
 

COMUNICADO 
 

La Comisión del concurso abierto de provisión de plazas vacantes del régimen 
laboral del Decreto Legislativo N° 276 N° 001-2023-UNAM, por la cantidad de 
postulantes y tenido en curso la etapa de Entrevista personal de la Convocatoria 
CAS N° 001-2023-UNAM, es necesario modificar el cronograma del presente 
proceso.  El cual quedará de la siguiente manera: 

 

ITEM ACTIVIDADES FECHA 
AREA 

RESPONSABLE 

01 Actos preparatorios  22/02/2023 La Comisión 

02 
Publicación de la Convocatoria en 
Portal Talento Perú y la Web de la 
UNAM 

22/02/2023 
al 

07/03/2023 
URH/OTI 

03 

Presentación de solicitud, CV 
documentado y anexos de Postulantes 
en Mesa de Partes (8:00 a 15:30 
horas) 

08/03/2023 Postulante 

04 
Evaluación del CV documentado y 
anexos  

13/03/2023 
y 

14/03/2023 
La Comisión 

05 
Publicación de resultados de la 
evaluación del CV documentado y 
anexos. 

14/03/2023 URH/OTI 

06 

Presentación de Reclamos a la 
evaluación del CV documentado y 
anexos, a través de Mesa de Partes, 
hasta las 12:00 horas. 

15/03/2023 Postulante 

07 
Absolución a reclamos, se enviará a los 
correos electrónicos de cada 
postulante. 

15/03/2023 La Comisión 

08 
Publicación del cronograma de 
entrevista. 

15/03/2023 La Comisión 

09 Entrevista   
16/03/2023 

y 
17/03/2023 

La Comisión 

10 
Publicación del resultado final mediante 
el portal web institucional 

17/03/2023 URH/OTI 

11 
Suscripción Contrato e inicio de 
labores. 

20/03/2023 
Unidad de 
Recursos 
Humanos 

 

 

Atentamente, 
 

La Comisión 

 
 
 

  


