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BASES DE CONCURSO PÚBLICO PARA CONTRATO DE JEFE DE PRÁCTICAS 2022-II 

 

1. ENTIDAD CONVOCANTE 

Universidad Nacional de Moquegua (UNAM) 

 

2. BASE LEGAL 

 

• Constitución Política del Perú. 

• Ley Universitaria N° 30220 

• Ley Nº 28520, Ley de Creación de la Universidad Nacional de Moquegua. 

• Ley N° 31365, Ley de presupuesto para el sector público para el Año Fiscal 2022. 

• Ley N° 27444 de Procedimiento Administrativo General. 

• Resolución de C.O. N° 578-2021-UNAM, que aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional de 

Moquegua. 

• Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Público. 

• Ley N° 27815 del Código de Ética de la Función Pública. 

• Ley N° 26771 establecen prohibición de ejercer la facultad de nombramiento y contratación de 

personal en el sector público, en casos de parentesco. 

 

3. DISPOSICIONES GENERALES 

 

3.1. La finalidad: realizar el Concurso Público para contrato para plazas de Jefe de Práctica, 

semestre académico 2022-II. 

3.2. El Jefe de Práctica realiza actividad preliminar a la carrera Docente. 

3.3.  El Jefe de Práctica contratado presta servicio a plazo determinado en las condiciones 

que fija el respectivo contrato. 

3.4.  La convocatoria del concurso de plazas de Jefe de Prácticas, es responsabilidad de la 

Comisión Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua. 

3.5. La conducción del proceso de selección en todas sus etapas estará a cargo de un Jurado 

Calificador, integrada por tres (03) miembros, designados mediante Resolución de 

Facultad. 

 

 

4. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y SELECCIÓN 

El presente proceso de selección consta de dos (02) etapas 

1. Evaluación de Hoja de Vida Documentada presentada en Mesa de Partes de la 

Universidad, tanto en la sede Moquegua como en la filial de Ilo. 

2. Entrevista Personal – Modalidad Virtual, en la plataforma zoom. 

El proceso de selección se rige por el siguiente cronograma: 

https://unam.edu.pe/download/resolucion-de-c-o-n-0278-2020-unam/
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CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN PARA EL CONTRATO DE 

JEFE DE PRACTICAS 2022-II 

ITEM DESCRIPCIÓN FECHA LUGAR 

01 Convocatoria 16 al 20 septiembre del 2022 

Portal web de la 

universidad  

www.unam.edu.pe  

02 

Presentación de Hoja de 

Vida y documentos en Mesa 

de Partes. 

21 al 23 de septiembre del 

2022 (hasta 12:30 Hrs) 

Mesa de partes – 
UNAM 
Sede Moquegua y 
filial Ilo. 
Horario: 08:00 -12:30 
HRS 
Y 14:00-15:30 HRS 

03 

Evaluación de Expedientes 

(virtual) y publicación de 

aptos 

26 de septiembre del 2022 

Modalidad virtual -

Plataforma zoom. 

Moquegua-Ilo 

04 Entrevista Personal  27 de septiembre del 2022 
Modalidad virtual -

Plataforma zoom. 

05 
Publicación de Resultados 

finales 
28 de septiembre del 2022 

Portal web de la 

universidad  

www.unam.edu.pe 

06 

Aprobación final por la 

Comisión Organizadora y 

acto administrativo de 

contrato 

29 de septiembre del 2022 
Sala de reuniones  

 

 

Es responsabilidad del personal postulante el seguimiento de las etapas del proceso en la dirección 

indicada y/o en el Portal Web de la Universidad Nacional de Moquegua: www.unam.edu.pe  

4.1. DE LAS ETAPAS DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN 

La verificación y evaluación se realizará por etapas de acuerdo al siguiente procedimiento: 

 

4.1.1 Primera etapa: Verificación y Evaluación de Hoja de Vida Documentada 

Tiene puntaje y es de carácter eliminatorio. 

Puntaje máximo: 40 puntos 

Puntaje mínimo : 22 puntos 

 

1. Inscripción y Recepción de expedientes 

Para la inscripción debe tener en cuenta lo siguiente: 

 

• El postulante debe presentar en el horario de 08:00 -12:30 hrs y 14:00-15:30 hrs, su 

Hoja de Vida Documentada, en Mesa de Partes de la sede Moquegua o en la filial 

Ilo, con la documentación pertinente, debidamente foliada, ordenada de acuerdo a 

la tabla a ser utilizada en la calificación. El último día de presentación según 

cronograma, solo podrán presentar hasta las 12:30 Hrs.  

http://www.unam.edu.pe/
http://www.unam.edu.pe/
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• El postulante solamente podrá presentarse a una plaza, caso contrario será 

descalificado. 

 

 

2. Evaluación 

Para determinar si el postulante es APTO para pasar a la evaluación de entrevista 

personal (modalidad virtual), se evaluará el cumplimiento de los requisitos mínimos 

de Ley y específicos exigidos en el Perfil profesional para la plaza a la que postula. 

Los documentos presentados en la Hoja de Vida se calificarán según la tabla de 

calificación, que se muestra en las bases del presente proceso. 

 

4.1.2 Segunda Etapa: Entrevista Personal (modalidad virtual) 

Tiene puntaje y es de carácter eliminatorio. 

Puntaje máximo : 30 puntos. 

Puntaje mínimo  : 15 puntos. 

 

La entrevista personal será realizada por el Jurado Calificador de manera virtual a 

través de la plataforma zoom, quienes evaluarán los aspectos contenidos en la 

presente base.  

 

Puntaje Total 

PT = (E1) + (E2) 

 

Leyenda: 

 PT = Puntaje Total. 

 E1 = Evaluación de Hoja de Vida. 

 E2 = Entrevista Personal. 

 

EVALUACIONES PUNTAJE MINIMO PUNTAJE MAXIMO 

Evaluación de Hoja de Vida 22 40 

Entrevista Personal 15 30 

PUNTAJE TOTAL 37 70 

 

4.2.  Resultados del Proceso 

- La calificación se hará sobre la base de los criterios de evaluación descritos en la 

presente Base para contrato de Jefe de Prácticas. 

- Se declara ganador al postulante que obtenga el puntaje total (PT) más alto en cada 

plaza convocada. 

- El resultado del proceso de selección para contrato de dichas plazas se publicará 

en el Portal Web de la Universidad Nacional  de Moquegua: www.unam.edu.pe 

 

4.3.  Suscripción del Contrato 

 

- Para la suscripción del contrato, los postulantes ganadores, están obligados a 

presentar a la Oficina de Recursos Humanos, los documentos originales para 

verificar la veracidad de la documentación presentada en el proceso. La institución 

en cumplimiento de sus funciones realizará un control posterior de la 

http://www.unam.edu.pe/
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documentación. En caso de comprobarse existencia de documentación falsa se 

actuará de acuerdo a ley. 

- La documentación requerida será entregada por el postulante ganador al día 

siguiente posterior a la publicación de resultados. 

- De no suscribirse el contrato por las consideraciones anteriores, la Entidad 

convocante puede declarar ganador al siguiente postulante, considerando un 

estricto orden de mérito; luego de proceder a la suscripción del respectivo contrato 

dentro del mismo plazo, contado a partir de la respectiva notificación o declarar 

desierto la plaza. 

 

5.   DECLARATORIA DEL PROCESO COMO DESIERTO 

 

El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos: 

 

- Cuando no se presenten postulantes al proceso. 

- Cuando ninguno de los postulantes cumpla con los requisitos mínimos de acuerdo a la 

Ley Universitaria 30220 y los específicos establecidos en el Cuadro de Plazas para el 

proceso de selección. 

- Cuando habiendo cumplido con los requisitos mínimos y específicos, ninguno de los 

postulantes obtiene puntaje mínimo en las etapas de evaluación del proceso. 
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CUADRO DE PLAZAS JEFES DE PRÁCTICAS CONTRATO A PLAZO FIJO - 
PERIODO ACADÉMICO 2022-II   

  

  

DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE INGENIERÍA AMBIENTAL 
  

PLAZA PERFIL PROFESIONAL REQUERIDO ASIGNATURA 
ESCUELA 

PROF. 
TOTAL 
HORAS 

01 

FORMACIÓN ACADÉMICA- INGENIERO 
AMBIENTAL. 
CONOCIMIENTOS BÁSICOS EN: 
- INSTRUMENTACIÓN LABORATORIAL, 
CÁLCULOS, FÓRMULAS QUÍMICAS. 
- PROCESOS FÍSICO-QUÍMICOS Y BIOLÓGICOS 
AMBIENTALES. 
MANEJO DE PAQUETE MICROSOFT OFFICE 

PROCESOS INDUSTRIALES I EPIAM 

20 

MICROBIOLOGÍA AMBIENTAL EPIAM 

HIDROLOGÍA EPIAM 

CONTAMINACIÓN Y 
CONTROL DE SUELOS 

EPIAM 

PROCESOS INDUSTRIALES II EPIAM 

CONTAMINACIÓN Y 
CONTROL DE AGUAS 

EPIAM 

AGROECOLOGÍA EPIAM 

02 

FORMACIÓN ACADÉMICA- INGENIERO 
AMBIENTAL. 
CONOCIMIENTOS BÁSICOS EN: 
-SISTEMAS DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE 
LABORATORIOS. 
- PROCESAMIENTO E INTERPRETACIÓN DE 
DATOS AMBIENTALES DE CALIDAD DE AGUA 
Y SUELO. 
- REDACCIÓN DE DOCUMENTOS TÉCNICOS Y 
PREPARACIÓN DE GUÍA DE PRÁCTICA. 

SANEAMIENTO AMBIENTAL EPIAM 

20 

BIOTECNOLOGÍA AMBIENTAL EPIAM 

EVALUACIÓN DE IMPACTO 
AMBIENTAL 

EPIAM 

MANEJO AMBIENTAL DE 
CUENCAS HIDROGRÁFICAS 

EPIAM 

ECOSISTEMAS ESTRATÉGICOS EPIAM 

INGENIERÍA DE AGUAS 
RESIDUALES 

EPIAM 

REMEDIACIÓN Y 
RESTAURACIÓN AMBIENTAL 

EPIAM 

     
 

DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE INGENIERÍA AGROINDUSTRIAL 
  

PLAZA PERFIL PROFESIONAL REQUERIDO ASIGNATURA 
ESCUELA 

PROF. 
TOTAL 
HORAS 

01 

INGENIERO       AGROINDUSTRIAL       CON 
EXPERIENCIA           PRÁCTICA           EN 
LABORATORIOS,   CONOCIMIENTOS    EN 
MÉTODOS              DE              ENSAYOS 
EXPERIMENTALES   Y   CAPACITACIONES 
EN LA ESPECIALIDAD 

FISICOQUÍMICA EPIA 

20 

TECNOLOGÍA DE CARNES Y 
LÁCTEOS 

EPIA 

TECNOLOGÍA DE CEREALES Y 
TUBÉRCULOS 

EPIA 

ENOLOGÍA (ELECTIVO I) EPIA 

02 ESTADÍSTICA BÁSICA EPIA 20 
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INGENIERO      DE      SISTEMAS      CON 
EXPERIENCIA      EN      PRÁCTICAS      EN 
LABORATORIO, CON CONOCIMIENTOS EN 
MANEJO DE SOFTWARE ESPECIALIZADO Y/O 
DE PROGRAMACIÓN EN INGENIERÍA. 

DISEÑOS EXPERIMENTALES EPIA 

DIBUJO EN INGENIERÍA 
AGROINDUSTRIAL 

EPIA 

DISEÑO DE EQUIPOS 
AGROINDUSTRIALES 

EPIA 

DISEÑO DE PLANTAS 
AGROINDUSTRIALES 

EPIA 

PLANEAMIENTO Y CONTROL 
DE LA PRODUCCIÓN 

EPIA 

DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE INGENIERÍA DE MINAS Y CIVIL 
 

PLAZA PERFIL PROFESIONAL REQUERIDO ASIGNATURA 
ESCUELA 

PROF. 
TOTAL 
HORAS 

01 

TITULADO INGENIERÍA DE MINAS O AFINES 
EXPERIENCIA LABORAL:  DOS (02) AÑOS EN 
EL SECTOR PÚBLICO Y/O PRIVADO. 
CONOCIMIENTOS EN: 
• MANEJO DE EQUIPOS DE LABORATORIO DE 
MECÁNICA DE ROCAS. 
• CONOCIMIENTO EN SEGURIDAD Y SALUD 
OCUPACIONAL. 
• OFIMÁTICA BÁSICA 
• INGLES BÁSICO 

MECÁNICA DE ROCAS I EPIM 

20 

MECÁNICA DE ROCAS II EPIM 

RESISTENCIA DE MATERIALES EPIM 

SOFTWARE MINERO EPIM 

02 

TITULADO INGENIERÍA DE MINAS, 
AMBIENTAL O AFINES 
EXPERIENCIA LABORAL:  UN (01) AÑO EN EL 
SECTOR PÚBLICO Y/O PRIVADO. 
CONOCIMIENTOS EN: 
• CONOCIMIENTO EN SEGURIDAD Y SALUD 
OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE. 
• OFIMÁTICA BÁSICA 
• INGLES BÁSICO 

SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD 

EPIM 

20 

"MAPA DE RIESGOS Y 
HERRAMIENTAS DE GESTIÓN 
DE SEGURIDAD" 

EPIM 

PERFORACIÓN Y VOLADURA 
DE ROCAS 

EPIM 

PERFORACIÓN Y VOLADURA 
DE ROCAS 

EPIM 

GESTIÓN Y EVALUACIÓN 
AMBIENTAL 

EPIM 

MINERÍA Y MEDIO AMBIENTE EPIM 

03 

 TITULADO INGENIERÍA DE MINAS O AFINES, 
EXPERIENCIA LABORAL:  UN (01) AÑO EN EL 
SECTOR PÚBLICO Y/O PRIVADO. 
CONOCIMIENTOS EN: 
• RECONOCIMIENTO DE MINERALES 
• OFIMÁTICA BÁSICA 
• INGLES BÁSICO 

GEOLOGÍA GENERAL EPIM 

18 
MINERALOGÍA DESCRIPTIVA 
Y PETROLOGÍA 

EPIM 

MINERALOGÍA DESCRIPTIVA 
Y PETROLOGÍA 

EPIM 

04 

TÍTULO EN INGENIERÍA CIVIL O BACHILLER EN 
INGENIERÍA CIVIL CON EXPERIENCIA EN 
DOCENCIA UNIVERSITARIA O JEFES DE 
PRACTICAS 

TOPOGRAFÍA EPIC 

20 

TOPOGRAFÍA EPIC 

TECNOLOGÍA DEL CONCRETO EPIC 

RESISTENCIA DE MATERIALES 
II 

EPIC 

05 MECÁNICA DE SUELOS I EPIC 20 
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TÍTULO EN INGENIERÍA CIVIL O BACHILLEREN 
INGENIERÍA CIVIL CON EXPERIENCIA EN 
DOCENCIA UNIVERSITARIA O JEFES DE 
PRACTICAS 

MECÁNICA DE SUELOS I EPIC 

MECÁNICA DE FLUIDOS EPIC 

INGENIERÍA DE 
TRANSPORTES 

EPIC 

  
   

DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE INGENIERÍA PESQUERA 
  

PLAZA PERFIL PROFESIONAL REQUERIDO ASIGNATURA 
ESCUELA 

PROF. 
TOTAL 
HORAS 

01 

INGENIERO PESQUERO CONOCIMIENTO EN: -
PROCESOS PESQUEROS -MANEJO EN 
ACUICULTURA -CONSTRUCCIONES 
PESQUERAS 

GENÉTICA ORGANISMOS 
ACUÁTICOS 

EPIP 

20 

CONSTRUCCIONES 
PESQUERAS 

EPIP 

NUTRICIÓN Y FORMULACIÓN 
DE RACIONES PARA 
ORGANISMOS ACUÁTICOS 

EPIP 

PROCESOS PESQUEROS II EPIP 

CONGELACIÓN DE RECURSOS 
HIDROBIOLÓGICOS 

EPIP 

PROCESOS PESQUEROS IV EPIP 

PROCESOS PESQUEROS I EPIP 

02 

INGENIERO PESQUERO CONOCIMIENTO EN: -
PROCESOS PESQUEROS -MANEJO EN 
ACUICULTURA SUPERVIVENCIA 
-BUCEO NATACIÓN, BUCEO Y SUPERVIVENCIA 

NATACIÓN, BUCEO Y 
SUPERVIVENCIA 

EPIP 

20 
REPRODUCCIÓN DE 
ORGANISMOS ACUÁTICOS 

EPIP 

NATACIÓN, BUCEO Y 
SUPERVIVENCIA 

EPIP 

Nota.  
       

Plaza 1:  Turno tarde, Plaza 2: turno mañana 

 

DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE INGENIERÍA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA 
  

PLAZA PERFIL PROFESIONAL REQUERIDO ASIGNATURA 
ESCUELA 

PROF. 
TOTAL 
HORAS 

01 INGENIERO DE SISTEMAS E INFORMÁTICA 

BASE DE DATOS 2 EPSI 

20 

PROGRAMACIÓN DE VIDEO 
JUEGO I 

EPSI 

APLICACIONES WEB II EPSI 

ALGORITMOS PARALELOS EPSI 

SISTEMAS OPERATIVOS EPSI 

REALIDAD AUMENTADA EPSI 

02 INGENIERO DE SISTEMAS E INFORMÁTICA ESTADÍSTICA DESCRIPTIVA EPSI 20 
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FUNDAMENTOS DE 
PROGRAMACIÓN 

EPSI 

MATEMÁTICAS DISCRETAS I EPSI 

PROGRAMACIÓN ORIENTADA 
A OBJETOS 1 

EPSI 

ANÁLISIS Y DISEÑO DE 
SISTEMAS II 

EPSI 

SISTEMAS DISTRIBUIDOS EPSI 

     

DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE GESTIÓN PUBLICA Y ADMINISTRACIÓN 
     

PLAZA PERFIL PROFESIONAL REQUERIDO ASIGNATURA 
ESCUELA 

PROF. 
TOTAL 
HORAS 

01 

TÍTULO PROFESIONAL EN ADMINISTRACIÓN 
O CONTABILIDAD O ECONOMISTA O 
INGENIERO ESTADÍSTICO O INGENIERO DE 
SISTEMAS O INGENIERO DE SISTEMAS E 
INFORMÁTICA O ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS O INGENIERÍA  COMERCIAL. 

INFORMÁTICA PARA LOS 
NEGOCIOS 

EPAD 

18 REINGENIERÍA DE PROCESOS EPAD 

TRANSFORMACIÓN DIGITAL EPAD 

ESTADÍSTICA II EPAD 

02 
LICENCIADO EN GESTIÓN PÚBLICA, 
LICENCIADO EN ADMINISTRACIÓN Y/O 
AFINES 

METODOLOGÍA DE LA 
INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA I 

EPGPDS 

18 

METODOLOGÍA DE LA 
INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA II 

EPGPDS 

COMPORTAMIENTO Y 
DESARROLLO 
ORGANIZACIONAL 

EPGPDS 

INTRODUCCIÓN A LA 
GESTIÓN PÚBLICA 

EPGPDS 

     
 

ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA  
          

PLAZA PERFIL PROFESIONAL REQUERIDO ASIGNATURA 
ESCUELA 

PROF. 
TOTAL 
HORAS 

01 BIÓLOGO (a) BIOLOGÍA MOLECULAR EPM 18 

02 INGENIERO DE SISTEMAS E INFORMÁTICA 
COMPUTO  EPM 

18 
ESTADÍSTICA Y DEMOGRAFÍA EPM 
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ANEXO 01 

TABLA DE CALIFICACIÓN  

I. DATOS GENERALES 

 

APELLIDOS Y NOMBRES 
 

NOMBRE DE LA PLAZA 
 

ESCUELA PROFESIONAL 
 

II. EVALUACIÓN HOJA DE VIDA 

N° 
DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

ESPECÍFICO 
PUNTAJE 
MÁXIMO 

CALIFICACIÓN 

1. 
Título profesional 12 12  

2. 

Actualizaciones y 
capacitaciones a nivel 
universitario 
Cursos de Capacitación de 
especialidad 
(asistente) (1 pto. c/u hasta 5). 
Diplomados 
 (asistente) (1 pto. c/u hasta 5). 
 

 
 
 

5 
 
 

5 
 

 
10 

 
 

3 

Conocimiento en TICS y/o 
Herramientas de Internet 
Nivel Básico           
Nivel Intermedio  
Nivel Avanzado   
 

 
2 
3 
4 

4  

4 
Experiencia en Entidades 
públicas y/o privadas (2 ptos. 
por año -hasta 5 años) 

 
10 

 
 

 
10 

 
 

 

5 

Idiomas 
Nivel Básico           
Nivel Intermedio  
Nivel Avanzado   

2 
3 
4 

4  

 
PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 

 40  
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III. ENTREVISTA PERSONAL (EVALUACIÓN DE COMPETENCIA, HABILIDAD Y DESTREZA) 

 

N° Descripción 

Puntaje Específico 
Puntaje 

Máximo 

Calificación 

Deficiente Regular Bueno Excelente Parcial Total 

1 Entrevista personal 

1.1. Conocimientos 

relacionados al 

perfil del puesto 

1.2. Cultura general 

 

 

10 

 

 

1 

 

 

15 

 

 

2 

 

 

20 

 

 

3 

 

25 

 

 

5 

 

25 

 

 

5 

 

 

  

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 30  
 

 

RESUMEN DEL PUNTAJE OBTENIDO 

HOJA DE VIDA 
ENTREVISTA 

PERSONAL 

TOTAL 
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Formato N° 01 
Solicitud de Registro como postulante para cubrir plaza de 
Jefe de Practicas 2022-II 

 

Solicita postular a la Plaza Nº………….…….  

Del Departamento Académico: 

……………………….………………………………………… 

 

Ref.:    Convocatoria concurso público de plazas de Jefe de Practicas 2022-II 

 

 
SEÑOR PRESIDENTE DE LA COMISIÓN ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL 

DE MOQUEGUA (UNAM) 

Yo,.................................................................................................................................................. 

de profesión …………………………….……………….…  con  DNI N°....................................., 

domiciliado en............................................................................................................................... 

………........ y con teléfono N°....................................., ante usted me presento y expongo: 
 

Que, habiendo la UNAM, convocado al Proceso de la referencia, solicito a usted se me 

permita   postular   a   la   Plaza   Nº .......  para   del Departamento Académico: 

 
………………………..……………………………….…………………………………………………… 

 
Además, expreso conocer las Bases y el Reglamento del Proceso de Selección, cuyos términos 

acepto y a los que me someto. Para tal efecto, acompaño a la presente conforme a lo establecido 

en el reglamento del presente Proceso los siguientes archivos: 

 
 

Sobre A: Hoja de Vida – Folios: …….. 

Por lo expuesto, señor Presidente solicito a usted acceder a mi petición por ser de justicia. 

Moquegua,......... de.................................. de 2022 

 
 
 
 
 
 

Nombre y Firma del Postulante 

DNI  Nº ……………………… 
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Formato N° 02 Declaración Jurada  

 

 

Yo,….................................................................................................................................

....., 

identificado(a) con DNI Nº ...………...……….. de nacionalidad peruana, con domicilio 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

…………y de conformidad con la Ley de Procedimientos Administrativos N° 27444, 

declaro bajo juramento lo siguiente: 

 

 

▪    Gozar de buena salud física y mental. 
 

▪    No tener antecedentes judiciales ni penales. 
 

▪    No tener haber sido destituido por sanción administrativa. 
 

 

 

En caso de ser comprobada la falsedad de mi Declaración, me someto a las sanciones 

dispuestas en la normatividad vigente. 

 

Moquegua.……......... de................................ de 2022. 

 

 

 

 

Nombre y Firma del Postulante 

DNI  Nº ……………………… 
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Formato N° 03 
Declaración Jurada de no tener condena por 

cualquiera de los delitos de Terrorismo, Apología del 
terrorismo, violación de la libertad sexual y tráfico 

ilícito de drogas 
 

 

Yo,.................................................................................................................., 

identificado(a) con DNI Nº…………...…………de nacionalidad peruana, con domicilio 

en……………………….................................................................................................,de

claro bajo juramento no tener condena por cualquiera de los delitos de terrorismo, 

apología del terrorismo, violación de la libertad sexual y tráfico ilícito de drogas, que me 

imposibilite concursar a la Plaza    Nº................... del Departamento Académico de: 

 ........................................................................................................................................  

 
En caso de ser comprobada la falsedad de mi Declaración, me someto a las sanciones 

dispuestas en la normatividad vigente. 

 
 
 
 

Moquegua, ,......... de.................................. de 2022. 
 
 
 
 

 

__________________________ 

Nombre y Firma del Postulante 

DNI  Nº ……………………… 

 

 

 


