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BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL DOCENTE

ENTIDAD CONVOCANTE

Universidad Nacional de Moguegua (UNAM)

OBJETIVO

Seleccionar profesionales para cubrir las plazas de docentes en las Carreras Profesionales de la
Universidad Nacional de Moquegua (UNAM), con la finalidad de incrementar su capital humano

de académicos e investigadores.

BASE LEGAL

Constitucion Politica del Peru.

Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Ley N° 30697, que modifica el articulo 84 de la Ley 30220.

LalLey N° 31542, que modifica el articulo 84 de la Ley 30220, Ley Universitaria, dicha
modificaciéon precisa que no hay limite de edad para el ingreso ni cese en el ejercicio de la

docencia universitaria.

. Ley N° 31638, Ley de presupuesto del sector publico para el afo fiscal 2023.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley del
Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444

Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, aprueba disposiciones para la constitucion y
funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades publicas en proceso de
constitucion

Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua. Aprobado con Resolucién de Comision
Organizadora N° 578-2021-UNAM.

Ley N° 29988, que separa al personal docente implicado en delitos de terrorismo, apologia del

terrorismo, violacion de la libertad sexual y trafico ilicito de drogas.

10.Ley N° 26771 establecen prohibicién de ejercer la facultad de nombramiento y contratacion de

personal en el sector publico, en casos de parentesco.

11.Ley N° 30294- Ley que modifica el articulo 1 de la ley 26771, que establece la prohibicion de

ejercer la facultad de nombramiento y contratacion de personal en el sector publico, en caso de

parentesco.

12.Resolucion de Comision Organizadora N° 108-2023-UNAM


https://busquedas.elperuano.pe/normaslegales/ley-que-modifica-el-articulo-84-de-la-ley-30220-ley-univers-ley-n-31542-2092332-3/
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4. ORGANOS RESPONSABLES
La convocatoria del concurso de plazas para Nombramiento Docente es responsabilidad de la

Comisioén Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua, previa propuesta presentada

por la Vicepresidencia Académica en coordinacién con los Coordinadores de Facultad.

5. CONVOCATORIA

La Comision Organizadora aprueba las Bases, designa la Comisidn del Concurso de Céatedra y
aprueba la convocatoria del Concurso Publico de Méritos para nombramiento de Personal
Docente 2023 en la Universidad Nacional de Moquegua — Primera Convocatoria, para cubrir las
plazas vacantes para las diferentes Escuelas Profesionales de la Universidad Nacional de
Moquegua de acuerdo al Anexo 01. El proceso del concurso se publica en la pagina web oficial

de la Universidad y en un diario de circulacion nacional y regional.

6. COMISION DEL CONCURSO DE CATEDRA

La conduccion del proceso de seleccidn en todas sus etapas esta a cargo de una Comision de
Concurso de Céatedra, integrada por tres (03) miembros, designados mediante Resoluciéon de

Comisién Organizadora.

7. DE LOS REQUISITOS MINIMOS

Los requisitos minimos se encuentran establecidos en el articulo 83° de la Ley Universitaria y los
articulos 96°, 97° y 98° del Estatuto de la UNAM.

7.1  Para ser profesor principal se requiere titulo profesional, grado de Doctor inscrito en
SUNEDU, y haber sido nombrado antes como profesor asociado con cinco (05) afios. Por
excepcion, podran concursar sin haber sido docente asociado a esta categoria,
profesionales con reconocida labor de investigacion cientifica y trayectoria académica,
con mas de quince (15) afios de egjercicio profesional.

7.2  Para ser profesor asociado se requiere titulo profesional, grado de Maestro inscrito en
SUNEDU, y haber sido nombrado previamente como profesor auxiliar con tres (03) afios.
Por excepcion podran concursar sin haber sido docente auxiliar a esta categoria,
profesionales con reconocida labor de investigacion cientifica y trayectoria académica,
con mas de diez (10) afios de ejercicio profesional.

7.3 Para ser profesor auxiliar se requiere titulo profesional, grado de Maestro inscrito en

SUNEDU, y tener como minimo cinco (5) afios en el ejercicio profesional.
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8. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y SELECCION

El presente proceso de seleccidén consta de tres (03) etapas:

a) Evaluacién de Hoja de Vida Documentada
b) Evaluacion de Clase Modelo
C) Entrevista Personal

La Evaluacion de Clase Modelo y Entrevista Personal se realizaran de manera presencial.

El proceso de seleccion se rige por el siguiente cronograma:

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE
(Primera Convocatoria)
ITEM DESCRIPCION FECHA LUGAR
Portal web de la universidad
01 Convocatoria 06 al 09 de febrero de 2023 www.unam.edu.pe
Diario de circulacion nacional
y regional
Mesa de partes
Del 10 al 20 de febrero de Presencial/Virtual — UNAM
02 Presentacion del expediente 2023
www.unam.edu.pe
(8:30 — 15:30 horas)
Sede Principal
1ra. Etapa. 21, 22 y 23 de febrero de
03 2023 UNAM
Evaluacion y calificacion de la Hoja de Vida
04 Publicacion de resultados de 1ra. Etapa. 23 de febrero de 2023 Portal web de la universidad
www.unam.edu.pe
o 24 de febrero de 2023 Mesa de partes — UNAM
05 Presentacion de reclamos . 30h
(8:30 - 12:30 horas) Sede Principal
06 Absolucién de reclamos 24 de febrero de 2023 Al correo consignado por el
postulante.
07 Sorteo de Tema para Clase Modelo 25 de febrero de 2023 Portal web de la universidad
www.unam.edu.pe
2da. y 3ra. Etapa. 27y 28 de febrero y 01 de Auditorio de_ !a Es,cu_ela Prof.
08 de 2023 de Gestién Publicay
Clase modelo y Entrevista Personal. marzo e Desarrollo Social
09 Publicacion de resultados finales 01 de marzo de 2023 Portal web de la universidad
www.unam.edu.pe
10 Presentacién del Informe Final. 02 de marzo de 2023 Vicepresidencia Académica
11 i : " ‘iz
Aprob.a(:|0n de informe final por la comision 03 de marzo de 2023 Sala de sesiones
organizadora

Nota: Es responsabilidad del postulante hacer el seguimiento permanente de las etapas
del proceso en el Portal Web de la Universidad Nacional de Moquegua:

www.unam.edu.pe.


http://www.unam.edu.pe/
http://www.unam.edu.pe/
http://www.unam.edu.pe/
http://www.unam.edu.pe/
http://www.unam.edu.pe/
http://www.unam.edu.pe/
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8.1 DE LAS ETAPAS DE VERIFICACION Y EVALUACION
La verificacion y evaluacién se realizara por etapas y de acuerdo al siguiente procedimiento:

a) Primera etapa: Verificaciéon y Evaluacion de Hoja de Vida Documentada
El puntaje méximo a obtener es de 70 puntos, y el minimo se detalla en el siguiente
cuadro. Es de carcter eliminatorio.

Categoria Puntaje Minimo
Docente Principal 55
Docente Asociado 45
Docente Auxiliar 40

a.l) Inscripcidon y Recepcion de expedientes
Para la inscripcion debe tener en cuenta lo siguiente:

- El postulante debe presentar en mesa de partes — sede principal, en el horario de 08:30 a
15:30 horas, una solicitud de postulante (Formato N° 01), adjuntando los sobres cerrados
y lacrados con la documentacién debidamente foliada y ordenada de acuerdo a la tabla a
ser utilizada en la calificacion.

- Los documentos se presentaran en dos sobres: Un sobre contendra los documentos
considerados en el articulo 17° y el otro contendra los documentos considerados en el
articulo 18° del Reglamento de Seleccion para el Ingreso a la Carrera Docente.

- También se tiene la opcién de presentar la solicitud y documentos de manera virtual, en
Mesa de partes virtual, adjuntado todos los documentos escaneados segun Articulo 17° y
18°. En el portal web de la Universidad Nacional de Moquegua: www.unam.edu.pe, y
acceder en el link de MESA DE PARTES.

- El postulante solamente podra presentarse a una plaza, caso contrario sera descalificado.

- Se debe tomar en cuenta los requisitos establecidos en los articulos 17° y 18° del
Reglamento de Seleccién para el Ingreso a la Carrera Docente y los sobres deberan llevar
los siguientes rotulados:

Sefiores:
Universidad Nacional de Moquegua

PRIMERA CONVOCATORIA
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA NOMBRAMIENTO DE PERSONAL DOCENTE

DOCUMENTACION SEGUN ARTICULO 17°
DOCUMENTOS GENERALES
Nombre completo del postulante:
Nombre del Departamento Académico:
N° de la Plaza a la que postula:
N° de folios del expediente:
Celular:
Correo electrénico:



http://www.unam.edu.pe/
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Sefiores:
Universidad Nacional de Moquegua

PRIMERA CONVOCATORIA
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA NOMBRAMIENTO DE PERSONAL DOCENTE

DOCUMENTACION SEGUN ARTICULO 18°
HOJA DE VIDA
Nombre completo del postulante:
Nombre del Departamento Académico:
N° de la Plaza a la que postula:
N° de folios del expediente:
Celular:
Correo electrénico:

a.2) Evaluacion:
Se evaluara el cumplimiento de los requisitos minimos de Ley y especificos exigidos en el
Perfil profesional de la plaza a la que postula.

Los documentos presentados en la Hoja de Vida se calificaran segun el Anexo 3 - Tabla
de Calificacion.

La lista de docentes postulantes que han alcanzado el puntaje minimo, pasan a la siguiente
etapa y se publicara en el Portal Web: www.unam.edu.pe en la fecha establecida en el
cronograma.

b) Segunda Etapa: Evaluacién de Clase Modelo

Tiene puntaje y es de caracter eliminatorio
Puntaje maximo: 25 puntos.
Puntaje minimo: 14 puntos.

e Aplicacidon de la Evaluacion de Clase Modelo:

- La Evaluacion de Clase Modelo comprendera los siguientes aspectos:
o Plan de Clase
o Exposicion de clase y dominio del tema
o Conocimiento actualizado sobre el tema
o Presentacion y desenvolvimiento
o Utilizacion de tecnologia educativa
- Los que alcancen el puntaje de 14 puntos 0 mas pasaran a la etapa de Entrevista.
- Se realizard en la fecha, hora y lugar publicado en el portal web institucional:
www.unam.edu.pe

c)Tercera Etapa: Entrevista Personal

Puntaje maximo: 5 puntos.
Puntaje minimo: 3 puntos.


http://www.unam.edu.pe/
http://www.unam.edu.pe/
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Para la aplicacion de la entrevista personal:

e La Entrevista comprendera los siguientes aspectos:
o Conocimiento de la Educacion Superior Universitaria

o Cultura General

e Elcronograma de la entrevista personal se publicard en la pagina web de la Universidad

Nacional de Moquegua (www.unam.edu.pe)

e Cada Entrevista personal tendra una duracion de 10 minutos aproximadamente.

e La Entrevista personal, sera realizada por la Comision del Concurso de Catedra,
guienes evaluaran los aspectos contenidos en el Reglamento de Seleccion para el

Ingreso a la Carrera Docente.

8.2 Resultados del Proceso

e Se declara ganador al postulante que obtenga el Puntaje Total (PT) mas alto en cada plaza

convocada.

e El resultado del presente proceso se publicara en el Portal Web de la Universidad Nacional

de Moquegua: www.unam.edu.pe.

e Los reclamos presentados dentro del cronograma establecido, seran resueltos por los
miembros de la Comision del Concurso de Catedra. Los resultados finales emitidos son
inimpugnables e irrevisables en la via administrativa.

Puntaje Total

PT = (E1) + (E2) + (E3)

Leyenda:
PT= Puntaje Total
E1l= Evaluacién de Hoja de Vida
E2= Clase Modelo
E3= Entrevista Personal

Categoria Puntaje Minimo
Docente Principal 72
Docente Asociado 62
Docente Auxiliar 57

8.3 Reconocimiento de Ganadores de Concurso

La Comision del Concurso de Catedra, elevara el resultado a la Comision Organizadora para su

aprobacion con acto resolutivo.

Los docentes que hayan resultado ganadores, estan obligados a presentar a la Oficina de

Recursos Humanos, los documentos originales para verificar la veracidad de la documentacion

presentada en el proceso. La institucion en cumplimiento de sus funciones realizara un control

8
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posterior de la documentacién, en caso de comprobarse existencia de documentacion falsa se
actuara de acuerdo a ley.

e Los docentes, que hayan resultado ganadores, deberan presentar en original su certificado de
antecedentes policiales y penales; asi como los certificados de salud fisica y mental.

e La documentacién requerida sera entregada por el postulante ganador en el término de tres
dias habiles, posterior a la publicacion de resultados.

e Vencido el plazo, el docente que no cumpla con la presentacién de la documentacién y las
consideraciones anteriores, la entidad convocante puede declarar ganador al siguiente
postulante, considerando un estricto orden de méritos; brindando el mismo plazo para la
presentaciéon de la documentacion solicitada, contado a partir de la respectiva notificacion o

declarar desierta la plaza.

9. DECLARACION DE PLAZA DESIERTA
La plaza puede ser declarada desierta en alguno de los siguientes supuestos:

e Cuando no se presenten postulantes a la plaza.

e Cuando ninguno de los postulantes cumpla con los requisitos minimos de acuerdo a la Ley
Universitaria N° 30220 y los especificos establecidos en el cuadro de plazas.

e Cuando habiendo cumplido con los requisitos minimos y especificos, ninguno de los

postulantes obtiene puntaje minimo en las etapas de evaluacion de la plaza.

10.DISPOSICION TRANSITORIA
Todo lo no previsto en las presentes bases sera resuelto por la Comision del Concurso de

Céatedra.

11.DISPOSICION COMPLEMENTARIA
Las personas con discapacidad fisica debidamente acreditadas con la documentacion

correspondiente, de acuerdo a la Ley N° 27050, tendran una bonificacién no mayor al 15% al

finalizar, siempre y cuando aprueben los puntajes minimos exigidos.
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ANEXO 1 PLAZAS DOCENTES

CUADRO DE PLAZAS DEL PROCESO DE SELECCION DE DOCENTES

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA DE MINAS Y CIVIL - SEDE MOQUEGUA

N° PLAZA REQUISITOS DEL PERFIL PROFESIONAL ASIGNATURA REFERENCIAL CATEGORIA / DEDICACION

Titulo profesional de Ingeniero de Minas. PERFORACION Y VOLADURA
Grado de Maestro en la especialidad.

Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional en la ’
Industria Minera. INGENIERIA DEL EXPLOSIVO

AUXILIAR / TC

Titulo profesional de Ingeniero Metalurgico. BENEFICIO DE MINERALES
Grado de Maestro en la especialidad.

Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional en la
Industria Minera.

AUXILIAR / TC
EXPLOTACION Y COMERCIALIZACION DE
MINERALES NO METALICOS

N° PLAZA REQUISITOS DEL PERFIL PROFESIONAL ASIGNATURA REFERENCIAL CATEGORIA Y DEDICACION

Titulo profesional de Ingeniero Civil.
Grado de Doctor en la especialidad.
Haber sido docente asociado por cinco (05) afios. ANALISIS ESTRUCTURAL |
Por excepcidn podran concursar sin haber sido docente
asociado a esta categoria, profesionales con reconocida
3 labor de investigacion cientifica y trayectoria académica, con PRINCIPAL/ TC
mas de quince (15) afios de ejercicio profesional en la
especialidad.

Doctorado o Maestria de especializacidn en el area de
estructuras.

Registro actualizado en el RENACYT

CONCRETO ARMADO |

Titulo profesional de Ingeniero Civil.

Grado de Maestro en el drea de Ingenieria de transportes.
Haber sido docente auxiliar por tres (03) afios.

Por excepcion podran concursar sin haber sido docente
auxiliar a esta categoria, profesionales con reconocida labor
de investigacion cientifica y trayectoria académica, con mas
de diez (10) afios de ejercicio profesional en la especialidad
Registro actualizado en el RENACYT

INGENIERIA DE TRANSPORTES

ASOCIADO/TC

PAVIMENTOS

Titulo profesional de Ingeniero Civil. .
Grado de Maestro en el drea de Hidrdulica. MECANICA DE FLUIDOS
Profesionales con reconocida labor de investigacion

cientifica y trayectoria académica, como minimo cinco (05) )
afios de ejercicio profesional en la especialidad. HIDROLOGIA
Registro actualizado en el RENACYT

AUXILIAR / TC

10
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DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA AMBIENTAL — FILIAL ILO
N° PLAZA REQUISITOS DEL PERFIL PROFESIONAL ASIGNATURA REFERENCIAL CATEGORIA Y DEDICACION
Titulo profesional de Ingeniero Ambiental. CONTAMINACION Y CONTROL DE

Grado de Doctor en la especialidad. SUELOS

Haber sido docente asociado por cinco (05) afios .Por
excepcién podran concursar sin haber sido docente asociado | EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL
a esta categoria, profesionales con reconocida labor de

investigacion cientifica y trayectoria académica, con mas de
quince (15) afios de ejercicio profesional en la especialidad. | GESTION AMBIENTAL
Doctorado o Maestria en la especialidad.

PRINCIPAL /TC

Titulo profesional de Ingeniero Ambiental.

Grado de Maestro en la especialidad.

Haber sido docente auxiliar por tres (03) afios .Por

7 excepcion podran concursar sin haber sido docente auxiliar a
esta categoria, profesionales con reconocida labor de
investigacion cientifica y trayectoria académica, con mas de
diez (10) afios de ejercicio profesional en la especialidad.

PROCESOS INDUSTRIALES Il

FORMULACION Y EVALUACION DE

ASOCIADO / DE
PROYECTOS AMBIENTALES

ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS

REMEDIACION Y RESTAURACION

Titulo profesional de Ingeniero Ambiental. AMBIENTAL
Grado de Maestro en la especialidad.
8 Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional en la INGENIERIA DE AGUAS RESIDUALES AUXILIAR / TC
especialidad.
SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA
. . . . CARTOGRAFIA AUTOMATIZADA Y
gtucljo Zroi;\:smntal de Irgemerg ?dmlrzental. TELEDETECCION
rado de Maestro en la especialidad. -
9 Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional en la MICROMETEOROLOGIA AUXILIAR / TC
especialidad. QUIMICA AMBIENTAL |
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA PESQUERA — FILIAL ILO
N° PLAZA REQUISITOS DEL PERFIL PROFESIONAL ASIGNATURA REFERENCIAL CATEGORIA Y DEDICACION
Titulo profesional de Ingeniero Pesquero, Ingeniero Acuicola.
Grado de Maestro en la especialidad. INSTRUMENTACION PESQUERA
Haber sido docente auxiliar por tres (03) afios.
10 Por excepcidn podran concursar sin haber sido docente ASOCIADO / TC
auxiliar a esta categoria, profesionales con reconocida labor
de investigacion cientifica y trayectoria académica, con mas | SANIDAD ACUICOLA
de diez (10) afios de ejercicio profesional en la especialidad
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA - FILIAL ILO
N° PLAZA REQUISITOS DEL PERFIL PROFESIONAL ASIGNATURA REFERENCIAL CATEGORIA Y DEDICACION
Titulo profesional de Ingeniero Electrdnico. CIRCUITOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS
1 Gr’a(.io de.Maestro ~en la espeu-a!ldad. - AUXILIAR / TC
Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional en la
especialidad. SISTEMAS DIGITALES

11
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DEPARTAMENTO ACADEMICO DE GESTION PUBLICA Y ADMINISTRACION — SEDE MOQUEGUA

5 CATEGORIA Y
N° PLAZA REQUISITOS DEL PERFIL PROFESIONAL ASIGNATURA REFERENCIAL DEDICACION
Titulo profesional de Licenciado en Gestién Publica y GESTION MUNICIPAL
12 Desarrollo Social. GESTION Y DESARROLLO SOCIAL AUXILIAR / TC
Grado de Maestro.
Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional. POLITICAS SOCIALES Y DESARROLLO SOCIAL
Titulo profesional de Licenciado en Gestidn Publica y NUEVAS TENDENCIAS EN LA GESTION PUBLICA
13 Desarrollo Social. GOBIERNO Y ADMINISTRACION REGIONAL AUXILIAR / TC
Grado de Maestro.
Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional. GESTION DE PROYECTOS
IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE POLITICAS
Titulo profesional de Licenciado en Gestion Publica y PUBLICAS
14 Desarrollo Social. SISTEMA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR / TC
Grado de Maestro.
Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional. SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
ADMINISTRATIVA
FORMULACION DE PROYECTOS DE INVERSION
Titulo profesional de Licenciado en Gestion Publica y PUBLICA
15 Desarrollo Social. INTRODUCCION A LA GESTION PUBLICA 'Y AUXILIAR / TC
Grado de Maestro. DESARROLLO SOCIAL
Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional.
RESPONSABILIDAD SOCIAL
FILIAL ILO
. CATEGORIA Y
N° PLAZA REQUISITOS DEL PERFIL PROFESIONAL ASIGNATURA REFERENCIAL DEDICACION
Titulo profesional de Licenciado en Administracién o MARKETING |
Licenciado en Administracion de Negocios o Ingeniero en
Administracién de Empresas o Ingeniero Empresarial o COMPORTAMIENTO HUMANO EN LAS
16* Ingeniero Comercial. ORGANIZACIONES AUXILIAR / TC

Grado de Maestro en la especialidad.
Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional en la
especialidad.

COMERCIO INTERNACIONAL

*Se excluye la Plaza N° 16 del Proceso de Seleccién para el ingreso a la Carrera Docente UNAM 2023, SEGUN R.C.O. N° 108-203-UNAM

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MEDICINA — SEDE MOQUEGUA

N° PLAZA

REQUISITOS DEL PERFIL PROFESIONAL

ASIGNATURA REFERENCIAL

CATEGORIA Y
DEDICACION

17

Titulo de Médico Cirujano

Grado de Doctor en alguna de las ciencias de la salud.

Haber sido docente asociado por cinco (05) afios .Por
excepcion podran concursar sin haber sido docente asociado
a esta categoria, profesionales con reconocida labor de
investigacion cientifica y trayectoria académica, con mas de
quince (15) afios de ejercicio profesional en la especialidad.
Con Segunda especialidad

FISIOLOGIA HUMANA

INMUNOLOGIA E INMUNOPATOLOGIA

PRINCIPAL / TC

18

Titulo de Médico Cirujano

Grado de Doctor en alguna de las ciencias de la

salud.

Nombrado como docente asociado por cinco (05) afios. Por
excepcion podran concursar sin haber sido docente asociado
a esta categoria, profesionales con reconocida labor de
investigacion cientifica y trayectoria académica, con mas de
quince (15) afios de ejercicio profesional en la especialidad.
Con Segunda especialidad

ANATOMIA HUMANA |

ANATOMIA HUMANA II

PRINCIPAL / TC

12
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19

Titulo de Médico Cirujano

Grado de Maestro en alguna de las ciencias de la salud.
Nombrado como docente auxiliar por tres (03) afios. Por
excepcion podran concursar sin haber sido docente auxiliar a
esta categoria, profesionales con reconocida labor de
investigacion cientifica y trayectoria académica, con mas de
diez (10) afios de ejercicio profesional en la especialidad

Con Segunda especialidad.

HISTOLOGIA

PATOLOGIA CLINICA

ASOCIADO / TC

20

Titulo de Médico Cirujano

Grado de Maestro en la especialidad.

Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional
Con Segunda especialidad

EMBRIOLOGIA HUMANA

AUXILIAR /TP (10
horas)

21

Titulo de Médico Cirujano

Grado de Maestro en la especialidad.

Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional.
Con Segunda especialidad.

GENETICA HUMANA

AUXILIAR / TP (04
horas)

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS BASICAS — SEDE MOQUEGUA/FILIAL ILO

N° PLAZA

REQUISITOS DEL PERFIL PROFESIONAL

ASIGNATURA REFERENCIAL

CATEGORIA Y
DEDICACION

22

Titulo profesional de Licenciado en Matematicas o
Matemético.

Grado de Maestro en la especialidad

Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional en la
especialidad.

* Filial llo

MATEMATICA |

MATEMATICA DISCRETA |

AUXILIAR / TC

23

Titulo profesional de Licenciado en Matematicas o
Matemético.

Grado de Maestro en la especialidad

Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional en la
especialidad.

** Sede Moquegua

MATEMATICA BASICA

CALcuLO 1Nl

AUXILIAR / TC

24

Titulo profesional de Licenciado en Matematicas o
Matematico.

Grado de Maestro en la especialidad

Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional en la
especialidad.

** Sede Moquegua

MATEMATICA BASICA

CALcuLO 1Nl

AUXILIAR / TC

25

Titulo profesional de Licenciado en Quimica, Ingeniero
Quimico.

Grado de Maestro en la especialidad

Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional en la
especialidad.

* Filial llo

QUIMICA ORGANICA

QUIMICA ANALITICA

AUXILIAR / TC

26

Titulo profesional de Licenciado en Biologia, Bidlogo o
Microbidlogo

Grado de Maestro en la especialidad

Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional en la
especialidad.

** Sede Moquegua y Filial Ilo

BIOLOGIA

BIOLOGIA CELULAR

AUXILIAR / TC

27

Titulo profesional de Licenciado en Quimica, Ingeniero
Quimico.
Grado de Maestro en la especialidad
Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional en la
especialidad.

** Sede Moquegua

QUIMICA ORGANICA

QUIMICA ANALITICA

AUXILIAR / TC

13
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CATEGORIA Y

N° PLAZA REQUISITOS DEL PERFIL PROFESIONAL ASIGNATURA REFERENCIAL DEDICACION

Titulo profesional de Licenciado en Literatura y Linguista. ’ )
Grado de Maestro. REDACCION Y COMUNICACION
28 Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional en la AUXILIAR / TC
especialidad.
* Filial llo

METODOS Y TECNICAS DE ESTUDIO

Titulo profesional de Licenciado en Historia.
Grado de Maestro.
29 Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional en la AUXILIAR / TC

especialidad. REALIDAD NACIONAL
* * Sede Moquegua

HISTORIA DEL DERECHO PERUANO

Titulo profesional de Licenciado en Comunicacién Social.
Grado de Maestro.
30 Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional en la AUXILIAR / TC

especialidad. ) ]
* * Sede Moquegua METODOS Y TECNICAS DE ESTUDIO

REDACCION Y COMUNICACION

Titulo profesional de Licenciado en Psicologia.
Grado de Maestro.
31 Minimo cinco (5) afios de ejercicio profesional en la AUXILIAR / TC
especialidad.

* Filial lo y Sede Moquegua

PSICOLOGIA

ETICA

DETALLE DE HORAS POR CATEGORIA

CATEGORIA HORAS SEMANAL
PRINCIPAL/ TC 40 HORAS
ASOCIADO/ DE 40 HORAS
ASOCIADO/ TC 40 HORAS
AUXILIAR/ TC 40 HORAS
AUXILIAR/ TP 10 HORAS
AUXILIAR/ TP 04 HORAS
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ANEXO 2: SUMILLAS

| PLAZA: 1

Asignatura: PERFORACION Y VOLADURA
Semestre: V Créditos: 4 HT.:3 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura corresponde al drea de estudios de especialidad, es de naturaleza tedrica y tiene el propdsito de familiarizar al alumno con los
conceptos y aplicaciones de la perforacion y voladura en roca. El curso proporciona conocimientos actualizados sobre las modernas técnicas
de excavacion en rocas, evaluacion y seleccién de maquinaria adecuada, disefio de mallas de perforacién. Célculos de voladura y estimacion
de rendimientos y costos por avance en labores subterrdneas y en mineria a cielo abierto.

Asignatura: INGENIERIA DEL EXPLOSIVO
Semestre: V Créditos: 5 HT.:2 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura corresponde al area de estudios especificos, es de naturaleza tedrico — practico y tiene el propodsito de familiarizar al alumno
con el empleo de explosivos en mineria subterranea y superficial, a la vez realizaran el célculo de cargas y factor de potencia. Los temas que
se desarrollan son Estudio de los principios de termodinamica, Entropia, Energia libre y equilibrio quimico, Cinética quimica, Equilibrio de
fases, Accesorios de voladura, Mezclas explosivas comerciales, Formulacién de las composiciones explosivas, El proceso de estado de
detonacién, Calculo de los parametros de detonacién, Célculo de los pardmetros de explosivos y Contaminacién ambiental por gases y su
mitigacion.

PLAZA: 2

Asignatura: BENEFICIO DE MINERALES
Semestre: V Créditos: 4 HT..3 H.P.: 2
Sumilla:

El curso corresponde al drea de Formacidn Especifico, siendo de caracter tedricopractico, sus resultados aportan al logro de competencias
de la planificacion minera, que tiene como propdsito desarrollar habilidades y conocimientos en funcion a las técnicas de procesamiento de
minerales, con la finalidad de obtener los metales valiosos. Los temas que se aborda en el curso son: Tratamiento mecénico de minerales,
teoria del muestreo, andlisis granulométrico , ejercicios de analisis granulométrico, balances metalurgicos, diagrama de flujo, ejercicios de
balances metalurgicos, teoria de la conminucion y determinacién de W, trituracién, molienda, hidrociclones, Flotacion y fundamentos fisico
quimicos, procesos industriales de concentracion por flotacion, separacion magnética y electrostatica , Espesadores, filtracidn, Lixiviacion,
Comercializacién de minerales, Nuevas tecnologias de beneficio

Asignatura: EXPLOTACION Y COMERCIALIZACION DE MINERALES NO METALICOS
Semestre: IX Créditos: 4 HT.:2 H.P.: 4
Sumilla:

La asignatura corresponde al area de estudio de especialidad, es de naturaleza tedrico — practico y tiene el propdsito de brindar al alumno
los criterios y conocimientos basicos en los aspectos econdmicos, caracteristicas importantes, usos y especificaciones de calidad de
materiales en los diferentes tipos de yacimientos no metalicos existentes. Los temas a tratar en la asignatura son Principales minerales no
metalicos producidos en el Perl, Métodos de explotacién de minerales no metalicos, Beneficios de los minerales no metalicos,
Comercializacién de minerales no metalicos y su correspondiente estudio de los principales minerales no metalicos.

PLAZA: 3

Asignatura: ANALISIS ESTRUCTURAL |
Semestre: VI Créditos: 4 HT.:2 H.P.: 4
Sumilla:

La presente asignatura es de naturaleza tedrico-practico, el propdsito es analizar, modelar, simular, evaluar y disefiar estructuras de obras
civiles. Resuelve problemas de analisis de estructuras aplicando técnicas metodoldgicas de concepcidn y célculo para el andlisis de estructuras,
reconociendo la importancia del empleo de procedimientos manuales y de herramientas digitales; demostrando precision, orden y facilidad
en la identificacion de las deformaciones de las estructuras, sus correspondientes esfuerzos internos y de equilibrio
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Asignatura: CONCRETO ARMADO |
Semestre: VIII Créditos: 4 HT..2 H.P.: 4
Sumilla:

La presente asignatura corresponde al area Estudios de especificos, es de naturaleza tedrico-practico. Tiene el propdsito de orientar al
estudiante a comprender el comportamiento de secciones de concreto armado sometidas a diferentes solicitaciones: flexion, corte y fuerza
axial aplicando la norma técnica

peruanay el cédigo ACI-318-14. Al concluir el curso, el estudiante es capaz de realizar el andlisis y disefio de elementos simples de concreto
armado, identificando las caracteristicas y el comportamiento de los materiales que los componen, con claridad y criterio.

PLAZA: 4

Asignatura: INGENIERIA DE TRANSPORTES
Semestre: V Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
Sumilla:

La presente asignatura corresponde al drea Estudios Especificos, es de naturaleza tedrico-practico, tiene como propdsito contexto intervienen
temas de importancia como la Ingenieria de Tréansito y el Disefio Vial para la mejora continua y sostenible de los disefios. Se da relevancia al
disefio para el peatdn, ciclista y el vehiculo. Se desarrolla el disefio de las intersecciones viales a nivel y se da una introduccion a las
intersecciones viales a desnivel. Se da énfasis al disefio de ciclovias y su inclusién a nivel local, regional y nacional. Se estudia los sistemas de
transporte integrado. Se ve la necesidad de la semaforizacién en las intersecciones y la aplicacién de sistemas de transporte inteligentes.

Asignatura: PAVIMENTOS
Semestre: VI Créditos: 3 H.T.:2 H.P.: 2
Sumilla:

Tiene como propodsito brindar a los participantes los conceptos fundamentales y métodos del disefio estructural de pavimentos,
desarrolldndose temas como; tipos de suelos de fundacién, propiedades fisico — mecanicas y dinamica de los suelos de fundacién, método de
compactacion, propiedades del material de préstamo para la estructura del pavimento, tipos de asfalto y sus propiedades fisico — mecanicas,
estudios de transito, y métodos de disefio estructural para pavimentos rigidos y flexibles; asi como temas sobre la reparacion y mantenimiento
de los mismos.

PLAZA: 5

Asignatura: MECANICA DE FLUIDOS

Semestre: V Créditos: 4 H.T..2 H.P.:4
Sumilla:

La presente asignatura corresponde al area Estudios Especificos, es de naturaleza tedrico-practico, investiga, evalla, calcula y modela el
comportamiento de fluidos estaticos y dindmicos, fijando herramientas para el disefio de obras hidraulicas (saneamiento, presa y rios)
considerando la proteccidn en beneficio de la sociedad. Tiene el propdsito de poder explicar y describir los fendmenos relacionados con la
mecdnica de los fluidos y sus correspondientes aplicaciones y de proporcionar la base para el desarrollo de los cursos de la especialidad.

Asignatura: HIDROLOGIA

Semestre: VII Créditos: 3 H.T.:2 H.P.:4
Sumilla:

Tiene como propdsito estudiar el comportamiento del ciclo hidroldgico del agua, tomando énfasis en todos aquellos lugares donde toma
contacto con obras hidrdulicas orientados a la: proteccidn de las estructuras de interés social, disponibilidad de agua para el desarrollo de
poblaciones, generacion de energia eléctrica, almacenamiento de agua, riego y desarrollo industrial. Tomando como base una cuenca
hidrografica, informaciéon hidrométrica, meteorolégica, geomorfoldgica, geoldgica, comportamiento fluvial, para cuantificar la oferta de
aguay con sus valores extremos.
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| PLazA: 6

Asignatura: CONTAMINACION Y CONTROL DE SUELOS
Semestre: VI Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura desarrollarad los temas de la degradaciéon del suelo - concepto y tipos de contaminacién — salinidad de los suelos - la
contaminacidén por fitosanitarios — plaguicidas — fertilizantes - la contaminacién de los suelos por metales pesados por la actividad minera -
la lluvia acida — la vulnerabilidad y autodepuracién del suelo — la descontaminacion del suelo - métodos de prevencion y control —
restauracién y conservacion de los suelos.

Asignatura: EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

Semestre: IX Créditos: 4 HT.:2 H.P.: 4
Sumilla:

Asignatura perteneciente a estudios de especialidad con cddigo 1A-931 del IX ciclo de estudios que cuenta con 4 créditos (3 teoria y 2
practica). Estd alineado a la competencia de especialidad 4 y su nivel de aporte al logro de las competencias es lograr. Es de caracter tedrico-
practico y tiene como propdsito desarrollar en los estudiantes competencias de juicio critico reflexivo sobre la importancia de los estudios
de impacto ambiental en el marco del desarrollo econémico y su interaccion con el medio ambiente de manera responsable, asi como los
lineamientos legales, administrativo y metodoldgicos a fin de proponer soluciones que den armonia a la relacién proyecto/sistema
ambiental. Para el logro de su propdsito, desarrolla los siguientes contenidos: Marco conceptual de ambiente, calidad ambiental, impacto
ambiental. Marco legal y administrativo del Sistema de Evaluacién de Impacto Ambiental — SEIA. Metodologias utilizadas en la Evaluacién de
Impacto Ambiental. Caracterizaciéon del proyecto. Caracterizacion del Ambiente. Valoracion e identificacion de los Impactos Ambientales.
Plan de manejo ambiental.

Asignatura: GESTION AMBIENTAL
Semestre: VI Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
Sumilla:

El cambio climatico, ha contribuido a que la gestién ambiental desarrolle un conjunto de instrumentos que permitan atender los frentes de
contaminacién. Esto evidencia la necesidad de profesionales activos en el proceso de implementacién del desarrollo sostenible. El futuro
Ing. Ambiental debe tener conocimientos de diagndstico evaluacién y aplicacion de los sistemas y las herramientas de gestion ambiental:
Eco auditorias, seguridad e higiene industrial, produccién limpia,

PLAZA:7

Asignatura: PROCESOS INDUSTRIALES Il
Semestre: VI Créditos: 4 HT.:2 H.P.: 4
Sumilla:

Asignatura perteneciente a estudios de especialidad con cédigo IA 731 del VI ciclo de estudios que cuenta con 4 créditos (3 teoria 'y 2
practicas) Estd alineado a la competencia de especialidad 1y su nivel de aporte al logro de las competencias es Aplicar. Es de caracter tedrico
- préctico y tiene como proposito desarrollar en el estudiante técnicas, habilidades y herramientas modernas en el disefio, control y analisis
de los procesos industriales Para el logro del propdsito se desarrollan los siguientes contenidos: Introduccion a los procesos industriales y
ambientales, operaciones de transferencia de masa, métodos del disefio de equipos en operaciones unitarias, difusion y transferencia de
masa, mecanica de fluidos, operaciones gas- liquido, liquido-liquido, solido-fluido, diagrama de flujo del proceso industrial, balance de
Materia sin reaccion.

Asignatura: FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS AMBIENTALES
Semestre: X Créditos: 3 HT.:2 H.P.:2
Sumilla:

La asignatura de Formulacion y evaluacidon de proyectos ambientales corresponde al drea de estudios de especialidad, con cédigo IA 1033
del X ciclo de estudios que cuenta con 3 créditos (2 teoria'y 2 practicas). Esta alineado a la competencia de especialidad 6 y su nivel de aporte
al logro de las competencias es lograr. Es la ciencia que expone teoria, elementos e instrumentos para incrementar el conocimiento sobre
el funcionamiento de los sistemas ecolégicos y la aplicacion de ello en la formulacion de proyectos. Expone los instrumentos necesarios a la
formacion del alumno en el entendimiento de los componentes basicos de los sistemas ambientales, los tipos de proyectos, los sistemas de
funcionamiento de los proyectos, las UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA FACULTAD DE INGENIERIAS PLAN DE ESTUDIO 2022 ESCUELA
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PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL (EPIAM) 964 organizaciones que financian proyectos ambientales, los procedimientos de
aprobacion de los proyectos, ciclo de lo proyectos, tanto en la formulacidn, evaluacion y su propia aplicacion.

Asignatura: ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS
Semestre: IX Créditos: 3 HT.:2 H.P.: 2
Sumilla:

El curso busca acercar a los estudiantes el concepto de ecosistemas estratégicos el mismo que abarca: Ecosistemas que satisfacen
necesidades basicas de la sociedad. Ecosistemas para la produccion econémica. Ecosistemas para la prevencion de riesgos. Ecosistemas en
relaciones politicas y sociales. Ecosistemas para el equilibrio econémico. Ecosistemas como receptores de derecho. Ecosistemas como
proveedores de recursos naturales.

PLAZA: 8

Asignatura: REMEDIACION Y RESTAURACION AMBIENTAL
Semestre: X Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
Sumilla:

El curso busca introducir al estudiante de ingenieria ambiental a realizar acciones donde aplicara métodos y técnicas de restauracion
ambiental para dar solucién a los problemas que aquejan actualmente a la poblacidn, se tomaran temas como la restauracion ecoldgica,
restauracion de suelos y restauracion de ecosistemas acuaticos, se prepara al estudiante para trabajar en equipos multidisciplinarios que
tengan capacidad de incidencia, posicionen el tema y busquen la interlocucién con todos los agentes sociales y politicos, alimentando
discusiones y debates y llegando a los grupos de referencia, organizaciones academistas, sociales, politicos y parlamentarios.

Asignatura: INGENIERIA DE AGUAS RESIDUALES
Semestre: X Créditos: 4 HT..2 H.P.: 4
Sumilla:

Ingenieria de Aguas residuales es una asignatura del drea de formacién profesional de Ingenieria Ambiental, ésta asignatura, proporciona al
estudiante una metodologia cientifico-técnica que le brinda la capacidad de conocer y manejar herramientas que identifique los tipos de
aguas residuales, domesticas, industriales, para proponer operaciones unitarias de depuracion y remediacion del agua, tomando énfasis en
la bio-remediacién de aguas para su reuso, asi como su efecto relevante sobre el medio ambiente; con una visiéon multidisciplinaria que le
permita al estudiante orientarse dentro de las normas, disposiciones y decretos que deben aplicarse en el tratamiento de aguas residuales
domesticas e industriales, con un enfoque claro y ético para no alterar el medio ambiente, lo cual coadyuva al fortalecimiento de su
formacion profesional.

Asignatura: SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA
Semestre: VIlI Créditos: 4 HT.:2 H.P.: 4
Sumilla:

La asignatura de Sistema de Informacion Geografica, tiene por objeto que el estudiante de Ingenieria Ambiental, adquiera conocimientos
tedricos y practicos para Generar informacién base, que permita al estudiante manejar informacion grafica Georreferenciada.

Los principales contenidos del Curso son: Creacién de plantillas, mapas y vista de impresion, Impresién de planos, Modelo geodatabase,
Relacién de elementos vectoriales, Trabajando con una geodatabase, Expresiones de consulta, Dominios y subtipos, Topologia, Extension
ajuste espacial, Transferir atributos con ajuste espacial, Extension 3d analyst, Creando modelos de superficie, Visualizacién de superficies,
Edicion de tins, Analizando superficies, convirtiendo résters a datos vectoriales, creando grafico de perfil de superficie, Visualizacién en 3D
— scene, Animacion, Simbologia, graficos y texto en 3D, Clasificacién en spatial analyst, Realizando un analisis espacial, Procesamiento del
terreno — hidrology, Introduccion a network analyst, Introduccion al programa globe.

PLAZA: 9

Asignatura: CARTOGRAFIA AUTOMATIZADA Y TELEDETECCION
Semestre: VI Créditos: 4 HT..2 H.P.: 4
Sumilla:

La asignatura de Cartografia Automatizada y teledeteccién, tiene por objeto que el estudiante de Ingenieria Ambiental, adquiera
conocimientos tedricos y practicos para Generar informacion base, que permita al estudiante manejar informacion grafica fisico o digital.
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Los principales contenidos del Curso son: Generalidades de cartografia, Importancia de la Cartografia en proyectos ambientales, division de
la cartografia, Cartografia Matematica, Forma y dimension de la tierra, Parametros del elipsoide, El datum geodésico, El Punto geodésico,
Clasificacién de las proyecciones cartograficas, Sistemas de representacién de coordenadas UTM y Geograficas, Cartografia Geografica, Los
mapas y su uso actual, Clasificacion de mapas, Tipos de mapas, Cualidades, Manejo de escalas, Representacion de Mapas, Cartas Nacionales.

Asignatura: MICROMETEOROLOGIA
Semestre: VI Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
Sumilla:

La micrometeorologia es una parte de la meteorologia que se ocupa de las observaciones y los procesos en las escalas més pequefias de
tiempo y espacio, aproximadamente menos de 1 kmy periodos cortos. Los procesos micrometeoroldgicos se limitan a las capas superficiales
con influencia de friccidn con la superficie terrestre (capa limite atmosférica), es asi que algunos de los fendmenos de pequefia escala, como
las nubes convectivas y tornados, se consideran fuera el alcance de micrometeorologia, ya que su dindmica se rige en gran medida por los
sistemas meteoroldgicos de mesoescala y macroescala.

Asignatura: QUIMICA AMBIENTAL |
Semestre: V Créditos: 4 HT..2 H.P.: 4
Sumilla:

El curso de Quimica Ambiental | es de naturaleza tedrico-practico y es un curso de Formacion Profesional que proporciona las caracteristicas
de la Introduccion a la Quimica Ambiental, el agua, propiedades del agua, caracteristicas fisicas del agua y caracteristicas fisicoquimicas del
agua, usos del agua calidad del agua, normativa peruana e internacional sobre calidad de agua. Contaminacion y caracterizaciéon. Monitoreo
y muestreo del recurso hidrico, Aplicacién de la Quimica analitica cualitativa y cuantitativa en analisis de agua. Métodos analiticos, Métodos
de andlisis cualitativo y cuantitativo en aguas para hacer uso seguin sea el caso mediante la aplicacion de ECAs y LMPs.

PLAZA: 10

Asignatura: INSTRUMENTACION PESQUERA

Semestre: VI Créditos: 3 HT.:2 H.P.: 2
Sumilla:

El éxito en la captura de los recursos pesqueros se inicia con la deteccion de los recursos hidrobioldgicos y para las embarcaciones pesqueras
dependen del uso de instrumentos que ayuden a realizar una navegacion segura y principalmente una pesca rentable y eficiente. De ahi la
necesidad e importancia de conocer y comprender el uso de los instrumentos de navegacién y deteccion de cardiumenes. Los sistemas de
navegacion electronica (GPS_CLONASS), ecosonda, sonar, radar, etc. Teoria del sonido y el uso adecuado de los instrumentos de deteccidn
y de posicion de los recursos hidrobioldgicos. Evaluacion de las informaciones en la determinacién de la abundancia de los recursos (muy
denso, denso, disperso, muy disperso y nulo).

Asignatura: SANIDAD ACUICOLA
Semestre: IX Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
Sumilla:

Asignatura del area de formacion en especialidad, de caracter tedrico-practico, tiene como propésito aplicar eficientemente las diversas
técnicas basicas de diagndstico de diferentes agentes patoldgicos, buenas précticas de produccidon acuicola, seguimiento y programas
sanitarios.

PLAZA: 11

Asignatura: CIRCUITOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS

Semestre: IV Créditos: 3 HT.:3 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura “Circuitos Eléctricos y Electronicos” es de naturaleza tedrica practica y de caracter obligatorio del area de Estudios de Especialidad
del plan de estudios. Al finalizar el curso, el estudiante disefiara e implementara circuitos eléctricos, electrénicos y digitales, aplicados a la
Ingenieria de Sistemas e Informatica. Los contenidos minimos se estructuran en dos unidades de aprendizaje, estos son: Circuitos Eléctricos:
analisis de circuitos en corriente continua, analisis de circuitos en corriente alterna. Circuitos Electrénicos: el diodo semiconductor, el transistor

y circuitos operacionales.
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Curso: SISTEMAS DIGITALES
Semestre: V Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura “Sistemas Digitales” es de naturaleza tedrica practica y de caracter obligatorio del area Estudios de Especialidad del plan de
estudios. Al finalizar la asignatura, los estudiantes comprenderdn el proceso de disefio e implementacion de sistemas digitales, aplicados a
microcontroladores, microprocesadores y sistemas de control digital aplicados a la Ingenieria de Sistemas e Informatica. Los contenidos
minimos se estructuran en dos unidades de aprendizaje, estos son: Circuitos l6gicos combinacionales: Implementacion y disefio de circuitos
l6gicos combinacionales, Circuitos aritméticos: ALU (unidad légica aritmética), Multiplexores, de multiplexores y decodificadores. Circuitos
Logicos Secuenciales: Flip-Flop, analisis de circuitos secuenciales, Registros, Contadores, Memorias, Conversion analdgica digital /digital

analdgica

PLAZA: 12

Asignatura: GESTION MUNICIPAL
Semestre: IV Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
Sumilla:

El presente curso corresponde al area de Estudios Especificos, es de naturaleza tedrico-practico; el propdsito es conocery analizar la Gestion
Municipal con el fin de promover el desarrollo integral de la comunidad priorizado en el &mbito local. El curso esta organizado en 02 unidades
de aprendizaje, el cual va permitir que el estudiante evalle y critique algunas competencias vinculadas con grupos poblacionales especificos
a los cuales se dirigen los gobiernos locales, los sistemas administrativos, los procesos de participacion ciudadanay la importancia de la ética
en su labor.

Asignatura: GESTION Y DESARROLLO SOCIAL
Semestre: V Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
Sumilla:

El presente curso corresponde al drea Estudios de Especialidad es de naturaleza tedrico — practico, el propdsito es conocer, monitorear y
gestionar los procesos de los sistemas administrativos con habilidades y destrezas logrando el buen desempefio en el sector publico y
privado, generando valor publico, promoviendo la modernizacién del Estado con responsabilidad y bienestar social y estd organizado en 2
unidades de aprendizaje. Se imparte conocimiento de las teorias del desarrollo, aplicando el analisis estratégico de la gestion social,
identificando la problematica y proponiendo la alternativa a través de un panorama de como se ha logrado el desarrollo en el mundo los
factores que han contribuido elevar los niveles de bienestar los cual son los objetivos fijados para el desarrollo social, en el Perd.

Asignatura: POLITICAS SOCIALES Y DESARROLLO SOCIAL
Semestre: VI Créditos: 3 HT.:2 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura de Politicas Sociales y Desarrollo Social es de caracter tedrico-practico, pertenece al Area de Estudios de Especialidad y tiene
por finalidad conocer y desarrollar las diferentes estrategias y politicas, para intervenir en la sociedad civil a fin de mejorar su calidad de
vida. Esta compuesto por dos unidades.

PLAZA: 13

Asignatura: NUEVAS TENDENCIAS EN LA GESTION PUBLICA
Semestre: VIII Créditos: 3 HT.:2 H.P.: 2
Sumilla:

Mediante este curso los estudiantes seran capaces orientar la gestion publica a que sea una administracién eficiente y eficaz, favoreciendo
para ello la introduccion de mecanismos de competencia que permitan la eleccién de los usuarios y a su vez promuevan el desarrollo de
servicios de mayor calidad. Todo ello rodeado de sistemas de control que otorguen una plena transparencia de los procesos, planes y
resultados, para que por un lado, perfeccionen el sistema de eleccidn, y, por otro, favorezcan la participacién ciudadana.

Asignatura: GOBIERNO Y ADMINISTRACION REGIONAL

Semestre: V Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
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Sumilla:

El presente curso corresponde al drea Estudios de Especialidad es de naturaleza Tedrico - Practico, el propdsito es conocer, monitorear y
gestionar los procesos de los sistemas administrativos con habilidades y destrezas logrando el buen desempefio en el sector publico y
privado, generando valor publico, promoviendo la modernizacién del Estado con responsabilidad y bienestar social y estd organizado en 2
unidades de aprendizaje. El curso tiene como proposito dotar a los estudiantes de conocimientos y experiencias del ambito de los gobiernos
regionales, motivando y facilitando se comprometan con sus competencias, funciones, estructuras, procesos, sistemas y procedimientos
para el desempefio de las funciones de gestion, direccidn y la relacidn existente entre las politicas publicas con la gestion publica en los
diversos niveles de gobierno, especificando las actividades estratégicas a realizar, en el marco del proceso de descentralizacion y la
modernizacion del estado y la nueva gestion publica y gobernanza.

Asignatura: GESTION DE PROYECTOS
Semestre: VI Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura de Gerencia de Proyectos es de naturaleza tedrico-practica. Pertenece al grupo de conocimiento de especialidad. Proporciona
los conocimientos, herramientas y técnicas necesarias para liderar, planificar y administrar los proyectos para el logro de los objetivos
estratégicos. El alumno comprendera la naturaleza de los proyectos, el entorno en el que se originan, la gestion de control y de riesgos del
Proyecto, considerando la funcién que cumplen dentro del Plan estratégico de las organizaciones.

PLAZA: 14

Asignatura: IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS
Semestre: VIl Créditos: 3 HT.:2 H.P.: 2
Sumilla:

El curso desarrolla temas especificos relacionados a las politicas publicas, en un marco de multidisciplinariedad. Se orientan a profundizar
en el aspecto de la implementacion de las estrategias de decision, innovacion y generacién de capacidades, calidad total, coordinacion, los
planes de accidn. Asimismo, el curso se sustenta en el tema de evaluacion los fundamentos tedricos de la evaluacion, los encargo de la
evaluacién, protocolo de evaluabilidad y técnicas de recopilacién de informacién orientadas a la Evaluacion, el proceso de planificacion,
evaluacién de resultados e impactos, evaluacion de resultados e impactos de Politicas Publicas

Asignatura: SISTEMA NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS
Semestre: VI Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
Sumilla:

El presente curso corresponde al Area de Estudios de Especialidad, es de naturaleza tedrico-practico, el propdsito es conocer, monitorear y
gestionar los procesos de los sistemas administrativos con habilidad y destrezas logrando el buen desempefio en el sector publico y privado,
generando valor publico, promoviendo la modernizacién del Estado con responsabilidad y bienestar social y esta organizado en dos unidades
de aprendizaje. El curso es de la especialidad y proporciona una formacién integral, tedrico y practico, sobre el sistema nacional de recursos
humanos a través del conocimiento de las formas de organizar el trabajo, las técnicas de seleccidn, los estilos de direccidn, las politicas de
formacion y las estrategias de motivacion, comprende el conjunto de mecanismos precisos para asegurar que todos se sientan
comprometidos y contribuyan eficazmente al logro de resultados dentro del aparato estatal.

Asignatura: SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA
Semestre: VI Créditos: 3 HT.:2 H.P.: 2
Sumilla:

El presente curso corresponde al area Estudios de Especialidad es de naturaleza tedrico practico, el propdsito es Conoce, monitorea y
gestiona los procesos de los sistemas administrativos con habilidades y destrezas logrando el buen desempefio en el sector publico,
generando valor publico, promoviendo la modernizacién del Estado con responsabilidad y bienestar social y estd organizado en 2 unidades
de aprendizaje. La asignatura corresponde al area de estudios de especialidad, es de naturaleza tedrico-practica. Tiene como propdsito
desarrollar en el estudiante la capacidad de conocer, comprender y aplicar los conocimientos y procedimientos de la administracion del
Sistema Integrado de Gestion Administrativa SIGA, en la gestion publica.

PLAZA: 15

Asignatura: FORMULACION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA

Semestre: VIII Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
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Sumilla:

El presente curso corresponde al area Estudios de Especialidad es de naturaleza tedrico —practico, el propdsito es proponer el disefio,
ejecucion de programas planes, y proyectos y de cooperacion internacional para el logro de bienestar con responsabilidad social,
promoviendo la culturay la participacion ciudadana para el desarrollo social y estd organizando en 2 unidades de aprendizaje. El curso es de
naturaleza tedrico — practico y brinda a los participantes el analisis del Entorno macroecondémico del proyecto, el marco tedrico del proyecto,
la metodologia de formular y elaborar de un proyecto de inversién y la presentacion de un proyecto a nivel factibilidad. Tiene como objetivo
general describir y explicar los contenidos teméticos siguientes: estudio del mercado, tamafio y localizacién del proyecto, ingeniera del
proyecto, evaluacion del impacto ambiental, aspectos legales y organizacionales, inversién inicial y financiamiento, presupuesto de ingresos
y egresos, evaluacion privada y social del proyecto.

Asignatura: INTRODUCCION A LA GESTION PUBLICA Y DESARROLLO SOCIAL
Semestre: | Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
Sumilla:

El curso pertenece al drea curricular de formaciéon especializada, de naturaleza tedrico practica y tiene el propdsito de comprender la
importancia de la Gestién Publica en las entidades del Estado, asi como sus fundamentos y politicas necesarias para brindar servicios de
calidad a los ciudadanos basados en el bien comun, busca que el estudiante adquiera los conocimientos y herramientas que le permitan
entender la administracién publica, los sistemas administrativos de nuestro pais, la modernizacion del Estado, el funcionario y servidor
publico y su actuar en el ambito publico, ademas de desarrollar su potencial de actuacién personal, organizacional y social, mediante el
planeamiento, organizacion y realizaciéon de actividades innovadoras y creativas; y que al mismo tiempo lo alienten a adoptar la concepcién
emprendedora y reflexionar sobre la importancia del trabajo en equipo en el momento actual y a futuro.

Asignatura: RESPONSABILIDAD SOCIAL
Semestre: IV Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
Sumilla:

El curso corresponde al drea estudios especificos, es de naturaleza tedrico — practico. Cuyo como propdsitos es profundizar el modelo de
gestion de responsabilidad social proponiendo el disefio, ejecucidn y evaluacién de programas y proyectos para lograr el bienestar social,
bajo un enfoque comunicativo estratégico y de desarrollo sostenible. El curso esta organizado en 2 unidades I. Responsabilidad social del
Estado y Responsabilidad social de la empresa, Il. Responsabilidad social de las personas y manejo de conflictos y Estrategias de comunicacion
y manejo de las relaciones publicas.

PLAZA: 16

Se excluye la Plaza N° 16 del Proceso de Seleccién para el ingreso a la Carrera Docente UNAM 2023, SEGUN R.C.O. N° 108-203-UNAM

PLAZA: 17

Asignatura: FISIOLOGIA HUMANA
Semestre: Il Créditos: 6 HT.. 4 H.P.: 4
Sumilla:

La asignatura corresponde al drea de especialidad, es de naturaleza tedrico practico tiene como propdsito que el estudiante analice el
funcionamiento integral del ser humano a partir del conocimiento de la actividad normal de los érganos y sistemas, identificando e
interpretando las interrelaciones que existen entre las diferentes funciones del organismo con una actitud critica y responsable; para
contribuir al desarrollo de la competencia del perfil de egreso: diagnostica la condicién de salud de la persona. Aborda los contenidos
organizados en dos unidades: I. Fisiologia general, fisiologia cardiovascular, fisiologia respiratoria y fisiologia de la sangre Il. Neurofisiologia,
fisiologia del aparato digestivo, fisiologia renal, medio interno y fisiologia del sistema endocrino

Asignatura: INMUNOLOGIA E INMUNOPATOLOGIA
Semestre: IV Créditos: 3 HT.:2 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura corresponde al drea de especialidad y es de naturaleza tedrico-practica tiene como propdsito que el estudiante desarrolle
algunos aspectos de la competencia del perfil de egreso: Diagndstico de la condicion de salud de la persona. Comprende una base sélida en
inmunologia con énfasis en mecanismos etiopatogénicos de enfermedades con fines diagndsticos y prondsticos. Aborda los siguientes
contenidos en dos unidades: I. Células y tejidos del sistema inmunitario y mecanismos efectores de la respuesta inmune. Il. Inmunidad en la
defensa y la enfermedad.
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| PLAZA: 18

Asignatura: ANATOMIA HUMANA |
Semestre: || Créditos: 6 HT..3 H.P.: 6
Sumilla:

La asignatura de Anatomia Humana |, corresponde al drea de estudios especificos, es de naturaleza tedrico practico; tiene como propdsito
que el estudiante describa la morfologia, funcionamiento de cada una de las regiones y partes del cuerpo y su relacién con las diversas
estructuras, 6rganos, aparatos y sistemas del ser humano. Contribuye asi a la competencia del perfil de egreso para diagnosticar la condiciéon
de salud de la persona. Aborda los contenidos organizados en dos unidades de aprendizaje: I. Introduccién a la Anatomia Humana, Miembro
Superiory Cuello Il. Regién Dorsal, Cabeza y Neuroanatomia.

Asignatura: ANATOMIA HUMANA |1
Semestre: IV Créditos: 6 HT..3 H.P.: 6
Sumilla:

La asignatura de Anatomia Humana Il, corresponde al area de estudios especificos, es de naturaleza tedrico practico; tiene como propdsito
que el estudiante describa la morfologia, funcién y origen de las diferentes estructuras, érganos aparatos y sistemas del cuerpo humano.
Contribuye asi a la competencia del perfil de egreso para diagnosticar la condicién de salud de la persona. Aborda los contenidos organizados
en dos unidades: |. Térax y Abdomen II. Pelvis y Miembro Inferio.

PLAZA: 19

Asignatura: HISTOLOGIA
Semestre: Il Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura corresponde al area especifica y es de naturaleza tedrico-practica tiene como propdsito que el estudiante desarrolle la
competencia de describir las estructuras microscopicas de los cuatro tejidos fundamentales de los diferentes érganos y sistemas del cuerpo
humano, analizando su estructura y funcién y su correlacion con la préctica clinica, quirdrgica y la investigacion. Contribuye al logro de la
competencia del perfil de egreso para el diagnostico de la condicidn de salud de la persona. Aborda los siguientes contenidos en dos unidades:
|. Tejidos del cuerpo Il. Sistemas corporales.

Asignatura: PATOLOGIA CLINICA
Semestre: VI Créditos: 2 HT.:1 H.P.:2
Sumilla:

La asignatura corresponde al drea de especialidad, es de naturaleza tedrico préctico tiene como propdsito que el estudiante aplique los
conocimientos de las especialidades médico-quirurgico e interprete resultados de laboratorio: Hematoldgicos, Bioguimicos, Inmunoldgicos,
Microbioldgicos y Banco de Sangre para contribuir al desarrollo de la competencia del perfil de egreso del nivel 1 diagnostica la condicién de
salud de la persona. Aborda los siguientes contenidos: |. Patologia Clinica y las Enfermedades Renales, Cardiovasculares, Hematoldgicas,
enfermedades Hepaticas y neuroldgicas. Il. Enfermedades Metabdlicas, patologia Tiroideas, enfermedades Respiratorias, enfermedades tejido
conectivo, enfermedades emergentes y patologias oncoldgicas. Enfermedades pediatricas, pruebas especiales en las enfermedades
congénitas, pruebas inmunoldgicas, el Banco de Sangre — Medicina transfusional.

PLAZA: 20

Asignatura: EMBRIOLOGIA HUMANA
Semestre: || Créditos: 3 HT.:2 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura corresponde al drea especifica y es de naturaleza tedrico practico tiene como propdsito que el estudiante desarrolle la
competencia: Diagnostico de la condicion de salud de la persona. Comprende el estudio de la gametogénesis, embriogénesis, genética y
biologia molecular, en el desarrollo normal y de las anomalias congénitas, relacionandolas con la practica clinica y la investigacién. Aborda los
siguientes contenidos en dos unidades: I. Gametogénesis y Embriogénesis, Il. Desarrollo normal y anomalias congénitas..
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| PLAZA: 21

Asignatura: GENETICA HUMANA
Semestre: || Créditos: 3 H.T.:2 H.P.: 4
Sumilla:

La asignatura corresponde area de especialidad, es de naturaleza tedrico practico y tiene como propdsito que el estudiante analice los
mecanismos de la herencia e interprete su influencia sobre el desarrollo normal y patoldgico. Contribuye al logro de la competencia del perfil
de egreso: Realiza la préctica clinica y quirdrgica con oportunidad, eficiencia profesional. Aborda los siguientes contenidos en dos unidades: I.
Principios de Genética Humana Il. Genética Molecular

PLAZA: 22

Asignatura: MATEMATICA |
Semestre: Créditos: 4 HT.:3 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura de Matematica |, pertenece a la Area de estudios generals, es de naturaleza tedrico- practica y de caracter obligatorio, el cual
tiene como propdsito consolidar en el estudiante las habilidades y destrezas en procedimientos matematicos relacionandolos con problemas
de su entorno, haciendo uso del célculo diferencial e integral y sus aplicaciones que le permitan de manera dar soluciones practicas y
acertadas a problemas que se le presenten segun la actividad que tengan por desarrollar.

Asignatura: MATEMATICA DISCRETA |
Semestre: Créditos: 4 HT..3 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura “Matematicas discretas I” es de naturaleza tedrica practica y de caracter obligatorio del area de Estudios Especificos del plan de
estudios. Al finalizar la asignatura, los estudiantes aplicaran los conceptos, métodos y técnicas de la matematica discreta para el modelamiento
y analisis de sistemas de problemas existentes de realidad social. Los contenidos minimos se estructuran en dos unidades de aprendizaje, estos
son: Sistemas de numeracion, logica, Calculo preposicional, teoria de conjuntos, sucesiones, recurrencia, relaciones, digrafos.

PLAZA: 23

Asignatura: MATEMATICA BASICA
Semestre: Créditos: 4 HT.:3 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura de Matematica Basica corresponde al drea de estudios generales, es de cardcter tedrico-practico, tiene como propdsito
desarrollar en los estudiantes la capacidad de analisis e idealizacion para planear y formular modelos matematicos para su aplicacion a estudio
de casos reales.

Asignatura: CALCULO Il
Semestre: Créditos: 4 HT..3 H.P.:2
Sumilla:

La asignatura de Calculo Ill corresponde al drea de estudios especificos, esta alineado a la competencia especifica 1y su nivel de aporte al logro
de las competencias es comprender. Es de caracter tedrico-practico y tiene como propdsito desarrollar en los estudiantes la capacidad de
analisis en la solucién de problemas complejos de Ingenieria. Identificar, formular e interpretar modelos matematicos aplicados a la Ingenieria.

PLAZA: 24

Asignatura: MATEMATICA BASICA
Semestre: Créditos: 4 HT.:3 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura de Matematica Basica corresponde al drea de estudios generales, Es de caracter tedrico-practico, tiene como propdsito
desarrollar en los estudiantes la capacidad de analisis e idealizacion para planear y formular modelos matematicos para su aplicacién a estudio
de casos reales.
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Asignatura: CALCULO IlI
Semestre: Créditos: 4 HT..3 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura de Calculo Ill corresponde al drea de estudios especificos, esta alineado a la competencia especifica 1y su nivel de aporte al logro
de las competencias es comprender. Es de caracter tedrico-practico y tiene como propdsito desarrollar en los estudiantes la capacidad de
analisis en la solucién de problemas complejos de Ingenieria. Identificar, formular e interpretar modelos matematicos aplicados a la Ingenieria.

PLAZA: 25

Asignatura: QUIMICA ORGANICA
Semestre: Créditos: 4 HT.:3 H.P.: 2
Sumilla:

Asignatura de Quimica Orgénica perteneciente a estudios generales, es de cardcter tedrico — practico, cuyo propdsito es brindar los
conocimientos necesarios sobre las leyes quimicas que gobiernan la materia orgénica, las caracteristicas quimicas y moleculares que forman
estos compuestos en relacion con su funcién en los organismos y el ambiente.

Asignatura: QUIMICA ANALITICA
Semestre: Créditos: 4 HT.:3 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura de Quimica Analitica corresponde al area de estudios especificos, es de caracter tedrico-practico, tiene como propdsito brindar
al estudiante los conocimientos fundamentales necesarios en la validacion de los métodos analiticos para el aseguramiento de la calidad de
materias primas y productos terminados en la industria Quimica. La asignatura se proyecta en todo el campo profesional del Quimico, es de
gran utilidad para desarrollar investigaciones, ayuda a proteger el medio ambiente, mejorar la calidad de las materias primasy de los productos
terminados y otras aplicaciones

PLAZA: 26

Asignatura: BIOLOGIA
Semestre: | Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
Sumilla:

La experiencia curricular de Biologia es de naturaleza tedrico, practica, pertenece al drea de Estudios Generales y es de cardacter obligatorio;
cuyo proposito es proporcionar conocimientos generales de Biologia que le sirvan al alumno de base fundamental para la mejor comprensién
de las disciplinas correspondientes a su carrera profesional.. Estd organizada en las siguientes unidades: I. Conocimientos basicos de las
caracteristicas generales de los seres vivos en sus diferentes niveles de organizacion, la célula como unidad estructural y fisioldgica.. Il. La
ecologia, la evolucidn y las relaciones de todo ser vivo, el medio ambiente y los recursos naturales.

Asignatura: BIOLOGIA CELULAR
Semestre: | Créditos: 4 HT.:3 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura corresponde al drea de estudios generales, es de naturaleza tedrico practico tiene como propdsito que el estudiante desarrolle
la competencia de analizar la estructura celular, sus funciones y las alteraciones que afectan la funcion celular y su relacién con la salud
humana., contribuyendo a la competencia especifica para realizar el diagndstico de la condicion de salud de la persona. Aborda los siguientes
contenidos en dos unidades: I. Biologia Celular Il. Estructura General de la célula.

PLAZA: 27

Asignatura: QUIMICA ORGANICA
Semestre: Créditos: 4 HT..3 H.P.: 2
Sumilla:

Asignatura de Quimica Orgénica perteneciente a estudios generales, es de cardcter tedrico — practico, cuyo propdsito es brindar los
conocimientos necesarios sobre las leyes quimicas que gobiernan la materia orgénica, las caracteristicas quimicas y moleculares que forman
estos compuestos en relacion con su funcion en los organismos y el ambiente.
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Asignatura: QUIMICA ANALITICA
Semestre: Créditos: 4 HT.:3 H.P.:2
Sumilla:

La asignatura de Quimica Analitica corresponde al drea de estudios especificos, es de caracter tedrico-practico, tiene como propdsito brindar
al estudiante los conocimientos fundamentales necesarios en la validacion de los métodos analiticos para el aseguramiento de la calidad de
materias primas y productos terminados en la industria Quimica. La asignatura se proyecta en todo el campo profesional del Quimico, es de
gran utilidad para desarrollar investigaciones, ayuda a proteger el medio ambiente, mejorar la calidad de las materias primas y de los productos
terminados y otras aplicaciones

PLAZA: 28

Asignatura: REDACCION Y COMUNICACION
Semestre: Créditos: 3 HT.:2 H.P.:2
Sumilla:

La asignatura de Redaccién y Comunicacién es de carcter tedrico-practico, pertenece al Area de Estudios Generales y tiene por finalidad
desarrollar las capacidades y destrezas de las técnicas de la eficacia comunicativa y linglistica en la elaboracion y emision de mensajes orales
y textos escritos, expresando pensamientos y conocimientos con coherencia, claridad y correccién idiomatica. Estd compuesto por dos
unidades.

Asignatura: METODOS Y TECNICAS DE ESTUDIO
Semestre: Créditos: 3 HT.:2 H.P.: 2

Sumilla:

La asignatura de Métodos y Técnica de Estudio es de naturaleza Tedrico-Practico, pertenece al area de Estudios Generales y tiene por finalidad
promover y desarrollar el Trabajo Intelectual Universitario, brindando a los estudiantes las capacidades y habilidades basicas de estudio,
aprendizaje e investigacion, para cumplir con sus obligaciones académicas durante su formacion en gestion publica y desarrollo social. Estd
compuesto por dos unidades.

PLAZA: 29

Asignatura: HISTORIA DEL DERECHO PERUANO
Semestre: | Créditos: 3 HT.:2 H.P.: 2
Sumilla:

El curso es de naturaleza tedrico-practica; busca que el estudiante conozca las diferentes etapas por las que ha pasado el derecho peruano
para poder tener una perspectiva mas clara del derecho actual. Comprende dos grandes unidades: 1) Introduccién al Derecho peruano;
Derecho pre hispanico; y 2) Derecho durante el virreinato y la colonia; Derecho republicano hasta nuestros dias..

Asignatura: REALIDAD NACIONAL
Semestre: Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2

Sumilla: |

La asignatura de Realidad Nacional es de caracter tedrico- Practico, pertenece al area de Estudios Generales y tiene por finalidad participar en
el disefio, ejecucion y evaluacién de politicas publicas promoviendo el respeto a la dignidad humana y derechos fundamentales, para el logro
del desarrollo humano y los acuerdos nacionales actuales conociendo los hechos socioculturales de la realidad peruana. Estd compuesto por
dos unidades.

PLAZA: 30

Asignatura: REDACCION Y COMUNICACION
Semestre: | Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura de Redaccion y Comunicacion es de caracter tedrico-préctico, pertenece al Area de Estudios Generales y tiene por finalidad
desarrollar las capacidades y destrezas de las técnicas de la eficacia comunicativa y lingtistica en la elaboracion y emisién de mensajes orales
y textos escritos, expresando pensamientos y conocimientos con coherencia, claridad y correccién idiomatica. Estd compuesto por dos
unidades.
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Asignatura: METODOS Y TECNICAS DE ESTUDIO
Semestre: | Créditos: 3 HT.:2 H.P.:2

Sumilla:

La asignatura de Métodos y Técnica de Estudio es de naturaleza Tedrico-Practico, pertenece al drea de Estudios Generales y tiene por finalidad
promover y desarrollar el Trabajo Intelectual Universitario, brindando a los estudiantes las capacidades y habilidades basicas de estudio,
aprendizaje e investigacion, para cumplir con sus obligaciones académicas durante su formacion en gestion publica y desarrollo social. Estd
compuesto por dos unidades.

PLAZA: 31

Asignatura: PSICOLOGIA
Semestre: | Créditos: 3 HT..2 H.P.: 2
Sumilla:

La asignatura de psicologia, pertenece al area de estudios generales y es de naturaleza tedrico - practico. Tiene como proposito lograr la
adquisicion de las capacidades bdsicas comunes de todos los estudiantes con el fin de establecer las bases sélidas de su formacién
profesional integral. Los principales contenidos son los siguientes: Percepcidn y conducta. Paradigmas y principios. Autoestima. Tipos de
personalidad. Habitos, motivacion y proactividad. Vision de futuro. Administracion efectiva del tiempo. Aprendizaje. Inteligencia

emocional. Manejo de conflictos, comunicacion efectiva y trabajo en equipo.

Asignatura: ETICA

Semestre: || Créditos: 3 HT.:2 H.P.:2
Sumilla:

La Asignatura de Etica, es de naturaleza tedrico-practica, pertenece al drea de estudios generales y es de caracter obligatorio; cuyo propdsito
es aplicar principios para desarrollar habilidades y destrezas en el estudiante que le permita tener una actitud critica que lo convierta en un
facilitador para un ambiente de trabajo. Y comprende los contenidos: Definicidn de Etica, historia, ética empresarial y valores en los ejercicios

de la Profesion.
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ANEXO 3 TABLA DE CALIFICACION

TABLA DE EVALUACION 1-A

PLAZADOCENTEN°[ ]

DATOS GENERALES

APELLIDOS
NOMBRES

DEPARTAMENTO
ACADEMICO

CATEGORIA

DOCENTE
DOCENTE PRINCIPAL

DOCENTE ASOCIADO
DOCENTE AUXILIAR

REGIMEN DE DEDICACION

TIEMPO PARCIAL

TIEMPO COMPLETO
DEDICACION EXCLUSIVA

DESCRIPCION

N° ) ) . Punt,aje Pu,nt_aje Calificacion
(La suma de los items no excedera el puntaje maximo) Especifico | Maximo
1 GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS
1.1 | Titulo Profesional 4,0
1.2 | Grados Académicos
a. Grado de Maestro 6,0 18
b. Grado de Doctor 8,0
1.3 | Otro Titulo Profesional Universitario o grado académico 2,0
2 EXPERIENCIA PROFESIONAL (*)
2.1 | Experiencia Pr9fesiona| en entidades publicas y/o privadas (1 10 7
punto x cada afio). ’
Nota: (*) Experiencia contada a partir de la obtencion del Grado de Bachiller en la Especialidad.
3 EXPERIENCIA DOCENTE (*)

3.1

Experiencia en Docencia Universitaria

a. Principal Ordinario Tiempo Completo (1 punto por afio) 4,0
b.  Asociado Ordinario Tiempo Completo (0,75 puntos por 30
afio) ’
¢.  Auxiliar Ordinario Tiempo Completo (0,5 puntos por 20
afio) ’
d.  Contratado (0,25 puntos por afio) 2,0

Nota: (*) Solo se contara la experiencia profesional y experiencia docente que no sean simultaneas.
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ACTUALIZACIONES Y CAPACITACIONES EN LOS ULTIMOS 5 ANOS (NO CONSIDERADAS
EN LA SECCION 1)

4.1 | Estudios de posgrado
a. Semestres de otra maestria (0,5 puntos por semestre) 2,0
b.  Semestres de otro doctorado (0,5 puntos por semestre) 3,0
4.2 | Pasantias (0,5 puntos c/mes) 2,0
Diplomados de 06 meses a 1 afio (1 punto c/u) en 5
4.3 L 2,0
universidades
Capacitaciones de mas de 40 horas y/o 6 meses (0,5 puntos
4.4 e 15
c/u) en universidades
Capacitaciones de menos de 40 horas, 0,25 puntos c/u) en
4.5 L 1,0
universidades
PRODUCCION INTELECTUAL E INVESTIGACION (ULTIMOS 5 ANOS)
51 Libros con deposito legal (1 punto x c/u) 20
"~ | Capitulo de libro (0,5 puntos x c/u) ‘
Registro de patentes certificado por INDECOPI
5 a. Invencién 3,0
' b. Obtentor 3,0
c. Modelo utilidad 2,0
Trabajos de investigacion acreditados por entidades publicas o 20
privadas. ’
Con Resolucion o constancia de culminacion
a.  Autor principal (1 punto c/u)
£ 3 b.  Coautor (0,5 puntos c/u)
En Ejecucion con Resolucidn y certificacion oficial (con més 10
del 50% de ejecucién) ’
a. Autor principal (0,5 punto c/u)
b. Coautor (0,25 puntos c/u)
5.4 | Articulos en revistas cientificas
a. SCOPUS o WEB OF SCIENCE por articulo
Autor principal 18
. Quartil 1 5,0
. Quartil 2 4,0
. Quartil 3 3,0
. Quartil 4 2,0
Coautor
. Quartil 1 3,0
. Quartil 2 2,0
. Quartil 3 1,0
. Quartil 4 0,5
b.  SCIELO por articulo
Autor principal (0.5 puntos c/u) 3,0
Coautor (0,25 puntos c/u)
55 Manual de précticas o de laboratorio (0,5 puntos x c/u), 10
"~ | validado por la Facultad o Escuela Profesional '
Guias 0 manuales de ensefianza (0,25 puntos x c/u), validado
5.6 h 1,0
por la Facultad o Escuela Profesional
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CARGOS DIRECTIVOS O APOYO ADMINISTRATIVO

6.1 | Cargos Directivos en la Universidad

Rector, Vicerrector, Decano o Director de Escuela de Posgrado
(1 punto por afio)

Director de Escuela, Jefe de Departamento o Jefe de oficina
(0,5 puntos por afio)

3,0

1,0 3

Cargo Directivo en entidad publica o privada (1 punto por afio)
Promotor, Gerente, Director, Jefe de Departamento 3,0

6.2

CONOCIMIENTO DE IDIOMAS EXTRANJEROS O NATIVOS (PUNTAJE POR NIVEL) En los
Gltimos cinco afnos

Nivel avanzado (2 puntos x c/u) por institutos y/o

universidades acreditadas 4.0
Nivel Intermedio (1 puntos X c/u) por institutos y/o
7.1 S . 2,0 4
universidades acreditadas
Nivel basico (0,5 puntos x c/u) por institutos y/o universidades 10

acreditadas

* Estudios realizados en Universidades e Institutos Reconocidos por el MINEDU.

ACTIVIDADES DE PROYECCION SOCIAL (CONSTANCIA EMITIDA POR LA AUTORIDAD
COMPETENTE)

8.1 | Vinculadas con los cursos (0,5 puntos c/u) 1,0
8.2 Ligadas con servicio a la comunidad o desarrollo social (0,5 10 2
"~ | punto x c/u) ’
PARTICIPACION EN EVENTOS CIENTIFICOS O ACADEMICOS (En los tltimos 5 afios)
9.1 | Ponente en eventos internacionales (1,0 puntos c/u) 3,0
9.2 | Ponente en eventos nacionales (0,5 puntos x c/u) 2,0
9.3 | Panelista en eventos internacionales (0,25 puntos c/u) 1,0 5
9.4 | Organizacion de Congresos (0,5 puntos x c/u) 15
95 Organizacién de Simposios, cursos, seminarios (0,25 puntos x 10
| clu) '
RECONOCIMIENTOS Y MERITOS
10.1 | Premio Internacional en su especialidad (1 punto x c/u) 2,0
10.2 | Premio Nacional en su especialidad (0,5 puntos x c/u) 2,0
Miembro de sociedades cientificas o instituciones académicas
10.3 0,5
(0,25 x c/u) 2
Distinciones académicas o cientificas (0,25 puntos x c/u) por
104 |~ 0 L L 0,5
universidades y/o instituciones cientificas
105 Felicitacion o reconocimientos por la Universidad o 10
"~ | Instituciones publicas o privadas (0,25 puntos c/u) ’
PUNTAJE TOTAL 70
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TABLA DE EVALUACION 1-B

ASPECTO INTERNO: CLASE MODELO Y ENTREVISTA PERSONAL

NO z 7
DESCRIPCION PUNTAIJE ESPECIFICO PU’NTAJE CALIFICACION
INSUFICIENTE ‘ REGULAR ‘ BUENO ‘ EXCELENTE | MAXIMO | PARCIAL | TOTAL
1 | CLASE MODELO (De caracter eliminatorio)
1.1 Equspon de clasey 1 5 4 5
dominio del tema
1.2 Ut|||zac_|on de tecnologia 1 ) 4 5
educativa
— - 25
1.3 Conocimientos actualizados
1 2 4 5
sobre el tema
14 Presentac!on. y 1 2 4 5
desenvolvimiento
1.5 Plan de Clase 1 2 4 5
2 | ENTREVISTA PERSONAL
2.1 Conocimiento de la
Educacion Superior 0,5 1 1,5 2,5 5
Universitaria
2.2 Cultura General 0,5 1 1,5 2,5
PUNTAIJE TOTAL OBTENIDO 30
RESUMEN DEL PUNTAJE OBTENIDO
HOJA DE VIDA CLASE MODELO ENTREVISTA PERSONAL TOTAL
FECHA:

Miembro de la Comision del Concurso de Catedra:

NOMBRES Y APELLIDOS: ... e e e e e e e s e e e e e e e s e a e e e e e e e s s s s r e e e e e e e e s annrnaneeeeeaas
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ANEXO 4 FORMATOS

FORMATO
FOTO HOJA DE VIDA
RECIENTE
1. DATOS PERSONALES ooz N
DNI N° Felzcha de Niacimiento
Dia/Mes/Afio

Apellidos
Nombres
Direccidn
Estado Civil N° de hijos
Teléfono celular Teléfono fijo
Correo electrdnico

ASIGNATURAS DE LA PLAZA:

2. BREVE RESUMEN PROFESIONAL

*Maximo 10 lineas
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FORMATOS DE DOCUMENTOS PARA LA INSCRIPCION

Formato N° 01

Solicitud de Registro como Postulante para cubrir Plaza Vacante de Docente

Formato N° 02

Declaracién Jurada de buena salud y no tener antecedentes judiciales ni
Penales

Formato N° 03

Declaracion Jurada de no encontrarse en incompatibilidad Legal ni

Laboral

Formato N° 04

Declaracién Jurada de no haber sido destituido por Sancién

Administrativa.

Formato N° 05

Formulario del REDAM.

Formato N° 06

Declaracién Jurada de no tener condena por cualquiera de los delitos de
terrorismo, apologia del terrorismo, violacion de la libertad sexual y trafico
ilicito de drogas.

Formato N° 07

Declaracién Jurada de Colegiatura y Habilitacién Profesional. A excepcion de
las que no cuenten con colegio profesional.

Formato N° 08

Declaracién Jurada de veracidad de los documentos presentados.
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Formato N° 01 Solicitud de postulante para cubrir plaza vacante de docente

Ref.: Convocatoria concurso publico de méritos para nombramiento de personal docente 2023
Primera Convocatoria

SENOR PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE MOQUEGUA (UNAM)

o TR

e PrOfESION ot con  DNI
N o (011 01 Tod 1 1= Vo [o =] o KRR y
con teléfono N°........ccccvvvevvvvvvienieerienenee, , ante usted me presento y expongo:

Que, habiendo la UNAM, convocado al Proceso de la referencia, solicito a usted se me

permita postular a la Plaza N°....... para el desarrollo de la(s) asignatura(s):

Ademas, expreso conocer las Bases y el Reglamento del Proceso de Seleccion, cuyos términos
acepto y a los que me someto. Para tal efecto, acompafio a la presente conforme a lo establecido

en los articulos N° 17 y 18 del reglamento del presente Proceso los siguientes archivos:

Sobre A: Documentos Generales (Segun Formatos Proporcionados) — Folios: ........

Sobre B: Hoja de Vida — Folios: ........

Por lo expuesto, sefior Presidente solicito a usted acceder a mi peticion por ser de justicia.

Moquegua,......... de.. o de 2023

Nombre y Firma del Postulante
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Formato N° 02 Declaracion Jurada de Buena Salud y No Tener
Antecedentes Judiciales ni Penales

.................................................................................................................. y de
conformidad con la Ley de Procedimientos Administrativos N° 27444, declaro bajo juramento
lo siguiente:

= Gozar de buena salud fisica y mental.

= No tener antecedentes judiciales ni penales.

En caso de ser comprobada la falsedad de mi Declaracion, me someto a las sanciones
dispuestas en la normatividad vigente.

Moquegua................ de...oiiii, de 2023.

Nombre y Firma del Postulante
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Formato N° 03 Declaracion Jurada de No Encontrarse en
Incompatibilidad Legal ni Laboral
(0 TSR identificado(a) con
DNI N de nacionalidad peruana, con domicilio
2 0 PP y de

conformidad con la Ley de Procedimientos Administrativos N° 27444, declaro bajo juramento
gue no me encuentro en incompatibilidad legal por estar desempefiando otra funcién
remunerada que me imposibilite concursar a la Plaza N°...... .............. del Departamento
P AYor=To (<] 0 1] TeT0 e [ IO : No obstante, de ser el caso,
si soy declarado ganador de la Plaza a la que postulo, me comprometo a renunciar al cargo,
area o sector, motivo de incompatibilidad como condicibn para que se expida la

Resolucion correspondiente.

Moquegua, ........... e e del 2023.

Nombre y Firma del Postulante
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Formato N° 04 Declaracion Jurada de No Haber sido Destituido
por Sancién Administrativa

o TR , identificado(a) con
DNI N de nacionalidad peruana, con domicilio en
............................................................................................................................... , declaro

bajo juramento no haber sido destituido por sancion administrativa alguna, que me
imposibilite concursar a la Plaza N°.................. del Departamento Académico de:

En caso de ser comprobada la falsedad de mi Declaracién, me someto a las sanciones

dispuestas en la normatividad vigente.

Moquegua, ......... deorriiiiiiis de 2023.

Nombre y Firma del Postulante
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Formato N* 05 Formulario del REDAM

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

MODELO DE FORMULARIO A PRESENTAR

- O X
28 Servicio de Consulta de Registro X +
(5 @ casillas.pj.gob.pe/redam/#/ % N @
.S ;PHP:Obtenerlacl.. N ElLibro para Princip... E PROVIENTO PERU-... €€ PHP PDO CRUD Tut... Como hacer Una En... » Otros favoritos.
(u]|u] | .
PODER JUDICIAL DEL PERU '1
FIPI Justcia Honorable, Pais Respetable
Version 3.0.1

INICIO VIDEOTUTORIALES AYUDA

Deudores Alimentarios Morosos - DAM

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD RANGO DE PERIODOS
TIPO DE DOCUMENTC * DNI v
NUMERO DE 04431751

DOCUMENTO *

(*) Datos obligatorios

Escriba el cédigo mostrado

E3-
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Formato N° 06

Declaracion Jurada de no tener condena por cualquiera
de los delitos de Terrorismo, Apologia del terrorismo,
violacion de la libertad sexual y trafico ilicito de drogas

DNI NO...........

...................................................................................... , identificado(a) con

................ de nacionalidad peruana, con domicilio

declaro bajo juramento no tener condena por cualquiera de los delitos de terrorismo, apologia del

terrorismo, violacion de la libertad sexual y tréfico ilicito de drogas, que me imposibilite concursar

a laPlaza Ne°........

........... del Departamento Académico de:

En caso de ser comprobada la falsedad de mi Declaracion, me someto a las sanciones

dispuestas en la normatividad vigente.

Moquegua, ,......... e, de 2023.

Nombre y Firma del Postulante
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Formato N° 07 Declaracion Jurada de Colegiatura y Habilitacion
Profesional
o TR , identificado(a) con
DNI NO. de nacionalidad peruana, con domicilio
LY TP O RTPR TR ,

declaro bajo juramento estar colegiado y habilitado segun los siguientes detalles:
Fecha de Colegiatura (dia/mes/afio): ........cccocevvevnievnnnnnn.

Numero de registro de Colegiatura: ...........ccooeevvvnneinins

Colegio Profesional de: ...

Y a la fecha me encuentro habilitado.

En caso de ser comprobada la falsedad de mi Declaracién, me someto a las sanciones

dispuestas en la normatividad vigente.

Moquegua, ......... de., de 2023.

Nombre y Firma del Postulante
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Formato N° 08 Declaracion Jurada de veracidad de documentos
presentados

Do T , identificado(a) con

DNI NO de nacionalidad peruana, con domicilio en

.......................................................................................................................... , declaro bajo

juramento, la veracidad de la informacién consignada y que los documentos presentados
exigidos en el presente proceso, son copia fiel del original, caso contrario estaré incurriendo en
delito contra el CAdigo Penal vigente, que me imposibilite concursar ala Plaza N°...................
del Departamento Académico de:

En caso de ser comprobada la falsedad de mi Declaracion, me someto a las sanciones

dispuestas en la normatividad vigente.

Moquegua, ......... de e de 2023

Nombre y Firma del Postulante
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ANEXO 5 FORMATO DE SILABO

ESCUELA PROFESIONAL DE ..o eseevesesnes
STLABO DE .....eaaeeeeeeeeeeececeenecsccncsones

. DATOS BASICOS:

1.1. Codigo

1.2. Curso

1.3. Ciclo

14. Pre-requisito

1.5. Semestre Académico :

1.6.  Area Curricular

1.7. Tipo de Asignatura

1.8. Créditos

1.9. Horas Semanales
1.9.1. Teoria
1.9.2. Practica
1.9.3. Virtuales

1.10.  Docente

IIl.  SUMILLA:

.  COMPETENCIA:
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V.  UNIDADES DE APRENDIZAJE:

UNIDAD 01: ...
CONOCIMIENTOS Y
SEMANA COMPRENSION RiigléL%?zozng MATERIALES / AULA VIRTUAL
ESENCIALES
UNIDAD 02: ....
CONOCIMIENTOS Y
SEMANA COMPRENSION RiiléléL?)?ZC):jg E MATERIALES / AULA VIRTUAL
ESENCIALES

VI. METODOLOGIA:

VI.  EVALUACION DEL APRENDIZAJE:

Tipo

Resultado del Aprendizaje

Formas de evidenciar
los aprendizajes

Instrumento de
evaluacion

Ponderacion

Evidencias de
producto
(Actitudinales)

10%

Evidencias de
conocimiento
(Conceptuales)

50%

Evidencias de
desempeiio
(Procedimentales)

40%

Vil.  BIBLIOGRAFIA:

(Sistema APA, VANCOUVER)

DOCENTE

Nota: Las unidades de aprendizaje de los silabos deben estar relacionados con las Sumillas de acuerdo al

Anexo 2.
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