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CURRICULUM VITAE 
 

 
 
 
DATOS GENERALES 
APELLIDOS Y NOMBRES   : COYLA ZELA MARIO AURELIO 
E mail      : mczconsultores@yahoo.es 
FICHA CTI-VITAE CONCYTEC   : 

 https://ctivitae.concytec.gob.pe/appDirectorioCTI/VerDatosInvestigador.do?id_investigador=58661 
      
FORMACION EDUCATIVA 

Realizó estudios de nivel primario en la Escuela Fiscalizada de la empresa Southern Perú Copper 
Corporation de Ciudad Nueva – Ilo, estudios secundarios en el Colegio Nacional Daniel Becerra 
Ocampo de Ilo. Egresado como Licenciado en Administración de Empresas de la Universidad Católica 
Santa María de Arequipa, Doctor en Ciencias de la Educación, con Título de Segunda Especialización 
Profesional en Administración Pública en la Universidad Nacional del Altiplano, Doctor en Ciencias 
Empresariales en la Universidad Nacional de San Agustín, egresado del Programa de Maestría en 
Administración MBA (tesis sustentada) en la Universidad del Pacífico de Lima, Maestro en 
Administración de la Educación de la UIGV, con estudios concluidos en el Programa de Doctorado 
en Derecho. Diplomado en Gestión Pública para el Desarrollo y Especialización en Proyectos de 
Preinversión Pública en la Universidad del Pacífico. Cursos de Investigación en la PUCP, UP y UPCH. 
Calificado como Investigador CONCYTEC-RENACYT. Docente de Posgrado en la UNJBG, UNSA y 
UNAP 

 
COMPETENCIAS 

Deseo de guiar a los demás mediante una clara dirección inspirando, comprometiendo y motivando. 
Preocupación por realizar el trabajo de la mejor forma posible o por sobrepasar los estándares de 
excelencia establecidos. 
Lograr comprometer a los demás para que hagan lo que considera que es apropiado y beneficiar a 
la organización a largo plazo. 
Desarrollar equipos de alto desempeño, que permitan a través de la participación, pertenencia, 
cooperación, alcanzar la excelencia, servicio y la agregación de valor para la Institución. 

 
 
 
 

https://ctivitae.concytec.gob.pe/appDirectorioCTI/VerDatosInvestigador.do?id_investigador=58661
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EJERCICIO DE LA DOCENCIA Y EXPERIENCIA LABORAL 
 
Docente     : Universidad Nacional de Moquegua 
Categoría     : Docente Principal 
Escuela Profesional    : Gestión Pública y Desarrollo Social 
Tiempo de servicios    : 27 años de servicio al Estado 
Cargos 
✓ Director de la Escuela Profesional de Administración UNAP (6 años – dos periodos) 
✓ Jefe de Departamento de Administración FCCA – UNAP (3 años) 
✓ Jefe de la Oficina General de Personal –UNAP 
✓ Jefe de la Oficina General de Administración del Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca – PELT – Instituto 

nacional de Desarrollo – INADE, de Enero 2002 –A Enero 2003 
✓ Docencia en la Universidad Continental  
✓ Presidente de la Comisión de Gobierno de la Universidad Nacional Intercultural de la Amazonia - Pucallpa 

Ucayali 
✓ Ultimo cargo: Director de la Escuela Profesional de Gestión Pública y Desarrollo Social en la Universidad 

Nacional de Moquegua. 
 
EXPERIENCIA DOCENTE EN OTRAS UNIVERSIDADES A NIVEL POSGRADO 

✓ Docente Invitado en la Escuela de Post Grado de la Universidad Nacional del Altiplano en el Doctorado en 
Administración, Doctorado en Educación, Maestría en Contabilidad y Administración y en la Maestría de 
Gestión Pública y Gobierno Locales de la Facultad de Ciencias sociales 

✓ Docente Invitado en la Escuela de Post Grado de la Universidad Nacional de San Agustín de Arequipa – 
Programas de Maestría y Doctorado en la Facultad de Ciencias Contables y Financieras: Seminario de 
Tesis, Gerencia Estratégica, Marketing, Metodología de la Investigación, Gestión del Talento Humano y 
Ética en la Función Pública. 

✓ Docente Invitado en la Escuela de Post Grado de la Universidad Nacional Jorge Basadre G. en la Maestría 
de Gerencia Publica, asignatura: Reingeniería en Procesos en Institucional Publicas 

✓ Docente invitado en la Universidad Católica de Trujillo en la Maestría en Auditoria y Gestión Publica.  
 

1. GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES 
 

1.1 TITULO PROFESIONAL 

• Título profesional Licenciado en Administración de Empresas 
 

1.2 GRADOS ACADEMICOS 

• Grado Académico certificado por la Universidad Nacional de San Agustín de Arequipa de DOCTOR 
EN CIENCIAS EMPRESARIALES. 

• Grado Académico de DOCTORIS SCIENTAE EN EDUCACION 

• Grado Académico de MAESTRO EN ADMINISTRACION DE LA EDUCACION 

• Grado Académico de BACHILLER EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 
 

1.3 OTRO TITULO PROFESIONAL 

• Título Profesional de Segunda Especialización Profesional de Administración Pública 
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Artículos de investigación en revistas indizadas en SCOPUS 

1. Analogy of the Application of Clustering and K-Means Techniques for the Approximation of Values 

of Human Development Indicators 

International Journal of Advanced Computer Science and Applications 

2021 | Journal article 

DOI: 10.14569/IJACSA.2021.0120959 

 

2. Virtual Education: Impact of Socio-emotional and Pedagogical Factors on Academic Performance 

based on Neural Networks and Stepwise Regression 

Proceedings of the LACCEI international Multi-conference for Engineering, Education and Technology 

2021 | Conference paper 

DOI: 10.18687/LACCEI2021.1.1.459 

 

3. Classification model of municipal management in local governments of Peru based on K-means 

clustering algorithms 

International Journal of Advanced Computer Science and Applications 

2020 | Journal article 

DOI: 10.14569/IJACSA.2020.0110770 

 

4. Level of Budget Execution According to the Professional Profile of Regional Governors Applying 

Machine Learning Models 

International Journal of Advanced Computer Science and Applications 

2020 | Journal article 

DOI: 10.14569/IJACSA.2020.0111139 

5. The Use of ICTs in the Digital Culture for Virtual Learning of University Students Applying an 

Artificial Neural Network Model 

International Journal of Advanced Computer Science and Applications 

2022-12-27 | Journal article 

DOI: 10.14569/ijacsa.2022.0131129 

https://doi.org/10.14569/ijacsa.2021.0120959
https://doi.org/10.18687/laccei2021.1.1.459
https://doi.org/10.14569/ijacsa.2020.0110770
https://doi.org/10.14569/ijacsa.2020.0111139
https://doi.org/10.14569/ijacsa.2022.0131129
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