
EXPERIENCIA 

LABORAL 

FORMACIÓN 

 

Maestro en Gestión Pública / UCV. 

Grado obtenido por sustentación de Tesis.  
 
Licenciado en Gestión Pública y Desarrollo Social / UNAM.  

Título Profesional obtenido por sustentación de Tesis. 

Se cuenta con más de 07 años de experiencia laboral 
 
✓ Jefe de la Unidad de Presupuesto de la UNAM / Febrero 

2021 – Enero 2022 
✓ Asesor de Despacho de Presidencia de la UNAM / 

Octubre 2020 – Enero 2021 
✓ Jefe de la Unidad de Presupuesto UNAM / Agosto 2020 

– Setiembre 2020 
✓ Especialista en Presupuesto en la Oficina de 

Planeamiento y Presupuesto de la UNAM / Abril 2019 – 
Julio 2020 

✓ Director de Sistema Administrativo II-Nivel F4, 
responsable de la Unidad de Administración de 
Personal de la UNAM / Abril 2018 – Marzo 2019.  

✓ Especialista Administrativo II en la Oficina de Recursos 
Humanos y Dirección de Gestión de la Calidad y 
Acreditación Universitaria de la UNAM / Octubre 2017 – 
Marzo 2018. 

✓ Planificador de la Gerencia Regional de Trabajo y 
Promoción del Empleo de la Región Moquegua / Abril 
2017 – Setiembre 2017. 

✓ Promotor social del Programa: Jóvenes trabajando – 
Programa de Incentivos de la Municipalidad Provincial 
de Mariscal Nieto/ Febrero 2017 – Marzo 2017. 

✓ Administrador de empresa Intelsofnina E.I.R.L./ Enero 
2017 

✓ Asistente Administrativo de la Gerencia Regional de 
Vivienda, Construcción y Saneamiento de la Región 
Moquegua /Noviembre 2016 – Diciembre 2016. 

✓ Asistente Administrativo – Técnico de la Oficina de 
Planificación y Desarrollo de la UNAM / Marzo 2014 – 
Setiembre 2016. 

 
Se cuenta con más de 5 años de docente en las instituciones 
académicas: 
 
✓ Docente de enseñanza universitaria 

Cursos:  
Sistema Nacional de Racionalización / 2021- II 
Sistema Nacional de Racionalización / 2021-I 
Sistema Nacional de Presupuesto Público / 2020 – II 
Liderazgo y oratoria / 2019 -II 
Liderazgo y oratoria / 2019 – I 

 
✓ Docente en el Instituto ITEP en la carrera de 

administración / Semestre 2017-I hasta el 2021-I. 
- Administración Pública 
- Administración de empresas 
- Planificación y organización 
- Gestión presupuestal 
- Gestión financiera 
- Comercio Internacional 

 
  

 

917 40 56 40 

gpyds_oscar@hotmail.com 

DNI: 71978390  

Asoc. Las Lomas k-24 

  
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OSCAR IVAN 
MAMANI MAMANI 

 

PERFIL 

Licenciado en Gestión Pública y Desarrollo 

Social, Maestro en Gestión Pública con 

especialización en presupuesto público y 

planeamiento estratégico, experiencia en 

la aplicación de plataformas informáticas 

del Estado. Profesional directivo con 

experiencia en la actualización de 

documentos de gestión, proyectos de 

presupuesto, demandas adicionales, 

conducción y evaluación de programas 

sectoriales. Docente universitario de 

sistemas de racionalización, planeamiento, 

presupuesto y modernización del Estado. 

CONTACTO 

   INFORMÁTICA 

Técnico en Ofimática: 

MS Excel 

MS Word 

MS Access 

MS Project 

 

 

IDIOMAS 

Inglés  

Castellano  

 

 

mailto:gpyds_oscar@hotmail.com


ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACION 
DIPLOMADOS: 

 
✓ Diplomado S10 Presupuesto y costos unitarios / Con una duración de 700 horas. 
✓ Diplomado de Racionalización y documentos de Gestión / Con una duración de 800 horas 
✓ Diplomado de Legislación laboral y elaboración de planillas / Con una duración de 120 horas 
✓ Diplomado de Mercados Financieros y Gestión de Activos / Con una duración 350 horas. 
✓ Diplomado de Bolsa de Valores / Con una duración de 280 horas. 
✓ Diplomado en Costos y Presupuestos / Con una duración de 120 horas.  
✓ Diplomado en Gestión de Presupuesto Público / Con una duración de 120 horas.  
✓ Diplomado en Gestión Pública / Con una duración de 280 horas. 
✓ Diplomado en Planeamiento Estratégico para el Desarrollo Territorial / Con una duración 128 horas.  
✓ Diplomado en SIAF / Con una duración de 135 horas. 

 

CURSOS: 
 

✓ Curso de programa de especialización en Gestión Pública – Escuela de Gestión Pública de la U. Pacífico / 
Con una duración de 200 horas. 

✓ Curso Estadística aplicada con SPSS para tesis / Con una duración de 192 horas. 
✓ Curso de Manejo de visual FOX PRO aplicado al soporte técnico de SIAF 2021 / Con una duración de 160 

horas. 
✓ Curso de especialización en gestión pública UNAM / Con una duración de 120 horas. 
✓ Cursos de Sistema integrado de gestión administrativa SIGA / Con una duración de 120 horas. 
✓ Cursos de sistema de abastecimiento compras y seguimiento / Con una duración de 120 horas. 
✓ Congreso Nacional de Gestión Pública y Desarrollo Empresarial / Con una duración de 120 horas. 
✓ Curso de Resiliencia: Gestión de la adversidad / Con una duración de 04 horas. 
✓ Curso de mejora de la gestión administrativa en el marco de la modernización del estado / Con una duración 

de 30 horas. 
✓ Curso PAS/PAD del New Sustem Institute / Con una duración de 24 horas. 
✓ Curso PUCP Sistema Nacional de Programación Multianual de Inversiones – Invierte.Pe / Con una duración 

de 40 horas. 
✓ Curso PUCP Planeamiento Estratégico en el Sector Público / Con una duración de 40 horas. 
✓ Curso de Melissa V2.0 / Con una duración de 06 horas. 
✓ Curso Semana de investigación e innovación UNAM 2018 / Con una duración de 25 horas. 
✓ Curso de Normas APA / Con una duración de 12 horas. 
✓ Curso de Calidad de atención al usuario en entidades públicas / Con una duración de 12 horas. 
✓ Curso de Régimen laboral de construcción civil y la conformación del comité de seguridad y salud en el 

trabajo / Con una duración de 06 horas. 
✓ Curso de Seguro complementario por trabajo de riesgo / Con una duración de 05 horas 
✓ Curso taller Planeamiento estratégico y los nuevos retos del futuro GRM / realizados los días 17 y 18 de 

octubre 2018. 
✓ Curso de especialización en Planificación Estratégica en la Gestión Pública / Con una duración de 20 horas. 
✓ Curso taller: Sistema Nacional de Presupuesto por Resultados / Con una duración de 20 horas. 
✓ Curso taller: Auditoria en los Proyectos de Inversión Pública / Con una duración de 11 horas. 

 

PLATAFORMAS DEL ESTADO: 
 
Especialista en manejo de plataformas informáticas del Estado: 
 
✓ SIAF WEB –Presupuestal 
✓ SIAF WEB – Módulo programación y formulación presupuestaria 
✓ Modulo Complementario de Demandas Adicionales MEF 
✓ SIAF Modulo presupuestal y administrativo 
✓ Aplicativo informático AIRHSP-MEF 
✓ Aplicativo CEPLAN POI Vr. 01 
✓ Aplicativo de Módulo Contable – presupuestal MEF 

 

PRODUCCIÓN INTELECTUAL E INVESTIGACIÓN: 
 
✓ Resolución Directoral N°1759/2017-EPG-UCV 

Aprueba la sustentación de tesis: Gestión municipal y eficiencia de gasto público en la Municipalidad 
Provincial de Mariscal Nieto 2017. Universidad Privada César Vallejo. 

✓ Resolución Presidencial N° 861-2016-UNAM, se aprueba el Informe Final de tesis: Competencias 
laborales e inserción laboral de los egresados de la Universidad Nacional de Moquegua 2012-2015. 

 

 



✓ Trabajos de Investigación – Documentos Institucionales 
o Resolución de C.O. N° 616-2019-UNAM, que aprueba el Plan Estratégico Institucional 2020-

2022, responsable de la formulación: Unidad de Planeamiento Estratégico, Mg. Oscar Ivan 
Mamani Mamani. 

o Resolución de C.O. N° 316-2019-UNAM, que aprueba el Informe de evaluación de resultados 
del Plan Estratégico Institucional 2018-2020, correspondiente al año 2018, responsable de la 
formulación: Unidad de Planeamiento Estratégico, Mg. Oscar Ivan Mamani Mamani. 

o Resolución de Presidencial N° 38-2020-UNAM, que aprueba el Informe de evaluación de 
resultados del Plan Estratégico Institucional 2018-2020, correspondiente al año 2019, 
responsable de la formulación: Unidad de Planeamiento Estratégico, Mg. Oscar Ivan Mamani 
Mamani. 
 

✓ Revista de Divulgación SINCRETISMO 
Mamani (2019). Competencias laborales e Inserción Laboral de los Egresados de la Universidad 
Nacional de Moquegua 2012-2015. Revista de Divulgación Sincretismo, volumen 1, pp 35-41. 
Disponible en: https://revistas.unam.edu.pe/index.php/sincretismo/article/view/12  

CARGOS DIRECTIVOS: 
 
Cargos directivos asumidos en las diferentes entidades públicas y/o privadas. 

✓ Jefe de Presupuesto 
✓ Asesor II 
✓ Responsable de planeamiento 
✓ Director de Sistema Administrativo II 
✓ Promotor y encargado de administración 
✓ Planificador y Encargado de Control Presupuestal 

 
ACTIVIDADES DE PROYECCIÓN SOCIAL: 
 

✓ RESOLUCIÓN DE ALCALDIA N° 0622-2010-A/MUNIMOQ 

Reconoce, agradece y felicita al Sr. Oscar Ivan Mamani Maman por su aporte como integrante de equipo de 

voluntario en la elaboración del Proyecto Educativo Local Mariscal Nieto. 

Libro - Proyecto Educativo Local Mariscal Nieto (COPALE)  

Equipo de voluntarios 

(…) Sr. Oscar Ivan Mamani Mamani 

✓ Promotor Social para el Programa Jóvenes Trabajando – Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto (2017) , 

Meta Presupuestal: (0227) Fomento de las capacidades laborales en mujeres y jóvenes 

✓ Resolución de Alcaldía N° 0115-2020-A/MPMN, se aprueba conformar equipo técnico del Presupuesto 

Participó 2021, para la priorización en coordinación con las juntas vecinales de proyectos de inversión 

económicos y sociales para el año fiscal 2021. Conformante del equipo técnico Lic. Oscar Ivan Mamani 

Mamani. 

✓ Resolución de Alcaldía N° 0072-2021-A/MPMN, se aprueba conformar equipo técnico del Presupuesto 

Participó 2022, para la priorización en coordinación con las juntas vecinales de proyectos de inversión 

económicos y sociales para el año fiscal 2022. Conformante del equipo técnico Lic. Oscar Ivan Mamani 

Mamani.   

✓ Con Resolución Presidencial N° 003-2022-UNAM, conferir reconocimiento a los promotores de voluntariado 

cultural del desarrollo de actividades cocurricular de proyección social 2020 I y II. (…) Oscar Ivan Mamani 

Mamani 

 

PARTICIPACION EN EVENTOS CIENTÍFICOS O ACADÉMICOS: 
 

✓ Curso Webinar de políticas públicas en el Perú: Desde una mirada social / Organizador 
✓ Curso conociendo nuestro medio ambiente / Organizador 
✓ Curso taller de investigación cuantitativa aplicada a la Gestión Pública y Desarrollo Social / Organizador 
✓ II Congreso Internacional de Gestión Pública: Desafíos y retos en la gestión pública / Organizador 
✓ Congreso regional: Construyendo la gestión administrativa Líderes liderando Líderes/ Co-organizador 
✓ Congreso Macro Regional: Gestión para el Desarrollo - UNAM / Organizador 
✓ Congreso Nacional “Nuevas herramientas de gestión para la competitividad empresarial” - UNSAAC / 

Delegado Pleno 
✓ Congreso Regional: La administración rumbo a la excelencia – Universidad Andina del Cusco – Filial Puerto 

Maldonado / Delegado Pleno 
 

 

 



 
COORDINACIONES CON OTRAS ENTIDADES: 
 

✓ Representante como parte técnica de la Gerencia Regional de Trabajo y Promoción del Empleo – Región 

Moquegua para el desarrollo del componente empleo-productividad del Plan de Desarrollo Local Concertado 

Mariscal Nieto al 2030. 

✓ Representante como parte técnica de la Universidad Nacional de Moquegua para el desarrollo del 

componente educación de la propuesta de Plan de Competitividad Regional de Moquegua 2018. 

✓ Con Resolución de Alcaldía N° 0115-2020-A/MPMN, se conforma el equipo técnico de presupuesto 

participativo para el año fiscal 2021 en la Provincia de Mariscal Nieto, como representante de la Universidad 

Nacional de Moquegua. 

 
MIEMBRO DE UNA INSTITUCION ACADÉMICA: 
 

✓ RESOLUCION DE VICERRECTORADO DE INVESTIGACION 313-2021-VI-UCV:  
Aprobar la constitución de grupos de investigación de posgrado UCV. 
Nombre del Grupo de Investigación: Innovadores en la investigación  
Investigadores en formación (…) Oscar Ivan Mamani Mamani (posgrado) 
Área de investigación: Desarrollo Sostenible, emprendimiento y responsabilidad social 
Línea de investigación: Gestión de Políticas Públicas y del territorio / Reforma y modernización del Estado 

 
FELICITACIONES PÚBLICAS: 
 

✓ RESOLUCIÓN C.O. N° 072-2022-UNAM 
Expresar el reconocimiento a los servidores administrativos de las áreas claves de la UNAM, a cargo del 
cierre del ejercicio presupuestal 2021, por haber obtenido el segundo lugar en ejecución presupuestal del 
Sector 10. Educación dentro del Gobierno Nacional: (…) Mamani Mamani Oscar Ivan – Jefe de Unidad de 
Presupuesto  

✓ RESOLUCIÓN C.O. N° 1232-2021-UNAM 
Expresar el reconocimiento y felicitación al equipo multidisciplinario de la UNAM, por su labor extraordinaria 
y su valioso aporte para la modificación de licencia institucional y creación del programa académico de 
medicina de la UNAM, aprobado con Resolución C.D. N° 134-2021-SUNEDU/CD. (…) Lic. Oscar Ivan 
Mamani Mamani servidor de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto  

✓ RESOLUCIÓN DIRECTORAL UGEL ILO N°01789-2021 
Reconocer y felicitar a los estudiantes ganadores, docentes asesores y a los miembros del jurado como 
estímulo a su participación en XXXI Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnología “EUREKAVIRTUAL 
2021” categoría A (…) Sr. Oscar Ivan Mamani Mamani, como miembro de jurado de la Categoría A.  

✓ RESOLUCIÓN PRESIDENCIAL N° 016-2021-UNAM 
Aprobar el Reconocimiento y Felicitación por el destacado liderazgo en la ejecución presupuestal de la 
Universidad Nacional de Moquegua por haber logrado el PRIMER LUGAR a nivel nacional en la ejecución 
presupuestal 2020, integrantes de nuestra Comunidad Universitaria. (...) Mg. Oscar Ivan Mamani Mamani, 
Jefe de la Unidad de Presupuesto. 

✓ RESOLUCIÓN DE COMISIÓN ORGANIZADORA N° 485-2018-UNAM 
Aprobar el Reconocimiento y Felicitación a la Comisión Central para el Proceso de Licenciamiento 2016 y 
2017 y Equipo Técnico de Licenciamiento de la Universidad Nacional de Moquegua, integrantes del equipo 
de Licenciamiento, por participar en el logro de este objetivo. Equipo Técnico (...) Mg. Oscar Ivan Mamani 
Mamani, Especialista Administrativo II. 

✓ RESOLUCION DE ALCALDÍA N° 0622-2010-A/MUNIMOQ 
Reconocer, Agradecer y Felicitar, al Sr. Oscar Ivan Mamani Mamani, como testimonio de gratitud y 
reconocimiento del Pueblo de Moquegua por su significativo y valioso aporte como integrante del equipo de 
voluntarios en la elaboración del Proyecto Educativo Local Mariscal Nieto Moquegua y en el mejoramiento 
de la calidad educativa. 

✓ ORDENANZA REGIONAL N° 012-2020-CR/GRM 
Libro: Plan de Competitividad para el Progreso Social Moquegua al 2030 
En la parte de Agradecimientos 
Pilar Personas 
Mg. Oscar Ivan Mamani Mamani – Responsable de Planificación – Universidad Nacional de Moquegua 

 

 

Moquegua, febrero del 2022. 

 

 


