PLAN DE TRABAJO

“CURSO: TRANSFERENCIA DE GESTION MUNICIPAL Y
REGIONAL”




1.

INTRODUCCION

La Universidad Nacional de Moquegua a través de la Escuela Profesional de
Gestiébn Publica y Desarrollo Social, tiene como parte de su formacién
académica acciones y eventos vinculados a la mejora de la calidad de la
formacion profesional de los estudiantes. Ademas, es una de las funciones
principales de la universidad, la formacién de profesionales de alta calidad de
manera integral y con pleno sentido de responsabilidad social de acuerdo a las

necesidades del pais.

La Escuela Profesional de Gestion Publica y Desarrollo Social nace en
respuesta a la busqueda de profesionales que permitan una gestion publica
moderna, donde se priorice las necesidades del ciudadano a través de la

implementacién de acciones que contribuyan al desarrollo social.

Por lo cual, como parte de la formacion profesional, se ha planificado realizar
actividades que contribuyan a la promocidon la Escuela Profesional vy
principalmente promover la integracion estudiantil y docente. Es por ello que con
la finalidad de fortalecer los conocimientos se ha priorizado el desarrollo de un
Curso “Transferencia de gestion municipal y regional”, tema de actualidad, el
cual estara dirigido al publico en general, estudiantes, egresados y docentes de

la Escuela Profesional de Gestidén Publica y Desarrollo Social.

. BASE LEGAL

¢ Constitucion Politica del Peru, 1993

o Ley 30220 - Ley Universitaria

Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua, aprobado por Resolucion
de C.0. 578-2021-UNAM

. FINALIDAD

El presente Plan de Trabajo elaborado en la Escuela Profesional de Gestidn
Pulblica y Desarrollo Social, busca presentar a la comunidad estudiantil de la

Escuela Profesional, el Curso: Transferencia de gestion municipal y regional, a



fin de contribuir a la mejora de la calidad de la formacion profesional de los

estudiantes de la Escuela Profesional.

4. OBJETIVO

4.1.GENERAL

Dar a conocer a la comunidad estudiantil, egresados, docentes y publico en
general los temas de actualidad, como se desarrolla Transferencia de gestion

municipal y regional en el Peru.

4.2.ESPECIFICOS

e Transmisién en forma virtual del evento “Transferencia de gestidon municipal y
regional”

e Promover la interaccion entre la comunidad universitaria, para generar
competencias y tener una mejor comprension de la Transferencia de gestion
municipal y regional.

| e Fomentar la participacion de los estudiantes y de la poblacién sobre la

Transferencia de gestion municipal y regional.

5. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES PLANIFICADAS

El evento académico denominada CURSO TRANSFERENCIA DE GESTION
@D\“\ MUNICIPAL Y REGIONAL, se realizara los dias 28 y 29 de noviembre de 2022,
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en forma sincrona a través de plataforma Zoom, y en forma asincrona con

/> / tareas académicas de los temas desarroliados por los ponentes con 20 horas

académicas.

Los organizadores del evento, realizaran las coordinaciones a fin de garantizar la
idoneidad del evento, ademas la Escuela Profesional brindara acceso al Zoom
en horario de 14:00 horas hasta 15:30 horas para el desarrollo del evento de

capacitacion.



6. PARTICIPANTES

Estudiantes, egresados, docentes de la Escuela Profesional de Gestién Publica

y Desarrollo Social, y pablico en general.

7. ORGANIZADORES

Organizadores
Docentes
Dr. Jorge Jinchufa Huallpa

Mgr. Daniel Alberto Garcia Rodriguez

Ponentes

Dr. Mirko Peraltilla Martinez
Mgr. Rossmery Villegas Huaman
Mgr. Oscar Mamani Mamani

Ejecutores
. | CODIGO DEL
’ N ESTUDIANTE NOMBRES APELLIDOS
el / 1 2021101040 'JulioEesar Cahui Yucra -
T 2 2021101011 | Angie Ayma Choque
fll . 3 2021101025 'Jerwys Yhors Mamani Quenta
4 2021101002 | Margot Zudaire Cruz Llanos
5 | 2021101023 Alexandra Mariel Allca Ramos o
6 | 2020101026 | Jairo Evair Canaza Alvarez
7 2021101038 | Nayfi B Centeno Alca
SR\ 8 2021101031 | Anel Elizabet | Torres FalcOn
/C;‘%%%‘\\ 9 2020101080 | Erick Raul | Coila Ccahua,na
@ ?g\ al .10 2021101027 | Amari Flor | Valdiviezo Caceres
' /" 1 2021101015 | Karol Nicoll |:l'icl|a Hernandez

V -~ 8. LUGARY FECHA DEL EVENTO

Lugar:

Se llevara a cabo en forma sincrona a través de plataforma Zoom, y en forma
asincrona con tareas académicas de los temas desarrollados por los ponentes,
para lo cual se coordinara con el personal de soporte de la Escuela Profesional

de Gestion Publica y Desarrollo Social para la creacion del acceso al Zoom.



Se difundira la transmision a través de la pagina del Facebook de la Escuela

Profesional de Gestidén Plblica y Desarrollo Social.

Fecha de inicio y término
¢ Fecha de planificacion del 15 noviembre al 29 de noviembre de 2022.

e Fecha de Ejecucion del plan 28 y 29 de noviembre de 2022.

Hora del evento

El evento se desarrollara los dias lunes y martes desde las 14:00 horas hasta las
15:30 horas en forma sincrona a través de plataforma Zoom, y en forma
asincrona con tareas académicas (fichas de evaluacién por formularios drive) de

los temas desarrollados por los ponentes.

9. MODALIDAD
La modalidad del evento es virtual en una sesion de Zoom a travées de
plataforma Zoom, y en forma asincrona con tareas académicas (fichas de

evaluacion por formularios drive).

10.DIFUSION DEL EVENTO
_..'/“\,\ Se realizara la difusidon en el Facebook de la Escuela Profesional y de la

Universidad.

11.CERTIFICACION
— Se otorgara la certificacién a los ponentes, organizadores. De igual manera a los

ZOONAL o . N -
yAr g%\)cl‘} asistentes al evento de capacitacion, por 20 horas académicas.

77+~ /12. PRESUPUESTO

La ejecucion del curso Transferencia de gestion municipal y regional, no

Ny
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demanda presupuesto a la Escuela Profesional, la organizacion del evento sera

apoyado por los auspicios gestionados por los organizadores.



13.CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

DESCRIPCION DELA | 2
HA IVIDAD E RACIO
FEC ACTIVIDA ACTIVIDAD | NCARGADO | DU .C N
Sesion 1 INICIO EVENTO
| Palabras del director de la .
28-11-22/ INAUGURACION | Escuela Profesional de Gestion Director 5 minutos
14:00 horas . . EPGPDS
| Publica y Desarrollo Social
DESARROLLO DEL TEMARIO
28-11-22 . Transferencnfa ' con . 30 minutos
Ponencia 1 Transparencia: Primeros pasos | Dr. Mirko
14:05 a 14:45 de una gestion exitosa Peraltilla
horas Ronda de Los. participantes  podrdn | Martinez 10 minutos
preguntas realizar ronda de preguntas )
98-11-22 . Aspectos Clayes de la Gestion Megr. 30 minutos
Ponencia 2 de Inversiones en la R
. B Transferencia Gubernamental F)ssmery
T 14:50 a 15:30 Ronda de | Los  participantes  podran V|llega’s_ 10 minutos
, H horas preguntas realizar ronda de preguntas | Huaman |
{"_a Sesion 2 DESARROLLO DEL TEMARIO
Transf ia d tién d Mer.  Oscar 40 minutos
29-11-22 Ponencia 3 ransterencia de gestion G€ | pjamani
gobiernos regionales y locales .
Mamani
14:00 a 15:00 |
horas Ronda de Los- participantes podrén 10 minutos
I preguntas realizar ronda de preguntas I B

Moquegua, 22 de noviembre de 2022
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MGR. DANIEL ALBERTO GARCIA RODRIGUEZ
Docente Contratado E.P. G.P.D.S.



