DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES
“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA
CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 064-2024-UNAM-CO/P
Moquegua, 21 de marzo de 2024

EL PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
MOQUEGUA

VISTOS:

EI PROVEIDO N° 1791-2024 de fecha 21 de marzo del 2024 emitido por la Presidencia de la
Comisién Organizadora; INFORME N° 152-2024-DIGA/PRES/UNAM de fecha 21 de marzo de 2024 emitido
por la Direccion General de Administracién; INFORME N° 244-2024-URH-DIGA/CO/UNAM de fecha de
recepcion 21 de marzo del 2024 emitido por la Unidad de Recursos Humanos; INFORME N° 256-2024-
OPP/UNAM de fecha 08 de marzo de 2024 emitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en su articulo 18° prevé que cada Universidad es
autébnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econoémico, y el articulo 8°
de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que la referida autonomia inherente a las Universidades,
se ejerce de conformidad con la Constitucion y las Leyes de la Republica e implica las organizaciones de
su Sistema, académico, econdmico y administrativo, asi como la administracién de sus bienes y rentas,
elaborar su presupuesto y aplicar sus fondos con la responsabilidad que impone la Ley;

" Que, de conformidad con la Ley N° 28520 de fecha 23/05/2005, se creé la Universidad Nacional
de Moquegua, cuyo articulo 1° dispone: “créase la Universidad Nacional de Moquegua como persona
juridica de'derecho’ publico interno, con sede en la ciudad de Moquegua, Provincia de Mariscal Nieto,
Departamento de Moquegua®. Asimismo, a través de la Resolucién del Consejo Directivo N° 103-2017-
SUNEDU/CD, el Concejo Directivo de la SUNEDU, le otorgé la Licencia Institucional a la Universidad
Nacional de Moquegua; la misma que fue modificada a través de la Resolucién del Consejo Directivo N°
135-2022-SUNEDU/CD;

Que, la Universidad Nacional de Moquegua, es una institucion que brinda educacion superior
integral de calidad mediante una gestion académica y administrativa, centrada en los derechos humanos,
con pertinencia social de las escuelas profesionales y posgrado, investigacion cientifica y el ejercicio
responsable del liderazgo universitario, vinculado al desarrollo de 1a region, el pais y el mundo;

Que, el articulo 29° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, establece que, aprobada la ley de
creacién de una universidad puablica, el Ministerio de Educacion (MINEDU), constituye una Comision
Organizadora integrada por tres (3) académicos de reconocido prestigio, que cumplan los mismos requisitos
para ser Rector (...). Esta Comision tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos
de gestion académica y administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento,
asi como su conduccion y direccién hasta que se constituyan los érganos de gobiemo que, de acuerdo a la
presente Ley, le correspondan”;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 011-2024-MINEDU de fecha 31/01/2024, se
reconformé la Comision Organizadora de la Universidad Nacional .de Moquegua, integrada por los
académicos: Dr. Jorge Lazaro Franco Medina, como Presidente; Dr. Edwin Molina Porcel, como
Vicepresidente Académico y Dr. Avid Roman Gonzalez, como Vicepresidente de Investigacion;

Que, el articulo 60° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, establecen que el Rector es el
personero y representante iegal de la universidad. Tiene a su cargo y a dedicacién exclusiva, la
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direccién, conduccion y gestion del gobierno universitario en todos sus ambitos, dentro de los
limites de la presente Ley y del Estatuto. En el caso de la Universidad Nacional de Moguegua, dada su
condicion v naturaleza, corresponde ejercer dicha atribucién al Presidente de la Comision Organizadora
quien hace las veces de Rector, disposicion relacionada con la_ Resolucién Viceministerial N° 244-2021-
MINEDU y sus modificatorias;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057 - Decreto Legislativo que regula el Régimen
Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, modificado por la Ley N° 29849 - Ley que establece
la eliminacién progresiva del Régimen Especial del Decreto legislativo N° 1057 y otorga derecho laborales
y sus normas reglamentarias, aprobadas mediante Decretos Supremos N° 075-2008-PCM y N° 065-2011-
PCM, se regula el régimen especial de contratacion administracion de servicios, el cual constituye una
modalidad especial de contratacion laboral, se regula por la citada norma, no se encuentra sujeto a la Ley
de Bases de Carrera Administrativa, el régimen laboral de Ia actividad privada ni a las normas- que regulan
carreras administrativas especiales; :

- Que, el inciso 3.1 del articulo 3° del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, establece
modificaciones al Reglamento del Régimen de Contrat_a’ci(v)n Administrativa de Servicios mencionado que,
para suscribir un contrato administrativo de servicios, las entidades publicas deben observar un
procedimiento que incluye las siguientes etapas: preparatoria, convocatoria seleccion, suscripcitn y registro
de contratd,,y su art_k:uio 15° dispone que el 6rgano encargado de los contratos administrativos de servicios
es la Oficina de Recursos Humanos de cada Entidad o la que haga sus veces;

" Que, el articuio 8° del Decreto Legislativo N° 1057, establece que el acceso al régimen de
Contratacion Adiﬁinistrat‘rva de Servicios, se realiza obligatoriamente mediante concurso publico, la
cdnvocatoria_se realizara a través del portal institucional de la entidad convocante en el Servicio Nacional
del Empleo del Mihvist"erio de Trabajo y Promocion del Empleoy en el Portal del Estado Peruano, sin perjuicio
de utilizarse, a criterio de la entidad convocante, otros medios de informacién,

Que, el 09 de marzo de 2023, se publico en el Diario Oficial “El Peruano” la Ley N° 31131, Ley
que establece disposiciones para erradicar la discriminacion en los. Regimenes Laborales del Sector
Publico. Esta Ley fue objeto de una demanda de inconstitucionalidad (Expediente N° 00013-2021-PI/TC),
la cual a través del Pleno Sentencia 979/2021 fue declarada fundada en patte, en consecuencia,
inconstitucionales los articulos 1, 2, 3, 4 (segundo parrafo)y 5, asi como la primera y segunda disposiciones
complementarias finales de la citada Ley; e infundada en los demas extremos de la Ley;

Que, habiendo el Tribunal Constitucional declarado la Inconstitucionalidad en parte la Ley N°
31131, "Ley que Establece Disposiciones para erradicar la discriminacién en los Regimenes Laborales del
Sector Publico”, y solo manteniendo vigente el primer y tercer parrafo del articulo 4° y la Unica Disposicién
Complementaria modificatoria de ia Ley N° 31131, resulta posible la contratacion del personal bajo el
Regimen Laboral del Decreto Legislativo N° 1057 (CAS) bajo la modalidad de: i) plazo indeterminado o ii)
plazo determinado (por necesidad transitoria, confianza y suplencia);

Que, mediante el Informe N° 244-2024-URH-DIGA/CO/UNAM, la Unidad de Recursos

Humanos, solicita la autorizacién para llevar a cabo la convocatoria de cincuenta y un (51) plazas que seran

cubierto con la contratacion del personal bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 1057, por necesidad
transitoria, el cual garantizara el normal funcionamiento de las oficinas administrativas y académicas de la
Universidad Nacional de Moquegua, por lo cual adjunta las bases y anexos del Proceso de Seleccion CAS
N° 002-2024-UNAM de la Universidad Nacional de Moquegua;

Que, con el Informe N° 256-2024/OPP/UNAN, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
sefiala que habilitara una disponibilidad presupuestal de S/ 1 602.677.28, para garantizar el desarrollo de
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del Proceso de Seleccion CAS N° 002-2024-UNAM de la Universidad Nacional de Moquegua, presupuesto
que se encuentra en la Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios;

Que, la Direccion General de Administracion, sefiala que se ha efectuado la revisién del
\contenido las bases y anexos del Proceso de Seleccion CAS N° 002-2024-UNAM de la Universidad
| acional de Moquegua y esta se encuentra vinculada al objetivo de la misma, por lo que solicita su
//aprobacién, a través del acto resolutivo correspondiente;

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades y atribuciones conferidas en el articulo 18°
de la Constitucién Politica del Perd; la Ley N° 30220, Ley Universitaria; el Documento Normativo
denominado: “Disposiciones para la Constitucién y Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de
las Universidades Publicas en proceso de Constitucion”, aprobado mediante la Resolucion Viceministerial
N°® 244-2021-MINEDU y sus modificatorias, y en la Resolucion Viceministerial N° 069-2022- -MINEDU, asi
como en el Estatuto Universitario de la UNDC y demas normas concordantes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la convocatoria del Proceso de Seleccién CAS N° 002-
2024-UNAM de la Universidad Nacional de Moquegua, conforme a los fundamentos técnicos y. legales
expuestos enla parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR, las cincuenta y un (51) plazas que se convocaran en el
Proceso de Seleccion CAS N° 002-2024-UNAM de la Universidad Nacional de Moquegua, conforme a lo
dlspuesto por Ia Unldad de Recursos Humanos, que se detallan a continuacién:

Registro Remunera-
ITEM | Cant. Cargo / Puesto cién Dependencia Sede/Filial
AIRHSP *
c Mensual .
1 1 000452 | ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1,800.00 | PRESIDENCIA MOQUEGUA
2 1 000453 | ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1,800.00 | VICEPRESIDENCIA ACADEMICA MOQUEGUA
v VICEPRESIDENCIA DE
3 1 000454 | ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 3,500.00 INVESTIGACION MOQUEGUA
i } J VICEPRESIDENCIA DE
4 1 000455 | ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1,800.00 INVESTIGACION MOQUEG_UA
5 1 000456 | ABOGADO(A) 3,000.00 | OFICINA DE ASESORIA JURIDICA | MOQUEGUA
6 1 000510 | ESPECIALISTA LEGAL 3,600.00 | VICEPRESIDENCIA ACADEMICA MOQUEGUA
I 1 000458 | ABOGADO(A) 3,000.00 | DEFENSORIA UN IVERSITARIA MOQUEGUA
8 1 000459 | ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2,000.00 | COORDINACION FILIAL ILO ILO.
y DIRECCION GENERAL DE .
9 1 000460 | ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 2,200.00 ADMINISTRACION MOQUEGUA
ASISTENTE EN DISENO OFICINA DE IMAGEN .
10| 1 | 000461 | g iciTARID 200000 | NsTITUCIONAL MOQUEGUA
1 1 000462 | ESPECIALISTA EN PROCESOS 4,000.00 | UNIDAD DE ABASTECIMIENTO MOQUEGUA
. -
000463 | ESPECIALISTA EN ESTUDIO
12 2 0000464 | DE MERCADO 2,500.00 | UNIDAD DE ABASTECIMIENTO MOQUEGL%
~ | ESPECIALISTA EN GESTION OFICINA DE GESTION DE LA
13 1 000465 DE CALIDAD 3,500.00 CALIDAD MOQUEGUA
ASISTENTE EN UNIDAD DE RECURSOS- =
L 14 1 000466 REMUNERACIONES 2,400.00 HUMANOS MOQUEGL{E’
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O T e 240000 ,ngm?o%E RECURSOS MOQUEGUA
16 | 1 | 000204 | ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2,000,00 ﬂt'\j,'\ﬁ-’:ﬁo'?f RECURSOS MOQUEGUA
ABOGADO(A) PARA SECRETARIA UNIDAD DE RECURSOS
7| 1| ooogs |AEOCADOMR) 300000 | DAD DY MOQUEGUA
000469,
000470, UNIDAD DE SERVICIOS
1 | 4 | oar | VGILANTE 150000 | gNORD DE S MOQUEGUA
000472
000473,
000474, |, UNIDAD DE SERVICIOS
19| 4 | gooare | VIGILANTE 150000 | JMOFD DES Lo
000476
TECNICO EN INSTALACIONES UNIDAD DE SERVICIOS
2| 1| oooarr | gECNICOEN 150000 | SNDADDE S ILO
TECNICO EN INSTALACIONES UNIDAD DE SERVICIOS
_ 2| 1 | oooars | [ECHICOEN 150000 | NICAD DE S MOQUEGUA
/’;;P lONAL(S\\'\ ‘ ] 7
A= e TR : DIRECCION DE BIENESTAR
(57 am o\ 2 | 1| oo | NUTRCIONSTA B0 | e SR | MOQUEGUA
Q& o C =
ol B8 @ | DIRECCION DE BIENESTAR
K% ‘ 2 25 | 1| 000480 | NUTRICIONISTA 300000 - EREZENLE BN Lo -
X : - . -
& o] - L i DIRECCION DE BIENESTAR
\o@\;‘m&ﬁ | % | 1| oost |psicoLoso) 280000 | e R & | MOQUEGUA
Al ' ESPECIALISTAEN - T
/ 25 | 1 | 000482 |INFRAESTRUCTURA 3,000.00 %’Eﬂ”ﬁ&;ﬁ%ﬁm‘s MOQUEGUA
- INFORMATICA Y REDES E LA INFORM
: e : | OFICINA DE TECNOLOGIAS .
2 | 1| O00ME3 | ANALISTA DE SSTEMAS 300000 | QA DE TECNOLC MOQUEGUA
; , UNIDAD DE TESORERIA Y
27 | 1 | 000484 | CONTADOR(A) 260000 | SNDAD DE TES MOQUEGUA
DIRECCION DE PROYECCION
28 | 1 | 000485 |ESPECIALISTAADMINISTRATIVO | 250000 | SOCIALY EXTENSION MOQUEGUA
UNIVERSITARIA
, CENTRO DE ESTUDIOS e
29 | 1 | 000486 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO 260000, LR EE SSTUDI MOQUEGUA
30 | 1 | 000487 | ASISTENTE ADMINISTRATIVO 200000 %ﬂg%ﬁE PRODUCCIONDE | \oquEGUA
ESCUELA DE CONTABILIDAD ]
3 | 1 | 000488 | SECRETARIA 50000 s R NTABID MOQUEGUA
ESCUELA DE CONTABILIDAD
32 | 1 | 000489 |SECRETARIA 150000 | SCUELA DE COF ILO
TECNICO DE LABORATORIO DE ESCUELA PROFESIONAL DE
331 1| 000490 | o) 08y PAVIMENTOS 150000 ||\ GENIERIA CIVIL MOQUEGUA
TECNICO DE LABORATORIO ESCUELA PROFESIONAL DE PP
o R i 150000 | NGENIERIA CIvIL WOGLESW
: ) n | DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
% | 1 | 00052 | ESPECIALISTADE LABORATORIO | 200000 |DEPARTAM s IO
- DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
| 3 | 1| 000453 | TECNICO DE LABORATORIO 150000 | Qe AMENTO A MOQUEGL% |
U
o
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‘ . DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
37 | 1 | 000494 |TECNICO DE LABORATORIO H5a000-7 | geTE ST HENT G " | MOQUEGUA
. DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
3 | 1| 000495 | ESPECIALISTADE LABORATORIO | 200000 | DECARTAVENTO ACA MOQUEGUA
: ESCUELA PROFESIONAL DE
39 | 1 | 00049 |SECRETARIA 180000 | SSCUEAFROEES Lo
ESCUELA PROFESIONAL DE
4 | 1 | 000497 |ESPECIALISTADE LABORATORIO | 200000 | ESCUELAPROPE ILO
| ESCUELA PROFESIONAL DE .
41 | 1 | 000498 | ESPECIALISTA DE LABORATORIO | 200000 | ESCUELAPROE o
2 | 17 ot ESCUELA PROFESIONAL DE
APOYO ADMINISTRATIVO 130000 | MEDICINA MOQUEGUA
43 | 1 | 000499 | TECNICO DE LABORATORIO 1,800.00 ﬁgﬁm PROFESIONAL DE MOQUEGUA
4 | 1 | 000500 |ESPECIALISTADE LABORATORIO | 2,000.00 ﬁ%%%hﬁp ROFESIONAL DE MOQUEGUA
[ ESCUELA PROFESIONAL DE
45 | 1 | 000501 |SECRETARIA 1500.00 | GESTION MOQUEGUA
} PUBLICA Y DESARROLLO SOCIAL
e ESCUELA PROFESIONAL DE
4 | 2 | ooos0; |ESPECIALISTADE LABORATORIO | 200000 |GESTION MOQUEGUA
| 000503 . PUBLICA Y DESARROLLO SOCIAL
, , ESCUELA PROFESIONAL DE :
47 | 1| 000504 | ESPECIALISTADE LABORATORIO | 200000 |[SCUEAPROFESIONALDE |0 s
_ | '000505 : e ESCUELA PROFESIONAL DE
% | 2| gy | TECNICODE LABORATORIO 1500007 SR SRR ERRE SONIDE * IO
ESCUELA PROFESIONAL DE ,
49 | 1| 000506 | ESPECIALISTADE LABORATORIO | 200000 | FSCUSLAPROFESONALDE IO
ESCUELA PROFESIONAL DE
5 | 1 | 000508 |TECNICO DE LABORATORIO 150000 | INGENIERIA o ILO
DE SISTEMAS E INFORMATICA
, ESCUELA PROFESIONAL DE
59 | 1 | 000509 | TECNICO DE LABORATORIO 1lspn.00 et et FROR =S ILO

ARTICULO TERCERO: APROBAR, las BASES y ANEXOS del Proceso de Seleccion CAS N°
002-2024-UNAM de la Universidad Nacional de Moquegua, que se anexa a la presente Resolucion y que
debidamente esta selladas y rubricadas.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, a la Unidad de Recursos Humanos, para que adopte las
medidas correspondientes del caso a efectos de dar cumplimiento a la presente Resolucion, asimismo, se
le recomienda en lo que corresponda adecuar su actuacion conforme a lo establecido por la “Guia para Ia
virtualizacion de concursos pablicos del Decreto Legislativo N° 1057”, aprobado mediante la Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N° 00065-2020-SERVIR-PE.

ARTICULO QUINTO: ORDENESE, a la Unidad de Recursos Humanos la publicacion de las
bases y el cronograma del Proceso de Seleccién en el Portal Talento Peru, administrado por la Autoridad
Nacional del Servicio Civil y en el portal institucional de la entidad; durante diez (10) dias habites.

ARTICULO SEXTO: NOTIFICAR, la presente Resolucién a todas las instancias y
dependencias administrativas y académicas de la Universidad Nacional de Moquegua, para su
conocimiento, cumplimiento y demés fines pertinentes.
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ARTICULO SEPTIMO: ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologias de la Informacion, la
publicacién de la presente Resolucion en el portal de transparencia de la Universidad Nacional de
Moquegua.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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