UNAM

DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES
“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA
CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 058-2024-UNAM-CO/P
Moquegua, 18 de-marzo de 2024

EL PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
MOQUEGUA

VISTOS:

El MEMORANDO N° 103-2024-P-UNAM de fecha de recepcion 18 de marzo de 2024 emitido
por la Presidencia de la Comisién Organizadora, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Perd en su articulo 18° prevé que cada Universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico, y el articulo 8°
de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que la referida autonomia inherente a las Universidades,
se ejerce de conformidad con la Constitucion y las Leyes de la Republica e implica las organizaciones de
su sistema académico, econdmico y administrativo, asi como la administracién de sus bienes y rentas,
elaborar su presupuesto y aplicar sus fondos con la responsabilidad que impone la Ley;

Que, de conformidad con la Ley N° 28520 de fecha 23/05/2005, se cred la Universidad Nacional
de Moquegua, cuyo articulo 1° dispone: “créase la Universidad Nacional de Moquegua como persona
juridica de derecho publico interno, con sede en la ciudad de Moquegua, Provincia de Mariscal Nieto,
Departamento de Moquegua”. Asimismo, a través de la Resoluciéon del Consejo Directivo N° 103-2017-
SUNEDU/CD, el-Concejo Directivo de la SUNEDU, le otorgé la Licencia Institucional a la Universidad
Nacional de Moquegua; la misma que fue modificada a través de la Resolucion del Consejo Directivo N°
135-2022-SUNEDU/CD;

Que, la Universidad Nacional de Moquegua, es una institucién que brinda educacién superior
integral de calidad mediante una gestién académica y administrativa, centrada en los derechos humanos,
con pertinencia social de las escuelas profesionales y posgrado, investigacion cientifica y el ejercicio
responsable del liderazgo universitario, vinculado al desarrollo de la regién, el pais y el mundo;

Que, el articulo 29° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, establece que, aprobada la ley de
creacion de una universidad publica, el Ministerio de Educacion (MINEDU), constituye una Comision

Organizadora integrada por tres (3) académicos de reconocido prestigio, que cumplan los mismos requisitos

para ser Rector (...). Esta Comision tiene a su cargo la aprobacion de! estatuto, reglamentos y documentos
de gestion académica y administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento,
asi como su conduccién y direccién hasta que se constituyan los érganos de gobierno que, de acuerdo a la
presente Ley, le correspondan”;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 011-2024-MINEDU de fecha 31/01/2024, se
reconformé la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua, integrada por los
académicos: Dr. Jorge Lazaro Franco Medina, como Presidente; Dr. Edwin Molina Porcel, como
Vicepresidente Académico y Dr. Avid Roman Gonzalez, como Vicepresidente de Investigacion;

Que, el articulo 60° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, establecen que el Rector es el
personero y representante legal de la universidad. Tiene a su cargo y a dedicacién exclusiva, la
direccién, conduccion y gestion del gobierno universitario en todos sus ambitos, dentro de los
limites de la presente Ley y del Estatuto. En el caso de la Universidad Nacional de Moquegua, dada su
condicién vy naturaleza, corresponde ejercer dicha atribucion al Presidente de la Comisiéon Organizadora
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quien hace las veces de Rector, disposicién relacionada con la Resolucién Viceministerial N° 244-2021-
MINEDU y sus modificatorias;

Que, el articulo 4° de la Ley N° 27658, Ley Marco de Modemizacién de la Gestion del Estado,

o sefiala que el proceso de modernizacién de la-gestion del Estado tiene como finalidad fundamental la

-, obtencion de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencion
2 \ a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos;

ot

//.l:/‘-;‘ﬁ’\;

Que, el numeral 72.2 del articulo 72° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del

o X Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019- JUS, indica que toda
\ - entidad es competente para realizar las tareas materiales internas necesarias para el eficiente cumplimiento
de su mision y objetivos, asi como para la distribucion de las atribuciones que se encuentren comprendidas
dentro de su competencia;

Que, el numeral 78.1 del articulo 78° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, establece

que las entidades pueden delegar el ejercicio de competencia conferida a sus 6rganos en otras entidades,
cuando existan circunstancias de indole técnica, econdmica, social o territorial que lo hagan conveniente.
Procede también la delegacion de competencia de un 6érgano a otro al interior de una misma entidad. Dicho
articulo afiade en su numeral 78.2, que son indelegables entre otros, las atribuciones esenciales del 6rgano
que justifican su existencia, las atribuciones para emitir normas generales y las atribuciones a su vez
recibidas en delegacion;

"Que, el articulo 44° del Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF) de la Universidad
Nacional de Moquegua, aprobado mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 093-2021-UNAM,
establece que la Unidad de Recursos Humanos es la unidad organica de apoyo responsable de planificar,
ejecutar y evaluar los procesos técnicos del sistema administrativo de gestion de recursos humanos;

Que, de acuerdo al marco normativo expuesto en los considerandos precedentes, y para
efectos de un mejor entendimiento de las facultades delegadas por los operadores de la Universidad
Nacional de Moquegua, que permita continuar optimizando la fluidez de la marcha administrativa en la
entidad para el cumplimiento de los objetivos institucionales, se ha visto por conveniente consolidar en una
sola norma la delegacién de las funciones y competencias asignadas al Titular del Pliego en la Unidad de
Recursos Humanos de la UNAM;

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades y atribuciones conferidas en el articulo 18°
de la Constitucién Politica del PerG; la Ley N° 30220, Ley Universitaria; el Documento Normativo
denominado: “Disposiciones para la Constitucién y Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de
las Universidades Publicas en proceso de Constitucién”, aprobado mediante la Resolucién Viceministerial
N° 244-2021-MINEDU y sus modificatorias, y en la Resolucion Viceministerial N° 069-2022-MINEDU, asi
como en el Estatuto Universitario de la UNDC y demas normas concordantes;

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO: DELEGACION DE FACULTADES Y ATRIBUCIONES EN EL/LA
JEFE/A DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
MOQUEGUA:

1.1. En Materia de Recursos Humanos:

- Autorizar y resolver las peticiones de los/as trabajadores/as y extrabajadores/as en materia de
personal.
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- Autorizar las licencias y permisos solicitados por los funcionarios y/o serwdores de la Universidad
Nacional de Moquegua.

- Aceptar la renuncia de los servidores de la UNAM, con excepcién de aquellos que son cargo de
confianza.

- Conceder licencias con goce de remuneraciones al personal de la Universidad Nacional de
Moquegua, por enfermedad, por gravidez y fallecimiento de conformidad con la normativa
vigente.

- Aprobar las liquidaciones por compensacion vacacional y vacaciones truncas.

- Aprobar el rol de vacaciones y sus modificatorias.

- Disponer las acciones de desplazamiento de personal.

- Autorizar y disponer la ejecucion de retenciones judiciales.

ARTICULO SEGUNDO: DE LA OBSERVANCIA DE LOS REQUISITOS LEGALES

La delegacion de facultades conferidas en la presente Resolucion, comprende la atribucion de
evaluar, decidir y resolver sobre la procedencia de la realizacion de las actuaciones objeto de delegacion;
encontrandose el servidor delegado obligado a verificar el cumplimiento de los requisitos legales exigidos
en la normativa aplicable para cada caso en concreto.

ARTICULO TERCERO: DE LAS ACTUACIONES REALIZADAS

Las Resoluciones Directoraies, que se emitan en apiicacion de la presente Resolucion deberan
ser debidamente motivadas y fundamentadas respecto a la decision tomada sobre las cuestiones
planteadas, haciendo referencia a los hechos y fundamentos de derecho que las sustentan, asi como de los
informes técnicos y legales, debiendo dar cuenta a los miembros de la Comision Organizadora de forma
permanente, bajo responsabilidad en caso de incumplimiento.

ARTICULO SEXTO: DELA NOTIFICACION

. La presente Resolucion a todas las instancias y dependencias administrativas y académicas
de la Universidad Nacional de Moquegua, para su conocimiento, cumplimiento y demas fines pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: DE LA PUBLICACION

Encargar a la Oficina de Tecnologias de la Informacion, la publicacién de la presente
Resolucion en el portal de transparencia de la Universidad Nacional de Moquegua.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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