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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION PRESIDENCIAL
N° 039-2023-LNAM

Moguegua, 27 de abril de 2023

VISTOS, &l Informe N.° 158-2073-DIGA/CO/UNAM de fecha 27.04.2073. &l Informe Legal N° 302-2023-0AJ/CO-UNAM de fecha 27042073, el
Infarme N.° 285-2023-0PF/UNAM de fecha 26.04.2023, ef Informe N.2 0438-2023-LIP/0PP/LINAM, de fecha 75.04.2023, el Infarme N° 124-7073-
UIPM-0PP/UNAM, de fecha 26.04.2023, el Informe N.? 279-2073-LIRH-DIGA/CO/UNAM de fecha 24.04.2073; y. el Proveido Presidencial N° 2732 de
Presidencia de fecha 27 de abril de 2023, que dispone la emisidn de la Resolucitn Presidencial, y:

CONSIDERANDD:

Que, el parrafo cuarta del articulo 18° de la Constitucian Palitica del Estado, cancardante con el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria,
reconace |a autonomia universitaria, en el marca normativo, de gobierno, académico, administrativa y econdmica, que guarda concerdancia con
el Articuln 7° del Estatuto de [a Universidad Nacional de Moguegua.

Que, mediante Informe N2 273-2023-URHDIBA/CO/UNAM, el Jefe de la Unidad de Recursos Humanas, ha presentado el Plan de Trabajo de
"Actividades de Integracitn por el dia del Trabajador”, el cual tiene como objgtivo general “Resaltar la importancia del compartamiento ético def
servidor pablica en el gjercicio de sus funciones dentro del marco del Cadig de Ftica y su Reglamento™. &l respecto, mediante Informe N° 124-
2073-UPM-OPP/UNAM, el Jefe (e) de la Unidad de Planeamiento y Modernizacidn, otorga opinion favorable al Plan d Trabajo “Actividades de
Integracidn par el Dfa del Trabajador”. debida a que contribuye con el fortalecimiento institucional, establecids en el Plan Estratégico Institucional
2020-72024 - Ampliado, de la Universidad Nacional de Moguegua y en cumplimiento de las funciones establecidas en el Reglamento de Organizacidn
y Funciones,

Oue. asimisma, mediante Informe N.° 0436-2023-UUP/OPP/UNAM, &l Jefe de Ia Unidad de Presupuestn, de acuerdo con el Plan de Actividades,
cantempla actividades de capacitacidn sobre ética en la funcidn pablica, actividades deportivas y clausura del eventn, el gasto de financiamiento
que solicita, asciende a §/ 8.900.00 Sules: en ese contexto y de acuerdo a la disponibilidad presupuestal, emite opinidn favarable al Plan de
Trabajn “Actividades de Integracitn por el Dia del Trabajador”, presentada par Ia Unidad de Recursas Humanos, para su aprobacidn mediante acto
resolutivo, el monto de S/ 850000 Soles. previa cumplimienta de los procedimientos administrativos y normatividad vigente; opinidn que es
validada por el Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuestn, a través del nforme N.2 785-2023-0PF/UNAM.

Oue, medianta Infarme Legal N.° 302-2023-DAd/CO-UNAM, el Jefe de la Oficina de Asesorfa Juridica, respecto al Plan de Trabajo de “Actividades
de Integracidn por el dfa del Trabajo”. presentado por la Unidad de Recursos Humanos: sefiala que, como esta definido, el inciso c) del sub numeral
619, del numeral B. del ftem VI de Ia Norma Técnica denominada “Disposiciones para la constitucitn y funcionamiento de las comisiones
argenizadoras de las universidades poblicas en proceso de constitucion”, aprobada con Resolucidn Viceministerial N® 244-202-MINEDU, &l Plan
de Trabajo es un instrumento de planificacion que contiene los objetivos. actividades, linea de base, metas y responsables, ademas de un
cronograma de trabajo a desarrallar por determinado drgano de |a Universidad: que es lo que contiene el Plan de Trabajo de “Actividedes de
Integracidn par el dia del Trabajador”; por tanto, la Oficine de Asesoria Juridica opina que es pracedente la aprobacion del Plan de Trabajo de
“Actividades de Integracidn por el dia del Trabajador” a ser ejecutado con un presupuesto de $/ 8,500.00 Sales.

Que, mediante Informe N. 158-2023-DIGA/CO/UNAM, el Directar General de Administracidn, contando con la confarmidad de la Unidad de Recursos
Humanos y Dficina de Asesorfa Juridica, emite su conformidad al “Plan de Trabajo Actividades de Integracidn por el Dia del Trabajador”, elevéndoln
avugstra presidencia a fin de que sea aprobado a través de la correspondiente Resalucion de Comisidn Organizadara.

(ue, estando a las consideraciones precedentes y en usn de las atribuciones que concede |a Ley Universitaria N.2 30220, Resolucidn
Viceministerial N.2 244-2021-MINEDL, el Estatuto de la Universidad Nacional de Mogquegua aprabada con Resolucian de Comisign Organizadara
N.2 G78-202I-LINAM de fecha 22 de junio del 202 y, el Proveido Presidencial N2 2732-2023 de Presidencia de fecha 77 de abril de 2023, que
dispone la emisitn de la Resolucion Presidencial.

SE RESUELVE:
ARTICULD PRIMERD. - APROBAR, ¢! Flan de Trabajo de “ACTIVIDADES DE INTEGRACIGN POR EL DIA DEL TRABAJADIOR"; presentado por la
Unidad de Recursos Humanos, a ser sjecutado el dia 27 de abril del presente afio, con un presupuesto de S/ 8.500.00 Soles.

ARTICLILD SEGLNDD. -ENCARGAR, a la Direccitn Beneral de Administracitn, Unidad de Recursos humanas, adoptar las acciones administrativas
necesarias, para el cumplimiento de la presente resolucidn.

Registrese, Comunfquese, Publiguese y Archivese.
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