UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA Reg.

' RESOLUCION DIRECTORAL

il N° 385 -2021-DIGA-UNAM
?-'_ii Moquegua, 10 de diciembre del 2021

' VISTOS: Informe N°508-2021-EPGPDS/FACCAD/VIPAC/UNAM, Resolucién de Facultad N°027-2021-
- FACCAD-UNAM,  Informe N°4041-202-ABAST-DIGA/UNAM, Informe N°1405-2021-UP-OPP/UNAM,
Informe N°1698-2021/ OPP/UNAM, y;

||\ CONSIDERANDO:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con
/el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo,

' de gobierno, académico, administrativo y econémico, que guarda concordancia con el Capitulo IV del Titulo | del
' Estatuto Universitario;

: Que, mediante Informe N°508-2021-EPGPDS/FACCAD/VIPAC/UNAM, suscrito por el DR.

- ROBERTO TITO CONDORI PEREZ, Director de la Escuela Profesional de Gestién Piblica y Desarrollo Social,
adjunta los formatos uno y dos, debidamente suscritos, solicitando “Fondos Ptblicos por Encargo Interno”, por el
Importe de $/.1,000.00 soles, para la actividad “Seguimiento al desempefio de los estudiantes y evaluacion de logro
! de competencias”, cuyo objeto en mantener y ejecutar mecanismos para la identificacion de problemas en el avance
' esperado de los estudiantes a fin de disefiar, ejecutar y mantener actividades para superarlos, teniendo como periodo
de ejecucion del gasto desde el 06 al 17 de diciembre de 202I, pedido autorizado mediante proveido del Coordinador
de la Facultad de Ciencias Contables y Administrativas UNAM;

: ' Que, mediante Resolucién de Facultad N°027-2021-FACCAD-UNAM, suscrita por el
% Coordinador de Facultad de Ciencias Contables y Administrativas, Dr. Pedro Jestis Maquera Luque, se aprueba el
%1 Plan de Trabajo “SEGUIMIENTO AL DESEMPENO DE LOS ESTUDIANTES Y EVALUACION DE LOGRO DE

y COMPETENCIAS”, por el monto de S/. 1,000.00 soles afectado a la meta 15;

Que, mediante Informe N°4041-2021-ABAST-DIGA/UNAM, de fecha 08 de diciembre del
202l, emitido por la Directora de la Unidad de Abastecimiento, sefiala ser de OPINION FAVORABLE el
P\ Otorgamiento de encargo interno a favor del Dr. ROBERTO TITO CONDORI PEREZ, Director de la Escuela
&\ Profesional de Gestion Publica y Desarrollo Social, por el importe de S/. 1000.00 soles a distribuirse de acuerdo
i \aVal formato N°OJ; !

/ Que, con Informe N°1698-2021-OPP/UNAM, de fecha 10 de diciembre de 202l, el Jefe de la
7, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, emite opinién favorable para otorgar encargo interno a favor del Dr.
ROBERTO TITO CONDORI PEREZ, Director de la Escuela Profesional de Gestién Publica y Desarrollo Social, por
el Importe de S/. 1,000.00 soles, afectado a la Meta 15, citando como fuente de financiamiento | — 00 Recursos

W \Ordinarios, genérica de gasto 2.3. Bienes y servicios, certificacion presupuestal N°3966, Informacion que fuera
=l - Okemitida con Informe N°1405-2021-UP-OPP/UNAM,;

AN | D
AR - =

! %E{*‘? ' 'Que, en atencidn a la Directiva N°001-2017-OEF/ DIGA-UNAM, para el Manejo de Fondos
|17 en la Modalidad de Encargos Internos de la Universidad Nacional de Moquegua, aprobada mediante Resolucion
T C.O. N? 560-2017-UNAM de fecha 02 de noviembre de 2017, sefiala: Que el objetivo de la presente directiva es
i Normar los procedimientos que regulen el requerimiento, autorizacion, otorgamiento, utilizacién, rendicion y

control de fondos ptblicos bajo la modalidad de Encargo, de conformidad con la normativa vigente;

| :1|Que, asimismo segtin la Directiva de Tesorerfa N° 001-2007-EF/77.15 aprobada por Resolucién
| Directoral N° OOZ:’—Z_OO?—EF;‘??.IS, modificada con Resolucion Directoral N® 004-2009-EF/77.15, establece en su
111 articulo 40° numeral 40.1 "Encargos” a personal de la Institucion, literal a) 40.1 Consiste en la entrega de dinero
| mediante cheque o giro bancario a personal de la institucion para el pago de obligaciones que, por la naturaleza de
!' determinadas funciones o caracteristicas de ciertas tareas o trabajos indispensables, para el cumplimiento de sus

objetivos institucionales, no pueden ser efectuados de manera directa por la Oficina General de Administracién o
' la que haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Municipalidad, tales como: a) Desarrollo de eventos, talleres o
. investigaciones, cuyo detalle de gastos no pueda conocerse con precision ni con la debida anticipacion”;
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?Que_, en uso de las facultades y atribuciones otorgadas, en virtud de lo dispuesto en la
/11 Resolucion Comision Organizadora N° 0265-2016-UNAM; de fecha 07 de Setiembre de 2016, por el cual el Titular
| dela Universidad Nacional de Moquegua DELEGA facultades al Director de la Direccién General de Administracion,
' para expedir resoluciones directorales, segin corresponda, a efecto de viabilizar las facultades que le correspondan;

SE RESUELVE:

- ARTiCULO PR[M;EI;{O. - AUTORIZAR, la entrega de fondos en la modalidad de ENCARGO INTERNO, a favor
| del Dr. ROBERTO '.TITO'CONDOR[ PEREZ, Director de la Escuela Profesional de Gestion Publica y Desarrollo
Social - UNAM, por el Importe de S/. 1,000.00 soles (Mil con 00/100 Soles), para la actividad “Seguimiento al

desempefio de los estudiantes y evaluacién de logro de competencias, a ejecutarse del 06 al 17 de diciembre de
+ 2021, segtin detalle:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO : 1 - 00 Recursos Ordinarios
|, Meta i : 0I5
il | GENERICA DE GAISTOS : 2.3. Bienes y Servicios
| L 23.27.115 Servicio de alimentacion de consumo humano
i CERTIFICACION PRESUPUESTAL N° 3966
! TOTAL ; : /. 1,000.00 soles

ARTICULO SEGUNDO. - INSTAR al responsable de la ejecucion de gasto por Encargo Interno, Dr. Roberto

Tito Condori Pérez, a efectuar la rendicién de cuentas en un plazo maximo de tres (3) dias de efectuado el gasto,
2l con la documentacion correspondiente, en observandia de la Directiva N° 001-2017-OEF/ DIGA-UNAM, para el
Manejo de Fondos;"é;'n_ la Modalidad de Encargos Internos de la Universidad Nacional de Moquegua, aprobada
" mediante Resolucion C.O. N° 560-2017-UNAM de fecha 02 de noviembre de 2017.

ARTICULO TERCERO. - PRECISAR, que los gastos ejecutados bajo Encargo Interno, no otorgan conformidad
ni convalidan las acciones que no se cifian a la normatividad aplicable, siendo estos pagos de exclusiva

,\pc‘é”4to responsabilidad administrativa, penal y civil del RESPONSABLE DEL ENCARGO, quien estd a cargo de la
(gm [2\ ejecucion de los fondos piiblicos autorizados.
o i E

UNAM| 2] ARTICULO CUAR;';TQ — DISPONER, al Jefe de la Unidad de Tesoreria y Contabilidad, se sirva verificar si el
| LF'P-‘"- &/ responsable del Encargo Interno, ha cumplido con la rendicién de cuentas, dentro del plazo de tres (3) dias; caso

| contrario, deber4 informar a la Direccion General de Administracion, para disponer el inicio de las acciones
'l correspondientes.

X

e
D T
Hith

=

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

‘GlUNWERSIDAD NACIGNA
UNAM ’
W b s b

RAE DEADMINISTRACION

| Distribucion: HE
- TESO. Y CONT. |

- QT
= INTERESADO

C.C.l Archiva

| [Prolongacién Calle Ancash sin, Moquegua - email: www. unam.edu.pe
“Juntos logramos el Licenciamiento de la UNAM”




