UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCIAN DE COMISION ORGANIZADORA
N.2 201-2023-LNAM

Moquegua, 14 de marzo de 2023.

VISTOS, La Carta N.° 001-2023-UNAM del 08.03.2025; y. el Acuerdo de Sesidn Extraordinaria Virtual de Comisidn Organizadora de fecha 13
de marzo de 2023, y:

CONSIDERANDD:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de |a Constitucian Politica del Estado, concordante con el articulo 82 de la Ley N° 30220, Ley
Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno, académico, administrativo y econd mico, que guarda
concordancia con el Articulo 7° del Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua.

(ue. la Ley Marco del Empleo Publico N.2 28175, norma transversal que vincula a todas las modalidades de contratacin de servidores del Estado,
en su Art. 4% Inciso 2, clasificando al personal de empleados publicos, define el caso del empleado de confianza precisando que " se encuentra en
&l entorno de quien lo designa o remueve libremente (..)" Asimismo, debemos sefalar que, de acuerdo a la norma citada precedentemente, en la
medida que |os empleados de confianza ingresan a |a administracidn pablica -via designacidn- sin la preexistencia de un concurso pablico de
méritos, no tienen derecho a la estabilidad labaral, por lo que su remacion 72z genera derecho alguno de indemnizacion.

(ue, mediante Resolucidn de Comisian Organizadora N® 005-2023-UNAM, de fecha 02 de enero de 2023, se designa al Ing. RICARDO RENSO
CAYTAND JIMENEZ, en el cargo de Asesor de Presidencia de la Comisidn Organizadora de la Universidad Nacional de Moguegua - UNAM, con
vigencia del 03 de enero del 2023; cargo considerado de Confianza y de libre designacian y/o remocidn, bajo los alcances del Decreto
Legislativo N° 1037 y su Reglamento, Contratacian Administrativa de Servicios - CAS.

Que, al respecto, mediante Carta N.2 00(-2023-UNAM del 09.03.2023, el Ing. Ricardo Renso Caytano Jiménez, presenta su renuncia al cargo
de Asesor de Presidencia de la Universidad Nacional de Moguequa, por motivos personales; agradeciendo la oportunidad brindada y

solicitando se le exonere del plazo de 30 dias que se refiere el Articulo 18 del TUD del D. Leg. N° 728, aprobado por D.S. N® 003-397-TR.

Que, en Sesidn Extraordinaria Virtual de Comisian Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua, de fecha 13 de marzo de 2023,
por UNANIMIDAD se Acordd: Aceptar, al 13 de marzo del 2023, la renuncia presentada por el Ing. Ricardo Renso Caytano Jiménez, al cargo de
Asesor de Presidencia de la Comisidn Organizadora de |a Universidad Nacional de Moquegua - UNAM; exonerandolo del plazo de 30 dias que
se refiere el Articulo 18 del TUD del D. Leg. N° 728, aprobado por D.S. N® 003-37-TR., y agradeciéndole los servicios brindados en el cargo
encomendadao.

Que, en tal sentido; corresponde aplicar extensivamente las disposiciones legales contenidas en el articulo 82° del Decreto Supremo N.2 005-80-
PCM, concordante con el Manual Normativo de Personal N.2 002-92-DNP, aprobado con Resolucidn Directoral N.2 013-32-INAP/DNP, precisando
que las designaciones y/o encargaturas tienen el caracter de ser eminentemente temporales, por cuya razan corresponde emitir el acto
administrativo correspondiente

(ue, estando a las consideraciones precedentes y en uso de las atribuciones que concede la Ley Universitaria N.2 30220, Resolucidn
Viceministerial N.2 244-2021-MINEDU, modificado con Resolucian Viceministerial N.2 055-2022-MINEDU, el Estatuto de la Universidad Nacional de
Moquegua aprobado con Resolucidn de Comision Organizadora N.2 G78-2021-UNAM de fecha 22 de junio del 2021.

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERD. - ACEPTAR, al 13 de marzo del 2023, la renuncia presentada por el Ing. RICARDD RENSD CAYTAND JIMENEZ, &l cargo de
ASESOR DE PRESIDENCIA de la Comisian Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua - UNAM; exonerandolo del plazo de 30 dias
que se refiere el Articulo [8° del TUD del D. Leg. N° 728, aprobado par D.8. N° 003-97-TR., y agradeciéndole los servicios brindados en el
cargo encomendado.

ARTICULD SEGLNDD. - ENCARBAR, = |a Direccicn General de Administracicn y |a Unidad de Recursos Humanos, adoptar las acciones necesarias

para el cumplimiento de |a presente Resolucian.

ARTICUILD TERCERAD. - Notifiquese &l interesada con la presente resolucidn, para su conocimiento y demas fines.

Registrese, Comuniguese, Publiquese y Archivese.

Firmado digitﬁlmente por ZEBALLOS
GAMEZ Washington FAU " .-
L‘ 20440347448 sogft ‘ l Firmado dlglt.almente por KUONG
Motivo: Soy el autor del documento CORNEJO Guillermo Santiago
UNAM Fecha: 15.03.2023 22:59:05 -05:00 UNAM Victorio FAU 20449347448 soft
e — Fecha: 2023.03.14 15:32:51 -05'00"
FIRMA DIGITAL
DR. WASHINGTON ZEBALLOS GAMEZ ABOG. GUILLERMO S. KUONG CORNEJO
PRESIDENTE SECRETARIO GENERAL

Presidencia
VIPAE

Z

DI6A

an
Interesads

Archivo

ldel


https://www.google.com.pe/imgres?imgurl=https://pbs.twimg.com/profile_images/608661693980397572/NciT9_-U.png&imgrefurl=https://twitter.com/unam_moquegua&h=240&w=240&tbnid=5j6Q6T1DBIROEM:&docid=GaaxIEHfnBR0TM&ei=zCKQVqHIOYfZe66vkaAK&tbm=isch&ved=0ahUKEwih3o64jZvKAhWH7B4KHa5XBKQQMwhJKB4wHg

		2023-03-14T15:32:51-0500
	KUONG CORNEJO Guillermo Santiago Victorio FAU 20449347448 soft


		2023-03-15T22:59:05-0500
	ZEBALLOS GAMEZ Washington FAU 20449347448 soft
	Soy el autor del documento




