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1. INTRODUCCION

El disefio curricular de la Escuela Profesional de Ingenieria Civil de la Universidad Nacional
de Moquegua vence su plazo de vigencia (tres afios) en el semestre 2023-I, por lo que, se ha
planificado contratar un servicio de consultoria especializada en disefio curricular por
competencias para los meses de abril, mayo, junio v julio, que incluye una capacitacién en
disefio de curriculo y silabo por competencias en asignaturas de la Escuela Profesional de
Ingenieria Civil con el objetivo de que los docentes puedan disefiar, implementar y evaluar

los logros de aprendizaje de un silabo por competencias.

2. BASE LEGAL

e Ley Universitaria N°30220

s Resolucién de Comisién Organizadora N2 578-2021- UNAM que aprueba el Estatuto de la
Universidad Nacional de Moquegua, con fecha 22 de junio de 2021.

e Resolucién de Comision Organizadora N° 217-2020- UNAM se aprueba el Modelo
Educativo de la UNAM, con fecha 04 de mayo del 2020.

e Resolucién de la Presidencia del Consejo Directivo AdHoc N° 022-2016 SINEACE/CDAH-P,
que aprueba el Modelo de Acreditacion para Programas de Estudios de Educacion
Superior Universitaria, con fecha 21 de marzo del 2016.

° Resolucaon de Comision Orgamzadora Ne 1840- 2020-UNAM que aprueba el Disefio
Curricular deI Programa Académico de Ingenieria Civil, con fecha 30 de diciembre del

2020.

3. FINALIDAD .
El articulo N° 40 de Ia Ley N°30220, Le\} Universitaria, indica que se debe actualizar el

CA

UNAM curriculo cada tres (3) afios, segln los. avances cientificos y tecnolégicos. Asimismo, el
AMBILOA oA Maria estandar 9, Plan de estudios menciona que: “El programa de estudios utiliza mecanismos de
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El Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua aprobado con Resolucién de Comision
O.rg?nizadc:)'ra N2 578-2021-UNAM : men;:i?ona; en el articulo 39 que: “las Escuelas
Prolfesionales son los érganos de Il'ne:il encaflgados del disefio y de la actualizacion curricular
de una carrera profesional, asi como, de dirigir su apllcauon para la formacidn y capacitacion
pertlnente hasta la obtencion del grado ac!ademlco y titulo profesional correspondiente”.

|
Asimismo, el articulo 71 sefiala: “El dlseno currlcular de cada especialidad debe responder a

x

i
las neceSIdades nacionales y reglonales que contrlbuyan al desarrollo del pais. El curriculo
!
se debe actuallzar cada tres (3) afios o cuando sea conveniente, seguin-avances cientificos y

tecnoldgicos.”

Por su parte, el Modelo educativo de la Universidad Nacional de Moquegua indica que para
la elaboracién o redisefio de los curriculos es necesario la conformacién de un equipo
téc:f'\ico liderado por el director de la Escuela Profesional, un metoddlogo experto en
elaboracién de disefios curriculares (si fuese necesario), estudiantes o profesionales
egresados de los 5 dltimos afios de la profesidn, los docentes formadores y empleadores

vinculados al sector profesional laboral.

El disefio curricular de la Escuela Profesional de Ingenieria Civil, vencié su plazo de vigencia
(tres afios) en el semestre 2023-l, por lo que, se planificé iniciar con el proceso de
actualizacion en el mes de julio del 2023 con un curso-taller de disefio curricular y silabo por
competencias en asignaturas para la Escuela Profesional de Ingenieria Civil, sin embargo,
debido a la carencia de disponibilidad presupuestal ha sido necesario reprogramar dicho

proceso para el afio 2024,

4. OBJETIVOS
Objetivo General
Ll e Actualizar el documento curricular del Programa Académico de Ingenieria Civil, que
UNAM incluye el plan de estudios, en el marco de {a normatividad vigente, los estdndares de
:Wé"gﬁ,mé'ﬁyfé:gh;";ﬁ acreditacion del SINEACE y el modelo educativo de la Universidad Nacional de Moquegua.

Viativo: Doy V'
Fecha: 07.03. 2024 01:13:23 -05:00

5. DEFINICION Y DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES PLANIFICADAS

5.1. Actualizacién del documento curricular
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Se ha planificado realizarlo en dos etapas:

Primera etapa: Se realizard un curso-taller de disefio de silabo por competencias en
asignaturas para la Escuela Profesional de Ingenieria Civil. El curso-taller se
desarrollara en un plazo maximo de 15 dias que incluye la elaboracién de los silabos
por parte de los docentes con la asistencia y asesoria del consultor (a).
Para tal efecto se recomienda la participaciéon del grupo de interés.
Asimismo, tendra un minimo de 26 horas, desarrolladas en 03 sesiones de manera

virtual.

Actividad Modalidad Horas

{prevision
de horas)

Taller- Disefio de curriculum y silabo por
competencias

Virtual 08 horas

Los docentes conoceran conceptos claves del perfil,
curriculum (malla) y silabo por competencias y
disefiardn una versién del silabo de su asignatura
actual.

Seguimiento del disefio del silabo por competencias

Cada docente debe disefiar tantos silabos como
|| | asignaturas tiene a su cargo con la asesoria Virtual 08 horas
personalizada del consultor para asegurar la calidad
de los productos académicos :que tendran que
hacer entrega e ingresar al sistema (modulo
docente). ‘

Presentacion del silabo completo

1 Virtual 10 horas

s -I ~
Los docentes presentaran el disefio de sus
silabos para la revision del consultor.
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Al finalizar el curso, los docentes debf,lr'én haber redisefiado el o los silabos (de

acuerdo a lo que corresponda) actuales como herramienta para el desarrollo de las

competencias de los estudiantes con asesoria del consultor (a).

Cabe destacar que el objetivo de la elaboracién de silabos es que los docentes sean
capaces de aplicar los conceptos vinculados al desarrollo de competencias en sus
asignaturas. No obstante, los silabos finales solamente serén producidos luego de la

definicién de los perfiles de competencias y malla curricular / de aprendizajes

4
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correspondientes a la Fase Ill de la segunda etapa.

R
e Segunda etapa: Se empezaréi con Ial actualizacién del documento curricular del

)
i

Programa Académico de lngeri'ierl’a Civil.".
Esta segunda etapa, constara de cmco fases

» FASE PREPARATORIA Se|: determlnara el perfil de competencias del futuro

egresado dela Escuela Profesmnal de Ingenlerla Civil en un periodo maximo de 20

dias, utilizando las mgmentgs tecnlcas.

C -

— Sondeo de opinién de alumnos acerca de lo que estan recibiendo actualmente y
lo que creen que necesitarian y no estén recibiendo. Se tomara una muestra de
estudiantes de tercer al octavo ciclo de la Escuela, a los cuales se les aplicara
una encuesta o seran parte de grupos focales. La elaboracion de los
instrumentos de recoleccién de datos estard a cargo del consultor. La
concertacion de las citas, las entrevistas y la transcripcion estard a cargo de la
EPIC y esta informacidn serd entregada al consultor.

— Sondeo de opinién de potenciales empleadores acerca de lo que esperarian
que tengan o no los egresados de la Escuela. Se tomaran en cuenta a un
minimo "de dos représentantes de cada sector (Minerfa, Obras de
infraestructura, Edificaciones) a los cuales se le hard entrevistas a profundidad.
La elaboracion de la guia de entrevista estard a cargo del consultor. La
concertacion de las citas, las entrevistas y la transcripcién estara a cargo de la
EPIC y esta informacién sera entregada al consultor.

— Anélisis prospectivo. Se recogera la opinién de profesionales reconocidos de la
carrera al 2030 y de las competencias que podria exigir del egresado de la
Escuela. Se realizard un taller de 02 horas con' un grupo de interés:de la
Escuela. La conduccién y elaboracién del instrumento, asi como del informe
estara a cargo del consultor. La convocatoria del grupo de interés estara a
cargo de la EPIC. La concertacion de las citas, las entrevistas y la transcripcién

estara a cargo de la EPIC y esta informacién sera entregada al consultor.

CA

UNAM % FASE 1. Definicion del perfil de competencias en un periodo maximo de 15 dfas.
Firmado dtamentopor Se realizard un taller presencial de un minimo de 16 horas desarrollado en 3
I':‘ool::"?:s&)})\rUVZOE449347MB soft
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personas), donde se hard la definicion de las competencias (no mds de 10
competencias) que debe desarrollar todo egresado de la EPIC. La conducciénestara
a cargo del consultor. La convocatoria estard a cargo de la EPIC. Adicionalmente, la
Escuela entregara al consultor para su revision, andlisis ysintesis final el documento
elaborado con informacidn secundaria: “Andlisis defactores y variables del entorno

politico, econdmico, social, tecnoldgico,ecoldgico y legal”.

¢ FASE Il. Construccidn de la malla de aprendizajes de la carrera en un periodo
maximo de 20 dias.

Esta etapa debe contar con cuatro momentos:

’ Momento Actividad Modalidad Horas
I Ejercicio para definir logros de aprendizaje Virtual 08 horas
Los docentes de la carrera definiran todos los No
Il logros de aprendizaje que sus estudiantes Virtual .
, definido
deberan lograr
Poner a prueba los logros y se hara el ejercicio
1 p ., srosy . ) Virtual 06 horas
de organizacién temporal de los mismos
Los docentes completaran dicha organizacién No
IV P & Virtual ©
| temporal definido
|
Actividades:

— Definicién de logros de aprendizaje de fin del programa, que hagan posibles el
desarrollo de las competencias al nivel deseado.

— Definicién de logros de aprendizaje especificos requeridos para alcanzar los
logros esperados de fin del Programa.

— Organizacién temporal de los logros especificos de aprendizaje.

— Construccién de la de la malla de aprendizaje en la que se vean los recorridos
de aprendizaje que los futuros alumnos tendran que desarrollar hasta alcanzar

los Logros de Aprendizaje Fin del Programa.

CA .

UNAM % FASE lll. Construccidn de las sumillas y silabos de cada uno de los cursos o
Fimado digitalmonte por o ' componentes curriculares en un periodo maximo de 30 dias.
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Momento Actividad Modalidad Horas

Taller de construccion de: icursos a partir de | .i'

I i P Presencial | 08 horas
logros de aprendlzajes ol i ] !
Completarla tarea de caracterizacién de todas ) :‘No

] . i Virtual ROl
las asignaturas ; definido

Actividades:

4

= AnaI15|s de cada Iogro espeuflco Fe aprendlzaje ¢Cuanto tleme le tomarla
!
alcanzarlo al estudiante que actualmente reC|b|mos en Ia carrera? c_Como

deberia llamarse el curso en el que se alcance ese logro especifico? ¢ Cuantos

créditos le deberiamos asignar a dicho curso?

— Determinacion del Plan de Estudios de la Carrera.

— Elaboracién de sumillas de cada curso del nuevo plan de estudios.

— Elaboracién de los silabos.

< FASE IV. Determinacién de condiciones para la implementacién en un periodo

maximo de 15 dias. - . )

Esta etapa contard con dos momentos:

Momento Yo (T ED) Modalidad Horas
Taller de andlisis general de las condiciones
I que requeriria la implementacién de un Virtual 08 horas
curriculo que desarrolle competencias
Determinar y precisar las condiciones No
I mdlspensables para la implementacion del Virtual definido
nuevo Plan de éstudios
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Cada una de las actividades se realizardn en coordinacién con la direccién de la

Escuela Profesional de Ingenierfa Civil y para el cual se contard con el asesoramiento

metodoldgico del experto (a) asesor (a) en disefio curricular, quien elaborard y/o

revisard cada uno de los productos, documentos, descripciones, formatos,

sistematizaciones y redacciones en cada una de las etapas del disefio curricular.
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6. CRONOGRAMA

2023
Actividad

Febrero  Marzo Abril Mayo  Junio Julio Agosto Setiembre = Octubre Noviembre Diciembr

SERVICIO DE  CONSULTORIA

ESPECIALIZADA PARA LA

ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO X X X X
CURRICULAR DEL PROGRAMA

ACADEMICO DE INGENIERIA CIVIL

7. PRESUPUESTO

PROGRAMACION CLASIF, GASTO = PRESUPUESTO

SERVICIO DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA LA ACTUALIZACION DEL

1 DOCUMENTO CURRICULAR DEL PROGRAMA ACADEMICO DE INGENIERIA 23.27.21 30,0000
CivIL
[ TOTAL 30,000.00

Nota. El presupuesto incluye impuestos de ley, pasajes aéreos, transporte interno terrestre,

alojamiento, alimentacién y todos los gastos relacionados con el servicio del consultor (a).

20449347448 soft
Motivo: Soy el autor del dacumento

UNAM Fecha: 07.03.2024 01:14:45 -05:00
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