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DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA
CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 255-2024-UNAM/CO
Moquegua, 18 de abril de 2024
LA COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
VISTOS:

El Acuerdo de Sesi6n Ordinaria de Comision Organizadora de fecha 17 de abril de 2024;
PROVEIDO N° 8975-2024 de fecha 12 de abril de 2024 emitido por la Presidencia de la Comision
Organizadora; OFICIO N° 087-2024-VIPAC-UNAM de fecha 11 de abril de 2024 emitido por la
Vicepresidencia Académica; INFORME LEGAL N° 282-2024-OAJ-CO/UNAM de fecha de recepcion 10 de
abril de 2024 emitido por la Oficina de Asesoria Juridica; MEMORANDUM N° 037-2024-OPP/UNAM. de
fecha de recepcion 08 de abril de 2024 emitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto; INFORME
N° 139-2024-EP.UP-OPP-PRES/UNAM de fecha 05 de abril de 2024 emitido por la Unidad de Presupuesto;
INFORME N° 166-2024-UPM-OPP/UNAM de fecha 04 de abril de 2024 emitido por la Unidad de
Planeamiento y Modernizacion; MEMORANDO N° 127-2024-VIPAC-UNAM de fecha 14 de marzo de 2024
emitido por la Vicepresidencia Académica; INFORME N° 075-2024-FACCS/VIPAC/UNAM de fecha 11 de
marzo de 2024 emitido por la .Facultad ‘de Cnenclas Sociales; INFORME N° 021-2024-
DACSH/FACCSNIPAC/UNAM de fecha de recepcion 11 de marzo de 2024 emitido por el Departamento
Académico de Ciencias Sociales y Humanidades, y;

_ CONSIDERANDO:

. Que la Constitucion Politica del Peri en su articulo 18° prevé que cada Universidad es
autonoma en su reglmen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico, y el articulo 8°
de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que la referida autonomia inherente a las Universidades,
se ejerce de conformidad con la Constitucion y las Leyes de la Republica e implica las organizaciones de
su sistema académico, econémico y administrativo, asi como la administracion de sus bienes y rentas,
elaborar su presupuesto y aplicar sus fondos con la responsabilidad que impone la Ley;

Que, de conformidad con la Ley N° 28520 de fecha 23/05/2005, se cred la Universidad Nacional
de Moquegua, cuyo articulo 1° dispone: “créase la Universidad Nacional de Moquegua como persona
juridica de derecho puablico interno, con sede en la ciudad de Moquegua, Provincia de Mariscal Nieto,
Departamento de Moquegua”. Asimismo, a través de la Resolucion del Consejo Directivo N° 103-2017-
SUNEDUICD, el Concejo Directivo de la SUNEDU, le otorgé la Licencia Institucional a la Universidad
Nacional de Moquegua; la-misma que fue modificada a través de la Resolucién del Consejo Directivo N°
135-2022-SUNEDU/CD;

- Que, el articulo 29° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, establece que, aprobada la ley de
creacion de una universidad publica, el Ministerio de Educacion (MINEDU), constituye una Comision
Organizadora integrada por tres (3) académicos de reconocido prestigio, que cumplan los mismos requisitos
para ser Rector (...). Esta Comision tiene a su cargo la aprobacién del estatuto, reglamentos y documentos
de gestién académica y administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento,
asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los 6rganos de gobiemo que, de acuerdo a la
presente Ley, le correspondan”;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 011-2024-MINEDU de fecha 31/01/2024, se
reconformé la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua, integrada por los
académicos: Dr. Jorge Lazaro Franco Medina, como Presidente; Dr. Edwin Molina Porcel, como
Vicepresidente Académico y Dr. Avid Roman Gonzalez, como Vicepresidente de Investigacion;
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Que, el articulo 58° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, concordado con el articulc 14° del
Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua, aprobado con Resolucién de Comision Organizadora N°
578-2021-UNAM, establecen que el Consejo Universitario es el maximo 6rgano de gestion, direccion
y ejecucion académica y administrativa de la universidad. En el caso de la Universidad Nacional de
Moguegua, dada, su condicién y naturaleza, corresponde ejercer dicha atribucién a la Comision
Organizadora quien hace las veces de Consejo Universitario, disposicién relacionada con la Resolucion
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU y sus modificatorias:

Que, el articulo 42° del Estatuto Universitario vigente, sefiala que los Departamento
Académicos son unidades de servicio académico que rednen a los docentes de especialidad y disciplinas
afines con la finalidad de estudiar, investigar y actualizar contenidos, mejorar estrategias pedagégicas y
preparar los silabos por cursos o materias, a requerimiento de las Escuelas Profesionales;

Que, el articulo 43° de la norma citada establece que cada Departamento se integra a una
Facultad sin perjuicio de su funcién de brindar servicios a otras Facultades. Estan dirigidos por un Director,
elegido entre los docentes principales, por los docentes ordinarios pertenecientes al Departamento de la
Facultad correspondiente. La Universidad Nacional de Moquegua tiene los siguientes Departamentos
Académicos adscritos a las Facultades: En la Facultad de Ciencias Contables y Administrativas al
Departamento Académico de Ciencias Sociales y Humanidades (...);

-Que, por tal razon, el Responsable ‘del Departamento Académico de Ciencias Sociales y
Humamdades remite para su aprobacion el Plan de Trabajo del Departamento Académico de Ciencias
Sociales y Humamdades de la Universidad Nacional de Moquegua para el afio 2024 (en adelante el Plan
de Trabajo)

Que eI plan de trabajo tiene como objetivo proveer de docentes idéneos y preparados
academlcamente a-solicitud de las diferentes Escuelas Profesionales de la Universidad Nacional de
Moquegua y que estos tengan un excelente desempefio profesional, a fin de alcanzar los objetivos
institucionales;

Que, mediante el Memorandum N° 037-2024-OPP/UNAM, la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, sustentandose en los Informes N° 139-2024-EP.UP-OPP/UNAM y N° 166-2024-UPM-
OPP/UNAM de la Unidad de Presupuesto y de la Unidad de Planeamiento y Modernizacion
respectivamente, emite opinién técnica - presupuestal favorable para la aprobacion del Plan de Trabajo, al
estar enmarcado en las funciones del Departamento Académico y en la normatividad vigente, previa opinion
legal; al respecto, mediante el Informe Legal N° 282-2024-OAJ-CO/UNAM, la Oficina de Asesoria Juridica,
es de la opinién que resulta procedente aprobar la propuesta del Plan de Trabajo del Departamento
Académico de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad Nacional de Moqguegua para el afio
2024;

Que, con el Oficio N° 087-2024-VIPAC/UNAM, la Vicepresidencia Académica remite a
Presidencia de la Comision Organizadora el expediente en mencion que ha sido evaluado en su oportunidad
y solicita que la Comision Organizadora de la UNAM, determine al respecto;

Que, se ha establecido como atribucién de la Comision Organizadora de la UNAM, la facultad
de concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas, por lo
que en mérito al pedido del Vicepresidente Académico y debatido el caso en Sesion Ordinaria de fecha 17
de abril de 2024, se acordé por unanimidad aprobar el Plan de Trabajo del Departamento Académico
de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad Nacional de Moquegua para el afio 2024, con
un presupuesto de S/ 22,457.00 (Veintidés Mil Cuatrocientos Cincuenta y Siete con 00/100 Soles);
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Que, mediante la Resolucion Presidencial N° 087-2024-UNAM-CO/P de fecha 17/04/2024, se
encarg6 las funciones y atribuciones inherentes del despacho de la Presidencia de la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua al Dr. Avid Roman Gonzalez en su calidad de
Vicepresidente de Investigacion, por el lapso de los dias 18 y 19 de abril de 2024, por ausencia del Titular
del Pliego;

Estando en uso de las facultades y atribuciones conferidas en el articulo 18° de la Constitucién
Politica del Peru; la Ley N° 30220, Ley Universitaria; el Documento Normativo denominado: “Disposiciones
para la Constitucion y Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en
proceso de Constitucién”, aprobado mediante la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU y sus
modificatorias, y en la Resolucién Viceministerial N° 011-2024-MINEDU, asi como en el Estatuto de la
Universidad Nacional de Moquegua y demas normas concordantes:;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el PLAN 'DE TRABAJO DEL DEPARTAMENTO
ACADEMICO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
MOQUEGUA PARA EL ANO 2024, con un presupuesto de S/22,457.00 (Veintidés Mil Cuatrocientos
Cincuenta y Siete con 00/100 Soles), que a fojas ocho (8) que debidamente selladas y rubricadas forma
parte de la Resoluci()n.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, queé la Oficina de Planeamiento y Presupuesto debera
emitir la Certlf icacion de Crédito Presupuestario previo a la ejecucion del Plan de Trabajo aprobado en el
artlculo pnmero de la presente Resoluci6n, a fin de asegurar el cumplimiento de la presente disposicion.

ARTICULO TERCERO: DESIGNAR, al Responsable del Departamento Académico de
Ciencias. Somales y Humanidades, como Coordinador y Responsable de la ejecucion det Plan de Trabajo
aprobado en presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO O: ENCARGAR, a la Vicepresidencia Académica, Direccion General de
Administracion y la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, para que puedan efectuar el seguimiento y
monitoreo del cumplimiento de las disposiciones establecidas en el Plan de Trabajo aprobado en la presente
Resolucion.

ARTICULO QUINTO: NOTIFICAR, la presente Resolucion a todas las instancias y
dependencias administrativas y académicas de la Universidad Nacional de Moguegua, para su
conocimiento, cumplimiento y demas fines pertinentes.

ARTICULO SEXTO: ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologias de |a Informacion, la publicacion

de la presente Resolucion en el portal de transparencia de la Universidad Nacional de Moquegua.

REGISTRESE, COMUNIQUE JMPLASE Y ARCHIVESE.

\
e\ DR. AVID
\£~E~»ﬁpfe8|dente (e)dela
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PLAN DE TRABAJO DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES -
DACSH - 2024

I. IDENTIFICACION

Nombre del Plan : Plan de Trabajo del Departamento Académico
de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad Nacional de

Moquegua - 2024

Lugary fecha : Moquegua, 05 de marzo del 2024

Responsable : Dr. DEYMOR BEYTER CENTTY VILLAFUERTE
Coordinador del Departamento Académico de Ciencias Sociales y
Humanidades DACSH-UNAM

Il. INTRODUCCION

La Universidad Nacional de Moguegua es una entidad publica de educacién superior universitaria, fue
creado el 24 de mayo del 2005.Mediante Resolucion N° 103-2017-SUNEDU/CD la Superintendencia
Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU otorgé el Licenciamiento Institucional a la
Universidad Nacional de Moguegua, corroborado de esta forma que nuestra entidad cumplié las CBC-
Condiciones Basicas de calidad exigidas por Ley Universitaria. Durante todo este tiempo la UNAM ha
demostrado ser una Universidadjoven, consolidandose como una de las universidades que apuesta porla

calidad educativa.

La UNAM actualmente cuenta con once (11) Escuelas Profesionales: SEDE MOQUEGUA: Escuela
Profesional de Gestion Publica y Desarrollo Social, Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria de Minas,
Ingenieria Civil y Medicina, SEDE ILO: Ingenieria de Sistemas e Informética, Ingenieria Ambiental,
Ingenieria Pesquera, Administracion y recientemente se incorporaron dos (02) escuelas profesionales
mas como son las Escuelas Profesionales de Contabilidad y Derecho cuyo funcionamiento seran tanto

en Moquegua e llo.

Los Departamento Académicos son unidades de servicio académico que retinen a los docentes de
especialidad y disciplinas afines con la finalidad de estudiar, investigar y actualizar contenidos, mejorar |
estrategias pedagdgicas y preparar los silabos por cursos o materias, a requerimiento de las Escuelas

Profesionales.
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Cada Departamento se integra a una Facultad sin perjuicio de su funcion de brindar servicios a otras
Facultades. Estan dirigidos por un director, elegido entre los docentes principales, docentes ordinarios

pertenecientes al Departamento de la Facultad correspondiente.

El Departamento Académico de Ciencias Sociales y Humanidades esta adscrita a la Facultad de

Ciencias Sociales esta adscrita a la Facultad de Ciencias Sociales de la UNAM.

La fuerza de nuestro Departamento Académico es el trabajo en equipo y la dedicacion con la que
realizamos nuestras actividades, acciones clave para crear una imagen de prestigio tanto del
departamento, de la facultad y de la Universidad que busca como institucion y como parte de la region

Moquegua y el pais su desarrollo y crecimiento.

ANTECEDENTES

Mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 174-2022-UNAM, de fecha 11/03/2022, se designan
Coordinadores de Departamentos Académicos de la Universidad Nacional de Moquegua y las
funciones que estas deben cumplir estan descritas en el estatuto Universitario aprobado mediante
Resolucion de Comisién Organizadora N° 578-2021-UNAM.

. BASE LEGAL

a) Ley 30220 Ley Universitaria.
) Ley General de Educacion N° 28044

(=2

Ley de Creacion de la Universidad Nacional de Moquegua N° 28520

(2]

)

)  Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua — Aprobado mediante Resolucion de Comision
Organizadora N° 578-2021-UNAM.

e) Resolucion N°103-2017/SUNEDU-CD del licenciamiento de la Universidad Nacional de Moquegua

f)  Resolucion de C.0. N° 093-2021-UNAM Reglamento de Organizacion y Funciones.

g) Resolucion de C.O. N° 0715-2021-UNAM Reglamento de Facultades, Escuelas Profesionales y

o

Departamentos Académicos

FINALIDAD

Departamento Académico de Ciencias Sociales y Humanidades— DACSH, durante el afio 2024, la uél
|
esta conformado por docentes ordinarios y contratados.



-

UN A M DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES — DACSH - UNAM

CATONAL i W

VI. OBJETIVOS
Objetivo General

Proveer de docentes idoneos y preparados académicamente a solicitud de las diferentes escuelas de
la Universidad y que estos tengan un excelente desempefio profesional, a fin de alcanzarlos objetivos

institucionales.

Objetivos Especificos:

- Elaborar la distribucion académica de docentes en coordinacion con los directores de las
diferentes Escuelas Profesionales.

- Desarrollar actividades enfocadas a los contenidos de cursos y en estratégicas pedagogicas para
mejorar el rendimiento académico y cientifico de los docentes.

- Adquirir el material logistico para las diversas actividades que el departamento llevara a cabo.

- Mejorar el aspecto técnico pedagogico de los docentes para el logro de la calidad en el
rendimiento de nuestros estudiantes en las diferentes asignaturas.

VII. JUSTIFICACION

El plan de trabajo del Departamento Académico de Ciencias Sociales y Humanidades en la Sede
Moquegua y la Filial llo para el afio 2024, tiene como objetivo poner en marcha el desarrollo técnico
pedagdgico en cada uno de los docentes que dictan las diferentes asignaturas en el departamento
con la finalidad de lograr la calidad educativa en nuestros estudiantes complementando con la
cobertura de la diferentes necesidades que se requieren para el logro de los objetivos especificos
planteados anteriormente. Para ello se requiere de docentes especializados que conozcan la
problemética de la carrera en funcién a la administracion publica y privada de tal manera que los
beneficiados en primera instancia sean nuestros estudiantes y por ende nuestro departamento de
ciencias sociales y humanidades y nuestra Universidad Nacional de Moguegua.

Lo que permitiria lograr coberturar la necesidad de docentes con especialidad en Ciencias Sociales y

Humanidades en las diferentes Escuelas Profesionales.

Esta planificacion detallada, va a permitir identificar y cubrir las necesidades que realmente se

requiere para un normal desarrolio de todo el personal que labora en este departamento.

Por eso es que planteamos estrategias técnico pedagdgicas que nos va permitir capacitar a nuestro
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personal tanto docentes como administrativo para mejorar el eficiente desarrollo que se necesita para

el logro de la calidad educativa.

Por lo que se requiere la provision de material logistico, necesario para llevar a cabo las diversas
actividades que redunden en el mejoramiento del rendimiento académico tanto los estudiantes como
la parte administrativa del departamento, asegurando asi el eficiente desarrollo de las acciones

propuestas en el plan de trabajo.

La inclusion de programas de capacitacion docente y personal administrativo es de suma importancia
porque nos permite fortalecer el desempefio en el departamento y contribuir al éxito académico de

las escuelas profesionales involucradas.

VIIl. METAS DE OPERACION Y ATENCION

Dirigido a los docentes del departamento y a la puesta en marcha del Departamento de Ciencias

Sociales y Humanidades en las nuestras instalaciones.

IX. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

2024
MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC |

N° DETALLE

Presentacion y aprobacion del X
PLAN DE TRABAJO

2 | Ejecucion del plan de trabajo X | X[ X | X | X[ X]| X]| X|[X

X. PRESUPUESTO

La asignacion presupuestal para el desarrollo para las diferentes actividades técnico pedagogicas es
de S/ 22,457.00 por recursos ordinarios (RO), lo que es insuficiente para el cumplimiento del

requerimiento de Papeleria en General, Utiles y Materiales de Oficina para el eficiente desarrollo de

nuestro departamento tanto de la Filial llo y Sede Moquegua.

Sin contar gastos administrativos de un personal que debe tener el departamento para la atencion y
funcionamiento en sus diversos tramites, requeridos por las escuelas, la facultad y por la parte

administrativa central de la UNAM.
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Respetuoso de esta asignacion hacemos conocer la planificacion de acuerdo al presupuesto asignado

de la meta 0057 del Departamento Académico de Ciencias Sociales y Humanidades

9.1. RECURSOS ORDINARIOS (RO) - Capacitacion Docente 2.3.2.7.3.1

NO
ID items Monto S/ docentes | TOTAL
ordinarios
Mont itacio
1 OoNto para capacitacion por 1'500‘00 12 18,000.00
docente

9.2. RECURSOS ORDINARIOS (RO) - Gastos Operativos:

La ejecucion de recursos ordinarios estd destinada para el logro de los objetivos planteados
anteriormente asi como para el normal desarrollo técnico pedagégico del Departamento
Académico de Ciencias Sociales y Humanidades de la Filial llo y Sede Moquegua que de ser
insuficiente nos veriamos en la imperiosa necesidad de solicitar a su despacho el adicional
correspondiente por ser un recurso de vital importancia para el logro de la calidad educativa de
nuestro estudiantes y mejora del desempefio técnico pedagégico de nuestros docentes; tomando
en cuenta las diferentes actividades del departamento con todo lo minimo indispensable los

cuales se presentan a continuacion:

Gastos Operativos

N° Especifica Denominacién Presupuesto
Alimentos y Bebidas para Consumo

1 23.11.11 Humano 952.00
Papeleria en General, Utiles y materiales

) 23.15.12 de ensefianza para doc’elj\tes 500.00
Papeleria en General, Utiles y Materiales
de Oficina 1,205.00

3 2.3.27.14 98 |Servicio de Gestién Administrativa 1,800.00}.

TOTAL 4,457.00| '
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XI. RESUMEN DE GASTOS ESTIMADOS PERIODO 2024

, ESPECIFICA | DENOMINACION DE LA ESPECIFICA
ID | DETALLE DE GASTO TOTAL
DE GASTO DE GASTO '
2.3.21.21 |Pasajesy Gastos de Transporte
Capacitaciény
1 |perfeccionamiento 23 21.22 Viaticos y Asignaciones por 18,000.00
adocentes R Comisidén de Servicio
2.3.27.1099 [Encargo interno
Adquisicion de materiales de
. 500.00
Papeleria en ensefianza. (para Docentes)
general, Utilesy
. 2.3.1.5.1.2 L .
2 materiales de 315 Adquisicién de materiales de
oficina escritorios y utiles de oficina. (para 1,205.00
Oficina)
Adquisiciéon de alimentos para
Alimentos y consumo humano para reuniones
4 bebidas para 2.3.1.1.11 de trabajo del Departamento 952.00
consumo humano Académico de Ciencias Sociales y
Humanidades - DACSH
. . Otros servicios técnicos y
5 Servicio de Gestion 23.27 1498 ] 1.800.00
Administrativa 5.2 /. profesionales desarrollados por »oUL.
personas naturales
TOTAL 22,457.00

XIl. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

El presente plan es lo minimo necesario para su normal desenvolvimiento del Departamento

Academico de Ciencias Sociales y Humanidades, de no contar con los solicitado no podriamos

solucionar la problemética considerando que existe la Filial llo y la Sede de Moquegua por lo que lo

solicitado es lo minimo e indispensable para su normal funcionamiento y los logros de los objetivos

antes sefialados.

XIil.VIGENCIA Y ACTUALIZACION

El presente plan estara vigente a partir del dia de su aprobacion y con la resolucion respectiva, donde

se indique la asignacion presupuestal.
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