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RESOLUCION DE COMISION ODRGANIZADDRA
N.2 024-2024-LINAM

Moquegua, 05 de enera del 2024,
VISTOS, el Acuerdo de Sesitn Extraordinaria Presencial de Comision Organizadara de fecha 0 de enero del 2024, y;
CONSIDERANDE: |

Oue, €l parrafo cuarte del articulo 18° de la Constitucidn' Politica del Estado, concordante con el articulo 8° de la Ley. N.2 30220, Ley
Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierna, académico, administrativo y econémico, que guarda
concordancia con el Capitulo |1l del Titulo | del Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua.

(ue, la Ley Marco del Empleo Pdblico N.2 28175, norma transversal que vincula a todas las modalidades de contratacidn de servidores de‘|
Estado, en su Art. 4° Inciso 2, clasificando al personal de empleados piblicos, define el caso del empleado de confianza precisando que “se
encuentra en el entorno de quien Jo designa o remueve fibremente (..)" Asimismo, debemos sefialar que, de acuerdo a la norma citada
precedentemente en la medida que lus empleados de confianza i ingresan a la administracidn pﬂhllca -via designacidn- sin la preexistencia
de un concurso piblico de méritos, no tienen derecho a la estabilidad laboral, por lo que su remocién 7o genera derecho alguno de
indemmnizacion.

Oue, en Sesidn Extraordinaria Presencial de Comisidn Organizadora de la Universidad Nacional de Moguegua, de fecha 03 de Enero de 2024,
por UNANIMIDAD se acords: Designar al Mg. MIGUEL MAURD PLATERD HUANCA. con DNI N2 04626539, en el cargo de Asesor de
Presidencia de la Comisian Organizadora de la Universidad Nacional de Moguegua - UNAM, con vigencia del 09 de enero de 2023; cargn
considerado de Confianza y de libre_designacidn y/o remocidn, bajo los alcances del Decreto leglslatlvu N.2 1057y su reglamentu,
Contratacidn Administrativa de Servicios - CAS.

(lue. en tal sentido; corresponde aplicar extensivamente las disposiciones legales contenidas en el articulo 82° del Decreto Supremao N.2
005-90-PCM, cancardante con el Manual Normativa de Personal N.2 002-32-DNP, aprobado con Resolucitn Directoral N.2 013-32-INAP/DNP,

precisando que las designaciones y/o encargaturas tienen el cardcter de ser eminentemente tempurales por cuya razdn corresponde-
emitir el acto administrativo correspondiente.

ue, estando & las consideraciones precedentes y en uso de las atribucianes que concede a Ley Universitaria N.2 30220, a Resclucidn
Viceministerial N.2 055-2022-MINEDU, la Resolucidn de Consejo Directiva N.2 123-2022-SUNEDU/CD y el Estatuto de la Universidad Namnnal
de Moguegua, aprobado con Resolucian de Comisidn Organizadora N.2'578-2021-UNAM de fecha 22 de junio del 2021,

SE RESLELVE:

ARTICULD PRIMERD. - Designar, al Mg. MGUEL MAURD PLATERD HUANCA, con DNI N.2 04626539, en el cargo de Asesor de Presidencia
de la Comisidn Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua - UNAM, con vigencia del 09 de enero de 2023; cargo considerado de
-Confianza y de libre designacidn y/u remocidn, bajo los alcances del Decreto Legislative N2 1057 y su reglamento, Contratacitn
Administrativa de Servicios - CAS.

ARTICULD SEEUND[I - Encargar, a |a Direccitn General de Administracin, a la Unidad de Recursus Humanos, dlspnner las medidas
necesarias para la implementacidn y cumplimienta de la presente resolucidn.

ARTICULD TERCERD. - Natifiquese al interesado con |a presente resolucidn, para su conocimiento y demés fines.

Registrese, Comuniguese, Puhil’qubesély Arnhfveée.
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