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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
: ' COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N.° 010-2024-UNAM
Moguegua, 03 de enero de 2024.

VISTOS, el Acuerdo de Sesitin Extraordinaria Virtual de Comisidn Organizadora de fecha 03 de enero de 2074, y:.

CONSIDERANDD:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucitn Politica def Estado, concordante con el articulo 8° de la Ley N.2 30220, Ley Universitaria,
reconoce la astonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico, que guarda concordancia con el
Capitulo IIl del Titulo | del Estatuto de la Universidad Nacional de Mogquegua.

(lue, la Ley Marco del Emplea Publico N.2 28175, norma transversal que vincula a todas las modalidades de contratacitn de servidores del Estado, en
su Art. 4% Inciso Z clasificando al personal de empleados piblicos, define el caso del empleado de canfianza precisando que " se gncuentra en el entoriio
de quien fo désigna o remueve libremente (..)" Asimismo, debemas sefialar. que, de acuerda a la norma citada precedentemente, en la medida que los
empleados de confianza ingresan a la admiristracidn piblica -via designacidn- sin la preexistencia de un concurso publico de méritos, na tienen derecho
a |a estahilidad laboral, por o que su remacidn 7z genera derecho alguno de indemnizacidn.

{lue, en Sesidn Extraordinaria Virtual de Comisidn Organizadora de la Universidad Nacionai de Moguegua, de fecha 03 de Enero de 2024, por UNANIMIDAD
se acordd: Designar al Ing. ELDER MAX PENALOZA CENTEND, en el cargo de Jefe de la Oficina de Teenologfas de la Informacitn de la Comisian
Organizadora de la Universidad Nacional de Moguegua - UNAM, con vigencia del 03 de enero de 2024; cargo considerado de Confianza y de libre
designacidn y/o remacidn, bajo los alcances del Decreto Legislativa N.2 1057 y su reglamento, Cantratacidn Administrativa de Servicios - CAS.

(lue. en tal sentido; corresponde aplicar extensivamente las disposiciones legales contenidas en el articulo 82 del Decreto Supremo N.2 005-30-PCM,
concordante con el Manual Normativo de Perspnal N.2 002-92-DNP, aprobado con Resolucicn Directaral N.2 013-32-INAP/DNP, precisando que las
designaciones y/o encargaiuras tienen el caracter de ser eminentemente temporales, por ciya razan corresponde emitir el acto administrativo
correspondiente. '

(lue, estando a las consideraciones precedentes y en uso de las atribuciones que concede la I.ey_l.lnive.'rsit‘aria N.2 30220, la Reselucitn Viceministerial
N.2 055-2072-MINEDU, 'a Resolucidn de Consejo Directiva N.2173-2022-SUNEDU/CD y el Estatuto de ia Universidad Nacional de Moguegua, aprobado
con Resolucidn de Comisitn Organizadora N.2 578-2021-UNAM de fecha 22 de junio del 202,

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERD. - Designar. al Ing. ELDER MAX PENALOZA CENTEND. en el cargo-de Jefe de la Dficina de Tecnologias de la Informaci6n de
la Comisidin Organizadora de la Universidad Nacional de Moguegua - UNAM, con vigencia del O3 de enero del 2024; cargo considerado de Confianza y de
libre designacidn y/o remacidn, bajo los alcances del Decreto Legislativa N.21057 y su Reglamento, Contratacion Administrativa de Servicios - CAS.

ARTICULD SEGUNDA. - Encargar, a la Direccidn General de Administracidn, a fa Unidad de Recursos Humanas, disponer las medidas necesarias para
la implementacidn y cumplimiento de la presente resolucidn

ARTICULO TERCERD. - Notifiquese al interesado con la presente resolucidn, para su conocimienta y dems fines.

Registrese, Comuniguese, Publiquese y Archivese.
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