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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCIGN DE COMISION ORGANIZADORA
- N.21025-2023-UNAM

Moquegua, 08 de naviembre de 2023.

VISTOS, El Informe N® 443-2023-DIGA/PRES/UNAM del 07.11.2023, el Informe Legal N° 773-2023-0AJ/C0-UNAM del O7.11.2023, el
Informe N® 838-2023-0PP/UNAM del 03.11.2023, el Informe N° 220-2023-UP-0PP/UNAM del 03.11.2023, el Informe N° 885-2023-LIRH-
DIGA/CO/UNAM del 03.11.20Z3, el Dficio N° 5823-2023-EF /5306 del 30.10.2023; y, el Acuerdao de Sesidn Extraordinaria Presencial de
Comisidn Organizadora del 08 de noviembre del 2023, y;

CONSIDERANDD:
(ue, el parrafo cuarto del articulo [8° de la Constitucicn Politica del Estado, cancordante con el articulo 8° de la Ley N° 30220,
Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno, académico, administrativa y
econdmica, que guarda concardancia con el Articulo 7° del Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua.

fue, segin Resolucidn Jefatural N°DI9-82-INAP/DIGESNAP, se aprobi la Directiva N°00I-82-INAP/DNP, Directiva para la Formulacidn
del Presupuesta Analitico de Personal - PAP en las Entidades del Sector Piblico, estableciéndose en el punto 6.8 del numeral B que el
Presupuesta Analitico de personal es aprobado por el Titular def Pliego Presupuestal o par el Funcionario a quien deleque expresamente
esa competencia. El subnumeral 5 del numeral 6.2 del articulo B° del Decreto Legislativa N°1442, prescribe las funciones de la Direccitn
General de Gestidn Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas, entre ellos el de emitir opinidn favorable
sobre el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de cada Entidad del Sector Pdblico, el cual es emitido previo a su aprobacidn,
concordante con lo dispuesto segdn Decreto de Urgencia N°044-202, con el cual se establecen medidas extraordinarias y urgentes en
materia de gestidn fiscal de los recursos humanos del Sector Pablico.

(ue, el Presupuesto Analitico de Personal - PAP, es el documenta de gestidn institucional que sistematiza el presupuesto de las plazas
que corresponden a los ingresos de personal que percibe el personal activo de manera permanente, periddica, excepcional u ocasional
cuya entrega se realiza de manera regular en el tiempo incluyendo los aportes que por ley corresponda comprendidas en el presupuesto
institucional de la entidad, que cuenten con un crédito presupuestario aprobado. Puesto que este documento de gestidn refleja en
términos presupuestarios el costo que representa contar con una determinada cantidad de plazas, vacantes u ocupadas en los cargos
identificados en el CAP o CAP Provisional de las entidades.

(ue, con Informe N° 885-2023-URH/DIGA/UNAM, el Jefe de la Unidad de Recursos humanos, hace llegar la propuesta del Presupuesto
Analitica de Personal - PAP 2023 de la Unidad Ejecutora N® 00I-001230: Universidad Nacional de Moquegua, conforme a la Directiva N°
005-2021-EF/53.01 Lineamientos para la formulacicn, aprobacitn registro y modificacidn del Presupuesto Analitico del Personal -PAP,
conforme en su articulo 13° establece que la Direccidn General de Gestidn Fiscal de Recursos Humanos evaliia y emite opinin sobre el
PAP propuesto de la entidad antes de |a aprobacidn del titular del pliego;

(ue, mediante Dficio N° 5823-2023-EF/53.06. |a Directora General de la Direccidn General de Bestidn Fiscal de los Recursos Humanas,
remite el Informe de la Direccién Técnica y de Registro de Informacidn en el cual emite opinidn favorable respecto a la propuesta de
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2023 de la Unidad Ejecutara Nra. 00I-D01230: Universidad Nacional de Moguegua;

Que, a través del Informe N° 393-2023-0PP/UNAM, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, sefiala que de acuerdo a la Directiva N°
005-202I-EF/53.01 “Lineamientos para la Formulacidn, Aprabacidn, Registro y Modificacidn del Presupuesto Analitico de Personal (PAP)
en las Entidades del Sector Pablico” la Unidad de Presupuesto emite_disponibilidad presupuestal respecto al Presupuesto Analitico de
Personal 2023, por lo que resulta favorable continuar con su aprobacién mediante acto resolutivo ya que cuenta con opinidn
presupuestal favorable con cargo a la fuente de financiamiento recursos ordinarios hasta §/. 14,192,543.00 soles.

ue, con Informe Legal N° 778-2023-0AJ/C0-UNAM, la Oficina de Asesorfa Juridica sefiala que el Presupuesto Analitico de Personal -
PAP se formula sobre la base de la estructura organizacional recagida en el CAP o CAP Provisional a través de la Oficina de Recursos
Humaros o la que haga sus veces con vigencia anual y coincide el afio fiscal en el que ha sido aprobado y la entidad del sector piblico
que no aprueben el PAP en el afio fiscal correspandiente no tienen PAP vigente. En ese sentido, teniendo la opinidn favorable de parte de
la Direccidn General de Gestidn Fiscal de Recursos Humanas respecto a la propuesta de Presupuesto Analitico de Personal 2023 de la
Unidad Ejecutora D0I-001230: Universidad Nacional de Moguegua, por estas consideraciones la Oficina de Asesorfa Juridica es de opinion
favorable la aprobacidn del Presupuesto Analitico de Personal 2023 y que sea aprobado mediante acto resolutive;

Que, mediante Informe N° 443-2023-DIGA/PRES/UNAM, el Director General de Administracidn, remite el Presupuesto Analitico de
Personal - PAP 2023 de la Unidad Ejecutora 00I-001230: Universidad Nacional de Moguegua, con |a finalidad que en Sesidn de Comisidn
Organizadora sea evaluado y aprobado mediante acto resolutivo;
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(ue, en Sesidn Extraordinaria Presencial de Comisidn Organizadora de la Universidad Nacional de Moguegua, de fecha 08 de
noviembre de 2023, por UNANIMIDAD se Acordd: APROBAR, el Presupuesto Analitico de Persanal - PAP 2023, de la Unidad Ejecutora
N® 001-001230 de la Universidad Nacional de Moquegua.

(lue, estando a las consideraciones precedentes y en uso de las atribuciones que concede la Ley Universitaria N° 30220, Resolucidn
Viceministerial N° 055-2022- MINEDU y el Estatuto de la Universidad Nacional de Mogquegua aprobado con Resolucidn de Coisidn
Organizadora N° 578-202I-UNAM de fecha 22 de junio del 2021

SE RESUELVE:
ARTICULD PRIMERD. - APROBAR, el Presupuesto Analtico de Personal - PAP 2023, de la Unidad Ejecutora N° 00I-001230 de la
Universidad Nacional de Moguegua. Cantenida en once (If) folios, que forman parte integrante de la presente resolucitn

ARTICULD SEGUNDO. - DISPENER, la publicacidn del Presupuesto Analitico de Personal - PAP - 2073 en el Portal Electrénico de la
Entidad.

ARTICULO TERCERD. - ENCARGAR, a la Direccidn Beneral de Administracidn, adoptar las acciones necesarias para la implementacidn

y cumplimiento de |a presente Resolucidn.

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese.

“

0 H. CASTANEDA TERRONES
PRESIDENTE

Arch. (2)
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