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RESOLUCION C.O. N° 446-2012-UNAM
Moguegua, 19 de Noviembre del 2012

VISTO:

El Informe N2 006-2012/LMCS/ESP.ADM—SG/CO/UNAM de fecha 11.09.2012 del Abog. Luis Migue
“aya Salazar; el Informe N¢ 233-2012-0AL-CO/UNAM de fecha 21.09.2012 de Iz Oficina de Asesoria Legal; €
scuerdo de la Sesién Ordinaria de Comisién Organizadora de fecha 07.11.2012, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley Ne 28520 se crea la Universidad Nacional de Moguegua como persona juridica di
derecho publico interno; mediante Resalucién N¢ 336-2007- CONAFU, de fecha 12 de diciembre del 2007, s
resuelve otorgar la autorizacidn de funcionamiento provisional;

Que, el Articulo 6° numeral 2 del Estatuto, en concordancia con el articule 11° del Reglament
General, establece que la Universidad Nacional de Moguegua para el cumplimiento de sus fines, principios
objetivos, en ejercicio de sus atribuciones y autonomia, esta facultada para organizar su sistema normative
de goblerno, académice, administrativo y econdmico;

Que, el Articulo 402 de la Constitucion Politica del Estado establece que 'a Ley regula el ingreso a |
carrera administrativa, v los derechos, deberes y responsabilidades de los servidores publicos. No estd
comprendidos en dicha carrera los funcionarios que desempefian cargos politicos o de confianza. Ningt
funcionario o servidor publico puede desempefiar mas de un empleo o cargo publico remunerado, ¢c
excepcion de uno o mas por funcion docente;

Que, el Articulo 242 del Decreto Legislativo 276 astablece gue son derechos de los servidor
publicos de carrera inciso h) Ejercer docencia Universitaria, sin ausentarse mas de seis horas semanales;

Que, el Articulo 1072 del Decreto Supremo N¢ 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de
Carrera Administrativa y de Remuneraciones, establece respecto a los derechos a permisos el ejercic
docente y compensacion laboral que: Los servidores tendrdn derecho a gozar de permiso para gjercer
docencia universitaria hasta por un méximo de seis (6} horas semanales, el mismo que deberd s
compensado por el servidor. Similar derecho se concedera a los servidores que sigan estudios superiores ¢
éxito;

Que, el Numeral 2.2.10 Permiso por Docencia o estudios Universitarics de la Resolucién Directo
N2 001-93-INAP-DNP, establece gue se otorga permisc a fos trabajadores para ejercer ia Docem
Universitaria o seguir estudios universitarios con éxito, hasta un maximo de seis {06) horas semanal
periodo que debe ser compensado dentro del mes calendario;

Que, estandoe a las consideraciones precedentes y en uso de las atribuciones que concede la l
Universitaria N° 23733, el Estatuto de la Universidad y a lo acordado en Sesidén Ordinaria de Comisi
Organizadora de fecha 07.11.2012;

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR, en vias de regularizacion, al Abog. Luis Miguel Caya Salaz
Especialista Administrativo i, para ejercer la docencia universitaria, por el lapso de tres (03) horas y veil
{20) minutos semanales, con efectividad desde el 11 de setiembre del presente afio.
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