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UNAM

UNIVIEUIDAD MACKINAL DU MOGUTGUA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 396-2017-UNAM

Moquegua, 24 de Agosto de 2017
VISTOS, el Acuerdo de Sesién Ordinaria de 22 de Agosto de 2017, y;

CONSIDERANDO:
Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo
8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo,

de gobierno, académico, administrativo y econémico, que guarda concordancia con el Capitulo IV del
Estatuto de la UNAM.

Que, el articulo 46° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, referido a los Programas de Formacién
Continua, establece que las universidades, deben desarrollar programas académicos de formacién
continua, que buscan actualizar los conocimientos profesionales en aspectos tedricos y practicos de una
disciplina, o desarrollar y actualizar determinadas habilidades y competencias de los egresados.

Que, la Comisién Organizadora de la UNAM, en Sesién Ordinaria de 22 de Agosto 2017, por
UNANIMIDAD acordé Designar a partir del 01 de Septiembre del 2017 a la Mg. Genciana Serruto
Medina en el cargo de Director del Centro de Formacién Continua de la Universidad Nacional de
Moquegua.

Que, en tal sentido; corresponde aplicar extensivamente las disposiciones legales contenidas en el
articulo 82° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, concordante con el Manual Normativo de Personal N°
002-92-DNP, aprobado con Resolucion Directoral N°® 013-92INAP/DNP, precisando que las
designaciones y/o encargaturas tienen el caricter de ser eminentemente temporales, por cuya razén
corresponde emitir el acto administrativo correspondiente,

Estando a las consideraciones precedentes, en uso de las atribuciones que le concede la Ley
Universitaria N° 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua v lo acordado en Sesion
Ordinaria de 22 de Agosto del 2017.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir del 01 de Septiembre del 2017 a la Mg.
GENCIANA SERRUTO MEDINA, en el cargo de DIRECTOR DEL CENTRO DE FORMACION
CONTINUA de la Universidad Nacional de Moguegua.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a Vicepresidencia Académica y Direccién General de
Administracién, implementar las acciones necesarias para el cumplimiento de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- DEJAR SIN EFECTO, toda disposicién o acto resolutivo que se
oponga a la presente.

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese.
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GENCIANA SERRUTO MEDINA

Licenciada en Administracién de Empresas
Maestra en Marketing y Negocios Internacionales
Jr. Puno N° 124 Puno
Correos electronicos: medsege@gmail.com

gserrutom@hotmail.com
Celular movistar 950830801 RPM *550801 RPC 992605550

Periodo
1. TITULO PROFESIONAL
Agosto de 1998 Licenciada en Administracién de Empresas.
Arequipa Universidad Catélica Santa Maria
SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL
Marzo del 2002 Titulo de Segunda Especializacién en Logistica.
Universidad Nacional Mayor de San Marcos - Lima
1999 - 2000 Estudios concluidos de segunda especialidad en Formacion Magisterial
Lima Pentificia Universidad Cat6lica
2. MAESTRIAS
2001 - 2002 GRADO ACADEMICO: Maestra en Marketing y Negocios Internacionates
Lima Universidad Nacional Federico Villarreal de Lima
1999 - 2001 Maestria en Administracion
Estudios concluidos
Lima Universidad Inca Gracilazo de la Vega de Lima
3. Doctorado
2005 - 2007 Doctorado en Administracion
Lima Estudios Concluidos Universidad Nacional Federico Viilarreal
2012- alafecha Doctorado en Ciencia, Tecnologia y Medio Ambiente
Puno Cursando estudios Universidad Nacional def Aftiplano
4, Diplomados
2009 Diplomado en Finanzas Corporativas y Banca de Inversion
Universidad Nacional de San Agustin
2008 Diplomado en Alta Direccion y Gestion Empresarial
Universidad Nacional de Trujillo
2005 Diplorado y Especializacion en Comercio Internacional y Aduanas 80 hrs.
Legis Aduanas de Lima y Camaras de comercio de Lima y Puno
1998 Curso de Post Grado en Gerencia en Administracion Educativa Universidad Nacional de
San Agustin
1999 Diplomado en Comunicacion y Oratoria Centro Americano de Motivacion MOTIVATION
AMERICAN CENTER
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. EXPERIENCIA LABORAL Y/O CARGOS DIRECTIVOS

Decana del Colegio de Licenciados en Administracion

Vocal Del Consejo Regional De Decanos De L.os Colegios Profesionales De Puno

Vice decana Regional dei Colegio de Licenciados en Administracién
CLAP XHI-PUNO

Director Regional de Relaciones Publicas del CDR-X!li- PUNO del
Colegio de Licenciados en Administracién CLAP XHI-PUNO

Segundo Miembro del Comité Electoral CLAP XIli-CDR- PUNO

*Gerente Adminisirativo™ TITIKAKA DISTRIBUCIONES Puno
“Presidente del Consejo de Administracién” COOP. DE SERVICIOS MULTIPLES
AMAUTA Puno

“Asistente de Gerencia® COOPERATIVA DE SERVICIOS MULTIPLES AMAUTA Puno

Gerente y Propietaria de Empresa Comercializadora de Productos Textiles y Calzados
Gerente y Propiefaria de Empresa de Telecomunicaciones ITA PHONE

MIEMBROS DE COMISION A NIVEL DE ALTA DIRECCION.

Asesora de Administracion FUNDACION MERCATOR de Arequipa
Miembro fundador de la Asociacidn Fundacion Mercator

Coordinador de Circulo de Estudios *Comportamiento Organizacional®
Carrera Profesional de Administracion Facultad de Cs. contables y Administrativas de la
UNA Puno

EXPERIENCIA DOCENTE

Docente universitatia, en la Camera Profesional Markefing y Negocios infernacionales
Universidad Pefuana de Integracién Global de Lima

Docente universitaria, en la Camera Académico Profesional de Administracion y Marketing
Universidad Andina Nestor Ciceres Velasquez Sede Puno

Docente universitaria, contratada a tiempo comgplefo y Parcial en la Escuela Profesional
de Administracion de fa Universidad Nacional def Altiplanc de Puno

ACTUALIZACIONES Y CAPACITACIONES

Asistencia a eventos en el drea

Xlii Congreso Nacional de Licenciados en Administracion del Peri
“‘Administracién: Desafios y Estrategias”

Colegio de Licenciados en Administracién del Pert Region Xl - Puno
Xil Congreso Nacional de Licenciados en Administracitn del Perd
Colegio de Licenciados en Administracion del Pery Region Vi Chiclayo

“Ili Congreso de la Comunidad Andina de Naciones y la Region Amazénica™
Universidad Ricardo Palma - Eima
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X! Congreso Nacional de Licenciados en Administracion del Perg
Colegio de Licenciados en Administracion del Perli Region IV Arequipa

| Encuentro sobre el proceso de descentralizacidn y Regionalizacion
Universidad Nacional del Altiplano de Puno

| Encuentro de emprendedores, micro y pequefios empresarios”
Gobiemno Municipal de Puno

“Curso Bésico de Redes e intemet para docentes”
“Conferencia sobre MS Windows XP y MS Office 2003 Micrasoft Corporation
Organizado por la Universidad Nacional dei Altiplano de Puno

INVESTIGACIONES Y PUBLICACIONES

PROYECTO DE INVESTIGACION DE PESCA Y ACUICULTURA
PRONAPAC - HONDURA  CLADEPS - LIMA

*Desafiando la Gestion” Boletin Informativo
Colegio de Licenciados en Administracion de Puno

ORGANIZADOR DE EVENTOS ACADEMICOS

XHi Congreso Nacional de Licenciados en Administracion del Pera
"Administracion: Desafios y Estrategias” Colegio de Licenciados en Administracion del
Peni —Puno

"Perfil profesional del Licenciado en Adminisiracion” UNA Puno

*Gran panel forum criterios de viabilidad en la integracion de la macroregion sur”
Organizado por todos los Colegios profesionales de Puno

“Protocolo Ejecutive al 2000° D'Prestige — Eventos Especiales de Lima

Ponente de Convenciones

“Gran panel forum criterios de viabilidad en la integracién de la macroregion
sur” Organizado por todos los Colegios profesionales de Puno

“Conflictos Actitudes de Cambio - Contingencias en la organizacion actual®
Oficina de Recursos Humanos — Unidad de Capacitacion

La Resolucién de Conflictos: Retos y Perspectivas” UNA Puno

Ponente de Cursos Taller.
Charlas de Orientacion Vocacional
Universidad Nacional del Altiplano — Puno
"Curso Taller Desamollo Gerencial y Administracion Secretarial®
Colegio de Licenciados en Administracion de Puno
Charlas Gratuitas para el desaolio de las Pymes
“Charlas Gratuitas de Gestion de Micro y pequefia empresa®
*Curso Taller Gratuitas de Formacion de Micro Empresas”
Organizado por la Asociacién de Vivienda San Juan de Dios - Saicedo Puno



