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..} de Universidadas

“Decenio de Ias Personas con Discapacidad en el Peru
"Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”

RESOLUCION C.O. N° 0256-2013-UNAM

Moquegua, 24 de Junio de 2013

VISTO.- El Informe N° 081-2013-CPGPDS/VAC/CO/UNAM, Informe N° 094-2013-URC-
OASA/UNAM y, el Acuerdo de sesion ordinaria de Comision Organizadora de fecha 13.06.2013, y;

CONSIDERANDO:

Que, con el Informe N° 081-2013-CPGPDS/VAC/CO/UNAM, el Mg. Pedro Jestis Maguera Luque ~
responsable de la carrera profesional de Gestion Puiblica y Desarrollo Social, alcanza el Reglamento modificado
de Pricticas Pre Profesionales de dicha carrera profesional, precisando que se lan subsanado las observaciones
advertidas por la Unidad de Registro Central de la Oficing de Actividades y Servicios Académicos.

Que, la propuesta de Reglamento de Pricticas Pre Profesionales de la carrera profesional de Gestidn
Piiblica y Desarrolle Social, contiene cuarentn y dos (42) articulos y ocho (08) anexos, norma las
generalidades, objetivos, alcance, base legal, caracteristicas de las prdcticas pre-profesionales, su finalidad,
\ requisitos, duracion, sobre la Comisién de Pricticas Pre Profesionales, acceso o las pricticas, el procedimiento
YU'LE '?i \  para realizar las prdcticas pre profesionales; asesoria, supervision y evaluacion; sobre el control de expedientes,
Kf‘ WCERSIONCA . los derechos y deberes de los practicantes, las faltas y sanciones, una disposicicn transitoria y dos disposiciones
2, MAVMICA - &/ fingles. Contiene en como Anexos:
\\1 i - Anexo 01: Modelo de solicitud de carta de presentacion.
I - Amnexo 02: Carta de Presentacion.
- Amnexo 03: Hoja de Evaluacion de Pricticas Pre Profesionales (dos folios)
- Anexo 04: Modelo de Hoja de Evaluacidn por parte del Asesor.
- Amnexo 05: Esquema de Plan de Prdcticas Pre Profesionales (dos folios).
- Anexo 06: Modelo de Hoja de Registro de Pricticas pre profesionales.
- Anexo 07: Estructura del Informe Final de Prdcticas Pre Profesionales.
- Anexo 08; Modelo de Acta de sustentacion.

Que, con Informe N° 094-2013-LIRC-OASA/UNAM de fecha 04.06.2013, la Oficina de Actividades v
Servicios Académicos, a través de la Unidad de Registro Central, comunicn que el referido proyecto de
reglamento de pricticas pre-profesionales, se encuentra sin observaciones para su aprobacion.

Que, estando a las consideraciones precedentes y en uso de las atvibuciones que le concede la Ley
Universitarin N° 23733, el Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua v a lo acordado en sesion
ordinaria de Comision Organizadora de fecha 13.06.2013;

SE RESUELVE:

Articulo 1°- APROBAR el REGLAMENTO DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES DE LA
CARRERA PROFESIONAL DE GESTION PUBLICA Y DESARROLLO SOCIAL, el mismo que en
diecinueve (19) folios forma parte integrante de ln presente Resolucidn.

Articulo 2°- REMITIR Ia presente Resolucién, a Vicepresidencia Académica, Vicepresidencia
Administrativa, y demds dependencias correspondientes, con las formal:dades de Ley para su conocimignto y fines
pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUUIMPLAS
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INFORME N° 077 -2013 - URC-OASA/UNAM | g A 2013
Sefnora : Dra. MARITZA CHOQUE QUISPE “ vore A 9? W Reg. ,[_,_Cfm 2
Vicepresidenta Académica - UNAM e M .. Folio,. 2 Qu-
Asunto : Remito Informe de Revision de Reglamento dﬁ,@‘ﬁg%qamML T T
Pre Profesionales de la GPDS cesCAnhEs FROTERIONAL
Referencia : Proveido N°951-2013-VPAC-UNAM RECIBIDO

40 MATD 2013

Mediante el presente me dirijo a usted para saludarla cordialmente, yl&r: ﬂ‘ézﬂeu Fotio: . 2%

Fecha : Moquegua, 08 de mayo 2013.

informa que- después de la revisién realizada al Reglamento de Practicas Pre
Profesionales propuesto por la Carrera Profesional de Gestion Fablica y Desarrollo
Social, se declara como ACEPTABLE y acorde a lo establecido en el PDL Sin embargo
se debe subsanar algunas observaciones de forma previamente a su aprobacion, las
cuales se pasan a detallar:

1. Con respecto al art, 18, en relacién a la vigencia de la Comisién de Practicas Pre
Profesionales, determinar claramente si la vigencia es de un (1) afio calendario
(365 dias) o afio académico (dos semestres académicos), siendo esto necesario,
debido a que los miembros de la comisién también pueden ser docentes
contratados (art. 16), cuyos contratos finalizan al culminar los periodos
académicos.

2. Establecer claramente las funciones de la Comisién de Practicas Pre
Profesionales y del Asesor de Practicas Pre Profesionales para evitar posibles
confusiones en el desarrollo de los mismos:

Art. 15. La supervision y evaluacién de las Pricticas Pre Profesionales estard a cargo
de ln Comision de Prdcticas Pre Prafesmnales de la Carrera Profesional de Geslidn
Priblica y Desarrollo Social.
Art. 19. Son funciones de la Comision de Prdcticas Pre Profesionales, los
sigutentes: d) Realizar la evaluacidn y el seguimiento de las pricticas Pre
Profesionales realizadas e informar los resultados al Responsable de Carrera Profesional.
Art. 23. Las pricticas Pre Profesionales serdn orientadas y supervisadas por el
Asesor. '
Art. 25. El asesor de Prdcticas Pre Proﬁzszonales es un docente ordinario o contratado,
. El asesoramiento y seguimiento docente de las Précticas Pre Proﬁeszonales es
gmtultu Y forma parte de la labor académica del docente.

3. En el Anexo 5. Esquema de Plan de Préicticas Pre Profesionales, se sugiere
evaluar la determinacién de “NOMBRE DE LA PRACTICA”, proponiendo
cambiarse por AREA DE PRACTICA, o por lo contrario, especificar en la parte
final del esquema mayor informacién sobre como indicar el “nombre de la
préctica”.

4. En el mismo Anexo 5, modificar la designacién de docente superior por la de

~ docente asesor, para estar acorde a lo indicado el inciso d) del art. 22 del mismo
reglamento. ‘

5. El Modelo de Acta de Sustentacién presentado en el Anexo 8, debe contemplar
en la redaccién la posibilidad de que el practicante desapruebe sus Practicas Pre
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profesionales en su primera o segunda oportunidad, y el procedimiento
respectivo en cada caso.

Sin més que informarle me despido.

Atentamente;

Ing Juan Carios Clares Perca

OASA-URC

Adjunto: Informe N° 067-2013-CPGPDS/VAC/CO/UNAM
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FECHA

Dra. MARITZA CHOQUE QUISPE
Vicepresidenta Académica

ah,

UNIVERSIDAD RACIOMAL DE -«LCJQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA
VICEPRESIDENGIA ACADEMICA

RECIBIDO
9 ABR. 2013
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Lic. PEDRO JESUS MAQUERA LUQUE Hora LT e o
Responsable de fa Carrera Profesional de Gestion Pﬁblimnwl}ﬁ <is. Folio.. LLALLLE:

Reglamento de Practicas Pre profesionales actualizado

Informe N° 045-2013-URC-OASA/UNAM

19 de Abril del 2013

Me es particularmente grato dirigirme a usted y por intermedio del presehte hacer llegar a
vuestro -Despacho el proyecto de nueve Reglamento de Practicas Pre profesionales de la*
Carrera Profesional de Gestidn Plblica y Desarrollo Social de la Universidad Nacional de
Moquegua, el mismo que ha sido reformulado en atencién de los lineamientos generales
para Reglamentos de Practicas Pre profesionales indicados en e! documento de la

referencia.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento, acciones y fines que considere

conveniente,

Atentamente,

Cc.:
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