Consejo Nacional para la
Autorizacidn de Fungionamiento
de Universidades

“Decenio de las Personas con
“Afio de la Integracion Nacional y el Reconocimiento de Nuestra Diversidad”

RESOLUCION C.O. N° 251-2012-UNAM
Mogquegua, 26 de Junio del 2012
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VISTO:

El Informe N© 084-2012-CPGPDS/VAC/CO/UNAM, de fecha 18.06.2012, del Responsable de la
\ Carrera Profesional de Gestién Publica y Desarrollo Social; el acuerdo de la Sesién Ordinaria de Comisidn
| Organizadora de fecha 22.06.2012, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Peri en su Articulo 18° establece que “Cada Universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades
se rigen por sus propios Estatutos en el marco de la Constitucion y las Leyes”;

Que, mediante Ley N2 28520 se crea la Universidad Nacional de Moguegua como persona juridica de
derecho publico interno; mediante Resolucion N2 336-2007- CONAFU, de fecha 12 de diciembre del 2007, se
resuelve otorgar la autorizacion de funcionamiento provisional;

Que, la Universidad Nacional de Moquegua es una Institucion dedicada a la formacion de
profesionales, cientificos y humanistas para promover el desarrollo regional y nacional, dentro de la nueva
dindmica social de cambio que experimenta el mundo actual, con el fin de alcanzar las maximas expresiones
de calidad y excelencia;

Que, mediante Informe N2 084-2012-CPGPDS/VAC/CO/UNAM, de fecha 18.06.2012, el Responsable
de la Carrera Profesional de Gestion Publica y Desarrollo Social, Lic. Pedro Jesus Maquera Luque, propone el
“Seminario Taller de Modernizacion de la Gestién y Politicas Publicas”, a realizarse los dias 05 y 06 de julio del
presente afio;

Que, visto en Sesion Ordinaria de Comisién Organizadora del 22.06.2012, el Informe N2 084-2012-
CPGPDS/VAC/CO/UNAM, de fecha 18.06.2012, del Responsable de la Carrera Profesional de Gestion Publicay
Desarrollo Social; la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua acuerda por
unanimidad Aprobar el “Seminario Taller de Modernizacién de la Gestion y Politicas Publicas”, a realizarse los
dias 05 y 06 de julio del presente afio;

h Que, estando a las consideraciones precedentes y en uso de las atribuciones que concede la Ley
Universitaria N° 23733, el Estatuto de la Universidad y a lo acordado en Sesién Ordinaria de Comision
Organizadora de fecha 22.06.2012;

SE RESUELVE
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el “Seminario Taller de Modernizacion de la Gestion y Politicas
Publicas”, a realizarse los dias 05 y 06 de julio del presente afio.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a las Vicepresidencias Académica y Administrativa, disponer las
acciones necesarias para el cumplimiento de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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ASUNTO : Seminario Taller de Modernizacidn de la Gestidn y Politicas Publicas
FECHA - 18 de Junio del 2012

Por medio del presente me es particularmente grato dirigirme a usted, a fin de presentar el Primer
Seminario Taller de Modernizacién de la Gestién y Politicas Publicas organizado por un equipo de
personal docente y administrativo de nuestra Universidad a realizarse los dias 05 y 06 de Julio del
presente afo.

Dicho Seminario Taller busca en primer lugar que nuestros estudiantes tengan una base conceptual
sélida que les permita analizar el rol del Estado y proponer acciones de modernizacién de la gestion
publica para lo cual se estd invitando a dos connotados profesionales que se detallan en el Proyecto
adjunto.

Hago saber que dicho evento académico es de caracter autofinanciado y no generara ningun egreso
para nuestra Universidad, antes bien redundard en el proceso de aprendizaje de nuestros
estudiantes y colectividad en general que libremente quiera participar en el mismo.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento, acciones y fines que considere conveniente,
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOI
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MODERNIZACION DE LA GESTION Y POLITICAS PUBLICAS

4. Estrategias de Modernizacién:
Disefio Organizacional moderno en la gestion publica. Redes Orgamzacnonales y
Organizaciones Virtuales. Procesos de generacidn de valor y gerencia. Estrategias
contractuales de gestién: Convenios de administracion por resultados. Sistemas de-
informacién para la Gestidn. Desarrollo de Indicadores de Gestién. Opinién pablica y
solucion de crisis.

PLANA DOCENTE

e Dr. Herndn Cuba Chavez Representante de Defensoria del Pueblo en la Regidn
Moquegua

e Eco. Percy Barrios Llosa, Jefe de la Oficina Desconcentrada de OSIPTEL

PARTICIPANTES

Profesionales y administrativos en general del sector publico, trabajadores del Ministerio
de Educacion, Ministerio de Salud, Essalud, Ministerio de Agricultura, Gobiernos
Regionales, Poder Judicial, SUNARP, ADUANAS, Universidades, Institutos Superiores,
Municipalidades, Profesionales Independientes y estudiantes en general.

METODOLOGIA
La metodologia a emplear en el Seminario Taller contempla:

» Exposicién — dialogo, usando medios audiovisuales.
= Estudio y discusion de material de lectura.

= Analisis y discusién de casos practicos.

* Participacion directa.

= Tutoria Virtual

* Foro Virtual del desarrollo de los temas

- El enfoque metodolégico de la parte pedagogica del Seminario se encuentra

Vill.

_‘_"(_:omprendido en tres componentes: el aprendizaje por competencias, la andragogia y la
‘“consideracién de fa modificacidon de la cultura organizacional, como expresidon de

principios, costumbres, valores éticos comprendidos en la deontologia profesional.

El Seminario Taller estd organizado en 4 mddulos en cada participacién el docente
efectuara la exposiciéon de las materias, se efectuara el analisis y discusién con los
participantes y la asignacion de trabajos encargados en grupos o individualmente.

FINANCIAMIENTO

El Seminario Taller “Modernizacion de la Gestién y Politicas Publicas” sera Autofinanciado
y no generara gasto alguno a la Universidad Nacional de Moquegua, para lo cual
presentamos el siguiente analisis econémico:
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MODERNIZACION DE LA GESTION Y POLITICAS PUBLICAS

LUGAR Y FECHA DEL EVENTO

El Seminario Taller “Modernizacién de la Gestién y Politicas Publicas” se desarrollara en el
Auditorio de la Carrera Profesional de Gestién Publica y Desarrollo Social, desarroliando
el dia jueves 05 de Julio del 2012 los temas presenciales y el viernes 06 de julio el
desarrollo de las tutorias a través de un foro virtual.

Moquegua 18 de junio de 2012




Vi,

ViL.

Vill.

MODERNIZACION DE LA GESTION Y POLITICAS PUBLICAS

4, Estrategias de Modernizacion:
Disefio Organizacional moderno en la gestion pablica. Redes Organizacionales y
Organizaciones Virtuales. Procesos de generacion de valor y gerencia. Estrategias
contractuales de gestion: Convenios de administracion por resultados. Sistemas de
informacién para la Gestion. Desarrollo de Indicadores de Gestion. Opinién puiblica y
solucidn de crisis.

PLANA DOCENTE

e Dr. Herndn Cuba Chavez Representante de Defensoria del Pueblo en la Region
Moquegua

e Eco. Percy Barrios Llosa, Jefe de la Oficina Desconcentrada de OSIPTEL

PARTICIPANTES

Profesionales y administrativos en general del sector publico, trabajadores del Ministerio
de Educacién, Ministerio de Salud, Essalud, Ministerio de Agricultura, Gobiernos
Regionales, Poder Judicial, SUNARP, ADUANAS, Universidades, Institutos Superiores,
Municipalidades, Profesionales Independientes y estudiantes en general.

METODOLOGIA
La metodologia a emplear en el Seminario Taller contempla:

= Exposicion — dialogo, usando medios audiovisuales.
» Estudio y discusion de material de lectura.

» Analisis y discusion de casos practicos.

= Participacion directa.

» Tutoria Virtual

= Foro Virtual del desarrollo de los temas

El enfoque metodolégico de la parte pedagégica del Seminarioc se encuentra
comprendido en tres componentes: el aprendizaje por competencias, la andragogia y la
consideracion de la modificacién de la cultura organizacional, como expresion de
principios, costumbres, valores éticos comprendidos en 1a deontologia profesional.

'El Seminario Taller estd organizado en 4 médulos en cada participacién el docente
“efectuara la exposicion de las materias, se efectuara el andlisis y discusion con los

participantes y la asignacion de trabajos encargados en grupos o individualmente.

FINANCIAMIENTO

El Seminario Taller “Modernizacién de la Gestién y Politicas Publicas” sera Autofinanciado
y no generard gasto alguno a la Universidad Nacional de Moquegua, para lo cual
presentamos el siguiente analisis econémico:




Xl.

MODERNIZACION DE LA GESTION Y POLITICAS PUBLICAS

LUGAR Y FECHA DEL EVENTO

El Seminario Taller “Modernizacién de la Gestion y Politicas Publicas” se desarrollara en el
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