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UNIVIFIDAD NACIONAL BI MOQUIGUS

UNIVERSIDAD NACIONAL DEM OQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 171-2017-UNAM

Moquegua, 02 de mayo de 2017.

VISTOS, el Informe N°288-2017-OPD/UNAM de 26 de abril de 2017, Acuerdo de Sesitn
Ordinaria de Comision Organizadora de 27 de abril de 2017, Vi

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con
el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria. reconoce la autonomia universitaria, en el
marco normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico, que guarda
concordancia con los articulos 6°, 7°, 8°, 9° y 10° del Estatuto Universitario.

Que, con Resolucion de Secretaria General N°085-2017-MINEDU, se establece la asignacion
de recursos como mecanismo para el mejoramiento de la gestion institucional de las
universidades piblicas denominado “Compromiso de gestion para la mejora de la calidad y el
logro de resultados del servicio educativo de la Educacion Superior Universitaria”,
encontrandose dentro del primer componente el formato para la presentacion del Plan de Uso
de Recursos, por lo que corresponde su aprobacién.

Con Informe N°288-2017-OPD/UNAM de 26 de abril de 2017, el Eco. Claudio Sanchez Perez
Jefe de la Oficina de Planificacion y Desarrollo solicita al Presidente de la Comision
Organizadora la aprobacién del “Plan de Uso de Recursos para el Mejoramiento de la Gestién
Institucional de la Universidad Nacional de Moquegua - (PUR)" a fin de concretar acciones
relacionadas con el convenio de Cooperacién Interinstitucional suscrito entre la Universidad
Nacional de Moquegua y el Ministerio de Educacion.

Que, en Sesion Ordinaria de Comision Organizadora de 27 de abril de 2017, se acuerda por
UNANIMIDAD, APROBAR el “Plan de Uso de Recursos (PUR) para el Mejoramiento de la
Gestion Institucional de la Universidad Nacional de Moquegua”,

Por las consideraciones precedentes, en uso de las atribuciones que le concede la Ley
Universitaria N° 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua y lo acordado en
Sesién Ordinaria de Comisién Organizadora, de 27 de abril de 2017

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, ¢l “PLAN DE USO DE RECURSOS (PUR)
PARA EL MEJORAMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA’ ¢l mismo que en 09 folios forma parte
integrante de la presente resoluciéon.

ARTICULO SEGUNDO.- EN CARGAR, a Direccion General de Administracion yala
Oficina de Planificacion y Desarrollo adoptar las acciones administrativas necesarias para el
cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR. a la Oficina de Tecnologias de la Informacién.
la publicacion de la presente resolucién en el Portal Web de la Universidad.

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archiyes

Mu%r/

DR. WASHINGTON ZEBALLOS GAMEZ
PRESIDENYE

S. KUONG CORNEJO
D GENERAL
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Me dirijo a usted, en relacién al asunto de la referencia, parahacer de su
conocimiento lo siguiente:

La Resolucion de Secretaria General N° 085-2017-MINEDU, establece la asignacién de recursos
como mecanismo para el mejoramiento de la gestion institucional de las universidades publicas,
denominado “Compromiso de Gestién para la Mejora de la Calidad y el Logro de Resultados del
Servicio Educativo de la Educacion Superior Universitaria” asi como los criterios, requisitos y
condiciones para su otorgamiento cuyo detalle fue consignado en los articulos de la citada
Resolucién de Secretaria General y en el Anexo denominado “Fichas Técnicas de actividades de
los compromisos de gestién, condiciones e indicadores para su evaluacién”, que forma parte
integrante de la mencionada Resolucién de Secretaria General.

Con fecha 24 de Abril de 2017, la Universidad Nacional de Moquegua suscribe convenio N° 423-
2017-MINEDU, con el Ministerio de Educacién mediante el cual se compromete a dar
cumplimiento a las actividades y compromisos en los plazos y bajo pautas establecidas en la Guia
Metodoldgica, con la finalidad de recibir recursos adicionales por parte del Ministerio de
Educacién.

El Componente 1 Actividades de las “Fichas Técnicas de Actividades de los Compromiso de
Gestion, Condiciones e Indicadores para su Evaluacién consiga el Formato para la Presentacion del
Plan de Uso de Recursos” conteniendo los siguientes items:

- Presentacion

- Antecedentes

- Diagnéstico de la Infraestructura

- Rehabilitaciéon del Ingresos al Campus Universitario
- Reposicién de Equipos

- Equipamiento

- Movilidad y Pasantias

- Capacitacion Docente

- Formato PUR
- Cronograma de Ejecucion UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
- Andlisis de la Mejora por parte de la Universidad SECRETARIA GENERAL

PROVEIDO: [ 1]
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UNAM

- Estructura Funcional Programética
En conclusion, el presente expediente cumple con los requisitos establecidos para concretar
acciones relacionadas con el convenio de Cooperacidon Interinstitucional suscrito entre la
Universidad Nacional de Moquegua y el Ministerio de Educacion.
Por consiguiente, solicito a usted tenga a bien disponer la aprobacién via acto resolutivo de su

presidencia.

Atentamente,

UNIVERSIDAD NACH MOQUEGUA

..........................

Eco. Claudi chez Pérez
JEFE DE LAOFICINA DERLAFICACIONY DESARROLLO
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PLAN DE USO DE RECURSOS PARA EL MEJORAMIENTO DE
LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE MOQUEGUA

ANTECEDENTES

La Universidad Nacional de Moquegua (UNAM) fue creada el 24 de mayo de 2005, mediante
Ley N° 28520. El afio 2007 inicié su funcionamiento administrativo y el afio 2008 inicié las
labores académicas. Actualmente se encuentra en proceso de constitucion (organizacion),
consiguientemente en proceso de adecuacién a la Ley Universitaria 30220.

Cuenta con 06 carreras profesionales: Gestién Piblica, Ingenieria Ambiental, Ingenieria de
Minas, Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Agroindustrial e Ingenieria Pesquera. Atiende con un
total de 1,382 alumnos de pregrado para el afio fiscal 2016, incluidas las 03 sedes de
Mogquegua, Ilo e Ichufia en la Provincia General Sdnchez Cerro.

Actualmente nos encontramos en proceso de licenciamiento por parte de la SUNEDU, lo cual
exige el cumplimiento de las condiciones bdsicas de calidad establecidas en la nueva Ley
Universitaria 30220. En ese contexto, alin tenemos necesidades muy trascendentes que
resolver, tales como:

No contamos con memorias, planos de aforo, cuadro de cargas, ni certificado de pozos de
tierra. Motivo por el cual es de suma importancia contar con un Diagnostico situacional de la
Infraestructura que comprenda:

- Elaboracién del Plano Arquitectura (distribucion) y Detalle de Cdlculo de Aforo por
Areas.

- Elaboracién de Planos de Diagramas Unifiliares, Tableros Eléctricos y Cuadro de
Descargas.

- Certificado de Medicién de Resistencia del Pozo de Tierra; y

- Certificacién de Inexistencia de Restos Arqueoldgicos

De igual modo la UNAM cuenta con infraestructura orientada a los servicios académicos y
complementarios que requiere en el inmediato plazo un mantenimiento adecuado. En
consecuencia, es de vital importancia formular un expediente técnico, para luego ejecutar
acciones de mantenimiento en el acceso al Campus Universitario de la Sede Moquegua, por la
avenida Amazonas. Esta infraestructura permitird dotar de una mejor accesibilidad y
transitabilidad a la poblacién estudiantil, docentes, personal administrativo y plblico en
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general. Mds adn que somos una ciudad con alta incidencia sismica; motivo por el cual este
acceso juega un rol trascendente.

Por otro lado, es necesario precisar que contamos con muchos equipos que ya cumplieron con su
vida dtil, por tanto urge reponer estos equipos que no se desenvuelven de acuerdo a las
exigencias actuales en las distintas escuelas profesionales y dreas académicas.

Actualmente la UNAM tiene déficit en equipamiento para poder atender con las exigencias que
requieren los servicios académicos y administrativos, siendo perentorio adquirir equipos y
mobiliario para el mejoramiento de estos servicios.

En la actualidad nuestra universidad tiene problemas para brindar un servicio de sistemas de
informacién que soporten los procesos administrativos y académicos. Con la finalidad de
otorgar un servicio eficiente y eficaz a los miembros de la comunidad universitaria y los
prestados a la sociedad se hace necesario implementar médulos de sistemas que soporten las
exigencias de los actuales procesos administrativos y académicos.

La UNAM, no cuenta con recursos electrénicos para consulta e investigacidn que incluyen libros
electrénicos de biblioteca complementaria en la plataforma Gale Virtual Diference Library -
GVRL. Razén por el cual es perentorio obtener recursos que permitirdn a la biblioteca
garantizar el servicio ofrecido a la comunidad universitaria y fortalecer habilidades
investigativas, a través de contenidos de excelente calidad académica, no solo a través de
diversas fuentes de informacién y socios editoriales. Este servicio se ofrecerd las 24 horas
del dia y durante los siete (7) dias dela semana. Es decir, durante los 365 dias del afio.

La Universidad Nacional de Moquegua, a través de la Vicepresidencia de Investigacién y
Vicepresidencia Académica, cumple con la funcién de promover el intercambio y experiencias
de los estudiantes, complementando su formacién universitaria en otras universidades, centros
de investigacidn e institutos a nivel nacional e internacional, bajo convenios suscritos. Por lo
que se hace necesario desarrollar un programa de movilidad y pasantia estudiantil. El objetivo
fundamental del programa es promover y contribuir en la formacién de los estudiantes como
aspecto dindmico de la globalizacién y la internacionalizacién de la universidad, lo cual
permitird el intercambio de experiencias de los estudiantes de la UNAM en otras
universidades, centros de investigacién e institutos de nivel nacional e internacional.

La UNAM dentro de sus fines u objetivos tiene previsto contribuir al mejoramiento de las
capacidades pedagégicas, informdticas y de comunicacién de sus docentes; motivo por el cual
desarrollara talleres de Especializacién en “Metodologia Universitaria”. Para tal efecto
contratara una persona juridica que brinde servicios de capacitacion a los docentes.
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ANALISIS DE LAS DE LAS NECESIDADES A MEJORAR POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD

NECESIDAD OBIJETIVOS ACTIVIDADES IMPORTE SOLES
IDENTIFICADA ESTRATEGICOS
INSTITUCIONALES
Diagnéstico dela A.E. 15. Garantizary Elaboracién de planos 35,000.00
Situacién de evaluar condiciones de arquitectura y
Infraestructura bésicas establecidas detalle, calculo de
por el SUNEDU, para aforo por dreas.
el Licenciamiento. Planos de diagramas
unifiliares, tableros
electicos y cuadro de
descarga.
Certificado de
Medicion de
resistencia de Pozo de
Tierra
Certificacion de
Inexistencia de Restos
Arqueoldgicos
Acciones de A.E.11.Mejorar el Elaboracién del 435,479.47
Mantenimiento acceso ala Expediente Técnico y
Universidad con una ejecucion de acciones
infraestructura y de mantenimiento al
equipamiento acceso del Campus
adecuado Universitario
Reposicién de Equipos | A.E.11. Mejorar el Formulacion de 870,000.00
y Mobiliario acceso ala Términos de
Universidad con una Referenciay
infraestructura y Reposicion de Equipos
equipamiento y Mobiliario que
adecuado cumplieron su vida
util en diferentes
escuelas profesionales
Adquisicion de A.T.1. Programa de Equipamiento de 1'439,617.73

Material y Equipo

obtencidn de recursos
para el soporte
académico,
investigacion y
desarrollo
universitario
A.E.11. Mejorar el
acceso ala
Universidad con un
equipamiento
adecuado.

laboratorios de
ciencias bdsicas en la
sede Moqueguay la
Filial llo.
Equipamiento de
Laboratorio de
Topografia en la Filia
llo
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Sistemas de A.T.1.Programa de Implementacion de 315,301.80
Informacion obtencién de recursos | Biblioteca Virtual.

para el soporte Implementacion de

académico, Médulos de Sistemas

investigacion y de Informacién y

desarrollo Adquisicién de

universitario equipos informaticos
Movilidad y Pasantias | A.T.2. Programa de Movilidad y Pasantias 165,000.00
de Alumnos articulacion de las de alumnos de las

competencias: técnica | escuelas profesionales

, metodoldgicas,

participativas y

personal, para una

mejor capacidad de

respuesta y formacién

integral
Capacitacion de A.T.1. Programa de Capacitacion de 132,000.00
Docentes obtencién de recursos | docentes de las

para el soporte escuelas profesionales

académico, en metodologias

investigacion y pedagdgicas y

desarrollo tecnologias de

universitario informacion
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