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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N.° 1023-2022-UNAM

Moquegua, 1l de Noviembre de 2022.

VISTOS, EI Oficio N.° 399-2022-VIPAC-CO/UNAM del 10.11.2022, el Informe Legal N.° 795-2022-OA]/ CO-UNAM del 09.11.2022, el
Informe N.° 1532-2022-UP-OPP/UNAM del 09.11.2022, el Informe N.° 0694-2022-URH/DIGA/UNAM del 09.11.2022, el Informe N.°
0094-2022-AR-URH-DIGA /CO-UNAM del 09.11.2022, el Informe N.° 0678-2022-URH/DIGA/UNAM del 02.1.2022, el Informe N.°
109-2022/UADP/URH/DIGA/UNAM del 02.11.2022, el Informe N.° 183-2022-A-VIPAC/UNAM del 28.10.2022; vy, el Acuerdo de
Sesion Ordinaria Presencial de Comision Organizadora de fecha 10 de Noviembre de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley
Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno, académico, administrativo y economico, que
guarda concordancia con el Articulo 7° del Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua.

Que, mediante Informe N.° 183-2022-A-VIPAC/UNAM, la Asesora de Vicepresidencia Académica, solicita remitir el legajo documentario
para que primeramente la Unidad de Recursos Humanos cuantifique y analice segiin aplicativo AIRHSP la factibilidad del cambio de
categoria de la docente contratada Mgr. Pamela Silvana Salcedo Zeballos de DCB2 a DCBI (carga académica aprobada con Resolucion de
Comision Organizadora N.° 677-2022-UNAM), debido al incremento de la asignatura: Marketing Social (aula A) de la Escuela Profesional
de Gestion Piblica y Desarrollo Social, a consecuencia de que la docente ordinario Dra. Genciana Serruto Medina fue designada como
Directora de Responsabilidad Social y Extension Cultural y solicito la reduccion de horas academicas (modificacion de carga horaria
aprobada por la Comision Organizadora de fecha 26.10.2022), dejando la asignatura de Marketing Social (aula A); posterior a la respuesta
de la Unidad de Recursos Humanos, se requiere conocer la disponibilidad presupuestal, por tanto, se derive a la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto y finalmente a la Oficina de Asesoria Juridica para opinion legal correspondiente.

Que, al respecto, con Informe N.° 0678-2022-URH/DIGA/UNAM el Director de la Unidad de Recursos Humanos, deriva el Informe
N.° 109-2022/UADP/URH/DIGA/UNAM, emitido por el especialista administrativo de la URH, concluye sefialando que, para ejercer la
docencia universitaria, como docente contratado, es preciso cenirse al contrato, el cual es un acuerdo de voluntades, manifestados en la
suscripcion del mismo, asimismo, los criterios para la percepcion de la remuneracion son a) Vinculo con la universidad plblica, b)
Prestacion del servicio y c) Registro del Docente Contratado; en el presente caso, se solicita el cambio de clasificacion de docente de DC
B2 a DC BI, de la Mgr. PAMELA SILVANA SALCEDO ZEBALLOS, esto en razon a que dicha profesional asumiria el dictado de la
asignatura de Marketing Social (Il ciclo) seccion “A”, si bien no se cuenta con vacante en dicha clasificacion; sin embargo, atendiendo al
principio de interés superior del estudiante y a fin de no perjudicar a los estudiantes, seria factible modificar el Contrato de Servicio
Personal Docente Contratado N° 02[3-2022-2-RR. HH-UNAM, a través de una adenda, considerando como plazo de inicio la semana
sexta del silabo (que comprenderia el periodo de octubre a diciembre), debiendo efectuarse la proyeccion de gasto, opinion legal y la
emision disponibilidad presupuestal.

Que, con Informe N.° 1532-2022-UP-OPP/UNAM, el Jefe de la Unidad de Presupuesto, remite la disponibilidad presupuestal en la Meta:
0012, Fuente de Financiamiento/Rubro: 1-O0 Recursos Ordinarios, Genérica de Gastos: 2.1. Personal y Obligaciones Sociales, por el monto
de S/ 8,520.78 soles.

Que, con Informe Legal N.° 795-2022-OA)/CO-UNAM, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, sefiala que, en aplicacion de lo
dispuesto en el inciso b) del numeral 2.1 del articulo 2° del Decreto Supremo N° 418-2017-EF que aprueba el monto de la remuneracion
mensual de los Docentes Contratados de la Universidad Pliblica; y establece los criterios y condiciones para la determinacion y percepcion
del referido monto de remuneracion; cuando precisa que “El docente contratado tendra una carga académica de acuerdo a los tipos de
contrato establecidos”; y, seglin el inciso a) del numeral 2.1 del articulo 2° del Decreto Supremo en mencion, al docente con carga
académica de 16 horas lectivas y 16 horas no lectivas, le corresponde la clasificacion de Docente Contratado B — I; con una remuneracion
mensual de S/ 2, 514.00 Soles. Por lo que con informe N° 0694-2022-URH/DIGA/UNAM Ila Unidad de Recursos Humanos solicita la
asignacion de mayores recursos y con Informe N° 1532-2022-UP-OPP/UNAM, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto emite la
disponibilidad presupuestaria; por lo que, es de opinion que, por la necesidad de servicio y la disponibilidad de la docente Mag. Pamela
Silvana Salcedo Zeballos se le asigne mayor carga académica con el dictado del curso de Marketing Social, en el aula “A” de la Escuela
Profesional de Gestion Piblica y Desarrollo Social, al mismo tiempo que, mediante adenda se le clasifique como Docente Contratada B-l,
con la respectiva remuneracion.

Que, con Oficio N.° 399-2022-VIPAC-CO/UNAM, el Vicepresidente Acadéemico, en mérito a la peticion hecha por el Departamento
Académico de Gestion Piiblica y Administracion; y, teniendo opinion favorable de Asesoria Legal, la Unidad de Presupuesto como de la
Unidad de Recursos Humanos, eleva al Despacho de la Presidencia dicho documento para que sea tratado en Sesion de Comision
Organizadora y sea aprobado mediante acto resolutivo.

Que, en Sesion Ordinaria Presencial de Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua, de fecha 10 de Noviembre de
2022, por UNANIMIDAD se acordo: APROBAR, por necesidad de servicio, la asignacion de mayor carga académica al contrato de la
docente Mag. PAMELA SILVANA SALCEDO ZEBALLOS, con el dictado del curso de MARKETING SOCIAL, en el aula “A” de la
Escuela Profesional de Gestion Publica y Desarrollo Social, disponiendo que, mediante adenda se le clasifique como Docente Contratada
B-1, con la respectiva remuneracion.

Que, estando a las consideraciones precedentes y en uso de las atribuciones que concede la Ley Universitaria N° 30220, Resolucion
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, Resolucion de Consejo Directivo N° 103-2017-SUNEDU-CD vy el Estatuto de la Universidad
Nacional de Moquegua, aprobado con Resolucion de Comision Organizadora N° 578-2021-UNAM de fecha 22 de junio del 2021.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, por necesidad de servicio, la asignacion de mayor carga académica al contrato de la docente Mag.
PAMELA SILVANA SALCEDO ZEBALLOS, con el dictado del curso de “MARKETING SOCIAL”, en el aula “A” de la Escuela Profesional
de Gestion Publica y Desarrollo Social, disponiendo que, mediante adenda se le clasifique como Docente Contratada B-I, con la respectiva
remuneracion, seglin detalle contenido en el Anexo N° Ol adjunto a la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR, a la Vicepresidencia Académica, asi como a la Direccion General de Administracion, adoptar
las acciones necesarias para la implementacion y cumplimiento de la presente resolucion.

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese.
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