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TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Del Objeto

El presente Reglamento es el documento técnico-normativo de gestién administrativa que tiene
como objeto establecer la naturaleza, finalidad, dmbito, estructura organica y funciones
generales de los drganos que conforman las Facultades de la Universidad Nacional de
Mogquegua, en adelante UNAM.

Cuando en el presente texto se utilice la frase «la Facultad» deberd entenderse que esta referida
a una de las Facultades de la UNAM.

Articulo 2. Ambito de Aplicacién

El dmbito de aplicacién del presente Reglamento comprende a todos los Organos que
conforman la estructura organica de las diversas Facultades de la UNAM.

Articulo 3. Base Legal
El presente Reglamento se fundamenta en:

1) Constitucién Politica del Peru

2) Ley Universitaria, Ley N° 30220

3) Resolucién Viceministerial N° 088-2017-MINEDU, Disposiciones para la constituciéon y
funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en
proceso de constitucion

4) Resolucidn del Consejo Directivo N° 066-2019-SUNEDU/CD, Estandares para la creacion
de facultades y escuelas profesionales, aprobado con

5) Resolucién de C.0. N° 578-2021-UNAM, que aprueba el Estatuto de la Universidad
Nacional de Moquegua.

6) Resolucién de C.0. N° 616-2019-UNAM, que aprueba el Plan Estratégico Institucional.

7) Resolucién de C.0. N° 093-2021-UNAM que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones.

8) Resolucion de C.0. N° 0701-2020-UNAM, que aprueba el Clasificador de Cargos.

9) Resolucién de C.0. N° 0509-2019-UNAM, que aprueba el Reglamento Académico.

10) Resolucion de C.0. N° 0514-2019-UNAM, que aprueba el Reglamento del Estudiante.

11) Decreto Legislativo N° 1496. Que modifica el articulo 47 de la Ley N° 30220.

12) Resolucion de Consejo Directivo N° 039-2020-SUNEDU/CD. Que aprueba los “Criterios
para la supervision de la adaptacion de la educacién No Presencial, con caracter
excepcional de las asignaturas por parte de universidades y escuelas de posgrado como
consecuencia de las medidas para prevenir y controlar el COVID-19”
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TITULO 11: DE LA ESTRUCTURA ORGANICA
CAPITULO |

DE LA ORGANIZACION DE LA FACULTAD
Articulo 4. Definicion

La Facultad es la unidad académica de la UNAM que concreta la organizacion y desarrollo de las
carreras que estan a su cargo, la misma que conlleva al Grado Académico de Bachiller y al Titulo
Profesional. Esta integrada por docentes, estudiantes y graduados.

Articulo 5. Elementos
La organizacion de la Facultad se sustenta en los siguientes elementos:

1) Catedra universitaria, es el sistema de organizacién docente, que, sobre la base de la
optimizacion de los recursos académicos, promueve el desarrollo y la produccién del
conocimiento y la efectividad del proceso de ensefanza-aprendizaje.

2) Curriculo de estudios, es la sistematizacion de los elementos necesarios de la formacion
académica y profesional universitaria, teniendo en cuenta su interaccion y coherencia
interna, asi como su pertinencia con la realidad social; expresa el proyecto educativo de
la Facultad en concordancia con el de la UNAM.

3) Investigacion, es la actividad intelectual que, metddica y sistematicamente, aborda la
creacion del conocimiento cientifico, la busqueda de la verdad y la reflexion integral
sobre el ser humano.

Articulo 6. Estructura Basica
La Facultad cuenta con la siguiente estructura basica:
Organo de Gobierno
- Consejo de Facultad.
Organo de Direccién
- Decanato.
Organo de Apoyo.

- Secretaria Académica.

Articulo 7. De la organizacion y gestion académica

La organizacion académica de la UNAM es por facultades que son unidades bdsicas constituidas
por:

a) Escuelas Profesionales

b) Departamentos Académicos.
c) Unidad de Investigacion.

d) Unidad de Posgrado.

En concordancia al Articulo 37° del Estatuto.
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CAPITULO I
DEL CONSEJO DE FACULTAD

Articulo 8. El Consejo de Facultad

El Consejo de Facultad es el 6rgano de gobierno de la Facultad, la conduccién y su direccién le
corresponden al Decano.

El Consejo de Facultad se reune dos veces al mes en forma ordinaria, y extraordinariamente es
convocado por el Decano o quien haga sus veces o por la mitad de sus miembros.

En concordancia al Articulo 31° del Estatuto.

Articulo 9. Integracion
Los Consejos de Facultad estan integrados por:

1. El Decano, quien lo preside.

2. Los representantes de los docentes seran los siguientes: tres (03) docentes de la
categoria principal, dos (02) docentes de la categoria asociado y un (01) docente de la
categoria auxiliar.

3. Los representantes estudiantiles serdn tres estudiantes regulares, que constituyan el
tercio del Consejo de Facultad, pertenezcan al tercio superior y hayan aprobado como
minimo treinta y seis (36) créditos.

En concordancia al Articulo 31° del Estatuto.

Articulo 10. Funcion y atribuciones
Las funciones y atribuciones del Consejo de Facultad son:

1) Proponer al Consejo Universitario la contratacién, nombramiento, ascensos y cambios
de régimen, ratificacion y remocién de los docentes de sus respectivas areas; para su
aprobacion.

2) Aprobar el reglamento académico de la Facultad que comprende las responsabilidades
de docentes y estudiantes, asi como los regimenes de estudios, evaluacién, promocion
y sanciones dentro de las normas establecidas en el estatuto.

3) Aprobar a propuesta del Decano los instrumentos de planeamiento de la Facultad, en
concordancia con los documentos de gestidn de la universidad.

4) Aprobar los curriculos y planes de estudio, elaborados por las Escuelas Profesionales
que integran la Facultad.

5) Evaluar los informes y estudios que presenten las comisiones de la Facultad, elevando
al Consejo Universitario aquellos que, por su naturaleza, requieren de su aprobacién.

6) Proponer al Consejo Universitario la dacion de grados y nombramientos honorificos.

7) Conceder licencia a los profesores, de acuerdo a lo que establece el reglamento
especifico.

8) Vigilar y velar por la gestion académica, administrativa y econémica-financiera de la
Facultad, en concordancia con la gestién universitaria.
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9) Evaluar los resultados del proceso de ensefianza-aprendizaje ejecutados por los
Departamentos Académicos y adoptar las medidas necesarias para orientarlas hacia la
excelencia académica.

10) Aprobar las necesidades académicas, administrativas y econémicas de las Escuelas.

11) Proponer al Consejo Universitario la creacién, fusidn, reorganizacidon o supresion de
Escuelas.

12) Supervisar, controlar y evaluar a las diferentes unidades y 6rganos de apoyo de la
facultad.

13) Acordar el otorgamiento de grados académicos y titulos profesionales en las carreras a
su cargo y dictaminar sobre la revalidacién y convalidacién de los conferidos por
universidades extranjeras, a pedido del Consejo Universitario, de acuerdo a Ley.

14) Aprobar el plan de desarrollo y funcionamiento de la Facultad y ponerlos en
conocimiento del Consejo Universitario para su ratificacién.

15) Proponer al Consejo Universitario la creacién o supresion de Departamentos
Académicos.

16) Aprobar los dictdmenes de traslados de estudiantes que les sean remitidos por los
directores de Escuela.

17) Nombrar comisiones permanentes y especiales que sean necesarias.

18) Resolver los asuntos disciplinarios sobre estudiantes.

19) Conocer vy resolver todos los demds asuntos que se presenten dentro del drea de su
competencia.

En concordancia al Articulo 32° del Estatuto.

CAPITULO Il
DEL DECANO

Articulo 11. Decano

El Decano es la maxima autoridad de gobierno de la Facultad, representa a la Facultad ante el
Consejo Universitario y la Asamblea Universitaria conforme a lo dispuesto en la Ley. Es elegido
por un periodo de cuatro (4) afios y no hay reeleccidn inmediata. El ejercicio del cargo de Decano
es incompatible con cualquier otro cargo o funcién en otras universidades publicas o privadas.

En concordancia al Articulo 33° del Estatuto.

Articulo 12. Atribuciones del Decano
El Decano tiene las siguientes atribuciones:

1. Presidir el Consejo de Facultad

2. Dirigir administrativamente la Facultad

3. Dirigir académicamente la Facultad, a través de los Directores de los Departamentos
Académicos, de las Escuelas Profesionales, Unidad de Investigacidn y Unidad de
Posgrado.
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4. Representar ala Facultad ante la Asamblea Universitaria y ante el Consejo Universitario,
en los términos que establece la Ley y el Estatuto.

5. Designar a los Directores de Escuelas Profesionales, Unidad de Investigacién y Unidad
de Posgrado.

6. Firmar a nombre de la Facultad, conjuntamente con el Rector y el Secretario General los
grados académicos y titulos profesionales.

7. Designar al Secretario Académico.

Proponer al Consejo de Facultad la conformacién de comisiones.

9. Someter a consideracidon del Consejo de Facultad las propuestas formuladas por las
comisiones respectivas cuando corresponda.

10. Dar cuenta al Consejo Universitario de los acuerdos del Consejo de Facultad que
requieran de su aprobacién.

11. Conceder licencias hasta cinco dias, al personal docente y administrativo de la Facultad,
de acuerdo a la normativa correspondiente, elevando al Consejo de Facultad las de
mayor duracion.

o

12. Velar por el normal funcionamiento de la Facultad, asi como por el mantenimiento de
la disciplina en todas sus dependencias docentes y administrativas; y proponer al
Consejo de Facultad, sanciones a los profesores y estudiantes que incurran en faltas
conforme lo sefiala el Estatuto y segun la gravedad de la falta.

13. Presentar al Consejo de Facultad, para su aprobacion, el plan anual de funcionamiento
y desarrollo de la Facultad y su informe de gestion.

14. Cumplir y hacer cumplir las leyes, el Estatuto y demads normas de la Institucion.

En concordancia con en el Articulo 35° del Estatuto.

CAPITULO IV
DE LA SECRETARIA ACADEMICA

Articulo 13. Secretaria Académica

La Secretaria Académica es una unidad orgdnica de apoyo de la Facultad. Estando a cargo de un
Docente Ordinario de la Facultad designado por el Decano.

Articulo 14. Funciones del Secretario Académico
El Secretario Académico tiene las siguientes funciones:

1. Apoya al Decano, Consejo de Facultad y Comisiones Permanentes en Asuntos de su
Competencia.

2. Conduce la formulacion de las Resoluciones del Decanato y dispone el tramite
correspondiente.

3. Formula y difunde los acuerdos y directivas que emita el Consejo de Facultad vy el
Decano, respectivamente.

4. Elabora las Actas de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Consejo de Facultad.

5. Lleva el registro de las diversas asociaciones de estudiantes de caracter académico y
cultural que coordinan acciones con la Facultad.
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6. Organiza y mantiene actualizada la pagina web de la Facultad, coordinando la
informacidn a publicar con las oficinas internas de la Facultad y la Oficina de Tecnologias
de la Informacion.

7. Organiza, dirige y elabora el boletin de la Facultad, asi como la revista anual de caracter
académico, cientifico y mantiene su publicacién periddica.

8. Firma las actas de notas al finalizar cada semestre académico.

9. Realiza las demas funciones inherentes al nivel y la naturaleza de la Secretaria que le
encargue el Decano.

CAPITULOV
DE LAS ESCUELAS PROFESIONALES

Articulo 15. Escuelas Profesionales

Las Escuelas profesionales son los 6rganos de linea encargados del disefio y de la actualizaciéon
curricular de una carrera profesional, asi como de dirigir su aplicacién, para la formacién y
capacitacidn pertinente hasta la obtencidon del grado académico y titulo profesional
correspondiente.

En concordancia al Articulo 39° del Estatuto.

Las Escuelas Profesionales de la Universidad Nacional de Moquegua son:

En la Facultad de Ingenieria y Arquitectura:

Escuelas profesionales

Escuela Profesional de Ingenieria de Minas.

Escuela Profesional de Ingenieria Ambiental.

Escuela Profesional de Ingenieria Agroindustrial.

Escuela Profesional de Ingenieria Pesquera.

Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas e Informatica.
Escuela Profesional de Ingenieria Civil.

Escuela Profesional de Arquitectura.

Nouhswn e

En la Facultad de Ciencias de la Salud:
Escuelas profesionales
1. Escuela Profesional de Medicina.

En la Facultad de Ciencias Contables, Administrativas:
Escuelas profesionales
1. Escuela Profesional de Gestién Publica y Desarrollo Social
2. Escuela Profesional de Contabilidad.
3. Escuela Profesional de Administracion.

Articulo 16. De la Direccion

La Escuela Profesional estd dirigida por un Director de Escuela, designado por el Decano entre
los docentes principales de la Facultad con doctorado en la especialidad correspondiente a la
Escuela de la que sera Director.
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Articulo 17. Funciones
Son funciones de la Escuela profesional:

1) Disefiar, evaluary actualizar los curriculos y planes de estudios de la carrera profesional.

2) Revisar, actualizar y evaluar los silabos de acuerdo al requerimiento curricular en
coordinacion con el Departamento Académico.

3) Proponer planes de proyeccion social, buscando vincularse con la comunidad a través
de interacciones dinamicas.

4) Ejecutary evaluar las actividades de ensefianza-aprendizaje.

5) Promover y ejecutar los programas de investigacién formativa en coordinacién con la
Unidad de Investigacidn.

6) Programar, gestionar, organizar y supervisar las practicas preprofesionales vy
profesionales.

7) Las demas funciones que le asigne el Decano y los érganos competentes de la
Universidad.

En concordancia al Clasificador de Cargos, Articulo 62° del ROF y Articulo 36° de la Ley Universitaria.
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CAPITULO VI
DE LOS DEPARTAMENTOS ACADEMICOS

Articulo 18. Departamento Académico

Los Departamentos Académicos son unidades de servicio académico que reunen a los docentes
de la misma especialidad y disciplinas afines con la finalidad de estudiar, investigar y actualizar
contenidos, mejorar estrategias pedagdgicas y preparar los silabos por cursos o materias, a
requerimiento de las Escuelas Profesionales.

Cada Departamento Académico se integra a una Facultad segun las especialidades que cultiva,
sin perjuicio de su funcién para brindar servicios a las demads unidades académicas.

En concordancia al Articulo 42° y Articulo 64° del ROF

Articulo 19. Departamentos Académicos de cada Facultad
La Universidad Nacional de Moquegua, tiene los siguientes departamentos académicos:

En la Facultad de Ingenieria y Arquitectura:

Departamento Académico

Departamento Académico de Ingenieria de Minas.

Departamento Académico de Ingenieria Ambiental.

Departamento Académico de Ingenieria Agroindustrial.
Departamento Académico de Ingenieria Pesquera.

Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica.
Departamento Académico de Ingenieria Civil y Arquitectura
Departamento Académico de Ciencias Basicas.

Nk, wn e

En la Facultad de Ciencias de la Salud:
Departamento Académico
1. Departamento Académico de Medicina.

En la Facultad de Ciencias Contables y Administrativas:
Departamento Académico

Departamento Académico de Gestion Publica y Desarrollo Social,
Departamento Académico de Contabilidad

Departamento Académico de Administracion.

4. Departamento Académico de Ciencias Sociales y Humanidades
En concordancia al Articulo 43° del estatuto

w N =

Articulo 20. Funciones
Los Departamentos Académicos tienen las siguientes funciones:

1) Elaborar, programar y proponer al Consejo de Facultad, la distribucion de carga
académica, de los docentes en coordinacion con las Escuelas Profesionales.

2) Evaluar la produccién intelectual y especializacion académica de los docentes del
Departamento.
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3) Estudiar, investigar y actualizar contenidos y mejoras estrategias pedagdgicas para el
desarrollo de las actividades académicas.

4) Proponer al Consejo de Facultad los reglamentos académicos, regimenes de estudio,
evaluacion, promocién y sanciones en coordinacion con la Facultad.

5) Promover la participaciéon de los docentes en los eventos académicos y cientificos a nivel
local, nacional e internacional.

6) Controlar y supervisar la asistencia, permanencia y puntualidad de los docentes en el
desarrollo de sus actividades.

7) Las demas funciones que asigne el Decano.

En concordancia al Articulo 65° del ROF

Articulo 21. Conformacion del Departamento Académico

El Departamento Académico, estard conformado por un minimo de 10 (diez) docentes
ordinarios.

Articulo 22. Departamentos académicos adscritos a las facultades

Cada Departamento se integra a una Facultad sin perjuicio en su funcién de brindar servicios a
otras Facultades. Estan dirigidos por un Director, elegido entre los docentes principales, por los
docentes ordinarios pertenecientes al Departamento de la Facultad correspondiente.

CAPITULO VII
DE LA ADSCRIPCION DOCENTE

Articulo 23. Adscripciéon Docente

Los docentes ordinarios, que ingresan a la docencia mediante concurso publico de méritos, son
adscritos al Departamento Académico correspondiente a su especialidad.

CAPITULO VIII
DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION

Articulo 24. Unidad de Investigacion

La Unidad de Investigacidon es la unidad organica responsable de la conduccion y ejecucion de
las actividades de investigacidn de la Facultad. Depende jerarquicamente del Decano y mantiene
relaciones funcionales con el Vicerrectorado de Investigacion.

En concordancia al Articulo 67° del ROF
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Articulo 25. De la direccion

La direccién de la Unidad de Investigacion estara a cargo de un Docente Ordinario con el Grado
de Doctor, designado por el Decano de la Facultad.

En concordancia al Articulo 37° de la Ley 30220

Articulo 26. Funciones
Las funciones de la Unidad de Investigacion son:

1) Gestionar, administrar, controlar, evaluar e informar la investigacion cientifica y
tecnolégica de la Facultad.

2) Promover, actualizar y difundir las dreas y lineas de investigacion.

3) Revisar y proponer la publicacién de los resultados relevantes de investigacion de la
Facultad ante el Vicerrectorado de Investigacion.

4) Conformar equipos de investigacion y consultoria.

5) Supervisar, promover e informar la inscripcion de datos de los docentes y alumnos en el
CTI-Vitae de CONCYTEC.

6) Integrar y registrar las diferentes actividades de investigacion de los docentes e
implementar en las Facultades las politicas y propuestas del Vicerrectorado de
Investigacion.

7) Las demas funciones que le asigne el Decano.

En concordancia al Articulo 68° del ROF

CAPITULO IX
DE LA UNIDAD DE POSGRADO

Articulo 27. Unidad de Posgrado

La Unidad de Posgrado es la unidad orgdnica responsable de desarrollar, ejecutar y evaluar las
acciones de formacién de posgrado a través de los programas de posgrado de la Facultad,
depende jerarquicamente del Decano y mantiene relaciones funcionales con la Escuela de
Posgrado.

En concordancia al Articulo 69° del ROF y Articulo 54° del Estatuto

Articulo 28. De la direccion

La Unidad de Posgrado, esta dirigida por un docente con igual o mayor grado a los que otorga.

En concordancia al Articulo 38° de la Ley 30220

Articulo 29. Funciones

Las funciones de la Unidad de Posgrado son:
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1) Planificar, organizar, dirigir y ejecutar los programas de posgrado a cargo de la facultad.

2) Proponer al Consejo de Facultad, los planes de estudios y regimenes de los programas
de maestria y doctorado.

3) Proponer al Consejo de Facultad, el nUmero de vacantes para los programas de maestria
y doctorados.

4) Proponer al Consejo de Facultad, la creacidn de diplomados, cursos de especializacion y
nuevas especialidades en los programas de maestria y doctorados.

5) Proponer a la Escuela de Posgrado, el otorgamiento de grados académicos de maestro
o doctor.

6) Resolver en primera instancia los problemas derivados del trabajo académico con los
estudiantes y otros asuntos inherentes al desarrollo y funcionamiento de los programas
de maestria y doctorado.

7) Integrar las actividades de Posgrado de la Facultad.

8) Las demds funciones que le asigne el Decano.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

PRIMERA: En concordancia con el Articulo 29 de la Ley 30220, siendo que la UNAM cuenta con
Comision Organizadora, el Estatuto en su octava disposicidon transitoria y complementaria
establece que, hasta lograr su institucionalizacién, se contara con un Coordinador de Facultad,
quien hara las veces del Decano. Designado por la Comisién Organizadora. Cuyas funciones
seran:

Funciones Generales

e Dirigir académicamente la Facultad
e Participar con voz en las sesiones de Comisidn Organizadora.

Funciones Especificas:

1. Elaborar y proponer la aprobacién del Plan de Trabajo anual ante la Comisidn
Organizadora.

2. Proponer la designacién de Directores de Escuela Profesional y Secretario Académico,

director de unidades de investigacidn y posgrado.

Proponer Convenios ante la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales

Aprobacién de comisiones de Escuelas profesionales al inicio de cada semestre

5. Revisiény aprobacidn de proyectos de proyeccién Social, previo informe de la Direccién
de Proyeccién Social y Extension Universitaria

W

6. Proponer ante Vicepresidencia Académica los requerimientos de plazas para contrato,
nombramiento y promocion docente de acuerdo a sus necesidades académicas

7. Elaboracién y monitoreo del Plan Operativo de la Facultad.

8. Revisar, actualizar y proponer normas internas de la facultad

9. Coordinar el trabajo académico administrativo con los Directores de Escuela

10. Monitorear los procesos de evaluacidn y acreditacion de las Escuelas Profesionales.

11. Designacion de asesores y re-conformaciéon de jurados de tesis a propuesta de las
Escuelas Profesionales a través de Resolucion de Facultad.

12. Aprobacién de horay fechas de sustentacion de tesis a través de Resolucién de Facultad.

13. Aprobaciones de ampliaciones de plazo de ejecucidn de tesis a través de Resolucién de
Facultad

14. Consolidar las propuestas de la carga académica de docentes ordinarios y contratados
de los departamentos (con todos los cursos: generales, de especialidad, electivos) y
elevarla a Vicepresidencia Académica un mes antes del inicio de cada semestre
académico.

15. Supervisar, evaluar e informar anualmente sobre los planes de estudio vigentes.

16. Tramitar documentos de justificacion de inasistencia de docentes hasta en 02
oportunidad por mes.

17. Autorizar los requerimientos presupuestales, conformidad de servicios y adquisiciones
ante la direccidn general de administracion

18. Supervisar la presentacidn de silabos y formato de racionalizacion al inicio de cada
semestre, entrega de actas de notas, horarios académicos velando por su cumplimiento.

19. Requerir a las Escuelas Profesionales numero de plazas para el intercambio estudiantil
e intercambio docente.

20. Requerir y supervisar los informes de tutoria segun reglamento
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21. Revisar y tramitar ante Vicepresidencia Académica las licencias por capacitacion,
enfermedad, investigacidn y otras que correspondan.

22. Proponer el nimero de vacantes ante Vicepresidencia Académica para cada Escuela
Profesional.

23. Revisar y consolidar los tramites de grados académicos, titulos profesionales y
certificaciones ante Vicepresidencia Académica.

24. Proponer las actualizaciones de los planes de estudio de las Escuelas Profesionales.

25. Aprobar la reserva, rectificacién de matriculas, convalidaciones y cursos dirigidos de las
Escuelas Profesionales a través de Resolucién de Facultad.
26. Otras que le asigne la Vicepresidencia Académica.

SEGUNDA: Hasta lograr su institucionalizacidn, las funciones del Consejo de Facultad, seran
asumidas por la Comision Organizadora.

TERCERA: Hasta lograr su institucionalizacidn, se contara con Coordinadores de Departamentos
Académicos, quien haran las veces de Directores de Departamentos Académicos.

CUARTA: El primer registro de adscripcién docente a los Departamentos Académicos sera
aprobado por la Comisién Organizadora, a propuesta de la Vicepresidencia Académica.

QUINTA: En tanto no se tenga el numero de docentes ordinarios para constituir los
departamentos académicos de la UNAM, se conformardn transitoriamente los siguientes
Departamentos Académicos:

Facultad de Ingenieria y Arquitectura:

- Departamento Académico de Ingenieria Ambiental

- Departamento Académico de Ingenieria Agroindustrial

- Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas e Informatica
- Departamento Académico de Ingenieria Pesquera

- Departamento Académico de Ingenieria de Minas y Civil

- Departamento Académico de Ciencias Basicas

Facultad de Ciencias de la Salud:

Departamento Académico de Medicina.
Facultad de Ciencias Contables y Administrativas:

- Departamento Académico de Gestidn Publica y Administracion.
- Departamento Académico de Ciencias Sociales y Humanidades.

En concordancia a la DECIMOSEPTIMA disposicion transitoria, complementaria del Estatuto.

SEXTA: Ante la carencia de docentes principales en la facultad de manera excepcional y
temporal, puede encargarse la direccion de la Escuela Profesional a un docente que no cumpla
con los requisitos.

SEPTIMA: Ante la carencia del nimero necesario de docentes principales, de manera
excepcional y temporal, se considerard para la eleccién del Director de un Departamento
Académico a los docentes asociados.
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OCTAVA: Lo no previsto en el presente Reglamento, sera resuelto por el Vicepresidente
Académico y, en segunda instancia, por la Comisién Organizadora, en amparo de lo establecido
por la Ley Universitaria, Ley N° 30220 y la Resolucidn Viceministerial 088-2017-MINEDU, segun
sus competencias.

NOVENA: El presente reglamento entra en vigencia a partir del dia siguiente a la publicacién de
la Resolucidn que lo aprueba en la pagina web de la Universidad.

DECIMA: Quedan derogadas todas las normas que se opongan al presente reglamento.
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