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PLAN DE TRABAJO

INTRODUCCION

El presente proceso de Seleccion de la Universidad Nacional de Moquegua
(UNAM) tiene por finalidad, seleccionar alumnos para el Semestre Académico
2021 - 1l en la modalidad de Traslado Externo Excepcional (TEE), para la
incorporacion de estudiantes de Ingenieria de universidades con licencia
denegada a las Escuelas Profesionales de Ingenieria Ambiental e Ingenieria de
Sistemas e Informatica de la Universidad Nacional de Moquegua segun el
cuadro de vacantes ofertado por esta casa superior de estudios.

Que, en atencion al D.U. 042-2019, Decreto de Urgencia que autoriza al
Ministerio de Educacion financiar mecanismos de incorporacién de estudiantes
de universidades con licencia institucional denegada a universidades publicas
licenciadas, y reglamentada por la Resolucién Viceministerial N°056-2020
MINEDU que aprueba la norma técnica denominada “Condiciones vy
disposiciones para el financiamiento de la movilidad de estudiantes de
universidades con licencia institucional denegada a universidades publicas
licenciadas”, es que la UNAM pone en manifestd de interés y crea la modalidad
de ingreso mediante Traslado Externo Excepcional.

Que, mediante Decreto de Urgencia N°026-2020 del 15 de marzo de 2020:
Decreto de Urgencia que establece diversas medidas excepcionales vy
temporales para prevenir la propagacién del coronavirus (covid-19) en el
territorio nacional.

Que, mediante Decreto Supremo N°044-2020-PCM del 15 de marzo de 2020:
Decreto Supremo que declara Estado de Emergencia Nacional por las graves
circunstancias que afectan la vida de la nacién a consecuencia del brote del
COVID-19.

Que, mediante Decreto Supremo N°008-2020-SA que declara en Emergencia
Sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario y dicta
medidas de prevencion y control del COVID-19.

OBJETIVOS
a.- Objetivo General. -

Planificar, organizar y ejecutar el Proceso de Seleccion 2021 - Il para el
Traslado Externo Excepcional (TEE) de estudiantes de Universidades con
Licencia Institucional Denegada afines a las Escuelas Profesionales de
Ingenieria Ambiental e Ingenieria de Sistemas e Informéatica de la Universidad
Nacional de Moquegua.

b.- Objetivos Especificos. -

« Planificar, organizar, promocionar y ejecutar el Proceso de Seleccion 2021-II.

e Garantizar la continuidad académica e inicio del Semestre 2021 - Il como
estrategia a implementar a partir de la declaratoria de Emergencia Sanitaria,
con la incorporacion de los estudiantes antes descritos.

e Propulsar el prestigio de la Universidad Nacional de Moquegua captando a
alumnos con mejor nivel académico por la modalidad de Traslado Externo
Excepcional (TEE).




. BASE LEGAL
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Ley Universitaria N° 30220 y modificatorias.

Ley General de Educacion N° 28044.

Ley de Creacion de la Universidad Nacional de Moquegua N°28520.
Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444,

Decreto de Urgencia N° 042 — 2019

Resolucion Viceministerial N° 056 — 2020 MINEDU
Resolucion Viceministerial N° 053-2021-MINEDU
Ley N°31084 ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2021

IV. ACTIVIDADES DEL PROCESO DE SELECCION (TEE) 2021 - I

Las actividades que se ejecutaran durante el presente Proceso de Seleccién son:

v

4.1.

4.2.

PROCESO DE SELECCION — TRASLADO EXTERNO EXCEPCIONAL
(TEE)

DESCRIPC}ION DE ACTIVIDADES DEL PROCESO DE
SELECCION 2021 - I

Finalidad:

El Proceso de Seleccion tiene por finalidad captar postulantes de nuestra
Region Moquegua, y Regiones vecinas como Tacna, Arequipa, Puno y
otras del Pais, en la modalidad de ingreso via - Traslado Externo
Excepcional (TEE).

Meta: La meta a lograr es captar:
- 120 postulantes para el Proceso de Seleccion - TEE UNAM 2021-11.

ESTRATEGIAS

Se identifica tres etapas en el desarrollo de las actividades de la Comisiéon
de Admision.

a) Organizacién
La Organizacion de este proceso estd a cargo de la Comisién de
Admisién con el apoyo del personal Docente, Administrativos y la
colaboracién de los demas Estamentos de la Universidad.

b) Promocién
La difusion estara a cargo de la Comisién de Admisién, con el apoyo
de la Oficina de Imagen Institucional, Directores de Escuelas
Profesionales, Personal Docente, Personal Administrativo, apoyo de los
Alumnos de las diferentes Escuelas Profesionales y la comunidad
universitaria en general.
La difusion del proceso de seleccion, se realizara a través de:

Diarios de circulacién Regional y Nacional.

Radial y televisiva Local, Regional y ciudades vecinas.

Redes sociales (Facebook, Instagram, etc.)

Perifoneo en las ciudades de Moquegua e llo

Gigantografias y banners. (material impreso u otros.)

Videos publicitarios, guias instructivos.

Spots publicitarios

Disefio publicitario
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c) Inscripcion de postulantes

La inscripcion de los postulantes, se realizaran de manera virtual a través
de la pégina web de la Universidad Nacional de Moquegua
(www.unam.edu.pe) en el modulo de admisién; REGISTRO ADMISION
con la supervision del personal administrativo de apoyo a la Comision
Central de Admision.

4.3. SELECCION

La seleccion de postulantes inscritos se realiza por medio de:

Examen Extraordinari leccion: Aplicado de acuerdo al Reglamento
General del Proceso de Admision: Traslado Externo Excepcional (TEE), el
cudl contendrd un equivalente del (40) cuarenta por ciento de la Evaluacion
global, y constara de acuerdo a la siguiente matriz de evaluacion:

Cuadro N° 01

Matriz de Evaluacioén

P NO
0,
APTITUD ACADEMICA (100%) PREGUNTAS P. UNIT C/U TOTAL
Razonamiento Matematico 20 2.50 50
TOTAL 40 100

4.4. CRONOGRAMA DE INSCRIPCION
Cuadro N° 02:

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION (TEE) 2021-l|

CONVOCATORIA Del 12 de Julio al 11 de agosto del 2021

INSCRIPCION AL PROCESO DE

SELECCION 2021-11 Del 12 de Julio al 11 de agosto del 2021

ENTRENAMIENTO 12 de agosto de 2021

EXAMEN DE ADMISION 15 de agosto del 2021

PUBLICACION DE RESULTADOS |16 de agosto del 2021

NOTA: El examen de admision se desarrollara virtualmente, comunicandose oportunamente
en la pagina web de la UNAM: www.unam.edu.pe y la Direccién de Admision.



http://www.unam.edu.pe/

METODOLOGIA A UTILIZAR EN EL DESARROLLO DEL EXAMEN DEL
PROCESO DE SELECCION 2021-I1.

5.1.

5.2.

5.3.

De las inscripciones:

Se desarrollaran de forma virtual, a través de la Pagina Web de la
Universidad Nacional de Moquegua y pago unico de S/ 200.00 (Doscientos
y 00/100 soles), en Caja o Cuenta Bancaria del Banco de la Nacién de la
UNAM

De la Plataforma a Implementar:

Para ello se requerira considerar la implementacién de una plataforma para
acceso al Examen del Proceso de Seleccion 2021-I11. Y por el tiempo que
dure la inmovilizaciéon social y la emergencia sanitaria decretada por el
Gobierno Nacional debido al COVID 19.

Plataforma que debera considerar los siguientes aspectos:
- Creacion de acceso a postulantes (usuario y contrasefia)
- Se permitird el ingreso al sistema por Unica vez en el horario y fecha
establecida, un usuario en una computadora.
- El postulante debera habilitar la camara en la computadora portatil o una
camara web en donde se visualice al postulante.
- Una vez ingrese en la plataforma se inhabilitar4 la apertura de otras
paginas web y acceso a aplicaciones informéticas.
- Asimismo, en la parte superior izquierda de la pantalla se observara el reloj
y un cronometro establecido de 60 minutos (01 hora).
- Previo al inicio del examen, se mostrara las siguientes indicaciones:
o El examen consta de 40 preguntas, las preguntas son objetivas de
opcion multiple.
e Unavez que pase la pregunta no podra regresar o realizar cambios en
preguntas anteriores
¢ Esimportante que al finalizar de click al enlace enviar respuestas.
- Una vez leidas las indicaciones podra desarrollar el examen de admision.
- El texto, pregunta o imagen que aparezca en la pantalla y que son materia
de evaluacion, no podran ser copiado y pegado el texto en otro buscador.

Desarrollo y detalle de Funciones:

Tiene como finalidad que los miembros tengan conocimiento de las acciones
a realizarse en forma coordinada durante el dia del examen de seleccion
TEE 2021 - Il.

Para el desarrollo del Examen del Proceso de Seleccién 2021 - I

Presidente de la Comision de Admision:
Estara a cargo de la Organizacion del Proceso de Admision.

Responsables de Ejecucion de Examen:

Velaran por el correcto desarrollo y subsanacion de deficiencias antes y
durante el desarrollo del Examen del Proceso de Seleccién — TEE UNAM
2021-11.




Formulacion del examen:

Se utilizara el banco de preguntas que se encuentra en la plataforma virtual
de la Universidad Nacional de Moquegua, las preguntas seran emitidas de
forma aleatoria para el proceso de seleccién bajo la modalidad de (TEE).

Revisores de examen:

A cargo de uno de miembro de la Comision Central de Admision 2021-II,
quienes participaran revisando la sintaxis, semantica y coherencia del banco
de preguntas que seran considerados en el Examen de Seleccién.

Supervisor del examen:

A cargo de un miembro de la Comision Central de Admision se encargara
del monitoreo, supervision e informara oportunamente de los hechos o
anomalias que se susciten durante el desarrollo del examen.

Responsables del monitoreo:

Personas responsables del grupo asignado (60 postulantes aprox.) a
monitorear durante el desarrollo del examen, debera informar los hechos
ocurridos y anomalias al supervisor general.

5.4. Conformacion de las Sub Comisiones de Trabajo: La Conformacion de

las Sub Comisiones de Trabajo, tiene por finalidad convocar la participacion
de todos los docentes de la UNAM a fin de garantizar el éxito del desarrollo
del examen.

5.5. Plan de Contingencias e Imprevistos También se ha considerado un Plan

de Contingencia considerando el 15% del presupuesto alternativo que
presenta la Comision de Admisién, donde se incluird seguridad,
transparencia e imprevistos.

CONFORMACION DE SUB COMISIONES DE TRABAJO Y
RESPONSABLES.

Cuadro 03

Asignacién de Responsabilidades

Comisiones Responsables Miembros

MSc. VICTOR

Coordinacién General YANA MAMANI Presidente de la

Comision Admisién

MSc. HUGO EULER

Supervisor del Examen TITO CHURA

MSc. VICTOR DAMIAN

Revisor del Examen CAHUANA QUISPE




Cuadro 04

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCION
(TEE) UNAM 2021 - 11

SEMANAS

ACTIVIDADES AGOSTO

CONVOCATORIA
DIFUSION DEL PROCESO DE
SELECCION (TEE)

INSCRIPCION VIRTUAL AL PROCESO
DE SELECCION TRASLADO
EXTERNO EXCEPCIONAL

EXAMEN DE SELECCION

PUBLICACION DE RESULTADOS

REGULARIZACION DE DOCUMENTOS
DE INGRESANTES

ELABORACION DEL INFORME FINAL

VIl. PROPUESTA DE PRESUPUESTO PARA EL PROCESO DE
SELECCION TEE UNAM 2021 - i

El presupuesto del Proceso de Seleccién- Traslado Externo Excepcional (TEE),
se ha elaborado considerando recursos humanos, material de escritorio,
equipos, servicios e imprevistos. Los montos de estos aspectos se detallan a
continuacion:

Cuadro N° 05

Costo Beneficio Proceso de Seleccién (TEE) UNAM 2021 - I

Proceso de
" DETALLE = PARCIAL TOTAL
1 INGRESO 20,000.00
Inscripcion de Postulantes 20,000.00 20,000.00
2 EGRESO: 19,940.00
Bienes 1,030.00 1,030.00
Servicios 12,810.00 12,810.00
Costo Operativo 1,500.00 1,500.00
Encargo Interno 4,600.00 4,600.00
TOTAL EN SOLES 60.00




Cuadro N° 06

Presupuesto del Proceso de Seleccion (TEE) UNAM 2021 - I

PRESUPUESTO COSTO
CONTENIDO CANTIDAD |  PRECIO SuB TOTAL
UNITARIO [ TOTAL
INGRESOS
1 | Inscripcién de Postulantes
Traslado Externo Excepcional (TEE) | 100 200.00 | 20,000.00
TOTAL S/ 20,000.00
CUADRO N° 07
PRESUPUESTO PROCESO DE ADMISION EXTRAORDINARIO EXCEPCIONAL (TEE) 2021 - I
EGRESOS
CONCEPTO Uﬁ(l?l's;lg 0 CANTIDAD SUB TOTAL TOTAL (S/)

1 | BIENES 1,030.00
1.3 Material de escritorio 1,030.00
Para el desarrollo del Proceso de Admision 1,030.00
1.4 Combustible. 0.00
Para publicidad en perifoneo, volanteo y otros 13.00 0 0.00

2 | SERVICIOS 12,810.00
2.1. Servicios de Publicidad y/o difusion 8,810.00
Publicidad (Radios: Moquegua, llo, Puno, Tacna y Arequipa ) 6,650.00 1 6,650.00
Afiches, tamafio A2 (Millar) 730.00 2 1,460.00
Gigantografias 350.00 2 700.00
2.2. Servicios de Refrigerio 0.00
Servicio de Alimentacion para Examen TEE (Anexo 01) 0.00
2.4. Servicios Diversos 4,200.00
Licencia de software para monitoreo y supervisién remoto 40.00 100 4,000.00

3 | COSTO OPERATIVO 1,500.00
3.1. Comision Central de Admisidn 0.00
Presidente de la comision central de Admisidn 0 1 0.00
Responsable Moquegua 0 1 0.00
Responsable llo 0 1 0.00
3.2. Elaboracidn, ejecucion y Procesamiento de Examen (RRHH) 1,500.00
Examen de Admisién Extraordinario (RRHH) (Anexo 01) 1,500.00

4 | ENCARGO INTERNO 4600.00

Imprevistos (Alimentacién, Combustible, perifoneo, pasajes,

movilidad local, publicidad en redes sociales y otros) 2021-I| 4600.00

PRESUPUESTO TOTAL S/ 19,940.00
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ANEXO 01

REQUERIMIENTO DE RECURSOS HUMANOS — PROCESO DE SELECCION (TEE) UNAM 2021 - II

UNIDAD COSTO
N2 RECURSOS HUMANOS DE CANTIDAD UNITARIO TOTAL
MEDIDA
1 Ejecucion del Examen Extraordinario 1,000.00
Monitores Unidad 2 400.00 800.00
Coordinador de Refrigerios Unidad 1 200.00 200.00
2 Procesamiento de Resultados 500.00
Programador Especialista Unidad 1 500.00 500.00
TOTAL S/ 1,500.00
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