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VISTOS:

E! Acuerde de Comision Organizadora en Sesicn Ordinaria de fecha 30 de Septiembre del 2070,
Proveido N° 4113-2010 de fecha 28 de Septiembre del 2010, Informe N° 002-2010-CPPAD/CO/UNAM de
fecln 28 de Septiembre del 2010 emitido por la CPPAD que dictaminan la procedencia de la apertura de
proceso administrative disciplinario, Resolucion de Comisién Qrganizadora N® 105-2010-UNAM de fecha
07 de abril del 2010 que conforma los miembros de la CPPAD, Memorando N° 190-2010-P/CO/UNAM quee
dispone lu tmplementacion de recomendaciones del OCl UNAM, Oficio N° 038-2010-OCI/UNAM que
contiene la accion programadan “Exdmen Especial a Logistica 2008-2009” de ia Universidad Nacional de
Moguegua, contenidn en el Informe de Auditorin N° 001-2010-2-5573 y que ha dado origen al caso materia

- de la presente investigacion administratioa, y;

CONSIDERANDO:

ANTECEDENTES:

Que, mediante Ley N° 28520 se crea la Universidad Nacional de Moquegua como persona juridica
de derecho priblico interno; mediante Resolicion N° 336-2007- CONAFU, de feclia 12 de diciembre del 2007,
se resuelve otorgar la autorizacion de Funcionamiento Prooisionul;

Que, el Articulo 6° numeral 2 del Estatuto, en concordancia con el articulo 11° del Reglamento
General, establece que In Universidad Nacional de Mogutegua parn el ciomplimiento de sus fines, principios y
objetivas, en ejercicio de sus atribuciones y autonomia, eski facultada para organizar su sistema normatiog,

A ‘ de gobierne, aradémico, administrativo y econdnrico;

Que, mediante Informe N° 002-2010-CPPACD/CO/UNAM de fecha 28 de Septientbre del 2010, los
miembros de la Comision Permanente de Procesos Administratives Disciplinarios de ln Universidad
Nacional de Moquegua dictaminan que es PROCEDENTE LA APERTURA DEL PROCESO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO en contra de In Ex Jefn de DIGAF CPC. Linda Araceli Esquiivel
Melgarejo, el Ex Jefe de la Unidad de Logistica y Servicios Generales CPC Angel Esteban Panca Quispe y los
Ex integranies del Conuté Especial Permanente de Contrataciones y Adquisiciones de la Universidad
Nacional de Moquegun, César Huanca Ayna, José Luis Morales Rocha y Carios Alberto Suca Apaza; por
trregularidades en el proceso de adquisicion de los Dos (02) veliiculos para la UNAM ocasionando falta de
transparencia, considerande que se adquinid dos unidades vehiculares con caracteristicas diferentes a lns Bases
Adnuinistrativas, infringiéndose normas del Reglmnento de ln Ley de Contrataciones y Adquisiciones del
Lstado aprobade por D.S. 084-2004-PCM, Articulo 69°- Método de Evaluacion de Propucstas, Arf. 49°
Contratacion de expertos independientes, que debe ser materia de investigacion durante el proceso
Adwinistratieo disciplinario tipificado como faltas administrativas disciplinarias en consideracion a In
tiptficacion normation efectuadn en el Informe de Auditoria del Organo de Control Interno de ln UNAM ylia
prevista en el Art. 28° inciso d) del D. Leg. 276 Ley de Bases de In Carrern Administrativa y de
Remutneraciones el Sector Piiblice, Reglamento de Organizacion y Funciones y Manual de Organizacion de
Funciones de la Universidad Nacional de Moquegua. Para tal efecio recomienda que la Comision
Organizadora expidn el acto  administrativo correspondiente de APERTURA DE PROCESO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO en contra del personal comprendido;
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Que, la Comision Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios de la Universidad
Nacional de Moguegun, en sus finciones de verificacion y evaluacion del caso encomendado (irregularidades
ent el proceso de adquisicion de Dos (02) vehiculos para ln UNAM, ha precisado, segiin informe referido, qite
la investigacion preliminar ha sido genernda medionte MEMORANDOQ N° 190-2010-P/CO/UNAM de
Jecha 08 de Julio del 2010, emitido por el Presidente de la Comisidn Organizadora o través del cual
coraunica al Presidente de ln Comision Permanentte de Procesos Administrativos Disciplinarios de ln UNAM
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-

la implementacion de recomendacion de la OCI UNAM contenido en el Informe de Auditoria N° 001-2010-
2-5573 EXAMEN LSPECIAL AREA DE LOGISTICA PERIQDQS 2008-2009, sobre irreqularidades en el
proceso_de seleccion_Adiudicacion Directa Selectiva N° 001-2008-UNAM, de Dos (02) camionetas marca

hévrolet; para tal efecto, la Comision Permanente de Procesos Admimistraiivos Disciplinarios procede a

c ;

elevar el informe referente al Examen Especinl al Area de Logistica Periodos 2008-2009 efectuado por el
Organo de Control Institucional de In Universidad Nacional de Moquegua segiin Informe de Auditoria N°
001-2010-2-5573, con la finalidad de determinar ln procedencia ¢ no de la apertura de proceso admministrativo
en contra del personal comprendido en el indicado EXAMEN ESPECIAL conforine a la normatividid
vigente, asi come de conformidad a la Ley 27785 LEY ORGANICA DEL SISTEMA NACIONAL DE
CONTROL Y DE CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, en virtud a que los Informes
efectuados por el Organo de Control Interne constitiyen prueba pre-constituida para el inicio de las acciones
adininistrativas y/o legales que sean recomendadas en dichos informes, por lo que parn efectos de
determinacién de ln procedencia o no de apertura de proceso administrative disciplinario, se ha lenido en
cuenta los extremos del contenido del EXAMEN ESPECIAL EFECTUADO POR EL ORGANO DE
CONTROI INTERNO EN EL AREA DE LOGISTICA PERIODQOS 2008-2008;

Que, segiin Informe de Auditorin N° 001-2010-2-5573, el origen de In Accidn de Auditorin es el
Examen Especial que fue realizado en el dreu de Logistica y Servicios Generales del Ejercicio 2008-2009, que
conforme al informe del punto d) de la referencia, corresponde a una Accidn de Conirol programada y prevista
en el Plan Anual de Control del 2010, aprobada con Resolucidn de Contraloria N° 083-2010-CG, de fecha 05
de Abril del 2010; siendo su naturaleza de ser una accion EXAMEN ESPECIAL;

Que, en el Informe se establece que se ha dado cumplindento a la Nonma de Auditorin
Gubernamental-NAGU 3.60 " Comunicacion de Hallazgos", nprobado mediante Resolucion de Contraloria
N°® 162-95-CG de fecha 22.5¢t.1995, y wmodificadn por Resolucion de Conlralorin N° 141-99-CG del
25.Nov.1999 y Resolucion N° 259-2000-CG de fecha 07.D1C 2000, cumpliéndose con la comunicacion a los
ex funcionarios, funcionarios, ex servidores y servidores de la entidad los hallazgos determinados en la
ejecucion de la auditorin, en forma directa y personal;

Que, con respecto al alcance, el examen especial realizado en el drea de Logistica y Servicios
Generales, correspondic entre ¢l 01 de Enero del 2008 Imsta el 31 de Dicleinbre del 2008 y 01 de Enero del
2009 hasta el 31 de Diciembre del 2009, con aplicacion de lns Normas de Auditoria (NAGA), Normas de

Auditoria Gubernamental (NAGU, y Mununl de Auditorin Gubernamental (MAGU). En este sentido, como
/ﬁmdo del Examen Especial Area de Logistica, de la Universidnd Nacional de Moguegua, por el periodo

comprendido del 1° de Enerc al 31 de Diciembre del 2008 y el 10 de Enero al 31 de Diciembre del 2009, se ha
determinado las siguientes observaciones:

1. IRREGULARIDADES EN EL PROCESO DE SELECCION ADJUDICACION DIRECTA
SELECTIVA N° 001-2008-UNAM, DE DOS CAMIONETAS MARCA CHILVROLET.

2. IRREGULARIDADES EN EL PROCESO DE SELECCION ADJUDICACION DE MENOR
CUANTIA N° 004-2009-CEPA/UNAM, DE LA OBRA INSTALACION DE MODULQO PARA
LABORATORIO DE BIOLOGIA Y ALMACEN SEDE ILO.

Que, con respecto al Primer Punto, IRREGULARIDADES EN EL PROCESO DE SELECCION
ADJUDICACION DIRECTA SELECTIVA N° 001-2008-UNAM, DE DOS CAMIONETAS MARCA
CHEVROLET, se ha determinado que en printera convocatoria fue declarada desierta, por lo que el proceso
de Seleccion de Adjudicacion Directa Selectiva se materializo en Segunda Convocatoria, siendo que wmedianfe
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Resolucion Presidencial N° 094-2008-UNAM del 03.Nov.2008, ¢l presidente Dr. Javier Pedro Flores
Arocutipa, designa a los integrantes del Contité Especial Permanenle de Contrataciones y Adquisiciones de In
UNAM, conformada por: Titulares Bach. Contab. Cesar Huaica Ayna conto Presidente, Ing. Estadistico
José Luis Morales Rocha como miembro e Ing. Agroindustrial Carlos Alberto Suca Apaza, y como mienbros
Suplentes: Psicilogo Johan Fabricio Estradn Medina, Arquitectq Bertha Silvana Vera barrios y Lic.
Educacion Fisica Yoni Gabriel Laqueticona Tintaya:

Se ha determinado el valor referencial de 5/, 141, 279.00 N.S. por las dos unidades veliculares.
- o Se elaboran Bases Administrativas para la Adjudicacion Directa Selectiva N° 0001-2008- LINAM.
o Con Resolucion Presidencial N° 015-2008-UNAM del 06.May.2008, el presidente Dr. Jestis Angel
Cluivez Machado aprueba las Bases, y con Memorando N° 0458A-2008-VA D/CO/UNAM del
! 01.Dic.2008 el Vicepresidente Administrativo Dr. Juan V. Rodriguez Pantigoso procede aprobar las
Bases Administrativas, para la segundn convocatorin,
! o Seinvitaa 03 proveedores: C&C SAC GNECCO y CIA SAC; y TOYOTAC SA.
Se registra al inico postor C&C SAC el cual presenta, su propuesta fecnica y economica.

o
o El Comité mediante Cuadro Acta de evaluacion y Buena Pro del 29.Dic.2008, da la buena Pro a
Cé&C SAC
f o El Contrato se firma el 30.Dic. 2008.
o Mediante Acta de Entrega del 31.Dic.2008 el drea de almaccn recepciona las dos Unidades.
o Mediante Acta de verificacion y conforntidad N° 014-2009/SA/ULSG/UNAM, el encargaido de In

“- seccion de almacén Sr. Martin H. Catari Condori y el Tec. en mecinica Automotriz Adentir S.
\J : Rodriguez Pebe, proceden a la verificacion de los velicudos.
o Con el Informe N° 014-2009-SA/ULGS/UNAM del 10.Mar.2009, ¢l encargnde de ln seccion de

almacén Sr. Martin H. Catari Condort, informa gue no hubo una entrega formal de la empresu C&C
SAC, come tampoco hay la Guin de Remision.

o Con el Informe N° 041-2009-OAL/UNAM del 27.Feb.2009, el Asesor Legal Abog. José Ricardo
Ordoriez Huanca, opina sobre el proceso de la adquisicién de los vehiculos.

o Que mediante el Comprobante de Pago N° 00543 del 31.Mar.2009, con los selles de DIGAF,
Tesorerin, Economin y Contabilidad, Vicepresidente Administrativo, por un valor de 5/. 155,295 se
cancela ta factura 103 N°® 000045 de la empresa C&C SAC, el din 02,Abr.2008.

‘ / Que, en este actuar se ha determinmdo yue el Comilé Especial Permmanente de Contrataciones y
Adaquisiciones de ln UNAM, recepcionn In propuesta técnica del iinico postor C&C SAC la evalita con un
puntaje de 80, segtin ¢l Cuadro Acta de Evaluacion, sin que dicho postor evampla con los requisitos técnicos
minimes que exigen las Bases Administrativas en su mumeral 2.91 Evaluacion técnica: se verificard que la
" propuesta técnica cumpla con los requisitos técnicos minimos contenidos en el Capitulo 1V de las
presentes bases. Las propuestas que no cumplan dichos requerimientos no serdn admitidas. En el
capitulo IV Requerimicntos Técnicos Minimos: en cuanto al motor Numero de Cilindros 4; Numero
de Vilvulas 16; Sistema de alimentacion CRDI; Cilindrada 2000 cc; combustible diesel, asientos
para 7 pasajeros, conforme al cuadro comparativo de especificaciones técnicas y econdmicas que
aparece en el CUADR O de la pag. 8 del Informe de Controal Interno;

Que, sin embargo la empresn C&C SAC vendid los vehiculos con la cilindrada de 1,800, Ce,
combustible a gasolina, capacidad para pasajeros 06, incumpliendo las Bases Administrativas, por lo qie 1o
| debio ser admitida la propuesta, ni evaluada técnica y econdmicamente;
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Que, el postor Empresa C&C SAC presenta dentro de ln propuesia técnica una Decloracion Juradn dende
manifiesta el Hpo de combustible es a gasolina. Asi como tmmbién como el documento de Tinuo
Requerimientos Técnicos Minimos: Cilindrada: 2000 cc, combustible Diesel, adenuis presenta wnn
propaganda del vehiculo que ofertaba donde la cilindrada es de 1800 cc sin mencionar los asientos, por lo que
el Comité Lspecial no debié admitir al postor ya que presentabu coniradicciones en el contenido de Ia
propuesta técnica;

Que, por otro lado de la evaluacidn econdmica se obtuvo el valor referencial de S/ 141,279.00
Nuevos Soles de la Empresa C&C SAC, que fue la nuis baja de los veliculos marca Suzuky que si reunia los
requisitos técnicos minimos, sin embarge una vez admitida come iinico postor presenta su propuesta
econdmica por S/, 155,295 Nuevos soles con la nuarca Chevrolet que no reundn los requisitos lécnicos niinimos;

Que, asimismo se ha verificado que se invitd a tres proveedores, de los cuales wno de ellos GNECCO
CIA SAC no se le solicito cotizacion, asi como el cargo de invitacion no tiene el sello de recepcion,

Que, el proveedor C&C SAC presenia una Carta del 24 Nov.2008 con una propuesta de 5/. 141,279
de la marca Suzuky que st reunin los requisitos técnicos minimos, para después el 18.Dic.2008 presenta ln
propuesta de S/ 155,295.00 por ln marca Chevrolet que no reunia los requisitos fécnicos mininios;
conclueyéndose que los miembros del Comité Especial Permanente de Contrataciones y Adquisiciones de la
UNAM, evaluaron ln propuesia de ln empresa C&C SAC, contraviniendo la Ley y el Reglamento de ln Ley
de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, asi como los demids funcionarios que actuaron como control

" nterno de la fnstitucion, Estos hechos se han generado por I negligencia del Conité Especial de I Segunda
Conuvocatoria al aduwiitir In propuesta de veliiculos que no renninn los requisitos técnicos minimos, y ademds

adntitir al postor con un precio mids elevado, ocasiondndose riesgos econdimicos en los procesos de adquisicion
de los vehiculos para ln UNAM, contraviniendo preceptos normaltivos de aplicacion obligntoria a nivel del
Sector Priblica Nacional, veferente a prevencion y medidas correctivas, que se puntualizan a continuacion:
Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado aprobado por D.S. 084-2004-
PC: Articulo 69° “Método de evaluacion de propuestas”™ y Art. 49° “Contratacicn de expertos independientes”,
Normas de Control Interno aprobadas con Resolucion de Contralovia N° 320-2006-CG, en su titulo 111
Normas Generales de Control Interno, norina 3 Normas Generales para las actividades de Control
Gerencial Numeral 3.9 Revisién de Procesos, actividades y tareas que seiiala; Los procesos, actividades
y lareas deben ser periddicamente revisndos purn dsegurar que cumplen con los reglamentos, politicas,
procedimientos wvigentes y demds requisilos, Este tipo de revision en una entidad debe ser claranmente
stinguido del seguimiento del control interno;

Que, la ex [efa de DIGAF CPC. Linda Araceli Esquivel Melgarejo, mediante Oficio N° 023-
2010-OCI/UNAM, de fecha 26.Abr.2010, fue notificada con la comunicacion de hallazgos, remitiendo sus
aclaraciones mediante Carta 5/N, de fecha 03.Muy. 2010, indica que la citada norna, no se aplica en este
process, i que en su condicion no asume responsabilidad solidaria de la actuacion del Comité, sin embargo en
st condicidn de Jefe de la Direccidn General de Administracidn y Finanzas debid cumplir con sus funciones en
supervisar el sistema de Logistica, asi como cautelar las adquisiciones de ln UNAM. En consecuencia, OCI
determina que se encuentra acreditada su participacion en los hechos materin de observacion por lo que quedan
subsistentes;

Que, el ex Jefe de Logistica CPC. Angel Esteban Panca Quispe, mediante Oficio N° 024-2010-
OCI/UNAM, de fecha 26.Abr.2010, fue notificado con la comunicacion de hallazgos, remitiendo sus
aclaraciones mediante Carta S/N, de fecha 04. May.2010. En sus descargos indica gue mediante Resolucion
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N°® 146-2008-UNAM, lo nombran Jefe de la Oficina de Logistica (11.Nov.2008), que culmina el 14 de enero
del 2009 Que el Comité es nombrado el 03.Nov.2008, fecha, en la que estaba encargado de In Oficing de
Logtstica, por lo que de acuerdo al Art. 52° del Reglumento de la Ley de Contrataciones, el Comité actiia en
forma colegindn y es autonowmo, siendo ademds que en el poco tiempo de Ia labores en In UNAM, no ha
parlicipado en el tnicio del proceso de conpra de los bienes, ni el pago que se produce después. EI Organo de
Control evaltia las aclaraciones efectuadas por el CPC. Angel Esteban Panca Quispe, Ex Jefe de Logistica,
relevundo que si bien ha sido corto el tiempo que labord como Jefe de In Oficina de Logisticu y que el Comité es
auionomo, sin embargo, en el mes de diciembre del 2008, se evaltia a los postores ¥ conio jefe de Logistica
debis cumplir con sus funciones, los cuales son planear, organizar, coordinar Y supervisar las actividades
relacionadns con el proceso de abastecimiento, en tal sentido, se encuentra acreditada su participacion en los
heclos materia de observacion, por lo que quedan subsistentes los cargos formulados;

Que, el ex Presidente del CEP CPC César Huanca Ayna, medinnte Oficio N° 026-2010-
OCUNAM, de fecha 30.Abr.2010, se le comunicn con los hallazgos, quién remite sus aclaraciones medianle
CARTA N° 006-2010-CHA/CPC, del 14.Mayo. 2010, indicando que, segiin el Art. 52° del Reglamento, el
Comrité Especial es autdnomo en sus decisiones, por lanto debe entenderse todn actuacion de este organo
colegiado, respetando la legalidad y bajo los principios que rigen las Contrataciones con el estado, para lo cual
se considerd el principio de vigencia tecnoldgica, al realizar ln evaluacion de las proputestas, tenica y
economica. Que, segiin lo sefala el Art. 45° del Reglamento, la competencia del Comité Especial se
circunscribe hasta el consentimiento de ln buena pro, entendiéndose de esta manera que fue responsabilidad del
drea correspondiente, efectiar In debida recepcion de los bienes adquiridos. Asimismo, conforme lo establece el
Art. 42° de o ley 27444, el Comité Especial actud bajo el principio de presuncion de veracidad; i que
conforme nl Art. 32° de la Ley 27444, la Entidad queda obligada a verificar de oficio la autenticidad de las
declaraciones, de los documentos. Es asi que se entiende que es responsabilidad de la Entidad, In verificacion
posterior de la docrumentacion presentady y su fiel cumplimiento por parte del Contratista. Que, el
otorganiento de ln buena pro es un acto valido, estipulado por el Art. 33° de la Ley, en consecuencia el actiar
del Coniité Especial Perinanente, se ha realizado en todo momento bajo la legalidad, trunsparencia y buena fe.
El Organo de Control Interne evaliia las aclaraciones del CPC Cesar Huanea Ayna, Ex Presidente del CEP,
determinado que la normatividad imencionada no se ajusta @ las funciones del Comité Especinl Permanente,
en cuanto a la evaluacidn de propuestas, al no verificnr que las ofertas cumplan con los requerintientos
téciicos minimos establecidos en las Bases, en tal sentido, estando acreditada sy participacion en los liechos
materia de observacion, quedan subsistentes los cargos formulados;

OCIUNAM, de fecha 26, Abr2010, se le comunica los hallazgos, remitiendo sus ncluraciones mediante

g/ Que, el ex miembro del CEP Ing. José Luis Morales Rocha, mediante Oficio N° 027-2010-

k-./l CARTA Ne° 003-2010-JLMR-DO-UNAM, del 30.Abr.2010, indicando que la apertuva de los sobres v
FS

otorgamtiento de bitena pro, ¢l presidente nos muestra los sobres abiertos, en ln que indica que se presents un
postor la cual”cumplia con los documentos solicitados en lus Bases, el procedio a evaluar los requisitos fécnicos
en la que nos indica el puntaje miximo alcanzado era de 80 punitos y procede finnlmente a la epaluacicn
econdmica en la gue considera 100 puntos y finalmente el proveedor logra un puntaje de 86 muntos, qite su
persona ho participd en la apertura de sobres puesto que el presidente del CEP ya los teniia abiertos, por
consiguicnte no firnmté el ACTA DE APERTURA DE SOBRES OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO.
Indica asimismo que dentro del CEP no habin una persona especinlista en vehiculos para dar soporte al
proceso. Respecto a la invitacion de proveedores Y cotizaciones, su persona no participé en dichas activtdades,
de ello se encargd el presidente. Asimisto menciona que el Vicepresidente Administrativo de la UNM de ese
entonces, les citd en el mes de Marzo para completar las firmnas del expediente, donde se dio cuenta fqiee hahian
l adicionado aleunas hojas dentro del expediente que no figuraban con antertoridad, por lo que no procedic a

-
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firmar, wnds aun cuande su persona no tenia ningiin vinculo laboral con la Institucion. El Organo de Control
Interno evaliin las aclaraciones del Ing. José Luis Morales Rocha, Ex miembro del CEP deteriminando gie no
existe muestra de documentos que aseveren que el Presidente del Comité realizo el proceso. Respecto a gue fue
linmado en el mes de marzo para que firme docunientos y no firmd, sin embargo en el Acta de oforguntiento
de la Buena pro aparece su firma. En tal sentido, se encuentra acreditada su participacicn en los hechos muterin
de ebservacidn, por lo que subsisten los cargos fornulados;

Que, el Ex miembro del CEP Ing. Carlos Alberto Suca Apaza, Oficio N' 028-2010-OC/UNAM, de
fecha 26.Abr.2010, s le comunica los hallazgos, sin embargo no remitic sus comentarios y/o aclaraciones, por
lo que el Organo de Control Interno determina que se encuentra demostrada si participacion en la gestion, al
haber sido miembro del CEP, y considerando que el proceso de adquisicion presenta irregularidades. En tul
sentido, su participacion en los hechos materia de observacion, se encuentran subsistentes;

Que, en consecuencia, el Comrité Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios ha
identificado responsabilidad administratioa funcional en la Ex Jefa de DIGAF CPC Linda Araceli Esquivel
Melgarejo, estando demostrada su participacion en la gestion, al haber Jefaturade In Direccion de
Adniinistracidn y Finanzas, considerande que se adquirié dos unidades vehiculares con caracteristicas
diferentes a las Bases Adminisirativas. Por lo que estd demostrada su participacion i responsabilidad en el hecho
observado, habiendo incumplido el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de
Mogqueguu, aprobado medimte Resclucidn C.O. N°® 125-2008-UNAM del 16.0ct.2008 en cuyo articulo 92° de
lns funciones de ln Direccion General de Administracion y Finanzas, en su nimeral 92.2 dispone: " Planear,
organizar, dirigir, y supervisar los sistemas de contabilidad, abastecimiento y de personal. Asimismo,
mcumplio lo preceptuado en los incisos b) y d) del articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 del
24.Mnr.1984, Ley de Buses de ln Carvern Administration y de Remuneraciones del Sector Piiblico, los citiles
sefialan que son obligciones de los servidores piiblicos, "salvaguardar los intereses del Estado y emplear
austeramente los recursos piblicos", asi ecmo el “conocer exhaustivamente las labores del cargo y capncitarse
para un mejor deserperio;

Que, asimismo ha identificado responsabilidad administrativa funcional al ex fefe de Logistica CPC

Angel Esteban Panca Quispe, estando demostrada su participacidn en ln gestion, gl haber fefaturado la
Oficing de Logistica y Servicios Generales, considerando que se adquirid dos unidades veliculares con
caracteristicas diferentes a las Bases Administrativas. Por lo que esti demostrada su participacicn
responsabilidad en el liecho observado, habiendo incumplido el Reglanento de Organizacion y Funciones de In
Uniwersidad Nacional de Monuegun, aprobado mediante Resolucidn C.O. N° 125-2008-LINAM del
-0ct. 2008 en cuyo articulo 114° de las funciones de ln Oficina de Logisticu y Servicios Generales, en su
numeral 114.3 dispone: " Plancar, organizar, coordinar y supervisar las actividades relacionadas con el proceso
de abastecimiento de ateriales proporcionadas a la Universidad”. Asimismo, incumplio lo preceptuado en los
inctsos b) y d) del articule 21° del Decreto Legislativo N° 276 del 24.Mar.1984, Ley de Bases de ln Carrern
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piiblico, los cuales sefinlan que son obligaciones de los

" servidores priblicos, “saloaguardar los intereses del Estado y entplear austeramente los recursos piiblicos", asi

como el " conocer exhaustivareitte las labores del cargo y capacitarse para un mejor desemperio”;

Que, del mismo modo ha identificado Ia responsabilidad administrativa Suncional de los ex integrantes
del Comité Especial Pernumente de Contratacioites y Adquisiciones de la Universidad Nacional de Moquega
seriores Cesar Huanca Ayna, José Luis Morales Rocha y Carlos Alberto Suca Apaza, por las
defictencins en la adquisicion de dos unidades vehiculares con caracteristicas diferentes @ Ias Buses
Administrations. Quienes incinplieron lo preceptuado en los incisos b) y d) del articulo 21° del Decreto
Legisiativo N° 276 del 24.Mar.1984, Ley de Bases de la Carrera Administrativa V de Remuneraciones del Sector
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Piblico, los cuales sefialan que son oblignciones de los servidores piiblicos, "snlvaguardar los inlereses del
Estado y emplear austeramente los recursos priblicos", asi como el "conocer exhaustivamente las labores del
cargo y capacitarse para un niejor desempeiio”;

QQue, en consecuencia, los iniembros de In CPPAD han concluido que existe irregularidades
evidentes respecto a la OBSERVACION 01, habiendo determinado, irregularidades en el proceso de
adquisicion de los dos wvehiculos para la UNAM, ocasionando faltn de transparencia, considerando que se
adquirté dos unidades veliculares con carncteristicas diferentes o las Bases Administrativas, infringiéndose

-~ normas del Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Lstado aprobado por D.S. 084-2004-
PCM, Articulo 69°- Método de Evaluacion de Propuestas, Art. 49° Contratacion de expertos independientes.
En consecuencia, se ha identificado la responsabilidad adrtinistrativa funcional en la Ex Jefa de DIGAF CPC
Linda Araceli Esquivel Melgarejo, ex Jefe de Logistica CPC Angel Esteban Panca Quispe, y los ex integrantes
del Comité Especial Permuanente de Contrataciones y Adguisiciones de la Universidad Nacional de
Moguegua: Bach. Contab. César Huanca Ayna, Ing, Estadistico José Luis Morales Rochu e Ing.
Agroindustrial Carlos Alberto Suea Apaza, quicnes han contravenido las normas previstas en el Art, 28°
incisos d) del D. Leg. 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, Reglmmmenio de Organizacion y Funciones y Manual de Orgmnizacion de Funciones de In
Universidad Nacional de Moguegua; por lo que corresponde aperturar proceso administrative en conira de

" los servidores comprendidos que se indica iy conforme al pliego de cargos que se describe:

! PLIEGO DE CARGOS DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD
! SERVIDORES
\ COMPRENDIDOS

ESQUIVEL
MELGAREJO, 1LINDA
ARACEL!

HABER INFRINGIDO LL INCISO F)y y L) DEL ARTICULQO 119° DEL RECLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES,

INOBSERVACIA DEL INCISO A) DEL ARTICULO 28° DEL D, LEG. 276.

NEGIIGENCIA EN FI. DESEMPENO DE SUS FUNCIONES, SEGUN LO DISPUESTO EN EL
INCISO D) DEL ARTICULO 28° DEL D. LEG, 276,

PANCA QUISPE
ANGEL ESTEBAN

INOBSERVANCIA DFEL INCISO A) DEL ART. 125° DEL REGLAMENTO DFE
ORGANIZACION DE FUNCIONES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA,
NEGLIGENCIA EN EL DESEMPENO DE SUS FUNCIONES, SEGUN {0 DISPUESTO EN EL
INCISO D) DEL ARTICULQ 28° DEL ). 1EG. 276,

HUANCA AYNA

}tb/\fﬁ

INGBSERVANCIA DEL ARTICULQ 69°- METODO DE EVALUACION DE PROPUESTAS Y
ART. 49° - CONTRATACION DE EXPERTOS INDEPENDIENTES DEL REGLAMENTO DE
LA LEY DE CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES DEL ESTADO APROBADQ POR D.5.
084-2004-PCM.

NEGLIGENCIA EN EL DESEMPENQ DE SUS FUNCIQNES, SEGUN LO DISPUESTO EN £1.
INCISO D} DEL ARTICULO 28° DEL D. LEG. 276.

MORALES  ROCHA
JOSE LUIS

INOBSERVANCIA DEL ARTICULO 69°- METODO DF EVALUACION DE PROPUESTAS Y
ART. 49° - CONTRATACION DE EXPERTQS INDEPENDIENTES DEL REGLAMENTO DE
LA LEY DE CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES DEL ESTADO APROBANQ POR DS,
084-2004-PCM.

NEGLIGENCIA EN EL DESEMPENQ DE SUS FUNCIONES, SEGUN LO DISPUESTO EN Ll
INCISO D) DEL AR_TI’CULO 28° DEL D LEG, 276.

SUCA APAZA
CARLOS ALBLRTO

INOBSERVANCIA DEL ARTICUI.O 69°- METODO DE EVALUACION DE PROPUESTAS ¥
ART. 49° - CONTRATAC!ON DE EXPERTOS INDEPENDIENTES DEL REGIAMENTO DE
LA LEY DE CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES DEL ESTADO APROBADQO POR D.5.
084-2004-PCM,

NEGLIGENCIA EN EL DESEMPENQ DE 5US FLNCIONES, SEGUN LO DISPUESTO EN Fi.
INCISQ D) DEL ARTICULO 28° DEL D. LEG, 276.
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FUNDAMENTACION JURIDICA:

Quee, el Art. 25° del D. Leg. 276 Ley de Bases de la Carrera Adnrinistrativa, establece que los
servidores puiblicos son responsables civil, penal y adninistrativamente por el cumplimiento de las normas
legales v adninistrativas en el efercicio del servicio publico, sin perfuicic de las sanciones de cardcter
disciplinario por lns faltas que cometan, las mismas que pueden ser. amonestacidn, verbal o escrita,
suspension sin goce de remuneraciones hastn por treinta dias, cese temporal sin goce de remuneraciones hasta
por doce meses y destitucidn;

Que, segiin el Art. 150° y 151° del D.S. N° 005-90-PCM, considera falta disciplinaria a toda accion

u omision, voluntaria o no, que contravenga Ias obligaciones, profubiciones y demds normatividad especifica

-— sobre los deberes de servidores y funcionarios, establecidos ent el articulp 28° y otros de la Ley y el presente

reglamento. La comision de wna falta da Iugar a ln aplicacion de la sancicn covrespondiente y se tipifican por

la naturaleza de la accion u omision, previa evaluacion de o circunstancia en gue se comete, la forima de

comision, ln concurrencia de varins faltas, Ia participacion de uno o mds servidores en ln comision de la falta y
los efectos que produce la falta;

Que, conforme a lo dispuesto por el Art. 126° y 129° del Reglamento acotado establece que fodo
funcionario o servidor de la Administracion Priblica, cualquiera fuern su condicién, estd sujeto a las
obligaciones deterniinadas por la Ley y el presente Reglamento, debiendo actuar con correccicn y justeza al
realizar los actos administrativos que les correspondn, cautelando la seguridad 1y el patrimonio del Estado que
tengan bajo su directa responsabilidad;

Que, el Ari. 163° del referido Reglamento, el servidor pitblico que incurra en falta de caricter
disciplinario, cuyn gravedad pudiera ser causal de cese femporal o destitucion, serd sometido a proceso
administratioo disciplinario que no excederd de freinta (30) dias hibiles tmprovrogables. El incumplintiento
del plazo seiialado configura falta de cardcter disciplinario contenida en los incisos a) y d) del Art. 28 de la
Ley;

Que, conforme a la deteriminacion fictica del case evaluado por la Comision Perinanente de Procesos
Adnuntstratives Disciplinarios, Ins conductas del personal comprendido, se encuentran tipificadas en los
suptiestos normativos previstos en el Art. 28° incisos a) y d) del D. Leg. 276 Ley de Bases de la Carrera
Admimstration y de Remuneraciones del Sector Piiblico, Reglumente de QOrganizacidn y Funciones y
Manual de Organizacion de Funciones de la Universidaed nacional de Moguegua, por presunta
responsabilidad administratioa;

Qute, estando a las determinaciones efectuadas en la presente resolitcion, Ley de Bases de la Carrera
Administratioa y de Renmeraciones del Sector Publico y su Reglmmmento D.S. 005-90-PCM, lLey del
Procedimiertto Adminisivative Generqal N° 27444 Articulos 3,18°, 117.2° y 236°.-236.1° y de conformidad
con lo acordado en Sesion Ordinaria de Comision Organizadora de feciur 30 de Septiembre del 2010;

SE RESUELVE:
£ ARTICULO PRIMERO.- APERTURAR PROCESO ADMINISTRATIVO por la comisidn de
=0 faltas administrativas disciplinarias conforme se describe a continuacion, en contra del siguiente personal:

Servidor Cargo ocupado Tipificacion Legal
CPC Linda Araceli Esquivel | Jefe de la Direccion General | Art. 28° incisos a) y /) del D. Leg. 276 Ley de Bases de la Carrera
Melgarejo de Administracion y ! Administrativa y de Remuneraciones def Sector Piiblico, Art. 126°
Finanzas i (sumision a las vbligaciones legnles administrativas), del D.S, 005- |
90-PCM. ‘
Art. T19° fncisos f) y 1) del Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Universidad Nacional de Moguegun




LA Dy py
LT

+ IJ
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA
RESOLUCION C.O. N°334-2010-UNAM
i
\ q
! Samegua, 11 de Octubre del 2010
|
-g-
CPC Angel Esteban Panca | Jefe e la Unidad de Logistica | Art. 28° incisos d) del D. Leg. 276 Loy de Bases dv la Carrera
Quispe vy Servicios Generales Adntinistrativa y de Remmeraciones del Sector Piiblice.
Art. 125° inciso a) del Reglamento de Organizacidn y Funciones
de la Unrversulad Nacroral de Moguegua.
Cisar Huanca Ayna Ex Presidente del Comilé | Art. 28% incisas d) y f) del D. Leg. 276 L2y de Bases de ln Carrera
Especial — Permanente  de | Adminmsirativa y de Rennmeraciones del Sector Publico,
Contrataciones y | Articulo 68° y Articulo 49° del Reglamento dv la Ley de
Adquisicrones Contrataciones y Adguisiciones del Estado aprobada por D.S. N°
084-2004-PCM.
José Luis Morales Rocha Ex  Miembro del Comité | Art. 28° incisos d) y 3 del D. Leg, 276 Ley de Buses de la Carrera
Permanente de | Administrativa y de Rennumeraciones del Sector iblico.
- Contrataciones y | Artienlo 69° y Articulo 49° del Reglamente de la Ley de
Adquisiciones | Contratuciones y Adquisiciones del Estado aprobado por D.S. N°
. 084-2004-PCM.
Carlos Alberto Suca Apaza Ex  Miembro del Comitd | Art. 28° incisos d) y f) del D, Leg. 276 Ley de Bases de la Carrera
Permanenie de | Administrativa y de Renueneraciones del Sector Priblico.
Contrataciones ¥ ‘ Articulo 69° y Articulo 49° del Reglamento dv la ey de
Adquisiciones | Contrataciones i, Adquisictones del Estado aprobado por 0.5, N
| 084-2004-PCM.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, 1 la Comision Permanente de Procesos Administrativos
Disciplinarios instruya el proceso administrative correspondiente y una vez concluido alcance n este
Despacho, el Tnforme Final conteniendo las recomendaciones correspondientes y dentro del término de 30
dins hibiles improrrogables, bujo responsabilidad adniinisiration en caso de incumplimiento, previsto por los
incisos a) y ) del Articulo 28° del D. Leg. 276,

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR con la presente resolucién a la Comision Permanente de
Procesos Administrativos Disciplingrios, al personal comprendido en el proceso gue se apertura y la
distribucion a las Unidades Orginicas correspondientes de ln UNAM.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR 1 la Vicepresidencia Administrativa disponer las ncciones
necesarias para el cumplimiento oportuno y eficiente de las funciones de la Comision Permanente de Procesos
Admnistrativos Disciplinarios.

Registrese, comuniguese y aintplase.
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INFORME N° 002 2010- CPPAD/CO/LINAM

Al : Dr. ELI ESPINOZA ATENCIA
Presidente de la Comsion ()rgmzizaclum LINAM

De Miembros de ln CPPAD-UNAM

Asunto APERTURA DF PROCESO ADMINISTRATIVO LI v\\\ >
Referencia ) Memuorando N° 190-2010-P/CO/UNAM de fechn 06 de julio del 2010

b) tnforme N° 129-AL/UNAM de fecla 07 de julio del 2010

¢) Oficio N°® 038-2010-OCI/UNAM de fecha 14 de jno del 2010

d) Informe de Auditoria N° 001-2010-2-5573 de fecha 14 de jumio del 2010
Fecha Moquegita, 17 de septiembre del 2010

Mediante el presente procedemos a elevar el inforuie referente ol EXAMEN

- ESPECIAL AL AREA DE LOGISTICA PERIODOS 2008-2009 efectuado por el Organo de
Control Instifucional de lo Universidad Nacional de Moquegua segiin Inforie de Auditoria N°
001-2010-2-5573, con la finalidad de determinar la procedencia o no de ln apertura de proceso

adnunistratioo en contra del personal comprendido en el indicado EXAMEN ESPECIAL conforie

a la normatividad vigente,

ANTECEDENTES:
Conforme a la Ley 27785 LEY ORGANICA DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL Y DE

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, los Informes efectuados por el Organo de
Control Interno constituyen prueba pre-constituidn para el inicio de las acciones administrations
y/o legales que sean recomendadas en dichos informes, por lo que para efeclos de deteyminacion de

la procedencin o no de aperturn de proceso administrativo disciplingrio, es necesario fener en
cuenta los extremos del contenido del EXAMEN ESPFCIAL EFECTUADO POR EL ORCANO

DE CONTRQOL INTERNO EN Ei. AREA DE LOGISTICA PERIODQOS 2008-2009 segiin
Informe de Auditorin N° 001-2010-2-5573, stendo su contenido el siguiente:

Origen de lo_Accion de Auditoria~- El Fxamen FEspecial fue realizado en el «drea de Logistica i
Servicios Generales del jercicio 2008-2009, que conforme al informe del punto d) de In referencia,
corresponde a una Accion de Control programada prevista en el Plan Anual de Control del periodo
2010, aprobadn con Resolucidn de Contraloria N° 083-2010-CG, de fecha 05 de Abril del 2010,
siendo su naturalezn de ser unn accion EXAMEN ESPECIAL

Normatividad aplicable -El Informe de Control ha sido desarrollado respecto al siguientte niarco

normativo:
v Constitucidn Politica del Perti promulgada 29.12.7993

v Ley Umpersitarin N° 23733
V' Decreto Legislativo N° 276 del 6. MAR.84 - Ley de Bases de la Carrera Administration y

su Reglamento aprobado por .5 N° 005-90-PCM del 15.ENF.90.

v Ley de Contrataciones del Estudo D1, 1017
v Reglamento del D1 N° 1017 aprobado mediaitte 2.5, 184-2008 -FF

v ey N° 29289 Ley de Presupuesto del Sector Priblico para 2009 I
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v Ley N® 20142 del 10.DIC2007 Ley de Presupuesto def~Seetor PubHCo perds 2008
Resolucion de Contraloria N° 152.98 del 18.Dic. 98 que aprueba el Manual de Auditoria

Gubernamenial - MAGU. ,
v' Resolucion de Contraloria N° 320-2006-CG del 03.Nov.2006 que aprueba lus Novrmes

Control Interno. )

v' Decreto Supremo N° 083-2004-PCM Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones y
Adquisiciones del Fsiado

' Decreto Supremo N° O084-2004-PCM  Reglamento de la Ley de Conratacions y
Adquisiciones del Estado

v Ley N® 27785 Lev Orgdrica del Sistema Nacional de Control v de fu Contraloria General de

la Repiiblicu
v Resolucion  Jeforural N° 118-80-INAP/DNA, Normas Generales del  Sistema  de

Abastecimientos

Comunicacion de hallazgos:
En el Informe se establece que se ha dado cunmpliniento a la Norma de Auditoria
Gubernamental NAGU  3.60 "Comunicacion de  Halluzgos", aprobado  mediante
Resolucion de Contralorin N° 162-95-CG de fecha 22.5et.1995, y modificada por
- Resolucion de Contraloria N° 141-99-CG del 25.Nov.1999 y Resolucion N° 259-2000-CG
de fecha 07.DIC.2000, cumpliendose con la comunicacion a los ex funcionarios,
Juncionarios, ex servidores y servidores de In entidad los hallazgos determinados en In
ejecucton de la auditoria, en forma directa y personal.

Alcance del Examen.- El examen especial realizado en el drea de Logistica y Servicios
Generales, correspondio entre el 01 de Enero del 2008 hasta el 31 de Diciembre del 2008 v
01 de Enero del 2009 Lasta el 31 de Diciembre del 2009, con aplicacion de las Normas de
Auditorin (NAGA), Normas de Auditora Gubernamental (NAGU), y Manual de Audrtorin
Gubernamental (MAGU). En este sentido, Como resultado del Examen Especial Areq de
Logrstica, de la Universidad Nacional de Moquegua, por el periodo comprendido del 1 de
Enero al 31 de Diciembre del 2008 y el 1° de Enero al 31 de Diciembre del 2009,
delernminidndose las sigutentes observaciones:

1. IRREGULARIDADES EN EL  PROCESO DE SELECCION

- ADJUDICACION DIRECTA SELECTIVA N° 001-2008-LUINAM, DE DOS
CAMIONETAS MARCA CHEVROLET.

2. IRREGULARIDADES  EN  EL PROCESO DE  SELECCION
ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA N° 004-2009-CEPA/UNAM, DE
LA OBRA INSTALACION DE MODULO PARA LABORATORIO DE
BIOLOGIA Y ALMACEN SEDE ILO.

1.- IRREGULARIDADES EN EL PROCESO DE SELECCION ADJUDICACION
DIRECTA SELECTIVA N° 001-2008-UNAM, DE DOS CAMIONETAS MARCA
CHEVROLET.
En primera convocatoria fue declarada desierta, por lo que el proceso de Seleccion de Adjudicacion
Drrecta Selectiva se materializé en segunda Comvocatoria, siendo que mediante Resolucion
| Presidencial N°® 094-2008-LINAM  del 03.Nov.2008, el presidente Dr. Javier Pedro Flores
ol Arocutipa, destgna a los infegrantes del Comite Especial Permanente de Contrataciones y
Adquisiciones de la UNAM, conformnda por: Titulares Bach. Contab. Cesnr Huanca Ayna cono



Presidente, Ing. Estadistico José Luis Morales Rocha cono nientbro e Ing. Agrnzfzdﬂﬁrzﬂ[ ‘Ctz.rlas
Alberto Suca Apaza, y como miembros Suplentes: Psicologo Johan Fabricio h§{fndn Medina,
Arquitecta Bertha Silvana Vera barrios y Lic. Edu. Fisica Yoni Gabriel Laqueticona Tintaya.

v’ Se ha determinade el wvalor referencial de S/ 141, 279.00 N.S. por lns dos unidades

veliiculares. S o . 08
v Se elaboran Bases Adnunistrativas para la Adjudicacion Directn Selection N° 0001-2008-

UNAM. 7

v Con Resolucidn Prestdencial N° 015-2008-UNAM del 06.Muy.2008, el presidente Dr.

Jestts Angel Chdvez Machado aprueba las Bases, y con Memomnda- N® 0458A-2008-

VAD/CO/UNAM del 01.Dic.2008 el Vicepresidente Admunistrativo Dr. fuan V.

Rodriguez  Pantigoso  procede aprobar las Bases Admuimistrtivas, para lo o segunda

convocatoria. )

Se invrti @ 03 proveedores: C&C SAC; GNECCO y CIA SAC, y TOYOTAC SA.

Se registra al tinico postor C&C SAC el cual presenta, su propuesta técuica y econdnuca.

El Conute mediante Cuadro Acta de evaluacion i Buena Pro del 29.0ic.2008, da la buena

Proa C&C SAC

El Contrato se firma el 30.Dic. 2008.

Mediante Acta de Entrega del 31.Dic.2008 el dren de almacén recepciona las dos Unulades.

Mediante Acta de verificacion y conformidad N° 014-2009/SA/ULSG/UNAM, el encargado

de {n seccion de almacén Sr. Martin H. Catari Condori y el Tec. en mecinica Antomotriz

Ademir S. Rodriguez Pebe, proceden a la vertficacion de los vehiculos.

v Conel Informe N° 014-2009-SA/ULGS/UNAM del 10.Mar.2009, ¢l encargado de In seccion
de almacen Sr. Martin H. Catari Condori, informa que no hubo una entrega fornal de ln
empresa C&C SAC, como ampoco hay la Guia de Remision.

v Con el Informe N° 041-2009-OA1/UNAM del 27.Feb.2009, el Asesor Legnl Abog. José
Ricardo Ovdodiez Huanca, opina sobre el proceso de In adquisicion de los veliculos.

v Que mediunte el Comprobante de Pago N° 00543 del 31.Mar.2009, coin los sellos de
DIGAF, Tesorerin, Economin y Contabilidad, Vicepresidente Admuntstrative, por un valor
de 5/ 155,295 se canceln In factura 103 N° 000045 de la emprese C&EC SAC, el din
02.Abr.2009.

ANENEN

)
R ANERN

Lrceste actuar se deternuna lo siguiente:

A) El Comité Especial Permanente de Contrataciones y Adquisiciones de ln UNAM,
recepciona la propuesta técnica del iinico postor C&C SAC la evaliia con uin puntae de 80,
segun el Cuadro Acta de Evaluacion, stn que dicho postor cumpla con los requisitos téciicos
minimos que exigen las Bases Adnunistrativas en su numeral 2.91 Evaluacion técnica: se
‘ verificard que la propuesta técnica cumpla con los requisitos técnicos minimos
) contenidos en el Capitulo IV de las presentes bases. Las propuestas que no
cumplan dichos requerimientos no serdn admitidas. En el capitulo 1V
Requerimientos Técnicos Minimos: en cuanto al motor Nunero de Cilindros 4
Numero de Viloulas 16; Sisteina de alimentacion CRDI; Cilindrada 2000 cc;
combustible diesel, asientos para 7 pasajeros, conforme al cuadro comparativo de
especificaciones técnicas y econdmicas que aparece en el CUADRO de la pg. 8 del

Informe de Control Interno.

Sin embargo la empresa C&C SAC vendio los vehiculos con I cthndrada de 1,800. Ce,
combusitble - gasolina, capacidad  parn pasajeros 06, incuimpliendo  las  Buses
Adimnistraticas, por lo que wo debic ser admitida Ia propuesta, m evnluada técmea y
economicanen te,

e S
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documento de Titulo Requerinientos Técnicos Mininios: Czlmdmda. 2000 cc, Combushble
Diesel, ademds presenta una propaganda del velniculo que ofertaba donde la cilindrada es de
1800 cc sin mencionar los asientos, por lo que el Comité Lspectal no debic admitiy al posior
ya que presentaba contradicciones en el contenido de la propuesta técnica.

8) Por otro lado de la evaluacion econdmica se obtuvo ¢l valor referencial de &/ 141,279.00
Nuevos Soles de ln Empresa C&C SAC, que fue la mds baja de los vehiculos marca Suzuky
quee st reunin los requisitos técnicos miinimos, sin embargo wna vez admitida como Hnice
postor presentn su propuesta econdmica por S/ 155,295 Nuevos soles con la marcy
Clevrolet que no reunia los requisitos tecnicos minimos.

C) Semoito a tres proveedores, de los cuales uno de ellos GNECCO CIA SAC no se le salicito
cotizacion, ast como el cargo de invitacion no tiene el sello de recepeion.

El proveedor C&C SAC presenta unn Carta del 24 Nov.2008 con una propuesta de S/, 141,279 de
In marca Suzuky que si reunin los requusitos técnicos minnmos, para después el 18.01c. 2008 presenta
la propuesta de S/, 155,295.00 por la marca Chevrolet que ino rewiia los requisitos técricos ninimos.

Concluyéndose que los nuembros del Conuté  Fspecial  Permanente de  Contrataciones y
Adguisiciones de lo UNAM, evaluaron n propuesta de la empresa C&EC SAC, contraviniendo la
Ley y el Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, asi como los demds
funcionarios que actuaron cono control interno de la tnstitucion. Fstos lechos se han generado por
In negligencia del Comité Especial de ln Segunda Convocatoria al adnitiy ln propuesta de veliiculos
que no reunian los requisitos técnicos mintnos, y ademds adwitiv al postor con un precio muis
elevado, ocasiondndose riesgos econdmiicos en los procesos de adquisicion de los cehiculos para ln
UNAM, contraviniendo preceptos normativos de aplicacion obligatoria a nivel del Sector Priblico
Nacional, referente a prevencién y ntedidas correctivas, que se puntualizan a continuacion:

Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Fstado aprobado por D.S.
084-2004-PC: Articulo 69° “Método de evaluacion de propuestas” y Art. 49° “Contratacion de
expertos independientes”, Normas de Control Interno aprobadas con Resolucion de Contraloria
N° 320-2006-CG, en su titulo III Norinas Generales de Control Interno, norma 3 Norinas
Generales para las actividades de Control Gerencial Numeral 3.9 Revision de Procesos,
actividades y tareas que serinln; Los procesos, actividades y farveas deben ser periddicanente
revisados pura usegurar que cumplen con los reglamentos, politicas, procedinientos eigentes y
denuis requisitos. Este tipo de reoision en una entulad debe ser claramente distinguido del
segutmiento del control intermo.

La ex jefn de DICAF CPC. Linda Araceli Esquivel Melgarejo, mediante Oficio N° 023-2010-
OCI/UNAM, de fecha 26.Abr.2010, fue notificadn con la comunicacion de hallazgos, renubendo sus
aclaraciones mediante Carta S/N, de fecha 03.May.2010, mdica que la citadn norma, no se aplica
en este proceso, y que en su condicion no asume responsabilidad solidaru de la actuacion del
Comité, sin embargo en su condicion de Jefe de la Diveccion General de Adnunistracion y Finanzas
debio cumplir con sus funciones en supervisar el sistermn de Logistica, asi como caiitelar las
ndguisiciones de ln UNAM. En consecuencia, OCI deternnina que se encuentra acreditada su
participactén en los hechos materia de observacidn por lo que quedan subsistentes.

LSBT 1\

ﬁf



El ex Jefe de Logistica CPC. Angel Esteban Panca Quispe, nwdz'fi{ﬁféf@ﬁéi'owfvw 2
OCI/UNAM, de fecha 26.Abr.2010, fue notificado con la comunicacion de hallazgos, renitiendo
sus aclaraciones mediante Carta S/N, de fecha 04.May.2010. En sus descargos indica que piediaiite
Resolucion N° 146-2008-UNAM, lo nombran Jefe de ln Oficina de Logistica (11.Nov.2008), gue
culmina el 14 de enero del 2009. Que el Comité es nombrado el 03 Nov.2008, fecha, ¢n la que estaba
encargado de ln Oficina de Logistica, por lo que de acuerdo al Art. 52° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones, el Comité actiia en forma colegindn y es autonomo, siendo ademds que en el poco
tiempo de la labores en la UNAM, no ha participado en el iicio del proceso de compra de los bienes,
ni el prgo que se produce después.

El Organo de Control evaliia las aclaraciones efectisadas por el CPC. Angel Esteban Panca Quispe,
Ex Jefe de Logistica, relevando que s1 bien hn sido corto el Lienpo que labord como Jefe de ln Oficina
de Logishicn y que el Conitté es auténomo, sii enibargo, en el mes de dicienibre del 2008, se evalia
los postores y comio jefe de Logistica debio cumplir con sus funciones, los cuales son planent,
organizar, coordinar y supervisar las actividudes relacionadas con el proceso de abastecimiento, en tal
senttido, se encuentra acreditada su participncion en los hechos materia de observacion, por lo que
quedan subsistentes los cargos fornniados.

El ex Presidente del CEP CPC César Huanca Ayna, wediante Oficio N° 026-2010-OCI/UNAM,
de fecha 30.Abr.2010, se le comunica con los hallazgos, quién remite sus aclaraciones medinnte
CARTA N° 006-2010-CHA/CPC, del 14.Mayo. 2010, indicande que, segiin el Art. 52° del
Reglamento, el Comité Especial es auténomo en sus decisiones, por tanto debe entenderse todn
actuacion de este drgano colegiado, respetando ln legalidad y bajo los principios que rigen las
Contrataciones con el estado, para lo cual se constdero el principio de vigencia tecnoldgica, al
realizar la evaluacion de Ins propuestas, iécnica y econdmica. Que, segiin lo senaln el Art. 45° del
Reglamento, la competencia del Comité Especial se circunscribe hasla el consentimento de In buena
pro, entendiendose de esta manera que fue responsabilidad del drea corresponidiente, efectuar In debula
recepcion de los bienes adquiridos. Asimismo, conforme lo establece el Art. 42° de lu ley 27444, el
Comité Especial nctud bajo el principio de presuncion de veracidad; y que conforme al Art, 32° de la
Ley 27444, la Entidad quedn oblignda a verificar de oficio la autenticidad de las declaraciones, de los
docuntentos. Es asi que se entiende que es responsabilidad de ln Entidad, la verificacion posterior de la
documentacion presentada vy su fiel curiplimiento por parte del Contratista. Que, el otorganuento e
la buena pro vs un acto valido, estipulado por el Art. 33° de In Ley, en consecuencia el actuar del
Comiité Especial Permanente, se ha realizado en todo momento bajo la legalidnd, transparencia y
buena fe.

El Organa de Control Interno evaliia las aclaraciones del CPC Cesar Huanca Ayna, Ex Presidente
del CEP, determinado que In normatividad niencionada no se ajusta a las ﬁmcm}ws del Contité
Especial Permanente, en cuanto a la evaluacion de propuestas, ol no verificar que las ofertas
cumplan con los requeriniientos técnicos wminimoes establecidos en s Bases, en fal sentido, estaido
acreditada su participacion en los wechos matera de observacion, quedan subsistentes los cargos
fornulados

El ex nnembro del CEP Ing. José Luis Morales Rocha, medunte Oficio N° 027-2010-
OC/UNAM, de fecha 26 Abr.2010, se le comnca los hallnzgos, remitiendo sus aclaractones
mediante CARTA N° 003-2010-[LMR-DO-UNAM, del 30.Abr 2010, indicando que ln apertura de
los sobres y otorgamiento de buena pro, el presidente nos muestra los sobres abierios, en la que
nudica que se presento un postor la cual cimplin con los dociunenttos solicitados en las Bases, el
procedic a evaluar los requisitos técnicos en la que nos indici el puntaje nuiximo alcanzado era de 80
puntos y procede finalmente a la ecaluacion econdmica en la gue considera 100 puntos y finalnente
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) el proveedor logrn un puntaje de 86 puntos, que st persomi no participo e Ifa“’*nﬁe?‘ﬁ-t“' >
presto que el presidente del CEP ya los tenin abiertos, por consiguientte no firmo el .AC] A DE
APERTURA DFE SOBRES OTORCAMIENTO DE LA BUENA PRO. Indica asimsmo que
dentro del CEP no habia una persona espectalista en vehiculos para dar soporte al proceso. Respecto
a la invitacion de proveedores y cotizactones, su persona 1o participd en dichas actividades, de ello
se encargo el presidente. Asimismo menciona que el Vicepresidente Administrativo de la UNM de
ese entonces, les cito en el mes de Marzo para completar lns firmas del expediente, donde se dio crenta
que habfan adicionmdo nlgunas hojas dentro del expediente que no figuraban con anteroridad, por
lo que no procedio a firniar, mas qun Cuido supersona 1o tenin ningiin oinculo Inboral con n

&

Institucion.

El Organo de Control Interno evalii lns aclaraciones del Ing. José Lufs Morales Rocha, Ex niembro
del CEP determinando que no existe nuestra de documentos que aseveren que el Presidete del
Comité realizé el proceso. Respecto a que fue llamado en el mes de marzo para que firme
documentos y o firmo, sin embargo en el Acta de otorgantento de la Buena pro aparece su firma.
Ewn tal sentido, se encuentra acreditada su participacion en los hechos materia de observacion, por lo
que stbsisten los cargos formulados.

- Fx nuentbro del CEP Ing. Carlos Alberto Suca Apaza, Oficio N 028-2010-OCI/UNAM, de fecha
26.Abr.2010, se le comunica los hallazgos, sin embarge no remiltic sus comentarios /o
aclaraciones, por lo que ¢l Organo de Control Interno determina que se encuentra demostrada su
participacion en la gestion, al haber sido miembro del CEP, y considerando que el proceso de
adquisicidn presenta frregularidades. En fal sentido, su participacion en los hechos materia de
observacion, se encuentran subsistentes.

En consecuencia, el Organo de Control Interno ha identificado responsabilidad adninistrativa
funcional en In Fx Jeft de DIGAF CPC Linda Araceli Esquivel Melgarejo, estando deinostrada
su participacion en la gestion, al haber jefaturade la Direccion de Adnministracion y Finanzas,
constderando que se adquirid dos unidades vehiculaves con cnracteristicas diferentes a las Bases
Administrativas. Por lo que estd demostrada su participacion vy responsabilidad en el hecho
observado, habiendo incumplido del Reglamento de Organizacion y Functones de la Universidad
Nacional de Moquegua, aprobado nediante Resolucion C.0O. N° 125-2008-UNAM del 16.0ct.2008
en cuyo articulo 92° de las funciones de la Direccidin General de Adnuinistracion y Finanzas, en su
numeral 922 dispone: "Planear, organizar, dirigir, y superotsar los sistenus e contabilidad,
abastecimiento y de personal. Asintismo, incumplio lo preceptuado en los incisos b) y d) del articulo
21° del Decreto Legisiativo N© 276 del 24.Mar 1984, Ley de Bases de la Carrera Administration y
de Remuneraciones del Sector Publico, los cunles sevialan que son obligaciones de los servidores
priblicos, "salvaguardar los intereses del Estado y emplear austerasente los recursos publicos”, nsi
como el "conocer exhaushivamente las labores del cargo y capacitarse para un inejor desempeiio.

Ha wentificado responsabilidad administration funcional al ex Jefe de lLogistica CPC Angel
J Esteban Panca Quispe, estando demostrada su participacion en la gestion, al haber jefaturado In
b Oficina de Logistica y Servicios Generales, considerando que se adquirid dos unidades vehiculares con
. caracteristicas diferentes a las Bases Adnunistrativas. Por lo que estd deniostrada su participacion v
responsabilidad en el hecho obsereado, hablendo incumplido del Reglamento de Orgamzocion y
s Funciones de ln Universidad Nacional de Mogueguia, aprobado mediante Resolucion C.O. N° 125-
2008-UNAM del 16.0ct.2008 en cuyo articulo 114° de las funciones de la Oficing de Logistica y

ﬂ Servicios Generales, en su numeral 114.3 dispone: " Planear, organizar, coordinar y supervisar las

i actiordades  relncionaidas con el proceso de abastecinento de nminterinles proporcionadas a ln
Universidad”. Asinusmo, incumplio lo preceptuado en los incisos b) y d) del articulo 21° del
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Decreto Legislatico N° 276 del 24.Mar.1984, Ley de Buses de la Cavrrerln‘Aﬂi‘ﬁ'uzfsfrahv R e
Remuneraciones del Sector Puiblico, los cuales seralan que son obligaciones de los sermdores’
piiblicos, " saloaguardar los intereses del Estado y emplear austeraniente los recursos pliblif‘()f", asi
como el " conocer exhaustioamente las labores del cargo y capacitarse para un mejor desemperio”.

Ha identificado la responsabilidad administrativa funcional de los ex Integrantes del Comitd Especial
Perimanente de Contrataciones y Adquisiciones de la Universtdad Nacional de Moquegua senores
Cesar Huanca Ayna, José Luis Morales Rocha y Carlos Alberto Suca Apaza, por las
deficiencias en la adquisicion dos unidades vehiculares con caracteristicas diferentes n las Buses
Admuuistrativas. Quienes incumplieron lo preceptuado en los mcisos b) y d) del articndo 21° del
Decreto Legislativo N° 276 del 24 Mar.1984, Ley de Bases de la Carrera Administration y de
Remuneractones del Sector Publico, los cuales serialan que son oblignciones de los seroidores
puiblicos, " salvaguardnr los intereses del Estado y emplear austerantente los recursos piiblicos”, ast
como el "conocer exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un mejor desenperio”.

CONCLUSIONES

- El Organo de Conirol Interno con respecto a la OBSERVACION 01 ha determinado las siguientes
conclusiones:

I Se ha determinado, irregularidades en el proceso de adquisicion de los dos veliiculos para la
UNAM, ocasionando falta de transparencia, considerando que se adquirid dos unidades
vehiculares con caracteristicas diferentes a las Bases Administrativas, infringiendose
normas del Reglamento de la 1ey de Contrataciones y Adquisiciones del Lstado aprobado
por D.S. 084-2004-PCM, Articulo 69°- Método de Evaluacion de Propuestas, Art. 49°
Contratacion de expertos independientes.

2. En cousecnencia, OCI ha identificado la responsabtlidad adnrinistration funcional en la Ex
Jefa de DIGAF CPC Linda Aracelt Esquivel Melgarejo, ex Jefe de Logistica CPC Angel
Esteban Panca Quispe, y los ex integrantes del Comité Lspecial Permanente de
Contralaciones y Adquisiciones de In Universidad Noctonal de Moguegua: César Huanca
Ayna, José Liis Morales Rocha y Carlos Alberto Suca Apnza, (Observacion N° 1),

RECOMENDACIONES:

El Organo de Control Interno, en niérito o lus conclusiones deterninadas y de conformudad con lo
establecido en la Ley Orgdnica del Ststema Nacional de Control v de la Contraloria General de la
Repuiblica, Articulo 15° inciso b) fornula recomendaciones para contribuir con la mejora de ln
gestion piiblica:

Al Presidente de ln Conisidn Organizadora de ln Universidad Nacional de Moguegua:

Pongn en conocimiento de la Connsion Organizadora de la Unroersidad Nacional de Moquegua, el
. contentdo del presente lnforme, a fin que adopten lus acciones que correspondan. (Conclusiones N°
i 01y 02.). Esta recomendacion ya fue impleinentadn.

Disponga el deslinde de la Responsabilidad Admimistration o los ex funcionarios, functonarios y
/ servidores, comprendidos en los hechos observados en el presente informe, de conformidad con lo
' dispuesto en el Reglamento de ln Ley de Bases de la Carrera Adnunistration y de Remuneraciones
del Sector Publico, Decreto Supremo N° 005-90-PCM del 15.ENE.90 cantelando que las Comisiones
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necesarios para que cumplan adecuadamente sus funciones. (Conclusiones N°s. 01 il 02).

A través del Divector General de Administracidn y Finanzas y la Sub Gerencia de Logistica, en
coordinacion, vertfiquen el accionar de los Comités de Adquisiciones de Bienes, Servicios y Qbrns, a
fint que en lo sucesiva los procesos se realicen en estricto cumplimiento de sus funciones y
atribuciones, procurando cautelar los intereses de la Entidad y que su accionar esté concordado con
Ia normatividad vigente. (Conclusiones N° 01 al 02). Esta recomendacion ya fire imiplenientada.

DICTAMEN:

Conforme las facultades conferidas mediante Resolucton de C.O. N° 105-2010-UNAM, luego de
haber revisado y evaluado el contenido del INFORME DE AUDITORIA N° 001-2010-2-5573
(folios 27) efectuado por el Organo de Control Interno de Auditorin de la Universidad Nacional de
Moguegua, sobre EXAMEN ESPECIAL efectuado al Area de Logisticn ailos 2008 y 2009,
constituye prueba pre-constiluida para el inicio de las acciones administrations y/o legales que sean
recomendadas en dichos informes de conformidad con lo dispuesto en la Ley 27785 LEY
ORGANICA DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL Y DE CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA, por lo que la Comision en pleno determina la procedencia de la apertura de
proceso administrativo disciplinario en contra de los servidores comprendidos en ln investigacion
que se detallan en ln CONCLUSION 01 (folio24) del Informe de Auditorin.

En este sentido, es procedente la apertura de proceso admimstrativo disciplinario en contra del
pt rsonal mmprendnio en I mz*estzgaczon en consideracton a la tipificacion normativn efectuadan en

el Informe de Auditoria del Organo de Control [nterno de la UNAM y la prevista en el Art. 28°
tneiso d) del D. Leg. 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativn y de Remuneraciones del
Sector Priblico, Reglamento de Organizacion y Funciones y Manual de Organizacion de Funciones
de la Universudad Nacional de Moguegua.

RECOMENDACIONES:

L Que la Comision Organizadora expida el acto administratioo correspondiente de
APERTURA DE PROCESO ADMINISTRATIVO en contra del personal que se precisa
en la CONCLUSION N° 01 del indicado en el INFORME DE AUDITORIA N° 001-
2010-2-5573 efectuado por el Orgmw de Control Interno de Auditoria de la Universidad
Nacional de Moquegua, sobre LXAMEN ESPECIAL efectuado al Aren de Logistica aios
2008 y 2009,

2. Que, el presente caso pase a ln Comision Permanente de Procesos Administrativos
Disciplinarios de la Universidad Nacional de Moguegua.
Aientamente,
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOOUEGUA
COMISION ORGANIZADORA

MEMORANDO N"ﬁ\ 40 -2010-P/C.O./UNAM

A » Abog. FIGNACIO JUAN CLUEVA QUISPE
Pdte. de La Comision Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios UNAM
DEL : Dr. ELI ESPINOZA ATENCIA
Presidente de la C.O. UNAM
ASUNTO D IMPLEMENTACION DE RECOMENDACION DE LA OClI UNAM
Ref. informe de Auditoria N7 001-2010-2-3373 de fecha 14.JUN.10 OCI-UNAM
Fecha : Samegua, 06 de Julio del 2010

Por intermedio del presente. sirvase emitir Dictamen sobre la procedencia o no de apertura de
proceso administrativo disciplinario en contra del personal que se indica en el Cuadro efectuado
en el Informe de Auditoria N 001-2010-2-3573 EXAMEN ESPECIAL AREA DE LOGISTICA
PERIODOS 2008-2009 ANi-NO 03, RECOMENDACION N° (2 (pag. 23) con objeto de
implementar dicha RECOMENDACION sobre el deslinde de responsabilidad administrativa
respecto de los ex funcionarios. funcionarios v servidores comprendidos en los hechos observados
por OCL. de conformidad con lo dispucsto en ¢l Reglamento de fa Ley de Bases de la Carrera
Administrativa v de Remuneraciones del Sector Pablico. Decreto Supremo N¢ 005-90-PCM.

Se emite ¢l presente documento. con la finalidad de dar cumplimiento a lo dispuesto en la
Directiva “Verificacion v Scouimicnto de buplementacion de Recomendaciones Derivadas de
Informes de Aceiones de Cortrol™ aprobada mediante Resoucion de Contraloria N® 279-2000-
CG de iecha 30 de diciembre del 2000, 8¢ adjunta fos actuados respectivos.

Atentamente,
UNIVERSIDAD NACIONAL b ORLEGUL
..... ITTIITTY AV
DR ELLJOAQUIN SSAINO A AT e
ReBiBENTe O ENCIA
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OFICINA DE ASESOR(A LEGAL - LINAM B
INFORME N® 129-AL/UNAM.

AL DR. ELLJOAQUIN ESPINOZA ATENCIA A I
PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORADELAUNAM ooy oo —omn o

DEL ABOG. RICARDO ORDONEZ HUANCA PO
ASESOR LEGAL - UNAM. /”f" VST

ey - i .\

ASUNTO DESIGNACION DE FUNCIONARIOS RESPONSABLES PARA IMPL, EMEN’I‘AR LAS, 2% N
RECOMENDACIONES DEL OCI - UNAM. '

REFERENCIA INFORME DE AUDITORIA N° 001-2010-2-5573
PROVEIDO N° 2754-2010-P/UNAM.
INFORME N2 125-AL/UNAM i

FECHA 07 DE JULIO DEL 2010, \’\ .

INFORMO 1.0 SIGUIENTE:

Que, para efecto de dar cumplimiento al Literal a. del Numeral 1° de las Disposiciones Especificas de Ia

Resolucién de Contralorfa N° 279-2000-CG, que Aprueba la Directiva “Verificacion v Seguimiento de
7 q p

Implementacién de Recomendaciones Derivadas de Infornes de Acciones de Control”. Recomienda lo

siguiente:

1. Que, estando dentro del término de ley (15 dias atiles), designar mediante Acto Resolutivo a los

funcionarios responsables de implementar las Recomendaciones Formuladas; en el INFORME DE
AUDITORIA N2 001-2010-2-5573, emitido por el C.2.C. Oscar Prado Cam, encargado del Organo de
Control Interno - UNAM.

2. Que, los funcionarios responsables designados deberin tomar en cuenta el Henado en el formato N® 4

“Acciones Adoptadas por el Titular”. [ se adjunta copia del formato)

3. Unavez implementado las acciones materia INFORME DE AUDITORIA N2 001-2010-2-5573, remitir

a Contraloria General de la Republica, asi como una copia al OCI-UNAM.

Seremite en original el INFORME DE AUDITOR[A N° 001-2010-2-5573, con todos sus actuados. (482 folios).

Es cuanto informe a Ud,, paralos fines pertinentes,

Atentamente,

JROH/OAL-UNAM
Ce:

Archivo.
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OFICINA DE ASESOR{A LEGAL - LINAM

INFORME N® 125-AL/UNAM,

Al : DR. ELI JOAQUIN ESPINOZA ATENCIA

PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA DE LA UNAM j
DEL : ABOG. RICARDO ORDONEZ HUANCA

ASESOR LEGAL - UNAM,
ASUNTO : INFORME LEGAL SOBRE IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DEL -

EXAMEN ESPECIAL A LOGISTICA 2008 ¥ 2009 - INAM. ,
REFERENCIA - OFICIO N° 038-2010-0C1/UNAM ZoA
FECHA : (1 DEJULIO DEL 2010,

INFORMO LO SIGUIENTI::

L. Con fecha 21 de Junic del 2010, éste drganc de asesoria legal recibid el Oficio N2 038-2010-0C1/UNAM,

anexando un sobire - semi abierto remitido por la Secretaria General.

2. Que, para efecte de implementar las recomendaciones formuladas del examen especial de la oficina de
logistica 2008 y 2009, por el OCI - UNAM, es pertinente contar con el INFORME DE AUDITORIA N D01-

2010-2-5573, en uriginal 0 copia autenticada cuya finalidad sea darle et valor legal correspondiente.

3. Cabe sefialar que ¢ste drgano de asesoria legal sélo cuenta con copia simple de! INFORME DE AUDITORIA

N2 001-2010-2 +573. En ese sentido se recomienda lo siguiente:

°  Devolver el expediente a la Oficina de origen, (OCI - UNAM) con la finalidad de adjuntar el original o
copia auteriicada que permita darle el valor requerido por ley, en atencian al articulo 432 de la

Ley 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Es cuanto informo a t'd, para los fines pertinentes.

Atentamente,

2. Do

©ndeee Ricardo Ordones Hianea
LSESOR LEGAL - LNAM

ROH/OAL-UNAM
Ce.:
Archivo.
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ASUNTO @ REMITO ACCION PROGRAMADA “EXAMEN ESPECIAL A LOGISTICA 2008-
2009”, DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
REF. . R.C.083-2010-CG, APROBACION DEL PAC 2010
DIRECTIVA N® 014-2000-CG/B150 (30.12.2000)
Es grato dirigirme a usted, para saludarlo y al mismo tiempo le adjunto el Examen
Especial a Logistica periodos 2008-2009, contemplado en el PAC de la referencia, con el fin de
implementar las recomendaciones.
Por otro lado debera informar a la Contraloria General de la Republica, en un
plazo de 15 dias dtiles las acciones dispuestas con precision de plazos y de funcionarios
responsables de implementar las recomendaciones formuladas, para lo cual debera adjuntar el
formulario N° 04 Acciones adoptadas por el Titular de acuerdo con la Directiva de la referencia.
Es propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracfon.
Afentamente,
////// a3 | ) L L fuleres ] \3
“HHC Gocar Prado Cam X e B B
- osét I;.lrsmd\/’- X pJJdV\Bp- ..... Py
!
OFC/OCIUNAM !
C.c. Archivo
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EXAMEN ESPECIAL AREA DE LOGISTICA A LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
MOQUEGUA
Periados 2008 - 2009

INFORME N° 001-2010-2-5573

I. Origen de la auditoria

El Examen Especial area de Logistica del Ejercicio 2008-2008, practicade a la Universidad
Nacional de Moquegua, corresponde a una Accion de Control programada prevista en el Plan
Anual de Control del periedo 201G, aprobada con Resolucion de Contraloria N° 083-2010-CG,
de fecha 05 de Abril def 2010.

[I. Naturaleza, objetivos ¥ Alcance de la auditoria

El Examen Especial, esta orientado a emitir Opinidn sobre la informacion del area de
Logistica de la Universidad Nacional de Moguegua.

E| Examen Especial se realizo en concordancia con las Normas de Auditoria Gubernamental
(NAGU), y comprendid la revision y analisis de la documentacion encontrada en los archivos
de la Universidad Nacional de Moguegua, relacionada con las areas examinadas abarcando
el periodo comprendido entre 01.Ene.2008 a 31.Dic.2009.

Ill. Observaciones

1 Irregularidades en el proceso de seleccion Adjudicacion Directa Selectiva N° 001-2008-
UNAM, de dos camionetas marca Chevrolet.

2 O;;! 2. lrregularidades en el praceso de seleccién adjudicacion de Menor Cuantia N° 004-2009-
N %’x%x CEPAJUNAM, de 1a obra Instalacion de Modulo para Laboratoric de Biclogia y Almacen
= == Sede llo

*i****tx**ti*******ii***r*********k***
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4. Origen de !a Auditoria

T| Examen Especial area de Logistica del Ejercicio 2008-2009, practicado a la Universidad
Nacional de Mequegua, corresponde a una Accion de Cantrol programada prevista en el Plan
Anual de Control del periodo 2010, aprobada con Resolucién de Contraloria N© 083-2010-CG,
de fecha 05 de Abril del 2010.

2. Naturaleza y Objetivos

La naturaleza de la accion es Examen Especial correspondiente al ejercicio fiscal 2008-2009
de la Universidad Nacional de Mogquegua.

2.1 Objetivos
2.1.1 Objetivo General
El Examen Especial, esté orientado a emitir Opinién sobre la informacion del area
de Logistica de fa Universidad Nacional de Moguegua, periodos 2008-2009.

2.1.2 Objetivos Especificos
v Evaluar el area de Logistica, si cumple con el abastecimiento oportuno de
bienes y servicios.
v Evaluar la estructura de control interno.
v Determinar el grado de cumplimiento de metas y objetivos.
v Evaluar el cumplimiento de la normativa vigente y aplicable a las adquisiciones.

3. Alcance del Examen

El examen especial area de Logistica, corresponde al periodo comprendido entre el 01 de
Cnero hasta e 31 de Diciembre del 2008 y 01 de Enero hasta el 31 de Diciembre del 2009,
— se realizara a la dependencia Logistica y Servicios Generales, de la Universidad Nacional de
Moquegua y de acuerdo a las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas (NAGA),
Normas de Auditoria Gubemamental (NAGU), y Manual de Auditoria Gubermnamental (MAGU).

4. Antecedentes y Base Legal de la Entidad

< La Universidad Nacional de Moguegua es creada mediante Ley N° 28520, como persona
oy e\juridica de derecho publico intemno, mediante Resolucion N 336-2007-CONAFU, de fecha 12
YR -‘jde diciembre del 2007, se resuelve otorgar la autorizacion de funcionamiento provisional y

Loy wi .

W, J/”/ mediante Resolucion N° 596-2009-CONAFU del 24 de Noviembre del 2009 se designa a la
/¥ nueva Comision Organizadora.

NN
N

|2 Universidad Nacional de Moguegua es una institucion dedicada a la formacion de
orofesionales, cientificos y humanistas para promover el desarrollo regional, dentro de la
nueva dinamica social de cambio que experimenta el mundo actual, con el fin de alcanzar as
maximas expresiones de calidad y excelencia.

EXAMEN ESPECIAL ARFA DE LOGISTICA PERIODOS: 2008-2009
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La UNAM es una persona juridica de derecha publico interno, inscrita en a Partida
Flectronica N° 11019350 del registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de
Moquegua. No persigue fines de lucro y goza de autonomia en su régimen normativo, de
gobierno, académico, administrativo y economico, de acuerdo con la Constitucién Politica del
Fstado, con la Ley Universitaria N° 23733, ¢! Estatuto de la Universidad y la Ley de su
creacion N° 28520.

Normativa Aplicable a la Entidad

Los criterios de auditoria utilizados en la presente auditoria son los siguientes:
Constitucion Politica del Pert promulgada 29.12.1893

- Ley Universitaria N° 23733

- Decreto Legislativo N° 276 del 6.MAR 84 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
su Reglamento aprcbado por D.S. N° 005-30-PCM del 15.ENE S0

- Ley de Contrataciones del Estado D.L. 1017

- Reglamento del D.L. N° 1017 aprobado mediante D.S. 184-2008-EF

- N°29289 Ley de Presupuesto del Sector Plblico para 2009

- N° 29142 del 10.DIC.2007 Ley de Presupuesto del Sector Publico para 2008.

- Resolucion de Contraioria N¢ 152.98 del 18.Dic.98 que aprueba el Manual de Auditoria
Gubernamental - MAGU.

. Resolucion de Contraloria N® 320-2006-CG del 03.Nov.2006 que aprueba las Normas
Contral Interno.
Decreto Supremo N° 083-2004-PCM Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones
y Adquisiciones del Estado
Decreto Supremo N° 084-2004-PCM Reglamentc de fa Ley de Contrataciones y
Adquisiciones del Estado
Ley N° 27785 Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General
de la Reptblica
Resolucion Jefatural N° 118-80-INAP/DNA, Normas Generales del Sistema de
Abastecimientos

Comunicacién de hallazgos

En cumplimiento a la Norma de Auditoria Gubernamental — NAGU 3.60 “Comunicacion de
Hallazgos’, aprobado mediante Resolucion de Contraloria N° 162-95-CG de fecha
22 Set. 1995, y modificada por Resolucion de Contraloria N° 141-89-CG del 25 Nov. 1999 y
Resolucién N° 256-2000-CG de fecha 07.DIC.2000, fa Comision Auditora comunico a los ex
funcionarios, funcionarios, ex servidores y servidores de la entidad los hallazgos
determinados en la ejecucion de la auditoria, en forma directa y personal,

La relacién de las personas comprendidas en las observaciones relacionadas al alcance dela
auditoria, se presenta en el ANEXO N 01.

. Memorandum de Control Interno

=n cumplimiento de la Resolucién de Contraloria N° 259-2000-CG de fecha 07 Dic.2000 se
ha remitido el Memorando de Contro! Interno, mediante Informe N° 023-2010-OCI/UNAM con
facha 20 de Abril 2010, al titular de la entidad, en el que se da a conocer las principales

EXAMEN ESPECIAL AREA DE LOGISTICA PERIODOS: 2008-2009
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debilidades de controles intermos y las recomendaciones pertinentes para su implementacion
oportuna. Se adjunta una copia del “Memorando de Control interno” en ANEXO N° 02,

7. Otros Aspectos de Importancia

EXAMEN ESPECIAL AREA DE LOGISTICA PERIODOS: 2008-2009
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. OBSERVACIONES N

EN JoslowT LR A

Como resultade del Examen Especial Area de Logistica, de la Universidad Nacional de
Mogquegua, por el periodo comprendido del 1° de Enero al 31 de Diciembre del 2008 y 1° de
Enero al 31 de Diciembre del 2009, se ha determinado las observaciones siguientes:

1. IRREGULARIDADES EN EL PROCESC DE SELECCION ADJUDICACION DIRECTA
SELECTIVA N° 001-2008-UNAM, DE DOS CAMIONETAS MARCA CHEVROLET.

Como resultado de la revisién selectiva y evaluacién a la decumentacion proporcionada por la
Jefa de la Unidad de Logistica y Servicios Generales CPC Rosario Gutiérrez Pérez, mediante
el Informe N° 057-2010-ULSG/UNAM del 22.FEB.2010, se ha obtenide lo siguiente:

Primera convocatoria
Fue declarada desierta.

Segunda convocatoria

Con Resolucidn Presidencial N° 094-2008-UNAM del 03.Nov.2008, el presidente Dr.
Javier Pedro Flores Arocutipa, desigha a los integrantes del Comité Especial Permanente
de Contrataciones y Adquisiciones de la UNAM, la cual esta conformada por

Titulares

o Bach. Contab. Cesar Huanca Ayna como Presidente

o Ing. Estadistico José Luis Morales Rocha como miembro

o Ing. Agroindustriat Carlos Alberto Suca Apaza como miembro

Suplentes

o Psicologo Johan Fabricio Estrada Medina

o Arquitecta Bertha Silvana Vera barrios

o Lic. Prof Edu. Fisica Yoni Gabriel Laqueticona Tintaya

Se determina el valor referencial de S/, 141, 279.00 N S. por las dos unidades vehiculares.
Se elaboran Bases Administrativas para la Adjudicacion Directa Selectiva N° 0001-2008-
UNAM

Con Resolucién Presidencial N° 015-2008-UNAM del 06. May.2008, el presidente Dr.
Jesis Angel Chavez Machado aprueba las Bases, y con Memorando N° 0458A -2008-
VADICO/UNAM del 01.Dic.2008 el Vicepresidente Administrativo Dr. Juan V. Rodriguez
Pantigoso procede aprobar las Bases Administrativas, para la segunda convocatoria.

Se invita a 03 proveedores: C&C SAC.; GNECCO y CIA SAC; y TOYOTAC SA,

Se registra al Unico postor C&C SAC el cual presenta, su propuesta tecnica y econémica
El Comité mediante Cuadro Acta de evaluacion y Buena Pro del 29.Dic.2008, le da la
buena Pro a C&C SAC.

El Contrato se firma el 30.Dic. 2008

Mediante Acta de Entrega del 31.Dic 2008 el &rea de almacén recepciona las dos
unidades

Mediante Acta de verificacidn y conformidad N° 014-2009/SA/ULSG/UNAM, el encargado
de 1a seccion de almacén Sr. Martin H. Catari Condarl y el Tec. en mecanica Automotriz
Ademir 8. Rodriguez Pebe, proceden a la verificacion de los vehiculos.

EXAMEN ESPECIAL AREA DE LOGISTICA PERIODOS: 2008-2009
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Con el Informe N© 014-2009-SA/ULGS/UNAM del 10.Mar 2009, el cs‘@%’ﬁ?ﬁ‘e"fé%éﬁci‘bn

de aimacén Sr. Martin H. Catari Conderi, informa que no hube una entrega formal de la
empresa C&C SAC, como tampaco hay la Guia de Remision.

Con el Informe NO 041-2009-OAL/UNAM del 27.Feb.2009. el Asesor Legal Abog. Jose
Ricardo Ordofiez Huanca, opina sobre el proceso de la adquisicion de los vehiculos.

Que mediante el Comprobante de Pago N° 00543 del 31.Mar.2009, con los sellos de
DIGAF, Tesoreria, Economia y Contabilidad, Vicepresidente Administrativo, por un valor
de S/. 155,295 se cancela ta factura 103 N° 000045 de la empresa C&C SAC, €l dia
02.Abri.2008.

A) El Comité Especial Permanente de Contrataciones y Adquisiciones de la UNAM,
recepciona la propuesta técnica del Unico postor C&C SAC la evalla con un puntaje de
80, segun el Cuadro Acta de Evaluacion, sin que dicho postor cumpla con los requisitos
técnicos minimos que exigen las Bases Administrativas en su numeral 2.91 Evaluacion
técnica: se verificara que la propuesta técnica cumpla con los requisitos técnicos
) minimos contenidos en el Capitulo IV de las presentes bases. Las propuestas que
no cumplan dichos requerimientos no seran admitidas. En el capitulo IV
Requerimientos Técnicos Minimos: en cuanto al motor Numero de Cilindros 4,
Numero de Vaivulas 16; Sistema de alimentacién CRDI; Cilindrada 2000 cc.;
combustible diesel, asientos para 7 pasajeros.

Como se muestra en el siguiente cuadro:

CUADRO COMPARATIVO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ECONOMICAS

VEHICULO CILINDRADA ~ COMBUSTIBLE ASIENTOS VALOR

7 BASES | C&C | BASES | C&C BASES | C&C 2 UNID
Chevrolet | 2000 1800 | Diesel Gasolina 07 06 155,295
' Suzuky 2000 2000 Diesel Diesel 07 07 141,279

Sin embargo la empresa C&C SAC vendio los vehiculos con la cilindrada de 1,800. Cc,
combustible a gasolina, capacidad para pasajeros 06, incumpliendo las Bases
Administrativas, por lo que ne debid ser admitida la propuesta, ni evaluada técnica y
econdmicamente.

El postor Empresa C&C SAC presenta dentro de la propuesta tecnica una Declaracion
Jurada donde manifiesta e tipo de combustible es a gasolina. Asi como también como ¢l
documento de Titulo Requerimientos Técnicos Minimos: Cilindrada: 2000 cc,
combustible Diesel, ademéas presenta una propaganda del vehiculo que ofertaba donde
la cilindrada es de 1800 cc. y no mencicna los asientos.

El Comité Especial no debia admitir al postor ya que presentaba contradicciones en el
contenido de la propuesta técnica.

B) Por otro lado de la evaluacion econdmica se obtuvo el valor referencial de S/. 141,279.00

Nuevos Soles de la Empresa C&C SAC, que fue la méas baja de los vehiculos marca
Suzuky gue si reunia los requisites técnicos minimos, sin embargo una vez admitida

EXAMEN ESPECIAL AREA DE LOGISTICA PERIODOS: 2008-2009
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come Unico postor presenta su propuasta econémica por S/, §/. 155,295 Nuevos soles
con la marca Chevrolet que no reunia los requisitos técnicos minimos.

C) Ei Comité Especial Permanente de Contrataciones y Adquisiciones de la UNAM, no
estuvo conformado con un especialista o un experto independiente que conozca sobre
vehiculos.

Se invito a tres proveedores, de los cuales uno de ellos GNECCO CIA SAC no se le
solicito cotizacion, asi como el carge de invitacion no tiene el sello de recepcion.

Asimismo con el Informe N° 041-2009-OAL/UNAM del 27 Feb.2009, el Asesor Legal Abog.
José Ricardo Ordofez Huanca, opina sobre ef proceso de la adquisicion de los vehiculos, en
la que recomienda continuar con el trémite correspondiente al no existir riesgo material para
|3 institucién, ni haberse causado dafio alguno, ni haber existido intencionalidad del autor, ni
haberse trasgredide formalidad esencial alguna, causal de nulidad del contrato. Sin embargo
el proveedor C&C SAC presenta una Carta del 24 Nov.2008 con una propuesta de S/.
141 279 de la marca Suzuky que si reunia los requisitos técnicos minimos, para después el
18.Dic.2008 presenta |a propuesta de S/,155,295.00 por la marca Chevrolet que no reunia los
requisitos técnicos minimos.

En consecuencia los miembros del Comité Especial Permanente de Contrataciones y
Adquisiciones de la UNAM, evaluaron la propuesta de la empresa C&C SAC, contraviniendo
la Ley y el Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, asi como los
demas funcionarios que actuaron come control interno de la institucion.,

Hechos originados por la negligencia del Comité Especial de la Segunda Convocatoria al
admitir la propuesta de vehiculos que no reunian los requisitos técnicos minimos, y ademas
admitir al postor con un precio mas elevado.

En consecuencia estos hechos han ocasionado falta de transparencia, asi como ha
ocasionado riesgos econémicos en los procesos de adquisicion de los vehiculos para la

i, UNAM.
A R Contraviniendo preceptos normatives de aplicacion obligatoria a nivel del Sector Publico

1

i 53-?#{ ‘jif-;\y Nacional, referente a prevencion y medidas correctivas, que se puntualizan a continuacion:

Vo Ly &
b ./ Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado aprobado por D.S.
SO 4% y

Vndz=?" (84-2004-PCM en:

Art.69 Método de evaluacion de propuestas: La evaluacion de las propuestas es iniegral,
realizandose en dos etapas. La primera es la evaluacion técnica, cuya finalidad es calificar ia
calidad de la propuesta y ia sequnda es la evaluacion economica, cuyo objeto es calificar el
monto de la propuesta.

Las propuestas técnicas y economicas se evaluan asignandoles puntajes de acuerdo a los
factores y criterios de evaluacion y calificacion que se establezcan en las Bases de! proceso.

Ef procedimiento general de evaluacion serd el siguiente:

EXAMEN ESPECIAL AREA DE LOGISTICA PERIODOS: 2008-2009
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a agmision de las propuésfé‘s,*é!*’(;‘bmfté Especial

1 En fa evaluacion técnica, a efecto de | roblecidos

mi scnicos minimos s
erificara que las ofertas cumplan con los requerimientos tecnicos
v
en las Bases.

] ‘ de
te | aplicara los factores
i tas, el Comité Especia |
vez admitidas las propues 25, . e s
g\(f)guggign previstos en las bases y asignara los puntajes correspondie

los criterios establecidos para cada factor.

aoni e minimo fijado en las
Las propuestas que en la evaluacion técnica alcancen el puntgye g;/s o rjm oen e
Bases, accederan a la evaluacion econdmica. Las propuestas técnicas g

dicho puntaje seran descalificadas en esa etapa.

: micas sino
Los miembros del comité especial no tendran acceso a las propuestas econom
hasta que la evaluacion técnica haya concluido.

Stird ' ' X idc a la
2. La evaluacion econdmica consistiré en asignar el puntaje maxm}vo eiiaglaergi ol
| propuesta econémica de menor monto. Al resto de propuestas se les asig,

inversamente proporcional.

' ontratacidn de expertos independientes )
f; :;ogrtos fhdependfentesp podrén ser personas jun’dfga; 0 naturales. Enfe/ casg ”?iie j&;‘i
designe como experto independiente a una persona Juridica, esta erere; zner .C aat; ,gé:
principal de su negocio aquel vinculado con &l objete ’de. la convocatoria. elf/enaoa eq.o;
designar a la persona natural que la representara. Asimismo, podran ser invitados expertos
que laboren en otras Entidades.

Igualmente confraviene lo dispuesto en las Normas de Control Interno aprobadas con

Resclucién de Contraloria N° 320-2006-CG, en su titulo Il Normas Generales de Control

Interno, norma 3 Normas Generales para las actividades de Control Gerencial Numeral

3.9 Revision de Procesos, actividades y tareas que sefiala; Los procesos, actividades y

EINIRYN lareas deben ser periddicamente 18visados para asequrar que cumplen con los reglamentos.

‘0 ‘ \\ politicas, procedimientos vigentes y demas requisitos. Este tipo de revision en una entidad
v 7 debe ser claramente distinguido def sequimsento del controf interno.

N 4

-a Ex Jefa de DIGAF CPC Araceli Linda Esquivel Melgarejo, mediante Oficio n» 023-2010-

OCI/UNAM, de fecha 26 Abr.2010, recepciono 1a comunicacion de hallazgos, remitiendo sus
aclaraciones mediante Carta SiN, de fecha 03.May 2010, indica:

Del Comité Especial Permanente, de acuerdo al Decreto Legislativa N° 1017, segln el Art. 25
Responsabilidad, los miembros del Comité Especial  Permanente son solidariamente
responsables de que el proceso de seleccion realizado se encuentre conforme a Ley y
responden administrativa ylo judiciaimente en sy tasc, respecte de cualquier iregularidad
cometida en el mismo que les sea imputable por dolo, negiigencia y/o cuipa inexcusable, Es de
aplicacion a los miembros del Comite Especial lo establecido en of Art, 46 del presente Decreto
Legislativo,

El presidente del Comité Especial Permanente remite Segun informe  recepcionado por Ia
éncargada de Logistica con fecha 20 de febrero del 2009, donde indica Iz remision del
expediente del proceso completo con todo el requisito establecido por Ley.

EXAMEN ESPECIAL AREA DE LOGISTICA PERIODOS: 2008-2009
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Par lo que indico que se ha contado con las opiniones legales de nuestros altos funcionarios
asesores y las recomendaciones fueron que se continde con el tramite para concluir el proceso.

De 1a evaluacion a las aclaraciones de la Araceli Linda Esquivel Melgarejo, Ex Jefa de DIGAF, se
destaca lo siguiente:

Que la citada norma, no se aplica en este proceso, y que la anterior, menciona sobre la

responsabilidad solidaria de su actuacién del Comité. Sin embargo el jefe de la Direccion ' .

General de Administracién y Finanzas debio cumplir con sus funciones en supervisar el sistema
de Logistica, asi como cautelar las adquisiciones de la UNAM.

En tal sentido, estando acreditada su participacion en los hechos materia de observacion, estos
subsisten

~_~ El ex Jefe de Logistica CPC éﬂge! Esteban Panca Quispe, mediante Oficio N# 024-2010-
OCIUNAM, de fecha 26.Abr.2010, recepciono la comunicacion de hallazgos, remitiendo sus
aclaraciones mediante Carta S/N, de fecha 04 May 2010, indica:

Que mediante Resolucion N° 146-2008-UNAM, lo nombran Jefe de la coficina de Logistica, el
11.NOv.2008.

Que la relacion laboral cuimina el 14 de enero del 2002.

Que el Comité es nombrado el 03.Nov.2008, fecha, que no era encargado de la Oficina de
Logistica, por lo que de acuerdo al Art. 52 del Reglamento de la Ley de Contrataciones, el
Comité actUa en forma colegiada y es autenomo. Por el paco tiempo de la labor en la UNAM, no
he participado en el inicio del proceso de compra de los bienes, ni el pago que se produce
después.

De |a evaluacion a las aclaraciones del CPC Angel Esteban Panca Quispe, Ex Jefe de Logistica,
e, e destaca lo siguiente:
-~ f;ﬂ»\\\\x se desta g
L \\\S:I hien ha sido carte el tiempo que laboro como Jefe de la Oficina de Logistica, asi como el
/ &, Comité es auténomo, sin embargo, en Diciembre del 2008, se avalia a los postores y como jefe
;ﬂ/zgjf;i/de Logistica debio cumplir con sus funciones, la cual es planear, organizar, coordinar y
~==*" supenvisar las actividades relacionadas con el proceso de abastecimiento.

T )
i -
A

En tal sentido, estando acreditada su participacion en los hechos materia de observacion, estos
subsisten.

El ex Presidente del CEP CPC Cesar Huanca Ayna, mediante Oficio N* 026-2010-OCI/UNAM,
de fecha 30.Abr.2010, recepciono la comunicacien de hallazgos, remitiendo sus aciaraciones
mediante CARTA N° OOG-201D-CHA{CPC, del 14 May. 2010, indica:

\

Que, segun o estipulado por el Art 52 del Reglamento, el Comité Especial es autonomo en sus
decisiones, por tanto debe entenderse toda actuacion de este organc colegiado, respetando la
legalidad y bejo los principios que rigen las Contralaciones con el estado, para lo cual se
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considero el principio de vigencia tecnologica, al realizar la evaluacion de fas p'rop'urelstas, tecnica
y econdmica.

Que, segin lo senala el Art45 del Reglamento, la competencia del Comite Especial se
circunscribe hasta el consentimiento de la buena pro, entendiéndose de esta manera que fue
responsabilidad del area correspondiente, efectuar la debida recepcion de los bienes adquiridos.
Asimismo, conforme fo establece el Art. 42 de la lay 27444, el Comité Especial actud bajo el
principio de presuncion de veracidad.

Que, conforme a lo sefialado por el Art. 32 de la Ley 27444, la entidad ante la que s realizado
un pracedimiento de aprobacion automatica gueda obligada a verificar de oficio la autenticidad
de las declaraciones, de los documentos. Es asi que se entiende que es responsabilidad de la
entidad, la verificacion posterior de la documentacion presentada y su fiel cumplimiente por parte
del Contratista.

Que, €l otorgamiento de la buena pro al 109.92%, es un acto valido, estipulado por el Art. 33 de
la Ley, en consecuencia el actuar del Comité Especial Permanente, se ha realizado en todo
momento bajo a legalidad, transparencia y buena fe.

De la evaluacion a las aclaraciones del CPC Cesar Huanca Ayna, Ex Presidente dei CEP, se
destaca lo siguiente:

Que 1a normatividad mencionada no se ajusta a las funciones del Comité Especial Permanente,
en cuanto a la evaluacion de propuestas, al no verificar que las ofertas cumplan con fos
requerimientos técnicos minimos establecidos en las Bases.

En tal sentido, estando acreditada su participacién en los hechos materia de chservacion, estos
subsisten

El ex miembro del CEP Ing. José Luis Morales Rocha, mediante Oficio N° 027-2010-
OCIUNAM, de fecha 26.Abr.2010, recepcicno la comunicacion de hallazgos, remitiendo sus
sclaraciones mediante CARTA N° 003-2010-JLMR-DO-UNAM, del 30.Abr. 2010, indica:

En cuanto a la apertura de los sobres y otorgamiento de buena pro, el presidente nos muesira
los sobres abiertos, en la que indica que se presento un postor la cual cumplia con los
documentos solicitados en las Bases, el procedid a evaluar los requisitos técnicos en la que nos
indica el puntaje maximo alcanzado era de 80 puntos y procede finaimente a la evaluacion
economica en la que considera 100 puntos y finalmente el nroveedor logra un puntaje de 86
puntos. Mi persona no participo en la apertura de sobres puesto que el presidente del CEP ya lo
tenia abiertos, por consiguiente no firmo ef ACTA DE APERTURA DE SOBRES
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO.

También debo indicar que dentre del CEP no habia una persona especialista en vehiculos para
dar soporte al proceso.

En cuanto a la invitacian de proveedores y cotizacionss, mi persena no participo en dichas
actividades, de ello se encargo el presidente.
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Asimismo debo mencionar que el Vicepresidente Administrativo de la UNM de ese entonces, nos
cito en el mes de Marzo para completar las firmas de expediente, donde pude dar cuenta que se
habian adicionado algunas hojas dentro del expediente que no figuraban con anterioridad, las
cuales ne procedi a firmar, mas aun cuando mi persona no tenia ningun vinculo laboral con esta
institucion.

De la evaluacion a las aclaraciones del Ing. José Luis Morales Rocha, Ex miembro del CEP se
destaca lo siguiente:

No muestra documentos gue aseveren que el presidente del Comité realizo el proceso.

Por otro lado, indica que los llamo para que firmen documentos en marzo, y el no firma, sin
embargo en el Acta de otorgamiento de la Buena pro aparece su firma.

En tal sentido, estando acreditada su participacion en los hechos materia de observacion, estos
subsisten

Ex miembro del CEP Ing. Carlos Alberto Suca Apaza. Oficio N° 028-2010-OCI/UNAM, de fecha
26.Abr.2010, recepciono la comunicacion de hallazgos, no remitid sus comentarios y/o
aclaraciones.

Estande demostrada su participacion en la gestion, al haber sidc miembro del CEP. y
considerando que el proceso de adquisicion presenta iregularidades.

En tal sentido, estando acreditada su participacién en los hechos materia de observacion, estos
subsisten

Por lo expuesto, se ha identificado responsabilidad administrativa funcional a la Ex Jefa de
DIGAF CPC Araceli Linda Esquivel Melgarejo, estando demostrada su participacion en la
gestion, al haber jefaturado la Direccién de Administracion y Finanzas, considerando que se
adquirid dos unidades vehiculares con caracteristicas diferentes a las Bases Administrativas.

/‘%T::\ Por lo que esta demastrada su participacion y responsabilidad en el hecho observado, habiendo

-~ incumplido del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de
£} Moquegua, aprobado mediante Resolucion C.0. N* 125-2008-UNAM Del 16.0ct.2008 en cuyo
articulo 92° de las funciones de la Direccion General de Administracion y Finanzas, en su

1\4_45‘ numeral 92.2 dispone:” Planear, organizar, dirigir, y supervisar los sistemas de contabilidad, .

abastecimientc y de personal. Asimismo, incumplio o preceptuado en los incisos b) y d) del
articulo 21° del Decreto Legislativo N° 275 del 24.Mar. 1984, Ley de Bases de la Carrera’
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico, los cuales senaian que son obligaciones
de los servidores pablicos, “salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente los
recursos publicos”, asi como el “conocer exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse
para un mejor desempeno.

Por lo expuesto, se ha identificado responsabilidad administrativa funcional al ex Jefe de
Logistica CPC Angel Esteban Panca Quispe, estando demostrada su participacion en la
gestion, al haber jefaturado la Oficina de Logistica y Servicios Generales, considerando que se
adquirid dos unidades vehiculares con caracteristicas diferentes a las Bases Administrativas.

Por lo que esta demostrada su participacion y responsabilidad en el hecho observado, habiendo
incumplido del Reglamento de Organizacion y Funcicnes de la Universidad Nacional de
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Moquegua, aprobado mediante Resolucion C.O. N? 125-2008-UNAM Del 16 Oct.
articulo 114° de las funciones de fa Oficina de Legistica y Servicios Generales, en su numeral
114.3 dispone: " Planear, organizar, coordinar y supervisar las actividades relacionadas con el
proceso de abastecmiento de materiales proporcionadas a la Universidad. Asimismo, incumplio
lo preceptuado en los incisos b) y d) del articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 del
24 Mar 1984, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Piblico, los cuales sefialan que son obligaciones de los servidores publicos, “salvaguardar los
intereses del Estado y emplear austeramente los recursos publicos’, asi como el “conocer

exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un mejor desempeno.

Por lo expuesto, se ha identificado responsabilidad adminisirativa funcional de los ex integrantes
del Comité Especial Permanente de Contrataciones y Adquisiciones de la Universidad Nacional
de Moquegua sefiores Cesar Huanca Ayna, José Luis Morales Rocha, Carlos Alberto Suca
Apaza, por las deficiencias en la adquisicion dos unidades vehiculares con caracteristicas
diferentes a las Bases Administrativas. Quienes incumplieron lo preceptuade en los incisos b) y
d) del articulo 21° del Decreto Legisiativo N° 276 del 24 Mar.1984, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publice, los cuales sefialan que son obligaciones
de los servidores publicos, ‘salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente ios
recursos publicos”, asi como el “conocer exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse
para un mejor desempeno.

2. IRREGULARIDADES EN EL PROCESO DE SELECCION ADJUDICACION DE MENOR
CUANTIA N° 004-2009-CEPA/UNAM, DE LA OBRA INSTALACION DE MODULQ PARA
LABORATORIO DE BIOLOGIA Y ALMACEN SEDE ILO.

Como resultado de la revision selectiva y evaluacion a la documentacién proporcionada par la
Jefa de la Unidad de Logistica y Servicios Generales CPC Rosario Gutierrez Perez, mediante
el Informe N° 057-2010-ULSG/UNAM del 22.FEB.2010, se ha obtenido lo siguiente:

. El Comité Especial permanente fue designado mediante Resolucion Presidencial N* 091-
N 2009-UNAM, el 01 Jun.2009, conformado por los siguientes funcionarios:

AT

Yoy Titulares

CPC Rosario Gutiérrez Pérez como Miembro

Bach. Ezeguiel Campos Sanchez como Miembro

Suplentes

CPC Ivan Carbajal Aparicic

Lic. Yoni Lagueticona Tintaya

Eco. Zenaida Solis Suarez

Mediante Resclucion N° 110-2009-UNAM del 17.Abr.2009, se aprueba el Expediente
Técnico denominado “Implementacion de Laboratorio de Fisica, Quimica y Biologia Sede
llo de la UNAM por S/ 1'247,197.00 con el Codigo SNIP 112265, La convocatoria
Contrato se realiza por S/. 103,531.00.

Mediante Acta de instalacion y aprobacion de Bases del Comité Especial Permanente de
la AMC N° 004-2009-CEPA/UNAM, conformada por:

CPC Rosario Gutiérrez Pérez como Presidenta Encargada

ING. Ezequiel Campos Sanchez coma Miembro

Fcon. Zenaida Solis Suarez camo Suplente

}) Lic. Mario Garcilazo de la Flor como Presidente
/
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Quienes iniciarian desde la preparacion de la Bases hasta la Buena*Pro ,

Las Bases Administrativas fueron aprobadas mediante el Memorandum N° 157 2009
PCO/UNAM del 14.Ag0.2008 por el Presidente de la Comisién Organizadora UNAM Dr,
Javier Flores Arocutipa.

A) IRREGULAR EVALUACION DEL PROCESO DE SELECCION ADJUDICACION DE
MENOR CUANTIA, DANDOLE COMO GANADOR A LA EMPRESA CARIZE
CONTRATISTAS GENERALES E4R.L.

Mediante e Acta de Otorgamiento Buena Pro Cuadro Comparativo de evaluacion

adjudicacién de Menor Cuantia N° 004-2009-CEPA/UNAM del 27 Agos.2008, firmada por:

CPC Rosario Gutiérrez Pérez como Presidenta Encargada del CEP

Bach. Ezequie! Campos Sanchez coma Miembro del CEF

Econ. Zenaida Solis Suarez como Suplente del CEP

Dando como ganador a la Empresa CARIZE Contratistas Generales E.LR L, sin tener en

cuenta las Bases Administrativas en su Capituio Il sobre requerimientos Técnicos

Minimos que indica

El Ingenierc Residente de Obra debe reunir lo siguiente entre ctros:

- Acreditara minimo dos afos efectivos en la residencia de obras, concordantes con el
objeto de la convocatoria.

- Adiuntara contratos y su respectiva conformidad def servicio prestados efectivamente.

La Empresa CARIZE Contratistas Generales ELR.L. en cuanto a los contratos, presenta
lo siguiente:
- Una Constancia de la Empresa R & D Reprasentaciones y Ventas, en la que no aparece
el importe,
- Un documento donde Certifica que la empresa CARIZE ha realizado la construccion del
Local Comercial Tupac Amaru Il, en la Fecha Dic.2008 que no especifica el tipo de
construccion,
- Un Contrato de Locacion de servicios profesionales, como Supervisor de la construccion
del Centro comercial TUpac Amaru 1.
fm\ - Un documento donde certifica que ta Asociacion de Comerciantes Tupac Amaru |l
\\ contrata a Ing. Civil Modesto Cusinualipa Ttito para la elaboracion del Expediente
. Técnico y tramites de aprobacion.
4-&:‘ =+ Un Contrato de Supervision de obra, construccion de segunda planta, por S/. 2,400.00
Z .+ - Un documento de la Oficina de Servicios para Proyectos de las Naciones Unidas que el
Ing. presté servicios como SUpervisor.
- Contrato de obra por la Construccion de tiendas por S/ 60,088 del Asociacion Centro
comercial ia Alameda, 2003
- Acta de recepcion de construccion de pistas, veredas graderias y pintado de fachadas.

De los cuales se puede apreciar que los Contratos no concuerdan con el objelo de la
convocataria que establece las Bases, asi como los imparies son menores a lo que indica
la Convocatoria de S/, 103,531.42.

Asimismo, el Curriculum Vitae del Ing. Civil Modesto Cusihuallpa Ttito, se desprende que
ha sido Residente de Obra en: carreteras, puentes, agua potable, pavimentacion, parques,
mercados, glorietas, veredas, construccion de centro educativo, lo que no concuerda can
las Bases Administrativas que indica: Acreditara minimo dos afios de efectivos en la
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residencia de cbras, concordantes con el objeto de la convocatoria,;émecesé%msst@tetf"én- der=
Modulos para Laboratorios de Biclogia y Aimacén en la Seds Ho”,

Por otro lade la empresa que llege a pasar la evaluacion economica, Empresa PINRO

S.R.L. en cuanto a los contratos, presenta lo siguiente:

- Contrate N° 008-2006-O8&M/SCRL por S/. 865,390, de fecha 15.Ene.2006, donde la
contratista tiene su domicilio en Arequipa y el subcontratista tiene su domicilio en
Moquegua, los cuales se someten a los tribunales y jueces de Guzco. También presenta
el Acta de Conformidad del servicic, en la que se muestra contradicciones en el sentido
que la obra se realizo en Espinar Cuzco, en el campamento de la obra Distrito, Provincia
y Departamento de Arequipa, la responsabilidad de 60 dias contados a partir de la
suscripcién del contrato, si empezd desde 15 de enero del 2006 y duro 1 afo y 6 meses,
para Abril no habia responsabilidad de la Empresa PINRO.

- Confrato N° 008-2004- Q&M/SCRL por S/. 570,000, que tiene las mismas discrepancias
que el anterior, excepto lo del campamento.

- - Contrato de ejecucion de obra N° 001-2005-AF-/MDI, por el monto de S/. 341,085, en la
que la obra es por Ampliacion 2do. Piso L.E. Gustavo Pinto Zebailos, la cual no
concuerda con el objeto de la convocatoria.

- Contrato de servicio N° 004-2008-CRD-IPD/MOQ, por S/ 223,450 se llama
Mantenimiento de la infraestructura deportiva del estadio Mariscal Nieto de llo, la que no
corresponde al objeto de la convocatoria.

- Contrato de servicio N° 003-2008-CRO-IPD/MQOQ, por S/ 172,575 se llama
Mantenimiento de la infraestructura depertiva del coliseo Miguel Grau de llo, la que no
corresponde al objeto de la convocatoria.

De los cuales se puede apreciar los contratos primeros tienen discrepancias vy
deficiencias; y los otros no corresponden al objeto de la convocatoria.

B) IRREGULAR EVALUACION DEL POSTOR SAN JOSE CONSTRUCCIONES S.A, EN
EL PROCESO DE ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA AL NO SER ADMITIDO.

Mediante e! Acta de Otorgamiento Buena Pro Cuadro Comparativo de evaluacion
adjudicacion de Menor Cuantia N° 004-2009-CEPA/UNAM del 27.Agos.2009, firmada por:
CPC Rosario Gutiérrez Pérez como Presidenta Encargada del CEP

Bach. Ezequiel Campos Séanchez como Miembro del CEP

Econ. Zenaida Solis Suarez come Suplente del CEP

Dicha Comisién no admitio a la Empresa San José Construcciones S.A., toda vez que
cumplié con el numeral 1X del Expediente de Contratacion de las Bases Administrativas ¢
que sefiala; Carta de compromiso del Ing. Civil que actuara como Residente de la Cbra,
indicado correo electronice y domicilio procesal, adjuntando el Curriculum Vitae y oftras
contenidas en las Bases. Los cuales se encuentran en ef folio 169 del expediente del
proceso de la AMC N° 004-2009, la Carta de Compromiso y el Curriculum Vitae del Ing.
Carlos Estremadoyro Mory, cumpliendo con el requisito de las Bases Administrativas, por

lo que debi¢ ser admitido.

Por otro lado con respecto al numeral X) que se refiere a Técnica Especialista en Sistema
Drywall, con experiencia acreditada, en la respectiva Acta nc aparece evaluacion, sin
embargo en el expediente esté el Contrato de Servicios N° 01-06-5JC.5A y el Certificado
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de trabajo de la empresa FLASH SAC del Sr. Jorge Paulino Quispe QUISPe tome €l |
especialista en sistema Drywall, por lo que el poslor cumplia con las bases Administrativas
y debio ser admitido.

C) FALTA PRESENTACICN DE DOCUMENTOS A LA FIRMA DEL CONTRATO, DE LA

EMPRESA CARIZE CONTRATISTAS GENERALES E.LR.L.

En el Capitulo Il Requerimientos Técnicos Minimos de las Bases Administrativas sefiala
Relacién de Maguinaria y Equipo:

1. Mezcladora de concreto tambor 9-11 P3

2. Compactadora vibrador tipo plancha 7 HP

3. Equipos de corte y soldadura.

La presentacion del equipo minimo se realizara a traves de una Declaracion Jurada de
cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos debiendo dar el detalle de los
mismos en el FORMATO N° 02, donde indicara si son de su propiedad o de terceros. De
resultar ganador de la Buena Pro, el postor ganador deberé presentar a la firma del
contrato la documentacion sustentateria que acrediten ser de su propiedad; o Carta de
Compromiso de alquiler de los bienes adjuntando la documentacion que acredite la
propiedad.

Sin embargo la Empresa CARIZE Contratistas Generales E.LR.L. en el expediente no
aparece los documentos que acrediten su propiedad o ios documentos de alquileres, por
lo que incumplio con las Bases Administrativas.

D) DEFICIENTE ELABORACION DE BASES ADMINISTRATIVAS, AL NO CONSIDERAR

LOS TERMINOS DE REFERENCIA DEL EXPEDIENTE TECNICO, EN CUANTO A LA
EXPERIENCIA EN LA EJECUCION DE LAS OBRAS Y SU DEMOSTRACICON.

En el Capitulo ||| Requerimientos Técnicos Minimos de las Bases Administrativas sefiala:
El Ingeniero Residente de Obra:

El perfil del profesional propuesto para Ing®, Residente de obra corresponde a un
ingeniero civil, colegiado:

Acreditara minimo dos afios efectivos en la Residencia de Obras concordantes con el
objeta de la convocatoria.

El mismo que se sustentara presentando su diploma de colegiatura del colegio y
debidamente habilitado

Adjuntara contratos y su respectiva conformidad del servicio prestados efectivamente.
Carta de Compromiso.

Sin embargo estos requerimientos técnicos minimos de las Bases Adminisirativas difieren
de los Términos de Referencia que el numeral 6.3 indica:

Del postor, el postor debe tener experiencia en la ejecucion de obras, solicitandole como
minimo tres obras de las cuales al menos uno sea una obra similar a fa convocada fa cual
debe contener la ejecucion de las actividades como estructuras (tijerales, vigas y
columnas) de acerc estructural, techos con baldosa de fibrocemento y tabiqueria de
Drywall, debiendo esta ultima tener un valor contractual minimo igual o mayor al valor
referencial del presente pracesa.
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La acreditacion de la experiencia del postor sera a través de conlratos:de.abra y acia-de
recepcion (nc se aceptaran documentos andlogos o provisionales), para la obra similar
ademas se adjuntara documentacién sustentatoria ue demuestre de manera fehaciente e
indubitable el cumplimiento de las caracteristicas solicitadas. Solo se aceptara obras
elecutadas en los itimos 5 afios y salo se tomaran las primeras tres obras presentadas.

Por lo que el Comité Especial Permanente elaboro las Bases Administrativas de la obra "
Implementacién de Laboratorio de Fisica, Quimica y Biologia Sede llo de la UNAM', sin -
tener en cuenta los Términos de Referencia, en cuanto a la experiencia en la ejecucion de
las obras y su demostracion.

Hechas que se originaron por la negligencia del Comité Especial al evaluar irregularmente a
los postores, dando como ganador a la Empresa CARIZE Contratistas Generales EIRL y
no admitir al postor Empresa San José Construcciones S.A., gue reunia los requisitos.

En consecuencia estos hechos han ocasionado falta de transparencia, asi como ha
ocasionado riesgos econémicos en el proceso de adquisicion de mencer cuantia de la obra
Instalacion de Madulos para Laboratorios y Almacén sede lio.

Contraviniendo preceptos normativos de aplicacion obligatoria a nivel dei Sector Publico
Nacional, referente a prevencién y medidas correctivas, que se puntualizan a continuacion:

Reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado aprobado por D.S.
184-2008-EF en:

Art.39 Contenido Minimo de las Bases: £/ Comité Especial 0 el érgano encargado de las
contrataciones, sequn corresponda, elaborara las Bases del proceso de seleccion a su cargo,
conforme a lo establecido en el articulo anterior y la formacion técnica y econdmica contenida
en el Expediente de Contratacion.

Las Bases de los procesos de seleccion deben contener las condiciones minimas sefialadas
en el articulo 26° de ia Ley, el que indica: en el literal b): El detalle de las caracteristicas
lécnicas de los bienes, servicios u obras a contratar, el lugar de entrega, elaboracion o
conistruccion, asi como el plazo de ejecucion, sequn el caso. Este defalle puede constar en un
Anexo de Especificaciones Técnicas ¢ en el caso de obras en un Expediente tecnico.

Art. 47 Factores de evaluacion para la contratacion de obras: Para la contratacion de
abras que correspondan a Adjudicaciones Directas Selsctivas y Adjudicaciones de Menor
Cuantia no se estableceran factores técnicos de evaluacién, solo se evaluara la propuesta
econdmica de aquellos postores cuya propuesta cumpla con o sefialado en el Expediente
Técnico.

Art. 70 Procedimiento de calificacién y evaluacion de propuestas: La calfficacion y
evaluacion de las propuestas es integral, realizéndose en dos eltapas. La primera es tecnica,
cuya finalidad es calificar y evaluar la propuestas técnica, y ia segunda es la economica.
Cuyo objeto es calificar y evaluar el monto de la propuesta.

A efacto de la admision de las propuestas técnicas. el Comité Especial verificara que las
ofertas cumplan con los requisitos de admision de las propuestas establecidas en las Bases.
Solo una vez admitidas las propuestas. el Comité Especial aplicara los factores de valuacion
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previsios en las Bases y asignara los puntajes correspondientes, conforme a los criterios #=-
establecidos para cada factor v a la documentacion sustentatoria presentada por el postor.
Las propuestas que en la evaluacion técnica alcancen el puntaje minimo fiado en las Bases,
accederan a la evaluacion econémica. Las propuestas técnicas Gue no alcancen dicho

puntaje seran descalificadas en esta etapa.

lquaimente contraviene fc dispuesto en las Normas de Control Interno  aprobadas con
Resolucion de Contraloria N° 320-2006-CG, en su titulo }l! Normas Generales de Control
Interno, norma 3 Normas Generales para las actividades de Control Gerencial Numeral
3.9 Revision de Procesos, actividades y tareas que sefala; Los procesos, actividades y
tareas deben ser pericdicamente revisados para asegurar que cumplen con los reglamentos,
politicas, procedimientos vigentes y demés requisitos. Este tipo de revision en una entidad
debe ser claramente distinguido de! sequimiento del control interno.

La ex Jefa de DIGAF Econ. Ana Maria Jaico Castafieda, mediante Oficio N 029-2010-

OCITUNAM. de Techa 05.May.2010, recepciono la comunicacion de hallazgos, remitiendo sus
aclaraciones mediante CARTA N° 001-2010-AMJC2010 indica:

De acuerdo a lo dispuesto por el reglamento de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del
estade aprobado por D.S. 184-2008-EF, Art. 27 los miembros del CEP son designados por €l
titular del pliego, no delegandome funcién alguna, para garantizar que los procesos se realicen
bajo los criterios de eficiencia y economia, la aprobacion de jas bases administrativas y
suscripcion de contratos, por lo que, los miembros del CEP, son responsables de todo lo actuado
en los proceses de seleccion para lo cual fueron designados, actuando en forma colegiada y
auténoma sus decisiones, como lo indica el Art. 34 de la mencionada norma, debiendo en su
oportunidad la Oficina de Control, estar en los procesos de seleccion.

De acuerdo a los documentos de gestion, dentro de sus funciones de la DIGAF, no esta
intervenir, supervisar o revisar las evaluaciones de los procesos de seleccion de los Comité de
seleccion.

De |a evaluacion a las aclaraciones de la Econ. Ana Maria Jaico Castanieda, Ex Jefa de DIGAF,

’ f“\\ se destaca lo siguiente:

-ibfe de |a Direccién General de Administracion y Finanzas debié cumplir con sus funciones en

) ;-)Zl bien la norma responsabiliza a los miembros del Comité Especial Permanente, sin embargo el
t% +,/supervisar el sistema de Logistica, asi como cautelar las adquisiciones de la UNAM.

En tal sentido, estando acreditada su participacion en los hechos materia de observacion, estos
subsisten

La ex Jefa de Logistica y Presidenta cel CEP CPC, Rosario Gladys Gutiérrez Pérez, mediante
Oficio N8 030-2010-OCHUNAM, de fecha 23.Abr 2010, recepciono la comunicacion de hallazgos,
remitiendo sus aclaraciones mediante CARTA N° 001-2010-RGP. del 30 de Abril de 2010, indica:

En cuanto a la experiencia de dos afios de residencia de obras, se detalla en las fojas 0260 al
0271 En cuanto a la experiencia demostrada en contratos adjunta los contratos en el formato da
fojas 377 al 390, dichas fojas acjunta. Con la documentacion a la vista concuerda la evaluacion
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al contrato efectuado a la empresa en mencién, También indica que fue reSIdente de o obras en
carreteras, puentes, agua potable, parques, pavimentacion, mercados, glonetas veredas,
colegios, no es ajeno a construir en material Drywall, ya que en obras civiles en concreto son
mas complejas que en material liviano.

En cuanto a la irreqular evaluacion del postor San José Construcciones SA . indica que
ciertamente se encuentra en el legajo de! proceso de AMC los documentos que senala el auditor,
pero no se tomo en cuenta a la empresa, porque no paso la evaluacion tecnica, por ende no se
tomo en cuenta la carta de compromise del Ing. Carlos Estremadoyro Mory.

En cuanto a la falta de presentacion de documentos a la firma del contrato, de la empresa

CARIZE Contratitas Generales E.|.R.L. menciona, la presentacion de la relacién de maguinaria y

equino que sefiala fas bases administrativas como es: Mezcladora de concreto tambor 9-11 p3,

compactadora vibrador tipo plancha 7HP, y equipos de corte y soldadura, fueron presentados por

el proveedor de servicios, tal como consta a fojas N° 451 de la documentacion del proceso de
a AMC.

En cuanto a la deficiente elaboracidn de las Bases, que mediante Resolucion de Comision
Organizadora N° 167-2009-UNAM, responsabiliza al Sr. Edgar Flores Ortega la realizacion de
las adquisiciones de bienes y servicios a través de la medalidad de los procesos de seleccion
asi como apoyo técnico a la Unidad de Logistica.

De la evaluacion a las aclaraciones de la CPC Rosario Gladys Gutiérrez Pérez, Ex jefa de
Logistica y Presidenta del CEP, se destaca lo siguiente;

Las aclaraciones y los documentos que presenta en cuanto a la experiencia de dos afos en
residencia de obras, asi como los contratos y su respectiva conformidad, no son concordantes
con el objeto de la convocatoria, y las Bases Administrativas.

No aclara o demuestra porque no paso la evaluacion técnica, porque fue descalificado en la
evaluacion ya que cumplia con todos los requisitos planteados en las Bases Administrativas, la
-~ empresa San Jose Construcciones S.A.

No aclara o demuestra con documentos 'a propiedad o la carta de compromisc de alquiler de los
bienes adjuntando la documentacion que acredite la propiedad.

La responsabilidad es exclusiva de Comité Especial Permanente, desde la preparacion de las
Bases hasta la buena pro, el Sr. Flores es contratado para la realizacidn de las adquisiciongs de
bienes y servicios en forma general y apoyo a Logistica.

En tal sentido, estande acreditada su participacion en los hechos materia de cbservacion, estos
subsisten

El ex miembro de CEP ING. Ezequiel Campos Sénchez, mediante Oficio N° 031-2010-

OCHUNAM, de fecha 26.Abr.2010, recepciono la comunicacion de hallazgos, remitiendo sus
aclaraciones mediante CARTA N° 001-2010-, def 03 de Mayo de 2010. indica:

En cuanto a la experiencia de dos afos de residencia de cbras, se detalla en las fojas 0250 al
0271. En cuanto a la experiencia demostrada en contratos adjunta los contratos en el formatc 4 a
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fojas 377 al 380, dichas fojas adjunta. Con la documentacion & la vista coné eaeiaﬂa»eva}&aaanﬂf
al contrato efectuado a la empresa en mencidn. También indica que fue residente de obras en
carreteras, puentes, agua potable, parques, pavimentacién, mercades, glorietas, veredas,
colegios, no es ajeno a construir en material Drywall, ya que en obras civiles en concreto son

mas complejas que en material liviano.

En cuanto a la irregular evaluacion del postor San José Construcciones SA., indica que
ciertamente se encuentra en el legajo del procesc de AMC los documentos que sefala el auditor,
pera no se tomo en cuenta a la empresa, porque no paso la evaluacion técnica, por ende no se
tomo en cuenta fa carta de compromiso del Ing. Carlos Estremadoyro Mory.

En cuanto a la falta de presentacidn de documentos a la firma del contrato, de la empresa
CARIZE Contratitas Generales E.I.R.L. menciona, la presentacion de la relacion de maquinaria y
equipo que sefiala las bases administrativas como es: Mezcladora de concreto tambor 9-11 p3,
compactadora vibrador tipo plancha 7HP, y equipos de corte y soldadura, fueron presentados por

- el proveedor de servicios, tal como consta a fojas N® 451 de la documentacion del proceso de
AMC.

En cuanto a la deficiente elaboracién de las Bases, que mediante Resolucién de Comision
Organizadora N°® 167-2009-UNAM, responsabiliza al Sr. Edgar Flores Ortega fa realizacién de
las adquisiciones de bienes y servicios a través de la modalidad de los procesos de seteccion
asi como apoyo técnico a la Unidad de Logistica.

De la evaluacion a las aclaraciones del ing. Ezequiel Campos Sénchez, Ex miembro del CEP, se
destaca lo siguiente:

Las aclaraciones y los documentos que presenta en cuanto a la experiencia de dos afos en
residencia de obras, asi como los contratos y su respectiva conformidad, no son concordantes
con el objeto de la convocatoria, y las Bases Administrativas.

No aclara o demuestra porque no paso la evaluacidn técnica, porque fue descalificado en la
X, evaluacion ya que cumplia con todos los requisitos planteados en las Bases Administrativas, la
\empresa San Jose Construcciones S.A..

>/ No aclara o demuestra con documentos la propiedad o la carta de compromiso de alquiler de los
.~ bienes adjuntando {a documentacion que acredite 'a propiedad.

Lz responsabllidad es exclusiva de Comité Especial Permanente, desde la preparacion de las
bases hasta la buena pro, el Sr. Flores es contratado para la realizacion de las adquisiciones de
bienes y servicios en forma general y apoyo a Logistica.

En tal sentido, estando acreditado su participacion en los hechos materia de observacion, estes
subsisten

La ex miembro de CEP Econ. Zenaida Solis Suarez, mediante Oficio N* 032-2010-OCI/UNAM,
de fecha 23.Abr.2010, recepciono la comunicacion de haliazgos, remitiendo sus aclaraciones
mediante CARTA N° 001-2010-, del 30 de Abril de 2010, indica:
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En cuanto a la experiencia de dos afios de residencia de obras, se detalla en las fojas 0260 a”

0271. En cuanto a la experiencia demostrada en contratos adjunta los coniratos en el formato 4 a
fojas 377 al 390, dichas fojas adjunta. Con la documentacion a la vista concuerda la evaluacion
al contrato efectuado a la empresa en mencion. También indica que fue residente de obras en
carreteras, puentes, agua polable, parques, pavimentacion, mercados, glorietas, veredas,
colegios, no es ajeno a construir en material Drywall, ya que en obras civiles en concreto son
mas complejas que en material liviano.

En cuanto a la iregular evaluacion del postor San José Construcciones S.A., indica que
ciertamente se encuentra en el legajo del proceso de AMC los documentos que sefala el auditor,
pero no se tomo en cuenta a la empresa, porque no paso la evaluacion técnica, por ende no se
fomo en cuenta la carta de compromiso del Ing. Carlos Estremadoyrc Mary.

En cuantc a la falta de presentacion de documentos a la firma del contrato, de la empresa
CARIZE Contratitas Generales E.I.R L. menciona, la presentacion de la relacion de maquinaria y
equipo que sefiala las bases administrativas como es: Mezcladora de concreto tambor 9-11 p3,
compactadora vibrador tipo plancha 7HP, y equipos de corte y soldadura, fueron presentados por
el proveedor de servicios, tal como consta a fojas N° 451 de la documentacion del proceso de
AMC.

En cuanto a la deficiente elaboracion de las bases, siendo el Ing. Edgar Flores Criega
responsable de ia elaboracion de bases Administrativas, tal como lo sefala la Resolucion N°
167-2008-UNAM.

De la evaluacion a las aclaraciones de la Econ. Zenaida Solis Suarez, Ex miembro de CEP, se
destaca lo siguiente:

Las aclaraciones vy los documentos que presenta en cuanto a la experiencia de dos afios en
residencia de obras, asi como los contratos y su respectiva conformidad, no son concordantes
con el objeto de la convocatoria, y las Bases Administrativas.

No aclara o demuestra porgue no paso la evaluacion técnica, porque fue descalificado en la
evaluacion ya que cumplia con todos los reguisitos planteades en |as Bases Administrativas, la
empresa San José Construcciones S.A.

No aclara o demuestra con documentos Ia propiedad o la carta de compromiso de alquiler de los
bienes adjuntando la documentacion que acredite la propiedad.

La responsabllidad es exclusiva de Comité Especial Permanente, desce la preparacion de las
bases hasta la buena pro, el Sr. Flores es contratado para la realizacion de las adguisiciones de
bienes y servicios en forma gereral y apoyo a Logistica.

En tal sentido, estando acreditada su participacion en los heches materia de observacion, estos

subsisten

Por o expussto, se ha identificado responsatilidad administrativa funcional a la ex_Jefa de
DIGAF Econ. Ana Maria Jaico Castafeda estando demostrada su participacion en la gestion, al
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haber jefaturado la Direccién de Administracion y Finanzas, considé%ando;:que;ahubdm

irreqularidades en el proceso de seleccion adjudicacion de Menor Cuantia N* C04-2009-
CEPA/UNAM, Obra instalacion module para Laboratorio de Biologia y Almacen Sede llo,

Por lo que esta demostrada su participacion y responsabilidad en el hecho observado, habiendo
incumplido del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de
Moquegua, aprobado mediante Resalucion C.O. N? 125-2008-UNAM Del 16.0¢t.2008 en cuyo
articulo 92° de las funciones de la Direccién General de Administracion y Finanzas, en su
numeral 92.2 dispone:” Planear, organizar, dirigir, y supervisar los sistemas de contabilidad,
abastecimiento y de personal. Asimismo, incumplié lo preceptuado en los incisos b) y d) del
articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 del 24.Mar.1984, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, los cuales sefialan que son cbligaciones
de los servidores publices, "salvaguardar los intereses del Estado y emplear ausleramente los
recursos publicas’, asi como el "conacer exhaustivamente las labores dei cargo y capacitarse
para un mejor desempefio.

Por lo expuesto, se ha identificado responsabilidad administrativa funcional a la ex Jefa de
Logistica CPC Resario Gladys Gutiérrez Pérez, estando demostrada su participacion en la
gestion, al haber jefaturade la Oficina de Logistica y Servicios Generales, considerando que
hubo irregularidades en el procese de seleccion adjudicacion de Mencr Cuantia N 004-2009-
CEPA/UNAM, Obra instalacion modulo para Laboratorio de Biologia y Aimacen Sede llo,

Por lo que esta demostrada su participacion y responsabilidad en el hecho observade, habiendo
incumplido del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de
Moguegua, aprobado mediante Resolucion C.0. N* 125-2008-UNAM Del 16.0ct.2008 en cuyo
articulo 114° de las funciones de la Oficina de Logistica y Servicios Generales, en su numeral
114.3 dispone: * Planear, organizar, coordinar y supervisar las actividades relacionadas con el
proceso de abastecimiento de materigles proporcionadas a la Universidad. Asimismae, incumplio
lo preceptuado en los incisos b) y d) del articulo 21° del Decrefo Legislative N°® 276 del
24 Mar.1984, Ley de Bases de fa Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Pablico, los cuales sefialan que son obligaciones de los servidores publicos, “salvaguardar los
intereses del Estado y emplear austeramente los recursos publices”, asi como el * conocer
exhaustivamente las labores del carge y capacitarse para un mejor desempeno.

Por lo expuesto, se ha identificado responsabilidad administrativa funcional de ios ex integrantes
Del Comité Especial Permanente de Contrataciones y Adquisiciones de La Universidad Nacional
de Moquegua sefiores (as) Rosario Gladys Gutiérrez Pérez, Ezequiel Campos Sénchez,
Zenaida Solis Suarez, por las irregularidades en el proceso de seleccion adjudicacion de Menor
Cuantia N@ 004-2009-CEPA/UNAM, Obra instalacion modulo para Laboratoric de Biologia y
Almacén Sede llo. Quienes incumplieron lo preceptuado en los inciscs b) y d) del articule 21° del
Decreto Legislativo N° 276 del 24.Mar.1984, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, los cuales sefialan que son obligaciones de los servidores
pUblicos, “salvaguardar los intereses del Estado y emplear austeramente 1os recursos publicos”,
asi como el ‘conocer exhaustivamenie las labores del cargo y capacitarse para un mejor
desempeno.
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.- CONCLUSIONES S

1. Se ha determinado, irregularidades en el proceso de adquisicion de los dos vehiculos para la
UNAM. ocasionando falta de transparencia, considerando que se adquirio dos unidades
vehiculares con caracteristicas diferentes a las Bases Administrativas.

En tal sentido se ha contravenido los siguientes preceptos normativos: Reglamento de la Ley
de Contrataciones y Adquisiciones del Estado aprobado por D.S. 084-2004-PCM, Articulo
69 - Método de evaluacicn de propuestas, Art. 49 Contratacion de expertos independientes.

Par lo expuesto se ha identificado responsabilidad administrativa funcional a la Ex jefa de
DIGAF CPC Araceli Linda Esquivel Melgarejo, ex Jefe de Logistica CPC Angel Esteban
Panca Quispe, y los ex integrantes del Comité Especial Permanente de Contrataciones y
Adquisicicnes de la Universidad Nacional de Moquegua sefiores Cesar Huanca Ayna, José
Luis Morales Rocha, Carlos Alberto Suca Apaza, (Observacion N° 1),

2. Se ha determinado, irreqularidades en el proceso de adquisicion de la obra instalacion de
Modulo para Laboratorio de Bilogia y Almacén sede llo, ocasionando falta de transparencia,
considerando deficiente evaluacion a los postores, asi como no hicieron cumplir las Bases
Administrativas.

En tal sentido se ha contravenido los siguientes preceptos normativos: Reglamento de la Ley
de Cenirataciones y Adquisiciones del Estado aprobado por D.S. 184-2008-EF, Art.39
Contenido Minime de las Bases, Art. 47 Factores de evaluacion para la contratacion de obras,
Art. 70 Procedimiento de calificacién y evaluacion de propuestas.

Por lo expuesto se ha identificado responsabilidad administrativa funcional a la ex Jefa de
DIGAF Econ. Ana Maria Jaico Castareda, la ex Jefa de Legistica CPC Rosario Gladys
Gutiérrez Pérez, y los ex integrantes del Comité Especial Permanente de Contrataciones y
-~ Adquisiciones de fa Universidad Nacional de Moguegua sefiores CPC Rosario Gladys
Gutiérrez Pérez, Ezequiel Campos Sanchez, Zenaida Solis Suarez. (Observacion N°2).
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Iv. RECOMENDACIONES

CAECTEE LT v

En merito a las conclusiones expuestas en el presente informe y de conformidad con lo
establecido en la Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de
la Replblica, que en su articulo 15° inciso b) fija como una atribucion del Sistema Nacional de
Control formular recomendaciones para confribuir con la mejora de las gestion publica, se
formulan las siguientes recomendacionas:

Al Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua:

1.

Ponga en conacimiento de fa Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de
Moquegua, el contenido del presente Informe, a fin que adopten las acciones que
correspondan. (Conclusiones N°. 01, 02))

Disponga el deslinde de la Responsabilidad Administrativa a los ex funcionarios,
funcionarios y servidores, comprendidos en los hechos observados en el presente
informe, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, Decreto Supremo N°
005-90-PCM del 15.Ene.90 cautelando que las Comisiones Especial y Permanente de
Procesos Administrativos y Disciplinarios tengan las facilidades y apoyo necesarios para
que cumplan adecuadamente sus funciones. (Conclusiones Nos. 01 al 02).

A través del Director General de Administracién y Finanzas; y la Sub Gerencia de
Logistica, en coordinacion verifiguen el accionar de los Comités de Adquisiciones de
bienes, servicios y obras, a fin de que en lo sucesivo los procesos se reaficen en estricto
cumplimiento de sus funciones y atribuciones, procurando cautelar los intereses de la
Entidad y que su accionar este concordado con la narmatividad vigente. (Conclusiones N°
012l 02).

Samegua, 14 de Junio 2010

A

Oscar Prado Cam
Jefe Comision de Auditoria
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ANEXO N° 01
EXAMEN ESPECTAL AREA DE LOGISTICA Y SERVICIOS GENERALES

s PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2008-2009
PERSONAS COMPRENDIDAS EN LAS OBSERVACIONES
PERIODO CONDICION . OBSERVACIONES
APELLIDGS Y NOMBRES DNI CARGO EN LA ENTIDAD DIRECCION

Desde Hasta LABORAL 1 2

_.rf,n_‘:_ﬂm‘_ Melgarejo Araceli Linda ..cup umm _ Jefe gt U_O i Oct.08 Abr.09 N 43 1..276 _SCE N- No .::Lzr::a X

Tanca Quispe \./,:mn_ _...Zr.c.,.:‘ A: wow h _ _r_n fco_ﬁ ca En .‘:qc CQ 08 ‘ Dic m mc:_::%_c n,u:: T:n:%_ 7; 343 z?ﬁ:ar.:..# X

_.r:_:,.w: \,fiu Cesar ‘ _moomﬁ Presidente hc::_n E sp. 1 OE. i : JS cw | UE om .:.:Ehc_z::un_o, | :ﬁ;:p ?n_zr:Fn Mz H. _\oF 12 Samegua X

Morales Wcr: :rr_ :7 ] 33_ “._0 .<__m_:7_o? Q p S 7?« cx AQ:::S .:.,:43333&3: ‘ : Junin /_:L_ ics:niz | X
Suca Apaza Carlos Alherto 101334382 | Miembro de CEP Feh0R | Maro9 | ‘n ontratade | Jr. Andahuaylas N° 181 Rellavista Puna |
Jaico Castaneda Ana Maria 17967405 | lefe de DIGAF ‘ JLo9 | Novos | Urb. Las Gardenias M7 05 Lote 08 Moquegua X
Gutiérrer, Pére,, Rosario Gladys 00507232 | Jefe Logistica y Pres.CEP Enc09 | Nov.09 | DI.276 | Calle Piura N° 250 Moguegua m X
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MEMORANDUM DE CONTROL INTERNO

EXAMEN ESPECIAL AREA DE LOGISTICA DE LOS PERIODOS 2008-2009 DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA

. INTRODUCCION

La Contraloria General de la Republica mediante la Resolucion de Contraloria N° 083- 2010-CG
aprobd el Plan Anual de Controf (PAC) 2009 dentro del cual se contempla; “Examen Especial
Area de Logistica, correspondiente al Ejercicio 2008- 2008, identificada con el codigo 2-5573-
2010-001 segun el Sistema de Control Gubernamental (ex SAGU).

E| examen de Auditoria se realizé de acuerdo con las Normas Generales de Auditoria - NAGA,
Normas Internacionales de Auditoria, NIAS y las Normas de Auditoria Gubernamental - NAGU; 12
aplicacion de dichas normas requieren que se planifique adecuadamente fa auditoria,
consecuentemente se debe evaluar la estructura y sistema de control interno para obtener una
razonable confiabilidad de la eficiencia y efectividad de los mismos, que permita determinar

areas criticas y puntos de atencién para la ejecucion de la Auditoria.

En el proceso de planificacion se realizé la evaluacion de la estructura de control interno y en la

fase de campo, entre otros aspectos, se probd la solidez, confianza vy efectividad,

2 determinandose algunas deficiencias y debilidades que inciden en la gestion administrativa y

operativa de la Enticad.

En tal sentido, a continuacion presentamos los aspectos de mayor relevancia, en los cuales se
consideran ¢asos cuyas acciones correctivas han de ser dispuestas, con la finalidad de que se
tome conocimiento y se realice el seguimiento de las medidas correctivas, ofros que estan en
oroceso de implementacion, para que los niveles de gerencia y administracién efectlen la
supervision correspondiente; asimismo, formulamos las recomendaciones que deben entenderse
como complemento a las acciones ya dispuestas o como alternativa en los casos que se

encuentren en proceso de evaluacion previa,

Memordndum de Control Interno Txamen Especial Area de Logistica — Tjercieio 2008-2009
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Ef presente documento contiene informacion relativa a la Evaluacion del sistema de control
Interno para que tomen nota de su contenido, asf como tomen las acciones pertinentes que

coadyuven a la superacion de las observaciones.

La Oficina del Organc de Control Institucional, de la Universidad Nacional de Moguegua en
cumplimiento a las Normas de Auditoria Gubernamental NAGU 3.10 Evaluacion de la Estructura
de Control Interno ha realizado el estudio del Sistema Administrativo: Unidad de Logistica y

Servicios Generales.

Con este proposito esta Oficina, en bien de la institucion, cautelando ef uso correcto de los
recursos humanos y financieros en aplicacion a las disposiciones de austeridad y promoviendo la

eficiencia en cumplimiento de los objetivos, metas y paliticas establecidas por la entidad.
Se coordino con la funcionara encargada del area respectiva.
I, DEBILIDADES DE CONTROL INTERNO

Como resultado de la evaluacién de la estructura de controf intemno y del desarrollo de nuestro
programa y de la revision a la documentacion alcanzada a esta comision auditora se

determinaron las siguientes debilidades:

21 NO SE EXIGIO CARTA FIANZA O POLIZA DE CAUCION EN LA ADJUDICACION
DIRECTA SELECTIVA N° 003-2008, COMPRA DE COMPUTADORAS.

Se evidencio que el proceso de adjudicacion directa selectiva por la compra de 45
computadoras a la empresa CONNECTION TRADING.S.A., no se exigio la Carta Fianza ¢
Poliza de Caucion, como lo sefiala el Reglamento de la Ley de Contrataciones vy

Adquisiciones del Estado.

Con lo cual la Universidad estuvo expuesta a riesgo al no contar con la garantia sobre el
proceso de adquisicion.

El hecho descrite, contraviene lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de Contrataciones
y Adquisiciones del Estado aprobado por el D. S. 084-2004-PCM en su articulo 213
Requisitos de las garantias, que establece: ‘Los unicas medios de garantia que debe

prasentar el coniratista son la Carta Fianza o la pdiiza de caucion, las mismas que deben

Memordndum de Control Intermo Examen Especial frea de Logistica = Ejerciao 2008-2009
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ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacion automatica al solo requerimiento
de la Entidad, siempre y cuando hayan sido emitidas por una empresa autorizada y sujéta al
ambito de la Superintendencia de Banca y Seguros.

Alternativamente, en caso de suministro periodico de bienes y servicios o de prestacion de
servicios de ejecucion periddica, distintos de los de consulforia de obras, las micro y
pequefias empresas podran optar que. como garantia de fiel cumplimiento. La Entidad
retenga el 10% del monto de! contrato conforme a lo establecido en la Ley N° 28015 Ley de
Promocion y Formalizacién de la Micro y Pequefia Empresa y su reglamento. Las entidades
estan obligadas a aceptar las garantias que se hubieren emitido conforme a lo dispuesto en

los pérrafos precedente, bajo responsabilidad”.

- El hecho que no se exija la Carta Fianza, conlleva a que tenga riesgos por falta de

cumplimiento y ofros en contra de la UNAM.

Esta situacion se origina por la negligencia en sus funciones y a una inadecuada labor

de supervision por parte de los funcienarios responsables de la entidad.

RECOMENDACION:
Al Presidente de la Comision Organizadora de la UNAM disponga:
Que, el Director General de Administracion y Finanzas instruya a los responsables de las

adquisiciones, exijan las garantias de acuerdo con la normatividad vigente.

2.2 ADQUISICION DE BIENES POR S/. 21,582.72 SIN EL DEBIDO PROCESO DE
ADQUISICION DE MENOR CUANTIA.
Se evidencio que se adquirid alimentos, segin la Orden de Compra N° 000504 del
31.Dic.2009 por el valor de $/. 8,574.72 a la Mercantil Moguegua Servicios Generales SAC,
Orden de Compra 000506 del 31.Dic.2009. por el valor de S7. 8,112.00 al Proveedor Alarcon
Mamani Norma, Orden de Compra N° 000507 del 31.Dic.2008, por el valor de S/. 4,895.00 al
Proveedor Alarcén Mamani Norma, que en total suman S/. 21,582.72, que pasa el limite de

S/, 10,650.00 que indica la Ley de Contrataciones del Estado.

Aemordndunt de Controf Interne Tumen flfspefia[}fma de Logistica — Ejercicio 2008-2009
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El hecho descrito, contraviene lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de Contrataciones
del estado aprobado por el D.S. 184-2008-EF en su articulo 20 Prohibicién de
fraccionamiento, que establece: “La prohibicion de fraccionamiento a que se refiere el
articulo 19° de la Ley significa que no debe dividirse una contratacion para dar Jugar al

cambio dei tipo de proceso de seleccion”

El hecho que se fraccione las adquisiciones, conlleva a que no se cumpla con las

normas vigentes.

Esta situacion se origina por la negligencia en sus funciones y a una inadecuada labor

de supervision por parte de los funcionarios responsables de la entidad.

RECOMENDACION:
Al Presidente de la Comision Organizadora de la UNAM disponga:
Que, el Direclor General de Administracion y Finanzas instruya y monitoree a los

responsables de las adquisiciones, de acuerda con la normatividad vigente.

2.3 FALTA DE COORDINACION DE LA SECCION DE PATRIMCNIO CON LA UNIDAD DE
LOGISTICA Y SERVICIOS GENERALES.
Se evidencia deficiencias en las coordinaciones de la seccién de Patrimonio con la Unidad
de Logistica, en lo siguiente:

Almacenamientc en tcdas sus formas

Mantenimiento

Seguridad Integral

Distribucion racional de bienes y servicios

Verificacion periédica sobre estados y utilizacion

- Abastecimiento para verificacidn en unidades fisicas (ubicacion, conservacion, unidades
de medida), a fin de atender necesidades de servicios.

- Verificacidn de bienes y servicios precisandc calendarios, plazas, mecanismos,
instrumentos y responsabilidad. (inventarios)

- Responsabilidad de los bienes por el area

Memorindum de Control Interno Examen f];I.ipaczlz[,,ifrea de Logistica — Ejercicio 2008-2009
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Agilizacion en el abastecimiento y control de los bienes

El hecho descrito, contraviene lo dispuesto por la Resolucion Jefatural N° 118-80-
INAP/IDNA que aprueba Normas Generales del Sistema de Abastecimientos que en su
Titulo SA. 02 INTEGRIDAD DE ADMINISTRACION DEL ABASTECIMIENTO, en su
numeral 5 de las Acciones a desarrollar establece que: “E/ érgano de Abastecimignto
optimizara su intervencion en la movilizacion, utilizacion, conservacion y custodia de bienes
y servicios.”

SA. 07 VERIFICACION DEL ESTADO Y UTILIZACION DE BIENES Y SERVICIOS, en su
numeral 1 de las Acciones a desarrollar establece que: “E/ 6rgano de Abastecimiento
formulara normas especificas de aplicacién institucional para efecto de verificacion de bienes

y servicios precisando calendarios, plazas, mecanismos, instrumentos y responsabilidad”.

- El hecho que no esté integrada la seccion de Patrimonio en la Unidad de Logistica,
conlleva a que no exista un control de los bienes, asi como ia rapidez para abastecer los

bienes.

- Esta situacion se origina por la deficiente organizacion de la Universidad.

RECOMENDACION:
Al Presidente de ia Comisién Organizadora de la UNAM disponga:

Que, el Director General de Administracion y Finanzas gestione la integracion de la Seccion
de Patrimonio, a la Unidad de Logistica y Servicios Generales, para mgjorar la gestion de la

Universidad.

2.4 DEFICIENTE REGISTRO DE LOS PROCESOS EN EL LIBRO DE ACTAS, DEL PERIODO

2008.
Se evidencio que el Libro de Actas del Comité Especial de Contrataciones en €l periodo

2008, se registraron 33 procesos de Menor Cuantia de los 47 Procesos reportados en el

SEACE.

Memordndum de Control [ntemo Fxamen Espectal Area de Logistica - Ejercicio 2008-2009
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El hecho descrito, contraviene lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de Contrataciones
y Adquisiciones del Estado aprobado por el D. S. 084-2004-PCM en su articulo 40 Libro
de Actas de procesos de seleccion, que menciona: *Toda entidad contara con un Libro de
actas de licitaciones publicas, concursos publicos y adjudicaciones directas o con un fibro de
actas por cada proceso de seleccion, debidamente foliado y legalizado... En las actas
deberan consignarse todes los acuerdos que adopte el Comité Especial, copia de los cuales

deberan agregarse obligatoriamente al expediente de contratacion.”

- El hecho que no se registren todos los procescs de adquisicion, conlleva a que no se

lieve un control y no se cumpla con las normas vigentes.

- Esta situacion se origina por la negligencia en sus funciones y a una inadecuada labor

de supervisian por parte de los funcionarios responsables de la entidad.

RECOMENDACION:
Al Presidente de la Comisi6n Organizadora de la UNAM disponga:
Que, el Director General de Administracion y Finanzas instruya y monitoree a los

responsables de registrar las adquisiciones, de acuerdo con la normatividad vigente.

2.5 FALTA DE MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL AREA DE LOGISTICA

Se evidencia que no cuenta con un Manual de Procedimientos Administrativos de las
acciones que desarrollan sus diferentes unidades organicas; documento de gestion de
caracter instructivo e informative, en la que se detallen las acciones que se debe seguiren la

<A ejecucibn de los procesos generados para el cumplimiento de las actividades de la

Universidad.

El hecho descrito. contraviene lo dispuesto Directiva N° 002-77-INAP/DNP “Normas
Generales para la Formulacion de los Manuales de Procedimientos de la
Administracién Publica” que en su Titulo 5 Normas Generales y Numeral 5.1
establece que: '/ Manual de Procedimientos es un documento descriptivo y de
sistematizacion Normativa, teniendo también un caracter instructivo e informativo. Contiene

también en forma detallada las acciones que se siguen en la ejecucion de los procesos

7,‘Vemonim{w'n de Control Interno Txamen -’E.ipeciu[;jrm de Logistica — Ejercicio 2008-2009
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generados para el cumplimiento de las funciones y debera guardar coherencia con 108
respectivos dispositivos legales y/o administrativos, que regulan el funcionamiento de Ia
entidad. Ademas sirven como elementos de andlisis para desarrollar estudios de
racionalizacion”, asimismo en su Titulo 7 Normas dei Proceso de Formulacién e
Implantacién, Numeral 7.1 establece que: 'Las Oficinas de Racicnalizacion o quien haga
sus veces tienen la responsabilidad basica en el levantamiento del Inventario de
Procedimientos, su priorizacion y conduccion del procesc de Formulacion los Manuales’,
Numeral 7.3 sefala: ‘La elaboracion propiamente dicha de los Manuales corresponde a las
Oficinas Responsables de la ejecucién del proceso el cual se refiere el procedimiento,

contando para ello con la asesoria de la Oficina de Racionalizacion”

También contraviene lo establecido en la Norma General | Normas Basicas para el
ambiente de Control, Nerma especifica 1.4 Estructura Organizacional, comentario 3,
aprobado con Resolucion de Contraloria N° 320-2006-CG, que sefiala: “Las entidades
publicas, de acuerdo con la normativa vigente emitida por los organismos competentes,
deben disefiar su estructura organica, la misma que no solo debe contener unidades sino
también considerar los procesos, operaciones, tipo y grado de autoridad en refacion con los
niveles jerarquicos, canales y medios de comunicacion, as! como [as instancias de
coordinacion interna e inferinstitucional que resulten apropiadas. El resultado de toda esta
labor debe formalizarse en manuales de procescs, de organizacién y funciones y
organigramas.” 1.T Asignacion de Autoridad y Responsabilidad, comentario 2 sefala:
‘La asignacien de autoridad y responsabilidad debe estar definida y contenida en los

documentos normativos de la entidad, los cuales deben ser de conocimiento del personal”.

El hecho que no cuente con un MAPRO conlleva a que el personal de la unidad de Logistica,
no tenga conocimiento definido de los procedimientos de las acciones y actividades con el
logro de metas y objetivos de la unidad orgénica en la que presta servicios. Siendo

responsabilidad innata de su implementacion y actualizacion de la Oficina de Planificacion y

Presupuesto.
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Este hecho viene a constituir uno de los factores por el cual existe una deficiencia en su
organizacion que podrian ocasionar riesgos en el cumplimiento de las metas y objetivos de

la entidad.

RECOMENDACION:

Al Presidente de la Comisién Organizadora de la UNAM disponga:

Que, el Directer General de Administracion y Finanzas gestione la implementacion del
MAPRO debidamente concordado para su aprobacion por e Organo competente, en
cumplimiento de la normativa vigente: asi mismo deberan de ser difundidos entre los

trabajadores de Logistica.

2.6 DEFICIENCIAS EN EL CONTROL DE LOS VEHICULOS DE LA UNAM
Se evidencia deficiencias en ef control de los vehiculos al carecer de:
Logos en cada una de las unidades, que identifique que pertenecen a la UNAM
Bitacoras donde se registren las acciones y/o actividades de cada una de las unidades.
Seguros de todas las unidades vehiculares, contra los riesgos de robo, accidentes, eic.
Verificacion de los accesorios para circular en caso de imprevistos como por gjemplo:

linterna, desarmadares, alicates, llaves, tiro remolque, botiquin, extintor.

El hecho descrito, contraviene lo dispuesto por la Resolucién Jefatural N° 118-80-
INAP/DNA que aprueba Normas Generales del Sistema de Abastecimientos que en su
Titulo SA. VERIFICACION DEL ESTADO Y UTILIZACION DE BIENES Y SERVICIOS, en
su numeral 5 de los Mecanismos de Control establece que: "Todos los vehicuios de
propiedad del Estado llevaran pintado, en lugar visible, un circulo con el nombre de la

entidad que es afectado. Solo por autorizacion expresa del fitular de la entidad y en casos

excepcionales previamente fundamentados, se liberara de esa obligacion.

El hecho gue no cuente con logo de la UNAM, conlleva a que las unidades vehiculares
pueden ser utilizadas para usces distintos para lo que fusron adquiridos.
Asi como también que las unidades vehiculares no tengan los accesorios, seguros y

bitacoras, puede ocasionar riesgos en el cumplimiento de sus objetives y metas.

Memorindun dv Control Interno Examen Cspecial Area de Logistica — Ejercicio 2008-2009
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- Esta situaciéon se origina por la negligencia en sus funciones y a una inadecuada labor

de supervision por parie de los funcionarios responsables de la entidad.

RECOMENDACION:

Al Presidente de la Comision Organizadora de la UNAM disponga:

Que, el Director General de Administracion y Finanzas gestione la implementacion del logo
en las unidades vehiculares, asi como también los accesorios, seguros y bitacoras que

deben portar cada uno de los vehiculos.

Samegua, 20 de Abril del 2010

% ‘/}«/K/K//, ,

CPC Oscar Prado Cam
Auditor Encargado
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Formato N° 2-A

RESUMEN DEL INFORME DE ACCICN DE CONTROL

CcODIGO DE LA ACCION DE CONTROL: 2-5573-2010-001 ' ’ S S

I. DATOS GENERALES DEL INFORME

Informe de Auditoria N®  001-2010-2-5573 Fecha de Emision: 14/06/2010

Titulo: EXAMEN ESPECIAL AREA DE LOGISTICA

IIl. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

OBS. N°1
CATEGORIA: 33 MONTO: S/ RECUPEROQ ViA ADMINISTRATIVA: S/
Areas Observadas: ABASTECIMIENTO

Sumilla :
Irregularidades en el proceso de selccion Adjudicacion Directa Selectiva N° 001-2008-UNAM, de dos ca

Resumen de la Observacion

Se ha determinado irregularidades en el proceso de adquisicion de los dos vehiculos para la UNAM. ocasionande falta
de transparencia, considerando gue se adquirio dos unidades vehiculares con caracteristicas diferentes a las Bases
Administrativas.

RECOMENDACIONES

Al Presidente de la Camision Organizadora de la Universidad Macional de Moquegua, ponga en conacimiento

REC. N*1 de la Comision Organizadora de Ia Universidad Nacionai de Moquegua. el contenido del presente Informe, a fin
que adoptien las acciones que correspondan. (Concluiones N° 01, 02)
Al Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua, dispenga el deslinde de
REC.N° 2

la Responsabilidad Administrativa a los ex funcionarios, funcionarios y servidores, comprendidos en los hechos
observados en el presente informe, de conformidad con 1o dispuesto en el Reglamento de la Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publice, Decreto Supremo N° 005-20-PCM del
15.Ene.90 cautelando que las Comisiones Especial y Permanente de Procesos Administratives y Disciplinarios
tengan las facilidades y apoyo necesarios para que cumplan adecudamente sus funciones. (Conclusiones N®

Fean) 01, 02)

0BS. N°2

CATEGORIA: 3.3 MONTO: S/ RECUPERQ VIA ADMINISTRATIVA: S/

Areas Observadas:  ABASTECIMIENTO

Sumilla :

Irregularidades en el proceso de seleccion Adjudicacion de Menor Cuantia N° 004-2008-CEPA/UNAM, de |
Resumen de la Observacién

Se ha determinado irrequiaridades en el praceso de adguisicion de ia obra instalacicn de Modulo para L.aboratorio de
Biologia y Almacen sede llo. ocasionando falta de transparencia. consicerando deficiente evaluacion a los postores,

asi como no hicieron cumplir las Bases Administrativas

RECOMENDACIONES
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Al Presidente de la Comision Organizadora de ta Universidad Nacional de Moquegua, a traves dg! Director

) . REC. N" 3 General de Administracion y Finanzas: y la Sub Gerencia de Logistica, en coordinacion verifiquen et accionar

de los Comites de Adguisiciones de bienes, servicios y obras, a fin de que en lo sucesivo los procesos se
realicen en estricte cumplimiento de sus funciones y atribuciones, procurando cautelar los intereses de |a
Entidad y que su accionar este concardado con la normatividad vigente. {Concluiones N° 01y 02)

o L ERORMATO 248
IDENTIFICAGION DE SERVIDORES GON DETERMINAGION DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA. -~ S T
i. RECOMENDACICON DE INICIO DE ACCIONES ADMINISTRATIVAS

. SERVIDORES
'EBD; ?lgg'm:g';';:g NOMBRE DEL PARTICIPE CARGO
5 | DN 00507232 | GUTIERREZ PEREZ, ROSARIC GLADYS |JEFA LOGISTICA Y PRESIDENTE
DE

1 | DNI 01220877 | PANCA QUISPE. ANGEL ESTEBAN FEFE DE LOGISTICA

1 |DNI, 01311419 | MORALES ROCHA, JOSE LUIS WMIEMBRO DEL CEP

1 |DNI 01334382 | SUCA APAZA, CARLOS ALBERTO MIEMBRO EL CEP
M 2 | DNI| 17967405 | JAICO CASTANEDA, ANA MARIA JEFA DE DIGAF

1| DNI | 29341565 | ESQUIVEL MELGAREJO, ARACEL JEFA DE DIGAF

i LINDA

2 | DNIi 29661918 | SOLIS SUAREZ, ZENAIDA MIEMBRO DEL CEP

1| DNI| 41120025 | HUANCA AYNA, CESAR PRESIDENTE DE CEP

2 | DNI| 42443054 | CAMPCS SANCHEZ, EZEQUIEL MIEMBRO DEL CEP
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Sistemas de la Ofieina de Control d:
Gerencia General, de la Supervicion de Po
Fisealin de Ja Nacion v del magistrands solicitante para los
fines pertinentes.

Registrese, publiguess, camplnse y archivese
JAIME ALVAREZ GUILLEXN
Vocal Decano encargado de la Presidencia

Corte Superior de Justicia de Lima

15179

CONTRALORIA
GENERAL

Aprueban Directiva "Verificacidn y Se-
guimiento de Implementacion de Re-
comendaciones Derivadas delnfcimes
de Acciones de Controi”

RESOLUCION DE CONTRALORIA
N" 279-2000-CG

Lima, 29 de diciembre de 2000

Vistos, la Hoja de Recomendacion N° 003-2000-CG/
B150 de Ja Oficina de Planificacién y Racionalizacion que
pone a consideracién ta Directiva "Verificacion y Segui-
rniento de Implementacién de Recomendaciones Derivadas
de Informes de Acciones de Control”; contando con las
visaciones de la Oficina de Planificacién y Racionalizacidn
y de la Oficina de Asesorfa Técnica-Juridica;

CONSIDERANDO:

e el Art. 24° del Decreto Ley N° 26162 - Ley del
- sina Nacional de Control, en su inciso ¢} establece core
wiribuciones y deberes del Contralor General de la Republi-
ca dictar las normas técnicas de control y las disposiciones
especializadas que aseguren el funcionamicnto del proceso
integral de control, en funcion de los criterios de especiali-
zacién y flexibilidad; ¥ en su inciso g), la facultad de la
Contraioria General de la Reptblica, de sancionar a los
Titulares de las entidades gue no ejecuten las recomenda-
ciones de una acecién de control;

Que, la NAGU 4.80 establece que la administracion
de la entidad auditada es la responsable de superar las
observaciones mediante la implementacién de las reco-
rmendaciones, correspondiéndole al Titular de la mmisma,
dictar las disposiciones necesarias para Ja aplicacion de
las recomendaciones formuladas en el Informe, cautelan-
do su cumplimiento; asi rmismo, los érganas conforman-
tes del Sistema Nacional de Control deben efectuar el
seguimiento @ laimplementaciéndelas recomendaciones
planteadas en los lnformes de auditoria, cenla finalidad
de determinar si se emprendieron acclones correctivas
por parte de los funcionarios responsables de las entida-
des auditadas,

Que, la Direetiva N°013-2000 - CG/OAT] "kjercicio de
1n Auditoria Interna en lus Entidades sujetas ab Ambito
de Control”, Rubro V. del numeral 6, inciso db, extablece
que una de las funcienes del Organo de Auditoria Inter-
na, es efectuar el seguuniento carraspondients a la im-
plementacién de lus acclones correctivas derivados delag
acciones de controi practieadas en la Entidad, compro-
wde 1a adepeion efectiva de lns medidas apropiadas
para la superacion de las deficiencias dentro de los plazos
y formas previstas,

Que, por Resolucisn de Contraloria N £35-2000-CG
se aprobé la Direcliva N” 011-2000-CG/B150 de Formu-
lacién y Evaluacion del Plan Anual de Contralpara el afo
2001, Incorporando la program:iwicn y evaluacidn do 03
auditorius v exdmenes especiales; cuyus alea dehon
anr complementadis =N 3
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O Ques consecuentement ~<ulli necesacio sprebas la
l_)x'rt,'utl\‘;\ aobre Verificaciés suimicnto de Im;;lemcnt;x
ctin de Bocomendaciones T adas de Informes de Accie
nes de Controd; v, .

I“JU Uao de fag Tacuitadn: -
ticula vav dod Dheereia 1
Nacional de Coantrol:
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26102 - Ley del Sistemn
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SE RESUBLVE
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Recomendpciones Derjvae
Cuntrol’

arla Directiva N 014-2000-
w0 e Implementacién de
: Ireformes de Acciones de

Articulo Segundo.- T
questoponganata Directis
te Resolueidn,

:in efecto las disposiciones
srobada mediante la presen-

Regirose, comunijues: « subliguese.

CARMEN HICAONNKA T8 GUERRA
Conlralora General de 1 ®epiiblica

DIRECTIVA v 0:4-2000-C(:/B150

VERIFICACION Y SEGUIMIENTO
DE IMPLEWENTACLON DE
RECOMENDACIL NES DERIVADAS DE
INFORMES DE ACcIONES DE CONTROL

A QRJETIVOS

"E{:'lnblecer los proced:nientos para la verificacian y
seguillicntn de la implemeraenin de las recomendaciones
contenidaz en los informe: --ultantes de las acciones de
control “leetuadas por los 6—anos conformantes del Siste-
1}13 _Nﬂclr,nﬂl de Contirol ¥ ow s Sociedades de Auditoria
designadas y contratadas.

* Establecer las pautu para el seguimiento de los
procesos judiciales derivan: de las acciones de control
efectuadas por lps érganos unformantes del Sistema Na-
cional de Contrel v de las Suzedndes de Auditoria designa-
das y cortratadas.

B. ALCANCE

La Dresente Directiva v e aplicacion obligateria por
parte de s entidades sujets a} Ambito del Sistema Nario-
nal de Control, sus Titulars y los Organos de Auditorfa
Interna, .ag unidades argirous de la Contraloria Generul
d? ta R,(}l”‘bliua, de acuerdy op lo dispucsto por ¢l Articulo
2" del Deret Ley N” 28162 sar las Sociedades de Audito

rlﬂ_de-‘ﬂ‘le.adns ¥ contratads: en los aspectos que les sean
aplicable

C. RESPONSABILIDA

Elcueplimiento dz L pracnte Directiva, es de respon-
subilidic de los Titulares ¢ las Entidades, Jofes de los
rganos de Auditoria Inter:;. Jefes de las unidades orgd-
nicas de a Contraloria Ger-a! de la Republica; ¥ de lus
Sovieduses de Audiloria denadas v contratadas; su in-
cumplinen g genera resposahilidad administrativa.

D.B4SE LEGAL

* Curatitucion Pobiticy . Perd, Articulos 817y 82°
9(-;1?53‘{:'\ J.rclﬂSl?vL'e_%ma Nacie i de g«)xitr:Jl - Decreto Ley N7
<6 loe ¥ el medificatoria Le N7 27068,

* Nurags de Auditoria Cobernamental - NAGU, apro-
badas por Resolucin de Cumvaloria.

* Nornagpara el ejercie: b la Auditoria Internaen lus
ﬁl‘ﬂd'«\»d sujetas al 4 . de Control, aprobadas por
Resoluern da Condre
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F. DISPOSICIONES GENERALES

CEITitular de I entidad, es el responsable de disponer
las acciones que ascguren la implementacion de las reco-
mendaciones cantenidas an los informes decontrelemitidos
por los Organas conformantes del Sistema Nacional de
Control v las Svciedadis de Auditoria designadas y contra-
tadas.

9. Tl OAT e= el responsable de cfecluar la verificaciion,
seguimiento y regristroen el sislemna informatico establecido
por la Contralerfa Gereral, de las medidas corveetivas
dispucstas para implementar las recomendaciones consig-
nadas en los informes emitidos por la Cuntraloria General,
los Organos de Auditoria Interna y las Sceiedades de
Auditaria designadas y contratadas.

3. La Contraloria General de la Republica encargard a
un drgano conformante del Sistema para que realice la
labor senialada en el punto anterior, en aquellas antidades
que carecenr de OAL

4. Los OAI que realicen Acciones de control por encar-
go del Sector yio la Contralerfa General en entidades que
no caentan con QAL seran responsables de efectuar el
seguimiento, verificacion y registro de las medidas co-
rrectivas dispnestas por el Titular de Ja entidad para la
immplementacién de las recomendaciones contenidus en
los informes de acciones de control practicados en dicha
entidad.

. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
I Acciones adopladas por el Titular

a. El Titulur de 1a entidad, en cada oporfunidad que
reciba un Informe resultante de una accién de control,
dehard informar por una sola vez, a la Contraloria General
er wn ploeo de quince (13) dias tiles de receptionado el
inn s acciones dispucstas con precisin deplazos y de
los funcionaries responsables de implementar las recomen-
daciones formuladas: para lo cual debera adjuntar el For-
mata N° 4: "Acciones adoptadas por el Titular'. Asi-
roismo, remitird una copia al Organo de Auditoria Interna
de la entidad, o al OAI designado segin el numeral 4 del
rubro F. Disposiciones Generales, de la presente Directiva,
para su registro y seguimiento correspendiente segin el
Sistema Infermatico establecido por la Contralarfa General
de la Republica.

b. De estar comprendido el Titular de la entidad, en las
observaciones de los Informes de contral cuyas recomenda-
ciomes sean de indole civil o penal, el Informe, con la
recomendacion respectiva, serd remitido al Titular dei Sec-
tor a fin de que disponga las accienes para implementar
dichas recomenduciones, asicomo de remitir el Formato N
4 a que elude el pérrafo anterior. Sila entidad no pertene-
ciera a ningun sector, el Informe se tramila ri ante la
Contraloria General de la Repablica.

2. Verificacion ¥ Seguimiento de las Recomenda-
ciones

Los Orgaros de auditoria Interna deberdn presentar los
residiados de la verificacidn ¥y seguimiento de Ins vecomen-
daciones enforma impresa y en diskette, correspondiente &
los siguientes perfodos:

e Primer Semes.re (anero-junio) a mas tardar el 31 de
julio del afis de clecucicn.

o Anw (enero-diciembre) tomis tardar ¢f 31 de enaro
del aho siguisnte.

Sittacisn de las Recoinendaclones:

fnploment

as recomendasin.
Yerifieaciony

Recemondo.

a Bl estade di
nes se presenidr
Geguimicnis 2

I
; en
i montacion de

el Formato W 5-As
7

b. Comprende el reporte de la situacién de las recomer
siones de inieio de procesas administrativos o judiciales,
respectu de las acciones adoptadas para su implementacidn,
cuyn informacién se presentari en el Formato 5 - B:
"“Vorificacion y Seguimiento de la Implementacicn
de Recomendaciones” - Situacidn de los Procesos Admi-
nistrativos e Inicio de los Acciones Judiciales.

Una vez iniciado el proceso judicial, es deeir emitido el
aute apertorio de instruecion o admisorto de lu demanda,
seguid:unente deberd procederse a enar el Formnato N°6-
AL

3. Acciones Judiciales

[niciadas las acciones judiciales, los Organos de Audite-
rin Intarna deberan presentar la siguiente informacidn en
forma impresa y en diskette:

a. Informacién General

Dentro de los cince (5) dias de haberse materializado el
inicio de la accién correspondiente, se remitird por una sola
vez a la Contraloria General, la informacién referida al
procese judicial, presentada de acuerde al Formato N° 6-
A "Acciones Judiciales' - Informacion General Cada
procesa judicial se reportard en un formato independiente.

h. Seguimicnto de Procesos Judiciales

I.a informacién sobre el scguimiento de los procesos
judiciales, se presentavd de mancra semestral y anual,al3l
de julio y 31 de enero de cada afio, indicando los datos
requeridos en el Formato N° 6-B: "Acciones Judiciales”
- Seguimiento de Proceso Judiciales.

H. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

1. Para las acciones de control inivindas hasta el
31 DIC.2000, se mantiene en vigencia la Directiva Marco
N®06-99-CG/SDE-PLF, en tal sentido es obligatoric elenvio
del Formato 81 "Resumen del Informe de Audiloria Guber-
namental”, S2 "Acciones Adoptadas por el Titular para
Superar las Observaciones e Implantar las Recomendacio-
nes contenidas en el Informe de Auditoria Gubernamen-
tal", y S3 "Verificaridn y Seguimiento de Medidas Correcti-
vas’, hasta que se den por implementadas el total de
recomendaciones pendientes (de aquellos informes inicia-
dos hasta el 31.DIC.2000), salvo los casos de Informes
Especiales Legales e Informes Especiales, a los cuales se
aplicard lo expuesto en el numeral siguiente.

2. Los Informes Especiales Legales e Informes Especia-
les, elaborados hasta el 31 DIC.2000 en cumplimiento de lo
establecido en la NAGU 4.50, serdn reportados de acuerdo
a lo dispuesto en el nurneral H3 de la Directiva IN° 011-
2000-CLHB150, y periédicamente de acuerdo a las disposi-
ciones de la presente directiva en lo pertinente.

1. DISPOSICIONES FINALES
1.La Contraloria General de la Republica, absolverd las

consultas referidas a la aplicacion de la presente Directiva.
Frn las siguientes dependencias:

Para las consulias ce caracler onico-lagal
- Gerencias de Control y Sedes Regionales: {ver Anexs N 17)
{de acucrdo a su dmbito)

Para las consultas sdlo de caracter legal:
- Oficina de Asesorfa Técnico-Juridica @ Tell N* 3302000

anexo 4721

2 Tl érgano superior de control, efechunrd selectiva-
mente visitas de supervision a los Organos de Anditorfa
Tnterna para apoyar su gestion, evaluar la caiidad del
trabajo, usi como verifienr el seguimiento de las medidas
correctivas ’

4. Tl incumplimiento de lo establecido en la presente
Diractiva, genera responsabilidad administrativa al Treu-
lur de la Entidad, jefs del QAL y represeniante de da
Snciedad de Anditoria designada, en lo aplicable, conforme
2 in normativa del Sistema Nacional de O Plnetcass
- lag unidades vrganicus de ja Coaii Go
cramplimiesiio se sustentard de acterd

2 las norimas internas de trabajo.
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