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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA SrmrmeTas

COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION C.O. N° 305-2010-UNAM
Samegua, 07 de Septienibre del 2010
_1-

VISTO:

El Infornte N° 156-2010-AL/UNAM, de fecha 25 de Agosto del 2010, presentado por lu Oficing de
Asesoria Legal sobre Retribucién Leondmica por encargatura de oficinas correpondiente al mes de Julio del
presente ado, Informe N° 156-2010-AL/UNAM, Informe N° 247-2010-RRHHAINAM, Informe N° 12-
2010-A R.RRHHAUNAM, Informe N° 272-2010-RRHH/UNAM, Proveido de Presidencia de fecha 31 de
Agosto del 2010, con Registro 3641, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 6° numeral 2 del Estatuto, en concordancia con el articulo 11° del Reglamento
General, esiablece que In Universidad Nacional de Moquegua para el cumpliniento de sus fines, principios y
objetivos, en cjercicio de sus atribuciones y autoromia, estd facultada para organizar su sislemu normativo,
de gobierno, académico, adninistrativo y economico;

Que, mediante Resolucién C.O. N° 233-2010-UNAM, de fecha 25 de Junio del 2010, se aprueba la
Modificacion de la Estructura Orgidnica, Reglamento de Orgamzactén y Funciones (ROF), Manual e
Organizacién y Funciones (MOF), Cuadro para Asignacidn de Personal (CAP) y Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) de la Universidad Nacional de Moguegua, con la denominucion de los nucvos cargos
estructurales de la Institucidn;

Que, mediante Resolucién C.O. N° 270-2010-LUINAM, de fechu 23 de Julio del 2010, se aprucha la
propuesta de una Retribucion Econdmica por cumplimiento de metus presupueslarias contenida en el Informe
N 503-2010-OPPTQ/UNAM de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, correspondiente al mies de Julio
del 2010, por Ia Fuente de Financiamiento de Recursos Directomente Recaudados, especifica 23.11.11; sin
precisar expresaniente en la citada resolucion los nombres i apellidos de los servidores beneficiados; por lo quee
a efectos de agilizar los procedimiento udministralivos en curso y en mérito a las atribuciones de ln Contision
Organizadora, se hace necesario aclarar la Resolucién C.O. N° 270-2010-UNAM, en el extremo de sertalar
en forma precisa los Nombres, Apellidos y encargaturas de Oficinas de los servidores beneficiados con dicha
retribucion econgimica;

Que, mediante [nforme N° 247-2010-RRHH/UNAM, de fecha 11 de Agosto del 2010, In Oficina de
Recursos Humanos sclicita opinidn legal referente a las observaciones efectuadas a la Resolucion C.O. N°
270-2010-UNAM,, contenidas en el Informe N° 12-2010-A. R RRHHAINAM;

Que, mediante Informe N° 156-2010-AL/UNAM, de fecha 31 de Agosto del 2010, la Gficina de
Ascsoria Legal eleva opinién sobre Retribucion Econdmica contenida en In Resolucidn C.O. N° 270-2010-
UNAM, sefialando que siende una lnbor de lodo servidor realizar un vontrel preventive, previo y
concurrente recomienda tomar en cuenia las recomendaciones contenidas en el Informe N° 12-2010-
ARRRHHAINAM, disponiendo sea remilida al Pleno de la Comisién Organizadera para su aprobacicn de
ser el caso,

De conformidad a lo acordado en Sesion Lxtraordinaria de Contision Organizadora del 31 de Agosto

SE RESUELLVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aclarar la Resolucidn C.O. N° 270-2010-UNAM, de fecha 23 de julio del 2010,
en el extremo de sefialar en fornwa precisa los Nombres, Apellidos y encargatura de Oficinas de los servidores
bencficiados con la respectiva Retribucién Econdmica por cumplimicnio de Melas Presupuestarins
correspondiente al mes de Julio del presente ario, quedando susbsistente los demds extremos de la citada
Resolucidn, confornie al siguiente detalle:
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COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION C.0. N° 305-2010-UNAM

Samegua, 07 de Septiembre del 2010
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META NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA
001 MSc. Walter Merma Cruz Oficing de Planificacion y Presupuesto
002 Lic, Pedro Jesiis Maquera Lugue Secretaria General
002 MSc. Huga Euler Tito Chura Coordinacion Sede {lo i
002 Eco. Roberto Urday Ordoifez Coordinacion Aulas Descentralizadas de la UNAM - Iehufin
003 Abog. jos¢ Ricardo Ordddez Huanca Oficina de Asesoria Legal
1004 ing. Rodolfo Rafuel Sinchez Valencin Oficina General de Administracidn
004 Lic. Victor Damian Cahuana Laura Oficina de Recursos Hrimanos
004 Lic. Roger Nilton Ticona Flores Oficina de Imagen Instifucional
004 [ng. Marcos Luts Quispe Pérez Oficina de Evaluacion y Acredifacion Universitaria 200.00
004 Lic. Jos¢ Orlando Quintana Quispe Oficina de Desarrollo y Actividndes Acadénricas 200.00
[ 007 Mer. Maribel Rocio Pacheco Centeno Oficina de Investigacion Universitaria 200.00
i 008 ing. René Germidn Sosa Vilea Responsable  (¢)  Carrera  Profesional  de  Ingenieria 200.00
Agroindustrial
009 Ing. Osnmir Cuentas Toledo Responsable (e} Carrera Profesional de Ingenicria de Minas 200.00
n1n Ing. Vaneza Flores Guiidriez Responsable (¢) Carrera Profesional de Ingenierin de Sistemns 200,00
e Informdtica
n1i Lic. Freddi Roland Redriguez Ordofiez Responsable (¢} Carrera Profesional de Ingemeria Ambiental 20000 |
012 Ing. Elizabeth Norka LLasaca Calizaya Responsable (¢} Carrera Profesional de Ingenieria Pesquera 200.00
013 Mgr. Roberta Tito Condori Pérez Responsable () Carrera Profesional de Gestion Publica y 200.00
Desarrolio Socinl
014 Mer. Florencig Beairiz Herrera Cdrdova | Direcior del Centro de Estudios Pre Universitario 200.00
016 Mgr. Gregorio Arroyo [apura Oficina de Proyeccion Secial y Extensidn Uinfversitaria 20000 |
018 Arg. Bertha Silvana Vera Barrios Oficina de Bienestar Untversitario 200.00

ARTICULO SEGUNDO.- Disponer que en los casos de los Respansables (2) de las Carreras Profesionales,
su destgnacion queda supeditada a la aulorizacidn previa del CONAFUL

ARTICULQ TERCERO.- Encargar a la Oficina General de Administracion a través de la Vicepresidencia
Administration, disponer lus acciones necesarias para el cumplintiento de la presente Resolucion.

Registrese, comuniquese i climplase.

--k.l-------.-o-n----..---.

llll.ll.llllll .:UII SP|N01AATENCI.{1: . ‘-.. N
BR.ELJO PRESIDENTE
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INFORME N° 156-2010-AL/UNAM, e Sy e

SENOR DR. ELI JOAQUIN ESPINOZA ATENCIA
PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA - UNAM. s

DE ABOG. JOSE RICARDO ORDONEZ HUANCA ) )
ASESOR LEGAL - UNAM. i %

ASUNTO : INFORME SOBRE RETRIBUCION ECONOMICA.

REF. INFORME N° 12-2010-A R.RRHH/UNAM.

FECHA 25 DE AGOSTO DEL 2010

INFORMO LO SIGUIENTE:

Se ha revisado el informe de la referencia emitido por la servidora Celia Yunganina Gilahuancco, del 4rea
de remuneraciones de la Oficina de Recursos Humanos, haciendo observaciones a la Resolucion de C.0.
N® 270-2010-UNAM.

Qlue, siendo una labor de todo servidor realizar un control preventivo, previo y concurrente; soy de
opinidn siguiente:

Es cuanto informo a Ud., para los fines pertinentes.

Al numeral 1° tdmese en cuenta las recomendaciones descritas en el Informe N° 12-2010-
A.R.RR.HH/UNAM.

Al numeral 2° que, a falta de resolucion, justifiquese con el acuerdo de comision organizadora
mediante el cual se acuerda y se encarga de forma provisional las coordinaciones de las
Carreras pertinentes, aclarandose dicho acuerdo de encargatura con la identificacion de los
nombres que correspondan.

Al numeral 3° téngase presente la observacion acotada.

Remitase al pleno de Comisién Organizadora para su aprobacion de ser el caso, excepto e
disponga lo contrario.

Atentamente, fon
[ ge]
TV |
) Ungong S
AN B teee 7 furg Dusion
Abog. Jose Ricardo Qeddiiez Huasica 4,
ASESOR LEGAL - UNAM i I
JR(?HJOAL«UMA 7
e Arehi

Sy mer s

Ungﬁéidw NECiina OF moquacuﬂ

j o
y g 1o P 1
RECIBIDG j

1 2048 oy !

Hora "QK':?X*”ROQ.,%H//‘_ —

Firma ,_,, sue, Follo,, !

31 AGD 2010

o
= \\
< UniversiGou ivazas,ie




UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

770 DE LA CONSOLIDACION ECONOMICA'Y SOCIAL DEL PERU”
INFORME 247—2010- RRHH/UNAM T

A . Dr.GUILLERMO BURGA MOTACERO
VICEPRESIDENTE ADMINISTRATIVO DELA UNAM

i

De . Lic. VICTOR DAMIAN CAHUANA QUISPE. ¢ j3:30,, . 3882}
(E) JEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS IUMANOS S A L EoTE ‘
! &Vw” - 14
Asunto . SOLICITO OPINION LEGAL Pl
Referencia  :  INFORME N° 12-2010-A.R. RRHH/UNAM 1

Fecha : Samegua, 11 de Agosto de2010

l\ AN
En vitud al informe N° 12-2010-A.R. RRHH/UNAM remito a su despacho g fin d

obtener la opinion Legal referente a las observaciones hechas para la atencion a la resolucion C.8. .-
N° 270-2010-UNAM en la que se acuerda efectuar una refribucion econémica por cumplimiento de

metas.

Agradezco su atencion al presente documento.

Atentamente
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INFORME N° - 12 - 2010-A.R.RR.HH./UNAMY -

) A : Lic. VICTOR DAMIAN CAHUANA QUISPE 2 :
| ; ( E) JEFE DE RECURSOS HUMANOS L ) £
DE CELIA YUNGANINA GILAHUANCCO VR T

Area de Remuneraciones y planillas e RPN

ASUNTO SOLICITO OPINION Legal / i
REFERENCIA INFORME N° 503-2010-OPPTO/UNAM
Fecha Samegua, 11 de Agosto del 2010.

Mediante el presente me dirijo Ud. Para saludarle muy cordialmente, a la
vez para solicitar la opinién legal con Respecto a la Resolucidn C.O. N° 270-2010-UNAM, mediante
la cual se Aprueba la propuesta de una retribucién econdmica por cumplimiento de metas
presupuestarias; habiendo identificado los diferentes responsables, encargados y jefes de los
respectivos cargos mencionados en dicha Resolucion se observa lo siguiente:

1. Con Resolucion C.0. N° 270-2010-UNAM, se aprueba el pago por retribucién economica por
cumplimiento de metas presupuestarias contenida en el informe de la referencia; en dicho
informe Se menciona los cargos de las personas que se beneficiardn mas no los Nombres, en

este sentido se ha identificado los actuales responsables ya que

la propuesta en el

mencionado informe se indico los cargos segin los actuales documentos de gestion y las
Resoluciones que los designan estan de acuerdo a los anteriores documentos de Gestion,
razén por la cual se ha considerado el equivalente a los carges anteriores siendo observados

los siguientes:

SEGUN RESOLUCION ORIGINAL DE SEGUN RESOLUCION DE RECOMENDACION
DESIGNACION DE CARGO ASIGNACION DE RETRIBUCION
ECONOMICA RESOLUCION C.O.
N° 269-2010-UNAM
La resolucidn C.0. N° 356-200- | Oficina de imagen Institucional Regularizar mediante

UNAM (RELACIONISTA PUBLICO

resolucién la Designacidn

i1}, al Sr. Roger Nilton Ticona de acuerdo a los nuevos
Flores. Documentos de gestion.

Resolucion C.O. N° 166-2010- | Oficina de nvestigacion | Regularizar mediante
UNAM (JEFE DE CONSEJO DE | Universitaria resolucidn la Designacion

iINVESTIGACION CIENTIFICA) &
Maribel Rocio Pacheco Centeno.

de acuerdo a los nuevos
Documentos de gestion.

Resolucién N° 173-2010-UNAM
(PRESIDENTE DEL COMITE
PERMANENTE DE

AUTOEVALUACION) a Marcos Luis
Quispe Pérez.

Oficina de
Acreditacién Universitaria

Evaluacién ¢y

Regularizar mediante
resolucién la Designacion
de acuerdo a los nueves
Documentos de gestion.

Resolucion C.0. N° 170-2010-

UNAM, ( JEFE DE DESARROLLO Y

ACTIVIDADES ACADEMICAS)} José

Orlando Quintana Quispe

Oficina de  Actividades

Y

Servicio Académico.

Regularizar mediante
resolucién la Designacion
de acuerdo a los nuevos
Documentos de gestion.




2. No se encuentra Resolucién vigente de designacion de Coordinadores encargados de las
diferentes carreras mencionadas en dicha resolucion:
1. Coordinador {e) carrera profesional. Gestion Publica

Coordinador {e) carrera profesional Ing. Sistemas

Coordinador {e) carrera profesional Ing. Minas

Coordinador (e) carrera profesional Ing. Pesquera

Coordinador {e) carrera profesional. Ing. Ambiental

Coordinador (e) carrera profesional. Ing. Agroindustrial

A

Por cuanto no se conoce el nombre de los beneficiarios quienes debera constar en planillas,
Sugiero que se tramite dicha resolucién o en su defecto se haga una modificatoria,
aclaracién a la Resolucién indicando los Nombres a las personas beneficiarias por dicho

concepto.

3. QUE SEGUN RESOLUCION C.0. N2 269-2010-UNAM se designa desde el 01 de Julio del 2010
al 31 de lulio del 2010 al Arq. Ruswell Wilfredo Robles Ramirez EL CARGO DE JEFE DE LA
OFICINA DE INFRAESTRUCTURA, v su contratacién es por la modalidad por CAS. por cuanto
NO CORRESPONDE, por cuanto sugiero sea REVOCADA DICHA RESOLUCION salvo disposicién
contraria.

4. Se recomienda dejar pendiente dichos pagos hasta su regularizacion correspondiente, salvo
disposicidn contraria.

Es todo cuanto informo para conocimiento y demas fines

VNTTERSIDAD NACIONAL -'D‘E)f\{,p QUEGTA

cyg/Rem.
arch.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

INFORME 272—2010- RRHH/UNAM

A : DR. GUILLERMO OMAR BURGA MOSTACEROD
VICEPRESIDENTE ADMINISTRATIVO DE LA UNAM R
!
De . Lic. VICTOR DAMIAN CAHUANA QUISPE. v .
(E} JEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS )
R == L
Asunto CONSIDERAR NOMBRES DE ENCARGADOS. ‘ T \f ' N & B
Coae - Ja) ,\»\'\L \ \_\_ - s
Fecha :  Samegua, 31 de Agosto del 2010

Mediante el presente me es particularmente grato saludarlo v en relacion a la

i .
retribuciéon del cumplimiento de metas presupuestarias para tos encargados de las diferentes
oficinas contenida en el informe Ne 503-2010/OPPTCO/UNAM de la Oficina de
Planificacion y Presupuesto en la que se debe detallar el nominal de los beneficiados para
efectos de comprometer dichas Resolucién. Bajo la siguiente sugerencia:
META ENCARGADO DEPENDENCIA MONTO
001 ING. WALTER MERMA CRUZ CFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTOS 350.00
007 LIC. PEDRQ JESUS MAQUERA LUQUE SECRETARIA GENERAL 350.00
002 ING. HUGO EULER TITQ CHURA COORDINADOR SEDE ILO 200.00
001 ECO. ROBERTO URDAY COODINADOR DE LAS AULAS DESCENTRALIZADAS DE LA UNAM - 200.00
ICHUNA
003 DR, JOSE RICARDO ORDONES HIJANCA COFICINA DE ASESORIA LEGAL 350.00
04 ING. RODCLFO RAFAEL SANCHEZ VALENCIA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 350,00
004 LIC. VICTOR CAHUANA QUISPE OFICINA DE RECURSOS HUMANQS 300.00
004 LIC. ROGER NILTON TICONA FLORES OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL 200.00
004 ING. MARCO LUIS QUISPE PEREZ OFICINA DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA 200.00
004 LIC, JOSE ORLANDO QUINTANA QUISPE OFICINA DE ACTIVIDADES ¥ SERVICIOS ACADEMICOS I00.00
007 MSz. MARIBEL ROCIO PACHECQ CENTENO OFICINA DE INVESTIGACION UNIVERSITARIA 200.00
008 ING. OSMAR CUENTAS TOLEDO RESPONSABLE (E} CARRERA PROFESIQONAL DE ING. DE MINAS 200.00
009 ING. VANESSA FLORES GUTIERREZ RESPONSABLE (E) CARRERA PROFESIONAL DE ING. DE SISTEMAS E 200.00
INFORMATICA
010 LIC. FREDDI ROLAND RODRIGUES ORDONEZ RESPONSABLE (E) CARRERA PROFESIONAL DE ING. AMBIENTAL 200.00
Q11 iNG. ELIZABETH NORKA LLASATA CALIZAYA RESPONSABLE (E) CARRERA PROFESIONAL DE ING. PESQUERA 200.00
,A‘ Q012 ING. RENE GERMAN SOSA VILCA RESPONSABLE (E) CARRERA PROFESIONAL DE ING. AGROINDUSTRIAL 200.00
[UB] ECO. ROBERTO TITO CONDORI PEREZ RESPONSABLE (E) CARRERA PROFESIONAL DE GESTION PUBLICA Y 200.00
DESARROLLO SOCIAL
014 LiC. FLORENCIA BEATRIZ HERRERA CORDOVA DIRECTOR DE CENTRO DE ESTUDIOS PRE UNIVERSITARIO 200.00
[ MSz. GREGORIC ARROLLO JAPURA OFICINA DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA 200.00
Q18 ARQ. BERTHA SILVANA VERA BARRIOS QFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 200,00

- o R I A 2y

PRESIIEN:

o 5-&;~

~geNeq -

2330, tqu"‘ambwe RQ&D\U AN

c.C.VAD.

..ﬁfﬁ!ﬁ%ﬁﬁb‘f‘d“’-ﬂh Vg i o

L&foney adue

LRLL LY T T TS

Agradezco la atencion al presente documento.
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Atentamente




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7

