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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA
SECRETARIA GENERAL

del 2002, y;

Racionalizacidn y Estadistica de la Oficina de Planificacién y Presupuesto de la Entidad;

Moqguegua;

Ordinarios.

"Afic de la Union Nacienal Frente a la Crisis Externa”

RESOLUCION C.0. N° 176-2009-UNAM
Samegua, 15 de Julio del 2009
_1_

VISTO

El Informe N® 205-2009-OPPTO/UNAM de fecha 30 de Junio del 2009
presentado por la Unidad de Presupuesto solicitando Contrato de Personal Administrativo y el acuerdo en
Sesion Ordinaria de Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua de fecha 14 de Julio

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Peri en su Articulo 18° establece que
“Cada Universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y
economico. Las universidades se rigen por sus propios Estatutos en el marco de la Constitucidn y las Leyes”;

Que, mediante Ley N2 28520 se crea la Universidad Nacional de
Moquegua como persona juridica de derecho publico interno; mediante Resolucion N2 336-2007- CONAFU,
de fecha 12 de diciembre del 2007, se resuelve otorgar la autorizacién de funcionamiento provisional y
mediante Resolucidon N2 277-2008-CONAFU del 21 de Julio del 2008 se designa al Dr. Javier Pedro Flores
Arocutipa como nuevo Presidente de la Comision Organizadora;

Que, la Universidad Nacional de Mogquegua, requiere contratar el
perscnal necesario con el fin de viahilizar su funcionamiento y operatividad como Institucién, ademés de
garantizar el normal desarrollo de las labores acadé micas y administrativas;

Que, mediante N° 205-2009-OPPTO/UNAM de fecha 30 de Junic del
2009 la Unidad de Presupuesto de la Universidad Nacional de Moquegua solicita se disponga la
contratacién de 02 profesionales calificades que cumplan el perfil requerido para ocupar la Seccién de

Que, visto en Sesidon Ordinaria de Comision Organizadora del 14 de Julio
del 2009; el mediante N° 205-2009-OPPTO/UNAM de fecha 30 de Junio del 2009; la Comisidn Organizadora
de la Universidad Nacional de Moquegua acuerda por unanimidad aprobar previa convocatoria bajo la
modalidad de Contrato Administrativo de Servicios (CAS) 02 profesionales calificados para la Seccion de
Racionalizacién y Estadistica de [a Oficina de Planificacién y Presupuestc de la Universidad Nacional de

Que, estando a fas consideraciones precedentes y en uso de las
atribuciones gue le concede la Ley Universitaria N® 23733;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR previa convocatoria bajo la modalidad
de Contrato Administrativo de Servicios (CAS) 02 profesionales calificados para la Seccién de Racionalizacidn
y Estadistica de la Oficina de Planificacion y Presupuesto de la Universidad Nacional de Moquegua.

ARTICULO SEGUNDO.- AFECTAR el gasto que demande la ejecucidn dela
presente Resolucion a la Meta 1 000267 Gestion Administrativa y por la Fuente de Financiamiento Recursos
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
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SECRETARIA GENERAL

“Afio de 1a Unidn Nacional Frente a la Crisis Externa”

RESOLUCION C.O. N° 176-2009-UNAM
Samegua, 15 de Julio del 2009
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ARTICULC TERCERO.- ENCARGAR a la Vicepresidencia Administrativa, as

como a la Oficina de Planificacién y Presupuesto, Unidad de Recursos Humanos, disponer las medidas
necesarias para su cumplimiento.

ARTICULD CUARTO.- ENCARGAR a ia Oficina de iInformatica de la

Universidad Nacional de Moquegua, la Publicacion de la presente Resolucién en el Portal Web de la
[nstitucidn.

Registrese, comuniguese y archivese.
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e UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
s OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

“Afio de la Union Nacional Frente a la Crisis Externa”

INFORME N° 205-2009-OPPTO/UNAM

A : Dy. Javier Flores Arocutipa
Presidente de la Comiston Organizadora - UNAM

DE : Eco. Zenaida Solis Suarez Ll
Oficina de Planificacion y Ppto.

ASUNTO : Solicito Contrato de Personal Administrativo.

FECHA : Samegua 30 de Jumnio del 2009.

Por intermedio del presente me dirijo a Ud., para informar a su Despacho que siendo la
responsable de la Oficina de Planificacién y Presupuesto, oficina que cuenta con 02 Unidades
dependientes y sus respectivas secciones, las mismas que a la fecha no se encuentran con
personal a cargo, generando ello que no se remitan o respondan los documentos competentes
dentro de los plazos correspondientes.

Por lo antes expuesto solicito a Ud. Tenga en consideracion lo antes mencionado asi como
también esta oficina indica que existiendo disponibilidad presupuestal para la contratacién de
servicios CAS para labores en el 4drea administrativa en el marco presupuestal en la meta 1
000267 Gestion Administrativa y por la fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, Esta
oficina informa que el titular del pliego o quien haga sus veces podra autorizar dicho gasto y se
disponga la contratacion de 02 profesionales calificados con el siguiente perfil, siendo el monto
remunerativo asignado por la Comision Organizadora:

Seccidon de Racionalizacion y Estadistica

- 01 Profesional Economista

- Experiencia minima 02 afios en el sector Publico

- Experiencia en labores especializadas en racionalizacién minimo 02 afios.

- Experiencia en elaboracién de documentos de gestion para entidades publicas minimo
02 afios.

- 01 Profesional Economista

- Experiencia minima 02 afios en el sector Publico

- Experiencia en labores especializadas en Estadistica minimo 02 afios.

- Capacitacion especializada en el 4rea y actividades de estadistica minimo 02 afios.

Es cuanto informo a Ud. para su conocimiento y fines correspondientes.

Atentamente,

UNIVERSIDAD NACiONAl 3 MQQHEG-M
ZFSS/oppto. e

Cc. Archivo L LT e P W
Eco Zenaida F, Sous S;:d.re".
NIDAD g pRESUPUESTo
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