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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
__COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION C.0. N° 160-2010-UNAM

Samegua, 24 de Mayo del 2010

VISTO:

El Informe N° 366-2010-OPPTO/UNAM, de fecha 20 de Mayo del 2010, presentado por la Oficina de
Planificacion y Presupuesto elevando Certificacion Presupuestal para la contratacion de personal para el
funcionamiento orgdnico de la Oficina de Infraestructura, informe N° 091-2010-INFU/UNAM, Informe N°
095-2010-INFU/UNAM, Proveido de Presidencia de fecha 20 de Mayo del 2010, con Registro 2102, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N2 28520 se crea la Universidod Nacional de Moquegua como persono juridica
de derecho publico interno; mediante Resolucion N© 336-2007- CONAFU, de fecha 12 de diciembre del 2007,
se resuelve otorgar lo autorizacion de funcionamiento provisional y mediante Resolucion N2 596-2008-
CONAFU del 24 de Noviembre del 2009 se designa a la nueva Comision Organizadora,

‘ Que, mediante Informe N° 091-2010-INFU/UNAM, Informe N° 095-2010-INFU/UNAM, la Oficina de
Infraestructura, eleva propuesta de contratacion de personal para el funcionamiento orgdnico de la Oficina

Que, mediante Informe N° 366-2010-OPPTO/UNAM, de fecha 20 de Mayo del 2010, la Oficina de
Planificacion y Presupuesto, eleva Certificacion Presupuestol para la contratacion de personal para el
funcionamiento orgdnico de la Oficina de Infraestructura, certificando que existe disponibilidad en el marco
presupuestal en la Meta 006 Construccion de la UNAM, §/. 2,500.00 (Dos Mil Quinientos y 00/100 Nuevos
Soles), Meta 021 Implementacion de Laboratorios ilo S/. 3,000.00 (Tres Mil y 00/100 Nuevos Soles) y Meta
022 implementacion de Laboratorios Moquegua S/. 1,800.00 (Un Mil Ochocientos y 00/100 Nuevos Soles),
por la Fuente de Financiamiento de Recursos Qrdinarios;

De conformidad a lo acordado en Sesion Ordinaria de Comision Qrganizadora del 13 de Moyo del
2010;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la propuesta de Contratacion de Personal para el Funcionamiento
QOrgdnico de la Gficina de Infraestructura d e la Universidad Nacional de Moguegua; contenida en los
informes N° 091-2010G-INFU/UNAM e Informe N° 095-2010-INFU/UNAM.

ARTICULO SEGUNDO.- AFECTAR el gasto que demande el cumplimiento de la presente Resolucion en lo
Meta 006 Construccion de la UNAM, Meta 021 implementacion de Laboratorios lo y Meia 022
Implementacidn de laboratorios Moguegua, por lo Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios,
conforme al siguiente detalle:

META DENOMINACION Y/O CARGO FUENTE DE MONTO
PPTAL FINANCIAMIENTO 5/.

006 Formulador RECURSQS ORDINARIOS 2,500.00

021 Supervisor de Proyectas RECURSOS ORDINARICS 3,000.00

022 | Cadisto - Dibujante de Proyectos | RECURSOS ORDINARIOS 1,800.00

ARTICULO TERCERO.- Encargar a la Oficina de Recursos Humanos a través de la Vicepresidencia
Administrativa disponer las acciones necesarios para lg contratacion vy cumplimiento de la presente
Resolucion.

Registrese, comunfquese y cumplase.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MQQUEGUHA=""A/"
OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

INFORME N° 366-2010-OPPTO/UNAM

A : Dz, Eli Joaquin Espinoza Atencia.
DE : Eco. Jaime . Caytano Diaz

() Oficina de Planificacion y Ppto.
ASUNTO : Certificacién Presupuestal.
REFERENCIA : Comunicado N° 160-2010-SG/UNAM,
FECHA : Samegua; 20 de Mayo del 2010.

Por intermedio del presente me dirijo a Ud., para informar a su
Despacho que segiin Comunicado de la Referencia, el cual solicita Certificacién Presupuestal
para la Propuesta de Contratacién de Personal para el Funcionamiento Orgénico de la Oficina
de Infraestructura aprobado en Sesion Ordinaria de Comision Organizadora de fecha
13/mayo/2010,
Al respecto debo de indicar; que se ha coordinando con el Jefe de Infraestructura- Ing Ezequiel
Campo Sanchez y se ha realizado las ampliaciones de calendario respectivas a solicitud del area
usuaria (infraestructura).
Se recomienda que la propuesta de Contratacién sea coordinada con la Unidad de Recursos
Humanos; unidad encargada del Sistema de Personal de la Universidad.
Se recomienda también tomar en cuenta la Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afio
fiscal 2010 - ley N° 29465 Art 10, Item 10.3 Que la modalidad de Contratos CAS no es aplicable
en la ejecucion de Proyectos de Inversion Prblica.
Por lo antes mencionado, y de acuerdo al requerimiento de la Oficina de Infraestructura el cual
esta identificado en el calendario del mes de mayo; esta Oficina certifica que existe
disponibilidad presupuestal en el marco presupuestal, en las metas siguientes:

s Meta 006 S/.2,500.00 n.s. (Formulador)
= Meta 021 5/.3,000.00 ns. (Supervisor de Proyectos)
s  Meta 022 S5/.1,800.00 n.s. (Cadista - Dibujante de Proyectos)

Por la fuente de financiamiento de Donaciones y Transferencias; Por lo cual se informa que el
Titular de la Entidad podria autorizar dicho gasto en el calendario del mes de Mayo.

Se recomienda que el presente informe sea derivado a la Unidad de Recursos Humanos para la

viabilidad y ejecucién del requerimiento Y Secretaria General para la elaboracién del acto
resolutivo.

Asimismo se comunica que segun el inciso 30.3 del Articulo 30 de la Ley 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto cita:

“La aprobacion de los calendarios de compromisos ne convalidan los actos o acciones que no se ciftan a la
normatividad vigente, correspondiente al Organc de Control Interno o el que haga sus veces en el Pliego

verificar la legalidad y observancia de las formalidades aplicables a cada caso.” B P e MY |

Es cuanto informo a Ud. para su conocimiento y fines correspondientes. 5}:“.'5-5‘.59{'.. T IR YN t
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA Horat e
COMISION ORGANIZADORA
SECRETARIA GENERAL

COMUNICADO N° 160 -2010-SG/UNAM

ECO. JAIME JAVIER CAYTANO DIAZ,
(e) Oficina de Planificacion v Presupucsto.

ACUERDO DE COMISION ORGANIZADORA.

INFORME N° 091-2010-INFU/ UNAM

PROPUESTA DE PERSONAIL PARA EL FUNCIONAMIENTO ORGANICO DE
LA OFICINA DE INFRAESTRUCTURA

Samegua, Mayo 18 del 2010.

Por intermedio de la presente me dirjjo a usted para hacer de su conocimiento en

atencion al asunto, que los micmbros de la Comision Organizadora reunidos en Sesion Ordinaria de fecha
13/ MAY/2010; ACORDARON, APROBAR LA PROPULSTA DE CONTRATACION DE PERSONAL PARA
EL FUNCIONAMIENTC ORGANICO DE LA OFICINA DE INFRAESTRUCTURA, CONTENIDA EN EL
INFORME N° 091-2010-INFU/UNAM, E INFORME N° 095-2010-INFU / UNAM.

En consecuencia se hace de su conocimiento con la finalidad de emitir la

respectiva Certificacion  Presupuestal con la finalidad de Implementar el acuerdo de la Comisién

Organizadora.
ety
cc Archive (02)
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Atenlamente,
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INFORME N° 095 - 2010 — INFU/UNAM ENS 5

A :  Dr. GUILLERMO OMAR BURGA MOSTACERO

Vice-Presidente de la Comision Organizadora de la UNAM.‘; '

e oo gac o s e s

ASUNTO : Propuesta de Personal a Contratar para la Unidad Formuladora.

FECHA ;' Moquegua, 17 de mayo del 2010

Mediante la presente me dirijo a usted para saludarlo cordialmente, Y
hacerle llegar la propuesta de la Economista Gloria Marlene Jiménez Pacheco para
que se haga cargo de la Unidad Formuladora, la cual tendra las funciones y
responsabilidades enmarcadas en la Resolucion Directoral N°002-2009-EF/68.01

y otras que le encargue la jefatura de la Oficina de Infraestructura.

b
”
Adjunto Hoja Resumen de Curriculum Vitae.
Es todo cuanto informo a Ud. para su conocimiento y fines correspondientes.
Atentamente,
ing. EZEQUIELAFAMPOS SANGHEZ
te} oncng,q"a FRAESTRUCTURA
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NOMBRES Y APELLIDOS
PROFESION:

POST GRADOS:

DN
TELEFONO CELULAR:

E-MAIL:

HOJA RESUMEN DE CURRICULUM VITAE

GLORIA it ARIENE JIMENEZ PACHECO
ECONQRMISTA (UNSA)

DIPLOMADO EN PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA (AQP)
SEGUNDA ESPECIALIDAD — INGENIERIA DE PROYECTOS (AQP)
CURSO 11 PES ~CLPAL PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA (AQP)
MAESTRIA PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA (Por CONCLUIR) {AQP)
29382366

054 958221544

glorimarp@hotmail.com

EXPERIENCIA LABORAL SECTOR PUBLICO 05 ANOS 04 MESES

1. PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA 03 AROS 00 MESES 23 PROYECTOS
FORMULADOS 04

EVALUADOS APROBADOS 03

EVALUADOS OBSERVADOS 12

EVALUADOS RECHAZADOS 04

EVALUADOS VERIFICADOS 00
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 1LO ENERO 2010 a MARZO 2010
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DF ILO JULIO 2009 a DICIEMBRE 2009
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TORATA ENERO 2009 a ABRIL 2009
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TORATA MAYO 2008 a DICIEMBRE 2008
GOBIERNO REGIONAL DE MOQUEGUA ABRIL 2007 a DICIEMBRE 2007

2. OTRA EXPERIENCIA SECTOR PUBLICO 02 ANOS 04 MESES

UNIVERSIDAD NACIONAL SAN AGUSTIN - AREQUIPA ENERO 1999 a ABRIL 2001

EXPERIENCIA LABORAL SECTOR PRIVADO 04 ANOS 00 MESES

CAJA MUNICIPAL AREQUIPA ’ 1697 (NO ADIUNTA CERTIFICADO)

BANCO SURMEBAN LIMA

1960 = 1992 (NO AIUNTA CERTIFICADC)

Moquegua, 06 de maya de 2010
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INFORME N° 091 - 2010 — INFU/UNAM gc (\’", e
< ST
A :  Dr. GUILLERMO OMAR BURGA MOSTACERO

Vice-Prestidente de la Comision Organizadora de la UNAM.

ASUNTO  : Reiteracién de Propuesta de Personal para el Cumplzmzento de }N";
Funciones Encargadas.

FECHA :  Moquegua, 11 de mayo del 2010

Mediante la presente me dirjjo a usted para saludarlo cordialmente, e
informarle que con informe N°0539-2010-INFU/UNAM de fecha 12 de abril se
remitié la propuesta de personal a contratar por lo que se solicita se realice la
atencién del caso debido a que a la fecha no se cuenta con un encargado de la

N Unidad de Estudios y Proyectos la cual realizara las funciones de Unidad la
Formuladora cargo de importancia debido a gue los proyectos formulados no

pueden ser ingresados al Banco de Proyectos por no existir dicha unidad.
Por lo que se solicita se atienda el informe N°059-2010-INFU/ UNAM para cumplir
con las funciones encomendadas Yy la oficina de infraestructura tenga un

funcionamiento orgdnico.

Adjunto informe N°055-2010-INFU/UNAM.

Es todo cuanto informo a Ud. para su conocimiento y fines correspondientes.
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Ing. EZEQUIEL/CA lFOS SANGHEZ

OFICINA D;E INFRAESTRUCTLIRA
/
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Atentamente,



UMVERSIDAD NACIONAL
DE MOQUEGUA

INFORME N° 059 - 2010 - INFU/UNAM

A . Dr. GUILLERMO OMAR BURGA MOSTACERO S
Vice-Presidente de la Comision Organizadora de la UNAM. :

ASUNTO : Propuesta de Persconal para el cumplimiento de las Funciones
Encargadas.
FECHA :  Moquegua, 08 de abril del 201 0

Mediante la presente me durjo @ usted para saludarlo cordialmente, Y
hacerle llegar la propuesta de personal de la oficina de infraestructura para asi
poder realizar las funciones encomendadas y un funcionamiento orgdnico de la
oficina, propuesta de personal a contratar:

+ 1. Ingeniero Industrial: Juan Miguel Villanueva Jaen.
2. Economista: Juana Ménica Escobar Sanchez.

Para la (e) de la Unidad de Estudios y Proyectos
Propuesta de remunerativa mensual: S/3000.00 n.s.
Funciones a realizar:

1. Planificar, programdar, dirigir y supervisar los estudios y obra asumiendo
la responsabilidad técnica y administrativa.

2 Coordinar, asesorar y formular proyectos de inversiones para el
desarrollo fisico de la universidad.

3. Optimizar la utilizacién de los recursos humanos, materiales y
financieros.

4. Proponer las bases para las licitaciones y concursos para la ejecucion de
los estudios y proyectos.

5. Proponer a la Jefatura, alternativas para la mejor ejecucion de los
estudios y proyectos.

6 Coordinar y determinar el Plan de Trabajo de las actividades a
desarrollar segun el calendario de inversiones.

7. Proponer a la Jefatura lineamientos de organizacion y funcionamiento
de la Oficina de Infraestructura Universitaria, con la finalidad de cumplir
con los objetivos trazados.

8. Normar y formular directivas sobre el mantenimiento Yy adecuaciones de

la infraestructura existente.

0. Absolver de forma oportuna las observaciones, consultas ¢
modificaciones de los estudios y proyectos

10. Elaboracién de Estudios y/ o proyectos de Inversién Piblica a nivel de
Perfil,pre- factibilidad, dependiendo las etapas en gue se encuentre el

* estudio hasta lograr la viabilidad para una posterior elaboracion del

Expediente técnico.

11. Formular proyectos € ingresarlos en el Banco de Proyectos del SNIP.

12. Elaborar (el Plan Anual} la programacion Multianual de Inversion.

13. Evaluar las necesidades de la Universidad para priorizar los estudios
de inversion.
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14. Responsable de la racionalizacion en el uso de los recursos humanos,
materiales y financieros de INFU.
15. Otras que le asigne la Jefatura.

L 1 _~Arq. Juan Manuel Talavera Zufiga.

Para la (e) de la Unidad de Supervision y Liquidacién de Proyectos
Propuesta remunerativa mensual: S/ 3000.00 n.s.
Funciones a realizar:

1. Velar por el cumplimiento de las normas técnicas de control y las
especificaciones técnicas estipuladas en los estudios definitivos materia
de contrato de ejecucion suscrito. ‘

2. Absolver consultas efectuadas por el contratista en el cuaderno de obra.

3. Cumplir y hacer cumplir las normas de control asi como los dispositivos
legales involucrados dentro de los procesos de inversion publica.

4. Revisar presupuestos adicionales y deductivos indicados por la
entidad que se presenten en la ejecucion de proyectos.

5. Controlar los avances de ejecucién de los estudios proyectos, ejecucion
de proyectos.

6. Realizar las valorizaciones en su oportunidad para las cancelaciones
correspondientes.

7. Asumir la Jefatura en caso de ausencia del Jefe de Oficina.

8. Informar permanentemente al Jefe de Oficina sobre los avances fisicos,
problemas y limitaciones.

9. Otras que se sean asignadas por el Jefe de Oficina.

+ 1. Ing. Ruth Mercedes Jines Cabezas.

Para: Dibujante, Técnico I, Técnico II.

Propuesta remunerativa mensual: S/ 1800.00 n.s.

Requisitos Minimos:

Profesion: Bach. Ing. Civil, Bach. Arquitectura, Técnico en Ingenieria Civil.

Experiencia: En labores de dibujo técnico, topografia, adicionales de obra y

liguidaciones de obra.

Funciones a realizar:

1. Realizar trabajos de dibujo especializado de arquilectura, ingerueria
estructural, sanitaria, eléctrica, topogrdfica, entre otros.

Dibujo de esquemas, diagramas y arte en general.

Realizar ampliaciones y/ o reducciones de planos.

Verificar y/ o corregir trabajos de dibujo.

Dibujo de detalles de arquitectura, estructura sanitaria y eléctrica.

Apoyar en trabajos técnicos en la gjecucion de proyectos en la

Universidad.

. 7. Cumplir las normas técnicas de control y las especificaciones técnicas
estipuladas en los estudios definitivos materia de contrato de ejecucion
suscrito.

8 Realizar presupuestos adicionales y deductivos indicados por la entidad
que se presente en la ejecucion de los proyectos.
9. Remitir informes técnicos de los avances de las obras.

Sk Wb
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

4

Elaborar las pre-liquidaciones técnicas y financieras de los proyectos en
ejecucion.

Apoyar en trabajos técnicos de la supervisién y liquidacién de proyectos.
Cumplir las normas técnicas de control y las especificaciones técnicas
estipuladas en los estudios definitivos materia de contrato de ejecucion
suscrito.

Realizar visitas a los proyectos en ejecucién y realizar los informes de las
visitas.

Remitir informes técnicos de los avances de las obras.

Elaborar las liquidaciones técnicas Y financieras de los proyectos en
ejecucion.

De las demads funciones asignadas por el Jefe de Infraestructura.

1. Téenica en Secretariado: Mariuzeth Catherine Flores.

Para: Secretaria 1I
Propuesta remunerativa mensual: S/ 1200.00 n.s.
Funciones a realizar:

1.

2.

10.

i1

Recepcionar, clasificar, sistematizar, registrar, distribuir y archwar la
documentacién clasificada de la Oficina.

Redactar, digitar o mecanografiar documentos variados de acuerdo a
indicaciones generales.

Organizar el control y seguimiento de los documentos y/o expedientes,
preparando periédicamente los informes de situacion.

Mantener la existencia de utiles de oficina y encargarse de su distribucion.
Coordinar reuniones, concertar citas y atender o efectuar llamadas
telefonicas.

Participar en la Formulacién de normas y procedimientos relacionados con
las funciones de apoyo administrativo.

Atender y proporcionar informacién autorizada a los miembros de la
comunidad universitaria.

Participar en comisiones y/o reuniones sobre asunios especificos de la
oficina.

Puede corresponderle participar en la formulacién y coordinacion de
programas, asi como en la ejecucién de actividades de la oficina.

Preparar y ordenar la documentacion necesaria para las reuniones,
audiencias, atenciones y demas certamenes en las que organice o
participe la oficina.

Otras que le asigne el Jefe de la Oficina de Infraestructura Universitaria, de
acuerdo a su cargo.

Adpunto Curriculum Vitaes.

Es todo cuanto informo a Ud. para su conocimiento y fines correspondientes.

Atentamente,

f/

Ing. EZEQ UIE?AMPOS SANCHEZ

/
OFICINA DE INERAESTRUCTURA

Cel. Arch,
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Pala su conacimiento ¥ fines correspondientes.

Afentmneni'e,

weq
HFRTTTD D,
EIEGIC Y Bt suys s,

Adjunto Documentn
Ji{ais) {ejoppin,
Ce, Archive

de 4 Keferencia,

“n

P4 ~7olo P
< l L e I“m
. o ‘\%‘5 4 ) - u‘ PO
.- 3 )
. (_- ¥ e vaveanaRREymieavasns
gﬁ Caiu & nu;-l.'.--.\........i1-2:--.:..1 ..... " i
Cabu i ‘ e '
g - I_ k‘-«-‘UO‘K}u l«‘i—,, \l&i( S\ Sy . %
o )
: afa: u;nnuau»n.uu.--un-.«n ‘]
p ain . é
b p ‘ ' | F
yicend N TTECEEIT ‘
4:‘l3/|:n}a P ST T LI R AT A LA :
i assie .
l! . [ i
! B T TTETY LIS S L L A i
(‘ hewanini s beALans - 7-
| biad sehsabhsbhentrnuboRRARRRALRAE TS LAYy
hubdabe :
i
B YehpyerarveINY [TIAIEAS L1 ‘;
saarumnanz eV ‘ |
H



“ﬂu\llﬂ L pE_vy

M

i

Le

ol
3

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MUTUEEU)
COMISION ORGANIZADORA

VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA

Ve

Y _;i---a- ’

“ANO DE LA CONSOLIDACION ECONOMICA Y SOCIAL DEL PERU” -

ot

Mogquegua, 18 de mayo del 2010

° - - ~ L GE LIOONEGUA
OFICIO N°245-2010-VAD/CO/UNAM ““‘zﬂ‘.ﬁiﬁgﬁ“ggmrﬁmf‘"f_;m
Sefior Pumncécgn‘v BPFiEE"c;

en
DR. ELI JOAQUIN ESPINOZA ATENCIA R
PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA 10
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
Presente.- bes
Folim (’P -------

ASUNTO PROPUESTA DE PERSONAL PARA LA UNIDAD FORMULADORA

REFERENCIA : INFORME N° 095-2010-INFU/UNAM

Mediante el presente me dirijo a usted, para expresarle mi cordial
saludo, y en atencién al documento de la referencia elevo la propuesta de la Oficina de
Infraestructura para encargar a la Eco. Gloria Marlene Jiménez Pacheco la Unidad Formuladora
de |la Universidad dependiente de la Oficina de Infraestructura. Adjunte cinco folios.

Sin otro particular, mucho estimaré se emita el acto resolutivo, toda vez
que ya cuenta con aprobacion del Consejo de Comisién Organizadora, previa certificacién
presupuestal,

Hago propicia la ocasiéon para reiterarle los sentimientos de mi especial
consideracion y estima personal,

GOBM/VAD
gma/sec
Cc: Archivo
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15 \(, M’\ ) 265‘) :
INFORME N° 095 - 2010 — INFU/UNAM 2 _\“,;;\;-,L) .08
A : Dr. GUILLERMO OMAR BURGA MOSTACERO
Vice-Presidente de la Comision Organizadora de la UNAM.
ASUNTO : Propuesta de Personal a Contratar para la Unidad Formuladora.
FECHA Moquegua, 17 de mayo del 2010

Mediante la presente me dirijjo a usted para saludarlo cordialmente, y
hacerle llegar la propuesta de la Economista Gloria Marlene Jiménez Pacheco para

que se haga cargo de la Unidad Formuladora, la cual tendrd las funciones y
responsabilidades enmarcadas en la Resolucién Directoral N°002-2009-EF/68.01

y otras que le encargue la jefatura de la Oficina de Infraestructura

Adjunto Hoja Resumen de Curriculum Vitae

Es todo cuanto informo a Ud. para su conocimiento y fines correspondientes

Atentamente,
Ing. EZEQUIEL CMPOS SANCHEZ
(e} OFICINAé/ FRAESTRUCTURA
Cel. Arch.
!:’1
¢
»
g
2

e gy

LRy




HOJA RESUMEN DE CURRICULUM VITAE

NOMBRES Y APELLIDOS GLORIA MARLENE JIMENEZ PACHECO
PROFESION: ECONOMISTA (UNSA)
POST GRADOS: DIPLOMADO EN PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA (AQP)

SEGUNDA ESPECIALIDAD ~ INGEN!ER{A DE PROYECTOS (AQP)
CURSO ILPES —CEPAL PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA (AQP)

MAESTRIA PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA (por conctuir) (AQP)

DNI: 29382366
TELEFONO CELULAR: 054 959221944
E-MAIL: glorimarip@hotmail.com

EXPERIENCIA LABORAL SECTOR PUBLICO 05 ANOS 04 MESES

1. PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA 03 ANOS 00 MESES 23 PROYECTOS
FORMULADOS 04
EVALUADOS APRCBADOS 03
EVALUADOS OBSERVADOS 12
EVALUADQOS RECHAZADCQS 04
EVALUADQS VERIFICADOS 00
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ILO ENERO 2010 a MARZO 2010
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ILO JULIQ 2009 a DICIEMBRE 2009
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TORATA ENERO 2009 a ABRIL 2009
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TORATA MAYQ 2008 a DICIEMBRE 2008
GOBIERNQO REGICNAL DE MOQUEGUA ABRIL 2007 a DICIEMBRE 2007
2. OTRA EXPERIENCIA SECTOR PUBLICO 02 ANOS 04 MESES
UNIVERSIDAD NACIONAL SAN AGUSTIN - AREQUIPA ENERO 1599 a ABRIL 2001

EXPERIENCIA LABORAL SECTOR PRIVADO 04 ANOS 00 MESES
CAJA MUNICIPAL AREQUIPA 1997 (NG ADJUNTA CERTIFICADO)

BANCO SURMEBAN LIMA 1990 — 1892 (NO ADIUNTA CERTIFICADQ)

Moquegua, 06 de mayeo de 2010
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

INFORME N° 366-2010- OPPTO/MINAM
Dr. Eli Joaguin Espinoza Atencia,

Presidente de 1a Comisicn Organizadora de 1 UNAM

DE : Eco. Jaime J, Caytano Dig>
(e) Oficing de Planificacion ¥ Ppto.

ASUNTO : Certificacion Presupuestal,

REFERENCIA - Comunicado Ne 160-2010-SG/LINAM. ’
FECHA : Samegua; 20 ge Mayo del 2019,
Por intermediq del presente me dirijo a Ud., para imformar a gy
Despacho que segiin Comunicado de Ia Referencia, ef cya) solicita Certificacion Presupuestal
tratacién de p i i Ani ici

13/mayo/2010.

I respecto debo de Indicar; que se ha coordinando con e} Jefe de Infraestructyra- Ing Ezequjel
Campo Sanche; ¥ se ha realizado [as ampliaciones de calendario Tespectivas a solicitug del area
usuaria (infraestructura).

Se recomienda que la propuesta de Contratacion sea coordinada con 1, Unidad de Recursos
Humanos; unidad encargada del Sistema de Personal de 15 Universidad.
Se recomienda también tomar en cuenta la Ley de Presupuesto der Sector Pablico para e] afip

Por lo antes mencionado, y de acuerdo al requerimiento de I, Oficina de Infraestructyra el cual
estd identificado ep el calendario del mes de Mayo; esta Oficing certifica que exigte

*  Meta 0og S/.2,500.00 n.s (Formulador)
¢ Meta 0271 S/.3,000.00 ns. (Supervisor de Proyectos)
*  Meta 022 S/.1,800.00 ns. (Cadista - Dibujante de Proyectos)

resolutivo,

Asimismo s comunica que segin o] Inciso 30.3 de| Articulo 30 de Ja Ley 28411, Ley General dej Sistema
Nacional de Presupuesto cita:

“La aprobacién de los calendarios de compromisos no convalidan jos actog ¢ acciones que no se cifian a la
normatividad vigente, correspondiente a) Organo de Contro! Interne © €l que haga sus veceg en el Pliego
verificar la legalidad ¥ observancia de [as formalidades aplicables a cada caso,”

Es cuanto informo a Ud. para sy conocimiento ¥ fines correspondientes,

Atentamente,

7
Adjunto Documentos de I3 Referencia, N
JICO/ (ejopplo. ™~

. Archivo
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COMISION ORGANIZADORA
SECRETARIA GENERAL

HORA

L MIBION ORGANIZACD

' :?ﬁ:lf{hr JON ¥ PRESUFPUESTO
LAt ELG .

RECQB!DO

JNIVERSIDAD NACIONAL DE HOQUEGUA

r
i
§

“ARO DE LA CONSOLIDACION ECONOMICA Y SOCIAL IN EL pgru” =

COMUNICADO N 160 -2010-SG/UNAM

A : ECO. JAIME JAVIER CAYTANO DiAZ,

(¢} Oficina de Planificacion y Presupuesto.
ASUNTO ACUERDQ DE COMISION ORGANIZADORA.
REF. : INFORME N° 091-2010-INFU/ UNAM

PROPUESTA DE FPERSONAL PARA EL FUNCIONAMIENTO ORGANICO DE
LA OFICINA DE INFRAESTRUCTURA

FECHA : Samegua, Mayo 18 del 2010.

Por intermedio de la presente me dirijo a usted para hacer de su conocimiento cn
atencion al asunto, que los miembros de la Comision Organizadora reunidos en Sesion Ordinaria de fecha
13/ MAY/2010; ACORDARON, APROBAR LA PROPUESTA DE CONTRATACION DE PERSONAL FPARA
EL FUNCIONAMIENTO ORGANICO DE LA OFICINA DE INFRAESTRUCTURA, CONTENIDA EN FL
INFORME N° 091-2010-INFU/ UNAM, E INFORME N° 093-2010-INFU/UNAM.

. Ln consecuencia se hace de su conocimiento con 1a finalidad de emitir l1a
respectiva Certificacion Presupuestal con la finalidad de Implementar el acuerdo de la Comisicn
Organizadora.

Atentamente,

e PR
((

2.1,; &..

3 .

P ;w.u:rjw;m.\ MALLNAL OF MOOUE JUA

r.l.}' ;

i

k4
"
a

EGGH

cc Archivg {02}
VAC
vaD




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21

