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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MCQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA
_SECRETARIA GENERAL

“Afio de la Union Nacional Frente a la Crisis Externa”

RESOLUCION C.0. N° 158-2009-UNAM
Samegua, 06 de Julio del 2009
1-

VISTO

El Informe N° 042-2009-ZFS5/UF/P/UNAM de fecha 10 de Junio del 2009
remitido por la Unidad Formuladora solicitando los servicios profesionales de un formulador para la
elaboracion del estudio a nivel de Perfil “Instalacion del Centro Preuniversitario de la UNAM en la Sede [lo”
y el acuerdo en Sesion Ordinaria de Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Moguegua de
fecha 03 de fulio del 2009, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Perd en su Articulo 18° establece que
"Cada Universidad es autonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y
econdmico. Las universidades se rigen por sus propios Estatutos en el marco de la Constitucion y las Leyes”;

Que, mediante Ley N¢ 28520 se crea la Universidad Nacional de
Mequegua come-persona juridica de derecho publico interno; mediante Resolucion N2 336-2007- CONAFU,
e cha 12 de diciembre del 2007, se resuelve otorgar la autorizacién de funcionamiento provisional y
_’;ﬁ%’eﬂi'ante Resolucion N2 277-2008-CONAFU del 21 de Jjulic de! 2008 se designa al Dr. Javier Pedro Flores
"Ar cutipa como nuevo Presidente de la Comisién Organizadora;

o o Que, mediante Informe N° 042-2009-ZFSS/UF/P/UNAM de fecha 10 de
Junio del 2009 la Unidad Formuladora solicita los servicios profesionales de un formulador para la
elaboracion del estudio a nivel de Perfil “Instalacion del Centro Preuniversitario de la UNAM en |a Sede 1lo”;

. Que, visto en Sesion Ordinaria de Comision Organizadora del 03 de Julio
del 2009; el Informe N° 042-2009-2FS5/UF/P/UNAM de fecha 10 de Junic del 2009 remitido por la Unidad
Formuiadora; la Comisidn Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua acuerdan aprobar el Plan
de Trabaio del estudio a nivel de Perfil “Instalacion del Centro Preuniversitario de la UNAM en la Sede llo”; a
- cargo del Ing. Meisés Salce Cutipa per un Monto de 5/. 7,000.00 {Siete Mil y 00/100 Nuevos Soles) como
honorarios profesionales y gue contemplan el equipo de profesionales que laboraran en la elaboracicn del
Perfil; Proyecto gue se ejecutara en los terrenos de fa Pampa Inalambrica;

Que, estando a las consideraciones precedentes y en uso de las
atribuciones que le concede la Ley Universitaria N® 23733;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR &l Plan de Trabajo del estudio a nivel de
Perfil “INSTALACION DEL CENTRO PREUNIVERSITARIO DE LA UNAM EN LA SEDE ILO”; a cargo del Ing.
Moisés Salce Cutipa por un Manto de 5/. 7,000.00 (Siete Mil y 00/100 Nuevcs Scles) como honorarios
profesionales y que contemplan el eguipo de profesicnales que laborardn en la elaboracién del Perfil;
Proyecto que se ejecutard en los terrenos de la Pampa Inaldmbrica.

.

_ ARTiCULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Vicepresidencia Administrativa,

asf como a las Oficinas de Planificacién y Presupuesto, Infraestructura, disponer las medidas necesarias para
su cumplimiento. -
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SECRETARIA GENERAL
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: ARTICULO TERCERQ.- ENCARGAR a la Oficina de Informatica de la
\“-Un&grsidad Nacicnai de Moquegua, |z Publicacion de la presente Resolucién en el Portal Web de la
Institucion.

Registrese, comuniquese y archivese.

Abog, lefiacic Juan Cuend Quispe
T+ =T SECRETARIO GENERAL (e)
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) VIGEPRESIDENCIA ADMNISTRATIVA
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) DIRECCION GRAL. DE ADM. FINANCIERA DIGAF
) OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS

) OFICINA DE CONTABILIDAD

} OFICINA DE LOGISTICA

) OFICINA DE PERSOMAL

PARA:

) OPINION

ANOTACIONES:

CONQCIMIENTO ¥ ACCIONES
) ELABORAR PROPUESTA
) ELABORAR INFORNME

) DIFUSION
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OFICINA DE INFORMATICA Y SISTEMAS
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OF . DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
OFICINA DE TESORERIA

SECRETARIO DE PRESIDENGIA
COORDINADCRES (e) DE GARRERAS

CENTRO PREUNIVERSITARIC

CONSEJO UNIVERSITARIO

OFICINA DE ACREDITACION
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PROPONER PRCYECTO
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
OFICINA UNIDAD FORMULADORA

“Afio de la Unién Nacional Frente a la Crisis Externa”

INFORME N° 042-2009-ZFSSYUF/UNAM

A : Dr. Javier Flores Arocutipa
Presidente de la Comision Organizadora - UNAM

ASUNTO Remito Plan de Trabajo.

FECHA : Samegua 10 de Junio del 2009.

Por intermedio del presente me dirijo a Ud., para remitir el Plan de Trabajo del Estudio
a nivel de Perfil “Instalacién del Centro Pre Universitario de la UNAM en la Sede Ilo” el mismo
que contempla los lineamientos minimos segiin normatividad para la elaboracion de estudios a
nivel de Perfil, también se considera el equipo de profesionales minimo con el que se lograra la
culminacién del estudio, asi también adjunta propuesta econémica.

Todos estos servicios generaran un gasto de 6900.00 Nuevos Scles, costos que
contemplan el equipo de profesionales que laboraran en la elaboracion del perfil y se encuentra
contemplado en el Presupuesto del Plan de Trabajo del Formulador.

Fl presente plan de Trabajo deberd contar con la aprobacién correspondiente de la Alta
Direccién para su ejecucion en cumplimiento de los fines institucionales.
Se adjunta curriculum vitae del Formulador y Plan de Trabajo del Estudio en mencion para su
aprobacién correspondiente.

Es cuanto se informa para su conocimiento y Fines.

Atentamente,

7 Solls Suéfaz
R

ZFSS/UF
Ce: Archivo
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MAX INGENIERIA PERUANA S.A.C. . ‘ Lk
INGENIEROS CONSULTORES CAﬁ;LE ~LIMA 980 - MOQU'EG:UA CEL: 95@832(
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MOQUEGUA, 08 de JUNIO DEL 2009.

Carta N* 01- JCLM

SRA SENAIDA SOLIS SUARES et
JEFA DE LA UNIDAD FORMULADORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MOQUé(GUA

ASUNTO: PROPUESTA PARA LA ELABORACION DEL PERFIL “INSTALACION DEL CENTRO PRE
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL SEDE EN ILO”.
De mi mayor Censideracion, me dirijo a UD. Para saludarlo y expresarle La propuesta que tendra los

siguiente contenido el perfil para declarar la viabilidad de un PIP.

1. RESUMEN EJECUTIVO
En este resumen, se debera presentar una sintesis del estudio de perfil que contemple los siguientes aspectos:

A. Nombre del Proyecto de Inversién Piblica (PIP)
B. Objetivo del proyecto

C. Balance oferta y demanda de los bienes o servicios del PIP
D. Descripcién técnica def PIP

E. Costos del PIP

F. Bengficios del PIP

G. Resultados de fa evaluacion social

H. Sostenibilidad del PIP

I. Impacto ambiental

J. Organizacion y Gestion

K. Plan de Implementacion

L. Conclusiones y Recomendaciones

M. Marco Lagico

2 ASPECTOS GENERALES

2.1 Nombre del Proyecto
Definir la denominacion det proyecto, la cual debe permitir identificar el tipo de intervencicn, su objetivo y ubicacion, debiéndose
mantener durante todo el ciclo del proyecto.

2.2 Unidad Formuladora y la Unidad Ejecutora.
Colocar el nombre de la Unidad Formuladora, y el nombre del funcionario responsable de la formulacion, Proponer la Unidad
Ejecutora del proyecto, sustentando la competencia funcional y las capacidades operativas.

2.3 Participacién de las entidades involucradas y de beneficiarios
Consignar las opiniones y acuerdos de las entidades involucradas y de los beneficiarios del proyecto respecto a su interés y
compromisos de ejecucion del proyecto; asi como de su operacion y mantenimiento.

2.4 Marco de referencia

En este punto se debera especificar los siguientes aspectos:

- Un resumen de los principales antecedentes del proyecto.

- Prioridad del proyecto y la manera en que se enmarca en los lineamientos de Politica Sectorial-funcional, los Planes de
Desarrolic Concertados y el Programa Multianual de Inversién Pablica, en el contexto nacional, regional y local.
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MAX INGENIERIA PERUANA S.A.C.
INGENIEROS CONSULTORES CALLE - LIMA 980 - MOQUEGUA CEL. 953738374

Email: lazoidealista @ hotmail com

3. IDENTIFICACION

3.1 Diagnéstico de la situacion actual N v
Presentar un diagnostico detallado de las condiciones actuales y pasadas de la produccion o prowsnon de blenes Yy serwcms

que contenga:

+ Descripcion de la sifuacion actual basada en indicadores cuantitativos y cualitativos,
« Causas de la situacion existente,

* Evolucién de ia situacion en el pasado reciente,

+ Poblacion afectada y sus caracteristicas,

« Describir las areas afectadas.

Asimismo, se deberan identificar los peligres (tipologia, frecuencia, severidad) gue han afectado o pueden afectar a la zona en
la que se ubica la infraestructura existente y la proyectada, respectivamente. Se debera contar con informacion secundaria
sobre probabilidad de ocurrencia de los peligros identificados.

3.2 Definicion del problema y sus causas
Especificar con precisién el problema central identificado. Determinar las principales causas que lo generan, asi como sus
caracteristicas cuantitativas y cualitativas. Incluir el arbol de causas-problema-efeclos.

3.3 Objetivo del proyecto
Describir el objetivo central o propdsito del proyecto, asi como los objetivos especificos, los cuales deben reflejar los cambios
que se espera lograr con la intervencion. Incluir el arbol de medios-objetivo-fines.

3.4 Alternativas de solucién

Plantear las alternativas de solucién al problema, teniendo en consideracion las causas que las generan y los objetivos a
alcanzar. Para la formulacion de alternativas se deberé considerar el analisis del aprovechamiento u optimizacion de ofras
intervenciones existentes o previstas que coadyuven en la solucion del problema planteado. Asimismo, se deberan sefialar los
intentos de soluciones anteriores.

Las alternativas de solucion deben:

i) Tener relacién con el objetivo central;

i) Técnicamente posibles y pertinentes;

iii} Corresponder a las competencias de la inslitucion a cargo de la formulacion, o haber logrado un acuerdo institucional con la
institucion competente.

4. FORMULACION Y EVALUACION

4.1 Andlisis de la Demanda

Definir los bienes y/o servicios que seran intervenidos por el proyecto y que corresponden directamente con el probiema
identificado. Determinar y analizar la demanda actual, en base a informacion primaria y secundaria, detallando los
determinantes que la afectan.

a. Definir el ambito de influencia del proyecto y la poblacién objetivo.

b. Analizar la tendencia de utilizacion de! servicio pablico a intervenir y los determinantes que la afectan.

¢. Describir as caracteristicas generales de la demanda, las cuales deben ser concordantes con las caracteristicas de los
bienes o servicios que producira el proyecto.

Proyectar |a demanda a lo largo del horizonte de evaluacion del proyecio, sefialando los parametros y metodologia utilizada.

4.2 Analisis de la Oferta

Determinar la oferta actual, identificar y analizar sus principales restricciones.

a. Describir [a oferta actual del bien o servicio, identificando los principales factores de produccion (recursos humanos,

infraestructura, equipamiento, gestion, entre ofros).

b. Sefialar las dificultades o problemas que eventualmente estén impidiende que la entidad oferente provea el bien o servicio

adecuadamente. |dentificar los factores de produccion que generen restriccion de oferta. Incluir un analisis comparativo de 1a

situacion actual con referencia a estandares nacionales, ¢ internacionales si éstos no existieran. 0 ? d. 0 8
QH24”



MAX INGENIERIA PERUANA S.A.C. :
INGENIEROS CONSULTORES

¢. Determinar la oferta optimizada del bien o servicio en la situacion sin proyecto, considerando los rendimientos de los
principales factores de produccion.

Proyectar la oferta optimizada a lo largo del horizente de evaluacion del proyecto, describiendo los supuestos ufilizados.

4,3 Balance Oferta Demanda
Determinar la demanda actual y proyectada no atendida adecuadamente (déficit o brecha).

4.4 Planteamiento técnico de las alternativas

Describir las alternativas existentes para lograr e! objetivo del proyecto. Las alternativas pueden diferenciarse unas de otras en
aspectos importantes como: localizacion, tecnologia de produccion o de construccion, tamafio 6ptimo, stapas de construccion y
operacion, vida Util del proyecto, organizacién y gestion, etc. Las alternafivas deberan contemplar los efectos ante probables
desastres naturales, y ofros peligros que pudieran afectar el éxito del proyecto. Determinar las metas a ser cubiertas por las
diversas alternativas, con el sustento respectivo. Cada alternativa debera sefialar el requerimiento de consultorias,
infraestructura, equipamiento, recurso humano simple y especializado y otros, necesarios para la implementacion def proyecto.
Asi mismo, se requiere que se adjunte informacién complementaria en los sfguientes casos:

i) En el caso de que el proyecte contemple intervenciones en infraestructura incluir informacion de los indicadores relevantes
que reflejen la situacion actual optimizada y |a situacion esperada con el proyecto, que permitan sustentar la intervencion a
realizar. De igual forma si se frata de intervenciones en equipamiento.

ii) En el caso de que el proyecto contemple intervenciones en mejoras tecnolégicas adjuntar informacion que permita analizar: a)
vigencia tecnoldgica, b) posibilidades de contar con capacitacion a usuarios, asistencia técnica durante la operacion y
mantenimiento; c) disponibilidad de recursos humanos espegcializados para su operacion; d) describir las caracteristicas y
tendencias de los mercados de los principales insumos y factores productivos requeridos para producir el bien ¢ servicio, e)
describir |as dificultades que podrian impedir que dichos insumos y factores productivos estén disponibles en las cantidades y
calidades requeridos.

iii) En el caso de que el proyecto contemple intervenciones en mejoras de capacidad humana y estructura institucional adjuntar
informacién que permita analizar la vinculacion entre las intervenciones propuestas y los resultados esperados.

4.5 Costos

Para la estimacién del monte de inversion de cada alternativa, presentar los costos desagregados por componentes y rubros,
precisando las cantidades y precios unitarios. En el caso de inversion en infraestructura, se debera considerar el tipo de suelo,
caracteristicas de la topografia del terreno, disponibilidad o condiciones de trastado de insumos para Ia ejecucion de ia obra,
entre otros.

En el caso de inversién en equipamiento, se debera precisar las caracteristicas técnicas basicas e incluir cotizaciones. En el
caso de inversion en capital humano o mejoras institucionales, estimar los costos de los especialistas que intervendran. Los
costos de operacién y mantenimiento deberan precisar los costos de personal, insumos y servicios mas importantes, entre
otros. Estimar los costos de operacion y mantenimiento de la situacién “sin proyecto’, definida como la situacion actual
optimizada. Describir los supuestas y parametros utilizados. Explicar porqué, si fuera el caso, no se ha logrado materializar una
situacion optimizada. Determinar los costos incrementales de las diferentes alternativas, definida como la diferencia entre la
situacion “con proyecto™ y a situacion “sin proyecto”.

4.6 Beneficios

Identificar, definir y sustentar los beneficios directos de la intervencion. Estimar los beneficios que se generarian por cada una
de las diferentes alternativas del proyecto. Estimar los beneficios que se generarian por las acciones o intervenciones de ia
situacion actual optimizada. Determinar los beneficios incrementales definidos como fa diferencia entre la situacion “con
proyecto” y la situacién “sin proyecto”.

4.7 Evaluacion Social

Se deberé realizar a precios sociales considerando los parametros de evaluacion sefialados en la normatividad del SNIP.
Detallar los resultades de la evaluacion social de las alternativas planteadas, aplicando uno de los siguientes metodos:

A Metodologia costo/beneficio Aplicar esta metodologia a los proyectos en los cuales los beneficios se pueden cuantificar
menetariamente y, por tanto, se pueden comparar

Directamente con los costos. Los beneficios y costos que se comparan son los “incrementales”. Se deberan utilizar los
indicadores de Valor Actual Neto (VAN) y Tasa Interna de Retorno (TIR).

B. Metodologia costo/efectividad Aplicar esta metodologia de evaluacion solo en el caso que no sea posible efectuar una
cuantificacién adecuada de los beneficios en términos monetarios. Esta metodologia consiste en comparar las intervenciones
que producen similares beneficios esperados con el objeto de seleccionar [a de menor costo dentro de los limites de una linea

de corte.
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4.8 Analisis de Sensibilidad

Determinar los factores que pueden afectar los flujos de beneficios y costos. Analizar el comportamiento de los indicadores de
rentabilidad de las alternativas ante posibles variaciones de los factores que afectan los

flujos de beneficios y costos. Definir los rangos de variacion de los factores que el proyecto podra enfrentar sin afectar su
rentabilidad social.

4.9 Analisis de Sostenibilidad

Detallar los factores gue garanticen que el proyecto generara fos beneficios y resultados esperados del proyecto a lo largo de su
vida (til . Deberé incluir los siguientes aspectos:

a. Los arreglos institucionales previstos para la fase de operacion y mantenimiento,

b. La capacidad de gestion de Ia organizacion encargada del proyecto en su etapa de operacion;

c. Financiamiento de los costos de operacion y mantenimiento, sefialando cuales serian los aportes de las partes involucradas
(Estado, beneficiarios, otros).

d. La participacion de los beneficiarios.

4.10 impacto ambiental

ldentificar las variables ambientales que podrian ser afectadas positiva o negativamente por la Intervencion. Describir los
impactos positivos y negativos del proyecto y el planteamiento de medidas de mitigacién. Los costos de las medidas de
mitigacidn deberan ser incluidos en el calculo de costes de las diversas alternativas.

4.11 Seleccion de alternativa

Seleccionar la alternativa de acuerdo con los resultados de la evaluacion social, del analisis de sensibilidad y de sostenibilidad,
explicitando los crilerios y razones de lal seleccion. Describir fa alternativa seleccionada para producir [as cantidades previstas
de bienes o servicios, detallando [a localizacion, tecnologia de produccion o de construccion y tamaiio dptimo.

4.12 Plan de Implementacion

Detaliar la programacién de las actividades previstas para el logro de las metas del proyecto, indicando secuencia y ruta critica,
duracion, responsables y recursos necesarios. Incluir las condiciones previas relevantes para garantizar el inicio oportuno y
adecuado de la ejecucién.

4.13 Organizacién y Gestién

En el marco de los roles y funciones que debera cumplir cada uno de los actores que participan en la gjecucion asi como en la
operacion del proyecto, analizar la capacidades técnicas, administrativas y financieras para poder llevar a cabo las funciones
asignadas. Los costos de organizacion y gestién deben estar incluidos en los respectivos presupuestos de inversion y de
operacion. Se debera recomendar la modalidad de ejecucion (contrata, administracion directa) mas apropiada para cada uno de
los componentes de la inversion, sustentanda los criterios ulilizados. En aquellos proyectos que contemplen la ejecucion de
obras por Administracion Directa, se debera sustentar que la Unidad Ejecutora responsable de su ejecucion cuente con el
personal técnico administrativo, los equipos necesarios y Ia capacidad operativa para asegurar el cumplimiento de las melas
previstas. La Entidad debe demostrar que el costo total de la obra a ejecutarse por Administracion Directa, serd menor que si se
ejecutara por contrata, tomando como referencia costos de proyectos similares.

4.14 Matriz de marco ldgico para la alternativa seleccionada
Se presentara la matriz definitiva del marco 1dgico de la alternativa seleccionada, en la que se deberan consignar los
indicadores relevantes y sus valores actuales y esperados, a ser considerados en la etapa de seguimiento y evaluacion ex post.

5. CONCLUSION
Mencionar las alternativas pricrizadas y recomendar la siguiente accion a realizar con relacion al ciclo de proyecto.
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6. ANEXOS
Incluir como anexos cualquier informacion que precise algunos de los puntos censiderados en este perfil. Se utiizaran para

presentar aquellos cuadros, grafices, leyes u otro tipo de informacidn que da soporte al estudio, entre ellos lo referente a la
“metodologia” empleada, especialmente en cuanto a:

Fuentes de informacidn primaria

Fuentes de informacion secundaria

Instrumentos de investigacion

Técnicas de investigacion

Disefio muestral

Poblacion de interes

Tamaiio de muestra

Analisis de costos Unitarios, presupuestos, insumos, efc.

Planos de; Ubicacion, topogréfico, planta, perfil longitudinal, secciones, entre ofros.

N0 25 25 2820 R ZaN 2

PROGRAMACION DE LA ELABORACION DEL PERFIL

MES DE JUNIO
1SEMANA |2 SEMANA 3 SEMANA |4 SEMANA
RESUMEN EJECUTIVO X
ASPECTOS GENERALES X
IDENTIFICACION X
FORMULACION Y EVALUACION X X X
CONCLUSIONES X
ANEXOS X

S| AW N

JEFE DEL PROYECTOS A NIVEL DE PERFIL.

Es ingeniero civil con Especializacion en proyectos de Inversiones certificado por la universidad de la UNSA teniendo perfiles
aprobados en ef banco de proyectos del MEF, también ha realizado Disefios de todo tipo de edificaciones.

" GENERO €L
/ 1616
R/e/g. De! Calegio ge ingeniens ¥ ¢

/

/
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ING. JULIO CESAR LAZO MUNOZ CIP 91616« 4 CALLE LIMA Y0 MOQUEGUA CUL 953735374

Email: Tazordeahisty 8 }

PROPUESTA ECONOMICA DE LA ELABORACION DEL PERFIL
“INSTALACION DEL CENTRO PRE UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL SEDE EN ILO

PROFESIONALES A
INTERVENIR UND COSTO
INGENIERQ CIVIL 1 2900
ECONOMISTA ] 1 2500
CADISTA 1 1500
COSTO TOTAL 6900

Agradeciendo su deferencia me despido con fraterno abrazo.

Atentamente.
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