Ny
Ty

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA
SECRETARIA GENERAL

“Afio de la Union Nacional Frente a la Crisis Externa”

RESOLUCION C.O. N° 136-2009-UNAM
Samegua, 21 de Mayo del 2009
-1-

VISTO

La Carta N° 003-2009-CMPC-UNAM de fecha 06 de Mayo del 2009
presentado por la Estudiante de la Carrera Profesional de Ingenieria Agroindustrial de la UNAM Claudia
Mercedes Puma Calcina sobre "Revisidn Objetiva de las notas del Curso de QUIMICA | y una reevaluacién
del promedio final” y el Acuerdo en Sesién Ordinaria de Comisién Organizadora de la Universidad Nacional
de Moguegua de fecha 06 de Mayo del 2009, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Pert en su Articulo 18° establece que
“Cada Universidad es autdnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y
econémico. Las universidades se rigen por sus propios Estatutos en el marco de la Constitucion y las Leyes”;

Que, mediante Ley N2 28520 se crea la Universidad Nacional de
o persona juridica de derecho publico interno; mediante Resolucion N 336-2007- CONAFU,
iciembre del 2007, se resuelve otorgar la autorizacion de funcionamiento provisional y
yrédiante Resolucidn N2 277-2008-CONAFU del 21 de Julio del 2008 se designa al Dr. Javier Pedro Flores
Arocutipa como nueve Presidente de la Comision Organizadore;

]

Que, la Universidad Nacional de Moquegua es una Institucion dedicada a
la formacidn de profesionales, cientificos y humanistas para promover el desarrollo regional y nacional,
dentro de la nueva dindmica sacial de cambio que experimenta el mundo actual, con el fin de alcanzar las
maximas expresiones de calidad y excelencia;

Que, mediante Carta N° 003-2009-CMPC-UNAM de fecha 07 de Mayo del
2009, la Estudiante de la Carrera Profesional de Ingenieria Agroindustrial de la UNAM Claudia Mercedes
Puma Calcina solicita Revisidén Objetiva de las notas del Curso de QUIMICA | y una reevaluacion del
promedio final;

Que, visto en Sesion Ordinaria de Comisién Organizadora del 06 de Mayo
del 2009; la Carta N° 003-2009-CMPC-UNAM de facha 07 de Mayo del 2009; la Comisidn Organizadora de |a
Universidad Nacional de Moquegua acuerda por Unanimidad que la Vicepresidencia Académica, dispanga
se tome una evaluacién del Curso de QUIMICA | a la estudiante de |la Carrera Profesional de Ingenieria
Agroindustrial Claudia Mercedes Puma Calcina;

Que, estando a las consideraciones precedentes y en uso de las
atribuciones que le concede fa Ley Universitaria N° 23733;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR que |a Vicepresidencia Académica de |a
Universidad Nacional de Moquegua, disponga se tome una evaluacion del Curso de QUIMICA | a la
estudiante de la Carrera Profesional de Ingenieria Agroindustrial Claudia Mercedes Puma Calcina.
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ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Vicepresidencia Académica,
disponer las medidas necesarias para el cumplimiento de la presente Reselucion.

Registrese, Comuniguese y Archivese.

cv Ppdig Florcs Arocutipa
ESIDENTE
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CARTA N° 003-2009-CMPC-UNAM " o PR O 2

Moquegua, 06 de Mayo del 2008
[
Sefior DR. JAVIER PEDRO FLORES AROCUTIPA | R e it e
Presidente de la Gomisién Organizadora UNAM VICEPRESIDENCI 64 DEMICA
9 RECIRILO

Sefior DR. CESAR AUGUSTO SALINAS MALAGA
Vicepresidente Académico de |l a UNAM ; 07 MAYD 2009

, P4y,
Sefior DR. JUAN RODRIGUEZ PANTIGOSO itoen Whewna 837 i
Vicepresidente Administrativo de | a UNAM g flime % e Folio, B2, . g

SR - sy
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ASUNTO: Solicito que mi caso sobre “Revision objetiva de las notas del curso de QUIMICA 1y una
reevaluacion del promedio final” sea atendido en Sesion de Comision Organizadora

Mediante el presente documento lo saludo y le transmito mi enome preocupacién porque hasta la fecha

A~ no ha sido atendide mi problema sobre la solicitud de una REVISION OBJETIVA DE LAS NOTAS DEL
CURSO DE QUIMICA | EN LA CARRERA DE INGENIERIA AGROINDUSTRIAL Y UNA
REEVALUACION DEL PROMEDIO FINAL POR IRREGULARIDADES DEL DOCENTE ING. CARLOS
SUCA APAZA.

Debo mencionar que el 13 de Marzo del 2009, habiendo culminado las evaluaciones del Segundo
Semestre Académico, estuve pendiente de los resultados finales y el 16 de Marzo me enteré que estaba
jalada con nota 04 (cuatro) motivo por el cual presenté, junto con otro compafiero, la Carta 001-2008-A-
CPIA-UNAM en Ia cual solicité una Reconsideracién para rendir examen de aplazados del curso de
Quimica |, explicando en la carta todes los acontecimientos sucedidos y manifestando nuestro
desconcierto por los resultados finales de la evaluacion del curso de Quimica |, a cargo del Ing. Carlos
Succa, quien procedié sin objetividad al procesar mis notas para obtener el promedio final. El documento
no fue atendido oportunamente, el docente procedio a tomar el examen de aplazados sin haber
considerado mi caso, es decir NO RENDI EXAMEN DE APLAZADOS.

Haciendo un seguimiento del documento presentado, me enteré que este fue derivado a vicepresidencia
académica para su atencién. Sin embargo, nunca tuve una respuesta escrita, pero si tuve una entrevista
con el docente el cual argumentd que “si sali jalada fue porque faltaba mucho a clases’, por otro lado
también tuve una entrevista con el vicepresidente académico, el cual aclaré que “no es obligatorio la
_—~ asisiencia a clases del alumno, pero era importante que un alumno participara de \as evaluaciones'. Este
- fue mi caso, porque estuve presente en mis evaluaciones y como también es cierto que algunas veces
falte a clases pero no fue por motivos de relajo o iresponsabilidad, debo aclarar que soy madre soltera
y tengo un nifio de 2afos y 3 meses, y mi responsabilidad, como es razonable, se prioriza en mi
hijo.

Dias después, al parecer el Ing. Caros Suca Apaza reconacid su falta, perque se me acerco
mostrandome su registro de notas y me dijo que efectivamente se habia olvidado de ponerme una nota
de trabajo, me dijo que habia sacado 17 en un trabajo y que por equivocacién no me habia considerado
esa nota, entre otras notas que tampoco me considerd, y que con esa nota yo alcanzaba un promedio
para rendir mi examen de aplazados, pero en cierta forma me asusté por su propuesta, porque pensé que
es0 era algo imegular, considerando que ya habia pasado el examen de aplazados y el docente ya habia
sacado promedios, y si me daban la oportunidad de rendir el examen de aplazados extemporaneo debia
ser mediante un documento emitido por vicepresidencia académica el cual tenia conocimiento de mi
problema.

[’GE\ER}ERSiDAD NACIONAL DE MOQUEGUA |
COMISION ORGANIZADORA
MESA DE PARTES

RECIBIDO
Fecha: 07 Mavg 2009
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Al tener una tercera reunion con el vice académico, me sugirié que presentara otro documento (segundo
documento) donde explicara al detalle todos los sucesos ccurridos sobre mi caso, para tal propdsito

elaboré el documento CARTA N° 002-2009-CMPC-UNAM, y o presenté el 21 de Abril. Luego estuve
haciendo un seguimiento de la carta presentada y trate en reiteradas veces de encontrarme con el nuevo
vice académico, sin embargo, al parecer su agenda estuvo demasiado cargada y sus viajes a Ichufia y la
ciudad de Lima lo tenian muy ocupado, quizés estaba concentratado en otra actividad mas importantes.
Debo reconocer que también me ausenté por una semana aproximadamente a inicios del mes de abril
porque estuve pendiente de mi hijo, el cual habia sufrido un accidente y tenia que lievarlo a la posta
médica.

El jueves 30 de Abril, Gltimo dia habil del mes pasado, logré tener una entrevista con el vice académico y
al discutir mi caso, finalmente me dijo que él no podia hacer nada al respecto, que mi tiempo para
solucionar mi problema se habia terminado. YO ME PREGUNTO: (EN QUE MOMENTO
VICEPRESIDENCIA ACDEMICA ATENDIO M1 CASO?. NUNCA HUBO UN DOCUMENTO QUE DIERA
RESPUESTA A M! CASO. NUNCA HUBO UNA RESPUESTA OFICIAL QUE ME PERMITIERA
ACTUAR DE ALGUNA MANERA O ME MANTENGAN INFORMADA SOBRE MI SOLITUD
FUNDAMENTADA. INCLUSIVE NO TENGO CONOCIMIENTO SI EL VICEPRESIDENTE ACADEMICO
EXIGIO AL DOCENTE ING. CARLOS SUCA APAZA UN DOCUMENTO DE DESCARGO, REALMENTE
NO SE QUE ACCIONES HA TOMADO EL DR. CESAR AGUSTO SALINAS MALAGA, PARA
DETERMINAR QUE MI CASO YA FUE ARCHIVADO.

Por tal motivo, debido a la falta de una decision oficializada por parte de vicepresidencia académica, es
que solicito que mi casc sea atendido en Sesion de Comision Organizadora lo més antes posible,
porque esta situacion incierta me tiene en una constante incertidumbre y preocupacion, NO DESEO SER
OBJETO DE CONSTANTES REPRESALIAS POR SER UNA ALUMNA LIDER UNIVERSITARIA que
en todo momento defendié acciones justas en beneficio de mis compaiieros y que jamas he
participado de huelgas, no es mi modalidad actuar de esa forma, pero si defiendo los derechos de
mis compafieros y los mios mediante el dialogo sustentado ante esta institucion y de ser
necesario ante instancias externas.

Para finalizar, adjunto al presente los documentos (cartas) presentados anteriormente, espero realmente
que mi caso sea atendido por su despacho y lo derive para que sea tratado en Sesion de Comision
Organizadora, esperando una solucion inmediata, porque al parecer este caso se esta dilatando
demasiado.

Atentamente,

///

Est. CLAUDIA MERCEDES PUMA CALCINA
DNI 44657296
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{ } VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

() VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA

{ ) DFICINA DE ASESDRIA LEGAL

{ ) QFICINA DE CONTROL INTERNO - OGH

(Y OFICINA DE PLANIFICACION ¥ PRESUPUESTO
i CINA DE SECRETARIA GENERAL

{ ) DIRECCION GRAL. DE ADM. FINANGIERA DIGAF
{ ) OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS

{ )} OFICINA DE CONTABILIDAD
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() CONOCIMIENTO Y ACCIONES
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OFIGINA DE INFRAESTRUCTURA
PROGRAMACIGN E INVERSIONES - OPI
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OFICINA DE TESQRERIA

SECRETARIO DE PRESIDENCIA
COORDINADORES (e} OE CARRERAS
CENTRO PREUNIVERSITARIO
CONSEJO UNIVERSITARIO
OFIGINA DE AGREDITACION

CENTRQ DE IDIOMAS
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PROYECTAR CONVENIO
PROPONER PROYECTCO

PRCYECTAR RESOLUCICON
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CARTA N° 003-2009-CMPC-UNAM )

Moquegua, 06 de Mayo del 2009

Sefior DR, JAVIER PEDRO FLORES AROCUTIPA
Presidente de la Comision Organizadora UNAM

Sefior DR. CESAR AUGUSTO SALINAS MALAGA :
Vicepresidente Académico dela UNAM

Sefior DR, JUAN RODRIGUEZ PANTIGOSO N
Vicepresidente Administrativo de | a UNAM N

ASUNTO: Solicito que mi caso sobre “Revision objetiva de las notas del curso de QUIMICA | y una
reevaluacion del promedio final” sea atendido en Sesién de Comisién Organizadora

Mediante el presente documento lo saludo y le transmito mi enomme preocupacion porque hasta la fecha
no ha sido atendido mi problema sobre la solicitud de una REVISION OBJETIVA DE LAS NOTAS DEL
CURSO DE QUIMICA | EN LA CARRERA DE INGENIERIA AGROINDUSTRIAL Y UNA
REEVALUACION DEL PROMEDIO FINAL POR IRREGULARIDADES DEL DOCENTE ING. CARLOS
SUCA APAZA.

Debo mencionar que el 13 de Marzo del 2009, habiendo culminado las evaluaciones del Segundo
Semestre Académico, estuve pendiente de los resultados finales y el 16 de Marzo me enteré que estaba
jalada con nota 04 (cuatro) motivo por el cual presente, junto con otro compafiero, la Carta 001-2008-A-
CPIA-UNAM en la cual solicité una Reconsideracién para rendir examen de aplazados del curso de
Quimica |, explicando en la carta todos los aconfecimientos sucedidos y manifestando nuestro
desconcierto por los resultados finales de la evaluacion de! curso de Quimica |, a cargo del Ing. Carlos
Succa, quien procedio sin objetividad al procesar mis notas para obtener el promedio final. El documento
no fue atendido oportunamente, el docente procedié a tomar el examen de aplazados sin haber
considerado mi caso, es decir NO RENDI EXAMEN DE APLAZADOS.

Haciendo un seguimiento del documento presentado, me enteré que este fue derivado a vicepresidencia
académica para su afencion. Sin embargo, nunca tuve una respuesta escrita, pero si tuve una entrevista
con el docente el cual argumentd que “si sali jalada fue porque faltaba mucho a clases”, por otro lado
también tuve una enirevista con el vicepresidente académico, el cual aclard que “no es obligatorio la
asistencia a clases del alumno, pero era importante que un alumno participara de las evaluaciones’. Este
fue mi case, porque estuve presente en mis evaluaciones y como también es cierto que algunas veces
falte a clases pero no fue por motivos de relajo o imesponsabilidad, debo aclarar que soy madre soltera
y tengo un nifio de 2aiios y 3 meses, y mi responsabilidad, como es razonable, se prioriza en mi
hijo.

Dias después, al parecer el Ing. Carlos Suca Apaza reconccié su falta, porque se me acerc
mostrandome su registro de notas y me dijo que efectivamente se habia olvidado de ponerme una nota
de trabajo, me dijo que habia sacado 17 en un trabajo y que por equivocacion no me habia considerado
esa nota, entre otras notas que tampoco me considerd, y que con esa nota yo alcanzaba un promedio
para rendir mi examen de aplazados, pero en cierta forma me asusté por su propuesta, porque pensé que
es0 era algo iregular, considerando que ya habia pasado el examen de aplazados y el docente ya habia
sacado promedios, y si me daban la oportunidad de rendir el examen de aplazados extemporaneo debia
ser mediante un documento emitido por vicepresidencia académica el cual tenia conocimiento de mi

problema.
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Al tener una tercera reunion con el vice académico, me sugirid que presentara ofro documento (segundo
documento) donde explicara al detalle todos los sucesos ocurridos sobre mi caso, para tal propésito
elabore el documento CARTA N° 002-2009-CMPC-UNAM, v lo presenté el 21 de Abril. Luego estuve
haciendo un seguimiento de la carta presentada y trate en reiteradas veces de encontrarme con el nuevo
vice académico, sin embargo, al parecer su agenda estuvo demasiado cargada y sus viajes a lchufia y la
ciudad de Lima lo tenian muy ocupado, quizas estaba concentratado en otra actividad mas importantes.
Debo reconocer que también me ausenté por una semana aproximadamente a inicios del mes de abril
porque estuve pendiente de mi hijo, el cual habia sufrido un accidente y tenia que llevarlo a la posta
médica.

El jueves 30 de Abril, Ultimo dia habil del mes pasado, logré tener una entrevista con el vice académico y
al discutir mi caso, finalmente me dijo que él no podia hacer nada al respecto, que mi tiempo para
solucionar mi problema se habia terminado. YO ME PREGUNTO: ;EN QUE MOMENTO
VICEPRESIDENCIA ACDEMICA ATENDIO MI CASO?. NUNCA HUBO UN DOCUMENTO QUE DIERA
RESPUESTA A MI CASO. NUNCA HUBO UNA RESPUESTA OFICIAL QUE ME PERMITIERA
ACTUAR DE ALGUNA MANERA O ME MANTENGAN INFORMADA SOBRE MI SOLITUD
FUNDAMENTADA. INCLUSIVE NO TENGO CONOCIMIENTO Sl EL VICEPRESIDENTE ACADEMICO
EXIGIO AL DOCENTE ING. CARLOS SUCA APAZA UN DOCUMENTO DE DESCARGO. REALMENTE
NO SE QUE ACCIONES HA TOMADO EL DR. CESAR AGUSTO SALINAS MALAGA, PARA
DETERMINAR QUE MI CASO YA FUE ARCHIVADQ.

Por tal motivo, debido a |a falta de una decision oficializada por parte de vicepresidencia académica, es
que solicito que mi caso sea atendido en Sesién de Comisién Organizadora lo mas antes posible,
porque esta situacion incierta me tiene en una constante incertidumbre y preocupacion, NO DESEQ SER
OBJETO DE CONSTANTES REPRESALIAS POR SER UNA ALUMNA LIDER UNIVERSITARIA que
en todo momento defendié acciones justas en beneficio de mis compafieros y que jamas he
participado de huelgas, no es mi modalidad actuar de esa forma, pero si defiendo los derechos de
mis compafieros y los mios mediante el didlogo sustentado ante esta institucion y de ser
necesario ante instancias externas.

Para finalizar, adjunto al presente los documentos {cartas) presentados anteriormente, espero realmente
que mi caso sea atendido por su despacho y lo derive para que sea tratado en Sesion de Comisién
Organizadora, esperando una solucién inmediata, porque al parecer este caso se esta dilatando
demasiado.

Atentamente,

A
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Est. CLAUDIAMERCEDES PUMA CALCINA
DN 44657296
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
VICEPRESIDENCIA ACADEMICA
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"+ JUMYERBIOAD WACIONAL DE MOQUEGUA
1 COMISION ORGANIZADQRA
VICEPRESIDENC. ACADEMICA

RECIBIDO
29 ABR. 2009

CARTA N° 002-2009-CMPC-UNAM

Byra ABIJ_E;ET%‘W T

i'm‘ TNuBBENEES lll.lllllll

Moquegu

DR. CESAR AUGUSTO SALINAS MALAGA - AL Txe o
Vicepresidente Académico de | a UNAM Lj 36 M;"”o““
Lo - ¥
DR. JAVIER PEDRO FLORES AROCUTIPA " ;
Presidente de la Comisién Organizadora UNAM o o A0

ASUNTO: Revision objetiva de las notas del curso de QUIMICA | en la carrera de ingenieria agroindustrialy ~
reevaluacion del promedio final por irregularidades del docente

T

Mediante el presente documento lo saludo y hago de su conocimiento mi gran preocupacic’;n'pof la forma irregular y
poco profesional con la cual procedio el docente Ing. Carlos Suca Apaza al evaluarme en el curso de Quimica |, lo
cual me esta perjudicando en mi situacion académica y personal, para dar explicacion a 'gsto manifiesto lo siguiente:

PRIMERO: Que al finalizar el ciclo pasado, en las evaluaciones del curso de Quimiéa | s& cometid una serie de
irregularidades contra mi persona, lo cual lo manifesté a través de la Carta 001-2009-A-8PIA-UNAM, y hasta la fecha
el ing. Carlos Suca Apaza no me hizo llegar ningiin documento en el que explicara qué lo motivo a actuar de esa
forma tan radical que me perjudico en la evaluacidn final del curso.

SEGUNDO: Me sorprende enormemente la falta de profesionalismo y objetividad del docente ing. Carlos Suca
Apaza, el cual se negd ante mi justo pedide de que me enviara a rendir el examen de aplazados, oportunidad que él
si le brindd a algunos de mis compafieros que solo habian dado un examen parcial, y por logica debieron también
salir jalados. Pero resulta mas indignante, luego de haber investigado sobre mis notas y resultados finales, saber
cémo el docente procedid injustamente a realizar mi proceso de evaluacion:

1. que el Ing. Carlos Suca Apaza no tenia en su registro de evaluacion TODAS MIS NOTAS de examenes y trabajos
encargados, con lo cual NO PODIA REALIZAR UNA EVALUACION VERDADERA DE MI PROMEDIO.

2. al solicitar al docente mis examenes para que yo revisara y constatara la forma como he sido evaluada, el docente
$e nego a entregarmelos argumentando que no los tenia. Debo mencionar que el docente NUNCA ME ENTREGO
MIS EXAMENES, sin embargo estos examenes fueron encontrados en el TACHO DE BASURA por una compafiera
de la universidad, pero no fueron solo mis examenes sino tambien de algunos otros compafieros, La pregunta es
¢qué pruebas quiere desaparecer el ing. Carlos Suca?, si en estos momentos alguien quisiera revisar las notas de
aquellos compafieros que EL aprobo, seguramente no podria justificarlos, asi como no podria justificar cémo he
salido jalada con nota 4, cuando en realidad yo he rendido mis 4 examenes parciaies, y de 4 trabajos encargados, le
he presentado los 4 y 1 nota de ponencia, por tal motivo NO ACTUO CON PROFESIONALISMO.

3. cometi¢ una IRREGULARIDAD AL APROBAR A DOS COMPANEROS QUE TENIAN NOTA NUEVE (09) que
era desaprobatorig, se podria decir que aplicé la técnica de “la curva®, sin embargo en mi caso no me concedio la
oportunidad de ir a aplazados, NO FUE OBJETIVOQ.

TERCERQ: Después de todas las investigaciones que realicé y tratando de recopilar datos y ver la forma como y de
qué manera el docente tuvo que evaluarme para salir con nota final 4, elaboré un formato en Excel para sacar mi
promedio final con los porcentajes de evaluacion especificados en el silabo. En dicho formato VERIFIQUE QUE
TENIA COMO NOTA FINAL “9.6”, POR LO TANTO Si TENIA DERECHO A RENDIR Mi EXAMEN DE
APLAZADOS. Esta indicado en el silabo que los alumnos que tienen nota entre 7 y 10 tienen derecho a rendir el
examen de aplazados.

CUARTO: El Ing. Carlos Suca Apaza, luego de haber tomado el examen de aplazados a mis compafieros, y
teniendo conocimiento que YO ME ENCONTRABA en una posicion firme de defender mis derechos por una
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evaluacion objetiva, finalmente reconocio su falta, por no decir su ineptitud y la falta de profesionalismo, tratando de “/ '/
rectificarse y mostrandome su registro de notas donde pude observar que faltaban llenar algunas de mis notas, y lo
que s aun peor, el docente no sabla que notas correspondia a cada recuadro del registro. Me dijo que no me habia
colocado la nota de trabajo final que era 17, y por eso fallo todo su registro de evaluacion, también me dijo que
considerando esa nota si podia ir a aplazados, sin embargo yo recuerdo claramente que cuando anteriormente le
supliqué que me revisara mis notas para ver si me enviaba a aplazados EL me contesto que si me habia
considerado mi nota 17 y que gracias a eso tenia promedio final 4. Debo aclarar que el docente, al reconocer su error
en la evaluacion, me dijo que yo ya podia rendir mi examen de aplazados, pero éste ya habia sido tomado a mis
compafieros, y por no incurrir en iregularidades no acepté, y por que ES M DESEO QUE LA VICEPRESIDENCIA
ACADEMICA RESUELVA ESTE CASO SANCIONANDO ACTOS COMO ESTOS, para dejar bien en claro a los
docentes que estas malas practicas y actos irregulares no pueden someter a un alumno y poner en riesgo su
proceso de evaluacion.

QUINTO: Actos de esa magnitud me dejan claro que e! comportamiento del docente Ing. Carlos Suca Apaza ES UN
ACTO DE REPRESALIA Y RENCOR HACIA LOS LIDERES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
tratando de coaccionar nuestra participacion en defensa de nuestro derechos universitarios.

SEXTO: Yo solicito a su despacho que el Ing. Carlos Suca Apaza me muestre los 6 trabajos que dice que dejo
encargado a nuestra clase, yo tengo entendido que solo son 4 trabajos encargados y una exposicion (eso me
manifiestan mis comparieros), y que si el docente esta acostumbrado o es su metodologia aplicar la tecnica de “LA
CURVA”, aprobando a los que tienes nota 9 (nueve), pues entonces QUE TAMBIEN SE ME APLIQUE ESA
METODOLOGIA DE EVALUACION, ya que algunos de mis comparieros gozaron de esa privilegio, y como todes
pertenecemos a una misma clase entonces también deberiamos gozar de los mismos derechos en esta casa de
estudio.

Espero que considere todos estos aspectos para que mi problema se solucione, ya que el docente hasta la fecha no
ha presentado ningln documento dando una respuesta sobre este ¢aso.

Atentamente

/ /-,.-rf/i' A
(N Gy

Estudiante: ClaudiaMercede
DNI 44657296

s Puma Calcina
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA

COMISION ORGANIZADORA
VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

“Afo de la Unién Nacional Frente a la Crisis Externa”

REES L 28

‘Samegua, 08 de Junio del 20097

OFICIO N° 371 -2009-VAC/CO/UNAM

Senor:

Dr. JAVIER PEDRO FLORES AROCUTIPA
Presidente de la Comision Organizadora
Universidad Nacional de Moquegua
Ciudad.-

ASUNTO:  ADJUNTA COPIA DE RESOLUCIONES
DEL CONAFU

De mi mayor consideracion;

Por medio de la presente me dirijo a usted, para saludarlo
cordialmente, asi mismo manifestarle que el dia Sabado 06 de Junio el Dr. Elio Delgado
Azafero, me hizo entrega de Resoluciones expedidas por las instancias del CONAFU, referidas
al Proceso de Admision 2009, siendo las siguientes:

1. Resolucién N°224-2009-CONAFU (Fax)
2. Resolucién N°227-2009-CONAFU (Fax)

Al respecto, adjunto la referida documentacion, para su
conocimiento y demas fines.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad de
reiterarle las muestras de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

FQINENTERRCANEMICO

CASM/VAC

Tha/sec.

c.c.: VAD
Archivo

Calle Antigua de Mogquegua N2 A-8A MOQUEGUA - MOQUEGUA Teléfona 053-463559 053 - 461588
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UNIVERSIDAD MACIONAL DE MOGUESHA
COMISION ORGANIZADORA

REGIAMERTC GENERAL GEI PROCESO DE ABDRUSION DE 1A
URIVERSIBAD MACIGNAL BE FRQBUEGUA

CAPITULO
BASE LEGAL

Articulo 1° El Presente Reglamento norma el proceso de Admision de la
Universidad Nacional de Moquegua, teniendo como base legal los dispositivos que se
indican seguidamente:

e Ley Universitaria N°23733

¢ Ley del CONAFU N°26439 y su Estatuto.

e Ley General de Educacion N° 28044,

s Ley de creacién de la Universidad

¢ lLey de Procedimiento Administrativo General N°27444.

¢ Resolucion del CONAFU que autoriza el funcionamiento provisional de la

Universidad.
e FEstatuto de la Universidad.

CAPITULO X
DISPOSICIONES GENERALES

Articuelo 2°  El Concurso de Admision es el proceso que permite a la Universidad.
seleccionar a los estudiantes que deben iniciar o continuar sus estudios en ésia,
evaluando ios intereses vocacionales. aptitudes y rasgos de personalidad para acceder
a una de las vacantes aprobadas mediante resolucidn del CONAFU.

Articulo 3°  La Universidad realiza su proceso de admisién una o dos veces al afio
segln lo autorizado por el CONAFU.

Articulo 4°  El Proceso de Admisién estd a cargo de la Comision de Admisidn, la
cual estard nombrada mediante Resolucion de la Presidencia, por acuerdo de la
Comision Organizadora, la misma que tendréa bajo su responsabilidad, la organizacion
Yy gjecucion de todas las acciones concernientes al mencionado proceso.

Articulo 5°  El Proceso de Admision serd supervisado por la Vicepresidencia
Académica de la universidad. Asimismo, participara un Consejero del CONAFU en
calidad de veedor en el examen de admisidn.

Articulo 6° La Comisién de Admision formulara su Plan Operativo y lo elevarafa.;i_'
la Vicepresidencia Académica para la aprobacién por la Comisién Organizadora de ]a .
Universidad. \\

/
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Articulo 7°  F) Concurso de Admisién no es un Proceso discriminatorio por lo cual
o contiene requisitos que constituyan discriminacion o anulacion de derechos, mias
bien garantiza las mismas Oportunidades para todos jos postutantes,

Articulo 80 Ng podran participar en |a conduccion del proceso de admision,
quienes tengan parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo grado
de afinidad con algin postulante o mantengan relacion con alguna academia
preuniversitaria. Quienes incurran en esta falta seran sancionados de acuerdo a Ley.

CAPITULO [T
DE LAS MODALIDADES pE ADMISION

Articulo 9° [ concurso de admision a |a Universidad se efectia en jag
Modalidades siguientes:

a. Concurso de Admision Ordinario,

b. Concurso de Admisidn Extraordinario

c. Concurso de Admision mediante el Centro Preuniversitario

CAPITULO IV
DEL CONCURSO DE ADMISION ORDINARIO

Articulo 10° E| Concurso de Admisién Ordinario esta orientado para los egresados
de educacion secundaria, entre quienes se seleccionard s aquellos cuyos perfiles

Articalo 11° El numero total de vacantes para el Concurso de Admision esta de
acuerdo a lo aprobado por el CONAFU,
Cualquicr variacién o redistribucion del nimero de vacantes sera autorizado por el

Articulo 12° E| Concurso de Admisién Ordinario se realizara una o dos veces al afio
de acuerdo a lo autorizado por el CONAFU.

Articulo 13° Log postulantes a la universidad por esta modalidad deberan presentar
los siguientes documentos:
a. Formulario de inscripcion debidamente llenado.

b. Copia del comprobante de pago por derecho de Inscripeidn al Concurso/;_cfé“ .

Admisidn. i
¢. Certificados originales de estudios de los cinco afiog de Educac:gén
Secundaria. \

- Partida de nacimiento original o copia le{galizada de su DNI.
. Dos fotografias actualizadas tamaijio car\n\é en fondo blanco.

-C).
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Articulo 14° Si existiera empate en el altimo lugar entre dos o méas postilantes en
esta modalidad, se cubrira la Gltima vacante tomando en cuenta el promedio de notas
d¢'los estudios cursados en la educacion secundaria. En ningiin 2aso se puece acr:/;tar
mayor numero de ingresantes al aprobado por ¢l CONAFU.

Articulo 15° Las vacantes consideradas en cada carrera profesional, se cubriran en
estricto orden de mérito.

CAPITULO V
DEL CONCURSQ DE ADMISION EXTRAORDINARIO.

Articulo 16° Estin exonerados del procedimiento ordinario de admision a la

universidad:
a. Los titulados o graduados en otros centros educativos de njvel superior.
Y b. Quienes hayan aprobado en dichos centros de educacion por lo menos dos

periodos lectivos semestrales o uno anual o treinta y seis créditos.

¢. Los alumnos que hayan ocupado el primer o segundo puesto de rendimiento
académico en los centros de nivel secundario, de la region donde se encuentra
ubicada la universidad.

d. Deportistas calificados.

Personas con discapacidad

f. Todos los demds casos previstos por Ley.

o

Articulo 17° En los casos sefalados en el articulo 16°, los postulantes se sujetan a
una evaluacion especial, a la existencia de vacantes, v a los demaés requisitos que
establece la universidad. Los postulantes que aicanzaron vacante podran solicitar
convalidacion de estudios realizados de acuerdo a ley, debiendo ser aprobado por el
CONAFU.

Articulo 18° Los postulantes por la modalidad de exonerados por poseer Titulo
Profesional o Grado Académico otorgado por una universidad del Peri o del
extranjero v los titulados en otros centros educativos de nivel superior con 10s cuales
o fa universidad tiene convenio aprobado por ¢l CONAFU, deberan acreditar su
condicién de tal, presentando los siguientes documentos:

a. Fotocopia autenticada por la universidad de origen del titulo o grado
académico, en caso de ser esta una universidad o centro educativo de nijvel
superior peruana. Si la universidad de origen fuera extranjera deberd presentar
titulo o grado académico revalidado.

b. En el caso que el titulo o grado del postulante haya sido obtenido en Escuelas
de Oficiales y Superiores de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional, el
postulante debera presentar el documento que lo acredite.

c. Certificados oficiales en original de los estudios universitarios o analogos én .
Centros de Educacién  Superior, con calificacion aprobatoria y Ism
enmendaduras. [
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Ariiculo 19° Para inscribirse como postulante en la modalidad de traslado externo
(Art. 16°, caso b), deberdn acreditar poscer los siguientes documentos:
a. Certificados originales de cstudios universitarios que acrediten tencr por lo
menos aprobados dos periodos lectivos o uno anual o 36 créditos.
b. Constancia original de ingreso de la Universidad de procedencia.
Constancia de no haber sido separado de su institucion de procedencia por
medida disciplinaria o falta grave.

Articulo 20° En el caso de los postulantes que quieren acogerse a la exoneracion del
concurso de admision Ordinario por haber ocupado et primero o segundo puesto de su
respectivo Centro Educativo de Nivel Secundario, deberan acreditar su condicién de
tal, presentando:
a. Constancia original del Director del Centro Educativo del cual procede, que
acredite el orden de mérito en el que se encuentra.
b. Haber concluido los estudios secundarios en los dos afios anteriores
inmediatos a la fecha de inscripcién.
¢. l.os documentos requeridos en el articulo 13° del presente reglamento.

Articulo 21° Las vacantes consideradas en cada carrcra profesional, se cubriran en
estricto orden de mérito.

Articulo 22° Sj existiera empate de dos 0 mas postulantes en esta modalidad en el
altimo lugar, se tomara en cuenta el promedio de notas de los estudios cursados en la
Institucién de origen.

Articulo 23° Los deportistas peruanos recenocidos en el ambito nacional e
internacional que acrediten su condicion de seleccionado nacional y/o haber
participado dentro de los dos Ultimos afios en certamenes nacionales /o
internacionales, tienen derecho a solicitar ingreso a la universidad mediante esta
modalidad.

Articulo 24° Para inscribirse como postulante en csta modalidad es necesario
presentar los siguientes documentos:
a. Credencial como miembro de la seleccion departamental o nacional y/o haber

participado en certimenes nacionales o internacionales dentro de los dos

ultimos afios y tener actividad permanente en el deporte de su eleccién.

b. Carta de presentacion del Presidente del Instituto Peruano del Deporte o quien
haga sus veces, y alternativamente del Director del IPD de la localidad.

¢. Constancia de no haber sido sancionado por falta grave o actividades
antideportivas por los Tribunales o Comisidn de Justicia de la Federacion o
Comisién Nacional respectiva.

d. Compromiso de participacién en la representacién del equipo de la
universidad en el deporte de su especialidad, y en todos los eventos deportivos
en que la universidad lo requiera.

e. Los documentos requeridos en el Articulo 13° del presente Reglamento.

Articulo 25° La Comision de Admisién, con el apoyo del IPD Departamental qug

corresponda, rcalizard la evaluacion de documentos presentados por el postulante el .,

misme que tendra el cardcter de eliminatorio y se considera en ¢l siguiente orden:

e
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a. Seleccionado Nacional con Earljcipacién oficial internacional.

b. Seleccionade Nacional sin participacion oficig| Internacional.

¢ Pre Seleceionado Naciong].

d. Seleccionado Departamental con participacion en certamencs nacionales.

Articule 26° Lops postulantes mediante esta modalidad, para adquirir Ia condicion de
ingresante a la untversidad  deberan semeterse a una evalyacién vocacional,
aptitudinal y socio emocional que serd disefiado por la Comision de Admision.

Articulo 27° Si existiera cMmpate entre dos o mas postulantes en esta modalidad en e|
ultimo lugar, se tomar4 en cuenta el promedio de notas de Jos estudios cursados en |g
Educacion Secundaria,

Articulo 28° Ep cumplimiento del Articulo 26° de la ley 27050, Ley General de 1a
persona con discapacidad, Ia universidad reserva el 5% de jas vacanies autorizadas,
bara personas con discapacidad, quicnes accederdn a este Centro de estudios previa
evaluacion,

. Articplo 29° Para inscribirse como postulante en esta modalidad es necesario
presentar los siguientes documentos; -
a. Resolucion del CONADIS que acredite la condicion de discapacidad del
postulante.
b. Los documentos requeridos en el articulo 13 del presente Reglamento.

Articulo 30° El namero de vacantes por la modalidad de ingreso extraordinario,
ofrecidas en cada carrera prolesional no podra ser superior al 20% del total de
vacantes.

Articulo 31° La Pruecba de Evaluacién Especial para los postulantes por g
modalidad de Concurso de Admision Extraordinario se aplicara en |a fecha y lugar
que la Comisién de Admision senale oportunamente, para lo cual la Comisian
mencionada realizar4 las publicaciones correspondicnies.

CAPITULG VI
an DEL CENTRO PRE UNIVERSITARIO

Articulo 32° Se conceders un, 30% del total de vacantes ofrecidas en cada Carrers
Profesional para el ingreso por la modalidad de Concurso de Admision mediante e
Centro Preuniversitario, siempre que se compruebe una asistencia por lo menos del
85% a las clases dictadas en ella ¥ que ademds hayan sido sometidos a evaluacion

permanente y hayan obtenido nota aprobatorio. Excepcionalmenie este porcentaje:
puede ser diferente, previa autorizacién de| CONAFU.

Articule 33° Las vacantes para ingresar a la universidad mediante esta modalj lad
seran cubiertas por estricto orden de mérito. b
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Avticulo 342> Las vacantes que no sean cubiertas por cualguiera de fas modalidades -
de Admision extraordinaria o mediante e Centro Preuniversitario, se incrementaran a

ias vacantes go:' modalidad de concurso de admisidn ordinaria, lo cual debers esta /
previsto en el cronograma del Proceso de Admision.

CAPITULO VII
DE LA INSCRIPCION AL CONCURSO DE ADMISION

Articulo 35° Los postulantes que no alcancen vacante por la modalidad de concurso
de admisién extraordinario o por el Centro Preuniversitario podrén someterse a |a
prueba de examen ordinario.

Articulo 36° La inscripcion del postulante al Concurso de Admisién es personal. Se
identificaran con su DNI si son mayores de edad, en caso de ser menores de edad sc

- les solicitara identificarse con su boleta de inscripcion militar o partida de nacimiento
original. Los miembros de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional, se identificaran
€on su carné de identidad; los extranjeros con el carné de extranjeria o pasaporte con
visa de residente o estudiante.

Articulo 37° El calendario de inseripeion, la fecha y los fugares en los cuales se
rendird el examen serdn invariables y anunciados mediante avisos

Articulo 38° Al momento de su inscripcion el postulante presentard los documentos
aludidos en el Art. 13, sin borrones nj enmendaduras, no pudiendo agregar O retirar
documentos durante el proceso. No hay inscripciones provisionales ni se aceptara
documentacion incompleta.

Articulo 39° Al inscribirse, el postulante recibird un carné de identificacion que
deberd presentar e} dia del examen de admisién, ademas de un documento de
identidad.

_— Articulo 40° La inscripcion del postulante se efectda a una sola Carrera. Realizada
la inscripcion no se acepta cambio alguno, ni se devolvera los importes por derechos
abonados.

Articulo 41° Si el postulante extraviase su carné, puede solicitar duplicado hasta 24
horas antes del examen, presentando los siguientes documentos:

a. Solicitud dirigida al Presidente de la Comision de Admision

b. Recibo de pago por derecho de duplicado de carné.

Articulo 42° Suscribir falsa Declaracion Jurada, dara lugar a la anulacién de] -
cxpedicnte del postulante para todos sus efectos, sin perjuicio de la aplicacion de Jag
acciones legales correspondientes. E| postulante estard prohibido de presentarse en
proximos concursos de admision de la Universidad.
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Articulo 43° La prucba general de admisién o todas las modalidades, a las que se
refiere el presente Reglamento a excepcion de la modalidad de ingreso por el Centro
Preuniversitario de la Universidad, serd de seleccion multiple y de calificacion
anénima

Articulo 44° El examen de admision ordinario consta de una prueba de Aptitud
Académica y de conocimientos. La seccion de aptitud académica evalua |a capacidad
de razonamiento verbal y matematico del postulante,  mientras que la de
conocimientos evalia el aprendizaje bésico del postulante en las materias que sefjala
el cuestionario para ¢l examen de admision. La elaboracién y aplicacién del examen
de admisidn es de responsabilidad de la Comision de Admision en coordinacién con
\ los Responsables de Carrera Profesional 0 Coordinadores de la Facultad, segiin sea el

-~ caso.

Articulo 45° La prueba del examen de Admision se aplicard en una sola fecha. En
ninglin caso se concedera nueva fecha a los postulantes que no se presenten o que
Hleguen tarde el dia y hora fijada.

Articulo 46° En garantia de transparencia e imparcialidad, por ninglin motivo se
permitird el ingreso de los postulantes que Heguen después de iniciado el examen.

CAPITULO IX
DE LA CALIFICACION DEL EXAMEN DE ADMISION

Articulo 47° Ll procesamiento-de calificacién y elaboracidon de los cuadros de
merito se efectuara a través de un sistema electrénico computarizado.

, Articulo 48° La Comisién de Admisién hara conocer en el Prospecto de Admision,
i la ponderacion que se dé a cada seccién de la Prueba de admision propuesta en el
Articulo 44°,

Articulo 49° La relacion de postulantes que lograron ingreso a la universidad se
establecera en estricto orden de mérito para cada uno de las Carreras Profesjonales y
estara refrendada por la Comision de Admision y el representante del CONAFU, para
ser publicada en los locales de la Universidad y en la pagina web de la universidad,
dentro de las 12 horas siguientes de la finalizacion de la prueba del mencionado
examen.

Articulo 50° Los postulantes que no alcancen una vacante en el Concurs_é:f‘d,éf_, .

! Admision por cualquiera de las modalidades, tendran un plazo de 30 dias contﬁéiij‘gﬁ' a. .- S
partir de la publicacién de los resultados para solicitar a la Oficina Central:de, ™" =0
Admisién la devolucion de los documentos personales que entregaron al inscrib‘ixsg.;}_ Foy
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CAP}'{TyLO X
DE LAS SANCIONES

Articulo 51° Cualquier falta o infraccion cometida por el postulante durante el
Proceso de Admision (Datos personales falsos, falsificacién de  documentos.
suplantacion, etc) dard fugar a la anulacién de la inscripeion y registros respectivos
para todos sus efectos, sin perjuicio de la aplicacion de las acciones legales
correspondientes.

Articulo 52° El postulante perdera su derecho a participar en el proceso si incurre en
alguna de las faltas siguientes:
a. Ser suplantado por otra persona o suplantar a un postulante en el examen.
b. Participar en la sustraccion de la prueba de admision.
: ¢. Presentar documentos falsos o adulterados en la inscripcién o en algan acto
_— posterior.
d. Proporcionar datos falsos.
Atentar contra la integridad y honorabilidad de los miembros de la
Universidad o contra el patrimonio de la misma.
f.  Perturbar el proceso en cualquiera de sus etapas, mediante cualquier tipo de
actividad que atente contra su normal desarrollo.
8. En general toda muestra de indisciplina o acto doloso en cualquiera de las
etapas del Proceso de Admisidn, serd causal de eliminacién inmediata del
postulante.

Articulo 53° La Universidad inhabilitard para postular nuevamentc a quienes
incurran en  lo  seflalado en el Ariculo 52° del presente Reglamento,
independientemente de las acciones legales a que haya lugar y si el implicado fuera
miembro de la comunidad universitaria (alumno, administrativo o docente) sera
denunctado y sancicnado con la separacion temporal o definitiva de la Universidad.

CAPITULOQ XI
DISPOSICION COMPLEMENTARIA

UNICA: La Comisién de Admision sera responsable del cumplimiento del presente
Reglamento, resolviendo los casos no contemplados en él.
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5.3. MEDIOS DIDACTICOS §

v Diapositivas N
v' Separatas

v" Guias précticas.

v Laboratorio de computo.
v" Internet

6. EQUIPOS Y MATERIALES
EQUIPOS

v Computadoras
v" Proyector multimedia

MATERIALES
v" Separatas.

v" Guias de practica.
v Plumones

7. EVALUACION

La evaluacién del alumno sera considerando los siguientes aspectos:

a) Serd permanente, considerando las intervenciones orales, practicas calificadas,
trabajos de investigacion, exposiciones y actividades del curso.

b) Al finalizar cada unidad didéactica serdn evaluados con la aplicacion de exdmencs
parciales.

¢) Al finalizar el ciclo académico se realizara la evaluacién final def curso.

Los aspectos sefialados anteriormente y aplicados en cada unidad didéctica pasaran a ser
parte de la nota final del curso con la participacién activa en clase de parte de los
alumnos.

Para que el alumno sea promovido serd necesario gue tenga como nota final del curso un
promedio de 11, cstc sc obtendra de la siguiente manera:

Para efectos de la evaluacién se consideraran las siguientes ponderaciones:
7.1.  Evaluacién Permanente (EP): 40%

7.1.1. Intervenciones Orales

7.1.2. Practicas Calificadas

7.1.3. Trabajos de Investigacion

7.1.4. Ensayos, Exposiciones, etc.

7.1.5. Desarrollo de un Sistema de Informacion.



-

ordenacién;

* Busqueda secuencial

» Biisqueda binaria

2° Clase: 31-08-09

» Métodos de Ordenacidn.

métodos  de
ordenacion.

biusqueda vy

12

1° Clase; 02-09-09

Gréficos:

s Introduccion

» Dibujo de lineas, rectangulos y
ovalos

2° Clase; 07-09-09

o Grafico de funciones.

L]

Desarrolla graficos mediante
programacisn.

Demuestra interés por los
intervalos de confianza.
Respecta la opinidn de sus
comparieros.

6%

72%

13

1° Clase: 09-0%-09

Base de datos

+ Introduccion

« Creacion de base de datos
+ Creacion de tablas

2° Clase; 14-09-09

« Ejercicios de aplicacién

Conoce ¢ implementa bases
de datos para aplicaciones en
la mineria.

Trabajan en
responsablemente.

equipo

6%

78%

14

1° Clase; 16-09-09

« Ingreso de datos en la B.D.

« Edicién de datos en la B.D.

2° Clase: 21-09-09

+ Eliminacion de datos en la B.D.
« Ejercicios de aplicacién

Edita y actualiza las bases de
datos creadas.

Trabajan en
responsablemente.

equipo

6%

84%

15

1° Clase: 23-09-09
Consultas:

s Consultas de seleccion
2° Clase: 28-09-09

¢ Ordenamiento de datos
+ Filtros

Conoce, analiza y crea
consultas para el
ordenamiento y filtros en una
base de datos.

Demuestra interés y
responsabilidad por el tema.

6%

90%

1° Clase: 30-09-09

+ Exposicion de trabajos de los
alumnos

2° Clase; 05-10-09

¢ Exposicion de trabajes de los
alumnos

Exponen adecuadamente sus
sisternas de informacion.

Respecta la opinién de sus
compafleros.

6%

96%

17

1° Clase: 07-10-09

» Examen Final

2° Clase: 12-10-09

» Examen de Aplazados
» Entrega de resultados

4%

100%

5. PROCEDIMIENTOS DIDACTICOS

5.1. METODOS:

La asignatura se realizaré a través de clases expositivas, utilizacién del laboratorio
de computo, fomentando la investigacién en los estudiantes organizéndolos en
. grupos de investigacion para el desarrollo det curso.

5.2, TECNICAS

Metodologia activa.

Dindmica de trabajo en grupos
Inductivo, deductivo, participativo.
Lecturas de temas seleccionados.
Ejercicios précticos.

Trabajos de investigacion.

Practicas de laboratorio de cémputo.

SNENENENENENEN
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¢ Operadores
2° Clase: 24-06-09
* Ejemplos de aplicacién

ssueril

N

1° Clase: 01-07-09

Algoritmos:

« Diseilo de programas

s Analisis de programas

s Diseio y verificacién  de
algoritmos

2° Clase: 06-07-09

e Diagramas de flujo. Simbolos

s Ejercicios

» Cenoce vy utiliza los principales
algoritmos para la solucién de
problemas.

¢ Demuestra
responsabilidad e interés
por el tema desarrotlado

18%

1* Clase: 08-07-09

e Diagramas de flujo
* Aplicaciones

2° Clase; 13-07-09

o Examen Parcial 1

» Conoce y utiliza los diagramas

de flujo en la solucion de

problemas.

e Demuestra interés vy
responsabilidad por el
desarrollo de los
gjercicios,

6%

24%

1° Clase: 15-07-09

Estructuras de control:

s Estructuras de seleccion if ...
simple

o Estructuras de seleccion if ...
else

2° Clase: 20-07-09

» Estructuras de seleccién miltiple

+ Conoce y aplica las estructuras

de control selectivas.

» Valora el trabajo
realizado por  sus
coimpaneros.

6%

30%

1° Clase: 22-07-09

o Estructuras de repeticion while

» Estructuras de repeticién do
while

2° Clase: 27-07-09

o Estructuras de repeticién for

» Conoce y aplica las estructuras

de control repetitivas,

¢ Realiza los ejercicios
con responsabilidad.

6%

36%

1° Clase: 03-08-09
Formmularios:

s Etiquetas

« Botdn de comando

e Cuadros de texto

e Listas

2° Clase: 05-08-09

« Botones de opeion

¢ Cuadros de seleccién
« Ofros controles

e (Jiliza en la

» Utiliza los controles basicos de

programacion.

solucién  de
problemas controles avanzados
de programacioén.

» Respeta la opinion de
sus compafieros,

6%

42%

1* Clase: 10-07-09

» Practica Calificada
2° Clase; 16-06-09

» TExamen Parcial 2

« Resuelve

correctamente  la
préctica calificada.

» Demuestra interés vy
responsabilidad por
resoiver la  practica
calificada.

&%

48%

1° Clase: 12-07-0%

» Estructuras de
anidadas

e Estructuras de
anidadas

2° Clase: 17-08-09

« Aplicaciones

seleccion

repeticion

+ Realiza programas de aplicacién

con estructuras de control

anidadas.

* Demuestra interés por ¢l
desarrollo de los
gjercicios.

&%

54%

Segunda Unidad: .
Titulo de 1a Unidad: PROGRAMACION AVANZADA

SEM.

CONTENIDOS
CONCEPTUALES

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

CONTENIDOS
ACTITUDINALES

AVANCE

%

AP

AA

10

1° Clasg: 16-08-09

Arreglos:

« Introduccién

e Declaracion y asignacion de
arreglos

o Arreglos unidimensionales

2° Clase: 24-08-09

s Arreglos bidimensionales

s Recursividad

« Ejemplos

« Conoce, declara & implementa
programas  con  arreglos
unidimensionales y
bidimensionales.

» Trabajan en equipo

responsablemente.

6%

60%

11

1° Clase: 26-08-09

Métodos de bisqueda vy

« Aplica las estructuras de
control v los arreglos en los

» Valora la  investigacion
realizada por sus compafieros.

&%

66%
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1.1.  Facultad

1.2.  Carrera profesional

1.3.  Asignatura

Universidad Nacional de Moquegua

SILABO

1. DATOS GENERALES

: Ingenierias
: Ingenieria de Minas
: Introduccion a la Programacién

1.4, Codigo : IMIPRO1
1.53. Cicla de estudio I
1.6. Créditos 103
1.7. Horas semanales 104
1.7.1. Horas Tedricas 1 02
1.7.2. Horas Practicas 102
Prerrequisito : Ninguno

1
1

2. SUMILLA

8.
9. Profesor responsable

: Ing. José Luis Morales Rocha

SISTEMA OPERATIVO: Motivacion e historia, conceptos de sistemas operativos (DOS;
UNIX, etc.) Ejemplo de Implementacién. PROGRAMACION BASICA: Variables,
instrucciones, asignacién, expresiones aritméticas, instrucciones de control, entrada y
salida bésica. Tipos de Datos Basicos. ESTRUCTURAS DE DATOS. ENTRADA Y
SALIDA. ALGORITMOS IMPORTANTES: Recursividad, ordenamiento de arreglos,
blisqueda binaria. INTRODUCCION A LA COMPUTACION GRAFICA. Graficado de
funciones. Factores de escala horizontal y vertical. BASE DE DATOS.

3. OBJETIVOS

3.1. Objetivo General

Adquirir conceptos y elementos que permiten resolver problemas con ayuda del

computador.

4. PROGRAMACION DE LOS CONTENIDOS

4.1. Primera Unidad: ] ) )
Titulo de la Unidad: INTRODUCCION A LA PROGRAMACION

AVANCE %
CONTENIDOS CONTENIDOS CONTENIDOS
SEM. CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES 2 | aa-
1 1° Clase: 15-06-09 « Conceptualiza, identifica los | Demuestra interés por la 6% 6%
Introduccion a la Programacién: conceptos de programacion y ; estadistica
» Introduccion sistemas operativos.
2° Clase: 17-06-09
« Evolucion de los 8.0.
» Definicién de 3.0.
o Sisterna operativo Windows
» Sisterna operativo Linux
2 1° Clase: 22-06-09 « Se introduce y conoce la | ¢ Demucstra inerés y 6% 12%
e Variables programacién de computadoras. responsabilidad por el
« Instrucciones desarrollo de los
» Asignacion de variables gjercicios |




C. FUENTES ELECTRONICAS

Enciclopedia Virtual de Filosofia HERDER

Temas de Filosofia : www.cibernous.com
Vinculos de Filosoffa : www.aparterei.com
Portal de Filosofia : www.filosofia.net
Red Filoséfica Peruana : www.redfilosofica.de/

Centro telemético Filosofia
www.blues.uab.es/filosofia/centrotelematico.html

Portales, revistas, universidades en relacion a temas filosoficos:
www.terra.es/personal3/mariludiaz/link/filonetg01.html

Lic. Pedro Jes [Qa/quera Luque
ente

o
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FUENTES DE INFORMACION

A. TEXTOS BASE:

1. Reale, Giovanni y Antiseri, Dario. Historia del Pensamiento Filoséfico v

Cientifico. Tomos|, I, lll. Editorial Herder, Barcelona, 1988.

2. Gaarder, Jostein. El mundo de Sofia. México. Editorial Patria, 1997.

B. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

UNIDAD I.
1. Ferrater Mora. Diccionario de Filosoffa, Barcelona. Alianza 1981.

2. Garcia Morente, Manuel. Lecciones Preliminares de Filosofia. Ediciones

Nacionales Bogota — Colombia, 1984.

3. Miro Quesada, Francisco. Para iniciarse en la filosofia. Universidad de Lima

1991

UNIDAD H
1. Harnack, Justus. Breve historia de la filosofia. Ed. Catedra. Madrid

2. Kant, E. Critica de la Razén Pura. Madrid. Alfaguara, 1985

4. Santo Tomds. Suma Teoldgica. Madrid, BAC 1990

5. Coplesten, F. Historia de la Filosofia. Barcelona, Ariel, 1981

6. Marias, Julian. Historia de la Filosofia. ED. Revista Occidente, Madrid 1990

UNIDAD 1l
1. Toffler, Alvin. El shock del futuro. Barcelona. Plaza Janés. 1973

2. LYOT ARD, Jean Francois. La Postmodernidad. Gedilsa, Barcelona. 1992

3. Hacking, I. Las Revoluciones cientificas. México F.C.E. 1985

4. Gutiérrez, Claudio. Epistemologia e Informatica. Univ. Delaware. 1997

UNIDAD IV
1. Doig K. German. El Desafio de la Tecnologia. Lima 200

2. Serrano Sanchez, Jesis Antonio. Filosofia Actual. Bogotd, 2007
3. Giusti, Miguel y Mejia, Elvis. éPar qué leer filosofia hoy?, Lima 2007
4. Juan Pablo Il. Fides et Ratio. Editorial Salesiana, 1998




VII. EVALUACION

Evaluacion constante a nivel cuantitativo como cualitativo. Se contabilizard la
iniciativa, creatividad, participacién e interés por la asignatura. Tener en cuenta lo
siguientes considerandos:

Sera permanente: intervenciones orales, practicas calificadas, trabajos de
investigacion, exposiciones y actividades del curso.

Al finalizar cada unidad didactica seran evaluados con la aplicacion de Exdmenes
Parciales.

Al finalizar el ciclo académico se realizara la Evaluacién Final del curso.

Los aspectos sefialados anteriormente y aplicados en cada unidad didactica pasardn a ser
parte de la nota final del curso con la participacion activa en clase por parte de los
alumnos.

Para que el alumno sea promovido serd necesario que tenga como nota final del curso un
promedio mayor de 11, este se obtendrd de la siguiente manera:

Para efectos de la evaluacién se considerarén las siguientes ponderaciones:

1.1.

Evaluacion Permanente {EP): 40%

1.1.1. Intervenciones Orales
1.1.2. Practicas Calificadas

1.1.3. Trabajos de Investigacion
1.1.4. Ensayos, Exposiciones, etc.

1.2.  Evaluacion Escrita (EE): 50%
Tipos de Evaluaciones Criterios Porcentajes
¢ Evaluaciones Parciales s Conceptual 70%
e Evaluacién Final ¢ Procedimental 30%
1.3. Evaluacién Actitudinal (EA): 10%

PF = EP(0.4) + EE(0.5) + EA(0.1)

Donde:

PF : Promedio Final

EP : Promedio de Evaluacion Permanente
EE : Premedio de Evaluacidn Escritas

EA : Promedio de Evaluacién Actitudinal

Evaluacién Permanente  40% > 8 puntos
Evaluaciones Escritas 50% > 10 puntos
Evaluacién Actitudinal 0% =2 2 puntos

Total puntaje 100% - 20 puntos



19 Clase: 09-10-09 ¢ Elabora un ¢ Trabajo en equipo

Crisis ética en el Perd y en el resumen de las

mundo. ideas mas

Toda ética es traicionada. importante de esta .
Conductas antiéticas. unidad a%

22 Clase: 14-10-09
Examen Final

100%

V. PROCEDIMIENTOS DIDACTICOS

a.

METODOS: La asignatura se realizara a través de clases expositivas, fomentando
la participacién dindmica de los estudiantes, organizando grupos de
investigacion para el debate y reflexién de! contenido del curso. Tendrd un
enfoque préctico buscando hacer conocer los problemas centrales del
pensamiento filoséfico y sus vinculaciones con otras dimensiones de la cultura,

TECNICAS: Exposicién docente.
Lectura de documentos seleccionados
Discusidn de ideas de los documentos
Exposicidn individual y grupal
Debate sobre temas especificos
Informes académicos
Trabajos de Investigacién

Tanto los métodos como las técnicas haran que el alumno sea capaz de
formular, plantear problemas y dar respuestas a las diferentes temdticas que
ofrece la Filosofia, coadyuvando a encontrar soluciones racionales tanto a nivel
profesional como también en la vida personal.

MEDIOS DIDACTICOS:  Las sesiones de trabajo se iniciardn con la técnica
“Luvia de ideas” buscando recuperar los conocimientos previos de los
estudiantes. Utilizacién de computadoras, software. Materiales de
instruccién filoséfica.

VI. EQUIPOS Y MATERIALES

6.1 EQUIPOS: 6.2 MATERIALES

¢ Computador personal e Pizarra acrilica

* Caiidn multimedia * Plumones

* Proyector de transparencias e Papelotes

¢ Televisor a colores ¢ Cinta masking tape
¢ Reproductor DVD e Folder de trabajo
¢ Reproductor casette / CD




Federico Nietzsche

22 Clase: 26-08-09
Sigmund Freud,

sinépticos
identifica los
aportes fllosdficos.

12 Clase: 28-08-09

Comparte
informacién con
sus compaferos.

Valores éticos y Principios Marales
Valores vs. Antivalores

Lectura de Valora la Filosofia y 6% 66%
* LaFilosofia Contemporanea. documentos en el trabajan en
Principales corrientes y tendencias. cual identifica y equipo.
* Giro lingliistico e historicidad de la entresaca los Participa en el
razén. conceptos, analiza desarrollo de la
su importancia en sesion con
el desarroilo del puntualidad.
22 Clase: 02-09-08 pensamiento Respeta las
* ElIntuicionismo de Henri Bergson. filosofico. opinicnes de sus
compafieros.
12 Clase: 04-09-09 Relaciona y Dominio del tema 6% 72%
¢ LaFenomenaologia. Edmund diferencia las Manifiesta
Husserl principales objetividad en su
s Max Scheller corrientes trabajo y delimita
filoséficas con precisién sus
22 Clase: 09-09-09 variables en hase al
Examen Parcial 03 contenido.
12 Clase: 11-09-09 Através de la Participa
¢ E| Existencialismo. Martin investigacion en activamente en el
Heidegger. Jean-Paul Sartre. Internet y otros analisis y la
documentos discusion del
22 Clase: 16-09-09 investiga sobre los tema. 6% 78%
Gabriel Marcel. aportes del Trabajo en equipo.
* Mounier y el Personalismo. Personalismo enla
formacién de una
persona integra.
12 Clase: 18-09-09 Elabora un Participa en el
* Hans-Georg Gadamer y la Teorfa de resumen de las desarrollo de la
la Hermenéutica. ideas mas sesion con
importante de esta puntualidad. 6% 84%
22 Clase: 23-09-09 unidad. Respeta las
* Teorfa de la Falsacidn en Karl opiniones de sus
Popper. compafieros.
12 Clase: 25-09-09 A través de cuadros Manifiesta
s Teoria de la Incertidumbre. sindpticos identifica objetividad en su
¢ El Relativismo los principales trabajo y delimita
postuladas del con precision sus 6% 90%
22 Clase: 30-09-09 Relativismo. variables en base
Practica I1: El Mundo de Sofia al contenido.
CUARTA UNIDAD :CIENCIA Y ETICA
TiTULODE LA UNIDAD: PRINCIPIOS ETICOS .
12 Clase: 02-10-09 Através dela Participa en el
¢ Discusion sobre el progreso v el indagacion en desarrollo de la
desarrollo de la ciencia. Ciencia sin Internet y otros sesién con
Etica. documentos puntualidad.
investiga sobre una Respeta las 6% 96%
22 Clase: 07-10-09 ciencia sin opiniones de sus
¢ Grandes paradigmas de la ética. conciencia. comparieros.




."f:
/J, 5
P 2 12 Clase: 08-07-09 * Lectura de! * Participa :
fe.f‘ Munde Griego y Mundo Biblico documento en el activamente en el
£ cual identifica y andlisis y la
22 Clase: 10-07-09 entresaca los discusidn del tema.
Examen Parcial 1 conceptos.

FEGUNDA UNIDAD  : EDAD MEDIA Y EDAD MODERNA EN LA HISTORIA DE LA FILOSOFIA

TITULO DE LA UNIDAD: Medigvalidad ¥ Modernidad en la Historia de la Filosofia

5 1¢ Clase: 15-07-09 ® Describen alos * Demuestran
¢ LlaFilosofia en la Edad Media. San filésofos del iniciativa y
Agustin. Relacién entre Fe Y Razén. cristianismao y responsabilidad en
Estatuto ontolégico del bien yel comparan con la el trabajo.
mal. existencia del * Trabajan en
mundo y de| equipo.
22 Clase: 17-07-09 hombre. * Demuestran 6% 30%
* Santo Tomas de Aquino, La * lectura del iniciativa,
Teologia no sustituye la Filosofia, documentoenel |, Exponen su
A Demostracién de [a existencia de cual identifica y trabajo.
{ Dios. Propiedades Trascendentales entresaca los * Valora la filosofia y
del Ser. Lex aeterna, lex naturales, conceptos, trabajan en
lex humana y iex divina equipo.
6 12 Clase: 22-07-09 ¢ Comparan a los ® Demuestran
¢ ElRenacimiento Moderno. fildsofos de la interés.
Contexto histérico. Caracteristicas. épaca con el * Trabajan en equipo.
Revolucidn cientffica Copérnico, pensamiento ¢ Atravésdela
Kepler y Galileo Galelei. cientifico. investigacidn en
¢ Evala la importancia Internet y otros 6% 36%
22 Clase: 24-07-09 y efectos de los documentos
* Descartes. La duda metédica. aportes de los investiga sobre el
Cogito ergo sun. fildsofos a la giro copernicano.
humanidad en
general,
7 12 Clase: 31-07-09 * Analizay compara | » Trabajan en
* Kant, Critica de la Razén Pura % alos equipo.
Critica de la Razén Préctica. representantes del | » Demuestran
Enciclopedismo. iniciativa 6% 42%
) 20 Clase: 05-08-09 * Discusiony debate | o Responsabilidad
) El Positivismo. Augusto Comte, la sobre el tema,
Ley de los tres estadios
8 12 Clase: 07-08-09 * Valora aportes ¢ Exponen su trabajo.
Practica I: El Mundo de Sofia filoséficos. ¢ Dominio del tema.
¢ Respeta las 6% 48%
22 Clase: 12-08-09 opiniones de sus
Examen Parcial 2 compaferos.
TERCERA UNIDAD : FILOSOFIA DE LA CONTEMPORANEIDAD
TITULO DE LA UNIDAD: Desarrollo Filoséfico en la Contemporaneidad y Postmodernidad
9 12 Clase: 14-08-09 * lectura de ¢ Participa en ef
* LlosProfetas de la Sospecha: documentos en el desarrolic de la
* Ludwing Feuerbach, cual identifica y sesion con
entresaca los puntualidad. 6% 54%
22 Clase: 19-08-09 conceptos, analiza | s Respeta las
¢ Carlos Marx su importancia. opiniones de sus
compafieres,
10 12 Clase: 21-08-09 * _Enbaseacuadros |e Dominio del tema 6% 60%




3. Analizar y comprender el desarrollo cientifico desde la antigiiedad hasta la
actualidad desde una reflexién filosifica en la sociedad contemporanea,
explicando al estudiante las consecuencias y problemas éticos, sociales,
politicos y econémicos que conlleva la ciencia, la tecnologia, el desarrollo y
la inteligencia artificial para ubicar la formacién del futuro profesional en el
contexto y necesidades de la regidn del pais y del mundo.

4. Fomentar ante el estudiante la captacion y realizacidn de valores éticos y
axioldgicos de la persona integral que coadyuven a la consolidacién de
principios como la honradez, la justicia, la solidaridad, la lealtad y el
respeto mutuo entre otros.

IV. PROGRAMACION DE LOS CONTENIDOS

22 Clase: 03-07-09

Aristoteles y la Metafisica. El sery
sus significados. Vision
Cosmoldgica

de los fildsofos
griegos.

sus variables en base
al contenido.

CONTENIDOS AVANCE %
SEM CONCEPTUAL PROCEDIMIENTAL ACTITUDINAL AP AA
PRIMERA UNIDAD : NACIMIENTO Y EDAD ANTIGUA DE LA FILOSOFIA
TITULO DE LA UNIDAD: Nocién, Origen y Primera etapa de la Filosofia
1 12 Clase: 17-06-09 s Lectura del s Responsabilidad e
Introduccidn al origen y la documento en el interés.
naturaleza de la Filosofia. cual identifica y s Participacion en
Definicién y division. entresaca {os grupo.
conceptos. ¢ Sustentan trabajos.
s Opinansobrela e Participaenel 6% 6%
22 Clase: 19-06-09 importancia de la desarrollo de la ° °
Conocimiento y opinién; doxa y Filosofia en el sesidn con
episteme. Escuela Jodnica. ambito de la puntualidad
Presacréticos: El problema del Ingenieria s Respeta las
origen de las cosas Agroindustrial. opiniones de sus
compafieros.
2 1¢ Clase: 24-06-09 » Establecela * Participa
Los Sofistas: impartancia de los activamente en el
Giorgias, Protageras aportes de los analisis y la
p'resoc,ratlcos ala discusién del tema. 6% 12%
22 Clase: 26-06-09 Filosofia. « Comparte
Sécrates y el método socratico. La | e Elaboran fichas. informacion con sus
esencia del hombre. Ironia compafieros.
socratica.
3 12 Clase: 01-07-09 » Realizan « Valoran la importancia
Platén y su Teoria de las Ideas. El investigaciones y de los filsofos.
mundo ideal. Génesis y estructura analizan en grupo  |* Manifiesta objetividad
del cosmos sensible. los representantes ensutrabajoy
méds importantes delimita con precision 6% 18%




UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA =

SYLLABUS
ASIGNATURA: FILOSOFIA

DATOS GENERALES:
1.1. Facultad : INGENIERIA
1.2. Carrera Profesional : Ingenieria Agroindustrial
1.3. Asignatura Filosofia
1.4. Cédigo : EGFILO1
1.5. Ciclo de Estudios o
1.6. Créditos 14
1.7. Horas Semanales :5
1.7.1 Horas Tedricas :03
1.7.2 Horas Précticas 102
1.8. Prerrequisito : Ninguno
1.9. Profesor Responsable : Lic. Pedro Jesus Maguera Luque

SUMILLA

El curso facilita un acercamiento a la reflexién filoséfica. Provee en primera
instancia de una visidn panoramica del desarrollo de la filosofia. Presenta los
elementos basicos de continuidad y ruptura. Analiza y promueve la discusidn
filosdfica referente a los retos que imponen la modernidad y la postmodernidad.
Etica, principios y valores éticos.

Iil. OBJETIVOS:

A. OBIJETIVOS GENERALES

1.

2.

Analizar y reflexionar sobre el proceso histérico del pensamiento filoséfico
asi como las principales corrientes filosdficas.

Reflexién sobre la importancia de la Filosofia en la formacion del
pensamiento libre, de hombres innovadores y competitivos en la
investigacidn, comprometidos con la verdad y el desarrollo de la regién.
Iniciar al futuro profesional a comprender cuales son en sus grandes
lineamientos, los problemas basicos de la filosofia y como se relacionan con
la vida intelectual, social, politica y en el futuro de la sociedad, asi como las
consecuencias éticas de la ciencia y la técnica, incidiendo en la influencia
filoséfica en el campo de la Ingenieria Agroindustrial.

B. OBIETIVOS ESPECIFICOS
1. Despertar en el estudiante el interés por la filosofia que los conduzca hacia

mayores niveles en su formacién profesional, sefialando los ejes
principales que articulan los distintos momentos de la filosofia,
desarrollando una descripcién de las diferentes etapas de su devenir
histdrico.

Describir los grandes momentos de a historia de la filosofia y su influencia
en la humanidad, conociendo y comprendiendo los problemas
gnoseoldgicos, antropolGgicos vy cosmolégicos mas relevantes de la
filosofia en general.
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UNIDAD II

Walpole Myers. - Probabilidad y Estadistica para Ingenierias y Clenmas Edit&riaf o

Prentice Hall, 8va Edicion. 2006

Douyglas A. Lind., William G. Marshall., Samuel A. Wathern - Estadistica aplicada a
los Negocios de la Economia. 12 va Edicion. 2006

Leonard J. Kazmier Ph. D., Estadistica Aplicada a Administracién v Economia, Mc
Graw Hill. 2006,

UNIDAD III

Douyglas A. Lind., William G. Marshall., Samuel A. Wathern - Estadistica aplicada a
los Negocios de la Economia. 12 va Edicién. 2006

Sheldon M Ross - Introduccidn a la Estadistica, Editorial Reverte S.A. 2007

MOYA CALDERON, Rufino, “Estadistica Descriptiva”, Lima-Peri. Editorial San
Marcos. 1991.

UNIDAD IV

Douyglas A. Lind., William G. Marshall., Samuel A. Wathern - Estadistica aplicada a
los Negocios de la Economia. 12 va Edicion. 2006

Sheldon M Ross - Introduccidn a la Estadistica, Editorial Reverte S.A. 2007
MARTINEZ BENCARDINO, Ciro, “Estadistica v Muestro”. Colombia. Ecce
Ediciones Ltda. 2003.

Cesar Pérez Lopez, Técnicas de andlisis multivariante de datos, Lima — Perii, Pearson
Prentice Hall, 2004

. FUENTES ELECTRONICAS
1. www.monografias.com

2. www.estadistico.com

3. www.unam.edu.pe

4. www.4shared.com

Ing. José LuisMorales Rocha
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