UNIVERMOAD NALIONAL DI MOGULOUA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 0097-2016-UNAM

Moquegua, 08 de Julio de 2016.

VISTOS, el Informe n. °136-2016-VPI-UNAM de 06 de junio de 2016, Informe Legal n.® 310-2016-UNAM-
CO/OAL de 09 de junio de 2016, Informe Legal n.°338-2016-UNAM-CO/OAL de 23 de junio de 2016, Acuerdo
de Sesion Extraordinaria de Comision Organizadora N°190-2016 de 28 de junio de 20186, v;

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el articulo 8° de
la Ley N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno,
académico, administrativo y economico, que guarda concordancia con el articulo 6° del Estatuto Universitario y
articulo 11° del Reglamento General de la UNAM;

Que, la universidad es una comunidad académica orientada a la investigacion y a la docencia, esta integrada por
docentes, estudiantes y graduados y segun articulo 6° de la Ley Universitaria N° 30220, son fines de la
universidad formar profesionales, realizar y promover la investigacion cientifica, tecnologica y humanistica la
creacion intelectual y artistica, Del mismo modo, el Capitulo VI de la Ley Universitarma, considera a la
investigacién como una funcién esencial y obligatoria de la Universidad, donde participan docentes, estudiantes y
graduados, para cuyo cumplimiento, resulta viable la suscripcion de convenios interinstitucionales, en cuyo
contexto se encuentra el convenio materia de la presente;

Con Informe n. °136-2016-VPI-UNAM de 06 de junio de 2016, el Dr. Alberto Bacilio Quispe Cohaila
Vicepresidente de Investigacion solicita al Asesor Legal emita opinion legal sobre la procedencia de suscripcion
de Convenio Marco de Corporacion Interinstitucional con el Cuerpo de Liderazgo Internacional Basado en
Principios — CLIP y con Informe Legal n.° 310-2016-UNAM-CO/OAL de 09 de junio de 2016, el Abog. Oscar
Lagoz Calsin Asesor Legal concluye que el convenio propuesto debe contener cldusula de resolucién de
convenio, opinando que previa subsanacién de la observacién, es'procedente la suscripcién de convenio marco
de Cooperacidn Interinstitucional entre el Cuerpo de Liderazgo Internacional Basado en Principios - CLIP y la
Universidad Nacional de Moquegua, debiendo emitirse acto resolutivo de aprobacién opinién que es ratificada
mediante Informe Legal n.°338-2016-UNAM-CO/OAL de 23 de junio de 2016.

Con Informe n.°194-2016-VPI-UNAM de 24 de junio de 2016 el Vicepresidente de Investigacion solicita a
Presidencia de Comisién Organizadora la suscripcioén y aprobacién del convenio citado en el parrafo precedente
y en Sesién Extraordinaria de Comisién Organizadora de 28 de Junio de 2016, acuerdo n°190-2016, se acordd
por unanimidad aprobar la propuesta de convenio marco de coeperacion interinstitucional.

Estando a los considerandos precedentes, en uso de las atribuciones que le concede la Ley Universitaria
N"30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua y Acuerdo de Sesion Extraordinaria de
Comision Organizadora N°190-2016 de 28 de junio de 2016;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CUERPO DE LIDERAZGO INTERNACIONAL BASADO EN
PRINCIPIOS - CLIP Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA, el mismo que como anexo en
cuatro (04) folios forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a Vicepresidencia de Investigacién de la Universidad
Nacional de Moguegua, la implementacién de las acciones administrativas necesarias para el cumplimiento de
la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologias de Informacién la publicacion de
la presente resolucion en el Portal Web de la Universidad.

M e Q@Zy J
DR. WASHINGTON ZEBALLOS GAM;IZ
PRESIDENTE

(M6 S. KUONG CORNEJO
ARIO GENERAL
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ﬂ FOLIO N° ......5..
UN.A‘M VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
“Aric de la Consolidacién del Mar de Grau”
INFORME N2 136-2016-VPI/UNAM
PARA ABOG. OSCAR LEONIDAS LAGOZ CALSIN e i
ASESORIA LEGAL : UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGH
OFICINA DE ASESCRIA LEGAL
DE DR. ALBERTO BACILIO QUISPE COHAILA | 07 JUN. 201
VICEPRESIDENTE DE INVESTIGACION E Y ) vy
jFouos..n 127 ree. 1211
. | Sate
ASUNTO SOLICITO OPINION LEGAL Y V° B° [HORA: 222, . FIRWA...CO
REFERENCIA INFORME N°014-2016-OCNI/VPI/CO-UNAM
FECHA Moquegua, 06 de Junio de 2016

Tengo el agrado de dirigirme a usted, y le alcanzo la

Propuesta de Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional con el Cuerpo de

Liderazgo Internacional Basado en Principios - CLIP, por lo que solicito a su

Despacho, revisar el expediente adjunto y formular una Opinién Legal, de ser

procedente emita el V° B° en el Convenio, a la brevedad.

correspondiente

ABQCA/PI
Echol/Sec
C.c._Archivo

Es todo cuanto remito a usted, para su tramite

Cordialmente,

Moquegua: Prolongacion Calle Ancash S/N  Teléfono 053-463514 Anexo 203

SECRETARIA: MOV. N° 971894850 RPM N° #302193

www.unam.edu.pe / vice investigacion@mailunam.edupe - RPM #943178064
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UN A M UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
o awruEvE OFICINA DX ASESORIA LEGAL
e
INFORME LEGAL N° 310-2016-UNAM-CO/OAL FRN LA SRR |
AL DR. ALBERTO BACILIO QUISPE COHAILA ! 10 JUN 2016
Vicepresidente de Investigacion de la Comision Organizadora | ( &7
ASUNTO Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional ENENP o J 01318
Cuerpo de Liderazgo Intemacional Basado en Principios — CLIP i 3 D
REF. Informe N° 136-2016-VPIUNAM LHoRa L A, enyos; il |
FECHA Moquegua, 09 de junio de 2016 S e ——

Estando al asunto y documento de la referencia, sobre suscripcion de Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre el Cuerpo de Liderazgo Intemacional Basado en Principios — CLIP y la Universidad Nacional de
Moquegua, este despacho se permite precisar lo siguiente:

1. La Universidad Nacional de Moguegua, como Institucion Universitaria de Educacion Superior Piblica, se rige por
las normas contenidas en la Ley N° 30220, Ley Universitaria, Estatuto Universitario y demas Reglamentos y
Directivas intemas de la universidad, asi como de todo cuerpo legal especial aplicable a un caso concreto, por
cuya razon, las decisiones adoptadas por sus autoridades deben estar enmarcadas dentro de ello.

2. Se tiene adjunto al expediente la propuesta de convenio marco de cooperacion interinstitucional a suscribirse
entre el Cuerpo de Liderazgo Intemacional Basado en Principios — CLIP y la Universidad Nacional de Moquegua
— UNAM, cuyo objeto es desarrollar una alianza estratégica a través del Proyecto Liderazgo Ambiental
Compromiso con tu Ciudad, juntos por un mejor futuro, donde se realizaran actividades de educacion en
liderazgo y voluntariado con el fin de incentivar a la poblacion para lograr el mejoramiento ambiental y desarrollo
del pais.

3. Considerando que la universidad es una comunidad académica orientada a la investigacion y a la docencia,
esta integrada por docentes, estudiantes y graduados y, conforme se tiene del articulo 6° de la Ley N° 30220,
Ley Universitaria, son fines de la universidad formar profesionales, realizar y promover la investigacion
cientifica, tecnolégica y humanistica, la creacion intelectual y artistica. En cuyo marco normativo esta
circunscrita la propuesta de convenio materia del presente informe.

4. La nueva Ley Universitaria, en su Capitulo VI, considera a la investigacion como una funcién esencial y
obligatoria de la Universidad, donde participan docentes, estudiantes y graduados, para cuyo cumplimiento, en
algunos casos, resulta viable la suscripcion de convenios interinstitucionales, tanto mejor, si ambas son
instituciones con naturaleza y fines similares.

5. El numeral 59.13) del articulo 59° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, son atribuciones del Consejo
Universitario, celebrar convenios con universidades extranjeras, organismos gubemamentales, internacionales u
otros sobre investigacion cientifica y tecnologica, asi como otros asuntos relacionados con las actividades de la
universidad. En el caso de la Universidad Nacional de Moguegua, el pleno de la Comisién Organizadora hace las
veces de Consejo Universitario.

6. En convenio propuesto debe contener una clausula de resolucion, CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION DEL
CONVENIO: Son causales de resolucion del presente convenio las siguiente; a) Por imposibilidad absoluta de
desarrollar el objeto del convenio, b) Incumplimiento de cualquiera de los compromisos establecidos en el
convenio. Para ello bastara que la parte afectada notifique dicho incumplimiento a la otra, dentro de los 15 dias
calendarios siquientes de producida la causal, para dar por resuelto el convenio, ¢) Por comiin acuerdo de las
partes, d) Por decision unilateral de alguna de las partes, en cuyo caso la parte que invoca la resolucion del
convenio debera cursar notificacion escrita a la contra parte, en un plazo de 15 dias de antelacion, motivando su
voluntad de resolver el convenio, ) Por caso fortuito o fuerza mayor que haga imposible el cumplimiento de las
obligaciones contenidas en el convenio. La resolucion del convenio no implica la extincion de responsabilidades
por las actividades que se venian ejecutando, las cuales deberan ser culminadas, salvo que el motivo de la
resolucién no resulte compatible con fa continuacion de tales actividades.
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CONCLUSION:
En opinion de este despacho, previa subsanacion de las observaciones formuladas, resulta PROCEDENTE la
suscripcion de Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Cuerpo de Liderazgo Internacional
Basado en Principios — CLIP y la Universidad Nacional de Moqueyua; debiendo por consiguiente, emitirse el
correspondiente acto resolutivo de apr ion, correspondiendo a la vicepresidencia de investigacion
implementar su ejecucion. 7

los fines que estime conveniente.

Es cuanto cumplo con informar a su autoridad, p ——
Atentamente: & g ICEPRESIDENC ;Ams‘f\\
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
HNMA!!! OFICINA DE ASESORIA LEGAL
‘ B L OENCA DE VS e
Q. g NA
INFORME LEGAL N° 2 5% -2016-UNAM-CO/OAL| Unam RECIBIDO
AL DR. ALBERTO BACILIO QUISPE COHAILA
Vicepresidente de Investigacion de la Comisién Organizadora - UNAM 2 3 JUN 2015
ASUNTO Propuesta de Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional H =
Cuerpo de Liderazgo Internacional Basado en Principios - CLIP N° EXP.. ...;......ﬂﬂ.a.ﬁ.ﬂ.‘:;’....m
REF. Informe N° 172-2016-VPI/UNAM '3 .~ 20—
Informe Lega| N° 310-201 B_UNAM_CO,IOAL HORA:-’-&---»."&.; FOLDSauuuuuun.
FECHA Moquegua, 23 de junio de 2016.

Estando al asunto y documentos de la referencia, sobre aprobacion de propuesta de convenio Marco de

Cooperacion Interinstitucional con el Cuerpo de Liderazgo Intemacional Basado en Principios — CLIP y la Universidad
Nacional de Moquegua, este despacho se permite precisar lo siguiente:

1

Ce.
Arch.2016
Falios (
Reg. 1686

La propuesta de convenio remitido ha sido materia de revisién e informe contenido en el Informe Legal N°
310-2016-UNAM-CO/QAL, de fecha 09 de junio de 2016, cuyas observaciones han sido considerados en el
proyecto que se adjunta al documento de la referencia; por lo que debe continuarse con el tramite respectivo
para su aprobacion y posterior suscripcion.

Conforme lo establecido en la Ley Universitaria, los convenios que celebre la universidad son aprobados por
el Consejo Universitario, que en el caso de la UNAM corresponde al pleno de la Comision Organizadora, en la
que se debe autorizar al presidente de la Comisién Organizadora la firma del mismo en representacion de la
universidad; debiendo por consiguiente, elevarse los actuados a dicha instancia para su determinacion final

CONCLUSION:

En opinién de este despacho, resulta PROCEDENTE continuarse con el tramite de aprobacion del convenio
Marco de Cooperacion Interinstitucional con el Cuerpo de Liderazgo Internacional Basado en Principios - CLIP y
la Universidad Nacional de Moquegua; debiendo por consiguiente, elevarse los actuados a sesion de Comisién
Organizadora, para su determinacion final.

Es cuanto cumplo con informar a su autoridad, para los fines que estime conveniente.
Atentamente:

)

Folios:

...................

------------------

VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION L{L(J‘]Né\M
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Presidente de la Comision Organizadora-UNAM

UNIVERSIDAD NACIONAL DE M OQUEGUA
SECRETARIA &E;\JIERAL
DE : DR. ALBERTO BACILIO QUISPE COHAILA  RECIBIDO

Vicepresidente de Investigacion 28 JUN. 2018

ASUNTO : REMITO PROPUESTA DE CONVENIO

REFERENCIA : INFORME LEGAL N°338-2016-UNAM

FECHA : Moquegua, 24 de Junio de 2016

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarlo, y en atencion
al documento de la referencia, le hago alcance de tres juegos (03) ejemplares de la
propuesta de Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, entre el Cuerpo de
Liderazgo Internacional Basado en Principios (CLIP) y la Universidad Nacional de
Moquegua, por lo que solicito que a través de su despacho tenga a bien emitir
conformidad mediante su firma en cada ejemplar del convenio, y posterior
aprobacién mediante Acto Resolutivo.

Es todo cuanto remito a usted, para su conocimiento,
aprobacion y tramite correspondiente.

Cordialmente,

VICEPRE TDNTE DE INVESTIGACION

JNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA ’ .
UNWERSSDECRETA':“A GENERAL PRESiuLUIA - UNAM Prov. ... i) 53 )
P UZSGI'J } Folios: ‘"2__\ i ) Pase a: S6
FECHA [ i Fecha: *
PASEA © BR30mt Sllcrnccsesnessssnmessssssssanns
PARA & oieriiecisrermisssssnsarasssssssasnsassssntesnangiansn
SR G5

ABQC/VPI B
Echo/Sec
C.c. _Archivo

Teléfono 053-463514 Anexo 203
971894850 RPM N° #302193
n@mailunam.edu.pe - RPM #943178064
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UNAM VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION

“Afio de la Consolidacién del Mar de Grau”

INFORME N2 172-2016-VPI/UNAM

PARA : ABOG. OSCAR LEONIDAS LAGOZ CALSIN
ASESORIA LEGAL 1 —
DE : DR. ALBERTO BACILIO QUISPE COHAILAOL0s ~ 1% 7 ((;ﬂ.f;'

VICEPRESIDENTE DE INVESTIGACION | Hogs: .. .20 FIRuA
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ASUNTO ] SOLICITO V° B°

REFERENCIA - INFORME N°020-2016-OCNI/VPI/CO-UNAM
INFORME LEGAL N°310-2016-UNAM-CO/OAL

FECHA : Moquegua, 15 de Junio de 2016

Tengo el agrado de dirigirme a usted, y le alcanzo la
Propuesta de Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional con el Cuerpo de
Liderazgo Internacional Basado en Principios - CLIP, por lo que solicito a su

Despacho, revisar el expediente adjunto y emita el V° B° en el Convenio, a la

brevedad.
Es todo cuanto remito a usted, para su tramite
correspondiente
Cordialmente,
UNIVERSIDAD (QONALD! MOQUEGUA
,
v ' S ———
ClLlO QUISPE COHAILA
ENTE DE INVESTIGACION
ABQCNPI
Echo/Sec
C.c._Archivo

Moquegua: Prolongacion Calle Ancash S/N  Teléfono 053-463514 Anexo 203
SECRETARIA: MOV. N° 971894850 RPM N° #302193

www.unam.edu.pe / vice investigacion@mailunam.edupe - RPM #943178064
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A : Dr. ALBERTO BACILIO QUISPE COHAILA ) -\? -
VICEPRESIDENTE DE INVESTIGACION e arm Hod
ASUNTO : REMITO OPINION TECNICA A PROPUESTA DE CONVENIO MARCO DE

COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CUERPO DE LIDERAIGO
INTERNACIONAL BASADO EN PRINCIPIOS (CLIP) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL

DE MOQUEGUA (UNAM).
REFERENCIA - INFORME LEGAL N°310-20146-UNAM-CO/OAL
FECHA : MOQUEGUA, 15 de Junio de 2014.

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarlo muy cordialmente y a

la vez en atencién al documento de la referencia, remito opinién técnica respecto ala propuesta de
"CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CUERPO DE LIDERAIGO
INTERNACIONAL BASADO EN PRINCIPIOS (CLIP) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA (UNAM)",
que tiene por Objetivo:
Segin la CLAUSULA TERCERA: “Desarroliar una alianza estratégica a través del proyecto Liderazgo
Ambiental: Compromiso Con Tu Ciudad, juntos por un mejor futuro, donde se realizarén actividades
de educacion en liderazgo y voluntariado con el fin de incentivar a la poblacién para lograr el
mejoramiento ambiental y desarrollo del pais”.

Habiendo revisado la propuesta de convenio, asi como subsanado las
observaciones realizadas por la oficina de Asesoria Legal, se concluye que guarda concordancia con
los objetivos y finalidades que establece la Ley 30220- Ley Universitaria, en tal sentido esta oficina
opina se declare viable la suscripcion y por consiguiente emitirse Acto Resolutivo correspondiente.

Es todo cuanto informo a usted, para conocimiento y los fines que estime por
conveniente.

Atentamente,

. LEYLA S\/UNEZ YAURI
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oL BAMDOBN PRNCPIOS uNamM MOQUEGUA

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
CUERPO DE LIDERAZGO INTERNACIONAL BASADO EN PRINCIPIOS-
CLIP Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA — UNAN

Conste por el presente documento, el convenio marco de cooperacién internacional que
suscriben por una parte el cuerpo de liderazgo internacional basado en principios — CLIP, con
domicilio legal en la Av. Gral. José Maria Egusquiza 939 distrito de Pueblo Libre Provincia y
departamento de Lima con N° RUC: 20549936092, representado por el residente internacional,
Sr. Hiroyuki Tosaya, identificado con pasaporte N° TZ0441993 y de otra parte de la
Universidad Nacional de Moquegua-UNAM, con RUC N° 20449347448, representada por el Dr.
Washington Zeballos Gamez identificado con DNI: 00506640 designado por Resolucion
Viceministerial N°063-2016 MINEDU; con domicilio legal en la prolongacién de la calle Ancash
S/N distrito Moguegua, Provincia Mariscal Nieto, departamento Moquegua, a quien adelante se
le denominara LA UNAM. Ambas partes debidamente autorizadas acuerdan proceder en las
formas y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL
El presente convenio se sustenta en los siguientes dispositivos legales:

e Constitucion politica del Peru.

e Ley N° 30220, ley universitaria.

* Ley N° 28520, ley de acreditacién de la universidad nacional de Moquegua.
» Resolucién Viceministerial N°063-2016 MINEDU.

» Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

2.1 El CUERPO DE LIDERAZGO INTERNACIONAL BASADO EN PRINCIPIOS - CLIP, es
una organizacion sin fines de lucro dedicada a la formacion de jovenes en valores y
principios a traves de los programas y proyectos de voluntariado y liderazgo, con el
objetivo de fortalecer su caracter, para ser unas personas responsables que puedan dar
soluciones a los problemas de nuestra sociedad, teniendo como visién “ Ser una familia
mundial que genere lideres con caracter para la constitucién de una cultura de paz y
servicio”, la mision de formar y capacitar los lideres de caracter con un nuevo paradigma
de liderazgo y una fuerte estructura familiar, basado en principios y valores de vivir por el
bien comun, sofiar en grande, trabajo en equipo y ser duefio.

LA UNAM, es una persona juridica de derecho publico interno, con autonomia en sus
regimenes: de gobierno, académico, administrativo y econémico; se rige por sus propios
Estatutos en el marco de la constitucidon politica del Peru y las leyes pertinentes. Sus
principales fines son: la formacion profesional, la difusion cultural, la creacion intelectual
tanto como la investigacion tecnoldgica y cientifica, facultada para suscribir convenios que
le permitan el cabal cumplimiento de sus fines y objetivos.




| CUERPO DE LIDERAZGO INTERNACIONAL I
CLTI':’ BASADO EN PRINCIPIOS “0"&3‘” MOQUEGUA

CLAUSULA TERCERA: OBJETIVO

Desarrollar una alianza estratégica a través del proyecto “Liderazgo Ambiental: Compromiso
Con Tu Ciudad”, juntos por un mejor futuro, donde se realizaran actividades de educacion
en liderazgo y voluntariado con el fin de incentivar a la poblacion para lograr el mejoramiento
ambiental y desarrollo del pais. Mediante el presente convenio marco de alianza estratégica
entre el cuerpo de liderazgo internacional basado en principios — CLIP y la UNAM, se accede a
formar parte del programa de liderazgo ambiental y diferentes actividades referentes a la
preservacion, proteccion, conservacion y uso sostenible de los recursos naturales.

CLAUSULA CUARTA: OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Cooperaciones mutuas para la formacion de jovenes y la poblacién en liderazgo
ambiental y voluntariado.

» Cooperaciones mutuas para el apoyo de la poblacion en tematicas relacionadas con el
problema de la descontaminacion y recuperacion ambiental de las zonas afectadas.

* Intercambio de servicios profesionales a primer nivel.

£ » Apoyo institucional y légico en la organizacion de los eventos de ambas instituciones.

» Asesoramiento en tematicas diversas.

¢ Organizacion y ejecucion de procesos formativos: debates, foros, coloquios,
capacitaciones, charlas, talleres, seminarios, conferencias, camparas ambientales, etc.

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Constituye obligacién de ambas partes:

5.1 De CLIP se obliga:

Por el presente convenio, el Cuerpo de Liderazgo Internacional — CLIP, otorga apoyo
reciproco a LA UNAM, en educacién y formacién de liderazgo ambiental, social, de
intercambio inter cultural, impulsador de actividades sociales y ambientales en campanas
de sensibilizacion, apoyo con voluntarios y publicidad en diferentes actividades a
realizarse.

LA UNAM se obliga:

La Universidad Nacional de Moquegua, a partir de la fecha de suscripcion del presente
convenio sera aliado estratégico de CLIP, coadyuvando en las capacitaciones y
autorizacion de espacio para el desarrollo de las actividades en pro de concientizar a la
poblacion de la Macro Region Sur del Pert. Ademas de contribuir para el establecimiento
del club “unidos por” en la sede de LA UNAM.




& ) CUERPO DE LIDERAZGO INTERNACIONAL .
C l:rl)D BASADO EN PRINCIPIOS Uhe MO Q UEGUA

CLAUSULA SEXTA: DEL FINCIAMIENTO

Los compromisos asumidos en este convenio marco referente a las actividades no determinan
gastos de ninguna manera de las partes; de los convenios especificos podran detallar
presupuestos de acuerdo a los programas establecidos donde se especificaran las
condiciones, acciones, responsabilidades y financiamiento (si acaso correspondiere) que cada
institucion asumira previa aprobacion por sus titulares.

CLAUSULA SEPTIMA: EJECUCION DEL CONVENIO

El presente convenio marco se ejecutara mediante convenios especificos, que se definiran
conjuntamente en areas y temas de interés comun. En cada convenio especifico se detallaran
los objetivos generales y particulares, plazos presupuestos, modalidad y todo aquello que se
considere necesario para su buena ejecucion.

CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA Y RESOLUCION DEL CONVENIO

La duracion de este convenio marco sera de cinco (5) aflos prorrogables previo acuerdo de
ambas partes contadas a partir de la fecha de suscripcion. En el caso de gue existiera algun
inconveniente, se podra resolver el convenio con previo aviso de 3 meses.

CLAUSULA NOVENA: DE LOS RESPONSABLES O COORDINADORES DEL MONITOREO
DEL CONVENIO

Las partes nombraran como representantes o coordinadores:

Por el cuerpo e liderazgo internacional basado en principios — CLIP, al presidente.

Por la universidad nacional de Moquegua — LA UNAM, al Vicepresidente de Investigacion y/o
representante de la Oficina de Cooperacion Nacional e Internacional, correo electronico
Vice_Investigacion@unam.edu.pe.

Estos tendran como principal funcidon la de supervisar, coadyuvar e informar el cumplimiento
del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA: NOTIFICACION EN CASO DE INCUMPLIMIENTO

Cuando exista incumplimiento en alguna de las obligaciones asumidas en el presente
convenio, la parte afectada comunicara a la otra parte, dandole un plazo maximo de treinta (30)
dias habiles para la subsanacién o cumplimiento de la obligacion.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias y/o discrepancias que pudieran surgir en la interpretacion y alcances de las

clausulas del presente convenio seran resueltas con sujecién a las normas y dispositivos
legales vigentes en el marco del respeto.
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CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: MODIFICACIONES

El presente convenio podré ser completado o modificado en cualquier momento durante su
vigencia por acuerdo de las PARTES, mediante la suscripcion de una adenda, previa
evaluacion técnico legal.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: RESOLUCION

Son causales de resolucién del presente convenio las siguientes:

a) Por imposibilidad absoluta de desarrollar el objetivo del convenio.

b) Incumplimiento de cualquiera de los compromisos establecidos en el convenio. Para ello
bastara que la parte afectada notifique dicho incumplimiento a la otra, dentro de los quince
dias calendarios siguiente de producida la causal, para dar por resuelto el convenio.

c) Por mutuo acuerdo de las partes

d) Por decision unilateral de alguna de las partes, en cuyo caso la parte que invoca la
resolucion del convenio debera cursar notificacion escrita a la contra parte, en un plazo de
15 dias de antelacion, motivando su voluntad de resolver el convenio.

e) Por caso fortuito o fuerza mayor que haga imposible el cumplimiento de las obligaciones
contenidas en el convenio.

La resolucién del convenio no implica la extincién de responsabilidades por las actividades que
se venian ejecutando, las cuales seran culminadas, salvo que el motivo de la resolucion
compatible con la continuacion de tales actividades.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DOMICILIO

Para los efectos del presente convenio, las partes sefalan las direcciones consignadas en la
introduccion del convenio como el lugar donde se desarrollan sus oficinas y donde deberan
efectuarse todas las notificaciones.

En serial de conformidad con lo contemplado en el presente convenio, las partes la suscriben

por cuadruplicado, en la ciudad de Moquegua a los ....... dias del mesde .........................
del afio dos mil dieciseis.

Por CLIP Por LA UNAM

WASHINGTON ZEBALLOS
GAMEZ
Presidente de la Comision
Organizadora de la Universidad
Nacional de Moquegua.

HIROYUKI TOSAKA
Presidente del Cuerpo de
Liderazgo Internacional
Basado en Principios
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ASUNTO 2 REMITO OPINION TECNICA A PROPUESTA DE CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CUERPO DE LIDERAIGO
INTERNACIONAL BASADO EN PRINCIPIOS — CLIP Y LA UNAM.
REFERENCIA - HOJA DE COORDINACION N°274-2014-UNAM-CO/OAL
FECHA 3 MOQUEGUA, 06 de Junio de 201 6.

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarlo muy cordialmente y a

la vez en atencidn al documento de la referencia, donde se solicita opinidn técnica respecto a la
propuesta de "CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CUERPO DE
LIDERAZIGO INTERNACIONAL BASADO EN PRINCIPIOS - CLIP Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
MOQUEGUA - UNAM", que tiene por Objetivo:
Segun la CLAUSULA TERCERA: “Desarrollar una alianza estratégica a través del proyecto Liderazgo
Ambiental: Compromiso Con Tu Ciudad, juntos por un mejor futuro, donde se realizaran actividades
de educacion en liderazgo y voluntariado con el fin de incentivar a la poblacién para lograr el
mejoramiento ambiental y desarrollo del pais”.

Habiendo revisado la propuesta de convenio, asi como el objetivo, esta
oficina opina que previa opinidn de la oficina de Asesoria Legal, se declare viable la propuesta de
Convenio Marco mencionada, sin embargo se sugiere:

- Que enla CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL, realizarse coordinaciones con CLIP para describir
la base legal por la cual se rigen.

- Que en la CLAUSULA OCTAVA: DE LOS RESPONSABLES O COORDINADORES DEL MONITOREO
DEL CONVENIO, describir correos electronicos y si es posible nimeros telefénicos, con la
finalidad de obtener contacto directo entre ambas instifuciones.

Es todo cuanto informo a usted, para conocimiento y los fines que estime por
conveniente.

Atentamente,

h. TEVTA YANKA NUREZ YAURI

e Cooperacion Nacional e Internacional

- areny,

ELB/OCNI
Lyny/AA.
C.c./Archivo

UNAM
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Por medio de la presente, remito a usted las propuestas de convenios interinstitucionales a suscribirse con
el Ministerio de Salud, con el Cuerpo de Liderazgo Internacional Basado en Principios y con el Servicio
Nacional de Meteorologia e Hidrologia.

Si bien los convenios propuestos canalizan la interrelacién con diferentes entidades, conducentes al
cumplimiento de los fines y objetivos de la universidad, acorde a los lineamientos establecidos en la nueva
Ley Universitaria, ello deben estar debida y correctamente celebrados, para cuyo efecto, segun los
instrumentos de gestién internos de la universidad, corresponde a la Oficina de Cooperacién Nacional e
Internacional - OCNI, emitir informe técnico sustentatorio sobre el particular, dado a que se encuentra
comprendido dentro de sus funciones y atribuciones presentar y evaluar las diferentes propuestas de
convenios interinstitucionales, asi como del seguimiento en cuanto se refiere a su cumplimiento y
ejecucion.

POR LO QUE, previo a emitir opinién legal, corresponde solicitar informe técnico a la jefatura de la
Oficina de Cooperacién Nacional e Internacional - OCNI de la universidad.

Atentamente:

Ce.
Arch.2016
Folios (18)
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ASESORIA LEGAL '
DE 3 DR. JORGE HUGO JHONCON KOOYIP
VICEPRESIDENTE DE INVESTIGACION
ASUNTO : SOLICITO OPINION LEGAL
FECHA : Moquegua, 29 de Abril de 2016

Tengo el agrado de dirigirme a usted, y en atencién al
documento de la referencia, alcanzo Propuesta de CONVENIO
INTERINSTITUCIONAL PARA LA ALIANZA ESTRATEGICA con el CUERPO DE
LIDERAZGO INTERNACIONAL BASADO EN PRINCIPIOS - CLIP, por lo que solicito

a su Despacho, emitir una Opinién Legal.
Es todo cuanto remito a usted, para su tramite correspondiente

Cordialmente,

,\ UNIVERSIDAD NAGIO DE MOQUEGUA
,‘?l‘.j;‘ ﬂ&"h :,—.\ \ -ﬁj

JHIKNVPI
Echo/Sec
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