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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 087-2017-UNAM

Moquegua, 03 de Marzo de 2017.

VISTOS, El Informe N° 002-2017-Comité para Concurso D.Leg. 276 de 21 de Febrero de 2017; el
Informe N° 060-2017-ORH/DIGA/UNAM, de 21 de Febrero de 2017, Informe Legal N° 113-2017-
UNAM-CO/OAL de 27 de Febrero de 2017; el Acuerdo de Sesién Ordinaria de Comisién
Organizadora de 28 de Febrero de 2017, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Pert en su Art. 18° establece que “cada Universidad es auténoma
en su régimen normativo, de gobierno académico, administrativo y econémico. Las universidades
se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y las Leyes”;

Que, mediante Ley N° 28520 se crea la Universidad Nacional de Moquegua como persona juridica
de derecho ptublico interno; mediante Resolucion N° 336-2007-CONAFU, de fecha 12 de diciembre
del 2007, se resuelve otorgar la autorizacién de funcionamiento provisional;

Que, conforme a la autorizacién establecida en el Articulo 8° de la Ley N° 30518, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2017, se realizé el Concurso Publico Externo N°
002-2017-UNAM a plazo fijo, en la modalidad de contrato por reemplazo, bajo el Decreto
Legislativo N° 276 en la Universidad Nacional de Moquegua para las plazas de Especialista en
Finanzas, en el que tuvo como resultado ganadora a la CPC. Roxana Yupanqui Flores;

Que, dentro de las medidas de austeridad en materia de personal, previsto en el Articulo 8° de la
mencionada ley, establece la excepcionalidad de contrataciéon de personal por reemplazo y
suplencia temporal, vale decir, que las plazas se encuentren aprobadas en el CAP o CPE,
registrados en el aplicativo informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de
los Recursos Humanos del Sector Pablico y que cuenten con la respectiva certificacién del crédito
presupuestario, ello concordante con el numeral 4.2) del Articulo 4° del mencionado cuerpo legal;

Que, con Informe N° 002-2017-Comité para concurso Decreto Legislativo 276 de fecha 21 de
Febrero del 2017, el Presidente del Comité desarrolla el procedimiento y naturaleza del
cronograma de actividades realizadas en el Concurso Publico Externo de Méritos a Plazo Fijo
reemplazo, adjuntando a ello las resoluciones y las actas de instalacién , evaluacién, entrevista
personal y resultado final suscrito por los miembros integrantes: Mg. Edilberto Wilfredo Saira
Quispe, Director General de Administracién, CPC. Lidia Esther Tito Cutipa, Jefa de la Oficina de
Recursos Humanos y Abog. Oscar Lednidas Lagoz Calsin, Jefe de la Oficina de Asesoria Legal,
dando validez y declaratoria de ganador del Concurso Publico de Méritos en la Plaza de
Especialista en Finanzas a la CPC. Roxana Yupanqui Flores;

Que, visto en Sesion Ordinaria de Comision Organizadora de fecha 28 de Febrero de 2017, la
Comisién Organizadora acuerda por UNANIMIDAD aprobar con vigencia desde el 16 de Febrero
de 2017, la cobertura de la plaza vacante Especialista en Finanzas, con el nivel remunerativo
SPD, en el Concurso Publico Externo de Méritos a Plazo Fijo —Reemplazo N° 002-2017-UNAM;
conforme al Acta de Resultado Final y Cuadro de Méritos de fecha 15 de Febrero de 2017,
correspondiente a la ganadora CPC. Roxana Yupanqui Flores, contenida con el Informe N° 002-
2017-Comité para concurso Decreto Legislativo 276, de fecha 27 de Febrero de 2017;

Que, estando a las consideraciones precedentes y en uso de las atribuciones que concede la Ley

Universitaria N° 30220, el Estatuto de la Universidad y a lo acordado en Sesién Ordinaria de
Comision Organizadora de 28 de Febrero de 2017;
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SE RESUELVE:

ARTiICULO PRIMERO.- APROBAR y DECLARAR como ganadora del Concurso
Piblico Externo de Méritos a Plazo Fijo N° 002-2017-UNAM, para coberturar plaza vacante bajo el
régimen labor al del Decreto Legislativo N° 276, modalidad de reemplazo en aplicacion del Cuadro
de Asignacién de Personal (CAP) el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la Universidad
Nacional de Moquegua, de acuerdo al siguiente detalle:

1 (EPC. Rox.ﬂna 86.50 GANADOR/SPD PLAZ..I\: Especialista Oficma de Economica y
Yupanqui Flores en Finanzas Finanzas.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la fecha de contratacién de la ganadora
del Concurso Publico, con efectividad, desde el 16 de Febrero del 2017 al 31 de Marzo de 2017.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Recursos Humanos proceda a

elaborar el respectivo contrato de trabajo para el formal desempenio laboral.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Direccion General de Administracion en
coordinacién con la Oficina de Recursos Humanos, disponer las acciones necesarias para el
cumplimiento de la presente Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

S. KUONG CORNEJO

DR. WASHINGTON ZEBALLOS GAMEZ
f SECRETARIO GENERAL

PRESIDENTE

Archive (02)

1ded



‘ UNIVERSIDAD NACIONAL DE Moouesua — —* 038 037

‘L DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION -
QFICINA DE RECURSOS HUMANQS . /7=

UNAM i

INFORME N® 085 -2017-ORH DIC_LUM 06 MAR 2017 |

A : MG.CPCC. EDILBERTO WILFREDO smpﬁoé’t\nspﬁ--\-{ i REG. ..., R
Director General de Administracidn de la WMM _________________ FOLD 06

DE : ABOG. JUAN LUIS MORON PINTO -
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos de la UNAM.

ASUNTO : MODIFICACION DE RESOLUCION.

REFERENCIA : RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N® 062-2017-UNAM.

FECHA 2 Moquegua, 06 de Marzo del 2017

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarlo cordialmente
y a la vez informarle que el INFORME N 043-2017-ORH/DIGA/UNAM e INFORME N2 060-
2017-ORH/DIGA/UNAM, de fechas 08/01/2017 y 21/02/2017 respectivamente, no a
tomado en cuenta el criterio de homogeneidad en cuanto al plazo de contratacién del
personal que ingreso el afio 2016, cuyos términos de contrato es el 31 de Marzo del 2017,

En tal sentido, a efectos de continuar manteniendo el mismo
criterio, solicito por intermedio de su despacho se modifique la Resolucién de Comisién
Organizadora N° 062-2017-UNAM de fecha 20/02/2017 de la contratacién de la
Especialista en Autoevaluacidn y Acreditacién Lic. Leyla Yanina Nuriez Yauri, cuyo plazo de
contrato deberd ser hasta el 31/03/2017.

Asimismo, se deberd tener en consideracién en la generacién de la
Resolucién de contratacién de la Especialista en Finanzas CPC Roxana Yupanqui Flores que
el plazo de contrato deberd ser hasta el 31/03/2017.

Es todo cuanto informo a usted, para su conocimiento y fines
pertinentes.

Atentamente,

JLMP/ORH-DIGA
Ammc/Sec.

C.c. / Archivo

www.unam.edu.pe | Prolong. Calle Ancash 5/N
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“Aflo del buen Servicio al Ciudadano” bbLﬂé ;"Aglm GENERAL
=CIBIDO
INFORME LEGAL N° || 5 -2017-UNAM-CO/OAL 27 ¢r
2 7 FER, 2017
PARA : Dr. GUILLERMO KUONG CORNEJO %) W i
Secretario General Hore: ’J%“?””’ N, 2, b F‘L
ASUNTO : Concurso Piblico de Méritos a Plazo Fijo por Reemplazo N° 002-2017-U['i L) s o 13 -:H I
REF. : Informe N° 060-2017-ORH/DIGA/UNAM —
Informe N° 002-20)17-Comité para Concurso D.Leg, 276
Resolucion de Comision Organizadora N° 0055-2016-UNAM
FECHA : Moquegua, 27 de Febrero de 2017

Estando al asunto y documentos de la referencia, sobre Concurso Publico de Méritos Plazo Fijo por

Reemplazo N® 002-2017-UNAM. este Despacho se permite precisar lo siguiente

1.

La Universidad Nacional de Moquegua, como institucion de educacién superior universitaria se rige por las
normas que contiene la Constitucion Politica del Estado, Ley Universitaria, Estatuto Universitario y demés
normas legales especiales sobre la materia, en cuyo marco obedecen las decisiones que adoptan sus
autoridades, en aplicacion del principio de legalidad.

Conforme a la autorizacion establecida en el Articulo 8° de la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2017, se realizé el Concurso Piblico Externo N° 002-2017-UNAM a plazo fijo, en
la modalidad de contrato por reemplazo bajo el Decreto Legislativo N° 276, en la Universidad Nacional de
Moquegua para las plazas de Especialista en Finanzas, en el que tuvo como resultado ganadora la CPC Roxana
Yupanqui Flores.

Dentro de las medidas de austeridad en materia de personal, previsto en el Articulo 8° de la mencionada ley,
establece la excepcionalidad de contratacion de personal por reemplazo y suplencia temporal, vale decir, que
las plazas se encuentren aprobadas en el CAP o CPE, registrados en el aplicativo informatico para el Registro
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Piblico y que cuenten con la
respectiva certificacion del crédito presupuestario, ello concordante con el numeral 4.2.) del Articulo 4° del
mencionado cuerpo legal.

Con Informe N°® 002-2017-Comité para Concurso D. Leg. 276, el Presidente del Comité desarrolla el
procedimiento y naturaleza del cronograma de actividades realizadas en el Concurso Plblico Externo de
Meéritos a Plazo Fijo reemplazo, adjuntando a ello las resoluciones y las actas de instalacién, evaluacion,
entrevista personal y resultado final suscrito por los miembros integrantes: Mg. Edilberto Wilfredo Saira
Quispe, Director General de Administraciéon, CPC Lidia Esther Tito Cutipa, Jefa de la Oficina de Recursos
Humanos y, Abog. Oscar Leonidas Lagoz Calsin, Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, dando validez y
declaratoria de ganador del Concurso Publico de Méritos en la plaza de Especialista en Finanzas a la CPC
Roxana Yupanqui Flores.

CONCLUSION:

En opinién de este Despacho, resulta PROCEDENTE cubrir la plaza de Especialista en Finanzas en la Oficina de
Economfa y Finanzas a la CPC Roxana Yupanqui Flores, en condicién de personal administrativo contratado por la
modalidad de reemplazo — régimen laboral regulado por el Decreto Legislativo N° 276; debiendo por consiguiente
disponerse la emision del acto resolutivo por el pleno de la Comisién Organizadora.

Es cuanto cumplo con informar a su jefatura, paga Nes que estime conveniente:

UNIVERSIDAD NACIOWAL BE MOQUEGUA

SECRETARIA GENERAL
. s Wi i
PROVEIDO : I 207 l
FECHA
PASEA : .-
PARA
Cc. .‘\":h 20I7 ---------------------------------- T LT TS
Reg. 302
L[’GQ O e T T T R L R R LR LR LA L 2

www.unam.edu.pe | Prolong. Calle Ancash S/N
Moquegua 53, Pert
Telef. 053-463514
Anexn: 207
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EENIVERSIDAD NAZIONAL MOQUEGLA

R TN e ao™ NFORME N° 060 -2017-ORH/DIGA/UNAM
RECIBIDO

9.
Hora:...0 oo

Z%E B 2017 3 DR. WASHINGTON ZEBALLOS GAMEZ
0742 Presidente de la Comisién Organizadora de la UNAM
S CPC. LIDIA ESTHER TITO CUTIPA
= ... Fotlos “H"’ Jefe de la Oficina de Recursos Humanos de la UNAM.

ASUNTO : REMITO INFORME DOCUMENTADO - CONCURSO PUBLICO
EXTERNO DE MERITOS A PLAZO FIJO REEMPLAZO N2 002-
2017-UNAM

REFERENCIA 2 INFORME N® 002-2017-Comité para Concurso D. Leg. 276.

FECHA 5 Moquegua, 21 de Febrero del 2017,

Mediante el presente me dirijo a usted para saludarlo
cordialmente y a la vez remitir el informe de la referencia, el cual contiene todos los
documentos sustentatorios del Proceso de Concurso Publico Externo de Méritos a Plazo
Fijo Reemplazo N° 002-2017-UNAM, para coberturar 01 plaza vacante en el Régimen
Laboral del Decreto Legislativo 276, bajo la modalidad de reemplazo, de acuerdo al
siguiente detalle:

® [Especialista en Finanzas.

En tal sentido, se solicita la emisién de acto resolutivo
aprobando los resultados y declarando ganadora del concurso para contrato a la Srta.
Roxana Yupanqui Flores, en la plaza de Especialista en Finanzas, ubicado en la Oficina
de Economia y Finanzas, con el Nivel Remunerativo SPD, a partir del 16 de Febrero del
2017 al 31 de Diciembre del 2017.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA Es cuanto informo a usted, para su conocimiento y fines.
SECRETARIA GENERAL
RECIBIDO Atentamente,
23 FEB. 2017
INIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEG
‘d w.‘_raorfsﬁsm!“mm
NAM — "
" RECIBIDO
27 FEB. 267~

FIRMA. ...oo\goeerepr e

R -00 |\ _ 5072
HORA. .. Zevresscsespfianecines
i 7 b ‘
v FOLIOS? 4G

LETC/ORH-DIGA
Ammc/Sec.

C.c. / Archivo

www.unam.edu.pe | Prolong. Calle Ancash S/N
Moaguegua 53, Perd



) 21FER 207 - 035
UNAM =

enre b X Bt S

INFORME N° 002-2017 — Comité para Concurso D.Leg. 276

A g CPC LIDIA ESTHER TITO CUTIPA
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos de la UNAM
DE : MG.CPCC. EDILBERTO WILFREDO SAIRA QUISPE
Presidente del Comité para Concurso Publico - D.Leg. 276
ASUNTO ! REMITE DOCUMENTACION - CONCURSO PUBLICO EXTERNO DE

MERITOS A PLAZO FIJO REEMPLAZO N° 002-2017-UNAM

FECHA : Moquegua, 21 de Febrero del 2017.

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarlo cordialmente y a la
vez remitir informe documentado del proceso de Concurso Publico Externo de Méritos a Plazo Fijo reemplazo
N°® 002-2017-UNAM.

Mediante R.C.O. N° 0055-2016-UNAM se designa a los integrantes del
Comité de Convocatoria para Concurso Publico de contratacion de personal administrativo a plazo fijo, sujeto
al D.Leg. N° 276, integrado por: Mg. CPCC. Edilberto Wilfredo Saira Quispe - Director General de
Administracion, CPC Lidia Esther Tito Cutipa - jefa de la Oficina de Recursos Humanos y Abog. Oscar Leonidas
Lagoz Calsin - jefe de la Oficina de Asesoria Legal.

Mediante R.C.0O. N° 0047-2017-UNAM se aprueba las Bases y cronograma
para Concurso Publico Externo de Méritos a Plazo Fijo Reemplazo N° 002-2017-UNAM.

Conforme al cronograma de actividades, en fecha 13 de Febrero del 2017,
el Comité procede a instalarse y a evaluar los expedientes presentados por los postulantes, conforme se tiene
de las Actas respectivas que se adjuntan al presente; asimismo se elabora el cronograma para el examen de

conocimiento de los postulantes.

En fecha 14 de Febrero del 2017, se procede con llevar a cabo el examen
de conocimientos conforme se tiene en Actas, cuyos resultados han sido publicados en la pagina web conforme

al cronograma.

En fecha 15 de Febrero del 2017, reunidos el Comité, proceden con llevar
a cabo la entrevista personal de los postulantes declarados aptos, para posteriormente elaborar el acta de

resultado final y cuadro de méritos correspondiente.

Se adjunta al presente:
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R.C.0. N° 0055-2016-UNAM

R.C.0. N° 047-2017-UNAM

Acta de Instalacion

Cuadro de Resultado de Evaluacion de Expedientes
Acta de Evaluacion de Expedientes

Cuadro de Resultados de la Prueba de Conocimientos
Cuadro de Aptos para Entrevista Personal

Acta de Evaluacion de Prueba de Conocimientos
Acta de Entrevista Personal

Cuadro de Resultado Final — Cuadro de Méritos
Acta de Resultado Final y Cuadro de Méritos

Es todo cuanto informo, debiendo procederse con la emisién del acto

resolutivo correspondiente, sobre aprobacion de resultados finales y declaratoria de ganador.

Atentamente,

MG. CPCC Edilberto Wilfredo Saira Quispe
Presidente del Comité para Concurso Publico - D.Leg. 276

C.c. Presidencia

A ™E DECHIRCOS HEIMANOS
OFICINA DE K ECURSOS MUMANUS

N? PROV. ... \‘\ N°® FOLIOS lS

S ——

Farat ﬁfm“‘rqjmw 76 keb.
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' RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA

w

) - N°0055:2016-UNAM , .-,
Moquegua; 20 dglJtlmio de 2:015_'. e . SR i ' \

VISTOS, el Informe N° 0358-2016-ORH/DIGA/UNAM de’07 de Junié de 2016, Informe: N° 0396.
2016-DIGA/CO/UNAM de 08 de Junio de 2016, Acuerdo N°® 145-2018 de Sesién Extraordinaria de

Comisién Organizadora de 13 de Junio de 20186, Vi g T

CONSIDERANDO: ¥t
Que, el pérrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado,.concordante con el " -
articulo 8° de la Ley N° 80220, Ley Universitaria, reconoce Té'_':a'gpggqqu,.uni\zersitaﬁa, en-el "
marco normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico, que. guarda.concordancia +
con el articulo 6° del Estatuto Universitario y artfculo 11° del Reglamento General de la. IUNAM,; '

L o,

a
oot W - .

- i P AP
YRS - ,"i 1

ﬁ Que, mediante Resolucién Presidencial N° Qzlﬁrzﬂ_IG-UNAM de 19— de Febrero de 2016,.se resolvié
: DESIGNAR, a los mismbros que integrardn el Comité de Confvggaj;g;:.{g;papa. Concurso Piiblico de
Contratacién de Personal Administrativo. a plazo fijo, sujeto , at-TiEcheto  Legislativo- N> 276; -
Conformado de la siguiente manera: BT LT :

-

CPC. EPIFANIO LOAYZA BRAVO PRESIDENTE :

Director General de Administracién ,

DR. JOSE LUIS MORALES ROCHA - I MIEMBRO

Jefe de la Oficina de Recursos Humanos. . . . . )
" ABOG. OSCAR LEONIDAS LAGOZ CALSIN . I MIEMBRO .

Jefe de la Oficina de Asesoria Legal '
Ut oL o
Que, con Inpforme N° 0396.2016:DIGA/COUNAM de 08 de Junio de 2016, el Mg. Edilberto
Wilfredo Saira Quispe Director Genera] de Administracisn, en atencién al Informe N° 0358-20186-
ORH/DIGA/UNAM de-07 de Junio de;2016 presentado por la jefatura de, la Oficina de Recursos
Humanos, solicita al Despacho de Presidencia, la modifieacién de la Reaclucién Presidencial N°
0212-2016-UNAM, en el extremo que reduelve designar a los miembrés que'integraran el Cornité
de Convocatoria para Concurso Publico de Contratacién de Personal Administrative a Plazo Fijo
sujeto al D. Leg. N° 276, debiendo consignar solo cargos segin el siguiente detalle:

Director Genersl de Administracién . Presidente
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos | * I Miembro
,Jefe de la Oficina de AsesoriaLegal ~~ = II Miembro

Que, la Comisién Organizadora de’ 1a Un.{ve::sicia_d Nacional de Moquegua, en Sesién
Extraordinaria de 13 de Junio de 2018, por, UNANIMIDAD acordd aprobar la modificacién de la
Resolucién Presidencial N° 0212-2016-UNAM, la cual deber4 consignar solo cargos, conforme a la

' ' [l

propuesto de la Direccién (_}eneral"lti.é A;iﬁdinistqgcién;

Por las consideraciones precedentes, en uso de las atribuciones que le concede la Ley Universitaria
N° 30220, el Estatuto de Ia Universidad Nacional de Moquegua y lo acordado en Sesién
Extraordinaria de Comijsién Organizadbra, contenido exn el acuerds N° 145-20186;

SE RESUELVE: kN

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR, el articulo primero de 1a Resolucién Presidencial
N° 0212-2016-UNAM. de 19 de Febrero'dé 2016, por los fundamentos expuesto en la parte
considerativa de la presente resolucién, ‘qhedando subsistentes los deméas extremos, la misma que
debers decir: Do -

Itp

. . vin, L i Lt "..." [ o e e Do
! “ARTICULO PRIMERO. DESIGNAR,: a’ los .miembros que integrardn el Comité de

Convocatoria para Conourse Pdblics de Contratacién de Personal Administrative.a plazo

fijo, Sujeto al Decreto Legislé’tivq‘;N"- 276, qutienes' se encargaran. de iniciar el .proceso de
convocatoria, seleceién de-los postulantes.y de la publicacién de los resultades parciales'y

finales. Dicho Comité est4 conformado de la siguiente manera;

lae2
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 0055-2016-UNAM

Director General de Administracicgﬂ Presidente
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos I Miembro
Jefe de la Oficina de Asesoria Legal I Miemhro®

ARTICULO SEGUNDO.- N OTIFICAR, a la Direccién General de Administracién,
Oficina de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legaly demds Oficinas correspondientes para

conocimiento y acciones.

ARTICULO TERCEROQ.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de 1a Informacién la
publicacién de la presente resolucidn en el Portal Web de Ja Universidad Naciona] de Moquegua,

Registrese, Comuniquese, Pﬁbliquese ¥ Archivese,

o éd bl O

BR. WASHINGTON 2eBALLoSGamez \&
PRESIDENTE

S/KUONG CORNEJO
GENERAL

nwe,ooL .
LN L

1de2
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 047-2017-UNAM

Moquegua, 31 de Enero-de 2017.

- VISTOS, el Informe N° 026-2017-0RH/DIGAI[jNAM de 26 de Enero de 2017, Informe Legal N° )

048-2017-UNAM-CO/QAL de 27 de Enexo de 2017, Informe N° 089-2017-OPD/UNAM de 30 de
Enero de 2017, Acuerdo de Sesién Ordinaria de Comisién Oxganizadora de 30 de Enero de 2017, y:

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el
articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el
marco normative, de gobierno, académico, administrativo y econémico, que guarda concordancia
_ con el Capitulo IV del Estatuto de la UNAM;

* Que, mediante Informe N° 026-2017-ORH/DIGA/UNAM de 26 de Enero de 2017, la Jefa de la
Oficina de Recursos Humanos de la UNAM, remite las Bases para Concurso Publico Externo N°
002-2017-UNAM, para coberturar 01 plaza vacante en el Régimen Laboral del Decreto Legislativo
276 (Especialista en Finanzas ubicado en la Oficina de Economia y Fianzas-SPD) modalidad
reemplazo, las mismas que se encuentran debidamente activadas en el PAP y registradas en el
AIRHSP;

Que, dentro de las medidas de austeridad en materia de personal, previsto en el Articulo 8° de la
Ley N° 30518 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017, establece la
excepcionalidad de contratacién de perscnal por reemplazo y suplencia temporal, cuyas
condiciones a cumplir se encuentran contemplado en el numeral 8.2) del articule 8* del mismo
cuerpo legal, vale decir, que las plazas se encuentren aprobados en el CAP o CPE, registrados en el
aplicativo informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos
Humanos del Sector Pdblico ¥ que cuenten con la respectiva certificacién del crédito
" presupuestario, ello concordante con el numeral 4.2) del articulo 4° de la misma ley. De modo tal
que, para estos efectos se requiere el informe de la Oficina de Planificacién y Desarrollo de la
TUNAM;

Que, conforme al Decreto Supremo N° 012-2004-TR, las Entidades deben remitir al Sistema

Nacional de Empleo con diez (10) dias hébiles de anticipacién al inicio del concurso, los puestos de

trabajo vacantes a ofertar, por escrito o via electrénica;

Que, con Informe Legal N° 046-2017-UNAM-CO/OAL de 27 de Enero del 2017, el Asesor Legal de
la UNAM concluye que resulta Procedente aprobar la convocatoria del Concurso Publico Externo
de méritos de plaza vacante bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 276-Reemplazo, para lo
cual corresponde la aprobacién de las bases respectivas y conformacién de la Comisién de
-Evaluacién coxrrespondiente, asi como Ja comunicacién del mismo a la Direccién de Trabajo y
" Promocién del Empleo-Moquegua por el tempo gstablecido por ley;

Que, mediante Informe N° 018-2017-OPD/UNAM, asi como el Informe N* 069-2017-OPD/UNAM
1a Jefatura de la Oficina de Planificacién y Desarrollo, remite el informe presupuestal donde
establece que la convocatoria dada por la Entidad, cuenta con la dispomibilidad presupuestal
correspondiente de acuerdo al Presupuesto Analitico de Personal (PAP) y se encuentran
registradas en el Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de
los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP), segiin los reportes adjuntos a la presente
resolucidn; : "

1dal
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UNAM
IUNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 047-2017-UNAM

Que, conforme al Articulo 28° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, los servidores
contratados ingresan a la administracién necesariamente mediante concurso piblico. Del mismo
modo, el Articulo IV del Titulo Preliminar del Decreto Legisiativo n® 1023, establece que el ingreso
al servicio civil permanente o temporal se realiza mediante proceso de selecciébn transparente

sobre la base de criterios objetivos, atendiendo al principic de mérito, en dicho contexto normativo

corresponde la implementacién del concurse piblico de méritos, para atender la necesidad urgente
que se tiene en la Oficina de Economia y Finanzas;

Que, la Comisién Organizadora de la UNAM, en Sesién Ordinaria de 30 de Enero de 2017, por .

UNANIMIDAD acord$ aprobar las Bases para el Concurso Publico Externo N° 002-2017-UNAM ~
Convocatoria de los Servicios de Un (01) Especialista en Finanzas con ubicacién en la Oficina de
Economia y Fianzas-SPD, bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 276 - Reemplazo, para la
Universidad Nacional de Moguegua; \

Estando a las consideraciones precedentes, ¢n uso de las atribuciones que le concede la Lay
Universitaria N° 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de Moguegua y lo acordado en
Sesién Ordinaria de Comisién Organizadora de fecha 30 de Enero de 2017;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, las BASES Y CRONOGRAMA DEL
- CONCURSO PUBLICO EXTERNO N° 002-2017-UNAM, para cubrir la plaza administrativa
de (01) Especialista en Finanzas con ubicacién en la Oficina de Economia y Fianzas-SPD, bajo el
Régimen del Decreto Legislativo N° 276 - Reemplazo, para la Universidad Nacional de Moquegua,
anexado en veintiin (24 folios), bajo el siguiente cronograma de actividades:

ETASAS DEL PROCESD [ERGROGRA
!Apmﬁmue:amm [B1 do Eneru del 2017
TORIA o A
La oomvoosioda. se pubiicans en bz Pag. Wab de b Universidad, ¥ Del 01 de Febeeo al 10 do Febreve def
| en tigar visibis de ko Universkiad Nackonal de Moqueguz, oYt

£ Cunituium Vioe documentade Seré prosediado en Moss de - 1 de Febrora 2 10 de Febvoro def
Pastes de B UNAM, sito en Prolongaciin Galle Ancash SAL 7

Moquegua.
BELECCON

Evaluacisn dol Curriouium Viize, 113 de Febmero del 2017
Foblicenin do reeuliatos U6 B ovahicin 0dl Curoun Viae, on
t plging Web de & Universidad ¥ en hugar viskie de la UNAM. Lo o oo oo ongy
Prosentaciin y absolucién de reclamos de i3 evausciddn det
Curcutum Vi,

Excamen de Conocimienio, Faausm:owm
T Publicadion 08 resURo8 dal examen 4o COROGRINIS, o 18 || L
sriginn Web de [ Universidad y en luger visibia de la UNAM
Eriovistr Deocion General 08 Adninisiracon, ubiceda en el
prmer pic ded pabelisn edministedivo da la UNAM, o en 15 de Fobvens dej 2017
Prolongaciin Galle Ancash SA.

Pubicanide del remudtado i oo [a Plg, Vieb de Ia UNAM ¥ en
.| tugar wsihibe de ks tNARY

15 da Fetworo det 2017

Suseription da Contralo o infcio de labores FB&FWGQWT
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'UNAM
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANTZADORA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA.
N° 047-2017-UNAM

- ARTICULO SEGUNDQ.- ENCARGAR a la Direccién General de Administracién, en
coordinacién con la Oficina de Recursos Humanos, la publicacién del aviso ¥ la convocatoria en el

portal del Servicio Nacional de Empleo del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
(MINTRA).

ARTICULQ TERCERO.- ENCARGAR 2 1a Oficina de Tecnologias de la Informacién, la .

publicacién en el portal de la pigina web de la Universidad, asi como a la Direccién General de
Administracién en coordinacién con la Oficina de Logistica asumir el pago del servicio de la
publicacién en un diario de circulacién nacional, asi como los gastos que origine la presente
resolucidn. .

Registrese, Comuniquese, Publiguese y Archivese.

7 r
WASHINGTON ZEBALLOS GAMEZ LS S. KUONG CORNEIO
As PRESIDENTE -~ ‘ \ - RIO GENERAL .

jeesy]

1de2

030



ACTA DE INSTALACION DEL COMITE PARA CONCURSO PUBLICO EXTERNO

DE MERITOS A PLAZO FIJO - REEMPLAZO N° 002-2017-UNAM

Siendo las 16:30 horas del dia 13 de Febrero del 2017 se reunieron en la Direccion General de

Administracion de la UNAM, las siguientes personas:

MG. CPCC Edilberto Wilfredo Saira Quispe
Abog. Oscar Leonidas Lagoz Calsin
CPC Lidia Esther Tito Cutipa

Integrantes del Comité de Convocatoria para Concurso Publico de personal administrativo a plazo fijo

(reemplazo), sujeto al D.Leg. N° 276, designado con R.C.0O. N° 0055-2016-UNAM.

Habiendo tomado conocimiento de la resolucién antes referida, se procede con la instalacion del

Comité propiamente dicho, acto seguido se recepciona través de mesa de partes de la UNAM, 09 sobres

debidamente lacrados de las siguientes personas:

PTG Y
UNAM

\[G. CPCC. EDILBERTO WILFREDO SATRAQUISPE
DIREC TOR GENERAL DE ADMINISTRACION

Ricardo Sergio Gamarra Salas
Fiorella Marlit Pino Cuayla

Nelly Aurora Vilca Nina

Marcos Recci Cérdova Vizcarra
Yovana Magdalena Cervantes Zapata
Patricia Matilde Huallpa Quispe

Luis Gerardo Bricefio Diaz

Fabiola Raquel Salamanca Padilla

Roxana Yupanqui Flores

En este acto se acuerda declarar en sesion permanente al Comité.

- 029
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UNAM

UMIVETIDAS NACIOMEL DF BOGNSUA

ACTA DE EVALUACION DE EXPEDIENTES (CURRICULUM VITAE)
CONCURSO PUBLICO EXTERNO DE MERITOS A PLAZO FIJO REEMPLAZO N°
002-2017-UNAM

Siendo las 18:00 horas del dia 13 de Febrero del 2017, el Comité tomando como referencia las Bases
del Concurso Publico Externo de Méritos a plazo fijo reemplazo N° 002-2017-UNAM, procede con la evaluacion
de los curriculums vitae presentados por los aspirantes a la plaza convocada, para cuyo efecto se procede con
la apertura de cada uno de los sobres, considerando el perfil y requisitos exigidos para cada uno de los cargos
sefialados en el Anexo N° 01 de las Bases del Concurso.

En el marco del Capitulo VIl de las Bases que regulan el presente concurso, se procede con la
calificacion de cada uno de los expedientes presentados, obteniéndose el siguiente resultado:

N° DETALLE PUNTAJE | CONDICION OBSERVACIONES
ESPECIALISTA EN FINANZAS
1 | Ricardo Sergio Gamarra Salas 43 APTO
2 | Fiorella Marlit Pino Cuayla 50 APTO
3 | Nelly Aurora Vilca Nina 49.5 APTO
4 | Marcos Recci Cérdova Vizcarra 4575 APTO
5 | Yovana Magdalena Cervantes Zapata 44 APTO
Por falta de pago de derecho de inscripcion del presente
6 | Patricia Matilde Huallpa Quispe - NO APTO | concurso, Art. 19° de las Bases.
7 | Luis Gerardo Bricefio Diaz - NO APTO | Grado académico y/o titulo profesional no es afin al puesto.
8 | Fabiola Raquel Salamanca Padilla 49 APTO
9 | Roxana Yupanqui Flores 425 APTO

Siendo las 19:00 horas del dia 13 de Febrero del 2017, se da por concluida la calificacién de
expedientes y conforme al Art. 35° de las Bases se procede con la publicacion de los resultados de esta primera
etapa, asi como la programacion de la prueba de conocimientos para el dia 14 de Febrero del 2017.

E MOQUEGUA
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UNAM

TUURAS SACIGr e B M i

APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

CONCURSO PUBLICO EXTERNO DE MERITOS A PLAZO FIJO REEMPLAZO N° 002-2017-UNAM

- 025

N° DETALLE FECHA Y HORA LUGAR
ESPECIALISTA EN FINANZAS
1 |Ricardo Sergio Gamarra Salas 15/02/2017 - 03:00 p.m. Direccion General de Administracion
2 |Fiorella Marlit Pino Cuayla 15/02/2017 - 03:15 p.m. Direccion General de Administracion
3 [Nelly Aurora Vilca Nina 15/02/2017 - 03:30 p.m. Direccion General de Administracion
4  |Marcos Recci Cordova Vizcarra 15/02/2017 - 03:45 p.m. Direccion General de Administracion
5 [Fabiola Raquel Salamanca Padilla 15/02/2017 - 04:00 p.m. Direccién General de Administracion
6 |Roxana Yupangui Flores 15/02/2017 - 04:15 p.m. Direccion General de Administracion
714 de'febrero del 2017.
_ |"
/ % 3
aUB W DE MOQUECUA : ;
UNAM
* MG, CRCC. EDILBERTO WILFREDO SATRA QUISPE

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
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UNAM

UNIVERIDAD NACIENLS B MOSGLA

ACTA DE PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

CONCURSO PUBLICO EXTERNO DE MERITOS A PLAZO FIJO REEMPLAZO N°
002-2017-UNAM

Siendo las 12:00 horas del dia 14 de Febrero del 2017, el Comité tomando como referencia las Bases
del Concurso Publico Externo de Méritos a Plazo Fijo Reemplazo N° 002-2017-UNAM, procede con el examen
de conocimientos a cada uno de los postulantes declarados aptos para esta fase.

En el marco del Capitulo VIl de las Bases que regulan el presente concurso y estando al cronograma
publicado, se procede con la calificacion correspondiente:

N°® DETALLE PUNTAJE | CONDICION OBSERVACIONES
ESPECIALISTA EN FINANZAS

1 | Ricardo Sergio Gamarra Salas 13 APTO

2 | Fiorella Marlit Pino Cuayla 13 APTO

3 | Nelly Aurora Vilca Nina 15 APTO

4 | Marcos Recci Cérdova Vizcarra 14 APTO

5 | Yovana Cervantes Zapata 10 NO APTO Stg :;canza el puntaje minimo para pasar a la siguiente
6 | Fabiola Raquel Salamanca Padilla 14 APTO

7 | Roxana Yupanqui Flores 14 APTO

Siendo las 14:30 horas del dia 14 de Febrero del 2017, se da por concluida la calificacion de examenes
de conocimiento y se procede con la publicacion de los resultados de esta segunda etapa, asi como la
programacion de la entrevista personal para el dia 15 de Febrero del 2017.

{1, CPCC. EDILBERTO WILFREDO SATRA QUISPE
;;f:f:&%; I()S%EEERAL DE ADMINISTRACION
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UNAM

| ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL

CONCURSO PUBLICO EXTERNO DE MERITOS A PLAZO FIJO REEMPLAZO N°
002-2017-UNAM

Siendo las 15:00 horas del dia 15 de Febrero del 2017, el Comité tomando como referencia las Bases
del Concurso Piblico Externo de Méritos a Plazo Fijo — Reemplazo N° 002-2017-UNAM, procede con la
entrevista personal a cada uno de los postulantes declarados aptos para esta fase.

En este acto conforme al Art. 7° de las Bases, se hace constar la inasistencia del Abog. Oscar Leonidas
Lagoz Calsin, por cuanto el mismo se encuentra en comision de servicios en la ciudad de Arequipa para asistir
a la dilligencia de conciliacién extrajudicial, solicitado por Darwin Lutero Barra Torres sobre incumplimiento de
Contrato N° 045-2015-OLOG-DIGA/UNAM, del cual se ha puesto de conocimiento de este Comité.

En el marco del Capitulo IX de las Bases que regulan el presente concurso y estando al rol de entrevista
publicado, se procede con la calificacién correspondiente:

N°® DETALLE PUNTAJE OBSERVACIONES
ESPECIALISTA EN FINANZAS

1 | Ricardo Sergio Gamarra Salas 10

2 | Fiorella Marlit Pino Cuayla 20

3 | Nelly Aurora Vilca Nina 10

4 | Marcos Recci Cérdova Vizcarra 15

6 | Fabiola Raquel Salamanca Padilla - No se presento a Enfrevista personal
7 | Roxana Yupanqui Flores 14

Acto seguido se procedera con la elaboracion de los resultados finales.

pann
--------------------------

°C, EDILBERTO WILFRE IRA QUISPE
gggcpggFEI()SENERAL DE ADIMINISTRACION
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UNAM

UIVEIBAD NASIONAL B WAGUIGUA

ACTA DE RESULTADO FINAL Y CUADRO DE MERITOS
CONCURSO PUBLICO EXTERNO DE MERITOS A PLAZO FIJO REEMPLAZO N°
002-2017-UNAM

Siendo las 17:00 horas del dia 15 de Febrero del 2017, el Comité procede con la elaboracion del cuadro
de consolidado de resultados finales.

En este acto conforme al Art. 7° de las Bases, se hace constar la inasistencia del Abog. Oscar Leonidas
Lagoz Calsin, por cuanto el mismo se encuentra en comision de servicios en la ciudad de Arequipa para asistir
a la dilligencia de conciliacion extrajudicial, solicitado por Darwin Lutero Barra Torres sobre incumplimiento de
Contrato N° 045-2015-OLOG-DIGA/UNAM, del cual se ha puesto de conocimiento de este Comité.

En el marco del Capitulo X de las Bases y estando al cronograma de actividades, se tienen los
resultados finales siguientes:

N° DETALLE PUNTAJE FINAL CONDICION OBSERVACION
ESPECIALISTA EN FINANZAS

1 | Roxana Yupanqui Flores 86.50 GANADOR

2 | Fiorella Marlit Pino Cuayla 83.00

3 | Marcos Recci Cérdova Vizcarra 74.75

4 | Nelly Aurora Vilca Nina 74.50

5 | Ricardo Sergio Gamarra Salas 66.00

Conforme a lo establecido en el cronograma de actividades, la suscripcion de contrato se efectuara el
dia jueves 16 de Febrero del 2017 en la Oficina de Recursos Humanos a partir de las 7:30 a.m. conforme a las
Bases.

Siendo las 17:30 horas del mismo dia, se da por concluido el desarrollo de las actividades del Concurso
Publico Externo de Meéritos a plazo fijo reemplazo N° 002-2017-UNAM, remitiéndose un ejemplar del Cuadro
de Resultados Finales a la Oficina de Tecnologias de la Informacion de la UNAM para su publicacion en la
pagina web, asi como en la puerta principal de la institucion. No habiendo otros puntos més que tratar se levanta
la sesion del Comité.

MG, CPCC. EDILBERTO WILFREDO SAIRA QUISPE
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION




CURRICULUM VITAE 020

Roxana, YUPANQUI FLORES

CONTADOR PUBLICO COLEGIADO
MATRICULA N° 20-469

Direcci6én: Urb. Santa Fortunata Mza.: B Lte.: 18
Mariscal Nieto - Moquegua

Celular: RPM: #953916448 -
Movistar: 953916448

E-mail: roxanayf27@gmail.com
Xiana_27@hotmail.com
DATOS
PERSONALES
Fecha de Nacimiento: 24/ 08 /1982 Edad: 33 afios
' ﬂ Estado Civil: Soltera DNI: 41871889

RUC: 10418718892

ESTUDIOS

ESCOLARES
PRIMARIA “LE. SIMON BOLIVAR", Mcal. Nieto — Moguegua
SECUNDARIA “i.E. SIMON BOLIVAR", Mcal. Nieto —~ Moquegua

ESTUDIOS

SUPERIORES
CONTADOR PUBLICO COLEGIADO, graduado en la Universidad
José Carlos Mariategui - 2012
Inscrito en el Coleglio de Contadores Publicos del Pani con el N°
de Matricula, 20 - 469,
Bachiller en CONTABILIDAD

, ﬁ Universidad José Carlos Marlategui — 2012

1

ESTUDIOS TECNICOS

Y ESPECIALIZACIONES

Curso de Contratacion Piblica

ESCUELA DE POSTGRADO DE LA UNIVERSIDAD
CONTINENTAL EN CONVENIO CON EL ORGANISMO
SUPERVISOR DE CONTRATACIONES DEL ESTADO OSCE

Del 29 de Noviembre 2014 al 08 de febrero del 2015. Con una duracién
de 80 horas lectivas.



ESTUDIOS
COMPLEMENTARIOS

DIPLOMADOS

v Diplomado de Especializacién en Gestioén Publica
ESCUELA PROFESIONAL DE ESTUDIOS GUBERNAMENTALES,
Direccion Académica de Formacién y Capacitacion
Realizado del 04 de Julio al 23 de Setiembre 2016, con una duracién
total de 280 horas académicas lectivas, cumpliendo con los
requisitos académicos exigidos por el respectivo diplomado de
especializacion.
Lima, 24 de Setiembre de 2016

v Diplomado de Especializacién en Control Gubernamental
ESCUELA PROFESIONAL DE ESTUDIOS GUBERNAMENTALES,
Direccién Académica de Formacion y Capacitacion
Realizado del 04 de Jufio al 23 de Setiembre 2016, con una duracién
total de 280 horas académicas lectivas, cumpliendo con los
requisitos académicos exigidos por el respectivo diplomado de
especializacion.

Lima, 24 de Setiembre de 2016

CONVENCIONES

v V Convencién Nacional de Informética Contable — INFOCONT
2015
JUNTA DE DECANOS DE COLEGIOS DE CONTADORES
PUBLICOS DEL PERU
Realizada del 12 al 14 de Noviembre en la Ciudad de Moquegua.
Moguegua, Noviembre de 2015

v IV Convencién Nacional de Contabilidad Gubernamental y
Administracién Piblica - GUBER 2013
JUNTA DE DECANOS DE COLEGIOS DE CONTADCRES
PUBLICOS DEL PERU
Realizada de! 10 al 12 de Octubre en la Ciudad de Moguegua.
Moguegua, Octubre de 2013

TALLERES

v (Taller) Comprobantes y Libros Electrénicos de uso Tributario
- nuevos sujetos obligados a partir del 2016
ASESOR EMPRESARIAL
Realizado el dfa 16 de Abril, con una duracibn de 40 horas
académicas
lio, 16 de abril de 2016

v (Taller Computarizado) Elaboracion de Estados Financieros y
Presupuestarios del 1er Semestre 2014 en SIAF y Saneamiento
Contable



EXPERIENCIA
PROFESIONAL

DA & CONSULTORES SAC. ASESORIA Y CAPACITACION PARA
EL SECTOR PUBLICO

Realizado del 30 al 31 de Agosto, con una duracién de 16 horas
académicas.

Arequipa, Agosto de 2014

v (Taller Computarizado) Cierre Contable Anual 2013 en SIAF

13.07.04.

DA & CONSULTORES SAC. ASESCRIA Y CAPACITACION PARA
EL SECTOR PUBLICO

Realizado del 22 al 23 de Febrero dei 2014, con una duracién de 20
horas académicas.

Cusco, Febrero de 2014

SEMINARIOS

v | Seminario de la Ley Servir

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA

En mi participacion activa en calidad de asistente, evento realizado
el 21 de Julio del 20186,
Moquegua, 21 de Julio de 2016

/| Saminario: Indecopi y Organismos regulatorios en el Mercado

de los Servicios Plblicos

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA

En calidad de asistente, evento realizado el 13 de Julio del 2016.
Moquegua, julio de 2016

v Seminario: Cierre Contable y Tributario 2013 - Impacto

Tributario de las NIFFs

COLEGIO DE CONTADCRES PUBLICOS REGION MOQUEGUA
Realizado los dfas 14 y 15 de febrero del 2014, con un valor de 20
horas académicas.

Moquegua, 15 de Febrero de 2014

)

CARGO: Asistente Administrativo Técnico
Analista de cuenta contables, contabilizacién, control
de viaticos y encargos ctorgados.
ENTIDAD: UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
) Oficina de Economia y Finanzas
PERIODO: 01 Julio del 2016 - 31 de Diciembre del 2018
2) CARGO: Asistente Administrativo Técnico

Resolucién Presidencia N° 0529-2016-UNAM
Analista de cuenta contables, contabilizaci6n, control
de viaticos y encargos otorgados

ENTIDAD: UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA

Oficina de Economia y Finanzas

- 018



PERIODO:

3) CARGO:

ENTIDAD:

PERIODO:

4) CARGO:

ENTIDAD:

PERIODO:

5) CARGO:

ENTIDAD:

PERIODO:

8) CARGO:

ENTIDAD:

PERIODO:

01 Abril del 2016 - 30 de Junio del 2016

Asistente Administrativo Técnico
Resolucion Presidencia N° 0261-2016-UNAM
Como apoyce para realizar el Cierre Contable del
Periodo 2015.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
Oficina de Economfa y Finanzas

11 Febrero def 2016 - 31 de Marzo del 2016

Asistente Técnico Financiero

Labores Control Presupuestal de las Fuentes de
Financiamiento RDR.OIMFCM y Gastos de
Administracion, certificaciones en el Modulo SIAF —GL
las planillas de viaticos, encargos, caja chica,
reconocimiento de deuda, etc.

Revision y elaboracién de documentos de gestién.
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
Gerencia de Administracién

03 Noviembre del 2014 — 31 de Diciembre del 2014

01 Abril del 2014 - 31 de Agosto del 2014

Técnico Administrativo

Labores de Contabilizacién y Devengados de 6rdenes
de compra, servicios, planillas de remuneraciones,
planilas de vidticos, encargos, caja chica,
reconocimiento de deuda, etc., en el Sistema SIAF por
toda fuente de financiamienio y revisién de
expedientes.

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
Sub Gerencia de Contabilidad

13 Enero del 2014 - 28 Febrero del 2014

Analista de Cuentas

Labores de andlisis de cuentas contables, viaticos,
encargos, contratistas, proveedores y otros para
saneamiento contable.

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO
Comits de Saneamiento Contable-Gerencia de
Administracién

07 Enero del 2013 - 31 Mayo del 2013

01 Julio del 2012 — 31 Octubre del 2012
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COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS
'REGION MOQUEGUA

—— ————
— tta—retrrrrre

CONSTANCIA DE HABILITACION

La Decana del Colegio de Contadores Piblicos de la Region Mogquegua, que suscribe deja
constancia, que en los Registros de la institucion Don(fa):

CPC YUPANQU! FLORES ROXANA
MATRICULA N° 20 - 469

Cumple con los requisitos de Habilitacion; para el ejercicio profesional de las competencias del
Contador Piblico, que le faculta la Ley N® 13253 de Profesionalizacion del Contador Pablico y
Ley N° 28951 de Actualizacion de la Ley N° 13253, y de Creacion de los Colegios de
Contadores Publicos y conforme a los Estatutos y Reglamento Interno del Colegio.

Por lo cual se encuentré,ﬁabilitado hasta 31 de marzo del 2017

En fe de lo cual y a solicitud de su parte,‘se expide la presente para los efectos y usos que
estime conveniente.

Mogquegua, 31 de enero del 2017

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
CERTIFICA: Que €! presente documento ES COPIA FIEL DEL
ORIGINAL, al que me remito para Ios fines nertinentes

Moquegua 2 3 FE i/
o

Abo.g"m ntig Kueng Cornejo
2 0 GgEelERAL : ]

Calle Alyacucho 421 - Moquegua
Fijo: 053-507137

E-mall: ccp.moquegua@gmail.com
Web: www.ccpmoquegua.org.pe
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1

w="  Slstema Integrado de Gestién Administrativa 01 0

Modulo de Logistica
Version 16.02,00 ORDEN DE SERVICIO N° [ 0001033 |
N Exp. S1aF : (0000002825 ) ' (G Tvies AR
UNIDAD EJECUTORA : 001 UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA (2t [ o7 [ 2016
NRO. IDENTIFICACION : 001230
{ 1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES |

Seftor{es) : YUPANQUI FLORES ROXANA N°® Cuadro Adquisic: 001025

Direccién : MZA. B LOTE. 18 URB. SANTA FORTUNATA CCI: Tipo de Proceso :  ASP
18 01 01- MOQUEGUA/ MARISCAL NIETO / MOQUEGUA N°® Contrato :
RUG: 104158718892 Teléfono: Fax : Moneda: S/ TIC:

Concepto: INF N° 291-2018-0EF-DIGA/CO-UNAM

Val
Cddigo Unid. Med. Descripcién Tot:logl
210100010410 SERVICIO |[SERVICIO DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2,000.00
SERVICID DE RENDICIONES DE VIATICOS, ENCARGCS INTERNOS CAJA CHICA, .
CONTABILIZACION DE REGISTRO SIAF Y ELABORACION DE ANALISIS DE CUENTAS
CONTABLES EN LA OFICINA DE ECONOMIA Y FINANZAS - DEL 01 AL 31 DE JULIO 2016,
SEGUN TERMINOS DE REFERENCIA ’
. C.C. OF. DE ECONOMIA FINANZAS PED, 01219
-i-ititﬁ**i****ihiitttii(msmz‘ s)ittitttitttitt!i‘if!itt
AFECTACION PRESUPUESTAL . TOTAL S/, 2,000.00 |
Meta/ Monto
M=aménlicq Cadena Funclonal FFIRG| Clasif. Gasto S,
H".ﬂ 22.006.0008.9001.3999999_.5000003 1-00}2327.1189 2,000.00 Total . 2.000.00
Ret. imp. Rta ; 0.00
20 YLIMOSaY viyvlyaad i
Z3IBA[Y TaolenpLatafleyssaf ‘Jojy Valor Neto 2,000.00
3N g u Gerbopw
BOIUALILEE SEU SOf BISS Mt oo o1 i B i - [ N @?E F E QAB@
T3 1314 YigDD §F Owawnaop sjuasaud @ eng) ryoy
N ) ; FIRMA: "9 &
VIS0 30 TYNOIOYN QYQISHININN 5 2.5 JUL 7055

L MOQUEGUA - MARISCAL NIET, ikl

RUC :

NILTON RENATO
PILCO MESTAS
" log FATRI g ¢ T
JEFE GG JEFE CFErin g N iim.&\-‘i“ﬁ
B ‘ echa
Dia Mes Ao
RESPONSABLE DE ABASTECIMIENTO
RESPONSABLE DE ADQUISICIONES Y SERV. AUXILIARES
F = =
NOTA IMPORTANTE :
- El Proveedor dabe adjunar a su Factura copia de la O/S .3 ? 5@ .

- Esta Orden a5 nula sin las firmas y seltos reglamentarias o autorizados.
- El Contratista (Proveector} se obliga a cumplir las obligaciones que Je correspondan, bajo sancion de quedar inhabilitado para contralar con ef Estado en caso de incumplimiente
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oo "SIstema integrado de Gestion Administrativa
) Mddulo de Loglstica - 009
Versi6n 16.03.00 ORDEN DE SERVICIO N° [ 0001244 |
N° Ex .sw-':[ 0000003185 ! Y
P [[Pia_|Mes [ Afic )
UNIDAD EJECUTORA  : 001 UNIVERSIDAD NAGIONAL DE MOQUEGUA - - | 18 | 08 2015J
NRO. IDENTIFICACION : 001230 /
{ 1. paTos peL PROVEEDOR 2. CONDICICNES GENERALES ]
Sefior(es): YUPANQUI FLORES ROXANA N° Cuadro Adquisle: 001235
Diraccién ! MZA. B LOTE. 18 URB. SANTA FORTUNATA €CI : Tipo de Proceso:  ASP
18 01 01 - MOQUEGUA f MARISCAL NIETO / MOGUEGUA N° Contrato :
RUC: 10418718852 Teldfono : Fax: Moneda : S/ TIC:
Concepto : HC N®1523-2016-OLOG-DIGA/CO/UNAM.INF N"0324-2016-OEF-DIGA/CO-LINAM
Valor
Cédigo Unld. Med, Descripcién Total S/
210100010410 | SERVICIO [SERVICIO DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO ' _ 2,000.00

SERVICIO DE REVISION DE RENDICION DE VIATICOS, ENCARGOS INTERNCS, CAJA CHICA,
CONTABILIZACION DE REGISTRO SIAF Y ELABORACION DE ANALISIS DE CUENTAS
CONTABLES EN LA OFICINA DE ECONOMIA Y FINANZAS, DEL 01 AL 31 DE AGOSTO 2C16.
SEGUN TERMINOS DE REFERENCIA

FICHA: MANTENIMIENTC DE INFRAESTRUCTURA BE LA UNAM SEDE MARISCAL NIETO
% COSTO INDIRECTO - GASTOS DE GESTION Y ORGANIZACION ACMINISTRATIVA

C.C. OF, DE ECONOMIA FINANZAS PED. 01512

itttittttii**tiﬁtlltit( -t.c.ot---atnntw*&

AFECTACION PRESUPUESTAL l TOTAL S/, 2,000.00
Meta/ Monto
M -ménicg Cadena Funclonal FFIRb| Clasif.-Gasto 51,
ﬂta 22.048.0109.9002.3399909. 5002406 5-18|23.2 71199 2,000.00 Total . 2.000.00
AN :
e S Ret. Imp. Rta : 0.00
UNIVERSIGAD KACIONAL DE B0QUEGUA
CERTIFICA; Que et prosente aotumanto EF COPIA TIEL DEL ,
ORIGINAL, a1 qus ™= rasnits para ios fngs hertinen Valor Neto 2,000.00
9

Abogs uarcalya Alvarez
EAnEE -
FEDATARIA ADSCRITA 02 c— 18 L3 7015

r

, 20448347448

NILTON RENATO

PILCO MESTAS FAGENLLE NOGRCU SO ORI

LA LI ITT Y o“};unununu.n SEASBRININNYE AL L LLI T L LY TYY I

_— Ing, PA’ OJEDA ROMERO Ing. PA LA OJBDA ROMERD T T e
JEFE ORCABE12Y dddaes P RCON
E, LOGISTICA JEFE OFICINADE LOQISTICA ! y 1 i cha
/er GFICINA DE ECONOMIA § N es AR
RESPONSABLE DE ABASTECIMIENTO
RESPONSABLE DE ADQUISICIONES Y SERV. AUXILIARES ]
[ NOTA IMPORTANTE : ]
- El Proveedor debe adjuntar a su Factura copia de la 0/S y g Jf :

- Esta Qrden es nula sin la = firmas y sellos reglamentarios o eulorizados.
- El Conlratista (Proveedor ) se obliga & cumplic ias otligaciones que le corresponden, bajo sancion de quedar inhabilitado para conlratar con el Estado en caso da ingumplimiento




sgrada de Gestlén Administrativa ) 008

oo . .2 Logistica '
216.02.01 ORDEN DE SERVICIO N° | 0001459 |
N° Exp. IAF:' 748 |
o8 0000003 (Dla [Mes [Afo )
ACUTORA : 001 UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA L22 08 2016J
<NTIFICAGION : 001230 yd
L ,
1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. GONDICIONES GENERALES
Sefiorles}: YUPANQUI FLORES ROXANA ) N* Cuadro Adquisic: 00143g
Direccién : MZA. B LOTE. 18 URB. SANTA FORTUNATA CCI: Tipo de Proceso:  ASP
18 01 01 - MOQUEGUA / MARISCAL NIETO / MOQUEGUA N° Contrato :
RUC: 10418718892 Teléfono: Fax: Moneda : S/ TIC:
Concepto : INF N°0372-2018-OEF-DIGA/CO-UNAM
L )
Valor
Cédigo Unid. Med. Descripcién Total S/,
210100010410 SERVICIO [SERVICIO DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2,000.00
SERVICIO PROFESIONAL PARA LABORES EN LA UNIDAD DE CONTABILIDAD DE LA OFICINA
DE ECONOMIA Y FINANZAS DE LA UNAM DEL 01 AL 30 DE SETIEMBRE 2016.
SEGUN TERMINOS DE REFERENCIA
FICHA: MANTENIMIENTO COMPLEMENTARIO PARA LA ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA
~ DE LOS AMBIENTES DE LA UNAM,
w ANIZACTON ADMINISTRATIVA
LA N LI R Y x QOSOLES)it\itilttltitiitiiiltit
AFECTACION PRESUPUESTAL TOTAL 8/. 2,000.00
Metas Monto
Mnemdnicq Cadena Funcional " | FFIRb| Clasif. Gasto 8/
760 22,048.01 08.9002.3999999,5002406 5-18|23.2 71198 2,000.00 Total . 2.000.00
o UNIVERSIZAL NACICNAL DE MOQUEGUA Ret. Imp. Rta : 0.00
GERTIFICA, Que 8l presente dacumento E5 COPIA FIEL o3l
CRIGINAL, 8! que > ranity pare bos firas nartinenies ‘ Valor Neto  : 2,000.00
1 FIRMA:
L FRvA 22 SEP g8

Al s

)

NILTON RENATO 2RAL DE MOQUEGLA
PILCO MESTAS . S A .
"lng PATRICY OJEDA ROMEAD | “ing. PATRI A QIEDA ROM £ ¢
JEFE ORI DE LOGSTICA JEFE OFICINA D LOGISTICA | olﬁgﬁ% YMUNT ﬁg?
Fecha
Dia_Mes Afo
RESPONSABLE DE ABASTECIMIENTO . i
RESPONSABLE DE ADQUISICIONES Y SERV, AUXILIARES E

[ NOTA IMPORTANTE ; e
- El Proveedor debe adiuritar a su Factura <opia de la OfS &’U (9 (%

- Esta Ordon es nula sin leas finmas y sellos reglamentarios o autorizados,

- El Contratista {Proveedo-r) se obilga a o.umjlir las obligaciones que |s coresponden, bajo saricion de quedar inhabilitade para contratar con el Estado en caso de Incumplimiento

e v




“Slstema Integrado de Gestion Adm!nlstrallva.‘

« ' Msdulo de Loglstica 007

« Versién 16.03.01 . . ORDEN DE SERVICIO N° [ 0001681 | o
N° Exp. SIAF:] 0000004254 ’

{Dia jMes | Afio )
UNIDAD EJECUTORA : 001 UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA [25 10 2016J
NRO, IDENTIFICACION ; 001230

[ 1, DATOS DEL PROVEEDOR

Seflor(es) : YUPANQUI FLORES ROXANA
Direcclén : MZA. B LOTE. 18 URB, SANTA FORTUNATYA CCI:
18 01 01 - MOQUEGUA / MARISCAL NIETO / MOQUEGUA

2, CONDICIONES GENERALES )
N°® Cuadro Adquisic: 001667
Tipo de Proceso: ASP

N° Contrato :
RUC 10418718852 Teléfono ; Fax: Moneda: S/, TIC:
Concepto : INF N* 425-2018-OEF-DIGA/CO-UNAM
L v
Cdédigo Unld. Med. Descripcldn To:'::og,_
210100010410 | SERVICIO |SERVICIO DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2,000.00
SERVICIC DE PERSONAL PROFESICNAL PARA REALIZAR LABORES EN LA UNIDAD DE
CONTASILIDAD DE LA OFICINA DE ECONOMIA Y FINANZAS, DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE
2016.
SEGUN TERMINOS DE REFERENCIA
C.C. OF, DE ECONOMIA Y FINANZIAS -PED. 02087 e .
, ﬁ U%\..Fwa HAL N .L;:ON‘ DE (MOCUZGUA
E ’ CERTIFICA: Que ¢! presente doremantn EE GOPIA FIEL DEL
ORIGINAL, & gue = vl para ios firos pefinentes

(. ket
Abog. e --ﬂ@:}'f varez

FEDATARIA &E)ECL RITA 02

* % & ld ok o o &

[For % o ok k& ok d ¢+ (DOSMIL Y 00/100 SOLES) * & & & & % & & % & & & # & & # |e ¢ « « & &

AFECTACION PRESUPUESTAL TOTAL 8/, 2,000.00 ]
Meta/ - Monto
Mneménicd Cadena Funclonal FFIRb| Clasif, Gaste s/,
20 22.006.0008.9001.3999859,5000003 2-09123.2 71199 2,000.00 Total . 2.000.00
. ﬁ .
N Ret. Imp. Rta : 0.00
Valor Neto 2,000.00

et ——

(" Fatturar a nombre de . U NIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA

.
Direccién : CALLE ANC 2 N ./ MOQUEGUA-MARISCALNIETO-MOQUEGUA "7 . 20449347448
NILTON (v} UNIVERSIDAD NAZIONAL DE MOQUEGUA
PILCO"MESTA Wmmummmﬂ Mmumxﬂu
unaM O ' UnNam ‘Ng—/, YT caavENRR BRI RBRNRERRNRY
|.|||.lll|.'l. Freniusausenararsseane; L L Y T T L L T ST I I ) '.: H N ANTAORUZ&UTRO“
ing, PATRIFLA OJEDA ROMERO Ing. PATRIZIA OJEDA ROMERO PCOP-}‘ Rm de Ecsonomh ¥ Finamaes
- JEFE OFICINA DE LOQISTICA JEFE OFlcmk DiaL%OISTICA Fecha
Dia Mes Afio
RESPONSABLE DE ABASTECIMIENTO
RESPONSABLE DE ADQUISICIONES Y SERV. AUXILIARES . _‘W Il
(NOTA IMPORTANTE ; A

- El Provaedor debe adiuritar a su Factura copia de la Q/S
- Esta Orden es nula sin laais firmas y selios regiamentarios o autorizados,

El Conlralisia (Proveedosr) se obliga a cumplir tas obligaciones que le corresponden, bajo sancion de quedar inhabititado para contratar con sl Estado en caso de incumplimiento




\\\
Sistema Integitw, 7 de Gestién Administrativa

]
b ,Mﬁdulo de{Logls'%_hw . i
Versi6n 16.04.00 ORDEN DE SERVICIO N° | 0001928 | 1]
N°® Exp. SIAF : 0000004755 (Dia [Wes [ Afo )
a |Mes
UNIDAD EJECUTORA ; 001 UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA LW 1 | 2016 J
NRO. IDENTIFICACION : 001230
1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES
Sefior(es) : YUPANQU! FLORES ROXANA N° Cuadro Adquisic: 001912
Direccion : MZA. B LOTE, 18 URB, SANTA FORTUNATA CCI: Tipo de Proceso:  ASP
18 01 01 - MOQUEGUA/ MARISCAL NIETO  MOQUEGUA N® Contrato :
RUC: 10418718892 Teléfono: Fax : Moneda : S/, TiC:
Concepto: INF N® 485-2016-CEF-DIGA/CO-UNAM
|
Codigo Unid. Med. Descripcidn To\:;o;"
071100381202 SERVICIO |SERVIGIO ESPECIALIZADO DE ASISTENCIA ECONOMICA FINANCIERA 2,000.00
SERVICIC PARA REALIZAR LABORES EN LA UNIDAD OE CONTABILIDAD DE LA OFICINA DE
ECONOMIA Y FINANZAS, DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2016.
SEGUN TERMINOS DE REFERENCIA
C.C. OF. DE ECONOMIA ¥ FINANZAS PED. 02467
O UMNIVERSIDAD NACIONAL DE MGQUEGUA
- CERTIFICA: Qup sl prasentz documants £§ COPIA FIEL DEL

* & ¥ ¥ ¥ &

‘CRIGINAL, al gz ™a ranie para log fines per

nenies

e % ¥ * % ¥ % ¥ ¥ ¥+ & ¥ ¥ (DOS MIL ¥ 0O/100 SOLES) ¥ & % % % % & % % % & # & # %

FEDATARIA ADSCRITA 04

Alvarez

* k & & & ¥

AFECTACION PRESUPUESTAL FTOTAL s/, 2,000,00
Meta/ Monto
Mramdnicq Cadana Funcional FFMRb] Clasif. Gasto s/
@14 22.048.0109.0066.3000405.5003202 1-00]23.2 71189 2,000,00 Total 2 000.00
- Ret, Imp. Rta : 0.00
Valor Neto 2,000.00

NOTIFICADO
FIRMA: « o oV 2018

-

NILTON RENATO
PILCO MESTAS

MOQUEGUA

o
gﬁdzmmm

e BATRICH OJIEDA

Ing, PATRICY) OJEDA

L R I T b LI I LTI

ing, PATRICLK OJED A ROMERO
23

11832 N
=~ JEFE OFICINA DE LOGISTICA JEFE O égiomsncn cifa de Economia y Firgnees Fecha
S Dia_Mes Afo
RESPONSABLE DE ABASTECIMIENTO
’ RESPONSABLE DE ADQUISICIONES Y SERV. AUXILIARES ; 22 /1 2o
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NRO. IDENTIFICACION : 001230

. 1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES )
Sefor{es) : YUPANQUI FLORES ROXANA N® Cuadro Adquisic: 002133
Direcclén; MZA. B LOTE. 18 URB. SANTA FORTUNATA CCI: . Tipo de Proceso ;  ASP
18 01 01. MOQUEGUA /! MARISCAL NIETO / MOQUEGLA N® Contrato :
RUC: 10418718882 Teléfono : Fax: Moneda : S/ TIC:
Concepto ; INF N° 491-2018-OEF-DIGA/CO-UNAM
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Val
Codigo Unld. Med. Descripcion TotZID.;I.
071100381202 SERVICIO |SERVICIO ESPECIALIZADO DE ASISTENCIA ECONOMICA FINANCIERA 2,000.00

SERVICIC PROFESIONAL PARA REALIZAR LABQRES EN LA UNIDAD DE CONTABILIDAD DE LA
OFICINA DE ECONOMIA Y FINANZAS, DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016.
SEGUN TERMINOS DE REFERENCIA

C.C., OF. DE ECONOMIA Y FINANZAS PED, 02732
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AFECTACION PRESUPUESTAL TOTAL S/, 2,000.00 |
Mata/ Monto
Mneménicd Cadena Funcional FFIRb| Clasif, Gasto Sl
ﬁ‘u 22.006.0008.9001.3999998.5000003 2-.00]232 71169 2,000.00 Total , 2 000.00
Ret. Imp. Rta : 0.00
Valor Nete 2,000.00
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 0529-2016-UNAM
Mogquegua, 26 de Abril de 2016

Visto el Informe n.° 0837-2016-0LOG-DIGA/CO-UNAM de 04 de Abril de 2016; Informe n.° §36-2016-
OLOG.DIGA/CO-UNAM de 01 de Abril de 2016; Informe n.° 835-2016-OLOG-DIGA/CO-UNAM de 01 de
Abril de 2016; Informe n.° 207-2016-ORH/DIGA/UNAM de 04 de Abril de 2016; Informe n.® 211-2016-
ORH/DIGA/UNAM de 05 de Abril de 2016; Informe n.® 322-2016-UNAM-OPD-UP-YRCL de 18 de Abril de
2016; Informe n.” 519-2016-OPD/UNAM de 18 de Abril de 2016; Informe n.° 0288-2016-DIGA/ CO/ UNAM
de 21 de Abril de 2016; Proveldo Presidencial n.® 2675 de 25 de Abril de 2016; y;

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el articulo 8° de
la Ley N® 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno,
académico, administrativa y econdmico, que guarda concordancia con el numeral 2) del artcufo 6° del
Estatuto Universitario y articulo 11° del Reglamento General de la UNAM;

Que, el contrato de Locacién de Servicios es regulado por los articulos 1764 al 1770 del Codigo Civil. Le son
aplicables las disposiciones generales sobre prestacién de servicios contenidas en los articulos 1755 al 1763
del referido Codigo, es un contrato de cardcter civil, por medio del cual un trabajador independiente
{locador) se compromete sin estar subordinado, a prestar sus servicios a la UNAM para un trabajo
determinado por cierto Hempo en contraprestacion de recibir una retribucién de cardcter pecuniario. Se
encuentra sujeto al cumplimiento de precisas obligaciones especificas contenidas en el Contrato, el mismo
que debera realizar actividades de apoyo o acciones de cardcter temporal o eventual (no permanente) y
funciones no equivalentes a las que desempefie el personal contratado a plazo. Al personal contratado bajo
esta modalidad de servicio no le genera derecha de estabilidad laboral de ninguna clase para efectos de la
carrera administrativa y la relacién contractual concluye al término del contrato, indefectiblemente;

Que, con Informe n.” 519 -2016-OPD/ UNAM de 18 de Abril de 2016, el Ingeniere Freddy Fernando Ramos
Zavala jefe encargado de la Oficina de Planificacion y Desarrolla, habilita el Presupuesto total de 5/ 20 900.00
soles segiin certificacién presupuestal n.” 0782, emitida por la Unidad de Presupuesto mediante Informe n.”
322-2016-UNAM-OPD-UP-YRCL de 18 de Abril de 2016, por concepto de Locacién de Servicios de Personal
Administrativo a partir del 01 de Abril al 30 de Junic de 2016, Costo Indirecto, Gastos de Gestidn y
Organizacién Administrativa, presupuesto afectado a la Meta 002 “Instalacion e Implementacién de los
Laboratorios Especializados de la Carrera Profesional de Ingenieria Ambiental en la Sede de [lo de la
Universidad Nacional de Moquegua”, 033 “Desarrotlo Institucional de la Universidad Nacional de
Moquegua - Componente 02: Equipamiento - Sub Componente 02.02: Adquisicién de Unidades Moviles”,
036 “Creacién del Complejo Deportivoe y Recreacional de Ja Universidad Nacional de Moquegua en el Centro
Poblade de Chen Chen, Distrito de Moquegua, Provincia Mariscal Nieto, Region Moquegua” y 039
“Desarrollo Institucional de la Universidad Nacional de Mogquegua, Componente 03 Implementacion del
Software en Procesos de Gestién”, con la finalidad de efectuar las contrataciones signadas en los informes de
requerimiento de personal;

Que, con Informe n.” 0288-2016-DICGA/CO/ UNAM de 21 de Abril de 2016, el CPC. Epifanio Loayza Bravo
Director General de Administracién solicita al despacho de Presidencia, aprobacién para la contratacion de
personal administrativo por la modalidad de Locacion de Servicios via acto resolutive;

Que, la Ley del procedimiento Administrativo General, n.° 27444 en su articulo 17 numeral 17.1 sefiala que la
autoridad podrd disponer en el misine acto administmtivo que tengn eficacia anticipadn a su emision, solo si fuern mds
Sfiworable o los interesados y sienipre que no lesione derechos fundmnentales ¢ intereses de buena fe legnlmente protegidos
@ terceros i que existiera en in fechn a in que pretende retrotraerse la eficacia del acto el supwesto de hecho justificativo
para su adopcidn, no vuinerdndose con ln aprobacion del requerimiento efectundo en la presente, lo establecido e la
riorin precitadn; ’

Estando a los considerandos precedentes, en uso de las atribuciones que le concede la Ley Universitaria n.°
30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de Moguegua y Proveido Presidencial n.° 2675 de 25 de Abril
cle 2016 con cargo a dar cuenta a la proxima sesidn de Comision Organizadora;
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA

COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 0261-2016-UNAM
Moquegua, 29 de Febrero de 2016

Visto el Informe N* 0028-2016-OEF-DIGA/CO-UNAM, de fecha 01.02.2016; Informe N° 198-2016-UP-OPD-UNAM, de
fecha 11.02.2016; Informe N° 264-2016-OPD/UNAM, de fecha 23.02.2016; Proveido de Presidencia N° 1060, de fecha
24.02.2016; y;

CONSIDERANDO:

Que, el pérrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo 8° de la Ley N°
30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econdmico, que guarda concordancia con el numeral 2) del articulo 6° del Estatuto Universitario y articulo
117 del Reglamento General de la UNAM;

Que, el contrato de Locacidn de Servicios es regulado por los articutos 1764 al 1770 del Cédigo Civil. Le son aplicables las
disposiciones generales sobre prestacién de servicios contenidas en los articulos 1755 al 1763 del referido Codigo, es un
contrato de cardcter civil, por medio del cual un trdbajador independiente (locador) se compromete sin estar subordinado,
a prestar sus servicios a la UNAM pera un trabajo determinado por cierto tiempo en contraprestacion de recibir una
retribucién de cardcter pecuniario. Se encuentra sujeto al curnplimiento de precisas obligaciones especificas contenidas en
el Contrata, el mismoe que deberd realizar actividades de apoyo o acciones de cardcter temporal o eventual (no permanente)
y funciones no equivalentes a las que desempefe el personal contratado a plazo. Al personal contratado bajo esta
madalidad de servicio no le gemera derecho de estabilidad laboral de ninguna clase para efectos de la carrera
administrativa y la relacion contractual concluye al término del contrato, indefectiblemente;

Que, con Informe N° 0028-2016-OEF-DIGA/ CO-UNAM, de fecha 02 de Febrero de 2016, el CPC. Roberth Wilson Alarcon
Montalvo, Jefe (e) de la Oficina de Econonifa y Finanzas, solicita al CPC. Epifanio Loayza Bravo, Director General de
Administracién, el requerimiento de personal para realizar funciones en la Unidad de Contabilidad, como apoyo para
realizar el Cierre Contable del Periodo 2015, con el fin de elaborar los Estados Financieros y realizar los Anélisis de las
Cuentas Contables, Conciliaciones con Almacén, Patrimonio y el Inventario Valorado de Activos del Periodo 2015;
proponiendo para tal fin la contratacion de la SRTA. ROXANA YUPANQUI FLORES, a partir del 01 de Febrero al 31 de
Marzo del presente afio, con una retribucién mensual de 5/ 2,000.00 Soles. Del cual se tiene el Proveido N 001024, de fecha
03 de Febrero de 2016, de la Dircccidn General de Administracién, que dispone pase lo solicitado a la Oficina de
Planificacién y Desarrollo, para asignacién presupuestal. En consecuencia el Ing. Freddy Femando Ramos Zavala, Jefe ()
de 1a Oficina de Planificacién y Desarrollo, mediante Informe N° 264-2016-OPD/UNAM, de fecha 23 de Febrero de 2016,
remite el Certificada Presupuestal N° 216, emitido por la Unidad de Presupuesto, mediante [nforme N° 198-2016-UP-OPD-
UNAM, de fecha 11 de Febrero de 2016, que habilita el presupuesto total de S/ 4,000.00 Soles a fin de cfectuar la
contratacion;

Que, la Ley del procedimiento Administrative General, N."27444 en su articula 17 numeral 17.1 sefala que la auteridad
podrs disponer en el misma acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisitn, solo si fuera mds favorable a
los interesados y siempre que no lesione derechos fundamentales e intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros
y que existiera en la fecha a la que pretende retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su
adopcion, no vulnerdndose con fa aprobacion del requerimiento efectuado en la presente, lo establecido en la norma
precitada;

Estando a los considerandos precedentes, en uso de las atribuciones que le concede la Ley Universitaria N° 30220, el
Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua y con cargo a dar cuenta a la préxima sesion de Comision
Organizadora;

SE RESUELVE:

1° APROBAR, con eficacia anticipada a partir del 01 de Febrero al 31 de Marzo de 2016, la contratacion de la SRTA.
ROXANA YUPANQUI FLORES, por la medalidad de Locacion de Servicios, para prestar servicio como apoyo
para realizar el Cierre Contable del Periodo 2015, en fa Unidad de Contabilidad de la Oficina de Economia y
Finanzas, con iina retribucién mensual de S/ 2,000,00 Soles, conforme Certificacion Presupuestal N° 216, emitida
por la Unidad de Presupuesto - OPD.

20 ENCARGAR, a |a Direccion General de Administracion de la Universidad Nacional de Mogquegua, disponer las
medidas necesarias para el cumplimiento de la presente Resolucién,

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese.

Gy :
DICGSWALDO N. RAMOS CHUMPITAZ . UONG CORNEJO
PRESIDENTE GENERAL
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CERTIFICA: Que ¢! presenta documento £8 COPIA FIEN EL.
ORIGINAL, &l que me remito bara los fines pemnantas 1

. MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
L ~ _ MARISCAL NIETO
" - _ MOQUEGUA

PRESTADOS 5

) CEL QUE SUSCRIBE GERENTE DE ADMINISTRACION DE LA | ;:f
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO - MOQUEGUA :
Hace constar que la Srta: i

ROXANA, YUPANQUI FLORES

S S

Identificado con D.N.I. N° 41871889 ha prestado sus i
servicios como: Analista de Cuentas en el Comité de W

i Saneamiento Contable-Gerencia de Administracién. oy E
! PERIODO: -
i * Desde el 01 de Diciembre del 2011 al 31 de Junio del 2012.
_— Se exp1de la presente a solicitud de la  |f:
; mteresada para los fines que estlme conveniente.

Moquegua, 28 de Junio del 2012

...........

Liz. Fidel Pedro Zapata Ramos
GERENTE DE ADMINISTRAGION
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