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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 045-2017-UNAM

Moquegua, 31 de Enero de 2017
VISTOS, el Acuerdo de Sesién Ordinaria de Comisién Organizadora de 30 de Enero de 2017, y;

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo 8° de
la Ley N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno,
académico, administrativa y econémico, que guarda concordancia con el Capitulo IV del Estatuto de la UNAM;

Que mediante Resolucion C.0. N° 167-2016-UNAM de 26 de Julio de 2016, en su Articulo Primero, se resolvio
designar a partir del 03 de Agosto del 2016 al Ing. JOSE CARLOS MERMA SORIA en el cargo de confianza,
como Jefe de la Oficina de Supervisién y Liquidacién de Proyectos de la Universidad Nacional de Moquegua;

Que, la Ley Marco del Empleo Piblico N°® 28175, norma transversal que vincula a todas las modalidades de
contratacién de servidores del Estado, en su Art. 4 Inciso 2, clasificando al personal de empleados ptblicos,
define el caso del empleado de confianza precisando que “se encuentra en el entorno de quien lo designa o
remueve libremente (...)".

Que, de acuerdo a la norma citada precedentemente, en la medida que los empleados de confianza ingresan a
la administracién publica -via designacion- sin la preexistencia de un concurso piblico de méritos, no tienen
derecho a la estabilidad laboral, por lo que su remocidn no genera derecho alguno de indemnizacion.

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil precisa en su Articulo 79° “De la contratacién y designacion. El
vinculo entre los servidores de confianza y la entidad se establece en un contrato escrito de naturaleza
temporal, cuya vigencia se condiciona a la confianza de quien los designa, y donde se precisan las
condiciones de empleo, el puesto a ocupar y la contraprestacion a percibir, conforme a lo establecido en el
articulo 31 de la presente Ley. (...)".

Estando a los considerandos precedentes, en uso de las atribuciones que le concede la Ley Universitaria N®
30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua y lo acordado en Sesién Ordinaria de Comision
Organizadora de fecha 30 de Enero 2017;

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, la designacion del Ing. JOSE CARLOS
MERMA SORIA, a la Jefatura de la Oficina de Supervision y Liquidacién de Proyectos de la Universidad
Nacional de Moquegua al 31 de Enero de 2017, agradeciéndole por los servicios prestados a la Institucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Direccion General de Administraciéon disponer las
medidas necesarias para la implementacion y cumplimiento de la presente resolucion.

ARTiICULO TERCERO.- DEJAR SIN EFECTO, toda disposiciin o acto resolutivo que se oponga
a la presente.

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese.
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