UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 0271-2021-UNAM

Moquegua, 10 de marzo del 2021

VISTOS, El Oficio N° 091-2021-VIPAC-CO/UNAM del 09.03.2021, el Informe Legal N° 0164-2021-OAJ-CO/UNAM
del 08.03.2021. el Informe N° 0234-2021-OPP/UNAM del 05.03.2021, el Informe N° 201-2021-UP-OPP/UNAM del
05.03.2021, el Informe N° 148-2021-ORH/DIGA/UNAM del 05.03.2021; v, el Acuerdo de Sesién Ordinaria Virtual de
Comisién Organizadora del 10 de marzo del 2021, y

CONSIDERANDO:

Que, el pirrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo 8° de la Ley
N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico, que guarda concordancia con el Articulo 7° del Estatuto de la Universidad Nacional de

Moquegua.

% \! intelectual y académica del concursante conforme a lo establecido en e} Estatuto de cada universidad”. Asmusmm
llen su numeral 83.1 Para ser profesor principal se requiere titulo profesional, grado de Doctor el mismo que debe
f} haber sido obtenido con estudios presenciales, y haber sido nombrado antes como profesor asociado. Por excepcidn,
#/ podran concursar sin haber sido docente asociado a esta categona profesionales con reconocida labor de
, investigacién cientifica y trayectoria académica, con mas de quince (15) afios de ejercicio profesional. Del mismo
: modo en su numeral 83.3 sefiala: Para ser profesor auxiliar se requiere titulo profesional, grado de Maestro, y tener
como minimo cinco (5) afios en el ejercicio profesional. (...).
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Que, el Articulo 93° del Estatuto Universitario de la Universidad Nacional de Moquegua aprobado mediante
Resolucién de Comisiéon Organizadora N° 1030-2018-UNAM de fecha 22 de octubre de 2018, establece que la
admisién a la carrera docente “Se realiza por concurso piblico de méritos. Tiene como base fundamental la calidad
intelectual y académica del concursante y es administrado por la comisién del concurso docente”.

Que, mediante el Informe N° 148-2021-ORH/DIGA/UNAM, el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, remite
informacién relacionado al nimero de plazas para contrato de docentes para el afio 2021.

Que, con Informe Legal N° 0164-2021-OAJ-CO/UNAM del 08.03.2021, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica,
sefala que, el articulo 83° de la Ley No 30220, Ley Universitaria, sefiala que, “La admisién a la carrera docente se
hace por concurso piblico de méritos. Tiene como base fundamental la calidad intelectual y académica del
concursante (...)". En tanto que en el articulo 100° del Estatuto de la Universidad Nacional de Mogquegua, aprobado
con Resolucién de Comisién Organizadora N° 0278-2019-UNAM, senala que dicha admisién es administrada por la
Comisién de Concurso docente; en consecuencia, en el Reglamento v en las Bases debe referirse al CONCURSOQ
PUBLICO DE MERITOS (VIRTUAL) y su administracién o realizacién se debe ejecutar por la COMISION DE
CONCURSO DOCENTE. Igualmente es necesario tener presente lo dispuesto en la Segunda Disposicién Transitoria
y Complementaria del mencionadoe Estatuto, cuando precisa que, “En tanto se constituyan los érganos de gobierno,
las funciones y atribuciones conferidas a la Asamblea Universitaria. seran ejercidas por el pleno de la Comisién
Organizadora, en cuanto sea pertinente y no contravenga a aquellas que prescribe la Resolucién Viceministerial No
088-2017-MINEDU: las conferidas al Rector y Vicerrector seran ejercidas por el Presidente y Vicepresidentes
respectivamente”; en consecuencia, el Reglamento, Bases y Convocatoria del Concurso Piblico de Méritos deben ser
aprobados por la Comisién Organizadora de la UNAM. Asimismo, sefiala que, la Decimotercera Disposicién
Transitoria y Complementaria de diche Estatuto precisa que, “En tanto no se constituyan los Consejos de Facultad,
la contratacién, (...) de docentes seré propuesta por la Vicepresidencia Académica en coordinacién de las Direcciones
VAR b5 de las Escuelas”; en tal sentido, el Vicepresidente Académico en coordinacién con los Directores de las Escuelas
g V— o \‘ Profesionales debe proponer la contratacién de los docentes. Con dichas consideraciones, la Oficina de Asesoria

ot Jurldlca es de opinién favorable _para la aprobacién del Reglamento, asi como las Bases Administrativas y la

lonvocatoria del CONCURSO PUBLICO DE MERITOS (VIRTUAL) DE PLAZAS DOCENTES - CONTRATO A
» ;PLAZO FIJO - PERIODO ACADEMICO 2021-1, previo Informe técnico y de disponibilidad presupuestaria emitido
'{/ /por la Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto de la Entidad.

\ /’ Que, con Informe N° 0234-2021-OPP/UNAM del 05.03.2021, el Jefe de la Oficina de Planeamiento Estratégico y
Presupuesto. deriva el Informe N° 201-2021-UP-OPP/UNAM del 05.03.2021, de la Unidad de Presupuesto, quien
emite disponibilidad presupuestal favorable, para el financiamiento de la contratacién de ciento veintitn (121)
plazas vacantes de docentes universitarios para el Semestre Académico 2021-1, por el importe de S/. 1,013,800.96
(un millén trece mil ochocientos con 96/100 soles), por la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, Meta 014,
Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Seciales.
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Que, en ese sentido, con Oficio N° 091-2021-VIPAC-CO/UNAM del 09.03.2021, el Vicepresidente Académico solicita
al despacho de la Presidencia de la Comisién Organizadora, la aprobacién mediante acto resolutivo del “Reglamento
y Bases del Proceso de Seleccién para Contrato de Docentes 2021-1", de la Universidad Nacional de Moquegua, el
mismo que tiene por objeto establecer dentro de los pardmetros que otorga la Constitucién Politica del Estado, 1a
Ley Universitaria N°® 30220, la Ley N° 30879, v las normas referidas al procedimiento del Concurso Piblico.

Que, en Sesién Ordinaria Virtual de Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua. del 10 de
marzo del 2021, por UNANIMIDAD se acordd: APROBAR. las “Bases y Cronograma del Concurso Pablico de Méritos
(Virtual) de Plazas Docentes Contrato a Plazo Fijo — Periodo Académico 2021-1", de la Universidad Nacional de
Moquegua, contenidos en Setenta y cinco (75) folios.

Que, estando a las consideraciones precedentes y en uso de las atribuciones que concede la Ley Universitaria N°
30220 y el Estatuto de la Universidad Nacional de Moguegua aprobado con Resolucién de Comisién Organizadora
N° 278-2019-UNAM de fecha 11 de abril del 2019.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, las “BASES Y CRONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
(VIRTUAL) DE PLAZAS DOCENTES CONTRATO A PLAZO FLJO — PERIODO ACADEMICO 2021-1”, de la Universidad
Nacional de Moquegua, contenidos en Setenta y cinco (75) folios.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a Secretaria General de la Universidad Nacional de Moquegua, en
coordinacién con las dependencias respectivas, la publicacién de la presente resolucién en un diario de mayor
circulacién nacional, asi como en la pagina web de la Universidad.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a las Escuelas Profesionales, la Direccién General de Administracion, la
Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto, y Oficina de Recursos Humanos, el cumplimiento de la presente
resolucion.

ARTICULO CUARTOQ. - ENCARGAR, a la Vicepresidencia Académica adoptar las acciones administrativas
necesarias para el cumplimiento de la presente resolucién.

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese.

LLERMO KUONG CORNEJO

DR. WASHINGTON ZEBALLOS G}MEZ
C RIO GENERAL
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