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INTRODUCCION

La Universidad Nacional de Moquegua es una entidad publica de educacion
superior universitarias, fue creado el 24 de mayo del 2005. Mediante Resoluciéon
N° 103-2017-SUNEDU/CD la Superintendencia Nacional de Educacién
Superior Universitaria -SUNEDU otorgé el Licenciamiento Institucional a la
Universidad Nacional de Moquegua, corroborado de esta forma que nuestra
entidad cumplié las condiciones basicas de calidad exigidas por Ley
Universitaria. Durante todo este tiempo la UNAM ha demostrado ser una
Universidad joven, consolidandose como una de las universidades que apuesta

por la calidad educativa.

La UNAM actualmente cuenta con 11 Escuelas Profesionales, distribuidos de la
siguiente forma: SEDE MOQUEGUA: Escuela Profesional de Gestion Publica
y Desarrollo Social, Ingenierfa Agroindustrial, Ingenieria de Minas, Ingenieria
Civil y Medicina, SEDE ILO: Ingenieria de Sistemas e Informatica, Ingenieria
Ambiental, Ingenierfa Pesquera, y Administracion. Y recientemente se
incorporaron dos escuelas profesionales mas como son las Escuelas Profesionales

de Contabilidad y Derecho cuyo funcionamiento seran tanto en Moquegua e Ilo.

La Escuela Profesional de Contabilidad, es un érgano de apoyo dependiente de
Vicepresidencia Académica, tiene por finalidad disefiar, gestionar y evaluar
- _ iy : . -
politicas y estrategias eficaces en la formacién de profesionales mediante servicios
educativos en la Universidad Nacional de Moquegua, impulsando la actividad
académica en las Condiciones Basicas de Calidad; asimismo, promueva la

. . .y . I ;o . .
investigacion cientifica tecnolégica; a la vez se proyecta y se integra a la sociedad

mediante actividades de Proyeccién Social y extension Universitaria.

Y siendo necesaria la implementacién de dicha politica institucional es de
necesidad contar con una gufa la cual denominamos plan de trabajo anual (II
semestre) de la EPC 2023, la misma que nos servira para hacer seguimiento a las
actividades planteadas y nos permitira hacer una autoevaluacién de la ejecucion

de las mismas.
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2, I;ASE LEGAL

» Ley 30220 Ley Universitaria

> Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua - Aprobado mediante
Resolucién de Comisién Organizadora N° 578-2021-UNAM

> Extensién de horizonte de tiempo del Plan Estratégico Institucional 2020-
2024. aprobado con Resolucién de Comisién Organizadora N° 0213-2020-
UNAM

> Reglamento de Organizacién y Funciones ROF - Aprobado mediante
Resolucién de Comisiéon Organizadora N° 093-2021-UNAM.

» Plan operativo institucional multianual 2022 - 2024, aprobado con
Resolucién de Comisién Organizadora N° 031-2021-UNAM.

» Plan Operativo Institucional 2023, aprobado con Resolucién de Comision

L. Organizadora N° 1411-2022-UNAM.

| » Resolucién de Consejo Directivo N° 129-2022-SUNEDU/CD
> Resolucién de Comision Organizadora N° 121-2022-UNAM.

FINALIDAD
El presente plan de trabajo tiene por finalidad programar las actividades y

lineamientos de la Escuela Profesional de Contabilidad de la Universidad

Nacional de Moquegua, para el II semestre 2023, en cumplimiento con las

disposiciones legales vigentes.

Asimismo, la formacién académica superior en la Escuela Profesional de
Contabilidad, representa en gran medida a formar profesionales que responden
a las expectativas tanto del sector piblico como privado, por lo cual, el lograr su
alineamiento y mejora permanente en el proceso académico posibilitara el logro
de competencias y aprendizajes importantes en beneficio directo de nuestra
w o, r &L . .
regién y pafs, al ser la educacién el motor de los procesos revolucionarios de

cambio y justicia.

La Escuela Profesional de Contabilidad, busca la integracién de toda la

comunidad estudiantil universitaria por lo que se tiene previsto desarrollar
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diferentes actividades académicas, culturales, deportivas, recreativas y de
proyeccion social y responsabilidad social universitaria. Debido a que este tipo
de eventos busca una formacién integral con valores y principios que los

convierten en agentes participantes activos de nuestra sociedad.

4. OBJETIVOS
3.1 Objetivo General
Desarrollar las actividades segtin el plan de trabajo de la Escuela Profesional
de Contabilidad durante el Il semestre del afio 2023, y segiin lo dispuesto por
la Ley Universitaria 30220, Estatuto de la UNAM, normas dispuesto por

SUNEDU en temas académicos, Investigacion y Proyeccion Social.

3.2 Objetivos Especificos
» Atender las necesidades operativas y administrativas de la Escuela
Profesional de Contabilidad durante el II semestre del afio 2023 para su
normal funcionamiento.
» Formar profesionales con alta calidad en su formacién académica,
cientifica y tecnoldgica para contribuir al desarrollo de la regién y del Pais.

» Promover la gestién, organizacién y/o participacién de docentes y

estudiantes en eventos académicos, cientificos y tecnologicos a nivel
nacional e internacional, dando prioridad a las ponencias, publicacion de
articulos cientificos en revistas indizadas y patentes.

» Desarrollar alianzas estratégicas con instituciones ptblicas y/o privadas
para consolidar la formacién académica y fortalecer las competencias de
nuestros estudiantes y docentes.

» Fortalecer los servicios de apoyo integral de manera oportuna para los
estudiantes de la Escuela Profesional de Contabilidad, mediante eventos

de tutoria, investigacidn y proyeccién social y extension universitaria.

5. RESPONSABLE DE LA FORMULACION DEL PLAN DE TRABAJO

» Direccidn de Escuela Profesional de Contabilidad.
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9. PRESUPUESTO
PRESUPUESTO INICIAL ASIGNADO

. CLASIFICADOR | PRESUPUESTO
ITEM PROGRAMACION DE GASTO ASIGNADO | PEVENGADO | SALDO
ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA
1 | CONSUMO HUMANO 2.3.11.11 343.00 342.40 0.60
VESTUARIO, ACCESORIOS Y
2 | pRENDAS DIVERSAS 2.3.12.11 1,936.00 1,936.00 0.00
PAPELERIA EN GENERAL,
3 | UTILES Y MATERIALES DE 2.%.15,12 3,021.00 3,020.40 0.60
OFICINA
LIBROS, TEXTOS Y OTROS
4 | MATERIALES IMPRESOS 2.3.19.11 2,598.00 2,598.00 0.00
MATERIAL DIDACTICO,
5 | ACCESORIOS Y UTILES DE 2.3.19.12 3,500.00 3,500.00
ENSENANZA
SIMBOLOS, DISTINTIVOS Y
6 | CONDECORACIONES 2.3.199.14 1,712.00 469.00| 1,243.00
7 | OTROS BIENES 2.3.199.199 260.00 260.00
VIATICOS Y ASIGNACIONES
8 | pPOR COMISION DE SERVICIO 2.3.21.22 80.00 80.00 0.00
ATENCIONES OFICIALES Y
9 | CELEBRACIONES 2.3.27.162 2,000.00 2,000.00
INSTITUCIONALES
SERVICIOS DE
10 |ALIMENTACION DE 2.3.27.115 400.00 400.00 0.00
CONSUMO HUMANO
LOCACION DE SERVICIOS
REALIZADOS POR PERSONAS
11 |NATURALES 2.3.29.11 7,500.00 7,500.00 0.00
RELACIONADAS AL ROL DE
LA ENTIDAD
13 |MAQUINAS Y EQUIPOS 2.6.32.11 3,350.00
12 |MOBILIARIO 2.6.32.12 500.00 500.00
TOTAL 27,200.00 16,345.80 | 10,854.20
LIBROS Y TEXTOS PARA
Lome 266121 10,000.00 10,000.00
~ TOTAL, ASIGANDO PLAN DE TRABAJO 2023 - II 37,200.00 20,854.20

Nota: alto prioridad para atender con material bibliografico para los Estudiantes de la Escuela Profesional
de Contabilidad de la Sede Moquegua y Filial Ilo

Teniendo presente que la Escuela Profesional de Contabilidad para el afio

2023 funciona tanto en las sedes de MOQUEGUA e ILO, se requiere que

a través de la oficina de Presupuesto considerar que es importante priorizar

textos para el presente y préximos ciclos, ya que al ser una escuela de
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reciente creacion el material bibliografico con el que cuenta la Universidad
no es suficiente, motivo por el cual se requiere la asignacidén urgente para
la adquisicién de material bibliografico por S/ 10, 000.00 soles, quedando

el presupuesto conforme el cuadro precedente.

PRESUPUESTO ADICIONAL REQUERIDO

ITEM PROGRAMACION ey | PRESUPUESTO OBSERVACIONES
1 é%ﬁg%ﬁ?&s PARA 2.3.11.33 1,000.00 | Reuniones de comisiones de trabajo
en la EPCO semanales
2 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y 2.3.15.12 1.000.00 Adquisicién de material de escritorio,
MATERIALES DE OFICINA R > | dtiles y materiales de oficina
OTROS MATERIALES DIVERSOS DE Compra de disco sélido interno
* | ENSENANZA ek "9900.00 | 500GB - Laboratorio
. | VIATICOS Y ASIGNACIONES POR oy S Vies:quingendlena Cg‘dad ?ebn,o
COMISION DE SERVICIO st B A . e
académicas y administrativas
Seminarios, talleres y similares
J 9 SEMINARIOS, TALLERES Y SIMILARES 2.3.27 101 6.000.00 organizades por la Institucién:
AN ORGANIZADOS POR LA INSTITUCION e »UY | Seminario  por aniversario de la
Al escuela (1), Seminario de la escuela (4)
g)} Servicio de atencién de celebraciones
& 10 ATENCIONES OFICIALES Y 2.3.27 102 1.000.00 institucionales:  Actividades por
¥ CELEBRACIONES INSTITUCIONALES R PO aniversario, ceremonia central (placas,
A trofeos y otros) y confraternidad
Servicio de  alimentacién  de
confraternidad por aniversario S/
SERVICIOS DE ALIMENTACION DE 2000.00
| CONSUMO HUMANO 22283 400000 | g vicio de arencién de refrigerios
para proyectos de intervencién social
S/ 2000.00.
LOCACION DE SERVICIOS Contratacién de asistente
12 REALIZADOS POR PERSONAS 2.3.29.11 3 600.00 administrativo para apoyo de
NATURALES RELACIONADAS AL ROL e U | actividades  por  seminarios  y
DE LA ENTIDAD aniversario.
14 | MOBILIARIO 2.8, 32,472 2,800,00 | Adauisicién de- escritorio y  sillon
giratorio
EQUIPOS COMPUTACIONALES Y Adquisicién ~ de  Computadora
5 | pERIFERICOS 2.6.32.31 400000 < tegrada (01 direvcite)
38,020.00
*Nota: Alta prioridad

Por otra parte se realiza una demanda adicional para semestre 2023- II,
sujeto a la disponibilidad presupuestal de la Universidad, con el cumplir los
objetivos e implementacién de la Escuela de Profesional de Contabilidad,
ya que al ser una escuela nueva tiene varias carencias por lo que se pretende
mitigar algunas de ellas conforme las actividades descritas CUADRO
ANALITICO REPROGRAMADO DE ACTIVIDADES PARA EL
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éEMESTRES 2023 - II DE LA ESCUELA PROFERSIONAL DE
CONTABILIDAD - SEDES MOQUEGUA E ILO, en ese sentido, se
solicita a la Unidad de Presupuesto considerar el presupuesto adicional para
este II semestre de S/ 38,020.00 soles, puesto que, al ser dos sedes
completamente diferentes, se requiere mayor presupuesto para su
funcionamiento operativo y administrativo.

Caso contrario se tendra restriccidon en el cumplimiento de los objetivos y

metas institucionales.

10. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
El presente plan estar4 sujeto a modificaciones de acuerdo a la alta direccion

o acciones de fuerza mayor que obliguen su reorientacién.

11. VIGENCIA Y ACTUALIZACION

El presente plan estara vigente a partir del dia de su aprobacion.

GUIDO ROJAS RAMOS
Directorde la EP. de Contabilidad
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