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UNAM 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MO(}UEOUA 

COMISIÓN ORG,1NIZADORA 

RESOLUCIÓN PRESIDENCIAL 
Nº 034-2019-UNAM 

Moquegua, 11 de Marzo de 2019. 

VISTOS, el Informe Nº 176-2019-0PEP/UNAM de 11 de marzo de 2018, Informe Legal Nº 259-2019- 
UNAM-CO/OAL de 11 de marzo de 2018, Informe Nº 057-2019-UPE-OPEP/UNAM de 07 de marzo de 
2019, y; 

CONSIDERANDO: 
Que, el párrafo cuarto del artículo 18º de la Constitución Política del Estado, concordante con el artículo 
8° de la Ley Nº 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomía universitaria, en el marco normativo, 
de gobierno, académico, administrativo y económico, que guarda concordancia con el Capítulo III del 
Estatuto de la UNAM; 

Que, con Informe Nº 0176-2019-0PEP/UNAM de 11 de Marzo de 2019, la Jefatura (e) de la Oficina de 
Planeamiento Estratégico y Presupuesto, remite la Memoria Institucional 2018 de la Universidad 
Nacional de Moquegua, para su aprobación mediante acto resolutivo, ello como función de la Oficina 
de Planeamiento Estratégico y Presupuesto, siendo ello un instrumento donde se destaca los avances y 
logros que la Universidad ha conseguido frente a la sociedad en general, dando a conocer las actividades 
y acciones que realiza la institución en cumplimiento de objetivos institucionales establecidos en el Plan 
Estratégico Institucional y el Plan Operativo Institucional; 

Que, con Informe Legal Nº 259-2019-UNAM-CO/OAL de 11 de Marzo del 2019, el Asesor Legal de la 
UNAM concluye que resulta Procedente la aprobación de la Memoria Institucional 2018 de la 
Universidad Nacional de Moquegua, documento que como anexo del Informe Nº 176-2019- 
0PEP/UNAM, forma parte del presente acto resolutivo; 

Que, con Informe Nº57-2019-UPE-OPEP/UNAM de 07 de Marzo de 2019, la Unidad de Planeamiento 
Estratégico remite opinión favorable a la Memoria Institucional 2018 por estar contenida en el Plan 
Estratégico Institucional 2018-2020, como un documento de gestión que recopila los logros obtenidos en 
la gestión institucional de la Universidad Nacional de Moquegua. 

Por las consideraciones precedentes, en uso de las atribuciones que le concede la Ley Universitaria Nº 
30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua; 

SE RESUELVE: 
ARTÍCULO PRIMERO.- Aprobar la MEMORIA INSTITUCIONAL 2018 DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA, conforme al anexo en un (01) anillado, que forma 
parte de la presente resolución. 

ARTÍCULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto 
-UNAM, y las dependencias administrativas, disponer las medidas y acciones necesarias. 

ARTÍCULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologías de la Información, la 
publicación de la presente resolución en el Portal Institucional. 

Regístrese, Comuníquese, Publíquese y Archívese. 

R. WASHINGTON ZEBALLOS G 
PRESIDENTE 
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I 

PRESENTACION 

La Comisión Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua al presentar a las 
autoridades, docentes, estudiantes y trabajadores administrativos, como a la comunidad local 
y regional, la Memoria Institucional de Gestión correspondiente al año 2018, lo hace con la 
conciencia del deber cumplido. 

La SUNEDU corroboró que la UNAM brinda un servrcio educativo que cumple con las 
Condiciones Básicas de Calidad exigidas por la Ley Universitaria, compromiso que beneficia a 
sus más de 1 300 estudiantes distribuidos en sus seis escuelas de pregrado. 

Condiciones Básicas de Calidad, que se pueden apreciar en la Memoria Institucional UNAM 
2018, que presenta las actividades y proyectos realizados por los diferentes órganos y oficinas 
que conforman la universidad, de acuerdo a las competencias y funciones establecidas por su 
estructura orgánica. 

Asimismo, la Memoria Institucional Anual 2018 se suscribe en la nueva Ley Universitaria que 
basa sus lineamientos de política en la Calidad de la Educación Universitaria que tiene como 
principal misión el generar y difundir conocimientos científicos, tecnológicos y humanísticos. 

La Memoria presenta sus actividades en una distribución de 4 ejes funcionales; actividades de 
la Gestión Académica, de Investigación, Administrativa y de Asesoramiento-Apoyo. Dichas 
actividades responden a los objetivos Institucionales, que implican desarrollar una inversión en 
infraestructura y equipamiento adecuado; ampliar los servicros educacionales 
complementarios básicos y líneas de investigación que orienten los proyectos universitarios. 

Expresamos el agradecimiento de nuestra Casa Superior de Estudios a las autoridades, 
docentes, estudiantes, trabajadores administrativos, por el esfuerzo realizado para lograr los 
significativos avances que divulgamos en este documento. 

Finalmente brindamos nuestro reconocimiento a las autoridades nacionales, regionales y 

locales que han apoyado y continúan apoyando a la Universidad Nacional de Moquegua; así 
como a la población de todo nuestro departamento, que tiene muchas ilusiones y expectativas 
en la Universidad como agente de desarrollo de nuestra región. 

Moquegua, 31 de Enero del 2019 
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La Ley Universitaria Nº 30220, norma la 
creación, funcionamiento, supervisión y 
cierre de las universidades. Promueve el 
mejoramiento continuo de la calidad 
educativa de las instituciones universitarias 
como entes fundamentales del desarrollo 
nacional, de la investigación y de la cultura 

Asimismo, en al art. 3º define a la 
Universidad como "una comunidad 
académica orientada a la investigación y a 
la docencia, que brinda una formación 
humanista, científica y tecnológica con una 
clara conciencia de nuestro país como 
realidad multicultural. Adopta el concepto 
de educación como derecho fundamental 
y servicio público esencial. Está integrada 
por docentes, estudiantes y graduados. 
Participan en ella los representantes de los 
promotores, de acuerdo a ley. 

MISIÓN 
"Formar profesionales con alto nivel 
académico, promoviendo la investigación 
en los estudiantes y docentes 
universitarios, con sentido humanístico y 
ético, que contribuyan al desarrollo de la 
región y del país". 

VISIÓN 
"Los peruanos acceden a una educación 
que les permite desarrollar su potencial 
desde la primera infancia y convertirse en 
ciudadanos que valoran su cultura, 
conocen sus derechos y responsabilidades, 
desarrollan sus talentos y participan de 
manera innovadora, competitiva y 
comprometida en las dinámicas sociales, 
contribuyendo al desarrollo de sus 
comunidades y del país en su conjunto". 

·.\ y' ./ .' 
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS INSTITUCIONALES 

Considerando, los objetivos del Plan Bicentenario y del Proyecto Educativo Nacional, el sector 
educación ha priorizado construir un sistema educativo de calidad y equitativo, donde las 
personas tengan las oportunidades para desarrollar al máximo su potencial. 

En tal sentido, la Universidad Nacional de Moquegua ha definido 05 objetivos estratégicos 
institucionales alineados a la Política Nacional de Aseguramiento de la Calidad de la Educación 
Superior Universitaria. 

Los objetivos institucionales formulados en el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2018-2020, 
serán medidos y evaluados desde la perspectiva de sus actores, sus recursos y sus procesos 
que a continuación se detallan. 

Objetivos Estratégicos Institucionales: 

• OEl.01 Mejorar la formación académica para los estudiantes universitarios. 
• OEl.02 Promover la investigación formativa, científica, tecnológica y humanística en la 

comunidad universitaria. 
• OEl.03 Mejorar las actividades de extensión cultural y de proyección social para la 

comunidad. 
• OEl.04 Fortalecer la gestión institucional. 
• OEl.05 Implementar la gestión de riesgos de desastres. 

Cuadro que detalla la mejora progresiva en eficiencia de gasto del 2014 al 2018, en procura de 
lograr los Objetivos Estratégicos Institucionales: 

MEMORIA ANUAL 2018 
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ÓRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 

El presente informe presenta el desarrollo de los servicios de control (simultáneo y posterior) y 
los servicios relacionados efectuados por el OCI, los cuales se han desarrollado de acuerdo al 
Plan Anual de Control del año 2018 (PAC), aprobado mediante Resolución de Contraloría Nº 
038-2018-CG de 1 de febrero de 2018. 

En cuanto al servicio de control posterior se culminó con dos (02) Auditorías de Cumplimiento 
para el caso de control simultáneo y servicios relacionados de control, éstas concluyeron 
satisfactoriamente. 

De acuerdo al PAC 2018 se aprobó efectuar cinco (5) acciones simultáneas, el OCI ha 
efectuado un total de nueve (9) acciones simultáneas, significando el 180% de cumplimiento. 

Visitas de Control 
Según el PAC 2018 aprobado por Contraloría, se tuvo previsto efectuar cuatro (4) visitas de 
control, el OCI ha efectuado un total de seis (6) visitas de control, significando el 150% de 
cumplimiento. 

Visitas Preventivas 
De acuerdo al PAC 2018 se aprobó efectuar cuatro (4) visitas preventivas, el OCI ha efectuado 
un total de cinco (5) vistas preventivas, significando el 125% de cumplimiento. 

Orientación de Oficio. 
Cuando el OCI toma conocimiento de situaciones que puedan conllevar a la Entidad a incurrir 
en errores, omisiones, o incumplimientos, se comunica una orientación de oficio. En tal 
sentido, se han emitido ocho (08) orientaciones de oficio. 

Servicios Relacionados 

Están vinculados a los procesos de carácter técnico y especializado derivado de atribuciones o 
encargos legales. Entre los principales servicios relacionados efectuados por el OCI durante el 
año 2018 tenemos los siguientes: 

Informe de Evaluación de Denuncias 
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Implementación y seguimiento a las recomendaciones derivadas de los informes de 
Auditoria y su publicación en el Portal Estándar de la Entidad 

Esta actividad se realizó en cumplimiento a la Directiva Nº 006-2016-CG-GPROD, denominada 
"Implementación y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoría y su 
publicación en el portal de transparencia entandar de la entidad", aprobada con Resolución de 
Contraloría Nº 120-2016-CG; cuyo resultado se refleja en el siguiente cuadro: 

El estado situacional de recomendaciones tenemos en pendientes once (11) y en proceso 
cincuenta y nueve (59), sumando un total de setenta (70) recomendaciones formuladas. 

Gestión Administrativa de la Oficina 

En el período enero a diciembre de 2018, se han realizado gestiones administrativas necesarias 
para el normal funcionamiento del OCI tales como: requerimiento de apoyo logístico y de 
servicios, remisión de información. 

Asimismo, este Órgano de Control Institucional ha emitido diversos documentos: oficios, 
informes, memorandos dirigidos al Presidente de la Comisión Organizadora y a los 
funcionarios responsables de las diversas áreas de la Universidad Nacional de Moquegua, 
solicitando información y documentación e informando sobre aspectos importantes relativos a 
la gestión de la Entidad. 

Verificación de los cargos Obligados a la presentación de Declaraciones Juradas de 
Ingresos de Bienes y Rentas 

Servicio relacionado que se realizó en el cumplimiento del PAC 2018 aprobado por la 
Contraloría General de la República, en el marco de lo establecido en el artículo 2º de la Ley 
27482 -Ley que regula la publicación de la declaración jurada de Ingresos y de bienes y rentas 
de los funcionarios y servidores públicos del estado, así como el art 3º D.S. 080-2001-PCM 
Reglamento de la Ley. 

Al respecto, este OCI emitió el oficio Nº 071-2018-0CI-UNAM dirigido al Presidente de la 

MEMORIA ANUAL 2018 
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SECRETARÍA GENERAL 
La Oficina de Secretaría General es la encargada de implementar operativamente las 
decisiones y/o acuerdos de los Órganos de Gobierno y de la Alta Dirección a fin de darle 
dinamismo a la gestión universitaria, conduce el flujo documentario, mantiene el archivo 
general, supervigila el registro de grados y títulos y ejecuta la autenticación de la 
documentación institucional. En el año 2018 se registraron 16 títulos profesionales y 103 
grados de Bachiller, quedando registrados en los órganos pertinentes, tanto de la UNAM 
como del SUNEDU. 

Bachilleres de la Escuela Profesional de 
Ingeniería Agroindustrial 

Bachilleres y Titulados de la Filial llo 

TÍTULOS PROFESIONALES EMITIDOS POR LA UNAM 

ESCUELA PROFESIONAL TOTAL 

GESTIÓN PÚBLICA Y DESARROLLO SOCIAL 2 

INGENIERÍA AGROINDUSTRIAL 6 

INGENIERÍA DE MINAS 4 

INGENIERÍA DE SISTEMAS E o INFORMÁTICA 

INGENIERÍA AMBIENTAL 1 

INGENIERÍA PESQUERA 3 

TOTAL 16 
Fuente: Registro de la Oficina de Secretaria General 

MEMORIA ANUAL 2018 
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Bachilleres de Gestión Pública y Desarrollo Social 

Bachilleres de Ingeniería de Minas 

GRADOS DE BACHILLER EMITIDOS POR LA UNAM 
Escuela Profesional Total 

Gestión Pública y Desarrollo Social 50 

Ingeniería Agroindustrial 15 

Ingeniería de Minas 22 

Ingeniería de Sistemas e Informática 8 

Ingeniería Ambiental 22 

Ingeniería Pesquera 6 

Total 103 

Fuente: Registro de la Oficina de Secretaria General 
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OFICINA DE ASESORÍA LEGAL 

La Oficina de Asesoría Legal brinda asesoramiento a los órganos de alta dirección de la 
universidad, sobre aspectos jurídico-legales, concernientes a la marcha académica y 
administrativa de la institución y cautela la aplicación de las normas de carácter general 
pertinentes a la universidad. 

Trámites de Procesos Judiciales 
fn demandas iniciadas por AFP~ en contra de la UNAM, en el presente año, se han 
formulado contradicción a las demandas. Por lo que, el órgano jurisdiccional, ha 
declarado infundada las demandas interpuestas y fundada la contradicción formulada 
por nuestra Institución, siendo el caso, que en el presente ejercicio fiscal, se han 
archivado (09) expedientes judiciales. Asimismo, se ha cumplido con presentar escritos, 
conforme a los plazos establecidos por Ley, de la misma forma, se ha realizado el 
seguimiento permanente de los procesos judiciales. 

En demanda contencioso administrativo, presentado por Ex servidores de la UNAM, 
durante el año 2018, recurriendo a la vía judicial, con el propósito que se declare la 
nulidad de actos administrativos expedidos por nuestra Institución, sobre término de 
relación laboral. Al respecto, se ha logrado archivar (04) procesos judiciales, a favor de 
la UNAM. En la fecha, se cuenta con expedientes judiciales que se encuentra en 
proceso judicial, en primera instancia, en segunda instancia, así mismo, se cuenta con 
procesos que se encuentran en la Sala de la Corte Suprema de Justicia, para resolver 
recursos de casación en dicha instancia. 

Trámite de Procesos Penales 
Teniendo en consideración el estado del proceso, durante el año 2018, se ha realizado 
permanentemente el seguimiento de las diferentes carpetas fiscales y expedientes 
judiciales que se tiene a la fecha, así mismo, en forma oportuna se ha atendido el 
requerimiento de información solicitado por el Ministerio Público y Poder Judicial, con 
el objeto de que se concreten todos los actos de investigación. 

~ ~ cedimiento Administrativo 
Íg 1:1~i Si a sostenido durante el ejercicio 2018, un proceso de arbitraje con la Empresa 
~? ~E~ auto S.A.( y nuestra Casa Superior de Estudios, obteniendo el Laudo Arbitral 
·~ ñ'.r """"º vorable a la entidad, estando pendiente definir la situación de la ejecución de la carta 

fianza, cuyo proceso en la fecha se encuentra en trámite ante la Corte Superior de 

/::;::~?!~.sticia de Arequipa. 

1/';/q·I: ~,~, ;(\<~~ / ;¡ ! : ~11 
~\ ~: ' :,·!~l) i~fl \,·. ;// 
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Sobre Implementación de Recomendaciones Derivadas de los Informes de 
Auditora 

Con relación al anticipos de viáticos, pasajes y encargos internos otorgados por nuestra 
Institución, los mismos que se encontraban pendientes de rendición, se informa que 
esta dependencia durante el año 2018, ha cursado requerimiento PRE JUDICIALES a 
todos los ex servidores y servidores de la UNAM, que contaban con rendiciones 
pendientes, al respecto se ha logrado concientizar y concretar la devolución de dinero, 
por el monto de S/ 15,634.45 (Quince mil seiscientos treinta y cuatro con 45/100 Soles) 
que incluye intereses, en relación a ex autoridades, servidores y funcionarios de la 
UNAM. 

Gestión Institucional Legal 

Asesoramiento permanente al Pleno de Comisión Organizadora de la UNAM, asistiendo 
a las sesiones de Comisión Organizadora que se convoca, así como a las dependencias 
de la Universidad en asuntos legales, así como a los docentes, administrativos y 
estudiantes. El número de Informes Legales emitidas por la Oficina de Asesoría Legal a 
lo largo del curso del 2018, asciende a un total de (934). 

Se emitió (036) Oficios, sobre asuntos académicos, contenciosos universitarios y 
judiciales de la UNAM, así mismo, se han emitido (049) Cartas de Requerimiento de 
Pago-Pre Judiciales, para realizar el recupero de recursos entregados por concepto de 
anticipo de viáticos y encargos internos a ex servidores de la UNAM y funcionarios. Se 
han presentado denuncias penales durante el presente año y seguimiento permanente 
de los mismos y se participó en procesos de arbitraje, dirigido por el Centro de 
Arbitraje de la Cámara de Comercio de Arequipa. 

Se participó en audiencias programadas ante la Dirección Regional de Trabajo, sobre 

despidos laborales y reincorporaciones (apersonamientos, actuación de medios 
probatorios, formular descargos e impugnaciones). Actuaciones ante el Tribunal del 
Servicio Civil-SERVIR, sobre recursos de apelación por actos de despido y 
reincorporación de trabajadores. De igual modo, se participó en el Centro de 
Conciliación Extrajudicial en la ciudad de Moquegua, Arequipa. 

Se asistió a sesiones extraordinarias y ordinarias del Pleno de Comisión Organizadora al 
,,-;<t:,;~~~·-, igual que la emisión de opinión legal, con relación a la normatividad interna de la 
/:. :'·':-- '-'<~;\Universidad Nacional de Moquegua 
f, 1.,.,( N n, \r..>' \\ 
¡,e -..:: P...:1. 
•,:,-i ·. "-'' e ,,. ¡::i~/:):se actualizó en el seguimiento de los procesos judiciales en trámite, en la que la 

' ' /,, /· 

v ·-' '\:/ Universidad es parte procesal. Y se asumió la defensa en procesos pendientes Judiciales 
Civiles y Penales, que están en el Poder Judicial de Moquegua. 
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OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL 

La Oficina de Imagen Institucional, es el soporte comunicacional de la Universidad 
Nacional de Moquegua con sus públicos externos y comunidad universitaria. Posicionó 
su presencia en las redes sociales, así como en medios de comunicación de la localidad. 

Imagen Institucional 

Esta dependencia, ha prestado apoyo en las actividades protocolares, institucionales y 
académicas que se realizaron. Entre los más importantes figuran la organización del 
Congreso Macroregional Minero del Sur - COMASURMIN y el Congreso Nacional de 
Estudiantes de Ingeniería Agroindustrial - CONEIA. 

Ha mantenido actualizada la sección de noticias del portal institucional con la 
publicación de 197 entradas. Las mismas que incluyen texto fotografía y link para 
galería de fotos. 

Relaciones Públicas 

También se emitieron 78 notas de prensa a los medios de comunicación local, que 
fueron replicados en radio, periódicos, canales de televisión y medios digitales de la 
región y el ámbito nacional. La oficina cuenta con un archivo de fotografías y videos, 
recopilado cronológicamente. También se editaron videos y materiales audiovisuales 
para redes sociales. 

De igual modo, ha prestado soporte en lo que respecta al diseño y elaboración de 
afiches y anuncios de actividades académicas e institucionales, de las demás oficinas y 
Escuelas Profesionales de la Universidad. Los Procesos de Admisión y actividades de los 
Centros de Producción, han sido priorizados para la promoción y difusión de 
actividades en redes sociales; así como medios digitales. 

Redes Sociales 

La Oficina de Imagen Institucional, constantemente ha mantenido actualizadas las 
redes sociales de la Universidad. 
Facebook. Se cuenta con una página de Facebook verificada: 
https://www.facebook.com/UnamPeru 
Seguidores. La página de Facebook de la Universidad, ha logrado incrementar el 
número de "Seguidores" y "Me Gusta". De acuerdo a las estadísticas anuales, el 1 de 
enero del año 2018, contaba con 3 mil 611 seguidores y el 31 de enero de 2018, 
alcanzó los 10 mil 691. 
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Publicaciones. La Oficina de Imagen Institucional, genera publicaciones de fotografías, 
avisos, videos y transmisiones en vivo en la Red Social. 

lnstagram. A través de esta red social, difundimos galerías de fotos, avisos, historias y 
videos cortos de las actividades de la Universidad. 
https://www.instagram.com/unamperu/ 
Twitter. A través de esta cuenta, la Universidad informa sobre sus actividades en la red 
social de microblogging. https://twitter.com/UnamPeru 
Youtube. La Oficina de Imagen Institucional difunde las actividades de la Universidad a 
través del portal de videos más popular del Internet: 
https://www.youtube.com/universidadnacionaldemoquegua, Canal de Youtube de la 

Universidad Nacional de Moquegua 

Linkedin. La Universidad Nacional de Moquegua, también tiene presencia en la Red 
Social para Profesionales. Se cuenta con una verificación de Universidad. 

Publicaciones en el portal Institucional. 
La Oficina de Imagen ha elaborado 197 notas que fueron publicadas a lo largo del año 
en la página web de la Universidad. Cada mes se elaboraron un promedio de 16 notas 
informativas. 

De igual modo, ha prestado soporte en lo que respecta al diseño y elaboración de 
afiches y anuncios de actividades académicas e institucionales, de las demás oficinas y 

Escuelas Profesionales de la Universidad. Los Procesos de Admisión y actividades de los 
Centros de Producción, han sido priorizados para la promoción y difusión de 
actividades en redes sociales; así como medios digitales. 
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OFICINA PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL 

Es el órgano de asesoramiento responsable de la conducción e implementación de los 
sistemas administrativos de planeamiento estratégico, presupuesto, modernización e 
inversión pública. Identifica proyectos y programas a desarrollar de acuerdo con los 
objetivos y metas institucionales, conforme a la prospectiva y articulación del plan 
nacional, planes sectoriales y planes territoriales. 

UNIDAD DE PLANEAMIENTO 

Es responsable de conducir los procesos de planeamiento estratégico y modernización 
de la UNAM, proporciona información estadística. Implementa la gestión por procesos, 
simplificación administrativa y organización institucional para la modernización 
institucional. 

Documentos de Gestión: 

• Modificación del Estatuto Universitario 2018 - Resolución de Comisión (C.0.) Nº 
1030-2018-UNAM. 

• Actualización del Texto Único de Procedimientos Administrativos TUPA de la 
UNAM, con Resolución de e.o. Nº 876-2018-UNAM 

• Regularización del Reglamento de Organización y Funciones 2018 Resolución de 
C.O. Nº 675-2018-UNAM. 

• Plan de Trabajo para la implementación del Reglamento de Organización y 
Funciones 2018 aprobado con R.C.O. Nº 1103-2018-UNAM 

• Elaboración del Clasificador de Cargos 2018 - Resolución de e.o. Nº 1029-2018- 
UNAM. 

• Modificación del Plan Operativo Institucional 2018 - Resolución de e.o. Nº 1023- 
2018-UNAM. 

• Elaboración del Plan Operativo Institucional 2019 ajustado al PIA 2019 - Resolución 
de C.O. Nº 1208-2018-UNAM 

• "Actualización de la Directiva de Contrataciones de Bienes y Servicios para montos 
menores a ocho (08) UIT de la Universidad Nacional de Moquegua" 

"Actualización de la Directiva para el uso de fondo fijo para la caja chica de la 
~r,.CION4 

~'?-<) a4PJ{?«- Universidad Nacional de Moquegua" 
~ NA,-., t l P , ;~'..:;;~,~ ~ eguimiento y cierre de las metas físicas y financieras en el Aplicativo del CEPLAN 
-::> tt u 'jf~0r <>c:,C) Vr. de acuerdo con la ejecución del presupuesto institucional 2018. 

• Informes técnicos sobre la de programas académicos y normas internas para la 
mejora de calidad. 
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UNIDAD DE PRESUPUESTO 
Es responsable de la implementación del proceso presupuestario de la universidad 
dentro de las normas técnicas y criterios metodológicos, en concordancia a la política 
institucional en el marco del presupuesto por resultados. 

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE LA UNAM 

Pliego 545: Universidad Nacional de Moquegua 

Año:2018 
;, .. -<? ... .;,.,- ,,;~, ,_ - ' " -. 

' 
,-::· l. Presupuesto Presupuesto 

Ejeeución. ~ Avance 
Fuente de Financiamiento '··" Institucional lnstitucjontl -J 

de Apertura Modificado 
Devengado·· % 

,~ '-'' ~ .. 
1. Recursos Ordinarios 9,910,952 13,264,466 11,139,918 84 

2. Recursos Directamente Recaudados 1,208,926 1,608,926 1,348,459 83.8 

4. Donaciones y Transferencias o 7,238,874 4,844,532 66.9 

S. Recursos Determinados 16,435,438 26,152,137 25,119,060 96 

Total General 27,555,316 48,264,403 42,451,969 88.0 

Fuente: Unidad de Presupuesto - Modulo Presupuesta! 

El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) asignado a la Universidad Nacional de 
Moquegua ascendió a s/. 27'555,316 soles y el Presupuesto Institucional Modificado 
(PIM) fue s/. 48'264,403 teniendo un avance porcentual de 88% de ejecución 
presupuesta l. 

INCREMENTO DE PRESUPUESTO 

Tipo de Modificación Fuente de Financiamiento .S Total 
- ' 

Transferencias entre Pliegos Recursos Ordinarios 3,349,358 

Recursos Ordinarios 4,156 

Creditos Suplementarios 
Recursos Directamente Recaudados 400,000 
Donaciones y Transferencias 7,238,874 
Recursos Determinados 9,716,699 

total 20,709,087 
Fuente: Unidad de Presupuesto - Modulo Presupuesta! 

Respecto al incremento de presupuesto se verifica que se realizaron modificaciones 
presupuestales hasta por el monto de S/ 20709,087 soles, por transferencia de pliegos 
y créditos suplementarios en la Universidad Nacional de Moquegua. 
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EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA A NIVEL DE GÉNERICA DE GASTO 

'!' 
,,-, ¡¡; , ,., r, 

Presup1,Jesto Presupuesto Ejecución Avance AÑO GEN Institucional Institucional Devengado % de Apertura Modificado UE ~ " S' 

Personal y Obligaciones Sociales 6,891,891 7,967,351 5,870,483 73.7 
Bienes y Servicios 5,121,721 8,855,427 7,638,091 86.3 
Donaciones y Transferencias 146,714 142,678 97.2 
Otros Gastos 217,402 209,286 96.3 
Compra de Activos no Financieros 15,541,704 31,077,509 28,591,431 92 

TOTAL 27,555,316 48,264,403 42,451,969 88.0 
Fuente: Unidad de Presupuesto - Módulo Presupuesta! 

El presupuesto institucional por genérica de gasto se ha incrementado en la adquisición de 
activos no financieros, en un 92% de avance correspondiente a S/ 28,591,431 soles para la 
intervención de proyectos de inversión, acciones de inversión, mantenimiento e 
investigación. 

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA A NIVEL DE CATEGORÍA PRESUPUESTAL. 

Presupuesto Presupuesto Ejecución Avance CATEGORÍA PRESUPlJESTAL Institucional Institucional Devengado % de Apertura Modificado UE 
- ,,. 

Formación Universitaria de Pregrado 22,015,272 34,541,348 30,593,459.00 88.6 

Acciones Centrales 4,038,264 8,264,607 7,653,224.00 92.6 

Asignaciones Presupuestarias que no 1,501,780 5,458,448 4,205,286.00 77.0 Resultan en Productos 

TOTAL 27,555,316 48,264,403 42,451,969.00 88.0 
Fuente: Unidad de Presupuesto - Módulo Presupuesta! 

Respecto a la Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios se ejecutó el 88% del total de 
presupuesto, de los cuales el 88.6% corresponde al Programa Presupuesta! 066 Formación 
Universitaria de Pre-Grado; cuyo logro comprende una Adecuada formación profesional de 
los alumnos de pre grado para su inserción laboral, la principal intervención está referida a la 
categoría de gastos de capital en un 88% de avance. 

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA A NIVEL DE CATEGORÍA DE GASTO. 

Presupuesto Presupuesto Ejecución 
CATEGORÍA DE GASTO Institucional de Institucional Devengado Avance% 

Apertura Modificado UE 
- 

Gastos Corrientes 12,013,612 17,186,894 13,860,538.00 80.6 
Gastos de Capital 15,541,704 31,077,509 28,591,431.00 92.0 

TOTAL 27,555,316 48,264,403 42,451,969.00 88.0 
Fuente: Unidad de Presupuesto - Módulo Presupuesta! 
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OFICINA DE INFRAESTRUCTURA V GESTIÓN DE PROVECTOS 
La Oficina de Infraestructura y Gestión de Inversiones es responsable de ejecutar y 
monitorear las inversiones de la universidad, tomando en cuenta la información registrada en 
el banco de inversiones, identifica las condiciones de riesgo de infraestructura, seguimiento y 
control de valorización, metrados, adicionales, deductivos, reajustes y otras acciones de 
inversión de acuerdo al avance físico mensual y acumulado de las obras y/o proyectos en 
ejecución. 

Fase de Inversión Periodo 2018 

Obras y/o Proyectos en Ejecución (07) Siete: 
- ~ ·. -~·':;,¡ - ~ . .~ ·- AVAÑCE .1" AVANCE CÓDIGO CÓDIGO ' PROYECTO 

;, PIIT.Q COSTO FINANCIERO FISICO ÚNICO 'SNIP " - . · .. ::~11 ·P,';-rorAL DIR!CTO , . "' -% ,.%,. - - ' . 
CREACION DE LA INFRAESTRUCTURA E 

IMPLEMENTACION BASICA EN LA CARRERA 

2194204 278950 
PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL DE LA 

16,344.139.53 14,810,251.43 81.88% 85.24% 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA - SEDE ILO, 

DISTRITO DE PACOCHA, PROVINCIA DE ILO - 
MOQUEGUA 

CREACION DE LA INFRAESTRUCTURA E 
IMPLEMENTACION DE LA SEDE CENTRAL 

2194206 286064 ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 15,808,862.22 13,867,423.00 16.96% 10.23% 
MOQUEGUA, DISTRITO DE MOQUEGUA, PROVINCIA 

MARISCAL NIETO - MOQUEGUA 
CREACION DE LA INFRAESTRUCTURA E 

IMPLEMENTACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE 

2301115 339725 GESTION PUBLICA Y DESARROLLO SOCIAL DE LA 13,701,541.62 11,864,308.39 71.37% 73.17% 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA, SEDE 

MARISCAL NIETO - DISTRITO MOQUEGUA, PROVINCIA 
MARISCAL NIETO - REGION MOQUEGUA 

MEJORAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION 
2340249 379060 PARA CUMPLIR LAS CBC DEL LICENCIAMIENTO DE LA 1,111,404.99 918,440.62 29.70% 29.45% 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA 
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS UNIVERSITARIOS EN 
LA UNIDAD DE DEPORTE, RECREACION Y CULTURA DE 

2403691 2403691 LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA - DISTRITO 13,701,541.62 11,864,308.39 16.61% 21.67% 
DE MOQUEGUA - PROVINCIA DE MARISCAL NIETO - 

REGION MOQUEGUA 
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ESTUDIOS 

GENERALES DE LA SEDE MOQUEGUA EN LA 
2350965 2350965 UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA - DISTRITO 17,628,514.08 15,360,791.15 3.24% 3.44% 

DE MOQUEGUA - PROVINCIA DE MARISCAL NIETO - 

- REGION MOQUEGUA 

\\.t,.CION..q~ ADQUISICION DE TECNOLOGIA AUDIOVISUAL EN EL(LA) 

~ eJ <'«~ UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA EN LA 

Í g ~~c~.;'1 ,)) 2399875 2399875 LOCALIDAD MOQUEGUA, DISTRITO DE MOQUEGUA, 290,819.14 273,314.97 100% 93.91% 
PROVINCIA MARISCAL NIETO, DEPARTAMENTO ~l Pl ., IENTO MOQUEGUA -? ESTR ICO y ···<:::;ro ~ '/ Fuente: Registro que obran en la Oficina de Infraestructura y Gestión de Inversiones 
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Obras y/o Proyectos con Expediente Técnicos Aprobados para Ejecución (05) Cinco: 

2194205 276298 

CREACION DE LA INFRAESTRUCTURA E IMPLEMENTACION DE LA CARRERA 
PROFESIONAL DE INGENIERIA DE MINAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
MOQUEGUA, SEDE CENTRAL, DISTRITO DE MOQUEGUA, PROVINCIA DE MARISCAL 
NIETO, MOQUEGUA 

26,538,855.14 

2251695 
INSTALACION DEL SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA MEDIANTE EL SISTEMA 

306862 CONVENCIONAL EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA SEDE CENTRAL 
PROVINCIA MARISCAL NIETO - REGION MOQUEGUA 

2,502,447.84 

2291742 333179 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION SUPERIOR DE LA ESCUELA 
PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA EN LA SEDE 
UNIVERSITARIA DE ILO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA,EN CIUDAD 
JARDIN,DISTRITO PACOCHA.PROVINCIA ILO,REGION MOQUEGUA 

16,124,174.93 

2300391 336383 

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA 
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AGROINDUSTRIAL, SEDE MOQUEGUA, 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA. DISTRITO DE MOQUEGUA, PROVINCIA DE 
MARISCAL NIETO, DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA 

24,817,147.24 

ADQUISICION DE CAMARAS DE SEGURIDAD, SET DE MUEBLES, KITS DE INSTALACION O 
2400429 2400429 MODIFICACION DE EQUIPOS DE TELECOMUNICACIONES, TRANSFORMADORES DE 

SUMINISTRO DE POTENCIA; EN LA UNAM 
1,729,307.66 

Fuente: Registro que obran en la Oficina de Infraestructura y Gestión de Inversiones 

Fichas Técnicas de Mantenimientos Ejecutados en el Periodo 2018 

MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA RESOLUCION DE 
EXISTENTE HANGAR MULTIUSOS DE LA COMISION CULMINADO 

0026 UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA - SEDE ORGANIZADORA 508,963.61 60 D.C. (CUENTA CON 
MOQUEGUA, DISTRITO MOQUEGUA, PROVINCIA N' 0144-2018- INFORME FINAL) 
MARISCAL NIETO, REGIÓN MOQUEGUA UNAM 
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS RESOLUCION DE 
ESCUELAS PROFESIONALES DE LA UNIVERSIDAD COMISION CULMINADO 

2 0106 NACIONAL DE MOQUEGUA - SEDE MOQUEGUA. ORGANIZADORA 151,754.09 45 D.C. (CUENTA CON 
DISTRITO MOQUEGUA, PROVINCIA MARISCAL N' 506-2018- INFORME FINAL) 
NIETO, REGIÓN MOQUEGUA UNAM 

MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE LA RESOLUCION DE 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA; FILIAL COMISION CULMINADO 
3 0105 ILO - CIUDAD JARDÍN DISTRITO DE PACOCHA, ORGANIZADORA 152,165.98 45 D.C. (CUENTA CON 

PROVINCIA ILO, REGIÓN MOQUEGUA N' 507-2018- INFORME FINAL) 
UNAM 

MANTENIMIENTO Y REPOSICIÓN DE EQUIPOS DE RESOLUCION COMUNICACIÓN Y CABLEADO ESTRUCTURADO DE PRESIDENCIAL CULMINADO 
4 0103 LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA - N' 046-2018- 240,258.40 60 D.C. (ELABORACION DE 

FILIAL ILO, CIUDAD JARDÍN - DISTRITO PACOCHA, UNAM INFORME FINAL) 
PROVINCIA ILO, REGIÓN MOQUEGUA. 
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 
UNIVERSITARIA; INSTALACIONES HIDRO RESOLUCIÓN DE 
SANITARIAS, IMPERMEABILIZACIONES, COMISIÓN CULMINADO 

0131 FILTRACIONES, ENCHAPES o RECUBRIMIENTOS, ORGANIZADORA 90,455.39 30 D.C. (ELABORACION DE 
PINTURAS DE LA INSTALACIONES OCUPADAS POR N' 0969-2018- INFORME FINAL) 
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA, FILIAL UNAM 
ICHUÑA - REGIÓN MOQUEGUA 
MANTENIMIENTO Y REPOSICIÓN DE EQUIPOS DE RESOLUCIÓN DE 
COMUNICACIÓN Y CABLEADO ESTRUCTURADO DE COMISIÓN CULMINADO 

0125 LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA - SEDE ORGANIZADORA 435,285.24 90 D.C. (ELABORACION DE 
MOQUEGUA, DISTRITO MOQUEGUA, PROVINCIA N' 0739-2018- INFORME FINAL) 
MARISCAL NIETO, REGIÓN MOQUEGUA. UNAM 

TOTAL 1,578,882.71 
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Construcción de la Escuela Profesional Gestión Pública 

Construcción de Pabellón de Estudios Generales 
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Pabellón de la Escuela Profesional de Ingeniería Ambiental (llo) 

Escuela de Ingeniería Ambiental (llo) 

MEMORI.A ANUAL 2018 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA 

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIÓN 
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DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN 
Es el órgano responsable de conducir los sistemas administrativos de gestión de recursos 
humanos, contabilidad, tesorería, abastecimiento, así como los procesos de servicios 
generales, tecnologías de la información y gestión de las inversiones de la UNAM, entre sus 
principales actividades tenemos: 

• Se ha generado el "Espacio de evaluación quincenal de ejecución de gasto" como 
estrategia innovadora de mejora de procesos de cumplimiento de meta presupuesta! al 
80% a nivel de devengado. El espacio se conformó con responsables de áreas y oficinas. 

• Se logró administrativamente sostener eficientemente los servicios académicos e 
investigación, centros de producción y programas especiales de fomento a la educación 
superior del Ministerio de Educación 

• La atención oportuna de requerimientos de estudiantes, docentes, investigadores, padres 
de familia y proveedores de bienes y servicios, fue el principal lineamiento de calidad del 
servicio. 

• Los servicios de vigilancia, limpieza de infraestructura, traslado de estudiantes, entre otros 
servicios fueron adecuadamente atendidos a pesar de tener dificultades presupuestales 
en el primer semestre. 

La comunidad universitaria participó de la ceremonia de colocación de la primera piedra, 
actividad que se cumplió luego de la Ceremonia Central por el XIII Aniversario de Creación 
Institucional de la UNAM. 

Colocan primera piedra de Sede Administrativa de la Universidad Nacional de Moquegua 
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El personal administrativo de la Universidad Nacional de Moquegua realizó una jornada de 
concientización a favor del cuidado de las playas de llo. El escenario de la campaña fue el 
balneario de Pozo de Lisas, al sur de la ciudad portuaria. 

Los trabajadores de la Sede Principal y la Filial llo se unieron para entregaron bolsas 
biodegradables a los veraneantes y les aconsejaron no dejar residuos sólidos en la playa para 
cuidar el medio ambiente. 

La presidente del Comité de Salud y Seguridad en el Trabajo de la UNAM, Mireya Pinto 
Rivera, exhortó a los bañistas a cuidarse de la radiación UV, pidió no exponerse directamente 
a los rayos solares sin protección. También manifestó que con el propósito de evitar el estrés 
se preparó una jornada de Salud Mental, para los colaboradores de la Universidad. 

La actividad consistió en una sesión de Tai Chi, frente al mar. Sonidos y movimientos 
relajantes motivaron a los trabajadores. Dos psicólogas de la localidad, prepararon dinámicas 
y juegos de rol para fortalecer el trabajo en equipo y la confianza mutua. Los trabajadores 
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OFICINA DE ECONOMÍA Y FINANZAS 
Economía y Finanzas es un órgano de apoyo de la Dirección General de Administración de la 
Universidad Nacional de Moquegua encargada del área de Contabilidad y Tesorería 
responsable de planear, organizar, dirigir, coordinar, ejecutar y controlar los procesos de 
ingresos y gastos de la Universidad Nacional de Moquegua. 

Recaudación de Recursos Directamente Recaudados comparativo periodos 2017 y 2018 
U . id d N . 1 d M mversi a acrona e oquegua 

- .. ~-- -~ . ~JI ~"-' 

Oiféren¿ir S/ 
, . 

Mes 2011: 2918 ., Participación·%' 
¡¡, Se . r ,• ~ ,!, / il: - 

Enero 303,228.03 317,105.12 13,877.09 2.39 
Febrero 77,878.29 106,190.72 28,312.43 4.87 
Marzo 268,028.22 299,046.91 31,018.69 5.34 
Abril 81,345.35 100,592.19 19,246.84 3.31 
Mayo 40,340.50 124,668.29 84,327.79 14.52 
Junio 91,482.24 139,133.87 47,651.63 8.2 
Julio 67,046.46 119,020.53 51,974.07 8.95 
Agosto 233,726.35 227,099.79 -6,626.56 -1.14 
Septiembre 43,735.67 143,004.11 99,268.44 17.09 
Octubre 50,915.74 106,024.82 55,109.08 9.49 
Noviembre 61,665.63 170,198.06 108,532.43 18.68 
Diciembre 76,730.40 124,996.67 48,266.27 8.31 

TOTAL 1,396,122.88 1,977,081.08 580,958.20 100 
Fuente: Registro de la Oficina de Economía y Finanzas 

En el Periodo 2018 se tuvo un incremento en la Recaudación de Ingresos de S/ 580,958.20 
soles a diferencia con el Periodo 2017. 

En los meses que se tuvo mayor incremento en base al 100 % de la diferencia fue en los 
meses de mayo, setiembre y noviembre donde se tuvo un incremento de más del 10% 
comparando con el periodo 2017. En el mes de mayo se debió al Primer Congreso 
organizado por la Escuela Profesional de Ingeniería de Minas "COMASURMIN". En el mes de 
Setiembre se debe al Congreso Organizado por la Escuela Profesional de Ingeniería 
Agroindustrial "CONEIA 2018" y también por los cursos de capacitación que se dictaron en 
los centros de Producción y Centro de Formación Continua. En el mes de Noviembre se debe 
a la aplicación de penalidad a los proveedores por incumplimiento al contrato con la 
Universidad, y también por los cursos de capacitación que se dictaron en los centros de 
Producción y Centro de Formación Continua. 
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RECAUDACIÓN DE RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 
COMPARATIVO PERIODOS 2017 Y 2018 UNIVERSIDAD NACIONAL DE 

MOQUEGUA 

350.000,00 
/ - --·- 

50.000,00 

300.000,00 

250.000,00 

200.000,00 

150.000,00 

100.000,00 

0,00 

• Series! • Series2 

Fuente: Registro de la Oficina de Economía y Finanzas 

En los meses que se tuvo un incremento de más del 4.87 % al 9.49% en base al 100 % de la 
diferencia de la recaudación, fueron en los meses de febrero, junio, julio, octubre y diciembre 
comparado con el periodo 2017, gracias a los cursos de capacitación que se dictaron en los 
centros de Producción y Centro de Formación Continua y por la aplicación de penalidad a los 
proveedores por incumplimiento al contrato con la Universidad; en el mes de marzo se 
debe al derecho de examen de admisión, matrículas de los estudiantes y por los cursos de 
capacitación que se dictaron en los centros de producción, aparte de la aplicación de 

<v""r,.cioN4¿0 enalidad a los proveedores por incumplimiento de contratos con la Universidad. 
$)'?' 111.<lA "'e;;. 

l\~ p¡~:10 i ¡ ~-~ ~;~~or ~atios Financieros 
~--./ El ratio de Liquidez General expresa la capacidad que tiene una entidad para cubrir sus 

obligaciones más urgentes o de corto plazo con los activos más líquidos disponibles (Caja 
Bancos, Cuentas por Cobrar, Existencias). Cuanto más alto es el ratio, mayores son las 

/0·i!::'?{1Jtsibilidades de la entidad de afrontar sus compromisos corrientes. 
' ·; r . - \ ,~ \• 
:· "::·

1 
J. ~·-· ,-.,,~~1:~1¡ 

'.: ,:.; ,~·.:}j}¿quidez General 
"-.·":::.:-: , .... ;,,.,'.ti 

El ratio de Liquidez General expresa la capacidad que tiene una entidad para cubrir sus 
obligaciones más urgentes o de corto plazo con los activos más líquidos disponibles (Caja 
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Bancos, Cuentas por Cobrar, Existencias).Cuanto más alto es el ratio, mayores son las 
posibilidades de la entidad de afrontar sus compromisos corrientes. 

Al 30/09/2018 este ratio alcanza los 41.99 inferior en 107.93 a lo que alcanzó al 30/09/2017; 
este radio muestra que por cada S/ 1.00 sol de deuda a corto plazo la Universidad Nacional 
de Moquegua cuenta con S/ 41.99 para hacerle frente, situación que sigue siendo favorable. 

Activo Corriente (AC) 124,325,798.95 134,698,588.1 O 
41.99 107.93 

Pasivo Corriente (PC) 2,960,501.26 1,247,962.68 

Fuente: Oficina de Economía y Finanzas 

Prueba Defensiva (Acida) 

El ratio de Prueba Defensiva o Acida al igual que el ratio de Liquidez General, examina la 
capacidad de pago de corto plazo, pero lo hace de una forma más exigente, considerando 
únicamente los activos mantenidos en caja y bancos y los valores negociables, descartando 
las cuentas por cobrar. 

Al 30/09/2018 este ratio alcanza los 41.72 inferior en 107.55 puntos con respecto al 
30/09/2017 que alcanzó los 107.55, lo que significa que por cada S/ 1.00 sol de deuda a corto 
plazo la Universidad Nacional de Moquegua cuenta con S/ 41.72 de activos líquidos para 
hacerle frente. 

Caja Bancos 
+Cuentas por Cobrar 123,505,324.46 
netos 

134,213,757.31 
41.72 107.55 

Pasivo Corriente 2,960,501.26 1,247,962.68 

Fuente: Oficina de Economía y Finanzas 

Rotación de Existencias o Inventarios 

El índice de Rotación de Existencias o Inventarios es un ratio de gestión que mide el número 
de veces que rotan o se reponen las existencias en un periodo, es decir, la frecuencia con que 
sale del almacén los bienes para ser utilizados por las diferentes áreas de la entidad. 

Al 30/09/2018 este ratio alcanza los 240.45 con respecto al 30/09/2017 que alcanzó los 
158.44, lo que indica que la rotación de existencias o inventarios de la Universidad Nacional 
de Moquegua ha aumentado ha aumentado en 82.01 puntos con respecto al periodo 
anterior. 
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Rotación de Existencias o Inventarios. 

Formula 

Ingresos (1) 13,417,530.89 18,207,056.68 158.44 240.45 
Existencias (E) 75,721.80 84,685.75 
Fuente: Oficina de Economía y Finanzas 

Endeudamiento Patrimonial 

El ratio de Endeudamiento Patrimonial es un índice de solvencia que mide el impacto de la 
deuda o financiamiento propio (patrimonio). Revela el grado de autonomía o dependencia 
financiera de la entidad. 

Al 30/09/2018 este ratio alcanza los 1.39 superior en 0.52 puntos con respecto al 30/09/2017 
que alcanzó los 0.87, debido al incremento de las cuentas por pagar a proveedores de 
bienes, servicios para la ejecución de obras de infraestructura pública en la Universidad 
Nacional de Moquegua, en beneficio dela comunidad universitario. 

Rotación de Existencias o Inventarios. 
. . ..... 

Formula- PLPAT 
. 

30/09/2018 P/PAT 30/09/2017' ~ .. - 
:;, 

Pasivo x 100 (P} 322,748,812.00 191,651,615.00 
1.39 0.87 

Patrimonio (PAT} 231,768,425.64 220,854,486.39 
Fuente: Oficina de Economía y Finanzas 

Endeudamiento Total 

El ratio de Endeudamiento Total es un índice de solvencia que mide la capacidad de 
<:>\'¡.cioN-1<0 endeudamiento de una entidad, es decir su capacidad de atender tanto las obligaciones 

~'?' ~WA "'~ · 1 . . d . A ' d . g ~~M g ornentes como as no comentes, temen o en cuenta sus activos, traves e esta ratio 
% :trR. Eli~ j odemos determinar el grado en que se aprovecha los recursos de terceros para financiar las 

PREsu, .sro.;; operaciones de la entidad, es decir evalúa que porcentaje de los activos totales es financiado 
por terceros . 

. :-:e~>>:: .. Al 30/09/2018 esta ratio alcanza los 1.37 superior en 0.51 puntos con respecto al 30/09/2017 
/(:~i·_,":i .,:\:>que alcanzó los 0.86, debido al incremento de las cuentas por pagar a proveedores de bienes r~-·/ U ''.·~ .~D \',' •• 
\· ~-· , .. ·.::,, :::,-;, y servicros. 

\.~~:··· 
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Rotación de Existencias o Inventarios. 

Pasivo x 100 P 1.37 0.86 322,748,812.00 191,651,615.00 

Activo 234,995,913.76 222,771,002.54 
Fuente: Oficina de Economía y Finanzas 

Rentabilidad de los Activos 

El índice de Rentabilidad de los Activos es una ratio que indica el grado de utilidad obtenida 
por los activos, sean monetarios o no monetarios. Refleja la eficiencia con que se emplean 
estos. Medida a través de su aporte al Resultado del Ejercicio. 

Una ratio bajo podría deberse a la existencia de una alta capacidad instalada ociosa o un mal 
manejo de la liquidez. 

Al 30/09/2018 esta ratio alcanza los 0.04 mayor en 0.01 puntos con respecto al 30/09/2017 
que alcanza en 0.03, lo que significa que en términos porcentuales la Universidad Nacional 
de Moquegua, ha obtenido una rentabilidad neta de 4% sobre sus activos, obteniendo una 
rentabilidad mayor con respecto al periodo del 2017. 

Rentabilidad de los Activos 

For~mula - . , 

Resultado del 
E"ercicio 10,159,883.72 0.04 6,039,519.17 0.03 

Total Activo 234,995,913.76 222,771,002.54 
Fuente: Oficina de Economía y Finanzas 

Análisis Financiero 

La Universidad Nacional de Moquegua - UNAM, demostró un mejor uso del presupuesto 
asignado por el Estado para brindar el Servicio de Educación Superior Universitario en la 
Región del Cobre. 

Se logró ejecutar el 88% de su presupuesto y se ubica entre las mejores del sur (Rankins de 
ejecución -Transparencia Económica - MEF). 

La Universidad Nacional de Moquegua ha venido ejecutando sus gastos por toda fuente de 
financiamiento en los últimos años de forma progresiva y planificada, logrando en el año 
2018 una ejecución a nivel de devengado del 88% equivalente a S/ 42,451,969 soles, siendo 
el mayor monto de ejecución de los últimos años. 
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Ejecución De Devengado Por Toda Fuente De Financiamiento 
~ ' ., , '-'E . 

Años 2015. 2016 2017 ,. 2018 
Devengado 25,074,015 29,359,297 31,883,025 42,451,969 
% 35.1 50.0 82.9 88.0 
Fuente: Transparencia Económica - MEF 

A nivel sur, la UNAM se encuentra entre las mejores Universidades Públicas con mejor 
eficiencia de gasto. 

EJECUCIÓN DEVENGADO DEL PRESUPUESTO DE LA UNAM 

42.451.969 2018 

2017 
VI o 
IZ 
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1 
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EJECUCIÓN DE DEVENGADO DESDE EL 2015 - 2018 

Fuente: Transparencia Económica - MEF 
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UNIVERSIDAD PÚBLICAS RECIBEN INCENTIVO PARA MEJORA DE LA CALIDAD EN EL 
AÑO 2018 - POR SU CAPACIDAD DE GESTIÓN 

Fuente: Dirección de Gestión de la Calidad 

En el año 2018, la Universidad Nacional de Moquegua (UNAM) y 14 universidades del país 
suscribieron un convenio con el Ministerio de Educación (Minedu) que le permitirá una 
transferencia económica para el mantenimiento de su infraestructura, equipamiento de aulas 
y laboratorios, capacitación docente, mejora de programas curriculares, movilidad estudiantil, 
entre otros aspectos que contribuyan a la mejora de la gestión educativa e institucional. Al 
respecto a la elección de las Universidades que suscribieron convenio con el Minedu, fueron 
elegidas tomándose en cuenta criterios técnicos, como una óptima ejecución presupuesta!. 
Asimismo, los compromisos que han asumido para recibir este monto adicional están 
vinculados a su capacidad de ejecución, programación del gasto, recojo y gestión de la 
información relativa a docentes, estudiantes matriculados y egresados, entre otros. 
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OFICINA DE LOGÍSTICA 

La oficina de logística es el responsable de planificar, ejecutar y evaluar los procesos de 
compras de bienes servicios, así como los procesos de almacén y control patrimonial y 
depende de la Dirección General de Administración. 

Los Indicadores de desempeño logístico en el 2018 fueron mejorando a partir del segundo 
semestre producto a la incorporación del modelo "Comité de seguimiento de compras". El 
Comité estuvo básicamente conformado por los representantes de las principales unidades 
usuarias, presupuesto, planificación, logística presididos por administración general. La 
frecuencia de reuniones del comité genero la determinación de los puntos críticos de la 
cadena logística por proyectos de inversión, mantenimientos, proyectos de investigación, 
bienes y servicios de los servicios educativos y centros de producción. 

A nivel de Procedimientos de Selección bajo la supervisión del Organismo Supervisor 
Contratación del Estado (OSCE) en el año 2018 se logró ejecutar 104 procedimientos de los 
cuales el 81% fueron bajo la modalidad de Adjudicación Simplificada, 4% Concurso Público, 
7% Licitación Pública, 9% Subasta Inversa Electrónica y Compra Directa. 

Las inversiones públicas de nuestra casa de estudios se orientan básicamente hacia la mejora 
de infraestructura de las escuelas, por lo que se convocaron las obras: "Mejoramiento del 
servicio de formación superior de la escuela profesional de ingeniería de sistemas e 
informática en la sede universitaria de llo" y "Creación de la infraestructura e implementación 
de la carrera profesional de ingeniería de minas sede central". 

Procedimientos de Selección Convocados -2018 SEASE 

Adjudicación tc,ncúrso Licitación Subasta 
Modalidad Directa Inversa Total Simplificada Publico Publica Electrónica 

ervicios 17 3 o o o 20 
Bienes 63 o 3 1 8 75 
Consultorias 4 1 o o o 5 
Obra o o 4 o o 4 

/ ::~:~-~~~.~--~ Total 84 4 7 1 8 104 
i'. : ;·, · ~\'fuente: Oficina de Logística 

:' :< ._ ~?:· ::,)\S. 
··-.:}'-----"' < Asimismo, alrededor de 20 millones de soles de las compras de bienes y servicios se 

··-:-:;;.,:-~ realizaron menores a 8 UIT. Entre enero y junio el gasto a nivel de devengado significo el 
24.4% y entre Julio y diciembre el 75.6%. 
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Estas compras adicionalmente impulsaron la dinámica económica de las pymes de 
Moquegua ello en los rubros de ferreterías, carpinterías, confecciones, entre otros. 

Enero 71,184.73 0.3 
Febrero 591,353.96 2.9 
Marzo 658,855.15 3.2 
Abril 844,817.41 4.1 
Mayo 1,558,884.25 7.6 
Junio 1,292,932.65 6.3 
Julio 1,675,439.51 8.1 

Agosto 1,568,767.25 7.6 
Setiembre 1,962,952.45 9.5 
Octubre 3,379,445.64 16.4 

Noviembre 2,538,903.85 12.3 
Diciembre 4,443,969.17 21.6 

Total 20,587,506.02 100 

24.40% 

75.60% 

El en el año 2018 se superó los parámetros mínimos exigidos Logro convocar 104 procesos 
de los cuales 84 procesos correspondieron a la modalidad de adjudicación simple, 04 como 
concurso público 
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OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 
La Oficina de Recursos Humanos, es el órgano de apoyo y asistencia de la Dirección General 
de Administración, encargada de la gestión de los recursos humanos de la Universidad, 
dentro del marco normativo previsto por el estado y a través de los sistemas administrativos 
competentes. 

Concursos Públicos: 

Personal Administrativo - CAS: 

Marzo: 
Convocatoria CAS Nº 001-2018-UNAM: Ingresaron siete (07) trabajadores. 

• Abril - Mayo: 
Convocatoria CAS Nº 001-2018-UNAM (Segunda Convocatoria): Ingresaron nueve (09) 
trabajadores. 

• Junio: 
Convocatoria CAS Nº 002-2018-UNAM: Ingresó un (01) trabajador. 

• Julio - Setiembre: 
Convocatoria CAS Nº 003-2018-UNAM: Ingresaron tres (03) trabajadores. 
Convocatoria CAS Nº 004-2018-UNAM: Ingresaron diez (10) trabajadores. 
Convocatoria CAS Nº 005-2018-UNAM: Ingresaron dos (02) trabajadores. 

• Octubre: 
Convocatoria CAS Nº 006-2018-UNAM: Ingresaron cuatro (04) trabajadores. 
Convocatoria CAS Nº 007-2018-UNAM: Ingresó un (01) trabajador. 

Personal Administrativo - D. LEG. 276: 

• Concurso Externo Nº 001-2018-UNAM: Ingresaron siete (07) trabajadores. 
Concurso Externo Nº 001-2018 plazo fijo (Segunda Convocatoria): Ingresó un (01) 
trabajador. 
Concurso Externo Nº 001-2018 plazo fijo (Tercera Convocatoria): Ingresaron cuatro (04) 
trabajadores. 
Concurso Público Externo Nº 002-2018-UNAM a plazo fijo : Ingresaron dos (02) 
trabajadores 

/':/'.~/?},-:,Personal Docente - Ordinario: 
/;~/~:-~ 1;~· · \J\ Concurso de ratificación y promoción docente de la UNAM: Se promovió a veintitrés (23) 
'··.·, r- ,_,\. d t d 1 ' A ·1· A . d · ·. ···- .... ::,~ .. :. ·_J_., ocen es e a categona ux, ,ar a socia o. 
\' . -: . -, .. ji 

°"'{~_; .. ;);' Concurso público de plazas para docentes Ordinarios Principales y Asociados - Año 
académico 2018: Se declaró ganadores a ci neo (05) docentes. 

• Concurso público de méritos para plazas docentes Ordinarios - Auxiliares año académico 
2018: Se declaró ganadores a once (11) docentes. 
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• Concurso público de plazas para docentes Ordinarios - Año académico 2018: Se declaró 
ganadora a una (01) docente. 

• Ratificación y promoción de docentes ordinarios de la universidad nacional de 
Moquegua 2018: Se promovió a un (01) docente. 

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES 

La Oficina de Servicios Generales, es el órgano de apoyo a la Dirección General de 
Administración, responsable de prestar la atención y soporte logístico a las dependencias de 
la universidad, para el óptimo funcionamiento de los servicios básicos, limpieza, seguridad, 
mantenimiento de infraestructura y equipos, y el transporte universitario. 

Objetivos 

• Implementar y desarrollar servicios de apoyo para el adecuado y oportuno desarrollo de 
las actividades académicas y administrativas de la universidad. 

• Prevenir y conservar el buen estado de la planta física, Instalaciones y de servicios básicos 
de la Universidad. 

• Asegurar la integridad y seguridad de la infraestructura, instalaciones, maquinaria, 
equipos, materiales y demás bienes de la Universidad. 

• Optimizar el Servicio de Transporte Universitario. 

La Oficina de Servicios Generales de la Universidad Nacional de Moquegua logró durante 
el año 2018 posesionarse en la UNAM brindando los servicios básicos de mantenimiento, 
seguridad y transporte permanente en la sede Mcal Nieto, filial llo, filial lchuña, 
contribuyendo así con el Licenciamiento. Cabe destacar que nuestra oficina ha alcanzado 
el 100% de sus metas y objetivos en un ambiente de trabajo excelente, con altos índices 
de eficiencia. 

Principales actividades: 

Fumigación de la Institución Sede Mcal Nieto y Filial llo Febrero 

Mantenimiento de Servicios Básicos Energía Eléctrica 
Febrero A 
Diciembre 

Mantenimiento de Servicios Básicos Agua 
Febrero A 
Diciembre 

Vigilancia y Seguridad Permanente Sede Mcal Nieto - Filial llo - Filial 
lchuña 

Febrero A 
Diciembre 

Mantenimiento de Servicios Limpieza Permanente Sede Mcal Nieto - 
Filial llo - Filial lchuña 

Febrero A 
Diciembre 
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Transporte Permanente a Estudiantes Filial llo y Servicio de Movilidad a Abril A Diciembre 
las Autoridades 

Atención Permanente para Urgencias y Emergencias de la UNAM en Febrero A 
Servicios básicos Diciembre 

Mantenimiento de Servicios de Jardinería Permanente Sede Mcal Nieto 
Enero A Diciembre 

- Filial llo 

Mantenimiento General para la Evaluacion Licenciamiento 2017 
Octubre A 
Diciembre 

Supervisión Permanente Sede Mcal Nieto - Filial llo. Enero A Diciembre 

UNIDAD CONTROL DE PATRIMONIO 

La unidad de Patrimonio tiene como función planificar, coordinar y ejecutar las actividades 
determinadas por el sistema nacional de bienes estatales, para el desarrollo de las acciones 
referidas al registro, administración, supervisión y disposición de los bienes de propiedad del 
Estado. 

Principales actividades: 

• Estado del Inventario físico de bienes muebles de la Universidad 
• Situación, seguimiento del saneamiento físico legal de los bienes inmuebles de la 

Universidad 
Resolución de la Directiva para el Inventario Físico de Bienes Patrimoniales. 
Elaboración y aprobación mediante acto resolutivo de la Directiva Nº2 "Uso, Cuidado y 
Entrega de Bienes Muebles Depreciables y no Depreciables. 

• Elaboración y aprobación mediante acto resolutivo de la Directiva Nº3 "Procedimientos 
de Gestión de Altas, Bajas y enajenaciones de los bienes muebles estatales. 
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,, 
VICEPRESIDENCIA ACADEM ICA 
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DIRECCIÓN DE ACTIVIDADES V SERVICIOS ACADÉMICOS 

La Dirección de Actividades y Servicios Académicos es un órgano técnico de apoyo y 
ejecución, de asistencia directa a la Vicepresidencia Académica, en el plano normativo 
académico y de los servicios de apoyo académico que ofrece la Universidad Nacional de 
Moquegua. Es responsable de proponer políticas de gestión académica administrativa, 
formular normas e instrumentos técnicos-pedagógicos y supervisar su aplicación, administrar 
el registro y record académico y brindar servicios académicos complementarios. 

Evolución de Alumnos lngresantes año 2008 -2018 

MATRICULADOS DEL 2008 AL 2018-11 
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Fuente Recursos Humanos 

Docentes de la UNAM 2014 Al 2018. 

AÑO ,,, CONTRATADOS ORDINARIOS 
.,,. .,, " >s: r· ~ ., 

2014 74 33 

2015 92 32 

2016 86 33 

2017 93 34 

2018 83 37 

Fuente Recursos Humanos 
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Logros 

Actualización de reglamentos 

Se efectuaron reuniones de trabajo con los directores de las diferentes carreras profesionales 
a fin de actualizar el Reglamento de Cursos Dirigidos y Evaluación Extraordinaria, como 

definir el Reglamento Académico del Ciclo de Verano 2019. 

Unidad de Registro Central: 

• Matriculas de estudiantes de condición irregular y de estudiantes con reserva de 
matrícula, ratificaciones de matrícula del semestre académico del 2018. 

• Carnets Universitarios de estudiantes regulares, así como duplicados y actualizaciones. 
• Certificados de estudios y constancias de Egresados 

Constancias de Estudios 

• Solicitudes de estudiantes de la filial llo e lchuña y Mariscal Nieto. 

Unidad de Biblioteca: 

• Servicios que brinda la Biblioteca: 
• Préstamo de material bibliográfico 

• Préstamo de laptops 
• Conexión wi-fi 

• Ambientes Diversos 
• Información y orientación bibliográfica 
• Préstamo de cable red 

ESTADISTICA DE PRESTAMOS DE MATERIAL BIBUOORAFICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEOUA 
REPORTE DEL AÑO 2018 

LIBROS POR USUARIOS INTERNOS =RNO 
ESPECIALID ESTUDIANTES EGRESADOS DOCENTES ADMINISTRATIVOS PUBLICO SUB TOTAL 

AD SALA DOMICILIO SAi.A DOMICILIO SALA OOMICILIO SALA OOMICIUO SALA OOMICIUO 
GESTION 
PUBLICA Y 

9 17 o 699 
DESARROU. 

315 105 52 34 81 75 11 

O SOCIAL 
INGENIERIA 
AGROINDU 279 111 89 73 46 84 21 14 28 o 745 
STRIAL 
INGENIERIA 

173 87 59 37 105 75 7 3 14 o 560 
DE MINAS 
INGENIERIA 
DE 
SISTEMAS E 107 89 74 34 57 38 8 1 3 o 411 
INFORMATI 
CA j 
INGENIERIA 

99 68 56 23 14 7 2 o 5 o 274 
AMBIENTAL 
INGENIERIA 94 63 31 17 11 3 3 o 2 o 224 
PESQUERA 
CIENCIAS 107 78 17 5 47 27 o o o o 281 
INGENIERIA 

92 56 28 8 59 25 o o o o 268 s 
i : TOTAL 3462 - - - 
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Resumen Cuantificado de Libros al 2018 

Carreras ~· 
Nº Clasificación 

Prefesienates 
Cantidad Total 

Gestión Publica y 
2312 

Desarrollo Social 
Especializados por Ingeniería 

l. carreras Agroindustrial 
1376 4309 

Profesionales 

Ingeniería de Minas 621 

l. 
Libros Básicos 

Ingenierías 150 
208 

l. Ciencias 58 
Hemerotecas Textos y Revistas 1172 

Totales 5689 

Ambiente de la Biblioteca 

\ 
\ 
1 
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DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 
La Dirección de Bienestar Universitario promueve, previene y fomenta la formación integral 
de la comunidad universitaria a través de sus diversas unidades, permitiendo fortalecer su 
bienestar y desarrollo social y cultural. Está encargada de conducir programas asistenciales 
de salud, socio-ambientales, culturales, deportivos y recreacionales, complementarios a la 
actividad académica y laboral para mejorar cualitativa y cuantitativamente el rendimiento a 
nivel académico, estudiantil de la comunidad universitaria en general. 

Actividades de la Dirección de Bienestar Universitario - Mariscal Nieto - llo 

Nº Event.o Académico Participantes 
.. 

.... 

01 Charla informativa del vih-Sida Estudiantes - público 

02 Chocolatada navideña en San Francisco de Asís Estudiantes - público 

03 Programa Ferreycorp Estudiantes - público 

04 Campaña de difusión del SIS Estudiantes - público 

05 Proyecto atención primaria de la salud Estudiantes - público 

06 Programa voluntariado universitario Estudiantes - público 

Programa voluntariado universitario Estudiantes - público 
07 fortaleciendo capacidades 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA 

Campaña de Promoción y Prevención "Aliméntate con Conciencia" 

PROGRAMA DE PREVENCIÓN Y DESCARTE DE ENFERMEDADES 

- Meses Actividades 
~ Preventivas ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC. ACUM. r~/1 ~<- 

~ 

d}escarte de Tbc 83 83 
; J 

<::- 1Descarte de <i 

~;::::- .. - Anemia 
83 83 

Descarte de 46 46 

~' 

Diabetes -- ' ~- ~.'\ ''" \ ,,,, \Descarte de Hta 30 297 327 
1 .- j\ .. ·- , ..... ; 

''"" ,,,, - ; ·.,, •J 

'Descarte de Vih ~-<);; 30 297 149 88 564 
·:~_,d,' Descarte de Sífilis 30 297 149 88 564 

Etc 60 30 233 297 40 28 119 807 

Total 60 120 233 1188 40 28 344 285 176 2474 

Fuente: Registros de Actividades del Servicio de Salud- 2018 
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DEPORTES RECREACIÓN Y CULTURA 

01 
"Campeonato de estudiantes ingresantes 

08/05/2018 cachimbo 2018" 

02 Inició clases de las actividades Co 19/09/2018 
curriculares de deporte 2018-11 

03 Participación en la liga departamental de 19/09/2018 
futbol femenino de Moquegua 

04 
Programación por el día de la juventud y 20/09/2018 día del estudiante universitario 

05 Olimpiadas universitarias UNAM 2018 05/10/2018 

06 Participación en la liga deportiva distrital 10/10/2018 
mixta de basquetball Moquegua. 

Festival internacional de Danzas 

07 
Universitarias UNAM 2018" "Integración 

12/10/2018 de las Culturas" 

08 
Olimpiadas universitarias de estudiantes 

17/10/2018 UNAM 2018" filial lchuña 

Comisión de servicio a la ciudad de Tacna 
en 

09 Representación a la UNAM para los 24710/2018 
juegos 

Universitarios Nacionales 2018 

Comisión de servicio a la ciudad de Tacna 
en 

10 Representación a la UNAM para los 09/11/2018 
juegos 

Universitarios nacionales 2018 

11 
Participación como campeón de la liga 
departamental de futbol femenino 19/11/2018 
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PANEL FOTOGRÁFICO 

Participación como campeonas de la liga departamental de futbol femenino 

Pasantía a la unidad de deportes de la Universidad Agraria la Malina y Universidad de 
Ingeniería 2018 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA 

DIRECCIÓN DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL 

La Dirección de Responsabilidad Social y Ambiental es un órgano de apoyo de asistencia 
directa de la Vicepresidencia Académica, encargada de desarrollar, acompañar, promover y 
difundir iniciativas de responsabilidad social y ambiental. 

Principales actividades 

' ~, •• . >: "- I/¡ • 'C]t • -J;;;·,.,i- ~ "e'" • ,., .... "' ¡ -;J· >!-'.. . , " • • ,. - ,¡.· ~. 
e ., . P.ENOMl~A€10.N DE, 1A ~c;T~\lU:>.A.P. H •• • • • -Ó; " •• '!' R~_SUMEfll : .'-'IJ .• ·~ ', . .,:/· , FE(:HA;:1o , . 

"11 RECITAL DE TUNAS UNIVERSITARIAS UNAM 
Intercambio cultural e incrementar los vínculos de amistad, 

1 
ILO - 2018" confraternidad y proporcionar la tradición de las tunas en la ciudad 16/02/2018 

dello. 

"11 VELADA CULTURAL ARTISTICA UNAM - 
Actividad que contó con la participación de distintas autoridades, 

2 2018" 
actores y público en general que se realizó en el Centro Poblado de 10/04/2018 

San Francisco. 

Dirección de Responsabilidad Social y Ambiental, de manera 

TALLER DE EDUCACION EN ECOEFICIENCIA conjunta con alumnos de 9no, 10mo y egresados, realizaron la 23/04/2018 
3 "PLANETA VERDE" 

Actividad Co curricular de Proyección Social denominada: TALLER al 
DE EDUCACIÓN EN ECOEFICIENCIA "PLANETA VERDE" en la ciudad 04/05/2018 

de Moquegua ello de manera simultánea 

4 "DIA DEL TRABAJADOR" 
Presentación de Talleres Artísticos por el Día del Trabajador de 30/04/2018 

Nuestra Institución. 

Voluntariado donde alumnos de diferentes escuelas se involucran 

5 PROYECCIÓN SOCIAL "YACHAY" 
para apoyar a los niños, niñas y adolescentes, en coordinación con 01/05/2018 

el Programa Nacional Yachay para atenderlos en necesidades 
específicas. 

Presentación de los Talleres Artísticos en la noche cultural del IV 
6 Velada Cultural "COMASURMIN 2018" Congreso Internacional Sur Minero COMA5URMIN y II Feria de 8/05/2018 

Exposición Minera MOQUEGUAMIN 

7 "DIA DE LA MADRE" 
Presentación de Talleres Artísticos por el Día de la Madre de 11/05/2018 Nuestra Institución. 

Concurso en el cual se encontró nuevos potenciales artísticos en el 
canto en la sede Moquegua, Filial llo e lchuña, realizándose un pre 17/05/2018 

8 "LA VOZ UNAM 2018" 
selección y una final en la Noche Cultural de la UNAM, también se 18/05/2018 

contó con la participación de los talleres artísticos de la Sede 23/05/2018 Moquegua y Filial llo, como parte de una formación humanista e 
inteqral, que brinda nuestra Casa Superior de Estudios. 

Actividad que se desarrolló en el Malecón Costero de llo donde las 
habilidades artísticas y de creatividad de nuestros estudiantes 

9 "NOCHE DE ARTISTAS UNAM ILO 2018" integrantes de los talleres de Coro Polifónico, Danza Filial llo, 19/05/2018 
Música Latinoamericana, Danza Sede Central, Teatro Filial llo, Tuna 

Universitaria Sede Central y Tuna Universitaria Filial llo. 
Actividad en la cual la Dirección estuvo de coorganizadora en el: 

"NOCHE CULTURAL POR ANIVERSARIO DE LA 
Armado y decoración de Escenario, Retreta Escolar, Grupos 

10 UNAM 2018" 
Invitados, Final del Concurso LA VOZ UNAM 2018, Certamen de 23/05/2018 

belleza del MIS UNAM 2018, Presentación de Talleres artísticos de la 
UNAM, entre otras actividades. 

Actividad que contó con la participación de distintas personalidades 
11 "UNAM - ICHUÑA 2018" como autoridades, actores sociales y público general, realizado en la 26/05/2018 

Filial lchuña de la Universidad Nacional de Moquec¡ua. 

"DIA DEL DOCENTE UNIVERSITARIO UNAM 
Participación de los Talleres Artísticos de la UNAM: Teatro, Música 

12 2018" 
Latinoamericana y Danza, los cuales dieron realce a este día en 11/07/2018 

homenaje a los docentes de la UNAM. 
Actividad Cultural en la cual los Talleres Artísticos de la Sede 

13 : "UNAM ES PERÚ" Moquegua y Filial llo se presentarán en sus respectivos lugares 26/07/2018 
realizando una velada en la cual se brindará un homenaje a la patria. 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA 

"VII FORO NACIONAL DE UNIVERSIDADES, 
Participación en la Ciudad de Trujillo en evento académico, que 

GESTION AMBIENTAL Y DESARROLLO 
tiene como finalidad mejorar la gestión ambiental nacional y 22/08/2018 

14 SOSTENIBLE: AGENDA PARA EL DESARROLLO 
generar un espacio entre universidades para generar rutas de al 

SOSTENIBLE" trabajo conjunto en materia de ambiente y sostenibilidad. (02 26/08/2018 
personas) 

Voluntariado donde alumnos de diferentes escuelas se involucran 

15 PROYECCIÓN SOCIAL "YACHAY" 
para apoyar a los niños, niñas y adolescentes, en coordinación con 01/09/2018 

el Programa Nacional Yachay para atenderlos en necesidades 
específicas. 

Concurso que se realizará a nivel de Escuelas Profesionales y 
Oficinas Administrativas las cuales representarán su creatividad con 3/09/2018 

16 :AYUDEMOS A WALL-E" material reciclado que a su vez tendrá una evaluación de y 
sostenibilidad en el tiempo, actividad que es parte de la Semana de 7/09/2018 

la Responsabilidad Social v Ambiental. 
Esta actividad promoverá la importancia que tiene incluir un menú 

sano en nuestra vida diaria en la ciudadanía para evitar la 
17 "AGARRA DATO, COME SANO" generación de enfermedades relacionadas a los malos hábitos 4/09/2018 

alimenticios en nuestra Región, actividad que es parte de la Semana 
de la Responsabilidad Social y Ambiental. 

Fomentar la educación cívica, la cultura política democrática y la 

: "POR UN VOTO INFORMADO EN LA REGIÓN participación ciudadana en miras de fortalecer la democracia y el 
18 

MOQUEGUA" 
voto informado para el desarrollo de la Región Moquegua, 5/09/2018 

actividad que es parte de la Semana de la Responsabilidad Social y 
Ambiental. 

Actividad que tiene por objetivo concientizar la disposición 
adecuada de pilas, cargadores y otros residuos RAEE, los cuales 

19 "PONTE PILAS CON LA UNAM-2018" serán dispuesto en contenedores ubicados en las escuelas 6/09/2018 
Profesionales, actividad que es parte de la Semana de la 

Responsabilidad Social y Ambiental. 

Concurso en el cual se recuperar áreas las cuales se aprovecharan 
20 "SEMBRANDO CONCIENCIA AMBIENTAL" para convertirlas en áreas recreativas y verdes, actividad que es 7/09/2018 

parte de la Semana de la Responsabilidad Social y Ambiental. 

"ENCUENTRO NACIONAL DE DIRECTORES DE Participación en la Ciudad de Cusco en evento, que tiene como 16/10/2018 
21 RSU, Y EL IV ENCUENTRO NACIONAL DE finalidad construir y fortalecer las bases y vínculos entre las al RESPONSABILIDAD SOCIAL: FUNDAMENTO DE universidades peruanas en temas de Responsabilidad Social 

20/10/2018 LA VIDA UNIVERSITARIA" universitaria. (02 personas) 
Actividad que contó con la participación de distintas personalidades 
como autoridades, actores sociales y público general, siendo una 

22 "UNAM CONTIGO SAN ANTONIO" actividad en homenaje al XX Aniversario de Creación del Centro 18/10/2018 
Poblado de San Antonio que contó con la demostración pública de 

los Talleres Artísticos de la UNAM. 
Actividad que contó con la participación del alumnado de la Escuela 
Profesional De Gestión Pública y Desarrollo Social, así mismo como 

23/10/2018 y 23 "NOCHE ARTISTICA DE LA EPGPDS". público en general, siendo un homenaje al aniversario de dicha 
Escuela Profesional que contó con la demostración pública de los 25/10/2018 

Talleres Artísticos de la UNAM. 
Actividad que contó con la participación de distintas personalidades 
como autoridades, actores sociales y público general, siendo una 

24 "UNAM CONTIGO SAMEGUA" actividad en homenaje al CXXIV Aniversario del Distrito de Samegua 26/10/2018 
que contó con la demostración pública de los Talleres Artísticos de 

la UNAM. 
Actividad que contó con la participación de las distintas 

25 "I ENCUENTRO INTERNACIONAL DE DANZAS delegaciones de elencos de danzas universitarias, así mismo como 2/11/2018 
UNIVERSITARIAS UNAM 2018" público en general el cual participo de un sorteo de premios 3/11/2018 

sorpresa creando un ambiente de interacción con los asistentes. 
Actividad que duro toda una semana y contó con la participación de 

reconocidos escritores, así mismo de los Talleres de Música 

26 "SEGUNDA FERIA DEL LIBRO MOQUEGUA 2018" Latinoamericana y la Tuna en Formación de nuestra Casa Superior 3/11/2018 al 
de Estudios y como invitada especial la destacada Soprano HATUN 9/11/2018 
KILLA, de igual manera el público en general deleitándose de cada 

uno de los números presentados en esta actividad cultural. 
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Campaña de limpieza que se realizó en la sede Moquegua en las 
cuales el objetivo es concientizar y recuperar nuestras áreas y así 

27 "LIMPIANDO NUESTRO RIO" poder minimizar el impacto que la contaminación tiene en nuestros 17/11/2018 
recursos trabajando conjuntamente con la Autoridad Local del Agua 

y el Ejercito del Perú. 
Actividad de Proyección Social en la cual se sensibilizó a la 

28 "CUIDAME K SERÉ ADULTO" población en cuanto al trato del adulto mayor el cual merece un 20/11/2018 
cuidado adecuado. 

29 "MIDE TU HUELLA HIDRICA UNAM 2018" Actividad que sensibilizo a la comunidad universitaria y público en 
22/11/2018 general sobre el consumo de agua 

Actividad que contó con la participación de distintas personalidades 

"I ENCUENTRO MACROREGIONAL DE MUSICA como autoridades, actores sociales y público general, siendo un 
30 LATINOAMERICANA UNAM 2018" Homenaje al Músico y así mismo a la Región Moquegua por sus 477 23/11/2018 

años de aniversario que contó con la participación del Taller de 
Música y con 08 agrupaciones reconocidas a nivel Sur. 

Actividad de sensibilización la cual contó con el apoyo del INDECI y 

"CAMPAÑA DE SENSIBILIZACION Y de la Gerencia de Recursos Naturales del Gobierno Regional de 
31 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL" Moquegua donde se resaltó la importancia de los desastres 12/12/2018 
naturales, prevención de estas, el ordenamiento territorial y demás 
temas de interés capacitando a los alumnos y público en general. 
Actividad que contó con la participación de toda la Casa Superior 
de Estudios fortaleciendo la confraternidad entre cada uno de los 

19/12/2018 32 "CHOCOLATADA NAVIDEÑA UNAM 2018" asistentes, así mismo participaron los Talleres de Música y 

Latinoamericana y la Tuna en formación de nuestra Casa Superior 20/12/2018 

de Estudios. 
Actividad en la cual se concientizará a los estudiantes y población 

que se ejecutó en dos etapas: 
- Concurso de ambientación con material reciclable y 

33 "NAVIAMBIENTE DE LA UNAM" motivo navideño. 
6/12/2018 - Elaboración de un árbol y trineo ecológico hecho con 

material reciclado que se colocó en el frontis de la 
Institución, minimizando de esta manera el uso de papel, 

plástico y material innecesario en navidad. 
La dirección desde el mes de Julio recolectó el papel que generaba 
cada oficina, donde se tuvo una contabilidad semanal, por lo cual se 

34 EVACUACIÓN DE RESIDUOS RECICLABLES obtuvo 457 kg así como también 24 kg de plástico, los cuales se 31/12/2018 
evacuaron en un reciclador autorizado por la DIGESA y se tuvo un 

ingreso de 164.00 nuevos soles. 

PANEL FOTOGRÁFICO "11 VELADA CULTURAL ARTISTICA UNAM-2018" 

Taller de Música Latinoamericana 
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PANEL FOTOGRÁFICO "DÍA DEL TRABAJADOR" 

Taller de Música Latinoamericana con la canción "En mi habitación" 

Taller de Teatro con la obra "Al Trabajador" Taller de la Tuna Universitaria 

PANEL FOTOGRÁFICO "VELADA ARTISTICO CULTURAL COMASURMIN 2018" 

Taller de Música Latinoamericana 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA 

PANEL FOTOGRÁFICO "NOCHE DE ARTISTAS UNAM ILO 2018" 

Concurso de Canto "La voz UNAM 2018" Taller de coro Polifónico 

PANEL FOTOGRÁFICO "NOCHE DE ARTISTAS UNAM ILO 2018" 

Taller de Teatro Filial llo 

Taller de Tuna Universitaria Sede Central 
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PANEL FOTOGRÁFICO "VERBENA POR ANIVERSARIO DE LA UNAM 2018" 

Taller de Teatro Taller de Música Latinoamericana 

PANEL FOTOGRÁFICO "UNAM ES PERÚ" 

Taller de Tuna Universitaria - Sede 
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Taller de Tuna Universitaria - Filial llo 

Taller de Teatro - Sede Central 

Taller de Teatro - Filial llo 

Taller de Danza - Filial llo 
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"DEBATE POLÍTICO PARA LA PROVINCIA DE MARISCAL NIETO" 

Capacitación realizada por el jurado nacional de elecciones 

PANEL FOTOGRÁFICO "GESTIÓN TIENE TALENTO" 

"ENCUENTRO INTERNACIONAL DE DANZAS UNIVERSITARIAS UNAM 2018" 

Concurso de Danzas 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA 

DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE LA CALIDAD V ACREDITACIÓN 
UNIVERSITARIA 

La Dirección de Gestión de la Calidad y Acreditación Universitaria es un órgano de apoyo 
técnico-consultivo a la gestión institucional de asistencia directa a la Vicepresidencia 
Académica, responsable de proponer los procedimientos y mecanismos para lograr el 
cumplimiento de los requisitos mínimos para cumplir con las normas emanadas y 
reglamentadas de acuerdo al Decreto Supremo Nº016-2015-MINEDU, Política de 
Aseguramiento de la calidad de la Educación Superior. 

Licenciamiento de la Universidad Nacional de Moquegua 

El sábado 6 de enero de 2018 sale publicado en el Diario el peruano, la Resolución 
del Consejo Directivo Nº 103-2017-SUNEDU/CD, Resolución que Otorga la Licencia 
Institucional a la UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA, para Ofrecer el Servicio 
Educativo Superior Universitario. 

CEREMONIAS V FESTEJOS POR EL LICENCIAMIENTO 
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DIRECCIÓN DE ADMISIÓN 
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La Dirección de Admisión planifica, organiza, promociona y ejecuta el Proceso de Admisión de la UNAM captando a alumnos con el mejor nivel 
académico que deseen efectuar estudios superiores y superarse académicamente. 

PROCESO DE ADMISIÓN 2018 - 1 
,,r{~ ;1,,1 i.) ;l · _;,·t :•~-' ,·~if\ 1~ ,·,,. r.l". ,· .• ,., •· - ' 

~ ,~ .. -, POSTULANTES. _!~i~~ (·.-,.···~: ~· :~;.,J,~J: :•,~,tt~ r.: f' ' t! " •I' ., - 
', Modalidad''· _ _¡:'7 l;". ,.I 

•k. ,,: ·i?, i-:;l2~~\,; . ·fr:\ ;:,;;z~-·~z~:1t~1 .~;/;,--.;:·· C' " ESCUELAS PROFESIONALES '" 
~'l'',•f•.._, 

Mociaiidad E)(traordin'ario . ra· 
Ordinari!)S .,: " :~:"/·\ T 

sexo-: ' . '.a; • :,1' :"-.. ~"1. ..... :::IL ·"' l 

·;,:·:: t,~j~)t' ·,.r?r~;,i-~: -, ,.~, . J. , ,., ., i " llóJ' 

!tCÉPRE 
.,, ~ )tl'! i - .~ 

1 " ' 
' ,,: '' '-\~' "dl ií: ' ~ ':f ~. - 1 i) I": J 

'.¡,; 1\ v • #\: LI TrasladQs· f· ·l: ·1"1··- . :¡ 'I,, _1-Jf _, • ,1: titulados ' ' ¡:. Viftil'JlaS , ~. ' ' 
.. " " « \¡ ",. (j H !;,' ·!v.,:~·':';• _I UNAM 1º.y 2º ', , Q~po~ista$ P,er.sc;,nas con. externos· 'º r ; T,il"•• l !)s"'!i: ... •-· '· '";:1 y/o. · :.;,,,,det ~ , ·M, ~rF ,;=.-ca.-- - SEDE MOQUEGUA-; . ,, f1~:~1W.;~ l ''i:.; .. /~·;;~/\~l ' 1! s 1~ 1 

.'Discapaci~ad 
,-¡•, ~~ ;.::;--~ "~ - 

; \;.~ - • -:f~· t{{ ~pµe~o- graduad;s'" -Calificado~, 'l'error:ismo 
,, ' ,ra 

~i J , ..... /<Jo t~ t,;.( ~-, ::;;..,:J~ ~~:i._.t'}. ·- ~-:,~t~-~ t; .. ::·t.,,;; Át~ ;¡ ,' '.: :. ... .: '~1 > 1:. j G- '.fi 1 
>1 1 ' internos ~ ,. 'I" .~ 'f/.,. w " :;~·J, ~ ·-~. ·¡;. . •I 

Ingeniería de Minas 148 221 13 2 o o o o 263 121 384 

Ingeniería Agroindustrial 43 28 4 o o o o o 31 44 75 
Gestión Pública y Desarrollo 

114 132 9 1 o o o o 88 168 256 
Social 

FILIAL ILO 

Ingeniería Pesquera 27 10 1 o o o o o 19 19 38 

Ingeniería Ambiental 78 106 7 o o o o o 83 108 191 
Ingeniería de Sistemas e 

47 53 2 o o o o o 75 27 102 
Informática 

FILIAL ICHUÑA 
Ingeniería de Minas 34 o o o o o o o 29 5 34 

TOTAL 491 550 36 3 o o o o 588 492 1080 
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PROCESO DE ADMISIÓN 2018 - 1 

INGRESANTES 

Modalidad , 
,·r ~.-~ -··· .f .::.i ~{ .. '] 

"·~~~.: ·-:·.:·.--~,' .11_;···'. ~.i:'[,;: :, 't -"".i../ 

ESCUELAS PROFESIONALES . ... .. " ' Modalidad Extraordinario SEXO 
' Ordinarios 1 , .. <'! 

' ~ 
.~w, -~.'j, c. • t -~t :. .. J/ T -•· 

· CEPRE 
titulados 

' 1 
'fraslados ,. 

' -· ~g,:. ! . ~; ;;: ,. i' •· >· UNAM 1º y 2º ,. Deportistas Personas con 'Victimas del ?,_· 1,-. 
y/o . " I tl, t.· externos o 1s.·1r ••• 

·SEDE MOQUEGUA :i\ l.~ .1 •.t.i' .1 -- :: ,., ' puesto ' Calificados Discapacidad 'ferrorismo . 'internos· 
•] .. 

'- ' 
' ' ,_ . : -~ graduados t !1 1' 

.. ,. 1 •· ' N~'r, l' r": " 
,• .... ,":; . ~. ¡7' ]i 

4; ::~. ,, M1 IF 1 

' 
-, 

P1 Ingeniería de Minas 24 10 10 1 o o o o 30 15 

P3 Ingeniería Aqroindustrial 29 9 2 o o o o o 19 21 

P6 
Gestión Pública y Desarrollo 

26 9 9 1 o o o o 14 31 
Social 

FILIAL ILO 
P4 Ingeniería Pesquera 20 7 1 o o o o o 13 15 

P2 lnqeniería Ambiental 28 10 7 o o 16 29 

P5 
Ingeniería de Sistemas e 

28 10 2 o o o o o 30 10 
Informática 

FILIAL ICHUÑA 
P1 lnqeniería de Minas 17 o o o o o o o 14 3 

TOTAL 172 55 31 2 o o o o 136 124 
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POSTULANTES 

~ 1 ~ 

+ 

-g t· 
P1 - 
P3 - 
P6 
- 
- 
P4 - 
P2 - 
P5 
- 
- 
P1 

. '' ESCUELAS 
PROFESIONALES 

· w •,,l r1~: 4.;~~:t. , ~ijl:~r~~.~·r:~~lt:·.. -~ ~ 
" ''Modalidád '.Extraórdinario · · .. · ·· · , SEXO .!! 

,,JI '.'\: ~ :~:-!i , - ~, - ~i 1 , ! 1 

_.... '·' ., " "•'·' • ' '' ~;' - e ~ " ! :Traslados / ·:,: ·:; · -~ ;, 
titulados ·· . "' · · · . - - ~ · Vié:tima5, º '' • , ,. ;;;; :,. - t • ,., 1. _llí111 ,, l·º y 2°0 11' - ,,. 1, Deport1s~s, ·'Perso.nas·con- d ~1,, . .r -. externoS,,., ::,, ',, ~.¡ic.·( 1 ··S . , .. y/o. , · - ,, e , ~, 1 •• , il· · ~:;,. . a:. 

p~esto, , . d d ?. Ca'lificadps ·Qiscapacida~ 'il' · . , "" · o 1<, i,, ,,t1:"!l':· :..., 
i:,gra ua os, , : · :;· ; ,1 errensme- . . t Á : • 1 , ,~- , 'J!· 1._. ,. , .,, , - ., , 11:1 ~rnos , 11/1 .o 

., ~-- ...... ~., ... . ... ' ' t- 

l.'· .e 
Modalidad 
o,ciínarios 

1·. 
CEP,tE 

,1 11¡ UNAl'ii! , 
;,_t l.~·· .. :1 
,:, 

SEDE MOQUEGUA 
·1 "!'1 

,,,• -~,~ H 1 

107 78 2 
19 15 o 
83 47 1 133 

n11 ~, 1' .• .,,.,~,._-·1-l :3'.°jrJ,:, · '-i '. ~e _-...,,,,,., J', • ,t' ~J! '. ·1~M F -•· ~ .~;\"1.11 o. Í"''· ;,:/'.!'. J 

o 1 o o o 141 47 

o o o o o 24 10 

o o 1 1 o 46 87 

Ingeniería de Minas 188 

Ingeniería Agroindustrial 34 
Gestión Pública y 
Desarrollo Social 
FILIAL ILO 

o o o o 2 I 6 I 8 3 5 o o Ingeniería Pesquera 
38 34 o o o o 35 1 39 I 74 Ingeniería Ambiental 

Ingeniería de Sistemas e 
Informática 

11 13 o o 19 1 5 I 24 o o o o 

FILIAL ICHUÑA 
o o o o o o o o o I o o Ingeniería de Minas 

TOTAL 261 1 192 o 2671194 I 461 4 
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" .. ..--~:_--- 
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INGRESANTES 

'l' :l\.l.] &,,·: .1_ ·.,i ' ./¡. ·,, ·INGRESANTES e' ·--~:~' :~ f~-~:_~¡','i7"~:· :t -~~~~. ~- -: ! s 
',J • 

' ESCUELAS Modalidad • ~-~t·;/·~~~:r --."" ~ti''"" - ... ·• 'j' , .... ·"·· 
' ·J:~ ! ~ : " 

1, ••. ,:; ¿ '" ' , .,. ':e -~ IIS -., t Modalidad Extraordinari~ ,, I! 
'! SEXiO J 'ii 

J ' PROFESIONALES Ordinario.s ... ·¡:. M -~ ::, 
j í<· 

CEPRE · e - .. ,. u' 
.l VI 

-d ., ' .. v- 1 titulado~ Victimas Traslados '' 
11.1 

"., -. r- ' UNAM' 1º ,y '2º • 1D.eportistas Personas, con ... o ,. ~:M ~ _:··~ .,-~ ~·:" 
,.; 

u rty/o del externos ?·r o 
'',. ", ;;.Jo;¡:,'&' ' Calificados Discapacidad a. 

SEDE MO.QUEGUA I F(fli (1).¡:. •:\ <!. r,j *~' puesto 
,
1 
graduados· · Terrorismo o internos )• 1 .:_ 1"~ ~~I 1 

1 

,,., ' _/,. t·,". ':: .. /;·: 
•''!.ri. - ñi· ,. ,. j. •. 

.... 
- ~ i.._~.• {r" ... ~. ~ . .,. n'"f" • - . ..,, ... ] F . o 

' ;:\' .. " ¡. 11: .. M' ,, 1- , ' ., 
P1 lnqeniería de Minas 32 10 2 o 1 o o o 37 8 45 

P3 lnqeniería Aqroindustrial 31 10 o o o o o o 31 10 41 

P6 
Gestión Pública y 24 10 1 o o 1 1 o 16 21 
Desarrollo Social 

37 

FILIAL ILO 
P4 Ingeniería Pesquera 2 4 o o o o o o 1 5 6 

P2 lnqeniería Ambiental 28 10 1 1 o o o o 22 18 40 

P5 
Ingeniería de Sistemas e 

6 10 o o o o o o 13 3 16 
Informática 
FILIAL ICHUÑA 

P1 Ingeniería de Minas o o o o o o o o o o o 
TOTAL 123 54 4 1 1 1 1 o 120 65 185 
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA 

VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACIÓN 

La Vicepresidencia de Investigación, es el órgano de alta dirección responsable de formular, 
dirigir, supervisar y ejecutar las políticas de investigación formativa y avanzada de modo 
participativo, buscando garantizar la calidad universitaria y fomentando la investigación en la 
comunidad universitaria. Las principales actividades realizadas son las siguientes: 

1. Trabajo de Investigación mediante convenio: 
2. Convenio marco (Resolución C. O. Nº 1059-2018-UNAM) y Convenio específico 

(Resolución C. O. Nº 1125-2018-UNAM}, con la Universidad de Cambridge denominado 
"Water Resources, Environmental Quality and lmpact Analysis in the Moquegua Drainage 
Basin" (project RG85120, periodo por 12 meses). El monto asignado es de ochenta mil 
quinientas libras esterlinas (80 500 f) por la Universidad de Cambridge y ochenta mil 
doscientos treinta libras esterlinas (80 230 f) por la UNAM. 

3. Incubadora de Empresa: Capacitación (20 docentes) y pasantía (1 O docentes) en 
Incubadora de empresa, desarrollada en la Incubadora KAMAN, de la Universidad 
Católica San Pablo, Arequipa 

4. Docentes investigadores invitados: un total de siete (07), realizaron diferentes actividades 
de capacitación académica y de investigación (cursos - talleres) a docentes, estudiantes y 
egresados. Además colaboraron en proyectos de investigación en ejecución y propuesta 
de nuevos proyectos. 

Publicaciones de artículos científicos Año 2018. 

,... ' ~ .-::. 

Año·de Publicación ~ Artículo de l_nvestigaci~n , Publicó en - : · - 
-- , - 

A~tor (es) . 
Análisis Comparativo de la 
Normatividad en Seguridad y 
Salud Ocupacional En 
Minería desde el año 2000 
hasta el Año 2017 y su 
Influencia Normativa en la 
Ocurrencia de Accidentes 
Mortales en la Gran y 

~~\ Mediana Minería del Perú 

~f1~_1~~~_,.Í,,,,1 .... : --+-T_d~-:m_ªi .... npt_1;_e_1_m_i_sm_o_P_e_ri_od_o_d_e+----------+-------------1 (¡ PLA, : •1D !!,'lj Scielo Perú: Journal of 
~ E,iR , : o~ <>e:-/' Franz Zirena Vilca*; Wildor 
~_:~ High Andean Research, 

2018; 20(3): 325 - 332 ~~~gpo;s A¿u~~~s~ c;ar~~I;~ 
Glifosato en Cuerpos Revista de 
Hídricos: Problema Ambiental Investigaciones Alejandro Zamalloa Cuba 
Glyphosate in Water Bodies: Altoandinas; Periodo 

rf <:~: ii Environmental Problern ~t~~~i~{:¿'.~~i~::0 
·\,~~~;"'"':,.,..·· -------+--A-ce-p-ta-b-il-id_a_d_d_e-En-s-il-ad_o_d_e+-Sc .... ie'"""l-o-'--P-er_ú_: _J_o_u_rn_a_l -o-f-+-S-he_d_a_M_é_n_d_e_z _A_n_c-ca_*_; -S-a-ly-1 

Alga Parda (Lessonia High Andean Research, R. Chagua Zapata; Luis F. 
Trabeculata) por el Abalen 2018; 20(3): 281 - 288 Morales Araníbar, Víctor F. 
Rojo (Haliotis Rufescens) en Revista de Chili Layme; Luis Ernesto 

2018 

Latindex: Revista Ciencia 
y Desarrollo; Universidad Jorge Luis Tomas Flores Salas 
Nacional Jorge Basadre 
Grohmann de Tacna 

2018 
*Dirección de Gestión de la 
Investigación de la 
Universidad Nacional de 
Moquegua, Perú 

2018 
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Condiciones Experimentales Investigaciones llasaca ' Edwin Morales 
Acceptability of Silage from Altoandinas; Periodo Huayhua y Felipe S. Amachi 
Brown Seaweed (Lessonia Julio - Setiembre ISSN: Fernández 
Trabeculata) By the red 2306-8582 (V. impresa) - 
Abalone (Haliotis Rufescens) ISSN: 2313-2957 (V. *Escuela Profesional de 
in Experimental Conditions digital) Ingeniería Pesquera de la 

Universidad Nacional de 
Moquequa - Moquequa 

Nuevos Docentes Investigadores (REGINA) de la UNAM 

Nº Apellidos y Nombres 
CONCYTEC 

14146 ZIRENA VILCA FRANK Doctor por la Universidad Sao Pablo (USP), Brasil 

2 14387 
VALERIANO ZAPANA JOSÉ Maestría por la Universidad Estadual de Campinas, 
ANTONIO Sao Paulo-Brasil 

3 17312 
VERA BARRIOS BERTHA Doctora por la Universidad Autónoma de Nuevo León, 
SILVANA México 

Patentes inscritas 2018 UNAM 

1 Celdas de Elastómeros como Dispadores Modelo de 
Sísmicos para Juntas de Expansion y utilidad (2018)/en 
Contraccion en Pavimentos Desplazables trámite 

Vera Barrios Bertha 
Silvana 

2 Baldosas Bilaminares Sismorsistentes y Modelo de 
Encontrado para su Producción utilidad (2018)/en 

trámite 

Vera Barrios Bertha 
Silvana 

3 Proyecto "Extracción, caracterización y 
determinación de la actividad antioxidante del 
aceite esencial de orégano (Origanum 
Vulgare) procedente de los distritos de 
Chojata, Puquina y Cuchumbaya del 
Departamento de Moquegua" 

Modelo de Utilidad 
(2018)/En 
evaluación 

José Orlando Quintana 
Quispe, Yéssica Luz 
Vilcanqui Chura, 
Olimpia Llalla Córdova 
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DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN 
La Dirección de Gestión de la Investigación, es un órgano de apoyo y ejecución, de asistencia 
directa a la Vicepresidencia de Investigación; encargado de proponer las normas y 
procedimientos de orientación, coordinación, control y evaluación, a fin de darle coherencia 
institucional a las actividades de investigación de modo que mejoren el desarrollo 
académico. 

Actividades Realizadas en el 2018 

• 11 Concurso para el financiamiento de proyectos de investigación multidisciplinarios e 
individuales con fondos de canon minero, sobre canon y regalías mineras UNAM - 2017, 
que dio lugar a la firma de 06 proyectos de investigación de carácter multidisciplinario y 
02 proyectos de investigación individual actualmente en ejecución. 

• Reconocimiento de los Informes Finales de 04 proyectos de investigación iniciados en el 
año 2014: 
• "Aislamiento e identificación de phytophthora cinnamomi rands en el cultivo de palta 

variedad hass y fuerte. 
• Introducción de nuevas tecnologías para la identificación, caracterización, selección y 

mejora genética de las especies del genero Origanum l. 
• Optimización del corte de cola y tiempo de guarda para mejorar la productividad y 

calidad del pisco de uva Italia (vitis vinifera l.) 
• Auditoría de gestión ambiental y su proceso en la determinación de la contaminación 

ocasionada por empresas mineras en la provincia mariscal nieto, región Moquegua, 
periodo 2015-2016. 

• Reporte de Acceso software anti plagio Urkund 
• Directiva de integridad científica de la UNAM 

.;.l'c10N.<1¿0~Capacitaciones Realizadas a la Comunidad Universitaria UNAM 
~' ,.1 ·""" <':,.\ 

\ {_ PL~t_x'.·:10 }\ Co~feren_cia :~ámite ~ Ges_t'.ón según Directiva vigente de ítems financiables de proyectos 
{~ ~~[;~;~; -l,.~w de investiqacion en ejecucron, del 02 y 03 de mayo de 2018. 
~- Conferencia Beneficios tributarios como instrumento de financiación para proyectos de 

investigación l+D+i en las empresas, 23 de abril de 2018. 
• Taller de redacción de artículo científico, del 04, 11, 18 y 25 de junio Sede Moquegua. 

/f[%?~\\~\~ Taller de redacción de artículo científico, del 05, 12, 19 Y 26 junio Filial llo. 
!· .. '. '\·;., 1, f i! ·. t O 

\:)\ Taller workshop de investigación, 30 de mayo de 2018 Sede Moquegua. 
f·' º.< .. ·:::-.-. :' • .: Taller workshop de investigación, 31 de mayo de 2018 Filial llo. 
\ .. ;"--- _/. '; 
'·-:-.<,-~_¿ • Taller criterios para evaluación de proyectos de investigación, 13 de junio de 2018 Sede 

Moquegua. 
• Taller criterios para evaluación de proyectos de investigación, 14 de junio de 2018 Filial llo. 
• Análisis crítico de la ciencia nacional, alternativas de solución, junio 2018. 
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Capacitaciones a los Docentes y Estudiantes de Proyectos de Investigación 

• Capacitación en el proyecto algoritmos genéticos y su eficiencia en la asignación de 
horarios académicos en la UNAM. 

• Capacitación en el proyecto de investigación de estudiante y egresado: Sistema de 
información basado en factores asociados y su incidencia en la deserción estudiantil en la 
Universidad Nacional de Moquegua, filial llo, provincia de llo. Programación en Redes 
Neuronales Perceptron y Algoritmo: Back Propagation, el 13 al 15 de abril de 2018. lng. 
VANEZA FLORES GUTIERREZ. 

• Capacitación en el proyecto Efecto de la densidad de embriones de oreochromis niloticus 
(tilapia gris) sobre la eficiencia de incubación, sin recambio de agua. 

• Capacitación en el proyecto de investigación de carácter multidisciplinario: Desarrollo de 
algoritmos de minería de datos usando series temporales hidrometereológicas aplicadas a 
investigaciones en cambio climático. 

• Ponencia en el I Simposio Internacional en Calidad Ambiental SICAMB 2018 en la Escuela 
Profesional de Ingeniería Ambiental y Forestal de la Universidad Nacional de Juliaca, Rol 
de Investigación Científica en la Generación de Instrumentos de Gestión para Efluentes 
Contaminados del 07 y 08 de junio. Dr. Franz Zirena Vilca. 

• Capacitación en el proyecto de investigación de estudiante y egresados: Incidencia de la 
plataforma virtual en la mejora del aprendizaje del cálculo diferencial en los estudiantes de 
la escuela profesional de ingeniería ambiental de la Universidad Nacional de Moquegua, 
llo 2017. PROGRAMACION: Programa Estadístico SPSS del 25 al 30 de julio de 2018, 
Universidad Mayor San Marcos. lng. Vaneza Flores Gutiérrez. 

• Capacitación y asesoramiento al proyecto de investigación individual: Extraccion, 
caracterización y determinación de la actividad antioxidante del aceite esencial de 
orégano (Origanum Vulgare) procedente de los distritos de Chojata, Puquina y 
Cuchumbaya del departamento de Moquegua. Laboratorio de Cromatografía y 
espectrometría de la Universidad Nacional San Antonio Abad del Cusca, del 24 al 27 de 
marzo. 
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• Taller elaboración de proyectos de investigación, el 14, 21, 28 de junio y 05 de julio de 
2018 Filial llo. 

• Taller elaboración de proyectos de investigación, el 15, 22, 29 de junio y 06 de julio Sede 
Moquegua. 

• Taller análisis de datos con SPSS, el 08, 15 de junio de 2018 Sede Moquegua Ponente Dr. 
Gilbert lván Chua Chua. 

• Conferencia rol y logros de los institutos de investigación en las universidades públicas, 04 
de junio de 2018 Sede Moquegua y Filial llo. 

• Capacitación virtual URKUND, 19 de junio de 2018 Sede Moquegua y Filial llo. 
• Caravana científica CONCYTEC - banco mundial, 20 de junio de 2018 Sede Moquegua. 
• Caravana científica CONCYTEC - banco mundial 18 de Setiembre Sede Moquegua. 
• Semana de Investigación del 12 al 16 de noviembre de 2018 Sede Moquegua y Filial llo. 
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• Capacitación en el proyecto: Sistema de información basado en factores asociados y su 
incidencia en la deserción estudiantil de la Universidad Nacional de Moquegua, filial llo, 
Provincia de llo, 2017, en REDES NEURONALES ARTIFICIALES, el 1 O, 11 y 12 de agosto de 
2018. 

• Taller de Articulación e Identificación de Acciones Para El Fomento Del Uso De La 

Biotecnología, del 27 al 28 de setiembre. Dr. Luis Alberto Condezo Hoyos. 

PANEL FOTOGRÁFICO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 

Exposición a cargo del lng Condori, docente encargado del laboratorio de Ingeniería Ambiental de la 
Universidad Nacional de Moquegua sede llo, hacia los estudiantes de los colegios del nivel 
secundario, desarrollado dentro de la Semana de Investigación 2018. 

Ponencia magistral a cargo del Dr. David Campos Gutiérrez de la Universidad Agraria La Molina, en la 
clausura de la Semana de la Investigación de la Universidad Nacional de Moquegua, 2018 
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SEMANA DE INVESTIGACION E INNOVACION UNAM 2018 
SEDE MOQUEGUA Y FILIAL ILO 

Estudiantes del colegio Daniel Becerra Ocampo - Moquegua, recibiendo su respectivo presente luego 
de haber escuchado las distintas ponencias de los proyectos de investigación financiados por la 
Universidad Nacional de Moquegua. 

Estudiantes recibiendo charla por parte de la encargada de uno de los laboratorios de la Escuela 
Profesional de Ingeniería Pesquera de la sede llo, actividad desarrollada dentro de la Semana de la 
Investigación - 2018. 
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DIRECCIÓN DE COOPERACIÓN NACIONAL E INTERNACIONAL 

LOGROS 

• El año 2018 la Dirección de Cooperación Nacional e Internacional sentó las bases de 
acciones de internacionalización de la Universidad Nacional de Moquegua, a través del 
fortalecimiento de programas de movilidad estudiantil y docente así como la participación 
en eventos de internacionalización Universitaria. Este año los resultados y/o logros 
alcanzados fueron: 

• Movilización de 05 estudiantes de la UNAM que cursaron estudios de un semestre 
académico: Dos estudiantes en la Universidad Privada de Tacna, un estudiante en la 
Universidad Nacional Jorge' Basadre Grohmann (Tacna), una estudiante en la Universidad 
Andina del Cusco, un estudiante en la Universidad Nacional de San Agustín de Arequipa, 
en marco al acuerdo de colaboración con la Red lnteruniversitaria del Sur (REDISUR). 

• Recepción de 04 estudiantes que cursaron estudios de un semestre académico en la 
UNAM: Un estudiante de la Universidad Nacional del Altiplano (Puno), dos estudiantes de 
la Universidad Tecnológica de los Andes (Abancay), una estudiante de la Universidad 
Nacional José María Arguedas (Andahuaylas), en marco al acuerdo de colaboración con la 
Red lnteruniversitaria del Sur (REDISUR). 

• Movilización de 02 estudiantes de la UNAM que cursaron estudios de un semestre 
académico en la Universidad de Antofagasta (Chile) y la Universidad NUR (Bolivia), en 
marco al acuerdo de colaboración con el Consejo de Rectores por la Integración de la 
Subregión Centro Oeste de Sudamérica ((RISCOS) 

• Recepción de 01 estudiante que cursó estudios de un semestre académico en la UNAM; 
procedente de la Universidad Técnica de Oruro (Bolivia), en marco al acuerdo de 
colaboración con el Consejo de Rectores por la Integración de la Subregión Centro Oeste 
de Sudamérica ((RISCOS) 

~-:e--..:::" • Recepción de 03 docentes de la Universidad Nacional José María Arguedas de 
S:l 1-1P.CION,1, 

~Y r1 ~"' º"'"\ Andahuaylas, quienes realizaron actividades académicas en la UNAM en cumplimiento al 
'!j_ Pt,:::i.'.EJ l11 acuerdo de colaboración con la Red lnteruniversitaria del Sur (REDISUR). 
'§, ESTR - 'ITO "' Í 
\'\: PR,s:Pu. 7ar .,.~ · Ejecución de 02 procesos de pasantía estudiantil en la Universidad de Buenos Aires 
~ (Argentina). Procesos financiados con fondos de del Ministerio de Educación, con un total 

de 62 estudiantes beneficiarios, pertenecientes a las 06 Escuelas Profesionales de la 
UNAM. 

• Ejecución de 01 proceso de pasantía Docente a la Universidad de Sao Paulo (Brasil), 

(i .;f ('.\, ::~~~::i:n;:~ a f~~d0~s E::u:i:~ ~~~~::~:¡:: d~~~c~~:~ con un total de 13 docentes, 
\ .. ;,~]~>-' • Ubicación de 02 docentes de la UNAM que realizarán movilidad académica en la 
~~~,,~ · Universidad Andina del Cusco y Universidad Nacional José María Arguedas (Andahuaylas) 

para el semestre 2019- 1 (Proceso REDISUR). 
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• Ubicación de 03 estudiantes de la UNAM que realizarán movilidad académica en la 
Universidad Andina del Cusco, Universidad Privada de Tacna, Universidad Nacional José 
María Arguedas (Andahuaylas) para el semestre 2019- 1 (Proceso REDISUR). 

• Ubicación de 01 administrativo de la UNAM que realizará movilidad administrativa en la 
Universidad Tecnológica de Abancay para el semestre 2019- 1 (Proceso REDISUR) 

• Ubicación de 03 estudiantes de la UNAM que realizarán movilidad académica en la 
Universidad Nacional de Catamarca (Argentina), Universidad Nacional de la Rioja 
(Argentina), Universidad NUR (Bolivia) para el semestre 2019- 1 (Proceso (RISCOS). 

• Aceptación por parte de Alianza del Pacífico para movilidad docente, Dra. Silvana Vera 
Barrios, la misma que ejecutará para el año 2019 semestre II en la Universidad de Nuevo 
León (México) 

• Obtención de la Sede para la 13va Reunión de Coordinadores REDISUR 2019 - 1 
• Convenios con Instituciones públicas y privadas: 

• Gerencia Regional de • 
Trabajo y Promoción del 
Empleo Moquegua. • 

• Instituto de Formación 
Social, Comunicación y • 
Juventud. • 

• Municipalidad Provincial 
General Sanchez Cerro. • 

• Municipalidad Distrital de 
Chojata. • 

• Instituto Superior 
Tecnológico Público de los • 
Andes. • 

• Instituto Público "Ornate", 
• Instituto Superior • 

Tecnológico Público Luis. E. 
Valcarcel 

Universidad Nacional San Antonio • 
Abad del Cusco. 

Universidad 
Cambrigde. 

de 

Universidad Tecnológica de los • Universidad 
Andes (Abancay) Autónoma de 

León Nuevo 
(México) . 
Universidad 
Autónoma de 
Barcelona (España), 

• 

Ministerio de la Producción, 
Instituto Nacional de Innovación 
Agrari~ • 
Ministerio de Desarrollo e Inclusión 
Social. 
Asociación Civil "Movimiento 
Peruanos sin Agua). 
APC Corporacion 
Agencia Peruana de Imagen y 
Comunicación, 
Ampliación del Convenio con la 
Comisión Nacional de Investigación 
y Desarrollo Aeroespacial (CON IDA). 
FONDEPES 
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• IMARPE 
• Instituto Geográfico del Perú 
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Delegación de estudiantes de la UNAM en compañía de los docentes receptores. Instalaciones de la facultad de 
ingeniería de la Universidad de Buenos Aires (Argentina) 

Docentes de la UNAM en uno de los laboratorios del Centro de Energía Nuclear para la Agricultura - CENA de la 
Universidad Sao Paulo (Brasil) , junto al Dr. Kassio Ferreira Mendez, quien expuso el tema "Propiedades Físico 
Químicas de los Agrotóxicos, en compañía de los docentes receptores. 
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DIRECCIÓN DE COORDINACIÓN DE INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN 
La Dirección de Coordinación de Institutos de Investigación, es un órgano de apoyo de 
asistencia directa a la Vicepresidencia de Investigación, responsable de promover y coordinar 
los servicios de investigación e innovación en centros, institutos o dependencias que realizan 
actividades en la Universidad Nacional de Moquegua, así como otras que sean externas a la 
Universidad, conducentes a la generación de conocimientos científicos en las diferentes 
aéreas de la ciencia, humanidades, tecnología e innovación 

Eventos Culturales 
La Universidad Nacional de Moquegua - UNAM, mediante el Fondo Editorial, participo en 
eventos importantes con prestigiosas casas editoriales, universidades y otras instituciones, 
con el fin de que la Universidad tenga presencia nacional en el desarrollo de temas culturales, 
como se detalla a continuación: 

• Participación de la Feria Internacional del Libro de Lima 2018. 
• 2da Feria de Libro Moquegua 2018: 
Espacio que reunió a diferentes editoriales y librerías nacionales y locales, escritores y artistas, 
con el público de la ciudad de Moquegua, cuyo objetivo fue propiciar el encuentro de la 
sociedad y su cultura, a través del fomento de la lectura y acceso al libro, esto, además, 
permitió difundir la producción intelectual de carácter nacional y local de los libros y 
contribuyó al fortalecimiento del mercado editorial, 

Participación de Sociedad Civil: 
La Universidad, a través de la Dirección de Coordinación de Institutos de Investigación, logró 
disponer espacios abiertos para que la Sociedad Civil participe en torno a temas de interés 
público, que, en este caso se promovió la creación de un Instituto de Investigación, 
desarrollando las siguientes actividades: 

Seminario Taller: Diagnóstico y Ejes de Investigación para la Creación de Institutos 
de Investigación. 
El evento académico, se llevó a cabo en el auditorio central de la Universidad a cargo del 
Mag. Beltrán Gómez Hijar, investigador y analista político y del Dr. César Felipe 
Chuquillanqui Salas, profesor Investigador de la Universidad Particular San Juan Bautista. 

• Conferencia "La investigación como eje en el desarrollo comunitario: Experiencias 
exitosas" 
La conferencia "La investigación como eje en el desarrollo comunitario: Experiencias 
exitosas" a cargo del Mag. Beltrán Gómez Hijar, investigador y analista político, cuyo 
desarrollo fue transmitido en vivo a través del Facebook de la Universidad. 
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La conferencia estuvo orientada principalmente a estudiantes universitarios, cuya 
finalidad fue motivar la investigación y explicar, a partir de casos reales, cómo la 
investigación ha logrado mejoras en el desarrollo de las comunidades. 

MEMORIA ANUAL 2018 

Presentación del Libro "Chojata, el Valle de los Cañones", organizada por la Universidad 
Nacional de Moquegua 

Palabras de bienvenida del Presidente de la Comisión Organizadora Dr.Washington 
Zeballos Gamez, -11 Feria del Libro, organizada por la Universidad Nacional de 

Moquegua 
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FONDO EDITORIAL 
Durante el año académico 2018, la Unidad de Fondo Editorial y Publicaciones de la UNAM, 
logró editar y publicar los libros que se detallan a continuación: 
• Moquegua. Documentos para la historia de Moquegua. 
• Beneficencia Pública de Moquegua. Antecedentes e historia 1725-1970. 
• Chojata. El valle de los cañones. 
• Entre Marchas y manchas. 

Principales Actividades Realizadas 

• Invitación para presentación de testimonios sobre el Moqueguazo 
En el mes de marzo se recolecto información testimonial referente al evento denominado 
"Moqueguazo", a través de la social del Facebook del Fondo Editorial de la Universidad y 
vía Web, y estuvo pública hasta el 1 O de abril del presente año. La convocatoria buscó 
recoger material testimonial (audios, videos, material impreso, recortes periodísticos, etc.) 
que dieran cuenta del proceso del Moqueguazo, y permitieran realizar una investigación 
historiográfica. La mayor parte de la información recogida fue en material físico (copias 
de documentos, folletos, volantes, etc.), los mismos que fueron digitalizados (escaneados) 
y devueltos el material físico a los colaboradores. 

• Presentación de libro en Lima: "Moquegua. Patrimonio arquitectónico y 
urbanístico 

El 1 O de abril de 2018 en la ciudad de Lima, se realizó la presentación del libro 
"Moquegua. Patrimonio arquitectónico y urbanístico", del prestigioso arquitecto Víctor 
Pimentel Gurmendi, llevado a cabo en el auditorio del Museo Nacional de Arqueología, 
Antropología e Historia del Perú (Plaza Bolívar s/n, Pueblo Libre), entidad con la que se 
coorganizó la presentación. 
Esta actividad contó con la presencia del director del Museo Nacional donde se realizó el 
evento, Dr. lvan Ghezzi Solís un representante del Presidente de la República y de la 
Ministra de Cultura, Dra, Patricia Balbuena Palacios, así como del Dr. Washington 
Zeballos, presidente de la Universidad. Por otro lado, los presentadores fueron 
conformados por los investigadores, Arq. Rodrigo Córdova Alemán (Universidad del 
Pacífico), Arq. José Beingolea del Carpio (Universidad Nacional de Ingeniería) e lng. 
Gustavo Valcárcel Salas (Universidad Nacional de Moquegua). 
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Presentación de libro 

MOQyEGUA. PATRIMONIO 
ARQ1JITECTÓNICO 
Y URBANÍSTICO 

Presentación del libro "Moquegua. 
Patrimonio Arquitectónico y Urbanístico 

Presentación del libro "Moquegua. Patrimonio 
Arquitectónico y Urbanístico en el Museo Nacional de 

Arqueología, Antropología e Historia del Perú 

• 1 er Concurso de Improvisación en vivo: Batalla Literaria 

Durante el mes de abril, en razón al celebrarse el mes de la literatura se realizó el "1 er 
concurso de improvisación en vivo: Batalla Literaria", en alianza con la Red 
lnterquorun de Moquegua. Esta actividad tuvo como finalidad fomentar la creación 
literaria en adolescentes y jóvenes de 15 a 20 años, en los géneros de romance, 
suspenso y drama. Esta actividad tuvo tres etapas, la convocatoria e inscripción de 
participantes, el desarrollo del concurso (en tres fases eliminatorias), y la publicación 
de los relatos ganadores a través de un libro. 

En la categoría romance se inscribieron 17 personas, en la categoría drama 14 
personas, y en la categoría suspenso 16 personas. 

,. 

. . ,. 
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23 
21 SEGUNDA 

PRIMERA ETAP~ 
ETAPA 

Auditorio de la Universidad 
Nacional de Moquegua 

4:00 p.m. 

Afiche publicitario del ler Concurso de 
Improvisación en vivo: Batalla Literaria 
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• Presentación de libro y conferencia magistral: "Moquegua. Patrimonio 
arquitectónico y urbanístico" 
El 1 O de mayo a las 6:30 pm en el Centro Cultural Santo Domingo, se desarrolló la 
presentación y conferencia magistral "Moquegua. Patrimonio arquitectónico y 
urbanístico", estuvo a cargo del destacado arquitecto Víctor Pimentel Gurmendi, 
acompañado del historiador 
lng. Gustavo Valcárcel Salas, y autoridades locales, como el alcalde provincial de 
Mariscal Nieto, Dr. Hugo lsaías Quispe y el vicegobernador regional, Prof. Emilio 
Euribe Rojas. 

Presentación de libro 
y Conferencia Magistral .tjil •• UNIVU$1D•D 1 a.V-A NAClONAL FONDO 

UNAM 0[ MOQU[CUA EDrTORIAL 

MOQYEGUA. PATRIMONIO 
ARQ.UITECTÓNICO Y URBANÍSTICO 

: MUNICIPALIDAD 
PIIOVINOAL 9 M,\RJSCA L NtCTO 

Presentación de libro y conferencia magistral: "Moquegua. Patrimonio arquitectónico y 
urbanístico" 

Convocatoria para la presentación de trabajos a la Revista Sincretismo 

El mes de julio estuvo definido por el inicio de la convocatoria para la recepción de 
los trabajos de investigación para la revista multidisciplinaria de divulgación científica 
Sincretismo, en la cual se invitó a la comunidad a presentar artículos, resúmenes de 
eventos, obituarios y reseñas. Inicialmente es la convocatoria estuvo abierta hasta el 
15 de agosto, y posteriormente fue ampliada a hasta el 2 de septiembre. La recepción 
de los trabajos se realizó a través de un formulario virtual habilitado desde la Web 
institucional de la Universidad. Se ha logrado reunir 42 trabajos de investigación, que f •"""•, an pasado a evaluación por jurados pares. ~J . 

Convocatoria para la presentación de trabajos a la 
Revista Sincretismo 
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• Seminario Taller de diagnóstico y ejes de investigación para la creación de 
Institutos de Investigación 

El pasado 7 y 28 de septiembre, se desarrolló el seminario taller con la finalidad de 

obtener información acerca de los problemas y necesidades de nuestra sociedad, que 

fueron canalizados en un diagnóstico participativo. 

El evento académico, se llevó a cabo en el auditorio central de la Universidad a cargo 
del Mag. Beltrán Gómez Híjar, investigador y analista político y del Dr. César Felipe 
Chuquillanqui Salas, profesor Investigador de la Universidad Particular San Juan 

Bautista. 

La conferencia estuvo orientada principalmente a estudiantes universitarios, cuya 
finalidad fue motivar la investigación y explicar, a partir de casos reales, cómo la 

investigación ha logrado mejoras en el desarrollo de las comunidades. 

• La 2da Feria de Libro Moquegua 2018 

Del 2 al 11 de este mes, se inició con la ejecución de la 2da Feria de Libro Moquegua 
2018, brindando un espacio que reunió a diferentes editoriales y librerías nacionales y 
locales, escritores y artistas, con el público de la ciudad de Moquegua, a través del 

fomento de la lectura y acceso al libro. Permitió difundir la producción intelectual de 
carácter nacional y local y contribuyó al fortalecimiento del mercado editorial, cuyas 

actividades se adjunta a la presente. 

Presentación de la 2da Feria de Libro Moquegua 2018, 
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• Presentación de Libro: Chojata. El valle de los Cañones 

En este mes se realizó la edición y publicación del libro: Chojata. El valle de los 
Cañones de Julio Stevens Riojas, es un libro de investigación documental, cuyo 
contenido fotográfico, histórico y antropológico da cuenta de la riqueza cultural y 
costumbrista, así como de la variada geografía con impresionantes cañones, que 
coloca al distrito de Chojata, como un punto turístico atractivo, el cual merece la pena 
explotarlo. 

Caratula del Libro "CHOJATA EL VALLE DE LOS VOLCANES" 
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ESCUELA PROFESIONAL DE GESTIÓN PÚBLICA 
V DESARROLLO SOCIAL 
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ESCUELA PROFESIONAL DE GESTIÓN PÚBLICA 

Y DESARROLLO SOCIAL 

- MEMORIA ANUAL 2018 

La formación Superior en la Escuela Profesional 
de Gestión Pública y Desarrollo Social, tiene 
como propósito preparar profesionales que 
respondan a los requerimientos del sector 
público, por lo cual el lograr su alineamiento y 
mejora permanente en el proceso académico 
posibilita el logro de las competencias y 
aprendizajes significativos que se usan en el 
beneficio y crecimiento de nuestra región y 
nuestro país, al ser la educación el motor más 
importante de los procesos de cambio e 
igualdad. 

BREVE DESCRIPCIÓN DE LOS LOGROS DE LA 
ESCUELA 

1.1 LOGRO DE METAS DE NÚMERO DE 
ESTUDIANTES MATRICULADOS 

Los estudiantes matriculados durante el 2018 
fueron los siguientes: 

Población estudiantil 2018 

2018-1 326 
2018-11 330 

FUENTE: Sistema de Integrado de Gestión Académica-DASA 

Como se puede observar en la tabla anterior, el 
incremento de estudiantes matriculados es 
significativo y proporcionalmente se indica que la 
UNAM tiene en la actualidad 1439 alumnos 
matriculados, de los cuales 330 se encuentran en 
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Número de docentes ordinarios, contratados y jefes de prácticas 

Semestre Académico 2018- 1 

DOCENT,ES ORDINARIOS 
,. 

. 

- CONDICIÓN 
• -=e ~ ,:;e 

NUMERO 
Principal a tiempo completo 1 
Asociado dedicación exclusiva 1 
Asociado a tiempo completo 4 
Auxiliar tiempo completo 3 

DOCENTES CONTRA TA DOS . 

Contratado a tiempo completo 6 
Contratado a tiempo parcial 9 

JEFES _DE PRÁCTICA 
. 

Tiempo completo 3 

TOTAL 27 

FUENTE: Oficina de Recursos Humanos de la Universidad Nacional de Moquegua 

DOéENTES ORDINARIOS 
~ 

.. 
•. 

CONDICIÓN ' NÚMERO 

Principal a tiempo completo 1 

Asociado dedicación exclusiva 1 

Asociado a tiempo completo 7 

Auxiliar tiempo completo 3 

DOCENTES CONTRA TAD0S ' 
. 

Contratado a tiempo completo 4 
Contratado a tiempo parcial 4 

JEFES DE PRÁCTICA ,, 
Tiempo completo 4 

TOTAL 24 
FUENTE: Oficina de Recursos Humanos de la Universidad Nacional de Moquegua 

La Escuela Profesional de Gestión Pública y Desarrollo Social cuenta con un pabellón de aulas 
y ambientes académicos y administrativos debidamente acondicionados y equipados para 
una adecuada formación profesional acorde a las altas exigencias del mercado universitario 
local y regional. 

Se cuenta con dos (02) salas de docentes, la cual permite que los mismos puedan tener un 
lugar de descanso, convivencia, trabajo e interacción entre los profesionales de la enseñanza, 
que cumplen una extraordinaria tarea como es la educación, discutiendo temas didácticos, 
proyectos universitarios, entre otros. 
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Hay una plana de 20 Docentes que se dividen en doce docentes ordinarios y ocho docentes 
contratados, los mismos que cuentan con cubículos para su mejor desempeño. 

OTORGACIÓN DE GRADOS ACADÉMICOS Y TÍTULO PROFESIONAL DURANTE EL 2018 

Número de Grados Académicos de Bachiller conferidos por la UNAM- 
Escuela Profesional de Gestión Pública y Desarrollo Social durante el año 2018 

Grado académico 

de Bachiller 

APUMAYTA DE LA CRUZ JOHAN SAUL 
AUCCAPUMA MISME MILUSKA 
HUARSAYA APAZA GUADALUPE LIZ 
QUISPE SIGUAIRO JUNIOR ADONIS 
QUISPE LLANOS ALEX MAKENSY 
LLAVILLA CORDOVA NIDELIZ ELINEISY 
MAQUERA TICONA YAMELI PAOLA 
CHAMBILLA MAMANI ANA GABRIELA 
ASCENCIO PACHO YESSICA YASMINA 
AMACHE VILCA INDIRA LIZBETH 
VILLA FLORES YAMILET KATHERYN 
PERCA CATACHURA BETSAI ADALINDA 
CONDORI CAHUANA CAMILA ESTHER 
PUMA POMA NATALY MARGOT 
CASTILLO CASILLA GUISELA MILAGROS 
MARCA QUISPE NURY VIRGINIA 
CONDORI CCAHUANA DIANA MARLY 
COSME FLOR LARIZA YESHIRA 
FLORES HUANACUNE MARIELA GABY 
VARGAS CRUZ MEDALIT LILIANA 
TICONA CONDORI JAKELINE LISSETHY 
TICONA CONDORI KATHERINE LIZBETH 
CONDORI AROAPAZA CERELONIO CORCINO 
HUALPA MAMANI ROSMERY KEIKO 
CEJAZ BARJA CARMEN ROSA 
FLORES LINARES MARCO ANTONIO 
NINA HINOJOSA ROSMERY DEYSI 
MANZANO FLORES YESICA MAITE 
GUTIERREZ QUISPE MARIELA AMPARO 
VILLEGAS FLORES ANTHONY DICKSON 

Fuente: Libro de Grados Académicos, conferidos por la UNAM 
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Número de Títulos Profesionales otorgados durante el 2018 

Con Título Profesional de Licenciado 

en Gestión Pública y Desarrollo 
Social otorgados. 

GAMÉZ GUTIERREZ CRISTIAN ALBERTO 

TALA FLORES KEYLA MAGALY 

Fuente: Libro de Sustentaciones EPGPDS 2018 

EVENTOS ACADÉMICOS 
- . .·· w ., ' '!'!i~· .~. - ... ~ -~-~w}·1;¡; - :· .. -, ·,"! - ,;;. . 

I· - ~ - < - , . _, - ., 
Nº ' ACTIV~l)A·D ' LUGAR _RARTICIPANTES FE€HA 

" ' - ""-. e - - ·- -- -'!< ,; O'.,- e ·.e 

"Taller Replica de los Cursos de 
Calidad y Acreditación de Docentes 06 de diciembre 
Programas Académicos Ordinarios y de 2018 01 (SINEACE)" fue dirigido a los Escuela Profesional de la 

Contratados 
docentes ordinarios y EPGPDS 
contratados de esta Escuela 
Profesional. 

Centro de Computo 11 
Escuela Profesional de Docentes Todos los jueves 
Gestión Pública y 

"Taller Metodología de la Desarrollo Social. 
Ordinarios y del mes de 

1 nvestigación" 
Contratados octubre y 

02 noviembre 2018 

Centro de Cómputo 11 y 
en aula 04 de la Escuela 
Profesional de Gestión 
Pública y Desarrollo 

i!}~~~~~~J~,--+~~~~~~~~~~~~+-s_o_c_ia_l.~~~~~~~+-~~~~~~--+~~~~~~-l 

·'~\·.: .. : ~\¡ ', ,;:¡•JO (!;JI 
\;? ~.s._r." • ·i:DY .;,,~// ~-,s, _,o-y 

"---~ --=-- 04 

03 "Taller de Investigación" 

"Taller de Investigación" 

Centro de Cómputo II de 
la Escuela Profesional de 
Gestión 

Docentes 
Ordinarios y 
Contratados 

Del 10 al 21 de 

setiembre 2018. 

Docentes 
Ordinarios 

15 de agosto 
2018 

"Taller de Revisión de Plan de 
Estudios y Malla Curricular" 

Centro de Cómputo II de 
la Escuela Profesional de 

Gestión Pública y 
Desarrollo Social 

"Taller de Revisión y Sugerencias 
de Reglamento Académico" 

Centro de Cómputo II de 
la Escuela Profesional de 

Gestión Pública y 
Desarrollo Social 

Docentes 
Ordinarios 

1 O agosto 2018 

Docentes 
Ordinarios 

07 y 08 de 
agosto 2018 

"Taller de Revisión del 

Centro de Cómputo II de 
la Escuela Profesional de 

Docentes 08 de agosto 
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07 Reglamento de Grados y Títulos" Gestión Pública y Ordinarios 2018 
Desarrollo Social 

"Programa de Inducción a la Auditorio de la Escuela lngresantes del 

08 Vida Universitaria a lngresantes Profesional de Gestión Semestre 
2018-11". Pública y Desarrollo Académico 2018-11 

Social. 10 de agosto 
2018 

"Taller Generando Auditorio de la Escuela Docentes 

09 Emprendimiento e Innovación a Profesional de Gestión Ordinarios y Del 15 al 18 de 
través de una Incubadora de Pública y Desarrollo Contratados de la octubre 2018 

Negocios" Social. EPGPDS 

10 Loza deportiva de la Docentes, 26 de octubre 

"Actividad de Recreación UNAM alumnos y 2018 

Deportiva" personal UNAM 

"Proyecto de viaje de estudio a Los estudiantes 

11 la Municipalidad distrital de del VIII ciclo de la Del 26 al 30 de 
Paucarpata y participación en el Escuela noviembre 2018 

11 congreso internacional de Realizado en la Ciudad Profesional de 
tendencias en innovación de Arequipa. Gestión Pública y 

educativa - CITIE 11 2018, ciudad Desarrollo Social 
de AREQUIPA" 

Fuente: Informes elevados a Vicepresidencia Académica para su aprobación. 

EVENTOS ARTÍSTICOS DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE GESTIÓN PÚBLICA Y 
DESARROLLO SOCIAL EN EL AÑO 2018 

Gestión Tiene Talento 111 Loza deportiva frente a 
DBU-UNAM 

Estudiantes de la 23 de octubre de 
2018 
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EVENTOS SOCIALES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE GESTIÓN PÚBLICA Y 
DESARROLLO SOCIAL EN EL AÑO 2018 

Nº EVENTOS SOCIALES LUGAR NÚMERO DE FECHA 
PARTICIPANTES 

Frontis de la UNAM 
Estudiantes y público en 25 de octubre 

01 111 Feria Promociona! de Gestión general de 2018 
Pública y Desarrollo Social 

Estudiantes y público en 

02 Concurso de danzas Loza deportiva frente general de la Escuela 25 de octubre 
a DBU-UNAM Profesional de 2018 

03 Mañana de Recreación Deportiva Loza deportiva frente Estudiantes de la Escuela 26 de octubre 
a DBU-UNAM Profesional de 2018 

Fuente: Informes elevados a Vicepresidencia Académica para su aprobación. 

Auditorio de la E.P. de Gestión Publica y Desarrollo 
Social en la "Replica del SINEACE" 

"Inducción a la Vida Universitaria 2018" 
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"Taller de metodología - Dr.- Víctor 
Lora Cam 

"Ceremonia Central por Aniversario" 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA 

"Taller de reiVisión del perfil del egresado" 

"INDUCCIÓN A LA VIDA UNIVERSITARIA 2018" 

"GESTIÓN TIENE TALENTO 111" 

'Taller de revisión del Plan de Estudios y Malla 
Curricular" 

"EXPOSICIÓN DE LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN" 

"111 FERIA PROMOCIONAL DE GESTIÓN PÚBLICA Y 
DESARROLLO SOCIAL" 
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ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERÍA DE 
MINAS 
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ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERÍA DE MINAS 

MEMORIA ANUAL 2018 

La escuela profesional de Ingeniería de Minas, 
durante el año académico 2018 tuvo grandes 
logros y con ello se está honrando la misión 
de la escuela que es "ser una escuela 
profesional líder dedicada a formar 
académicos, profesionales y post graduados 
con competencias en procesos extractivos de 
recursos naturales metálicos y no metálicos, 
impulsando el desarrollo económico e 
innovación tecnológica con valores éticos, 
responsabilidad y desarrollo sostenible, para 
contribuir con la nación". 

lngresantes por Semestre Académico 

2018-1 45 
2018-11 45 

Egresados por Semestre Académico 

2018-1 5 
NO CERRO SIST. 

2018-11 ACAD 

Grado Bachiller y Titulados 
En la Escuela Profesional de Ingeniería de 
Minas a la fecha se cuenta con; 

TITULADOS 8 
BACHILLERES 86 

............... 
.. . ,, 
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Actividades de la Escuela Profesional de Ingeniería de Minas 

• Los estudiantes de la escuela profesional en el año 2018, tuvo participación en calidad 
de Expositores Investigadores visitantes, en The 2018 SME Annual Conference & Expo / 
91st Annual Meeting of the SME-MN Section, February 25 - 28 / Mineapolis, Estados 

Unidos MN, donde se desarrolló el Concurso Final Mundial de Diseño y Planeamiento 
de Mina. 

• A su vez, participaron en la organización del IV COMASURMIN y III MOQUEGUAMIN, 
llevado a cabo el 07 al 11 de mayo de 2018, asistieron en los estudiantes en el XIV 
CONGRESO NACIONAL DE ESTUDIANTES DE INGENIERÍA DE MINAS 
"CONEIMIN" 2018, evento que se desarrolló del 15 al 20 de octubre de 2018, en la 
Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM) Lima, participación en el 11 
Congreso Minero Sur 2018, organizado por la Escuela Profesional de Ingeniería de 
Minas de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann (UNJBG), se desarrollará 
del 19 al 23 de noviembre de 2018. 

• Salidas al campo: Compañía Minera Arcata - Empresa Hochschild Mining, 
(Operaciones Mina, Interior Mina, Planta Concentradora), realizada el día de hoy 12 de 
junio del 2018, visita técnica guiada a la Unidad Minera Santa Rosa (minera 
abandonada), programado el 15 de junio de 2018, VISITA TÉCNICA GUÍADA A LAS 
INSTALACIONES DEL PROYECTO MINERO ZAFRANAL, ubicada en la región de 
Arequipa, distrito de Cerro Colorado, Zamacola, llevado a cabo el 19 de julio de 2018, 
Empresa Southern Perú - Unidad Minera Cuajone, Visita técnica guiada, Visita Técnica 
Guiada a la Empresa Minera DOE RUN PERU S.R.L., Mina Cobriza, ubicado en la 
Región Huancavelica, Provincia de Churcampa, Distrito de San pedro de Coris, visita 
que se llevado a cabo el 23 de noviembre del 2018. 

• Así, también, los docentes de la Escuela Profesional, asistieron a diversas 
capacitaciones, inherentes a la especialidad. 

Seminarios y Talleres 

Organización del "Curso de Portugués Técnico para Ingenieros", llevado a cabo del 15 
de enero al 23 de febrero de 2018, en taller de dibujo técnico de la Escuela 
Profesional de Ingeniería de Minas. 

• Organización del IV Congreso Internacional Sur Minero "IV COMASURMIN" y II Feria 
Minera "MOQUEGUAMIN", conjuntamente con la Empresa Southern Peru Copper 
Corporation - Unidad Minera Cuajone, actividad llevado a cabo del 07 al 11 de mayo 
de 2018, la misma que congregó estudiantes, profesionales a nivel nacional e 
internaciones en el Campus Universitario. 

• Los estudiantes y docentes de la asignaturas de Yacimiento de Minerales y Geología 
de Minas, llevaron a cabo el seminario denominado "GEOLOGY OF MINES & 
MINERAL DEPOSITS", desarrollado el 18 de julio de 2018, en la Auditorio Central de la 
UNAM. 
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• Los estudiantes integrantes al SME, de la Escuela Profesional de Ingeniería de Minas, 
llevaron a cabo el CURSO TALLER MINERO PRE PRÁCTICAS PROFESIONALES, dirigido 
a los estudiantes de ciclos superiores de la Escuela Profesional de Ingeniería de Minas, 
desarrollado del 14 de agosto al 28 de setiembre de 2018. 

• Los estudiantes integrantes al SME, de la Escuela Profesional de Ingeniería de Minas, 
llevaron a cabo la actividad de Proyección Social denominado CAMPAÑA PARA 
CAMBIAR LA PERCEPCION DE LA INDUSTRIA MINERA, dirigido a los estudiantes del 
nivel Inicial, Primaria y Secundaria del Distrito de lchuña, Provincia Sánchez Cerro de 
la región Moquegua, desarrollado del 29 al 31 de agosto de 2018. Los estudiantes 
integrantes al SME, de la Escuela Profesional de Ingeniería de Minas, llevaron a cabo 
el IV SEMINARIO MINERÍA PARA EL DESARROLLO, DESAFÍOS Y RETOS EN EL SIGLO 
XXI, dirigido a los estudiantes, egresados, profesionales en el rubro minero, 
desarrollado del 15 al 17 de noviembre de 2018. 

• Los estudiantes y docentes de la asignaturas de Yacimiento de Minerales y Geología 
de Minas, llevaron a cabo el seminario denominado "GEOLOGY OF MINES & 
MINERAL DEPOSITS", desarrollado el 19 de diciembre de 2018, en la Auditorio Central 
de la UNAM. 

Viajes de Estudio 

• Viaje al Exterior, participación de la delegación de estudiantes y docente asesor de la 
Escuela Profesional de Ingeniería de Minas, en calidad de Expositores Investigadores 
en THE 2018 SME ANNUAL CONFERENSE & EXP0/91ST ANNUAL MEETING OF THE 
SME - MN SECTION, frebruary 25 - 28 th/Minneapolis, Minnesota, Estados Unidos de 
Norteamérica, desarrollado en Minneapolis Convention Center, Ciudad de 
Minneapolis, Estado de Minnesota -Estados Unidos de Norteamerica. 

• Viaje de estudios, concretado por la delegación de estudiantes y docente de la 
asignatura de Análisis de Sistemas Mineros del X ciclo, denominado visita guiada a la 
Empresa Hochschild Minig - Unidad Minera Arcata, ubicado en la región de Arequipa, 
Caylloma, actividad académica llevada a cabo los días 11 y 12 de junio de 2018. 

@~ · Viaje de estudio, concretado por la delegación de estudiantes y docente de la 
((!~~ ,~:.'/º%, signatura de Minería y Medio Ambiente del X ciclo, denominado visita lasMinas, 
:\t¡ ;LA..· '/;/To f · acachara, Santa Rosa y Embalse de Pasto Grande Moquegua, llevado a cabo el 15 de :f P;;~;~ - 'O y e-, ,~_'.!ro ~~ junio de 2018. Aprobado mediante: Resolución de Comisión Organizadora Nº 0540 - 

2018- UNAM . 
. ,·;"'.:'·--:·~, • Viaje de estudio, desarrollado por la delegación de estudiantes y docentes, asignatura 

,,· - ...... 

/· iA, · -~: ·:·~~.:, de Métodos de Explotación Superficial del VIII ciclo, denominado Visita Técnica a la 
': . ·:·'.1f J Empresa Southern Péru - Unidad Minera Cuajone, programado para el mes de junio 
-._ . ·::(}' de 2018. 

··., ~ ( Viaje de estudio, desarrollado por la delegación de estudiantes y docentes, de las 
asignaturas de Yacimiento de Minerales y Geología de Minas, denominado Visita 
Técnica guiada a las Instalaciones de del Proyecto Minero Zafranal, ubicada en la 
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región de Arequipa, distrito de Cerro Colorado, Zamácola, programado y ejecutado el 
19 de julio de 2018. 

• Viaje de estudio, desarrollado por la delegación de estudiantes y docentes, de la 
asignatura de Introducción a la Minería, denominado Visita Técnica guiada a la 
Compañía Minera Santiago - Lunar de Oro S.A.C., ubicada en la región de Puno, 
Provincia de San Antonio de Putina, programado y ejecutado del 11 al 13 de octubre 
de 2018. 

• Viaje de participación, desarrollado por la delegación de estudiantes y docentes al XIV 
CONGRESO NACIONAL DE ESTUDIANTES DE INGENIERIA DE MINAS SEDE SAN 
MARCOS - CONEIMIN 2018, realizado en la Ciudad de Lima en el Campus de la 
Universidad Nacional Mayor de San Marcos del 15 al 20 de Octubre del 2018. 

• Visita a Laboratorio de la Universidad Nacional de Altiplano Puno, por la delegación 
de estudiantes y docente de la asignatura de Mecánica de Rocas II del V ciclo, para el 
desarrollo de la práctica de ensayos de carga puntual, uniaxial, triaxial y 
determinación de propiedades elásticas, llevado a cabo los días 08 y 09 de noviembre 
de 2018. 

• Viaje de participación, desarrollado por la delegación de estudiantes y docentes al "11 
CONGRESO MINERO SUR 2018-TACNA", realizado en la Ciudad de Tacna en el 
Campus de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann del 21 al 24 de 
Noviembre del 2018. Aprobado mediante: Resolución de Comisión Organizadora Nº 
1086-2018-UNAM. 

• Viaje de estudio, desarrollado por la delegación de estudiantes y docentes, de la 
asignatura de Ventilación de Minas y Servicios Auxiliares Mineros, denominado Visita 
Técnica guiada a la Empresa Minera DOE RUN PERU S.R.L. Mina Cobriza, ubicada en la 
región de Huancavelica, Provincia de Churcampa, distrito de San Pedro de Coris, 
programado y ejecutado del 22 al 24 de noviembre de 2018. 

Participación de Docentes en Convenciones, Congresos, Seminarios, Curso. 

• Participación en calidad de asistente al XII CONGRESO NACIONAL DE MINERIA, 
realizado del 20 al 24 de agosto en el campus de la Universidad Nacional Mayor de 
San Marcos en la ciudad de Lima, con la participación de los siguientes docentes: 

Dr. Marcos Luis Quispe Pérez 
lng. Agapito Flores Justo 
lng Ernesto Laricano Flores 
MSc. lng. Osmar Cuentas Toledo 
MSc. lng. Arquímedes León Vargas Luque 

• Participación del MSc. lng. Jorge Luis Tomas Flórez Salas como expositor del tema 
"ANÁLISIS DE LA NORMATIVA EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL Y LA 
OCURRENCIA DE ACCIDENTES MORTALES" en el "XII CONGRESO NACIONAL DE 
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MINERIA", realizado del 20 al 23 de agosto en la Universidad Nacional Mayor de San 

Marcos. Aprobado mediante: Informe Nº 0466 - 2018 - EPIMNIPAC/UNAM 
• Participación del lng. Ernesto Laricano Flores como asistente en el "XV CONGRESO 

INTERNACIONAL DE INGENIERIA METALURGICA, MATERIALES Y MEDIO AMBIENTE" 

CONIMETM 2018, realizado del 05 al 07 de noviembre en la Universidad Nacional de 

Altiplano. Aprobado mediante: Informe Nº 00597 - 2018 - EPIMNIPAC/UNAM 

• Participación del MSc. José Orlando Quintana Quispe como asistente en el 
"SEGUNDO CONGRESO MULTIDICIPLINARIO DE MATEMÁTICA", realizado del 06 al 09 

de noviembre en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. 

• Participación del Dr. Marcos Luis Quispe Pérez como asistente en el "11 CONGRESO 
MINEROSUR 2018", realizado del 12 al 19 de noviembre en el campus de la 
Universidad Nacional de Cajamarca. 

• Participación del MSc. Lic. Víctor Damián Cahuana Quispe como asistente en el "XXV 
SIMPOSIO DE ENERGIA SOLAR - CAJAMARCA", realizado del 12 al 19 de noviembre 

en el campus de la Universidad Nacional de Cajamarca. 

Desarrollo de Seminarios 

IV Seminario Minería para el desarrollo, desafíos y 
retos en el Siglo XXI. 

Taller Campaña para cambiar la percepción de la 
Minería. 

Desarrollo de Viajes de Estudio 

Visita técnica guiada a la Empresa Minera DOE 
RUN PERU S.R.L. 
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Visita técnica guiada a la Unidad Minera Arcata. Visita técnica guiada la Unidad Minera Cuajone - 
Southern Perú 

Asistencia a Convenciones y Congresos 

SME · 

THE 2018 SME ANNUAL CONFERENSE & EXP0/91ST ANNUAL MEETING OF THE SME 
- MN SECTJON. 
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La Escuela Profesional de Ingeniería Agroindustrial al 

servicio de la sociedad, que forma Ingenieros 
Agroindustriales con carácter humanista, altamente 
competitivos y con excelencia académica; se apoya 
en la alta cualificación científica tecnológica de 
docentes, alumnos y egresados para contribuir al 
desarrollo agroindustrial de la Región Moquegua, 
con relevancia nacional e internacional. 

Principales Actividades Realizadas 

• Participación de Docentes para conformar el 
SISTEMA NACIONAL DE INNOVACIÓN 

AGRARIA EN LA REGIÓN MOQUEGUA. 
• Participación de Docentes y Estudiantes para 
participar en PROGRAMA DE FORMACIÓN DE 
LIDERES EN INNOVACIÓN. 

• Participación de Docentes para PRIMERA MESA 
DE TRABAJO PARA LA ACTUALIZACIÓN DEL 

PLAN DE COMPETITIVIDAD Y PROGRESO 
SOCIAL E MOQUEGUA 2030. 

• Participación de Docentes y Estudiantes para el 
curso de ESPECIALIZACIÓN FORMACIÓN DE 
EXPERTOS EN CONSTRUCCIÓN Y 
ARTICULACIÓN DE MALLAS CURRICULARES. 

• Participación de Docentes y Personal 
Administrativo para curso de CAPACITACIÓN 
"BUENA GESTIÓN DE SERVICIOS DE 

SEGUIMIENTO AL EGRESADO" 

• Participación de docentes para integrar el SUB 
COMITÉ DE NORMALIZACIÓN DE DAMASCO Y 
SUS DERIVADOS- representando a la UNAM. 

• Participación de docentes para asistir en la 

CAPACITACIÓN ANALISIS ESTADISTICO CON 

SPSS". 
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Cursos Efectuados 

'Nro Activid_ad' "' r: 

Participantes 
a 

Fechas - ~ .;,, 
- - " ,. 

01 
"Control de la Calidad de la 

Docentes y Estudiantes. Del 18 al 22 de junio 2018 
Leche" 

"Manejo Agronómico y 
comercialización de Productos 

Docentes y estudiantes. 02 Agroindustriales con fines de 23 y 27 de junio 2018 

Exportación" 

"Estrategias de Alimentación 

03 
para el Incremento de la Docentes y 27 al 28 de junio 

Producción de Vacunos de estudiantes. y del 02 al 03 de julio 23018 
Leche" 

04 
"Análisis Sensorial y 

Docentes y estudiantes Del 06 al 13 de julio 2018 
Maridaje de Vinos" 

os Ponencias Magistrales Docentes y estudiantes 16 de octubre 2018 

06 Tecnologías de Carnes Docentes y estudiantes 23 y 24 de octubre 2018 

07 "Metodología de Indicadores 
BPM, SEIS, SIGMA, OEE, T.VC Docentes, estudiantes 19 de noviembre 2018 

Viajes de Estudio 
• Viaje de Estudio a la Región Puno - Universidad Nacional del Altiplano. 

• Viaje de Estudio a la Región Arequipa - Santuario Nacional - Laguna de Mejía. 
• Viaje de Estudio a la Región Arequipa - Visita de planta a la Empresa Laive S.A. y las 

instalaciones de la Empresa San Miguel - Arequipa. 

Visita Técnica a Institutos de Investigación 

• Visitas Técnicas a dos Universidades del País con la finalidad de realizar la creación del 
ASTRI (Agri Food Scoemce Technology Reseach lnstitute) realizadas del 03 al 05 de 
octubre del 2018, participación dos docentes de la Escuela. 

Visita a Instituciones de La Región 
• Visita de Estudio a la Empresa Corporación la Bodeguilla S.A.C. - Moquegua. 
• Visita de Estudio a la Red Asistencial ESSALUD - Moquegua 

• Visita de Estudio a la EPS - Moquegua 
• Visita de Estudio a la Empresa Biondi 

MEMORIA ANUAL 2018 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA 

Pasantia de Docentes y Estudiantes 
• Con Resolución Presidencial N° 099-2018-UNAM se aprueba el proceso de pasantía 

docente en la Universidad de Sao Paulo (Brasil) 
• Con Resolución C.O. Nº 0918-2018-UNAM Se aprueba los resultados de selección de los 

estudiantes de las diferentes Escuelas para llevar a cabo la pasantía en la Universidad de 

Buenos Aires Argentina. 

Pasantía que Realizaron Docentes de la Escuela Profesional de Ingeniería Agroindustrial - Pais Brasil 

Licencia por Estudio al Extranjero 
• Con Resolución e.o. Nº 1036-2018-UNAM Se aprueba la Licencia a favor del M.Sc. Mario 

Roger Cotacallapa Sucapuca para seguir estudios de doctorado en la Universidad 

Complutense de Madrid - España, por el periodo de un año. 
• Con Resolución e.o. Nº 1067-2018-UNAM Se aprueba Licencia a favor de la Mg. Olimpia 

Llalla Córdova para realizar capacitación y perfeccionamiento, pasantía en investigación 
del Programa Nacional de Innovación PNIA en el Instituto de Investigación en Ciencia de 
la Alimentación CIAL - España. 

Congreso Nacional de Estudiantes CONEIA MOQUEGUA 2018, realizado del 17 al 21 de 
Noviembre 2018} 

_...-<' • 
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INGENIERÍA AMBIENTAL 
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En el año académico 2018, la Escuela Profesional de 
Ingeniería Ambiental cuenta con un promedio de 325 
Estudiantes distribuidos en 1 O ciclos en dos turnos, 09 
docentes ordinarios, y 12 docentes contratados en la 
categoría de Auxiliar a Tiempo Completo y Parcial, 
sumando un total de 21 docentes, 01 Jefes de Práctica y 
un personal administrativo. 

Logros: 

• La plana docente ha participado en la organización 
de eventos y actividades académicas y de 
proyección social. 

• Diversos docentes ordinarios y contratados han 
participado en distintos eventos de capacitación 
fuera de nuestra localidad, financiados por la 
UNAM y por los propios docentes. 

• Se ha realizado diversos viajes de estudio con 
nuestros estudiantes a fin de complementar los 
conocimientos que se les brinda en la UNAM. 

• Durante el presente año se ha tenido la 
incorporación de 03 docentes ordinarios a la 
EPIAM, de los cuales 02 de ellos son docentes 
investigadores, lo cual es una gran ventaja para 
nuestra Escuela profesional. 

• En el semestre 2018 11 nuestra escuela ha albergado 
a 02 estudiantes de intercambio, a los cuales se les 
ha brindado las facilidades para el desarrollo de sus 
objetivos. 

• Se ha monitoreado constantemente la ejecución y 
equipamiento del proyecto Creación de la 
Infraestructura e Implementación Básica de la 
Carrera Profesional de Ingeniería Ambiental de la 
Universidad Nacional de Moquegua-Sede llo 
Distrito Pacocha-Provincia llo-Región Moquegua" 

_,/·H···--. ¡'-; _· .. ' . 
l (~.' ur·: •, . '. 
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Actividades Realizadas 

PARTICIPACIÓN EN EL TALLER "INVESTIGACIONES PRIORITARIAS EN LA RESERVA NACIONAL 

SISTEMAS DE ISLAS, ISLOTES Y PUNTAS GUANERAS-PUNTA DE COLES" 

Realizado el 17 de abril, en el Auditorio de la UNAM-Filial llo y Organizado por SERNANP con 

la Participación de Docentes y estudiantes de la carrera de Ingeniería Ambiental y público en 
general 

CICLO DE CONFERENCIAS MECANISMOS DE RETRIBUCIÓN POR SERVICIOS ECOSISTÉMICOS 

PARA SOSTENIMIENTO DE RECURSOS HÍDRICOS 

Realizado el 24 de octubre. en el Auditorio UNAM Filial llo con la Participación de Docentes y 
estudiantes de la carrera de Ingeniería Ambiental y público en general 

.~. ·~·· ... - .... 
/"_.~·· .. ·::::·',, ,. , ·~\\ 
; .• ·· u .. · l)\.,i\ 
t :_·: . 1,-''Jt 
' ,, ';• ,-.,- ... --,.. /.1 
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CURSO TALLER "GENERANDO EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN A TRAVÉS DE UNA 
INCUBADORA DE NEGOCIOS" 

MANEJO DE PRODUCTOS PESQUEROS EN EL DPAI. 

TOMA DE MUESTRA EN PTAR ILO (PLAYA MEDIA LUNA) 
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ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERÍA DE SISTEMAS E 
INFORMÁTICA 
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Ingeniería de Sistemas e Informática es una carrera 

profesional, enfocada al dominio de la teoría y 

tecnologías necesarias para planificar, analizar, diseñar, 

seleccionar, construir, operar, mantener, integrar, 
evaluar, sistemas de diversa índole, con énfasis en 
sistemas de información, para mejorar los modelos 
organizacionales de las entidades públicas y privadas. 

Los estudiantes matriculados por semestre en el año 

académico 2018 son los siguientes: 

Estudiantes Matriculados 

SEMESTRE ALUMNOS 

2018-1 148 

2018-11 148 

Logros. 

• Se efectuaron visitas al extranjero tanto de 
docentes como de alumnos, dejando en alto el 
nombre de la escuela profesional. 

• Se tuvieron capacitaciones, en materia de 
investigación y conocimientos especialidad del 
fortaleciendo el conocimiento de los docente. 

• Se integraron nuevos docentes ordinarios 
auxiliares a la plana académica de la escuela. 

• Se tuvieron actividades de proyección social 
local acercando a la universidad con los vecinos 
del distrito. 
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Principales Actividades Realizadas. 

Nº Denominación Descripción 

1. Actividad Actividad de Extensión Universitaria: Seminario Taller 
"Formulación y Elaboración de Proyectos de Tesis de Pregrado de 
Ingeniería de Sistemas e Informática" 

2. Lugar Auditorio de la UNAM Filial llo 

3. Documento de R.C.O. Nº 104-2018-UNAM 
aprobación 

4. Fecha 15, 16 y 17 de febrero de 2018 

5. Organizadores Docentes y Personal Administrativo de la EPISI. 

6. Beneficiarios Estudiantes del IX y X Ciclo, Egresados y Bachilleres de la EPISI 

7. Objetivo General Fomentar la investigación científica, tecnológica y humanística a través 
de la modalidad de tesis de pregrado e incrementar profesionales de 
calidad de manera integral. 

8. Conclusión El responsable de la actividad y los integrantes del equipo de trabajo 
quien participaron en el respectivo evento, cumplieron con las tareas 
planificadas durante la jornada correspondiente, igualmente se hizo el 
compromiso e identificación con la especialidad académica y con 
nuestra Casa de Estudio hacia la comunidad beneficiaria. 

, 
1 
I 

I 
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Nº Denominación Descripción 

1. Actividad Actividad de Proyección Social: "Mantenimiento Preventivo de 
Computadoras y Reparación Lógica de Equipos defectuosos en el Colegio 
Miguel Grau Seminario dello 2018". 

2. Lugar Laboratorio de Computo de la I.E. Miguel Grau Seminario - Pampa 
Inalámbrica de la Provincia de llo 

3. Documento de R.C.O. Nº 187-2018-UNAM 
aprobación 

4. Fecha Del 22 al 28 de marzo de 2018 

5. Organizadores M.Sc. Alex Zúñiga lncalla (Docente de EPISI) y Bach. lng. Luis Manuel Torres 
Carpio (ex alumno). 

6. Beneficiarios Estudiantes y docentes de la Institución Educativa. 

7. Objetivo General Realizar mantenimiento preventivo de computadoras y reparación lógica de 
equipos defectuosos en la I.E. Miguel Grau Seminario. 
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INº Denominación Descripdón 

1. Proyecto Seminario Virtual: Día Virtual Amazon Fundamentos Técnicos AWS 

Amazon Web Service 

2. Lugar Auditorio de la UNAM Filial llo 

3. Documento de R.C.O. Nº 560-2018-UNAM 

aprobación 

4. Fecha 29 de mayo de 2018 

S. Organizadores Docentes y Jefes de Practicas 

6. Beneficiarios Estudiantes, egresados, docentes. 

7. Objetivo Participar del entrenamiento virtual AWS Technical Essentials diseñado 

General para líderes de TI, conocer las ventajas técnicas de los servicios 
de AWS a sus clientes (Administradores de Sistemas, arquitectos 
de soluciones y desarrolladores) que quieran usar los servicios de 
AWS y personas interesadas en aprender a usar AWS. 

8. Conclusión Se cumplieron los objetivos planteados en el proyecto tal como consta 

en la planificación de actividades. 
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Nº Denominación Descripción 

1. Proyecto 11 Seminario Internacional de Gestión de las Tecnologías de 
Información y Comunicaciones - SIGTIC 2018 : "Data Science 
for Business" 

2. Lugar Auditorio de la UNAM Filial llo 

3. Documento de R.C.O. Nº 561-2018-UNAM 
aprobació 
n 

4. Fecha 07 y 08 de junio de 2018 

5. Organizadores Docentes y Estudiantes 

6. Beneficiarios Estudiantes, graduados y docentes de la EPISI 

7. Objetivo Dar a conocer temas relacionados a los métodos y técnicas de 
General predicción aplicado a los negocios, con el propósito de mejorar la 

gestión en la toma de decisiones. 

8. Conclusión El evento se realizó con la acogida respectiva, los estudiantes obtuvieron 
experiencias innovadoras desarrolladas en el ámbito nacional e 
internacional a través de los distintos ponentes que se hicieron 

presentes. 
O' 

... ~·· ~-,-- 
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" Nº Denominación Descripción 
,. 

1. Actividad Seminario Web: Base de Datos en la Nube - AWS AMAZON WEB 
SERVICE 

2. Lugar Auditorio de la UNAM Filial llo 

3. Documento de R.C.O. Nº 658-2018-UNAM 

aprobaci 

ón 

4. Fecha 27 de junio de 2018 

S. Organizadores Docentes de EPISI 

6. Beneficiarios Estudiantes de EPISI 

7. Objetivo Participar del Seminario y conocer las ventajas técnicas de los 
General servicios AWS a sus clientes. 

8. Conclusión Se cumplieron los objetivos planteados en el proyecto tal como 
consta en la planificación de actividades. 
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Nº Denominación Descripción 

1. Actividad Actividad de Proyección Social: "Elaboración de mi Primer 
Muro Digital" 

2. Lugar 1.E. Jorge Basadre Grohmann de la Provincia dello 

3. Documento de R.C.O. Nº 618-2018-UNAM 

aprobaci 
ón 

4. Fecha 09 de julio de 2018 

S. Organizadores Mgr. Maribel Coaguila Mamani (Docente Contratada de EPISI) y 

estudiantes de EPISI 

6. Beneficiarios Estudiantes del Sto. Año de educación secundaria de la I.E. Jorge 

Basadre Grohman. 

7. Objetivo Facilitar el trabajo y permitir a los alumnos de Sto. Año de 

General secundaria poner en marcha toda su creatividad, intercambio 
de información y conocimiento dentro y fuera del ámbito, a 
través de esta herramienta tecnológica. 

8. Conclusión La actividad se programó para los días 20, 21 y 22 de junio, por 
motivo de huelga de docentes del magisterio, se reprogramo 

la actividad para el 09 de julio. Se concluye que la actividad se 
desarrolló con toda normalidad con la activa participación de 

los estudiantes de EPISI para que los estudiantes de la 
Institución Educativa sepan elaborar su propio muro digital y 

demostrar su creatividad y destreza. 
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Nº Denominación Descripción 

1. Actividad Proyecto de Capacitación: Seminario Taller "Mejores Prácticas en SQL 
SERVER" 

2. Lugar Auditorio de la UNAM Filial llo 
3. Documento de R.C.O. Nº 682-2018-UNAM 

aprobació 
n 

4. Fecha 13 de julio de 2018 
S. Organizadores Mgr. Maribel Coaguila Mamani (Docente Contratada de EPISI) y estudiantes 

de EPISI. 
6. Beneficiarios Docentes, egresados, estudiantes y comunidad universitaria en general. 
7. Objetivo General Dar a conocer a los estudiantes que tan importante es el manejo de SQL 

SERVER como Gestor de Base de Datos, conozcan las nuevas 
características implementadas por Microsoft para esta versión y 
afianzar sus conocimientos con el taller de las mejores prácticas. 

8. Conclusión Los integrantes del equipo humano responsable cumplieron con las tareas 
planificadas durante el evento. Igualmente se realizó el compromiso 
e identificación con la especialidad académica y con nuestra Casa de 
Estudio hacia la comunidad beneficiaria. 
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Nº Denominación Descripción 

1. Actividad Seminario Web "Workshop: Procesos Informáticos y Calidad de 
Software" 

2. Lugar Auditorio de la UNAM Filial llo 
3. Documento de R.C.O. Nº 7 41-2018-U NAM 

aprobación 
4. Fecha 20 de julio de 2018 
S. Organizadores Docentes de EPISI 
6. Beneficiarios Estudiantes, graduados, egresados y docentes de EPISI 
7. Objetivo General Recoger las experiencias de innovación desarrolladas en "Workshop; 

procesos informáticos y calidad de software". Reafirmar el 
compromiso del Ingeniero de Sistemas e Informática como ente 
integrador en el ámbito tecnológico y de negocios en el cual se 
desempeña. 

8. Conclusión Se cumplieron los objetivos planteados en la planificación de 
actividades. 
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'" 
Nº Denominación Descripción 

1. Actividad Seminario Taller de Investigación en Inteligencia Artificial 
2. Lugar Auditorio de la UNAM Filial llo 

3. Documento de PROV. 6153-2018-VIPAC-UNAM (INFORME Nº 259-2018- 

aprobaci EPISI/UNAM-FILIAL ILO) 
ón 

4. Fecha 29 de octubre del 2018 

S. Organizadores Mgr. Aníbal Flores García (Docente EPISI) Personal Administrativo y 
Estudiantes. 

6. Beneficiarios Estudiantes del IX y X Ciclo, egresados y bachilleres. 

7. Objetivo Fomentar y promover la investigación científica, tecnológica y 
General humanística a través de la modalidad de tesis, e incrementar 

profesionales de calidad de manera integral, con la finalidad de 
cumplir estándares que exigen las entidades de acreditación 
universitaria, su inserción en el mercado laboral y desempeño 
profesional debidamente titulados. 

8. Conclusión Se cumplieron los objetivos planteados en la planificación de 
actividades. 
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, 
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA 

PESQUERA 
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ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERÍA PESQUERA 

MEMORIA ANUAL 2018 

La Escuela Profesional de Ingeniería Pesquera en el año 
académico 2008 cumple diez años de funcionamiento, 
habiendo egresado 44 profesionales desde el año 2012, 
muchos de los cuales vienen laborando en importantes 
instituciones públicas y privadas a nivel regional y 
nacional. 
Este año 2018, La Escuela Profesional de Ingeniería 
Pesquera contó, en el semestre académico 2018-1 con 88 
estudiantes y en el semestre académico 2018-11 con 87 
estudiantes, teniendo así este año un total de 193 
estudiantes matriculados. 

GRADOS ACADÉMICOS OTORGADOS 
GRADOS ACADÉMICOS Nº 

Egresados so 
Bachiller 27 

Profesional 05 

LOGROS 

• Se ha tenido la participación de diversos 
docentes en la organización de eventos y 
actividades académicas y de proyección social. 

• Diversos docentes ordinarios y contratados 
han participado en distintos eventos de 
capacitación fuera de nuestra localidad, 
financiados por la UNAM y por los propios 
docentes. 

• Se ha realizado diversos viajes de estudio con 
nuestros estudiantes a fin de complementar 
los conocimientos que se les brinda en la 
UNAM. 

• Durante el presente año se ha tenido la 
incorporación de 03 docentes ordinarios a la 
EPIAM, de los cuales 02 de ellos son docentes 
investigadores, lo cual es una gran ventaja 
para nuestra Escuela profesional. 

• En el semestre 2018 11 nuestra escuela ha 
albergado a 02 estudiantes de intercambio, a 
los cuales se les ha brindado las facilidades 

.,,,~·. 
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Seminarios, Talleres y Similares 

Evento: Fórum Taller "Potencialidades de la Acuicultura en el Sur del Perú" 

Lugar: Casa de la Cultura - llo 

Fecha: 25 de Junio 

Objetivo: Convocar y reunir a la comunidad académica, científica y empresarial del sector 
pesquero y acuícola, tanto nacional como internacional, con el fin de discutir y fomentar los 
últimos avances científicos y tecnológicos realizados en las diversas actividades del sector 
pesquero, como la pesca y acuicultura; así como también en el procesamiento, calidad sanitaria e 
inocuidad de los productos pesqueros, comercialización, manejo pesquero, medio ambiente e 
infraestructura del sector. 

1 DR. FRANZ Z1R~A V. 
t lA80RATOR10 IMARPE 
t CITE PESQUERO oe LIMA 
tlNG. lUIS GUEVARA TREUES 
t CENTRO DE ACUICULTURA 
t MOReQ SAMA • TACNA 
tSA ES 
t E.P. DE ING. PESQUERA 

.. AN180XOS CE I.EO ~ IN ll>J&,,-"5 
~YllJM'>CTOM'é!JEffllJ... 

.. Av~ !Na DfsAARou.O CE LA 
ACuO.I. TURA IN a SUR 00 PERI). 

~ • Ml!'.)Or.S llf S0P0M PARA D. 00AAR0U.0 CE 
- LA ACuO.I. TURA IN a P!J!iJ 
.... " r-l.JeV,- TEOOLOOlo Ol.E lE NU:A !N LA 
t- l'\AN!A CE f'IIOC50S PARA Pl!Of8:0ÓN 08. 

.. t,ex)A,~ 
l'!JlsPE<:tlvA 08. CU.IIVO Cf lA CORVN.\ 
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Proyección Social 

La Escuela Profesional de Ingeniería Pesquera interesada en fomentar el vínculo y la 
interacción entre la Universidad y los sectores empresariales, sociales, solidarios, políticos y 
tecnológicos, ha efectuado una serie de eventos tales como: 

"Concientización sobre el cuidado y sostenibilidad de los sistemas acuáticos 
marinos en instituciones educativas de llo" 

Incentivar el consumo de recursos hidrobiológicos en los comedores populares dello" 
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"Curso teórico practico de avances en la "reproducción de algas pardas" y "Curso 
teórico practico de cultivo de erizo comercial" 
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CENTROS DE PRODUCCIÓN 

CENTRO DE ESTUDIOS PRE UNIVERSITARIO 
El CEPREUNAM es un Centro de Producción, encargada de proporcionar a los estudiantes 
una preparación complementaria a los conocimientos básicos que han adquirido en el nivel 
de secundaria de la Educación Básica Regular, que les permita una óptima formación para 
asimilar las asignaturas que se imparten en las diferentes Escuelas Profesionales de la UNAM 
y otros centros de Educación Superior. 

Organización del centro preuniversitario 

El Centro Preuniversitario es un órgano desconcentrado de la Universidad Nacional de 
Moquegua, considerado como un Centro de Producción y goza de las prerrogativas 
inherentes a dicha naturaleza. Depende funcional y operativamente de la 
Vicepresidencia Académica. 

Personal docente CEPREUNAM: 

• 01 Docente: Aritmética y Algebra 
• 01 Docente: Geometría y Trigonometría 
• 01 Docente: Razonamiento Matemático 
• 01 Docente: Razonamiento Verbal 
• 01 Docente: Física 
• 01 Docente: Química 
• 01 Docente: Biología 
• 01 Docente: Geografía 
• 01 Docente: Comunicación 

Orientaciones vocacionales {charlas de difusión de las Escuelas Profesionales) 

Institución Educativa "Modelo San Antonio" 
Institución Educativa "Fernando Belaunde Terry" 
Institución Educativa "Simón Bolívar" 
Institución Educativa "Daniel Becerra Ocampo" 
Institución Educativa "Coronel Manuel Camilo de la Torre" 
Institución Educativa "Santa Fortunata" 
Institución Educativa "Rafael Díaz" 
Institución Educativa "Juan Scarsi Valdivia" 
Institución Educativa "Luis Ernesto Pinto Sotomayor" 
Institución Educativa "colegio de Alto Rendimiento COAR" 
Institución Educativa "Vidal Herrera Díaz" - Torata 
Institución Educativa "Señor de los Milagros" 
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• Institución Educativa "Los Ángeles" 
• Institución Educativa "Max Uhle" 

Institución Educativa "José Carlos Mariategui" - Torata 

CENTRO DE IDIOMAS 
El Centro de Idiomas es un órgano académico de carácter desconcentrado, responsable de la 
prestación de servicios especializados de enseñanza y traducción de idiomas extranjeros y 
nativos. 

El Centro de Idiomas es un órgano académico de carácter desconcentrado, responsable de la 
prestación de servicios especializados de enseñanza y traducción de idiomas extranjeros y 
nativos. 

Principales Logros del Centro de Idiomas Mariscal Nieto 

Durante el año 2018, se formaron dieciséis (16) grupos de enseñanza del inglés básico {A, B, 
C, D, E, F, G, H, 1, N, O, P, Q R, S e Y) y dos (02) grupos que iniciaron su funcionamiento en el 
2017 y culminando en el 2018 (N y O); según el siguiente detalle: 

,r -. lf.,IICICÍY - -- 
GRUPOS DE, DÍAS DE_ NºDE • TIEMPO DE -, 

Nº 1HORARJQ 1~· . -f.lNAl!.IZACIÓN 
ENSEf4ANZA ENSEf4ANZA ESTIJDIANl-ES ENSEílMZA ~ DEGRtlPO 

~ " . ' I" .• _ .. .., _!" - ,_ - 

LUNES A 7:00 P.M. A 25 SETIEMBRE 
1 GRUPO N-2017 26 DE 2017 AL 14 4 meses VIERNES 9:30 P.M. DE ENERO 2018 

02 DE 

2 GRUPO 0-2017 7:00 P.M. A 29 NOVIEMBRE 4 meses 
LUNES A 9:30 P.M. 2017 AL 18 DE 
VIERNES ENERO 2018 

3 GRUPO A-2018 LUNES A 6:00 P.M. A 24 8 DE ENERO AL 4 meses VIERNES 9:00 P.M. 04 DE MAYO 

j/,~ 4 GRUPO B-2018 LUNES A 4:00A 7:00 24 8 DE ENERO AL 4 meses 
'<:: 
~ 

VIERNES P.M. 04 DE MAYO 
¡ 
f ~· 10 DE ENERO e:: / LUNES A 6:00 P.M.A ro ~/ 5 GRUPO C-2018 34 AL 05 DE ABRIL 4 meses y<>~ ~, VIERNES 9:00 P.M. DE 2018 
::/ 

6 GRUPO D-2018 LUNES A 10:0 P.M. A 30 15 DE ENERO 4 meses VIERNES 1 :00 P.M. AL 11 DE MAYO 
- .. . - ',. LUNES A 6:00 P.M. A 05 DE FEBRERO . ·' 7 GRUPO E-2018 22 4 meses \' \'. VIERNES 9:00 P.M. AL 08 DE JUNIO 
.... ~ J • .'. 

, .,.:· / JUEVES Y 8:30 PM A 08 DE MARZO •:·,; 
.... -:, 

8 GRUPO F-2018 VIERNES 10:00 PM Y 28 AL 08 JULIO 4 meses 3:00 PMA 2018 
DOMINGOS 7:30 PM 

9 GRUPO G-2018 SABADOS Y 7:00 a.M. A 21 16DEABRILAL 4 meses DOMINGOS 1:00 P.M. 16 DE AGOSTO 
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DE 2018 

LUNES A 7:00 PM. A 16 DE ABRIL AL 
10 GRUPO H-2018 VIERNES 8:30 PM 20 16 JULIO DE 3 meses 

2018 

LUNES A 8:00 P.M. A 16 DE ABRIL AL 
11 GRUPO 1-2018 VIERNES 9:30 P.M. 20 16 DE JULIO DE 3 meses 

2018 

LUNES A 7:00 P.M. A 16 MAYO AL 12 
12 GRUPO N-2018 VIERNES 9:30 P.M. 20 SEPTIEMBRE 4 meses 

DE 2018 

LUNES A 4:00 P.M. A 11 JUNIO AL 
13 GRUPO 0-2018 VIERNES 7:00 P.M. 25 08 DE 4 meses 

OCTUBRE 

19 JUNIO AL 

14 GRUPO P-2018 LUNES A 7:00AMA 18 17 DE 3 meses VIERNES 10:00 AM SEPTIEMBRE 
DE 2018 

16 DE JULIO AL 

15 GRUPO Q-2018 LUNES A 6:00 P.M. A 16 16 DE 3 meses VIERNES 9:00 P.M. OCTUBRE DEL 
2018 

06 DE AGOSTO 

16 GRUPO R-2018 LUNES A 7:00AMA 23 03DE 4 meses VIERNES 10:00 AM DICIEMBRE DE 
2018 

05 DE 

17 GRUPO S-2018 LUNES A 6:00 PMA 20 SEPTIEMBRE AL 4 meses VIERNES 9:00 PM 25 DE 
DICIEMBRE 2018 

LUNES A 7:00 PM A 18 DE OCTUBRE 
18 GRUPO Y-2018 VIERNES 08:30 PM 12 AL 18 DE 4 meses 

DICIEMBRE 2018 

Fuente: Centro de Idiomas -CEID 2018 

Las Becas de estudio son incentivos para elevar el rendimiento académico y productivo 
de los alumnos, docentes y administrativos de UNAM, por tal motivo la Universidad 
Nacional de Moquegua a través del Centro de Idiomas, ofertó 178 BECAS EN IDIOMA 
EXTRANJERO en los nivel básico e intermedio en cumplimiento a la RESOLUCIÓN DE 
COMISIÓN ORGANIZADORA Nº 185-2018-UNAM de fecha 02 de abril de 2018 y 
RESOLUCIÓN DE COMISIÓN ORGANIZADORA Nº 884-2018-UNAM de fecha 12 de 
septiembre de 2018; según el siguiente detalle: 

GRUPO J- 
2018 

LUNES A 
VIERNES 

4:00 P.M. 
A 7:00 
P.M. 

10 

INGLES 
BÁSICO (BECA) 31 DE 

DICIEMBRE DE 
2018 

8 meses 
01 

GRUPO K- 
2018 

LUNES A 
VIERNES 

6:00 P.M. 
A 9:00 
P.M. 

22 
INGLES 09 DE ABRIL AL 

BÁSICO (BECA) 31 DE 
DICIEMBRE DE 

8 meses 
02 
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2018 

03 7:00 A.M. 
INGLES 09 DE ABRIL AL 

LUNES A A 10:00 22 
BÁSICO (BECA) 31 DE 8 meses GRUPO L- VIERNES 

A.M. 
DICIEMBRE DE 

2018 2018 
04 6:00 P.M. 

INGLES 09 DE ABRIL AL 
LUNES A 

A 9:00 26 
BÁSICO (BECA) 31 DE 8 meses 

GRUPO M- VIERNES 
P.M. 

DICIEMBRE DE 
2018 2018 

05 GRUPO T- LUNES A 7:00 A.M. 
INGLES 01 DE OCTUBRE 

2018 VIERNES BÁSICO (BECA) AL 31 DE 
A 10:00 11 DICIEMBRE 3 meses 
A.M. 2018 

06 GRUPO U- LUNES A 1:00 P.M. 
INGLES 01 DE OCTUBRE 3 meses 

2018 VIERNES BÁSICO (BECA) AL 31 DE 
A4:00 28 DICIEMBRE 
P.M. 2018 

07 GRUPO V- LUNES A 1:00 P.M. 
INGLES 01 DE OCTUBRE 3 meses 

2018 VIERNES BÁSICO (BECA) AL 31 DE 
A4:00 26 DICIEMBRE 
P.M. 2018 

08 GRUPOW- LUNES A INGLES 01 DE OCTUBRE 3 meses 
2018 VIERNES 5:00 P.M A 14 INTERMEDIO AL 31 DE 

8:00 PM (BECA) DICIEMBRE 
2018 

09 GRUPO X- LUNES A 
6:00 P.M. 

INGLES 01 DE OCTUBRE 3 meses 
2018 VIERNES BÁSICO (BECA) AL 31 DE 

A9:00 19 DICIEMBRE 
P.M. 2018 

Fuente: Centro de Idiomas -CEID 2018 

Gracias a la Voluntaria (YUNMI CHOI) de la Agencia de Cooperación Internacional de Corea - 
KOICA, quien ha sido designada para cumplir misión docencia en nuestra institución por un 
periodo de 24 meses (2 años) desde el 16 de julio de 2018 hasta el 15 de julio del 2020, se 
dio inicio por primera vez en la UNAM la enseñanza del idioma Coreano y en esta primera 
etapa se formaron dos (02) grupos cada salón de 20 alumnos, a la cual se le denomino como 
Grupo A y B.; según el siguiente detalle: 

. -,, 1, INICIOYf! ' ,,,. - 
Nº GRUPOS DE DÍASDE "' HORARIO NºDE 

1, IDIOMA /NIVEL F-INAUZAEIÓN TIEMPO DE 
~ ' ENSEfj~ ENSEÑANZA ESroDIANil'ES ENSEAÁNZA . DEGRUP.O 

\-~v1 GRUPO A DE 4:00 P.M. COREANO 20 DE AGOSTO 
h / IDIOMA LUNES Y 

A6:00 20 NIVEL BASICO 
AL 03 DE 4 meses /v? MIÉRCOLES DICIEMBRE DE 

-;; I COREANO P.M. (A1) 
2018 

02 GRUPO B DE 4:00 P.M. COREANO 21 DE AGOSTO 

IDIOMAS 
MARTES Y 

A 6:00 21 NIVEL BASICO AL 04 DE 4 meses 
COREANO JUEVES P.M. ( A1) DICIEMBRE DE 

2018 

Centro de Idiomas -CEID 2018 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA 

ESTUDIANTES MATRICULADOS POR AÑOS 

700 
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Fuente: Centro de Idiomas -CEID 2018 

GRUPOS DE ENSEÑANZA-2018 
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5 
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Fuente: Centro de Idiomas -CEID 2018 

FORMACIÓN DE GRUPOS POR NIVELES EN EL A~O 2018 

25 

20 

15 
• BÁSICO 

• INTERMEDIO 

•AVANZADO 
10 >--------------·--- -- -- 

5 
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Fuente: Elaboración Propia - CEID 2018 
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Firma de Convenios lnterinstitucionales 
Se mantiene Convenio con la Escuela de Educación Superior Técnico Profesional de la Policía 
Nacional del Perú - Moquegua. Abobado con RESOLUCIÓN PRESIDENCIA Nº 625-2016- 

UNAM. 

..~.: 

Convenio con la Escuela de Educación Superior Técnico Profesional 
de la Policía Nacional del Perú - Moquegua 

Convenio firmado entre el Centro de Idiomas- UNAM y el Colegio de Ingeniero del Perú, 
Sede Departamental Moquegua 

'·.. .., 
L D \ \ . .. . ! ..' 

1 

._":,_~}' 
Auditorio del CIP en la firma de convenio entre el Centro de ldiomas 
UNAM y el Colegio de Ingeniero del Perú, 
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Principales Logros del Centro de Idiomas Filial Moquegua 

Entre los principales logros se destaca las Charlas Educativas e informativas a las Instituciones 
Educativas de Moquegua: 

Directora del Centro de Idiomas brindando Charlas 
Informativas a los estudiantes de la IE "San Antonio" 

Estudiantes de la IE "San Antonio"en las Charlas 
Informativas del Centro de ldiomas-UNAM 

CENTRO DE IDIOMAS FILIAL ILO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
MOQUEGUA. 

Personal Docente 
La plana docente está conformada por cinco docentes contratados por la modalidad de 
servicios, con amplia experiencia en enseñanza de idiomas en instituciones reconocidas, de 
los cuales dos son de nacionalidad Nigeriana cuya lengua nativa es el inglés. 

Personal Administrativo 
El CEID Filial llo, cuenta con una Coordinadora encargada de la gestión administrativa de los 
Centros de Producción Filial llo, personal del D.Leg. 276 nombrada y un personal de apoyo 
administrativo contratada por servicios, quien también presta servicios para el CTICS y 
CEPREUNAM. 

Población Estudiantil 

El Centro de Idiomas para el presente año ha recibido la matrícula de 244 estudiantes, de los 
cuales 199 corresponde al idioma inglés y 45 al idioma portugués. 
En el transcurso de los ciclos hubo alumnos que se retiraron o estudiantes que desaprobaron, 
terminando 182 alumnos con todos los requisitos. 
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Descripción de Actividades en año Académico 2018 

• Ingles Básico : Cuatro grupos, en la modalidad de curso regular, con una 

duración de 8 ciclos (320 horas) por grupo. 
• Ingles Básico : Dos grupos en la modalidad de curso intensivo, con una 

duración de 8 ciclos (320 horas) por grupo. 
: Tres grupos, curso regular, con una duración de 6 ciclos • Ingles Intermedio 

(240 horas). 
• Portugués : Un grupo, en la modalidad de curso regular con una 

duración de dos ciclos (continuidad de grupo 2017) 

Principales Logros Obtenidos 

Idioma Extranjero Ingles 
Se ha logrado cumplir con el Plan de Estudio establecido para el Nivel Básico Regular 
al 100% y en el Nivel Intermedio Regular al 67%, así como la sustentación de trabajos 
monográficos tendientes a la certificación, procedimiento establecido en el 

Reglamento aprobado del CEID-UNAM, 

Idioma extranjero portugués 
En el Nivel Básico se formaron 3 grupos en la modalidad de curso regular, superando 

en 200% la meta inicial prevista de solo un grupo. 

Programa de becas 
Está dirigido para alumnos ubicados en el tercio superior e ingresantes del proceso de 

Admisión 2018, así como para docentes y personal administrativo que labora en la 
Universidad. 
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CENTRO DE FORMACIÓN CONTINUA 
El Centro de Formación Continua es el órgano responsable de los programas de educación 
superior especializada para actualizar y perfeccionar el desempeño profesional, es por ello 
que en el Año académico 2018, logro desarrollar los siguientes cursos de capacitación y 
especialización en la provincia de Moquegua e llo: 

• Seminario Desarrollo Sostenible de la Industria Pesquera 
La Universidad Nacional de Moquegua en cooperación con la Sociedad Nacional 
de Pesquería- SNP, realizó el Seminario Desarrollo Sostenible de la Industria 
Pesquera; con la finalidad de destacar la importancia que tiene para el Perú la 
industria pesquera. El evento académico se realizó el lunes 11 de junio en el 
auditorio de la Filial llo de la Universidad; las ponencias estuvieron a cargo de un 
representante de la SNP, el lng. José Villarán y de un representante de la 
Asociación de Productores de APRO Pisco, lng. William Becerra. 
El seminario contó con la participación de 62 personas, entre las cuales estuvo el 
Vicepresidente de Investigación Dr. Alberto Bacilio Quispe Cohaila quien aperturó 
el curso. 

Entrega de Resolución de reconocimiento y libro "llo de la A a la 
Z"por parte del VICEPRESIDENTE ACADÉMICO Dr. Alberto Bacilio 
Quispe Cohaila 

1 
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• Curso de Especialización en Contrataciones del Estado 
El Centro de Formación Continua de la Universidad Nacional de Moquegua 
conforme a sus actividades programadas en su Plan de Trabajo para el 2018, 
realizó el desarrollo del Curso de especialización en Contrataciones del Estado; 

con la finalidad de cubrir la demanda por la capacitación en temas de la gestión 

pública en nuestra localidad. 
El evento académico se realizó viernes 17 de agosto y culminando el sábado 29 de 
setiembre del 2018. Comprendió 04 sesiones Se destaca la presencia en la 
inauguración del curso del Vicepresidente de Académico Dr. Pedro José Rodenas 
Seytuque. 

El curso de especialización se conformó por 03 capacitadores, desarrollando la 
primera sesión Actos Preparatorios a cargo del Mgr. CPC. Ediberto Wilfredo Saira 
Quispe, la segunda sesión: Procedimientos de Selección a cargo del Mgr. CPC. 
Percy Fernando Flores Quispe, la tercera y cuarta sesión Contratación Electrónica 
del Estado y Ejecución Contractual a cargo del Abog. Walter Atencio Pilcomamani, 
el presente grupo de capacitación estuvo conformado por 58 participantes y 4 
docentes invitados de la Escuela Profesional de Gestión Pública y Desarrollo 
Social, logrando una captación de ingresos de S/. 6,960.00 soles. 

! .... 

/:~··. U· 

' -, 

; ·,.: . .v'· .• ,. 
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SESIÓN 1: ACTOS PREPARATORIO por el Mgr. EDILBERTO WILFREDO SAIRA QUISPE 
en el Auditorio de E.P. Gestión Pública y Desarrollo Social 
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• Curso de Especialización en Sistema Integrado de Gestión Administrativa 
En el marco de la continuidad de acciones administrativas y de operación del 
Centro de Formación Continua, se ejecuto 2 cursos de especialización y 01 curso 
de capacitación, siendo: 
1) El curso de Especialización en Sistema Integrado de Gestión Administrativa 

SIGA, 
2) El curso de Especialización en Contrataciones del Estado 
3) Curso taller de Lectura de Planos en Edificaciones; cursos aprobados con 

R.C.O. 989-2018-UNAM. 

El Curso estuvo a cargo del lng. Job Saúl Maquera Ortiz, coordinador SIGA de la 
DIRESA, desarrollando los módulos de: l. El SIGA y su importancia en la gestión 
logística, 11. Procedimiento desde la certificación hasta el devengado, 111. Registro 
de bienes patrimoniales, IV. Registro de bienes corrientes; la participación de 
ambos grupos fue de 55 estudiantes en total, considerando al 19 de diciembre 
una percepción de ingresos de S/. 6,120.00 soles, por concepto de inscripciones 
y mensualidades. 

BIENVENIDA al Curso de Especialización por el Director del Centro de Formación Continua en 
el Aula 08 de la E.P. de Ingeniería Agroindustrial 
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Desarrollo de Clases dictadas por el lng. Job Saúl Maquera Ortiz en el Aula 08 de 
la E.P. de Ingeniería Agroindustrial 

• Segundo Curso de especialización en Contrataciones del Estado. 
La planificación y organización del curso de especialización fue desarrollada por el 
Centro de Formación Continua, siendo Director el Dr. Hugo Rubén Marca 
Maquera, el Curso de Especialización en Contrataciones del Estado se vuelve a 

desarrollar por la demanda y solicitud de los participantes que no fueron 

participes del primer grupo realizado de en los meses de agosto a setiembre; 
para ello se volvió a ser la propuesta del curso junto al Curso de Especialización en 
Sistema Integrado de Gestión Administrativa- SIGA y Curso Taller de Lectura de 
Planos, siendo aprobados mediante Resolución de Comisión Organizadora Nº 
0989-2018-UNAM. 

El evento académico se realizó de acuerdo a lo programado el viernes 09 de 

setiembre y culminando el sábado 15 de diciembre del 2018. 

Se logró una captación de ingresos de S/. 2,880.00 soles por concepto de 

inscripciones. 
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CENTRO DE CAPACITACIÓN EN TIC 

Se detalla las actividades realizadas por el Centro en al año 2018. 

,. -. ~ .,,. ~ 
' Grupos que culminaron DiplÓmado de SIAF 
i - .. < ,. "-- ~ - 

Cantidad 
Docente de Horario Inicio Termino 

Alumnos 

CPC. Roberth W. Alarcón 14 Lunes Miércoles Jueves de 
12/02/2018 28/03/2018 

Montalvo 18:00 a 21 :00 hras 

CPC: Clever Mamani Callo 
20 Martes y Viernes de 18:00 a 

04/01/2018 28/02/2018 Mamani 22:00 hras 

- .... :·~ - ,... ;.·- ~ 

' Grup.o que Culminaron Office Básico 
' .· ~ ,,. . ,. . 

Docente Cantidad de Horario Inicio Termino Alumnos 
lng. Juan Carlos Ciares 

27 VIRTUAL 13/01/2018 10/04/2018 Perca 
lng. Yaneth Mirian Cuayla 

26 Sábados de 15:00 a 20:00 
03/02/2018 30/06/2018 Santos hras 

lng. Alex Yucra Mamani 20 Sábados de 8:00 a 13:00 
05/05/2018 15/09/2018 hras 

Grupo que Culminaron Office Avanzado 

-Docente Cantidad de 
Alumnos Horario Inicio Termino 

lng. Alex Wilson Yucra 
Mamani 17 Domingos de 15:00 a 

20:00 hras 07/01/2018 22/04/2018 

v ~ ~ - ·-, - - 'º!:"' .. , . ~ . - ,· .\ ' ... 

Grupos ~divos Office Básico 
,,> ., ~ f>,, '. - 

Cantidad 
Docente de Horario Inicio Termino 

Alumnos 
Mg. Solime Carrión Fredes Domingos de 15:00 a 20:00 26 hras 12/08/2018 23/12/2018 

Prof. Efrén M. Huapaya Merma 24 Lunes a Viernes de 08:00 a 
03/10/2018 07/12/2018 10:00 hras 

lng. Henry w. Maquera 
Mamani 25 VIRTUAL 24/11/2018 04/05/2019 

.. -·· . ,, 
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Docente 
Cantidad 

de 
Alumnos 

Horario Inicio Termino 

Prof. Carlos Humberto Heredia 
López 26 

Domingos de 8:00 a 13:00 
hras. 05/08/2018 16/12/2018 

Gru~os !.'divos Dfplomaélo ~e Siaf 

Cantidad 
Docente de Horario Inicio Termino 

Alumnos 
CPC. Roberth Alarcón 19 Lunes, Miércoles y Jueves de 30/07/2018 12/12/2018 
Montalvo 18:00 a 19:00 hras 
CPC. Clever Mamani 18 

Martes y Viernes de 19:00 A 16/11/2018 05/05/2019 
Callo mama ni 22:00 hras 

• Grupos Aétivos Dis.-ño Gráfic.o 

Docente 
Cantidad 

de 
Alumnos 

Horario Inicio Termino 

lng. Sistemas Marce! Enrique 
Pacheco Vizcarra 

16 Sábados de 15:00 a 20:00 hras 03/11/2018 02/02/201 

1. La asistencia del alumnado fue controlada según su horario de grupo y el cumplimiento 
de sus horas de enseñanza, tal como dicta en el reglamento de estudios. 

2. Consolidado de Promedios, contiene promedios que se plasman en las actas de notas y 
teniendo nota aprobatoria mayor igual a 13. 
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Contamos con un Aula Virtual basada en la plataforma Moodle. 

X/ ICCTIC 
1-'-=---=-=--=-=-=-=-==-~=-=====' ---- --~===============--• X (,• U AM X 

CAMPUS 
VIRTUAL 

* Cursos Libres 

PROlOIIGA OON 
CAU( ANCA5l1 S/11. 
~~~ 

@) 965031210 
llo 

Ir. 1~ ll(Jrtt 2ll ldo P110 
~t Coliseo M,cutl GrluJ 

@) 949996498 
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IMPLEMENTACIÓN DEL CENTRO DE CAPACITACIÓN EN TIC- 

Durante el presente año se realizó la siguiente implementación: 
Instalación de 27 computadoras con sus respectivos muebles en el Laboratorio 

del Centro de Capacitaciones TICS 

Instalación de una Pizarra Inteligente 

Equipamiento con unidades de cómputo y la pizarra smart. 

Aulas del Centro de Capacitación 

-C~"- . -\ '\ 
' \ \ 

' 1 ., .! 

.. \' .''- . ...__ \:~~ 
'···,·¡: __ ¿. 
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,' 131 

Formación de Grupos de los distintos cursos gue se dictan 
Durante este periodo 2018(09) docentes fueron contratados para los distintos 
módulos de las CCTIC-UNAM Según se detalla a continuación: 

1 Grupo 01 CPC. Clever Mamani Diplomado SIAF 
Callomamani 

2 Grupo 02 lnq. Alex Yucra Mamani Office Avanzado 
3 Grupo 03 lnq. Juan Carlos Ciares Perca Office Básico- 

virtual 
4 Grupo 04 lng. Yaneth Cuayla Santos Office Básico 
5 Grupo 05 CPC. Clever Mamani Diplomado SIAF 

Callomamani 
6 Grupo 06 lng. Alex Yucra Mamani Office básico 
7 Grupo 07 lng. Diana Ramos Huacan Office Avanzado 
8 Grupo 08 lng. Solime Carrión Fredes Office Básico 
9 Grupo CPC. Clever Mamani Diplomado SIAF 

09 Callamamani 
10 Grupo 1 O lng. Marcell Pacheco Diseño Gráfico 2D 

Vizcarra 
11 Grupo 11 Prof. Efrén M. Huayapa Office Básica- 

Merma Presencial 
12 Grupo 12 CPC. Clever Mamani Diplomado SIAF 

Callamamani 
13 Grupo 13 lng. Henrry Maquera Office básico - 

Mamani virtual 

Se presentó el Protocolo de Seguridad en "El LABORATORIO DE CÓMPUTO DEL 
CENTRO DE CAPACITACION EN TICS-UNAM" con informe Nº125-2018/CCTIC-. 
MN/VIPAC/CO/UNAM emitido a Vicepresidente Académico-UNAM con fecha 27, 
de Agosto del 2018 para su Aprobación en comisión Organizadora, lo que se 
aprobó CON RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA Nº1011-2018-UNAM, 
de fecha 17 de Octubre. 
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ANEXO 
CONTRATACIONES INCLUIDAS EN EL PAC DURANTE EL 2018 

"PROCEDIMIENTOS DE SELECCIÓN CONVOCADOS EN EL SEACE PERIODO 2018 
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CONTRATACIONES INCLUIDAS EN EL PAC DURANTE EL 2018 
"PROCEDIMIENTOS DE SELECCIÓN CONVOCADOS EN EL SEACE PERIODO 2018" 

126 

Adquisición de víveres en tarjetas de consumo 
para el personal administrativo régimen 1057- 
cas y docentes ordinarios de la Universidad 
Nacional de Moquegua. adquisición de víveres 
en tarjetas de consumo para el personal 
docente contratado, jefes de prácticas y 
personal administrativo D.L 276 de la 
Universidad Nacional de Mo ue ua 

Bien Adjudicación 
Simplificada 

194,000.0 

125 

Contratación de ejecución de obra: Creación 
de la infraestructura e Implementación de la 
carrera profesional de ingeniería de minas de 
la UNAM 

Obra Licitación 
Pública 

16'420,978.9 

124 

Adquisición de servidor en rack para la obra: 
Creación de la infraestructura e 
implementación de la escuela profesional de 
gestión pública y desarrollo social de la 
Universidad Nacional de Moquegua, sede 
mariscal nieto-distrito de Moquegua, provincia 
mariscal nieto -Re ión Mo ue ua". 

123 

Servicio de encofrado y desencofrado para la 
obra: "mejoramiento de los servicios de 
estudios generales de la sede Moquegua en la 
UNAM. 

Bien 

Servicio 

Adjudicación 
Simplificada 

Concurso 
Público 

129,900.0 

504,421.0 

122 

Adquisición de ladrillos para la obra: 
"mejoramiento de los servicios de estudios 
generales de la sede Moquegua en la 
Universidad Nacional de Moquegua -distrito 
de Moquegua-provincia de Mariscal Nieto 
Re ión Moque ua", 

Bien 

Bien 

Adjudicación 
Simplificada 

Licitación 
Pública 

138,514.6 

596,456.7 
121 

Adquisición de concreto premezclado para la 
obra: Mejoramiento de los servicios de 
estudios generales de la sede Moquegua de la 
UNAM 

Bien 
Subasta 
Inversa 

Electrónica 

939,838.9 

133 
/ 

120 

Adquisición de varillas de acero corrugado 
para la obra: Mejoramiento de los servicios de 
estudios generales de la sede Moquegua en la 
UNAM 

Bien Adjudicación 
Simplificada · 

138,238.0 117 

Suministro e instalación de equipos y 
accesorios de sistema de impulsión y succión 
para bombeo de agua potable a presión 
constante, limpieza y agua contra incendios a 
todos costo para el proyecto: Creación de la 
infraestructura e implementación básica de la 
carrera profesional de Ingeniería Ambiental de 
la UNAM 
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Adquisición de balanza analítica semi micro 
para el proyecto de investigación 
multidiciplinario: "revalorizaron del orujo de 
uva como ingrediente alimentario bi-funcional 
prebiotico y antioxidante". 

Bien Adjudicación 
Simplificada 

72,900.0 

113 

Adquisición de equipamiento e implementos 
para gimnasio para el proyecto:" Mejoramiento 
de los servicios universitarios en la unidad de 
deporte, recreación y cultura de la UNAM Sede 
Moquegua 

Bien Adjudicación 
Simplificada 

108,066.0 

112 

Adquisición de suministro, confección e 
instalación de estructura de metal para hall de 
ingreso h=12,48 m y r=9.351 m para la obra 
creación de la infraestructura e 
implementación básica de la carrera 
profesional de Ingeniería Ambiental de la 
Universidad Nacional de Moquegua- Filial llo 
distrito Pacocha-provincia de llo Región 
Moquequa 

Bien Adjudicación 
Simplificada 

82,852.17 

111 

Servicio de consultoría para la formulación del 
proyecto de inversión pública a nivel perfil 
"mejoramiento y ampliación de los servicios 
urbanísticos y ornato de la filial llo de la 
Universidad Nacional de Moquegua distrito 
de Pacocha, provincia de llo. 

Servicio Adjudicación 
Simplificada 58,852.5 

11 O 

Servicio de consultoría para la formulación del 
proyecto de inversión pública a nivel perfil 
"mejoramiento y ampliación de los servicios 
urbanísticos y ornato de la sede de Moquegua 
de la Universidad Nacional de Moquegua 
distrito de Moquegua, provincia de Mariscal 
Nieto. 

Servicio Adjudicación 
Simplificada 

71,673.2 

109 

Servicio de cableado estructurado para la obra: 
Creación de la infraestructura e 
implementación de la escuela profesional de 
Gestión Pública y Desarrollo Social de la Unam 
sede Mariscal Nieto provincia Mariscal Nieto 
Moquequa 

Servicio Adjudicación 
Simplificada 

120,000.0 

106 

Adquisición de servidor rackeable para el 
proyecto mantenimiento y reposición de 
equipos de comunicación y cableado 
estructurado de la UNAM Moquegua 

Bien Adjudicación 
Simplificada 

51,061.8 

105 

Adquisicion de accesorios de conectividad 
para la obra infraestructura e implementación 
de la escuela profesional de Gestión Pública y 
Desarrollo Social de la UNAM Sede Central 

Bien Adjudicación 
Simplificada 

341,615.0 

104 

Adquisición de proyector multimedia 
interactivo, ecran electrónico y pizarra 
interactiva táctil para la obra creación de la 
infraestructura e implementación de la escuela 
profesional de Gestión Pública y Desarrollo 
Social de la UNAM Sede Central 

Bien 
Adjudicación 
Simplificada 

45,200.0 
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Adquisición de electrobomba y tableros de 

102 
control para la obra creación de la escuela Bien Adjudicación 54,100.0 
profesional de Gestión Pública y Desarrollo Simplificada 
Social de la UNAM Sede Central 
Adquisición de pantalla interactiva 86 in para 
la obra: Creación de la infraestructura e 

100 
implementación de la escuela profesional de Bien Adjudicación 105,000.0 
Gestión Pública y Desarrollo Social de la Simplificada 
Universidad Nacional de Moquegua sede 
Mariscal Nieto - distrito Moaueaua 
Servicio de confección e instalación de 
estructura metálica con plancha de 
policarbonato a todo costo para la obra: 

99 
Creación de la 1 nfraestructu ra e Servicio Adjudicación 55,979.1 
implementación de la escuela profesional de Simplificada 
Gestión Pública y desarrollo social de la 
Universidad Nacional de Moquegua sede 
Mariscal Nieto - distrito Moaueaua 
Suministro e instalación de equipo de aire 
acondicionado para la obra: Creación de la 
infraestructura e implementación de la escuela 

Bien 388,624.7 98 profesional de Gestión Pública y Desarrollo 
Adjudicación Social de la Universidad Nacional de 

Moquegua sede Mariscal Nieto - distrito Simplificada 

Moquequa 
Suministro e instalación de ventilación 

97 
mecánica para la obra de Creación de la Bien Adjudicación 102,398.3 
infraestructura e Implementación de la escuela Simplificada 
profesional 
Servicio de internet y servicios gestionados en 

Servicio Adjudicación 311,288.7 96 la sede Moquegua de la Universidad Nacional 
Simplificada de Moquequa 

Adquisición de bienes para instalaciones 
eléctricas luminaria dirigible, de emergencia, 

Bien Adjudicación 82,492.0 95 interruptores, tomacorrientes, para la obra: de 
la escuela profesional de Gestión Pública y Simplificada 

Desarrollo Social de la UNAM Sede Central 

Adquisición de tablero , gabinetes para la obra: 

94 
Creación de la infraestructura e 

Bien Adjudicación 
122,125.0 implementación de la escuela profesional de Simplificada 

Gestión Pública y Desarrollo Social de la Unam 

Adquisición de mobiliario para la obra: 
Bien 48,748.6 93 Creación de la infraestructura de la escuela Adjudicación 

profesional de Gestión Pública Simplificada 
Adquisición de mobiliario ii para obra 

92 
Creación de la infraestructura e Bien Adjudicación 257,012.3 
Implementación de escuela profesional de Simplificada 
Gestión Pública y Desarrollo Social de la Unam 
Adquisición de mobiliario para la obra: 

Bien 314,787.0 91 Creación de la infraestructura e Adjudicación 
implementación de la escuela profesional de Simplificada 
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Gestión Pública y Desarrollo Social de la Unam 

Adquisición de tubería pvc para instalaciones 

90 eléctricas para la obra: Creación de la Bien 
Adjudicación 70,815.8 

infraestructura e implementación de la sede 
central administrativa de la Unam Simplificada 

Adquisición de cortadora de hierro, esmeril 
Bien 44,032.3 89 taladro, sierra circular y rotomartillo para obra Adjudicación 

sede administrativa Simplificada 
Adquisición de tableros eléctricos para la obra: 

87 Creación de la infraestructura e Bien Adjudicación 78,820.0 
implementación de la carrera profesional de Simplificada 
lnqeniería Ambiental de la UNAM Filial llo 
Adquisición de vestuario deportivo para el 
proyecto mejoramiento de los .. servicros 

86 universitarios en la unidad de deporte, Bien Adjudicación 130,935.6 
recreación y cultura de la escuela profesional Simplificada 
de Gestión Pública y Desarrollo Social de la 
UNAM Sede Central 

Adquisición de mobiliario para proyecto 
mejoramiento de los servicios universitarios en 
la unidad de deporte recreación y cultura de la 

Bien Adjudicación 43,290.0 85 sede central de la UNAM 
Simplificada 

Adquisición de maquinaria liviana para la obra: 

84 Creación de la infraestructura e Bien Adjudicación 65,290.0 
implementación de la sede central Simplificada 
administrativa de la UNAM 
Adquisición de agregados para la obra: 
Creación de la infraestructura e 

83 implementación de la sede central Bien Adjudicación 169,055.5 
administrativa de la Universidad Nacional de Simplificada 
Moquegua, distrito de Moquegua, provincia 
Mariscal Nieto-Moquegua 
Adquisición de molino centrifugo para el 

82 proyecto de investigación sistema de baldosas Bien Adjudicación 66,675.4 
bilaminares antisísmico retractiles para Simplificada 
pavimentos desplazables 
Adquisición de trituradora para el proyecto de 

81 investigación sistema de baldosas bilaminares Bien Adjudicación 108,709.9 
antisísmico retractil para pavimentos Simplificada 
desplaza bles 
Servicio de consultoría para la supervisión de 
obra mejoramiento del servicio de formación Consultoría 

Adjudicación 320,571.57 80 superior de la escuela profesional de ingeniería de Obra 
Simplificada de sistemas de la información de la filial llo de 

la Unam 
Servicio de consultoría para elaboración de 

Consultoría 
79 expediente técnico del proyecto mejoramiento 

de Obra Adjudicación 145,246.2 
de los servicios de estudios generales de la Simplificada 
filial llo, Unam 
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78 

Adquisición de butacas para la obra: Creación 
de la infraestructura e implementación de la 
escuela profesional de Gestión Pública y 
Desarrollo Social Unam sede Mariscal Nieto 

Bien Adjudicación 
Simplificada 

97,350.0 

77 

Adquisición de madera, triplay y otros par la 
obra: Creación de la infraestructura e 
implementación de la sede central 
administrativa 

Bien Adjudicación 
Simplificada 

53,900.0 

76 

Adquisición de microscopio Apocromático, 
purificador de agua, osmosis inversa y 
analizador de humedad para el proyecto: 
Creación de la infraestructura e 
implementación básica de la carrera 
profesional de Ingeniería Ambiental de la 
Unam 

Bien 
Adjudicación 
Simplificada 234,943.5 

75 

Adquisición de equipo determinación de 
proteínas, extractor por solventes y rotava por 
para el proyecto creación de la infraestructura 
e implementación básica de la carrera 
profesional de Ingeniería Ambiental de la 
Unam 

Bien Adjudicación 
Simplificada 

269,000.0 

74 

Adquisición de laboratorio para la obra: 
Creación de la infraestructura e 
implementación básica de la carrera 
profesional de Ingeniería Ambiental de la 
Universidad Nacional de Moquegua - Filial llo - 
distrito Pacocha - provincia de llo - Región 
Moquegua 

Bien 

Adjudicación 
Simplificada 

139,810.2 

73 

Suministro e instalación de equipos de aire 
acondicionado para la obra: Creación de la 
infraestructura e implementación básica de la 
carrera profesional de Ingeniería Ambiental de 
la Universidad Nacional de Moquegua -filial llo 
- distrito Pacocha - provincia de llo - Región 
Moquegua 

Bien Adjudicación 
Simplificada 

45,297.5 

72 

Adquisición de alambre de acero recocido de 
16 y acero corrugado fy=4200 kg/cm2 grado 
60 - 6mm para la obra: Creación de la 
infraestructura e implementación de la sede 
central administrativa de la Universidad 
Nacional de Moquequa 

Bien Subasta 
Inversa 

Electrónica 

67,209.6 

71 

Servicio de encofrado y desencofrado para la 
obra Creación de la Infraestructura e 
implementación de la sede central 
administrativa de la Universidad Nacional de 
Moquequa 

Servicio Concurso 
Público 

1 '121,090.7 

70 

Adquisición de acero corrugado de 3/8", 1/2", 
5/8", 3/4" y 1" para la obra creación de la 
infraestructura e implementación de la sede 
central administrativa de la Universidad 
Nacional de Moquegua 

Bien Subasta 
Inversa 

Electrónica 

606,300.0 
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64 

Adquisición de ladrillo de arcilla para muro y 
techo para la obra creación de la 
infraestructura e implementación de la sede 
central administrativa de la Universidad 
Nacional de Moquegua 

Bien Adjudicación 
Simplificada 203,682 

62 

Adquisición de cemento portland tipo i (42.50 
kg)para creación de la infraestructura e 
implementación de la sede central 
administrativa de la Unam Mocueoua 

Bien 
Subasta 
Inversa 

Electrónica 
311,400 

61 

Adquisición de concreto premezclado t.i. 
fc=210 kg/cm2 con cemento tipo i bombeable 
incluye bombeo para creación de la 
infraestructura e implementación de sede 
central administrativa de la Unam 

Bien Licitación 
Pública 973,965 

60 Servicio de confección e instalación de 
estructura metálica para escaleras a todo costo 
para la obra creación de la infraestructura e 
implementación de la escuela profesional de 
gestión publica y desarrollo social de la 
Universidad Nacional de Moquegua. 

Servicio Adjudicación 
Simplificada 90,000 

59 

Servicio de confección e instalación de 
estructura de fijación de muro cortina (incluido 
mano de obra y materiales a todo costo) para 
la obra creación de la infraestructura e 
implementación de la escuela profesional de 
gestión publica y desarrollo social de la UNAM 
en Moquegua 

Servicio 
Adjudicación 
Simplificada 

134,000 

58 

Suministro e instalación de ventanas 
proyectantes de aluminio con cristal templado, 
mamparas con cristal templado -a todo costo 
para la obra creación de la infraestructura e 
implementación de la escuela profesional de 
gestión pública y desarrollo social de la UNAM 
Moquegua 

Bien Adjudicación 
Simplificada 177,821.06 

57 

Suministro e instalación de cristal insulado 
reflejante y mampara de cristal templado a 
todo costo para la obra creación de la 
infraestructura e implementación de la escuela 
profesional de Gestión Pública y Desarrollo 
Social de la UNAM 

Bien Licitación 
Pública 749,848.8 

56 

Supervisión de la obra: mejoramiento del 
servicio de formación superior de la escuela 
profesional de ingeniería de sistemas e 
informática en la sede universitaria de ilo de la 
UNAM en Ciudad Jardín, distrito Pacocha, 
provincia ilo-Región Moquequa 

Consultoría 
de Obra 

Concurso 
Público 407,162.74 

55 

Ejecución de obra: mejoramiento del servicio 
de formación superior de la escuela 
profesional de ingeniería de sistemas e 
informática en la sede universitaria de ilo de la 
UNAM, en Ciudad Jardín, distrito Pacocha, 

Obra Licitación 
Pública 

12'326,529.85 
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provincia ilo-Región Moquegua 

Elaboración de expediente técnico a nivel de 
ejecución de obra del proyecto: mejoramiento 

Consultoría Adjudicación 53 del servicio de consulta y lectura de la 132,863 
biblioteca central de la UNAM en la provincia de Obra Simplificada 

Mariscal Nieto-región Moquegua 
Elaboración de expediente técnico del 
proyecto: mejoramiento del servicio enseñanza 

Consultoría Adjudicación 52 del centro de idiomas de la UNAM en Ciudad 80,152.3 
Jardín, distrito Pacocha, provincia ilo-Región de Obra Simplificada 

Moquegua 
Ejecución de obra: instalación del servicio de 

Licitación 51 energía eléctrica mediante el sistema Obra 
Pública 

2'264,472.54 
convencional en la UNAM sede central. 
Suministro e instalación de puertas apanelada 
con una y dos hojas batientes a todo costo 

49 para la obra creación de la infraestructura e 
Bien 

Adjudicación 56,358.93 implementación de la escuela profesional de Simplificada 
Gestión Pública y Desarrollo Social de la 
UNAM 
Adquisición de butacas para la obra creación 

48 de la infraestructura e implementación básica 
Bien Adjudicación 62,400 de la carrera profesional de Ingeniería Simplificada 

Ambiental de la Unam 
Equipos e instrumentos de laboratorio para la 
obra creación de la infraestructura e 

Adjudicación 47 implementación básica de la carrera Bien 119,626.67 
profesional de Ingeniería Ambiental de la 

Simplificada 

Unam 
Adquisición de pizarra digital interactiva y 
equipos multimedia para la obra creación de la 

Adjudicación 46 infraestructura e implementación básica de la Bien 
Simplificada 149,169.79 

carrera profesional de Ingeniería Ambiental de 
la Unam 
Adquisición de cables y conductores eléctricos 

45 para la obra creación de la infraestructura e 
Bien Adjudicación 84,659.83 

implementación de la escuela profesional de Simplificada 
Gestión Pública y Desarrollo Social de la Unam 
Suministro e instalación de barandas metálicas 
de acero inoxidable a todo costo para la obra 

Adjudicación 44 creación de la infraestructura e Bien 152,063.39 
implementación de la escuela profesional de Simplificada 

Gestión Pública de la Unam 
43 Adquisición de muebles y mobiliario para la 

obra creación de la infraestructura e 
Adjudicación implementación básica de la carrera Bien 39,518.49 

profesional de Ingeniería Ambiental de la Simplificada 

Unam 
Suministro e instalación de falso cielo raso 

Adjudicación 42 suspendido de baldosa acústica y baldosa de Bien 181,269.11 
placa de yeso a todo costo para obra creación Simplificada 
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de la infraestructura e implementación de la 
escuela profesional de Gestión Pública y 
Desarrollo Social de la Unam 
Adquisición de un lector de microplacas para 
el proyectos de investigación multidisciplinario 

Adjudicación 41 "revalorización del orujo de uva como Bien 175,000 
ingrediente alimentario bi-funcional prebiótico Simplificada 

y antioxidante 
Adquisición de mobiliario para la obra creación 

Adjudicación 38 de la infraestructura e implantación básica de Bien 119626.67 
la carrera profesional de inaeniería ambiental Simplificada 

Adquisición de bombas de presión constante, 
Adjudicación 37 centrifuga y otros para la obra creación de la Bien 41,660 

infraestructura e implementación Simplificada 

Adquisición de porcelanato, pegamento y 
fragua para la obra creación de la 

Adjudicación 
36 infraestructura e implementación básica de la Bien 

Simplificada 
342,622.5 

carrera profesional de ingeniería ambiental de 
la unam sede ilo 
Adquisicion de módulo de carpeta personal 
para la obra creación de la infraestructura e 

Adjudicación 35 implementación básica de la carrera Bien 46575 
profesional de Ingeniería Ambiental de la 

Simplificada 

Unam 
Servicio de suministro e instalación de muro 

34 cortina de vidrio templado reflejante de 8mm 
Servicio Adjudicación 

398,900.7 con sistema spider, incluye suministro e Simplificada 
instalación de puertas tipo o l O v p11 
Ejecución de obra: creación de la 

33 infraestructura e implementacion de la carrera 
Obra Licitación 

16'175,713.82 profesional de Ingeniería de Minas de la Pública 
UNAM sede central. 
Adquisición de instrumental de laboratorio 
para el proyecto: creación de la infraestructura 

Adjudicación 31 e implementacion básica de la carrera Bien 80,494.17 
profesional de Ingeniería Ambiental de la Simplificada 

UNAM, sede llo. 
Adquisición de cabina se seguridad de 
extracción de gases y refrigeradoras para el 

Adjudicación 30 proyecto: creación de la infraestructura e Bien 
Simplificada 214,500 

implementacion básica carrera profesional de 
lnqeniería Ambiental de laUNAM, sede llo. 
Adquisición de espectrofotometro uv-visible 
para el proyecto: creación de la infraestructura 

Adjudicación 29 e implementacion básica de la carrera Bien 113,290 
profesional de Ingeniería Ambiental de UNAM Simplificada 

- Sede llo 
Servicio de suministro e instalación de 
ventanas de vidrio templado de 6 mm incluye 

Adjudicación 27 marco de aluminio ( a todo costo) de la obra: Servicio 85,677 
creación de la infraestructura e 

Simplificada 

implementacion básica de la carrera 
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profesional de Ingeniería Ambiental de UNAM 
- Sede llo 
Servicio de fabricación e instalación de 
estructura metálica incluido vidrio templado 
reflejante de e=8 mm, incluye cobertura de 

26 policarbonato e=8 mm (a todo costo) de la 
Servicio 

Adjudicación 
130,530.06 obra: creación de la infraestructura e Simplificada 

implementacion básica de la carrera 
profesional de Ingeniería Ambiental de UNAM 
- Sede llo 
Servicio de confección e instalación de 
barandas inoxidables para la obra creación de 

Adjudicación 25 la infraestructura e implementacion básica de Servicio 
Simplificada 

55,880 
la carrera profesional de Ingeniería Ambiental 
de UNAM - Sede llo 
Adquisición de varillas de acero corrugado 
para la obra: creación de la infraestructura e Subasta 

23 implementacion de la escuela profesional de Bien Inversa 115,500 
Gestión Pública y Desarrollo Social de la Electrónica 
UNAM - Sede Central 

22 
Adquisición de uniformes institucional para 

Bien 
Adjudicación 

79,174.62 personal administrativo y docente de la UNAM Simplificada 

21 Pantalla digital interactiva incluye instalación y 
Bien Adjudicación 

267,915.97 capacitación según especificaciones técnicas. Simplificada 
Servicio de sistematización integral para el 
cumplimento de las cbc del licenciamiento de 

Concurso 19 la UNAM, del proyecto mejoramiento de los Servicio 
Público 640,000 

sistemas de información para el cumplir con la 
cbc del licenciamiento de la UNAM. 
Adquisición de instrumentos, equipos de 
sonido y accesorios complementarios para el 

Adjudicación 18 proyecto: mejoramiento de los servicios de Bien 172M170 
proyección social y extensión universitaria de Simplificada 

la UNAM 
Concreto premezclado con 

16 Cemento tipo v bombeable 
Bien Adjudicación 

238,790.66 f'c=280kg/cm2;f'c=21 Okg/cm2;f'c= 175kg/cm2y Simplificada 
no bombeable f'c=280kg/cm2;f'c=210kq/cm2 

Varillas de acero corrugado fy= 4200 cm2 Subasta 
15 Bien Inversa 161,412.72 grado 60 de 1 ", 3/8", 1/2", 1/4",3/4" 

Electrónica 

14 Madera tornillo y tri play premiun film 2 caras Bien Adjudicación 
37,740 Simplificada 

Servicio de instalación de cielo raso con 
Adjudicación 13 fibrocemento para los bloques a.b.c.d.e y f, a Servicio 139,581 

todo costo (según términos de referencia) Simplificada 

Servicio de elaboración de alimentos para la 
Adjudicación 12 sede de Mariscal Nieto e llo (según términos Servicio 282,000 

de referencia). Simplificada 

11 Contratación del servicio de encofrado y 
Servicio Adjudicación 

384,150.7 desencofrado de concreto Simplificada 
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10 Adquisicion de ascensor, incluye instalación de 
Bien Adjudicación 

145,797 ascensor electromecánico de 1 O hp Simplificada 

9 Adquisición de concreto premezclado tipo i 
Bien Licitación 

497,487.75 fc=210 kq/m3 Pública 
Subasta 

8 Cemento portland puzolanico tipo ip x42.5 kg Bien Inversa 69,859 
Electrónica 

7 Servicio de internet en la sede llo de la UNAM Servicio Adjudicación 
200,000 Simplificada 

Subasta 
2 Barra para construcción grado 60 Bien Inversa 241,867.2 

Electrónica 
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