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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 0637-2019-UNAM

Moquegua, 18 de Julio de 2019

VISTOS, el Oficio N° 324-2019-VIPAC-CO/UNAM del 17.07.2019, Informe Legal N° 768-2019-OAL/CO-UNAM del
10.07.2019, Informe N° 170-2019-UNAM/OPEP-UPE del 05.07.2019, Informe N° 513-OPEP/UNAM del 28.06.2019,
Informe N° 0451-2019-UP/OPEP/UNAM del 28.06.2019, Informe N° 101-2019-RBAC/DPSEU/VIPAC/UNAM del
14.06.2019, y el Acuerdo de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora de fecha 17 de Julio del 2019;

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo 8° de la Ley
N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econdmico, que guarda concordancia con el Capitulo ITI del Titulo I del Estatuto de la Universidad
Nacional de Moquegua.

Que, con Informe N° 101-2019-RBAC/DPSEU/VIPAC/UNAM del 14.06.2019, el Director de Proyeccién Social y
Extension Universitaria, remite a la Vicepresidencia Académica el Programa de Voluntariado Ambiental y Pastoral
Universitario, asi como el Plan de Adecuacién Ambiental y Responsabilidad Social, el mismo que tiene por objeto
promover la responsabilidad social y ambiental de la Comunidad Universitaria mediante el desarrollo de actividades
que involucren a los estudiantes y egresados voluntarios de la Universidad Nacional de Moquegua.

Que, con Informe N° 513-OPEP/UNAM del 28.06.2019, el jefe de la Oficina de Planeamiento Estratégico y
Presupuesto, remite el Informe N° 0451-2019-UP/OPEP/UNAM del 28.06.2019, que contiene la opinién presupuestal
respecto al Programa de Voluntariado Ambiental y Pastoral Universitario, quien luego de la evaluacién realizada,
recomienda que debe ser aprobado independientemente mediante acto resolutivo. Asimismo, con Informe N° 170-
2019-UNAM/OPEP-UPE del 05.07.2019, la Unidad de Planeamiento Estratégico respecto a los Programas de
Voluntariado Universitario presentados por el Director de Proyeccién Social y Extensién Universitaria, concluye
emitiendo opinién favorable por estar articulados a los objetivos del Plan Estratégico Institucional 2018-2020 de la
Universidad Nacional de Moquegua.

. Que, mediante Informe Legal N° 0768-2019-OAL/CO-UNAM del 10.07.2019, el Asesor Legal de la UNAM, luego de
la evaluacién técnica y juridica, sefiala que conforme a lo dispuesto en la Ley N° 30220, Ley Universitaria, el
Licenciamiento de las Universidades es obligatorio y renovable, cuyo propdsito es asegurar la existencia de
condiciones bésicas de calidad en la educacién superior universitaria; para lo cual se debe tomar en cuenta que el
modelo de Licenciamiento establece ocho condiciones bésicas de calidad, las mismas que poseen un conjunto de
componentes, los cuales deben evidenciarse a través de ciertos indicadores y medios de verificacién sefialados. Siendo
un medio de verificacién el Plan de Gestién de la Calidad Institucional, que garantice el mejoramiento continuo y el
logro de un servicio educativo universitario de calidad; asimismo sefiala que conforme a lo dispuesto en el articulo
5° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que, “Las universidades se rigen por los siguientes principios
(...) 5.2 Calidad Académica (...) 5.11 Mejoramiento Continuo de la Calidad Académica, el mismo que es concordante
a lo sefialado en el articulo 3° del Estatuto Universitario: “La UNAM tiene como principio la calidad académica y
mejoramiento continuo de la calidad académica; por lo que opina que es procedente aprobar el “PROGRAMA DE
VOLUNTARIADO AMBIENTAL UNIVERSITARIO” y el “PROGRAMA DE PASTORAL UNIVERSITARIA”, las
mismas que se encuentran alineadas a la normatividad legal vigente; debiendo elevarse los actuados al pleno de la
Comisién Organizadora para su decisién final de aprobacién y posterior emisién de acto resolutivo.

Que, la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua, en Sesién Ordinaria de fecha 17 de Julio
del 2019, por UNANIMIDAD acordé: APROBAR, el “PLAN DE PASTORAL UNIVERSITARIA” de la Universidad
Nacional de Moquegua, contenido en Veintisiete (27) folios.

Estando a las consideraciones precedentes, en uso de las atribuciones que le concede la Ley Universitaria N° 30220,
el Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua y lo acordado en Sesién Ordinaria de Comisién Organizadora
de fecha 17 de Julio del 2019.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el “PLAN DE PASTORAL UNIVERSITARIA” de la Universidad

Nacional de Moquegua, contenido en Veintisiete (27) folios.

ARTiCULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Vicepresidencia Académica, disponer las acciones necesarias para la
implementacién y cumplimiento de la presente Resolucién.

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese.
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Equipo de Pastoral Universitaria

Padre Edilberto Martinez. Parroco de Parroquia Santa Catalina.

. Jesus Efrain Macedo Gonzales. Docente de la UNAM.

. Junior Adonis Quispe Siguairo- Responsable de Taller de guitarra.
. Benita Ramos Amesquita- Coordinador Académico

. Daniela Yufra Sosa- Coordinadora de actividades

. Cristel Chicalla Huaracha. Coordinadora de acompafiamiento.

. Norma Huanca Sucapuca.

. Ricardo John Ramos Quispe.
. Lenin Dionicio Rodriguez Ticona

10. Leslie Judith Huaracallo Ticona

1

1. Deysi Vaneza Velazco Chura

12. Milagros Alexia Neira Ponce

Moquegua 22 de abril del 2019
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PLAN DE PROYECCION SOCIAL DESDE LA PASTORAL UNIVERSITARIA

IL

PRESENTACION

La Parroquia Santa Catalina en el afan de fortalecer la formacion humanistica
que todo universitario y futuro profesional debe tener en beneficio de su comunidad,
presenta esta 2da. propuesta de Pastoral Universitaria, que tiene como fin contribuir
a la formacion tedrico-practica que todo universitario debe tener, en relacion a la
espiritualidad de muchos laicos.

Conforme indica el Compendio de la Doctrina Social (CDS) de la Iglesia
Catolica, los fieles laicos “Animados por esta espiritualidad, pueden contribuir,
«desempefiando su propia profesion guiados por el espiritu evangélico, a la
santificacion del mundo como desde dentro, a modo de fermento. Y asi hagan
manifiesto a Cristo ante los demas, primordialmente mediante el testimonio de su
vida” (CDS N° 545). Por lo tanto, es importante un acompafiamiento espiritual en los
futuros profesionales que los ayude a encontrar el sentido del servicio en las personas
que los necesitan, desde la Universidad y en coordinacion con la Iglesia.

En ese sentido los laicos que integran el equipo de Pastoral Universitario, se
estan consolidando, ya que no es solamente el Profesor Jesiis Macedo quien lo
integra, sino también un grupo de jévenes universitarios (incluidos egresados) que
ven con buenos 0jos la experiencia y que debe ser replicada en sus compafieros.
Como novedad se ha decidido no solo fortalecer el equipo con estudiantes y alumnos,
sino también, agregar un diagnostico para detectar las necesidades de las personas
del programa, un boletin informativo, talleres de guitarra, asi como un encuentro de
voluntariado a nivel macro regional,

Ademas, los laicos representados en los jovenes universitarios que se identifican
con la Iglesia Catolica, necesitan fortalecer sus capacidades espirituales y morales
para el cumplimiento de sus deberes sociales en el ejercicio de su profesion (CDS N°
546). No obstante, es una propuesta ecuménica y de respeto a la diversidad cultural
y con un espiritu de tolerancia religiosa. De este modo, presentamos esta propuesta
de Pastoral Universitaria que ayudara a los jovenes universitarios a profundizar sus
motivaciones interiores y la adquisicion de un estilo adecuado al compromiso social
y politico al cual estan Ilamados a ejercer en el mundo cuando les toque
desenvolverse desde su profesion.

ANTECEDENTES

La Universidad Nacional de Moquegua el afio pasado (2018) asumi6 esta /-
propuesta de Pastoral Universitaria presentada por el Padre Edilberto Martinez, =
Parroco de la Parroquia Santa Catalina, y asumida por la universidad desde la labor
del Docente Jests Efrain Macedo Gonzales. Este plan de trabajo fue aprobado
mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 262-2018-UNAM de fecha
23.04.2018 y tuvo como responsable adicional al entonces Director de
Responsabilidad Social y Ambiental Pedro Jesus Maquera Luque.
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Esta propuesta consistia en organizar diversas actividades de proyeccion social
acompafiadas de reuniones formativas para quienes deseaban fortalecer su
espiritualidad y recibir sus Sacramentos de ser el caso. Ademas, dicha experiencia
incluyd una Visita a la Carcel con la campafia “abramos la carcel de nuestro corazén™,
un agasajo por el Dia de la Madre al hogar de ancianos, y una ayuda en ropa donada
a una familia pobre en Chen Chen. Asimismo, una semana de voluntariado en el
anexo de Sijuaya (Mision Sijuaya 2019) del distrito de San Cristobal de Calacoa
donde los estudiantes, ademas de tener una experiencia de vida comunitaria, sirvieron
a la comunidad en actividades agricolas y talleres educativos a docentes y alumnos
de la zona. Asimismo, como consecuencia de este programa de formacion alrededor
de 9 jovenes recibieron diversos sacramentos (Bautismo, Confirmacion y Eucaristia)
y fortalecieron sus espiritualidad cristiana desde la pastoral Universitaria.

Esta experiencia ha resultado sumamente motivadora, porque es la primera vez
que la Universidad en coordinacion con la Parroquia, organiza una semana de
voluntariado a través del cual los estudiantes ponen en practica sus habilidades no
solo al servicio de la comunidad, sino que conocen de esta forma las realidades
alejadas de la capital, ha entusiasmado a los estudiantes participantes. Por lo que este
afio, presentamos esta propuesta enriquecida con un nuevo equipo y otras actividades
adicionales.

JUSTIFICACION

Esta propuesta de Pastoral Universitaria se justifica desde dos perspectivas: la
formacion académica integral que todo universitario debe recibir, y la formacion
gtica, humanista y espiritual que todo ser humano debe cultivar.

La formacién académica integral que todo universitario debe recibir se encuentra
debidamente fundamentada en la Ley Universitaria 30220 en cuanto a los fines
principios y la responsabilidad universitaria que debe cumplir la universidad en
relacion a su comunidad. Asi, conforme el articulo 5, son principios de la
Universidad: La Afirmacion de la vida y dignidad humana y la pertinencia y
compromiso con el desarrollo del pais. En ese sentido la Iglesia Catolica asume
plenamente estos principios dentro de la Doctrina Social de la Iglesia (DSI), ya que
no puede existir mensaje evangélico que no promueva la dignidad de la persona
humana.

En ese sentido esta el centro del mensaje evangélico « Dios no hace acepcion de
personas» (Hch 10,34; cf. Rm 2,11; Ga 2,6, Ef6,9), porque todos los hombres
tienen la misma dignidad de criaturas a su imagen y semejanza. La Encarnacion del
Hijo de Dios manifiesta la igualdad de todas las personas en cuanto a dignidad: «Ya
no hay judio ni griego; ni esclavo ni libre; ni hombre ni mujer, ya que todos vosotros
sois uno en Cristo Jesus» (Ga 3,28; cf. Rm 10,12; 1 Co 12,13; Col 3,11). Conforme
indica la DSI "Puesto que en el rostro de cada hombre resplandece algo de la gloria
de Dios, la dignidad de todo hombre ante Dios es el fundamento de la dignidad del
hombre ante los demas hombres (CDS N° 144).

Asimismo, segun la Ley Universitaria, en su articulo 6 establece como fines de
la Universidad los siguientes:
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» Formar profesionales de alta calidad de manera integral y con pleno
sentido de responsabilidad social de acuerdo a las necesidades del pais.(Nium.
6.2)

= Proyectar a la comunidad sus acciones y servicios para promover Su
cambio y desarrollo (Nim. 6.3).

= Promover el desarrollo humano y sostenible en el ambito local, regional,
nacional y mundial (Num. 6.8).

s Servir a la comunidad y al desarrollo integral, 6.10. Formar personas
libres en una sociedad libre (Num. 6.9).

Estos fines compartimos plenamente como Iglesia, ya que no puede haber
cristiano sin responsabilidad social o que sea ajeno a su realidad o que no promueva
el desarrollo de otras personas. Es en otro ser humano donde se hace presente el poder
evangelizador de cada cristiano, de la misma manera como cada profesional se realiza
en el servicio a otro ser humano.

También, la Ley Universitaria 30220, establece en su articulo 7 que son

funciones de la Universidad la 7.3. Extension cultural y proyeccion social (Num. 7.3)
y 7.5 Contribuir al desarrollo humano (7.5). Por lo tanto, este programa plantea no
solo fortalecer las capacidades espirituales de aquellos universitarios que necesiten
fortalecer su fe, desde la preparacion de los sacramentos que requieran, sino también
una serie de actividades que los pongan en contacto con la realidad y puedan poner
al servicio de otros hermanos sus talentos, conforme corresponde a las actividades de
proyeccion social y promocion del desarrollo humano, que debe promover la
universidad.

Del mismo modo la mencionada ley hace referencia a la actividad que la
Universidad debe tener en cuanto a Responsabilidad Social Universitaria y el
impacto que debe tener la Universidad en la sociedad en sus diferentes dimensiones
y desde el desarrollo social que debe promover esta casa de estudios. Areas en las <
cuales estamos involucrados como Iglesia pues se trata no so6lo de formar cristianos %

g
w
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o profesionales, sino también de brindarles los espacios en los cuales puedan poner
en practica el cambio social al cual estamos llamados como ciudadanos vy cristianos.

Por lo tanto, la Pastoral Universitaria se constituye en una alternativa adicional
que ofrece la Universidad, en comunion con su Iglesia y desde la Parroquia, para que
los estudiantes universitarios puedan comprometerse con su realidad de manera
practica a través de las acciones de voluntariado y proyeccion social que ejecutaran

los universitarios participantes del programa de Pastoral Universitaria propuesto en
este documento.
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IV. OBJETIVOS

1. Fortalecer la formacion humanistica ética y espiritual de los estudiantes de las
diferentes carreras de la Universidad Nacional de Moquegua que los motive a
estar al servicio de los demas.



2. Promover espacios de entrenamiento profesional desde la ejecucion de diversas
actividades de proyeccion social en beneficio a la comunidad.

3. Crear una experiencia de desarrollo comunitario a partir de las iniciativas de los
jovenes y su formacion profesional que les permita fortalecer su espiritualidad y
proyectarse a la comunidad desde sus talentos.

4. Fortalecer un equipo de voluntariado universitario desde la pastoral universitaria
formada por alumnos y docentes que brinde una adecuada asesoria y
acompaifiamiento espiritual a la comunidad universitaria.

5. Brindar formacion especializada sacramental para los estudiantes que lo
requieran y que no hayan recibido algin sacramento.

V. RESULTADOS

1. 20 jovenes universitarios fortalecen su fe y realizan actividades de proyeccion
social mediante el voluntariado.

2. 04 iniciativas de proyeccion social que vinculan a diversos sectores de la
poblacion.

3. 01 Iniciativa de desarrollo comunitario semanal ejecutada en zona rural
beneficiando a 50 personas.

4.  Un equipo de Pastoral Universitario formado por 06 voluntarios entre docentes
y alumnos.

5. 08 estudiantes reciben sus sacramentos como parte de su formacion espiritual
especializada.

VI. EQUIPO RESPONSABLE

El Equipo responsable del programa de Pastoral Universitaria estara formado por:
Padre Edilberto Martinez. Parroco de Parroquia Santa Catalina.
Jesis Efrain Macedo Gonzales. Docente de la UNAM.

Junior Adonis Quispe Siguairo- Responsable de Taller de guitarra.
Benita Ramos Amesquita- Coordinador Académico

Daniela Yufra Sosa- Coordinadora de actividades

Cristel Chicalla Huaracha. Coordinadora de acompafiamiento.
Norma Huanca Sucapuca.

Ricardo John Ramos Quispe.

Lenin Dionicio Rodriguez Ticona

10 Leslie Judith Huaracallo Ticona

11. Deysi Vaneza Velazco Chura

12. Milagros Alexia Neira Ponce
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VILRESPONSABILIDADES ASIGNADAS

1. Responsable Espiritual'. Se encarga de las siguientes funciones:

a.

b.

Representa a la parroquia en las actividades interinstitucionales entre la

Universidad y la didcesis.
Coordina con los integrantes del Equipo todos los temas y actividades a

ejecutar.
Brinda asesoria espiritual a la comunidad universitaria y a quien lo

requiera.
Se encarga de brindar el servicio de celebracion liturgica cuando la

universidad lo requiera.
Sugiere propuestas de actividades, temas y expositores conforme el plan

de trabajo.

2. Responsable Universitario®

a.

b.

Representa al Equipo de Pastoral Universitario y brinda soporte
académico al equipo de Pastoral Universitaria
Coordina con la direccion de Proyeccion Social y extension universitaria

las distintas actividades programadas.

Asesora a los demas miembros del equipo en el trabajo de la Pastoral
Universitaria.

Firma los documentos en calidad de directo responsable del Trabajo

efectuado.
Sugiere la metodologia y expositores a desarrollar conforme la propuesta

tematica de este plan.
Es el encargado de brindar formacion especializada a los miembros del

equipo de pastoral universitaria.
Colaborar con las demas actividades que los demas miembros del equipo

ejecuten.

3. Coordinador académico®

a.

Es el directo responsable de ejecutarla programacion tematica y coordinar
los expositores de cada fecha

Puede preparar o delegar la ejecucion del tema si lo considera pertinente
Se encarga de elaborar la lista de asistencia conforme a la jornada

formativa pertinente.
Registrar la asistencia de los participantes a la reunion formativa conforme

lo programado
Alistar el material logistico necesario para el facilitador y/o expositor

1 E] Padre Edilberto Martinez Parroco de la Parroquia de Santa Catalina es el responsable espiritual del programa

2 £l programa de Pastoral Universitario es un programa de voluntariado dela Direccién de Proyeccién Social y extension Universitaria
que actualmente dirige el Dr. Robinson Almanza Cabe con la Sefiorita Maria Cejas Barja. No obstante, el docente Jesis Macedo
Gonzales sera el directo responsable universitario de este programa quien tiene formacion y experiencia en este tema.

3 En la dltima reunién de coordinacién del equipo de Pastoral se eligio a Benita Ramos Amesquita seria la coordinadora junto con

Junior Adonis Quispe Siguairo. Ellos participaron de la Mision Sijuaya.

~J

URIVERSIDAD

E.P. do Gestién

=g "
a2 i3 3
g ¥ ¢
g i
s 19,3
w AT E
a ivEa
d :850
T >
=08
: g
o 0F
= A
sPEd
ooy &
)
e O
H
H
:
H



f. Coordinar con el area de proyeccion social las cuestiones logisticas de

local o ingreso en porteria.

Registrar fotograficamente las reuniones formativas a efecto de informar

mensualmente las actividades ejecutadas.

h. Podra organizar ofros talleres complementarios a la formacion y
habilidades necesarias de los participantes (guitarra, canto, teatro,
dinamicas, etc).

1. Colaborar con las demas actividades que los demas miembros del equipo

ejecuten.

4. Coordinador de actividades de proyeccién social®
a. Se encarga de motivar a los participantes del programa para organizar las

diversas actividades de proyeccion social

b. Elabora los documentos oficiales de coordinacion que sean necesarios
para que el responsable del programa lo firme

c. Puede delegar la ejecucion de las distintas actividades en los chicos

participantes del programa.

d. Propone la publicidad necesaria a que hubiera lugar conforme la actividad
que haya que realizar.

e. Elabora la lista de asistencia y registra a los participantes el dia de la
actividad de proyeccion social

f. Se encarga de llevar el registro fotografico de la actividad de proyeccion

social

5. Coordinador de acompaifiamiento®
a. Se encarga del Registro de las fichas informativas y de datos personales

de los participantes
b. Lleva el archivo de las distintas fichas de inscripcion de los participantes.
c. Organiza las actividades de celebracion de cumpleafios conforme la

ocasion junto con los demas miembros del equipo.
d. Se encarga de promover un regalo comunitario conforme las fechas de

cumpleafios de cada integrante.
e. Coordinar la realizacion de paseos y jornadas de integracion conforme las

necesidades lo requieran.
f. Colaborar con las demas actividades que los demas miembros del equipo

ejecuten.

VIII. FECHA Y DIAS DE REUNIONES DE PASTORAL UNIVERSITARIA

e Reuniones del equipo de Pastoral
Miércoles de 2.00 p.m. a 3.00 p.m.
Lugar: Parroquia Santa Catalina

# La Srta. Daniela Yufra Sosa ha sido elegida coordinadora de actividades de proyeccion social. Ella ha participado del programa

durante todo el afio y también de la Misién Sijuaya.
5 Cristel Chicalla Huaracha , serd la responsable de acompafiamiento. Ella participo de la Misién Sijuaya y serd la encargada de las

actividades de integracién interna.
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¢ Reuniones de Pastoral Universitaria
Sabados de 2.00 p.m. a 3.00 p.m.

Lugar: Universidad nacional de Moquegua. Area de proyeccion social.

IX. ESTRATEGIAS Y METODOLOGIA

El equipo de Pastoral Universitaria esti formado por un Equipo de docente y
jovenes participantes de los programas anteriores (formativo y de mision) que desean
dar su tiempo para fortalecer la formacion humanistica y espiritual. La metodologia
usada en este programa corresponde al estilo de Pastoral Universitaria caracterizado
por la relacion horizontal entre los formadores y participantes, dinamicas de
integracion, cantos de motivacion y actividades de encuentro y confraternidad,
procurando empoderar a los propios universitarios en la organizacion de los mismos.
Los docentes debemos ser en la medida de lo posible los asesores de esta experiencia.

El programa de pastoral Universitaria es un programa de voluntariado que se
llevara a cabo a través de reuniones semanales de dos horas los dias sabados de 5 .00
a 7.00 p.m. en instalaciones de la Universidad, reuniones en las cuales se pondra en
practica las técnicas antes mencionadas. Asimismo, una serie de actividades de
proyeccion social que permita que los estudiantes pongan en practica su actitud de
servicio a la comunidad. La metodologia usa en este programa estara en funcion a
una serie de reuniones, actividades y estrategias que a continuacion se indican:

1. Las reuniones formativas: Se desarrollaran conforme a un temario, que servira
para fortalecer la espiritualidad de los participantes y como preparacion para
quienes no han recibido sus sacramentos. Aqui se invitara a algun expositor
sugerido en este plan y con experiencia en formacion teoldgica, analizando la
realidad a la luz de la doctrina social de la Iglesia. Se tendrd ocasionalmente
invitados algunos expositores fuera de la ciudad de Moquegua, como es de
Arequipa y/o Tacna, con experiencia en el tema. Las reuniones formativas
tienen una guia tematica que ha sido alcanzada por la Parroquia santa Catalina.

2. Las reuniones organizativas. Serviran para coordinar las actividades de
proyeccion social a realizar. Estaran a cargo de uno de los integrantes del
Equipo de Pastoral, con quienes se coordinard anticipadamente alistando el
material pertinente. Asimismo, estas actividades serviran para fortalecer
capacidades de liderazgo y de trabajo en equipo.

3. Los Talleres de Guitarra para jévenes universitarios
Se implementara de manera complementaria Talleres de Guitarra para los
participantes. La guitarra es una estrategia de animacion comunitaria que sirve
como espacio para desarrollar talentos y cultivar la espiritualidad que sera
fortalecida en los participantes®.

4. Las actividades de Proyeccion Social bimensual

5 Para lo cual se cuenta con el apoyo del Bachiller Junior Adonis Quispe Siguairo.
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Son actividades bimensuales que tienen como objetivo crear un espacio de
solidaridad ante quienes nos necesitan: se tiene focalizado grupos
poblacionales especificos, tales como: nifios abandonados, ancianos, personas
en extrema pobreza y poblacion carcelaria. Por cada actividad se armara una

campaiia de sensibilizacion a efecto de que la poblacion universitaria colabore
con ellos.

5. La semana de Mision en zona rural
Es una semana de proyeccion social que se ejecutara en el mes de marzo del
2020 en alguno de los anexos de Mariscal Nieto o Sanchez Cerro. En esta
semana los jovenes tendran una experiencia de vivencia comunitaria y de
servicio a la comunidad. Se preparara con anticipacion invitando a los que
participaban del programa o a otros nuevos integrantes. Para lo cual se armara
una serie de talleres a efectuarse en la comunidad de intervencion y de acuerdo
a las capacidades de los jovenes universitarios participantes. La idea es

ocasionar un impacto en la comunidad y desarrollar sus cualidades pre
profesionales con esta experiencia.

6. Encuentro de Voluntariado Universitario
El afio pasado se llevo a cabo una experiencia de intercambio entre los
voluntarios de la Universidad Catdlica Santa Maria y la Universidad Nacional
de Moquegua, la misma que sirvié para motivar a los chicos que participan del
programa de pastoral Universitaria. Por lo tanto, este afio se tiene programado
un encuentro que permita compartir las experiencias de las Universidades del

Sur (Arequipa, Tacna, Moquegua y Puno) en cuanto a voluntariado
universitario.

7. El boletin informativo.

£ i) &
Este boletin servird para difundir las actividades realizadas durante el mes y % ‘§ 5?:
motivara otros jovenes a que puedan participar. Asimismo, serd una estrategia 2 % of
para fortalecer el trabajo de voluntariado en la universidad y fuera de ella, ya & % i
que nos permitird difundir el trabajo de proyeccion social que la universidad Z gg\
realiza junto con la parroquia. E: IF £
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X. ACTIVIDADES

Las actividades estaran divididas en dos ares: Actividades Formativas y Actividades
de Proyeccion Social.

1. Actividades Formativas.
Son encuentros formativos que se llevaran a cabo en las aulas universitarias, las

cuales tienen como fin brindar elementos tedricos-practicos enmarcados en el
mensaje evangélico y de la doctrina social de la Iglesia, que les permita valorar



sus capacidades desde el punto de vista humano. No obstante, estas acti\_n'dades
habra un periodo de Inscripciones y difusion del programa, lo cual es considerado

en la presente propuesta.

Estas actividades se llevaran a cabo todos los sabados de 5 a 7p.m. conforme el
siguiente temario adjunto:
Bloque 1: E/ Ser Interior
1.1.  Encuentro 01: “Una mirada a nuestro mundo”
1.2, Encuentro 02: “; Y donde esta hoy el hombre? ;A donde lo llevan?”
1.3.  Encuentro 03: “;Y a qué se apunta la gente?”
1.4, Encuentro 04: “Ser Alguien”
1.5.  Encuentro 05: “Los ideales”
1.6.  Encuentro 06: “El sentido de la vida”
Bloque 2: El Ser Comunitario
1.7. Encuentro 07: “Yo también soy familia”
1.8.  Encuentro 08: “El compromiso social y cristiano”
1.9.  Encuentro 09: “La situacion de mi fe”
1.10.  Encuentro 10: “A los dos mil afios, ;Cémo podemos conocer a Jestis?”
1.11.  Encuentro 11: “Jesis abre un nuevo frente: El Reino de Dios”
Bloque 3: Jesiis un Ser Humano como Ti
1.12.  Encuentro 12: “Jests de Nazaret, un hombre libre”
1.13.  Encuentro 13: Jestis de Nazaret, su mensaje y nuestra respuesta”
1.14.  Encuentr0 14: “Con Jesus el hombre cobra un nuevo valor”
Bloque 4: Jesus, Dios con Nosotros
1.15. Encuentro 15: “Jesiis nos muestra al Padre”
1.16. Encuentro 16: “Jesus de Nazaret, su muerte y su resurreccion”
1.17. Encuentro 17: “Maria, mujer de fe”
1.18. Encuentro 18: “Jesus se presenta como respuesta y salida a las
inquietudes de hombre”
1.19. Encuentro 19: “Encontrar a Jesis y fiarse de él, eso es creer”
Bloque 5: La Sacramentalidad de la Iglesia
1.20. Encuentro 20: “Iglesia, comunidad de fe”
1.21. Encuentro 21: “Proyecto de Renovacion y Evangelizacion Diocesana”
1.22. Encuentro 22: “El Bautismo, vida nueva que necesita crecer”
1.23. Encuentro 23: “El sacramento de la Reconciliacion”
1.24. Encuentro 24: “La Eucaristia, centro y fiesta de la vida cristiana y signo
maximo de pertenencia a la comunidad”
1.25. Encuentro 25: “La Eucaristia, fiesta de la comunidad cristiana — sus
partes”’
Bloque 6: La vocacidn y la espiritualidad
1.26. Encuentro 26: “La vida religiosa”
1.27. Encuentro 27: “Sexualidad y matrimonio™
1.28. Encuentro 28: “El Espiritu de Dios que llena y da vida a todo™
1.29. Encuentro 29: “Signos y ritos del sacramento de la Confirmacion™
1.30. Encuentro 30: Jornada Espiritual sobre la decisién personal.
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1.31. Encuentro 31: Y ahora qué ...

Actividades de Proyeccién Social

Las actividades de Proyeccién social son actividades encaminadas a poner
en practica la actitud de servicio que debe tener todo profesional, asi como los
conocimientos adquiridos en su formacion espiritual. Las actividades de
proyeccion social deben promover la participacion comunitaria y el espiritu
solidario sobre situaciones de necesidad detectadas por los participantes que
interpele su formacion profesional y espiritual y su practica cristiana.

Asi las actividades propuestas de proyeccion social son acciones
organizadas por los estudiantes de acuerdo a cada bloque tematico en el cual
deberan poner en practica sus habilidades profesionales y capacidad de

organizacion segun su carrera.
Dichas actividades estaran divididas en funcion de las siguientes

actividades:

a. Actividad de proyeccion social bimensual.
Son actividades vinculadas al acercamiento de los estudiantes de la
Universidad a un grupo poblacional o sector social excluido y marginado
(familias en extrema pobreza, enfermos del hospital, ancianos abandonados,
nifios huérfanos, etc.). Este acercamiento les permitira realizar una actividad
de ayuda, en funcion de las necesidades del grupo poblacional seleccionado.

b. Semana de Voluntariado: Mision de Proyeccion Social Final

Esta serda una semana de Convivencia Comunitaria en la cual se
organizaran para ejecutar una “Escuela de Desarrollo Comunitario”, la misma
que tendra como objetivo a los nifios de la zona rural y la poblaciéon adulta.
Dicha experiencia se realizara al final del trabajo de formacion y
sensibilizacion del programa de Pastoral Universitaria donde los jovenes en
coordinacion con una Parroquia de la Parte alta, organizaran y ejecutaran una
Academia de Desarrollo que fortalezca las capacidades de los nifios y/o
adolescentes (Matematicas, comprension lectora, derechos del nifio, etc. Aqui
participan todas las carreras).

De la misma manera esta Escuela de Desarrollo comunitario, podra
desarrollar algunas iniciativas en coordinacion con la comunidad rural
elegida tales como “procesamiento de alimentos o industrializacion de
alimentos y cultivos andinos (Ingenieria agroindustrial), o levantamientos
topograficos o de planos (Ingenieria de Minas), que les permita mejorar las
condiciones en las cuales viven los pobladores de la zona.

Para esta mision final la Parroquia Santa Catalina, coordinara con la
parroquia de zona Rural, a efecto de habilitar alojamientos, para los jévenes
participantes. Asimismo, habilitara un centro de reuniones y una cocina,
donde los estudiantes se organizaran para preparar sus alimentos, tener vida
comunitaria y realizar sus actividades de proyeccion social conforme lo
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organizado por la comunidad. La zona sugerida tentativamente podria ser los
anexos de cualquiera de las provincias de la parte alta de Mariscal Nieto o

Sanchez Cerro.

Asi, el tipo de actividades a ejecutar durante todo el programa serian las
siguientes:

Bloque 1: El Ser Interior
2.1. Actividad de Proyeccion Social: Voluntariado bimensual

Visita al Hogar de Ancianos

Bloque 2: El Ser Comunitario
2.2. Actividad de Proyeccion Social: Voluntariado bimensual
Visita a la Carcel

Bloque 3: Jesis un Ser Humano como Tt
2.3. Actividad de Proyeccion Social: Voluntariado bimensual
Ayuda a familia en extrema pobreza

Bloque 4: Jesus, Dios con Nosotros
2.4. Actividad de Proyeccion Social: Voluntariado bimensual
Visita al albergue de nifios.

Bloque 5: La Sacramentalidad de la Iglesia
2.5. Actividad de Proyeccion Social: Voluntariado bimensual

Bloque 6: La vocacion y la espiritualidad
2.6. Actividad de Proyeccion Social: Voluntariado mensual
Semana Final de Mision de Proyeccion Social

XI. EXPOSITORES A SER INVITADOS
1. Arequipa
a. Carla Begazo Maica. Magister en Doctrina Social de la Iglesia. Docente de
teologia de la Universidad Catolica Santa Maria. Coordinadora del
Programa de voluntariado de la Universidad Catdlica Santa Maria.
b. Jeshira Castro Begazo. Magister en Doctrina Social de la Iglesia. Docente
de teologia de la Universidad Catolica Santa Maria. Coordinadora del
Programa de voluntariado de la Universidad Catolica Santa Maria.
2. Moquegua
a. R.P. Edilberto Martinez Martinez. Parroco de la Parroquia Santa Catalina,
b. Mg. Jesus Macedo Gonzales. Magister en Doctrina Social de la Iglesia
c. Dr. Pedro Jesiis Maquera Luque. Tedlogo y docente UNAM
d. Doc. Edwin Condori. Docente de Educacion Religiosa y Catequista de
jovenes.
Abog. Maria del Pilar. Abogada y Responsable de Grupo de Oracion
Mag. César Coronel. Docente de Educacion Religiosa y Coordinar de la
Pastoral Educativa de la Parroquia.
g. Joe Corrales Yafiez. Docente de Educacion Religiosa.
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XIL. RESULTADOS Y ACTIVIDADES

PLAN DE ACTIVIDADES DE PASTORAL UNIVERSITARIA

RESULTADO 01

20 JOVENES UNIVERSITARIOS FORTALECEN SU FE Y

REALIZAN ACTIVIDADES DE PROYECCION SOCIAL
MEDIANTE EL VOLUNTARIADO.
MOTIVACION E TAREAS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS
INSCRIPCIONES

1. Motivacional e
inscripciones

1.1. Elaboracion del afiche

1.2. Impresion del Afiche publicitario

1.3. Difusion en Facebook y en salones

1.4. Inscripciones de participantes

2. Diagnéstico de

2.1. Elaboracion de Encuesta de diagnostico de necesidades espirituales

necesidades 2.2. Aplicacion de la Encuesta de Diagnostico en la universidad
espirituales 2.3. Tabulacion de los resultados de la encuesta
2.4. Reunion de analisis de los resultados con el equipo de pastoral
BLOQUE TEMA FORMATIVO
TEMATICO
Bloque 1: 2.5. Encuentro 01: “Una mirada a nuestro mundo”
El Ser Interior 2.6. Encuentro 02: “; Y dénde esta hoy el hombre? ;A donde lo llevan?”
2.7. Encuentro 03: ;Y a qué se apunta la gente?”
2.8. Encuentro 04: “Ser Alguien”
2.9. Encuentro 05: “Los ideales”
2.10. Encuentro 06: “El sentido de la vida”
Bloque 2: 2.11. Encuentro 07: “Yo también soy familia”
El Ser 2.12. Encuentro 08: “El compromiso social y cristiano”
Comunitario 2.13. Encuentro 09: “La situacion de mi fe”
2.14. Encuentro 10: “A los dos mil afios, ;Coémo podemos conocer a Jesus?
2.15. Encuentro 11: “Jesis abre un nuevo frente: El Reino de Dios”
Bloque 3: 2.16. Encuentro 12: “Jesis de Nazaret, un hombre libre” 5
Jesiis un Ser 2.17. Encuentro 13: Jesus de Nazaret, su mensaje y nuestra respuesta” i
Humano como Ti | 2.18. Encuentro 14: “Con Jesis el hombre cobra un nuevo valor” ‘é_
Bloque 4: 2.19. Encuentro 15: “Jesiis nos muestra al Padre” i
Jesiis, Dios con 2.20. Encuentro 16: “Jesus de Nazaret, su muerte y su resurreccion pr|
Nosotros 2.21. Encuentro 17: “Maria, mujer de fe”
2.22. Encuentro 18: “Jesus se presenta como respuesta y salida a las inquietudes de%ﬁ
hombre” o
2.23. Encuentro 19: “Encontrar a Jesus y fiarse de €l, eso es creer” g
Bloque 5: 2.24. Encuentro 20: “Iglesia, comunidad de fe” &
La 2.25. Encuentro 21: “Proyecto de Renovacion y Evangelizacion Diocesana” E
Sacramentalidad | 2.26. Encuentro 22: “El Bautismo, vida nueva que necesita crecer” 7]
de la Iglesia 2.27. Encuentro 23: “El sacramento de la Reconciliacion”
2.28. Encuentro 24: “La Eucaristia, centro y fiesta de la vida cristiana y signo

maximo de pertenencia a la comunidad”

2.29. Encuentro 25: “La Eucaristia, fiesta de la comunidad cristiana — sus partes”

Bloque 6: 2.30. Encuentro 26: “La vida religiosa”
Lavocaciényla |231. Encuentro 27: “Sexualidad y matrimonio”

espiritualidad 2.32. Encuentro 28: “El Espiritu de Dios que llena y da vida a todo”
2.33. Encuentro 29: “Signos y ritos del sacramento de la Confirmacion”
2.34. Encuentro 30: Jornada Espiritual sobre la decision personal.
2.35. Encuentro 31: Y ahora qué ...

Misa de 2.36. Inscripcion de participantes que necesitan hacer sacramentos

Sacramentos 2.37. Coordinar fecha de charla de preparacion de padrinos
2.38. Entregar documentos para las personas que haran sus sacramentos
2.39. Ensayar previamente a la ceremonia
2.40. Ejecucion de la celebracion liturgica
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Las actividades formativas por cada sesion incluyen que el Equipo de Pastoral Universitaria ejecute
las siguientes tareas:

4.3. Recolectar la cuota conforme lo presupuestado

4.4. Coordinar el presupuesto otorgado por la Universidad

Reuniones de

5.1. Fijar fechas de reunion de preparacion de mision

preparacion 5.2. Coordinar con la universidad las fechas de reunion.

Requerir 6.1. Presentar la propuesta de mision solicitando movilidad a la direccion
Movilidad y de proyeccion social.

chofer 6.2. Hacer seguimiento al documento y coordinar con el chofer.

Comprar 7.1. Comprar los alimentos con la cuota planificada.

alimentos y 7.2. Requerir servicios adicionales presupuestados por la Universidad.
materiales

Viaje a zona de
intervencion

7.1. Coordinar viaje previo a la zona con la movilidad de la Universidad.

7.2. Tomar nota al tiempo de viaje y dificultades a superar.

7.3. Llevar cartas de presentacion a autoridades de ser el caso.

Ejecucion de
mision semanal

9.1. Salir del lugar planificado e iniciar el viaje

9.2 Instalacion en la zona de intervencion

9.3. Distribucion de Responsabilidades semanales

9.4. Ejecucion de talleres programados

9.5. Evaluacion de las actividades planificadas

15

Tareas de Actividades Formativas
1. Coordinar previamente con el expositor y/o facilitador
2. Imprimir la ficha de inscripcion de participantes
3. Alistar el material logistico conforme el tema
4. Elaborar un simbolo del tema para la oraciéon
5. Ambientar el salon de acuerdo al tema
6. Registrar fotograficamente la actividad
7. Registrar a los participantes en la lista de asistencia
8. Llegar media hora antes para alistar el salon
RESULTADO 02 04 INICIATIVAS DE PROYECCION SOCIAL
QUE VINCULAN A DIVERSOS SECTORES DE
LA POBLACION
Bloque temaitico Actividades de Proyeccidén Social
Bloque 1: EI Ser Interior 1. Visita al Hogar de Ancianos
Bloque 2: El Ser Comunitario 2. Visitaa la Carcel
Bloque 3: Jesiis un Ser Humano como 3. Caso de extrema pobreza
Tii
Bloque 4: Jesus, Dios con Nosotros 4. _ Visita al albergue de nifios.
RESULTADO 03 01 INICIATIVA DE DESARROLLO COMUNITARIO SEMANAL
EJECUTADA EN ZONA RURAL BENEFICIANDO A 50
PERSONAS.
Actividades Tareas
centrales - i
Visita previa a 1.1. Coordinar con autoridades e instituciones de la zona 3 i2 1
zona rural 1.2. Elaborar los requerimientos a solicitar 3 i S @
1.3. Calcular las distancias y las condiciones materiales 2 ; 02
Elaborar el 2.1. Elaborar una propuesta de programa tgag
Programa 2.2, Preparar el material de formacion § '@3
semanal 2.3. Presentar el programa a los participantes é i ?;{
Publicitar la 3.1. Elaborar la propuesta de afiche S\ ifse
semana de 3.2. Difundir a jovenes interesados g \ia 82
mision 3.3. Inscribir a jovenes interesados geg VA
Presupuestar los | 4.1. Elaborar un presupuesto tentativo con los participantes L:ﬁ‘ = ':'i
alimentos 4.2. Presentar a los participantes el presupuesto 5 IS d




9.6. Registro fotografico de actividades

10. Informe de 10.1. Redactar el informe narrativo de las actividades ejecutadas

actividad 10.2. Enviar fotos de actividades para la pagina web de la universidad.
RESULTADO 04 UN EQUIPO DE PASTORAL UNIVERSITARIO FORMADO

POR 06 VOLUNTARIOS ENTRE DOCENTES Y ALUMNOS.
Actividades centrales Tareas

1. Invitacion a jovenes | 1.1. Invitar mediante el Facebook a interesados

universitarios 1.2. Reuniones de Planificacion con nuevos integrantes

1.3. Establecer un horario segin sus posibilidades
2. Invitacion a docentes |2.1. Invitar personalmente a docentes interesados

interesados y 2.2. Coordinar con docentes su participacion
administrativos 2.3. Establecer un cronograma fijo de reuniones con docentes y el
equipo

3. Talleres de Guitarra |3.1. Coordinacién logistica de locales y solicitud de guitarras
3.2. Reuniones semanales de Clases de guitarra
3.3. Reuniones de Practicas de Guitarra

4. Encuentro de 4.1.Elaboracion de Plan de Trabajo del encuentro
Voluntariado 4.2.Coordinacién de posibles expositores y alojamiento
Universitario 4.3 Elaboracion de invitaciones y publicidad
Macrorregion sur. 4.4.Coordinacion de auspiciadores para el evento

5. Paseo de Integracion | 5.1.Organizacion del paseo con los integrantes «
5.2.Ejecucion del Paseo de Integracion ?é

6. Celebracion de 6.1.Cronogramar los cumpleaiios de los integrantes ]
cumpleafios y 6.2.Elaboracion de regalo y/o sorpresa grupal 2
acompafiamiento 6.3.Celebracion con las personas que cumplen afios 4

7. Confeccion de polo | 7.1.Diseiio del logo de Pastoral Universitaria
con logo distintivo 7.2.Presupuestar los costos de polo y el modelo
7.3. Recoleccion de dinero y mandar a confeccionar el polo

VACION

8. Elaboracion de 8.1. Elaborar un registro fotografico de todas las actividades
Boletin Informativo | 8.2. Formar un equipo de redaccion del boletin
bimensual 8.3. Diseiiar, imprimir y difundir el boletin =

XIIl. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

2019 2020
N° Actividad Abr | May [ Jun | Jul [ Ago [ Set | Oct [ Nov [ Dic | Ene | Feb | Mar
. ACTIVIDADES FORMATIVAS
Bloque Motivacional e Inscripciones

1.1 Elaboracion de afiche y propaganda X

1.2 Inscripciones de Participantes X

1.3 Reuniones de Integracion y coordinacion X

Bloque 1 : El Ser Interior
1.4 Encuentro 01: *Una mirada a nuestro mundo” X

1.5 Encuentro 02: *; Y donde esta hoy el hombre? ;A X
donde lo llevan?”

1.6 Encuentro 03: “; Y a qué se apunta la gente?” X
1.7 Encuentro 04: “Ser Alguien® X
1.8 Encuentro 05: “Los ideales” X
19 Encuentro 06: “El sentido de la vida” X
Bloque 2 : El Ser Comunitario
1.10 | Encuentro 07: *Yo también soy familia® 4 X
1.11 | Encuentro 08: “El compromiso social y cristiano” X
1.12 | Encuentro 09: “La situacion de mi fe' X
1.13 | Encuentro 10: “A los dos mil afios, ;Como podemos X

conocer a Jesus?
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1.14 | Encuentro 11: “Jesus abre un nuevo frente: El Reino X
de Diog’
Bloque 3: Jesiis un Ser Humano como Tii
1.15 | Encuentro 12: “Jests de Nazaret, un hombre libre” X
1.16 | Encuentro 13: Jesus de Nazaret, su mensaje y X
nuestra respuesta”
1.17 | Encuentro 14: “Con Jesus el hombre cobra un X
nuevo valor
Bloque 4: Jesiis, Dios con Nosotros
1.18 | Encuentro 15: “Jesis nos muestra al Padre” X
1.19 | Encuentro 16: “Jesls de Nazaret, su muerte y su X
resumeccion
1.20 | Encuentro 17: “Maria, mujer de fe” X
1.21 | Encuentro 18: “Jesus se presenta como respuesta y X
salida a las inquietudes de hombre”
1.22 | Encuentro 19: “Encontrar a Jesus y fiarse de él, eso X
es creer
Bloque 5: La Sacramentalidad de la Iglesia
1.23 | Encuentro 20: “Iglesia, comunidad de fe" X
1.24 | Encuentro 21: “Proyecto de Renovacion y X
Evangelizacion Diocesana”
1.25 | Encuentro 22: “El Bautismo, vida nueva que X
necesita crecer’
1.26 | Encuentro 23: *El sacramento de la Reconciliacion” X
1.27 | Encuentro 24: “La Eucaristia, centro y fiesta de |la X & s
vida cristiana y signo maximo de pertenencia a la 2 e
comunidad” b kN
1.25 | Encuentro 25: “La Eucaristia, fiesta de la comunidad X ES

cristiana — sus partes’

Bloque 6: La vocacion y la espiritualidad

1.26 | Encuentro 26: *La vida religiosa”

=

1.27 | Encuentro 27: “Sexualidad y matrimonio”

KX
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1.28 | Encuentro 28: “El Espiritu de Dios que llena y da \i
vida a todo” 399
1.29 | Encuentro 29: “Signos y ritos del sacramento de la X HE
Confirmacion” Hm
1.30 | Encuentro 30: Jomada Espiritual sobre la decision X H*g
personal.
1.31 | Encuentro 31: Y ahora qué X
1.32 | Celebracion Sacramental X
II. ACTIVIDADES DE PROYECCION SOCIAL
24 Visita al Hogar de Ancianos X
22 Visita a la Carcel X
23 Visita a albergue de nifios
24 Caso de extrema pobreza X
Ill. SEMANA DE VOLUNTARIADO: MISION PASTORAL: INICIATIVA DE DESARROLLO COMUNAL
3.1. | Visita previa a zona rural X )X
32 Elaborar el Programa semanal X | x
33 Publicitar la semana de mision X | x
34 Presupuestar los alimentos X X
35 Reuniones de preparacion X
36 Requerir Movilidad y chofer X
37 Comprar alimentos y materiales X
38 Viaje a zona de intervencion X
39 Ejecucion de mision semanal X
3.10 | Informe de actividad X
V. FORTALECIMIENTO DE EQUIPO DE PASTORAL UNIVERSITARIA
41 Invitacion a jovenes universitarios X X
42 Invitacion a docentes interesados y administrativos | x X
43 Taller de Guitarra para animadores X X X X | X Jx X X
44 Encuentro Macroregional de voluntariado
4.5 | Paseode Integracion X X
45 Celebracion de cumplearios y acompafiamiento X X X X | % X x X |x |x X | x
47 Confeccion de polo con logo distintivo X X
48 Boletin Informativo bimensual X X X X X X
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XIV. PRESUPUESTO GENERAL CON APORTES INSTITUCIONALES

PRESUPUESTADO APORTE DE
DETALLE DE ACTIVIDADES "':::;:' Cantidad Costo Subtotal UNAM Parroquia
I. ACTIVIDADES FORMATIVAS

Bloque Maotivacional e Inscripciones
1.1|Elaboracién de afiche y propaganda

Servicio de disefio del afiche Global 1 20 20 20

Impresion del afiche a color Unidad 30 2 60 60

Cinta para el pegado de afiches propaganda Unidad 4 3 12 12

Servicio de pegado de afiche en el facebook hora 3 10 30 30

|Inscripciones de Participantes 0
1.2|Elaborar Ficha de Inscripcién Global 1 20 20 20

Imprimir ficha de inscripcion Unidad 20 1 20 20

Servicio de Inscripcion Global 30 1 30 30
1.3|Reuniones de Integracién y coordinacion 0

Servicio de Coordinacion de reuniones Global 1 30 30 30

Plumones para pizarra acrilica Unidad 3 2 6 6

Plumones para papel Unidad 20 3 60 60

Papelotes Unidad 8 0.5 a 4

Cintas Unidad 2 3| 6 6

Blogque 1: El Ser Interior 0

1.4|Encuentro 01: “Una mirada a nuestro mundo” 0

Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6|

Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3| 60 60|

Cintas Maskintape Unidad 3 3| 9| 9|

Alquiler de Carfion Multimedia Hora 2 30 60| 60/

Papelotes Unidad 8 0.5 4 4

Impresion de separata o material Unidad 20! 0.3 6 6

Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40 40
1.5|Encuentro 02: “2Y dénde estd hoy el hombre? ¢A dénde lo llevan?” 0

Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 3

Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60| 60|

Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9

Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60 60

Papelotes Unidad 8 5 40 4

Impresién de separata o material Unidad 20 0.3 6 6

Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20, 40 40/
1.6/Encuentro 03: “iY a qué se apunta la gente?” 0

Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6

Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60 60|

Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9|

Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30| 60| 60|

Papelotes Unidad 8| 5 40| a|

Impresién de separata o material Unidad 20 0.3 6 6

Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40 40
1.7|Encuentro 04: “Ser Alguien” 0

Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6

Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60 60

Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9

Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60| 60

Papelotes Unidad 8 S 40 4

Impresidn de separata o material Unidad 20, 0.3 6 6

Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40 40
1.8|Encuentro 05: “Los ideales” 0

Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6, 6

Plumones Gruesos para pg_pel Unidad 20| 3 60| 60

Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9

Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60 60

Papelotes Unidad 8 S 40 4

Impresion de separata o material Unidad 20 0.3 6 6

Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40 40|
1.9|Encuentro 06: “El sentido de la vida” 0

Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6

Plumones Gruesos para papel Unidad 20| 3 60 60

Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9

Alguiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60 60

Papelotes Unidad 8 5 40 4

Impresién de separata o material Unidad 20 0.3 6 6

Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40 40
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Bloque 2 : El Ser Comunitario 0
1.1|Encuentro 07: “Yo también soy familia” 0
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60| 60
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9
Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60 60
Papelotes Unidad 8 5 40 4
Impresion de separata o material Unidad 20 0.3 6| 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40 40
1.11)Encuentro 08: “El compromiso social y cristiano” 0
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60 60
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9
Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60) 60
Papelotes Unidad 8 5 40 4
Impresion de separata o material Unidad 20 0.3 6 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40 40
1.12|Encuentro 09: “La situacién de mi fe” 0
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20, 3 60, 60;
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9
Alguiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60| 60
Papelotes Unidad 8 5 40 4
Impresion de separata o material Unidad 20 0.3 6 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2] 20 40 40|
1.13|Encuentro 10: “A los dos mil afios, éCémo podemos conocera Jesiis? 0
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60 60|
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9
Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60 60
Papelotes Unidad 8 5 40| 4
Impresion de separata o material Unidad 20 0.3 6 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40|
1.14|Encuentro 11: “Jesis abre un nuevo frente: El Reino de Dios” 0
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60 60
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9
Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60| 60|
Papelotes Unidad 8 5 40| 4
Impresion de separata o material Unidad 20 0.3 6 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40| 40
Blogue 3: Jestis un Ser Humano como T 0
1.15|Encuentro 12: “Jestis de Nazaret, un hombre libre” 0
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60 60
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9
Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60 60
Papelotes Unidad 8 5 40 L
Impresion de separata o material Unidad 20 0.3 6 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40 40|
1.16|Encuentro 13: Jesus de Nazaret, su mensaje y nuestra respuesta” 0
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20| 3 60| 60
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9
Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60 60
Papelotes Unidad 8 5 40| 4
Impresion de separata o material Unidad 20 0.3 6 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40 40
1.17|Encuentro 14: “Con Jestis el hombre cobra un nuevo valor 0|
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60| 60
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9
Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60 60
Papelotes Unidad 8 5 40 4
Impresion de separata o material Unidad 20 0.3 6 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40 5




|Blogue 4: sesus, Dios con Nosotros

0
1.18|Encuentro 15: “Jesids nos muestra al Padre” o
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20| 3 60| 60
Cintas Maskintape Unidad 3 3| o 9|
Alguiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60 60
Papelotes Unidad 8 5 40| 4
Impresién de separata o material Unidad 20| 0.3 () [
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20| 40| 40!
1.19|Encuentro 16: “Jesds de Nazaret, su muerte y su resurreccién 0
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 [3 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20| 3 60 60|
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9
Alquiler de Caifion Multimedia Hora 2 30 60| 60
Papelotes Unidad 8 5| 40| 4
‘l_mpresldm de separata o material Unidad 20 0.3 6 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40| 40
1.2|Encuentro 17: “Marfa, mujer de fe” o)
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6, 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60 60|
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 )
Alguiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60 60
Papelotes Unidad 8| 5 40 4
Impresién de separata o material Unidad 20 0.3 6 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40 40|
1.21)Encuentro 18: “Jesds se presenta como respuesta y salida a las inquietudes de hombre” 1)
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 &0 &0
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9
Alguiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60 60|
Papelotes Unidad 8 5 40| 4
Impresién de separata o material Unidad 20 0.3 6 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40!
1.22|Encuentro 19: “Encontrar a Jesds y fiarse de él, eso es creer ¢}
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60 60
Cintas Maskintape Unidad 3| 3 9 9
Alquiler de Cafion Multimedia Hora 7 30 (=] 60
Papelotes Unidad 8 5 40! 4
Impresién de separata o material Unidad 20| 0.3 6 [3
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40
Bloque 5: La Sacramentalidad de la Iglesia (o]
1.23|E ntro 20: "IEIesia, dad de fe” o] 3
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 <] 6] <= b - g
Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60| 60 o s
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9 £
Alguiler de Cafion Multimedia Hora 2 30, 60, 60, :
Papelotes Unidad 8 5 40 a e X
Impresién de separata o material Unidad 20 0.3 6 6| :
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40| d
1.2 ro 21: “Proyecto de Renovacién y Evangelizacién Di a”™ o
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3| 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60| 60
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9|
Alguiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60| 60
Papelotes Unidad 8 5| 40 4
Impresién de separata o material Unidad 20| 0.3 6 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20| 40! 40|
1.25|Encuentro 22: “El Bautismo, vida nueva que ita crecer” O
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20| 3 60/ &0
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9
Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 [=e) &0
Papelotes Unidad 8 5 40| 4
Impresién de separata o material Unidad 20 0.3 6 6|
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40 40
1.26|Encuentro 23: “El sacramento de la Reconciliacién” o
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6| 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60 60
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 =]
Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30| 60 60
Papelotes Unidad 8 S 40 a
Impresiéon de separata o material Unidad 20 0.3 6 6|
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40 40|
Encuentro 24: “La Eucaristia, centro y fiesta de Javida -
1.27|cristiana y signo maximo de pertenencia a la comunidad” 0
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3| 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20| 3 60 60|
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9
Alguiler de Cafion Multimedia Hora 2 30| 60 60
Papelotes Unidad 8 5 40| 4
Impresién de separata o material Unidad 20! 0.3 6 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40 40
1.25|E 25: “La ristia, fiestade lac idad cristiana —sus partes” [s)
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60 60|
Cintas Maskintape Unidad 3 3 L) 9
Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30| 60! 60
Papelotes Unidad 8 5 40 4
Impresién de separata o material Unidad 20| 0.3 6 3
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40| 40|
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Blogue 6: La vocacién y la espiritualidad 0
Encuentro 26: “La vida religiosa” 0
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60 60
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9
Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60 60
Papelotes Unidad 8 5 40, 4
Impresidn de separata o material Unidad 20 0.3 6 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40
Encuentro 27: “Sexualidad y matrimonio” 0
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60 60
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9
Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60 60
Papelotes Unidad 8 5 40 4
Impresién de separata o material Unidad 20 0.3 6 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40
Encuentro 28: “El Espiritu de Dios que llena y da vida a todo” 0
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6| 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 3 60 60,
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9
Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60 60
Papelotes Unidad 8 5 40 4
Impresion de separata o material Unidad 20 0.3 6 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40
Encuentro 29: “Signos y ritos del sacramento de la Confirmacién” 0
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60| 60
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9
Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30| 60| 60
Papelotes Unidad 8 5 40 4
Impresion de separata o material Unidad 20 0.3 6 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20, 40,
Encuentro 30: Jornada Espiritual sobre la decisién personal. 0
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2 3 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60 60
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9 9
Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2 30 60 60
Papelotes Unidad 8 5 40| 4
Impresion de separata o material Unidad 20 0.3 6 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40
Encuentro 31: Y ahora qué 0
Plumones para pizarra acrilicos Unidad 2| 3 6 6
Plumones Gruesos para papel Unidad 20 3 60 60
Cintas Maskintape Unidad 3 3 9| 9
Alquiler de Cafion Multimedia Hora 2| 30 60 60
Papelotes Unidad 8 5 40 4
Impresién de separata o material Unidad 20 0.3 6| 6
Servicio de expositor/ facilitador Hora 2 20 40
Misa de sacramentos
Impresion de folletos de celebracion a colores unidad 10 50 50
Recuerdos de participantes unidad 10 5 50
Ofrendas y flores Global 1 50 50
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ACTIVIDADES DE PROYECCION SOCIAL

2.1|Visita al Hogar de Ancianos

Movilidad de traslado de productos (ASILO) Global 1 40 40 40
1 litro de jugo en caja unidad 7 5 35 35
Empanada para compartir Unidad 40 3 120| 120
Cartulinas de colores Unidad 20 2 40 40!
Tijeras unidad 5 3 15 15
2.2|Visita a la Circel 0
Movilidad de traslado de productos( Carcel) Global 1 40 40 40!
Impresion de publicidad de campania unidad 20 1 20 20|
Movilidad de coordinacion previa hora 1 10 10 10
Cajas de recoleccion unidad 6 4 24 24
Gaseosa personal pequefia unidad 150 2 300, 300
Empanada para compartir Unidad 150 2 300 300
2.3|Visita al albergue de nifios 0
Movilidad de traslado de productos(Albergue) Global 1 40 40 40
Impresién de publicidad de campaiia unidad 20 1 20 20
Movilidad de coordinacion previa hora 1 10 10 10
Cajas de recoleccion unidad 6 4 24 24
1 litro de juga en caja unidad 7 5 35 35
Empanada para compartir Unidad 40 3 120 120
Cartulinas de colores Unidad 20 2 40 40
Tijeras unidad 5 3 15 15
2.4|Caso de extrema pobreza 0
Movilidad de traslado de productos (Extrema pobreza) Global 1 40 40 40
Movilidad de coordinacion previa hora 1 10 10 10
| litro de jugo en caja unidad 3 5 15 15
Empanada para compartir Unidad 15 2 30 30
Impresion de publicidad de campaiia unidad 20 1 20 20|
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1l . SEMANA DE MISION: INICIATIVA DE DESARROLLO COMUNAL

3.1.|Visita previa a zona rural 0
Movilidad de coordinacion previa ( zona rural) Global 1] 80 80| 80|
AIF)jamiento Dia 1 20 20 20
Alimentacion Global 1 20 20| 20
Servicio de diagnostico de la zona visitada Global 1 200 200 200
3.2|Elaborar el Programa 1 0|
Impresion de programas y material unidad 15| 0.2 3 3
Impresién de lista de asistencia unidad 15 0.2 3 3
Servicio de Coordinacion del programa hora 2 20 40, 40|
3.3|Publicitar la de misién
Servicio de disefio de afiche publicitario Global 1 20 20 20
Servicio de Inscripcion de participantes Global 1 0.1 0.1 0.1
Impresidn de ficha de participantes unidad 20 1 20 20|
Servicio de difusion del afiche Global 2 10 10| 10
3.4|Presupuestar los alimentos 0
Servicio de Coordinacion de reuniones Global 1 20 20 20
Impresion de ficha de lista de asistencia unidad 1 0.2 0.2 0.2
3.5/Reuniones de preparacién 0
Servicio de Coordinacion de reuniones Global 1 20 20 20
Impresion de ficha de lista de asistencia unidad 1 0.2 0.2 0.2
3.6|Requerir Movilidad y chofer 0
Servicio de solicitud de requerimiento Global 1 20 20 20
3.7|Comprar ali tos y materiales 0
UTENSILIOS Y VAIILLA PARA LA MISION 0
Carpa para 4 personas para la mision Unidad 4 100 400 400
Bolsa de Dormir para la misién Unidad 16| 40 640 640
Colchon inflable 2 plazas para la misién Unidad 8 50 400 400
Cooler 4o dt para la mision Unidad 2 170 340/ 340|
Linterna cabeza para la misién Unidad 4 27 108, 108|
Lavavajilla ikg para la misién Unidad 2 7 14 14
Lampara recargable para la misién Unidad 2 45 90 90
Termo 1.8 1t para la mision Unidad 4 47 188 188
Jarra 2.3 para la misién Unidad 4 20 80 80
Set 4 vasos plastico para la mision Unidad 4 9 36 36|
Cuchillo eocina para la misién Unidad 6 10| 60| 60
Cuchara sopera plastico para la misién Unidad 2 5 10| 10|
Cuicharon para arroz para la misién Unidad 2 9 18| 18
Cucharas grandes para la mision Unidad 16 2 32 32
Cucharas chicas parala mision Unidad 16| 2 32 32
Tenedores para la misidn Unidad 16 2 32 32
Ollas Grandes con tapa sarten para la misién Unidad 2 80 160| 160
Cocina a gas para |a misién Unidad 1 80| 80
Balon de gas para la misién Unidad 1 40 40 40
ALIMENTACION ( 07 DIAS) 0
Aceite 900 mg para la misién Unidad 4 5 20| 20
Azucar 5 kg para la misién Unidad 3 14 42 42
Atun lata para la misidén Unidad 16 5 80 80|
Lentejas 500g para la misidn Unidad 4 4 16 16|
Fideo 1kg para Ia mision kilogramd 10 4 40 40
Pan Molder para la misién Bolsa 10 2 20| 20
Caja cielo agua 20 It para la misién Unidad 3 22 66 66|
|Leche Gloria six pack para la misidn pack 4 16 64 64/
Botiquin equipado para la misién lobal 1 100 100 100
3.8|Viaje a zona de intervencién 0
Movilidad ida y vuelta a la zona de misién Global 1 400 400 400
Viaticos del Chofer para mision Global 1 150 1 150
Servicio de coordinacion de viaje Global 1 30 30| 30
3.9(Ej ién de misién semanal 0
Impresién de material para participantes (misién) Unidad 16 1 16 16|
Plumones para la misidén Unidad 16 3 48| 48
Hojas bond para la misién Millar 1 16 :@! 16
Velas para la misién Unidad 16 1 16| 16
Alquiler de Megafonos Dias 8 30| 240 240
Tijeras para la misién Unidad 10| 2 20|
Papelotes para la mision Unidad 30 0.5 15 15
Papel Lustre de colores para la misién Unidad 30 0.5 15| 15
Servicio de Promotor de mision dias 100 8| 800 800
3.1/Informe de actividad
Impresion de fotos de colores unidad 24 0.5 12 12
Impresién de Informe Final Global 5 4 20| 20|
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VI. FORTALECIMIENTO DE EQUIPO DE PASTORAL UNIVERSITARIA

Invitacidn a jévenes universitarios 0

Servicio de promocion e invitacion mensual 1 30| 30| 304

Impresion de Plan de trabajo Unidad 4 3 12 12

Invitaciéna d tes inte dos y administrativos 0

Servicio de promocion e invitacion mensual 1 30 30 30

Impresion de Plan de trabajo Unidad 4 3 12 12
.3|Taller de Guitarra para animadores 0

Servicio de docente de guitarra Hora 10 160 1600 1600}

Alquiler de 4 guitarras Hora 40 160 6400| 6400

Encuentro Macroregional de voluntariado 0

Servicio de organizacion del evento Global 1 100 100 100]

Alguiler de locales de Reuniones de coordinacion Hora 8 30 240 240

Movilidades de expositores invitados de encuentro

voluntariado Global 6 70 420 210 210

Alojamiento de encuentro de voluntariado Persona 6 50 300 300

Alimentacion de expositores de encuentro de voluntariado |Persona 6 30 180 180

Impresion de Publicidad de encuentro de voluntariado Unidad 30 2 60 60

Refrigerios de Participantes encuentro voluntariado Unidad 60 7 420 420

Paseo de Integracién

Movilidad de participantes Persona 20 6 120 120

Refﬁgﬂos de Participantes Persona 20 6 120 120,

Celebracién de cumpleaiios y acompaiiamiento 0|

Torta para la celebracion Unidad 12 30 360 360}

Gaseosa 3 litros Unidad 24 8 192, 192

Tarjeta de cumpleaiios Unidad 24 8 192 192

Confeccién de polo con logo distintivo

Servicio de disefio de logo Global 1 30 30 304

Polo con logo bordado Unidad 25 30 750 7508

Boletin Informativo bimensual 0

Servicio de disefio de boletin Global 1 40 40| 40

Impresidn de boletiin informativo Unidad 30 2 60 60

Servicio de difusion del boletin Global 1 30 30 30

17858 6869
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XV. PRESUPUESTO SOLICITADO A LA UNAM

MATERIAL DE ESCRITORIO 296
Plumones para pizarra acrilica para reuniones Unidad 30 3 90 60
Plumones para papel para reuniones Unidad 24 72 72
Papelotes para reuniones Unidad 100 0.5 50 50
Cintas para reuniones Unidad 24 3| 72 72
Plumones para la misidn Unidad 16) 3 48 48
Hojas bond para |a misién Millar 1 16 16 16|
Velas para la misién Unidad 16 1 16) 16|
Tijeras para la misién Unidad 10 2 20| 20
Papelotes para la misién Unidad 30 0.5 15| 15
Cinta parael pegado de afiches propaganda Unidad 4 3 12 12
Papel Lustre de colores para la misién Unidad 30 0.5] 15 15|
SERVICIOS DIVERSOS 230
Ofrendas y flores Global 1 50 sol S0
Refrigerios de Participantes encuentro voluntariado Unidad 60 7 420
Alimentacion de expositores de encuentro de voluntariado |Persona 6| 30 180 180 ¥
MOVILIDAD (CAMIONETA O MINIBUS UNAM) 670
Movilidad de traslado de productos( Carcel) Global 1 40 40 40
Movilidad de traslado de productos(Albergue) Global 1 40| 40 40
Movilidad de traslado de productos (ASILO) Global 1 40, 40 40
Movilidad ida y vuelta a la zona de misién Global 1 400 400 400,
Viaticos del Chofer para misién |Global 1 150 150/ 150
. |UTENSILIOS Y VAJILLA PARA LA MISION 2760
/"/ —_|Carpa para 4 personas para la misién Unidad 4 100 400 400|
[ ~—|Bolsa de Dormir para la misién Unidad 16 40 640 640
( - |Colchon inflable 2 plazas para |a misién Unidad 8| 50 400 400|
\‘ " |cooler 4o dt paralamisién’ Unidad 2l 1m0 340 340
Linterna cabeza para la misién Unidad 4 27 108| ltlgl
Lavavajilla ikg para la misién Unidad 2 7 14 14
Lampara recargable para la misién Unidad 2 45 90| !)I
Termo 1.8 It para la misién Unidad 4 47 188 188
Jarra 2.3 para lamisién Unidad 4 20 80, 80 - R
Set 4 vasos plastico para la misién Unidad 4 9 36 36 e HEY
Cuchillo cocina para la misién Unidad 6 10 60| 60 g
Cuchara sopera plastico para la misién Unidad 2 5 10| 10| { : - =
Cuicharon para arroz para la misién Unidad 2 9 18] 18 2 £S5
Cucharas grandes para la misién Unidad 16 2 32 32 A :
e Cucharas chicas para la misién Unidad 16| 2 32, 32
7 " |Tenedores para la mision Unidad 16, 2 32 32
Ollas Grandes con tapa sarten para la misién Unidad 2 80 160 160] .
K__,_) Cocinaa gas para la mision Unidad 1 80 80) 80
— lon de gas para la n"lisidn Unidad 1 40 40| 40
ALIMENTACION ( 07 DIAS) aa8
Aceite 900 mg para la mision Unidad 4 5 20 204
Azucar 5 kg para la misién Unidad 3 14 42 42
Atun |ata para la misién Unidad 16 5 80| 80| -
Lentejas 500g para la misién Unidad 4 4 16| 16
Fideo 1kg para la misién kilogramyd 10 4 40
Pan Molder parala mision Bolsa 10| 2 20| 20
Caja cielo agua 20|t para la misidn Unidad 3 22 66 66
Leche Gloria six pack para la misién pack 4 16 64
Botiguin equipado para la misién lobal 1 100 100 100
MOVILIDAD INTERPROVINCIAL 210
Movilidades interpronvial de expositores invitados de rd
encuentro voluntariado Global 6 70 420| 210
SERVICIO DE ALOJAMIENTO 300 |-
Alojamiento de encuentro de voluntariado Persona 6 50 300 300
SERVICIO DE IMPRESION 80
Impresién de Publicidad de encuentro de voluntariado Unidad 30| 2 60 60
TOTAL SOLICITADO A LA UNAM 5074
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XVIL. CONVOCATORIA Y RESPONSABILIDADES
La convocatoria al programa de Pastoral Universitaria sera de manera
creativa, y el Docente Responsable Jesiis Macedo Gonzales entregara lo
siguiente, a los responsables de la difusion:
1. Publicidad / afiches y mosquitos
2. Fotos del Trabajo
3. Lista de Inscritos

DIAY LUGAR AGENDA RESPONSABLE
LUNES 29 Convocatoria al 1. Junior Quispe
Lugar: Programa en Ingenieria  {2. Lenin Rodriguez
Ingenieria De Minas de Minas 3. Daniela Yufra
Hora. Todo el dia
MARTES 30 Convocatoria al 1. Benita Ramos
Lugar: Gestion PlblicaY | Programa en Ingenieria (2. Milagros Neira
Desarrollo Social de Minas 3. Lesly Hauracallo
Hora: Todo el dia
MIERCOLES 01 Reunion del Equipode | Jesis Macedo
Lugar Parroquia Santa Pastoral
Catalina Preparacion de la 1ra
Hora:2.0023.30 Reunion

Polo y logo de Pastoral
JUEVES 02 1. Vanesa Velazco
Ingenieria Agroindustrial 2. Cristel HUaracha
3. Norma Huanca
4. Ricardo Ramos
VIERNES 03 Coordinaciones de Local |5. Jesus Macedo
SABADO 04 Inicio del PROGRAMA De acuerdo a tareas

DE PASTORAL asignadas.

5 r
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“Edilbérto Mafénez Ma%”l‘nez Jesiyd Macedo GonZales
Parroco cente Responsable
oquia Santa Catalina Universidad Nacional de

Moquegua



