Mogquegua, 11 de Junio del 2015

VISTO:

El Informe N° 33-2015/UAS-OBU-UNAM, de fecha 29.04.15; Informe N° 03-2015/0BU-VIPAC-CO-UNAM, de
fecha 29.04.15; Informe N° 11-2015/OBU-VIPAC-CO-UNAM, Sesién de Comnision Organizadora, de fecha 03.06.15; y;

CONSIDERANDO:

Que, el pdrrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo 8° de la Ley
N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econdmico, que guarda concordancia con el numeral 2) del articulo 6° del Estatuto Universitario y articulo 11°
del Reglamento General de la UNAM;

Que, con Informe N° 33-2015/UAS-OBU-UNAM, la Unidad de Asistencia Social, informa al Jefe de la Oficina de
Bienestar Universitario, respecto al Taller “Asesoria en la Bisqueda de Empleo”, en coordinacién con el Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo de Moquegua el cual estd dirigido a los estudiantes de iiltimos ciclos de las tres Carreras Profesionales de
la Sede Mariscal Nieto y la Sede Ilo;

Que, el Taller “Asesoria en la Biisqueda de Empleo”, tiene como Objetivo Brindar asesoria para la busqueda de
empleo dotando a los buscadores de empleo estrategias bdsicas y efectivas, asi como técnicas que les permitan afrontar
exitosamente un proceso de evaluacion de personal;

Que, con Informe N° 03-2015/0BU-VIPAC-CO-UNAM, la Jefe de la Oficina de Bienestar Universitario, solicita a
la Vicepresidencia Académica, la aprobacién mediante Resolucién correspondiente al Taller “Asesoria en la Biisqueda de
Empleo”, teniendo opinidn favorable de la referida jefatura;

Que, con Informe N° 11-2015/0BU-VIPAC-CO-UNAM, la Jefe de la Oficina de Bienestar Universitario, informa a
la Vicepresidencia Académica, que en atencién al proveido N° 1178, recaido en el Informe N° 03-2015/0BU-VIPAC-CO-
UNAM, mediante el cual se solicita la suscripcién y reformulacion del Taller “Asesoria en la Biisqueda de Empleo”, referido
especificamente a los responsables de dicha actividad, teniendo en consideracién que la Lic. Marlene Cajafia Quispe, ha solicitado
Licencia sin goce de remuneraciones;

Que, en Sesién Extraordinaria de Comisién Organizadora, de fecha 03.06.15 de acords por UNANIMIDAD, aprobar
la realizacion del Taller “ Asesoria en la Busqueda de Empleo”;

Estando a los considerandos precedentes y en uso de las atribuciones que concede la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
de la Universidad Nacional de Moguegua y lo acordado en Sesién Extraordinaria de Comision Organizadora, contenido en el acuerdo N°
369-2015;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la realizacién del Taller denominado “ASESORIA EN LA BUSQUEDA
DE EMPLEQ”, organizado por la Oficina de Bienestar Universitario, a desarrollarse los dias 01 al 05 de [unio del 2015 en la
Sede Mariscal Nieto y del 08 al 12 de Junio del 2015 en la Sede Ilo, el mismo que en folios 03 como anexo forma parte de la
presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que a la finalizacién del Curso - Taller materia de aprobacién, los
organizadores del evento deberdn cumplir con presentar informe sobre desarrollo de actividades y econdmico, para efectos de
certificacion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Vicepresidencia Académica y Vicepresidencia de Investigacion,
adoptar las acciones administrativas que sea necesarias para el cumplimiento de la presente Resolucion.

HO N, RAMOS CHUMPITAZ
PRESIDENTE

SECRETARIO GENERAL (e)
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