’W" ™| pERY | SUNEDU
RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 589-2015-UNAM
Moquegua, 11 de Junio del 2015

VISTO:

Hoja de Cocrdinacion N° 153-2015-ORH/DIGA/UNAM, de fecha 14.04.15; Informe N° 833-2015-UP-OPD-
FNINAM, de fecha 13.05.15; Hoja de Coordinacion N° 578-2015-OPD/UNAM, de fecha 14.05.15; Informe N° 284-2015-
2ORH/DIGA/LINAM, de fecha 27.05.15; Informe N° 287-2015-DIGA/COMUNAM, de fecha 29.05.15; Proveido de Presidencin

T

SN 03040, de fecha 03.06.15; y;

CONSIDERANDO:

Que, el pdrrafo cuarto del articule 18° de la Constitucidn Politica del Estado, concordante con el articulo 8° de la Ley
N® 30220, Ley Universitaria, reconoce ln autonomin universitaria, en el marco normative, de gobiermo, académico,
adminiskrative y econdmico, que guarda concordancia con el numeral 2) del articulo 6° del Estatuto Universitario y articulo 11°
del Reglamento General de ia UNAM;

Que, el reconocimiento de las deudas se encuentra regulado por el Decreto Supreno N° 017-84-PCM, Reglamento
del Procedimiento Administrativo para el reconocimiento y abone de créditos internos y devengado a cargo del Estado, el cual
dispone las acciones y reclamaciones de cobranza de cvéditos internos a cargo del Estado, por concepto de adquisiciones de bienes,
servicios, y otros créditos similares correspondienies a ejercicios presupuestales fenecidos;

Quie, los Articulos 6° y 7° del referido Decreto Supremo, disponen que el reconocintiento de la deuda serd promovido
por el acreedor ante el organismo deudor, acompadiado de la documentaciin que acredite el cumplimienio de la obligaciin de su
competencia; y que, el organismo dewdor, previos los informes técnicos y jurtdicos internos, con ln indicacidn de la conformidad
del cumplimiento de la obligacion, y las causales por las que no se ha abonado el monto correspondiente, resolverd denegando o
reconociendo el crédito y ordenande su abono con carge al presupuesto del ejercicio vigente;

Que, de la lectura armdnica de los articulos 25° de la Constitucién Politica del estado, articulo 24° del Decreto
Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, y articulo 102° del
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decrete Legislativo N° 276, permite extraer las siguientes consideraciones
sobre el descanso vacacional en dicho régimen laboral;

»  El derecho se alcanza despuds de alcanzar el ciclo laboral, que se obtiene al acumular doce meses de trabajo efectivo.

¥ Alcanzado el derecho, el servidor debe gozar del descanso, pero puede, de conuin acuerdo con la entidad, acuntular
hasta dos periodes vacacionales.

¥ Cuando el servidor cesa antes de hacer use de las vacaciones ganadas, Hene devecho a percibir, como compensacion
vacacional, una remuneracion mensual total por ciclo laboral acurmulado, En case no se acumule un ciclo completo, la
compensacidn se hace proporcionalmente al tiempo trabajado por dozavas partes.

(Que, con Hoja de Coordinacion N° 153-2015-ORH/DIGA/UNAM, el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos,
solicita al Jefe de la Oficina d Planificacion y Desarrollo, emitir Certificacion Presupuestal para las planillas de compensacion
vacacional del personal de inversiones;

Que, con Hoja de Coordinacion N° 578-2015-OPD/LINAM, el fefe de la Oficina de Planificacion y Desarrollo,
remite Certificacidn Presupuestal N° 83 por el monto de S/. 2,273.62 nuevos soles, N° 832 por el monto de S/, 669.54 nuevos
soles y N° 833 por el monte de /. 680.75 nuevos soles, emitida por la Unidad de Presupuesto, mediante informe N° 853-2015-
P-OPD-UNAM, por liquidacién de Vacaciones truncas del personal de Inversiones, por el monto total de 5/, 3.623.91 nuevos
dsoles;

Que, con Hoja de Coordinacion N° 608-2015-OPD/UNAM, el Jefe de la Oficina de Planificacidn y Desarrollo,
remite ampliacion de la Certificacion Presupuestal N° 831, emitida por lo Unidad de Presupuesto, mediante informe N° 332-
2015-UP-OPD-LINAM, ampliacion por pago a tributo por EsSalud de la Planilla de Compensacion Vacacional del Personal de
Inversiones, Ing. Pail David Gomez Mamai, por el monto de 5/. 131.00 nuevos soles, Costo Indirecto, gasios de supervision,
afectade a In Meta 029;

Que, con Informe N° 284-2015-ORH/DIGAAINAM, el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, solicita a la
Direccién General de Administracion, proponga la aprobacion del Pleno de la Comisidn Orgamizadora y emision de la resolucion
por reconocimiento de Pago por Compensacion Vacacional a favor de: Paul David Gomez Marmani, Henry Froilan Coayla Apaza
y Tatiana Gallegos Lucana;

Que, con Informe N° 278-2015-DIGA/CO/UNAM, el Director General de Administracién, solicita al Presidente de
la Comision Organizadors - UNAM, que el expediente se derive a la Ofica de Secrefaria General para el trdmite
correspondiznie;
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Estando a los considerandos precedentes y en uso de las atribuciones que concede la Ley Universitaria N° 30220, el
Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua y con cargo a dar cuenta a la préxima sesion de Comision Organizadora;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el RECONOCIMIENTO DE DEUDA por pago de Compensacion

Vacacional, a favor del Personal de Inversiones, conforme el cdleulo efectuado por la Oficina de Recursos Humanos, Certificacién
Presupuestal emitida por Unidad de Presupuesto - OPD y segiin el detalle siguiente:

N° CERTIFICACION NOMBRES Y APELLIDOS MONTO §/.
831 Paul David Gémez Mamani 2,404.62
832 Henry Froilan Coayla Apaza 669.54
833 Tatiana Gallegos Lucana 650.75

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Direccién General de Administracién, la implementacién de las
acciones administrativas necesarias para el cumplimiento de la presente resolucién, correspondiendo a la Oficina de Recursos
Humanos efectuar el cdlculo y deducciones que corresponda.

REGISTRESE, COMUI

“HANDS CHUMPITAZ
PRESIDENTE

PRESIDENTE
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