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RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 246-2014-UNAM
Moquegua, 23 de octubre de 2,014
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VISTO: E informe N° 204-2014-CPGPDS/VIPAC/CO/UNAM y su anexa de fecha 24 de setiembre de 2014;
Informe N* 206-2014-CPGPDS/VIPAG/CO/UNAM de fecha 29 de setiembre de 2014; Informe N* 1609-2014-OLOG-VIPAD/CD-
UNAM de fecha 10 de octubre de 2014; informe N* 267-2014-VPAD/UNAM de fecha 14 de octubre de 2014; informe N*
1507-2014-UP-OPD-UNAM de fecha 06 de octubre de 2014; informe N* §16-2014-OP0/UNAM de fecha 06 de octubre de
2014; informe N° 1587-2014-UP-OPD-UNAM de fecha 17 de octubre de 2014; informe N* 865-2014-OPD/UNAM de fecha 17
de octubre de 2014; Proveldo de Presidencia N* 10483 de fecha 06-10-2014; Proveide de Presidencio N* 10791 de fecha 17
de octubre de 2014, y;

CONSIDERANDO:

Que, iz Constitucion Politica def Peri en su articulo 18° establece que “rada Universided es auténomi en su
régimen normativo, de gobierno académice, odministrativo y econdmica. Las universidades se rigen por sus propios
estatutes en el morco de fa Constitucion y las Leyes®,

Que, ef Articule 6° numeral 2 del Estotuto, en concordoncia can el articulo 11° def Reglamento General,
establece que lo Universidad Nacional de Moquegua pora &l cumplimiento de sus fines, principios y abjetivos, en ejercicip de
sus atribuciones y autonomig, estd facuitada pora organizar su sistema normatlvo, de gobierno, académica, administrativo
¥ econdmico; disposicidn legal que debe de roncordarse con lo Directiva N* 001-2013-UC-OEF/VPAD/UNAM para ef manejo
de fondos en la medaiidad de Encargos internos de ia Universidad Nacionol de Moquegua, aprobada segun Resolucion C.O.
N* 0195-2013-UNAM, que sefigla: "El otorgamiente de fondas bajo la modalidad de encargo internc es de cordcter
excapcional otendiéndose o la noturaleze de determinodas funciones ol sdecuade cumplimiento de los objetivos
institucionaltes, usi como o las condiciones y caracteristicos de algunas toreas ... Recursos a ser financiados y no financiodos
con encargos internas: - Financiados: ... * pinanciodos: olimenta y bebidas para of consumo humano — servicios diversos et

Que, medionte Informe N° 204-2014-CPGPDS/VIPAC/CO/UNAM de fecha 24 de setiembre de 2014 e Informe
N° 206-2014-CPGPDS/VIPAC/CO/UNAM de fecha 29 de setiembre de 2014 y sus anexos, el Mg. Jesds Efrain Maceda
Gonzoles, responsable de lo Carrera Profesiona) de Gestién Publica y Desorrailo Social, salicite oprabacidn de propisesta de
Plan de Trabajo de Toller “introguccidn a la Gestidn Publica y Desarroflo Social” — Testimonios y desaffos profesionoles para
jos alumnos ingresantes 2014-it y seficle que forma parté dei Plan de Trabajo de 1o Carrera de Gestidn Pablica y Desarrailo
Sociol y tiene como objetivo que los estudientes profundicen el conacimiento de lo Carrera Profesional en g cual se estdn
desarrollando, evento que se realizard en fecha del 18 de octubre de 2014, en el auditorio de la misma Carrera Profesional;
con cupo fin adjunta e! Plan de Trobajo de Tailar “introduccién a ta Gestidn Piblica v Desarrolio Social® — Testimanios y
Desafios Profesionoles, en ef que come objetivos sefigla brindar elementas tedricos y prdcticos o los estudiontes de fos
primeros ciclos que les permita conecer més de su profesion, con cuyo fin sehalg en el Plan, un presupuesta y
financiamiento de fa sumo de quinfentos nuevos sales, peticidn que también se aclara mediante informe N° 206-2014-
CPGPDS/VIPAG/CO/UNAM, también adjunta el Formato N° 01 — Soficitud de Encorgo Interno o Personal de la Institucion
con el viste bueno de Vicepresidencia Administrativa y el Jefe de Oficina de Logistica, salicitud en el que se precisa el
concepto — PRESUPUESTO AUTORIZADO - ACTIVIDAD — servicia de desoyuno, almuerzoy Break por un monto de 5/. 500.00;
con el visto bueno de Vicepresidencia Académica, el Jefe de la Oficina de Logistica mediante Informe N° 1609-2014-0L0G-
VIPAD/CO-LINAM de fecha 10 de octubre de 2014 opina que sea tramitodo vio encargo interno hasta por ua maximo de 5/,
500.00 o favor de Jesis E. Matedo Gonzales.

Que, con Informe N° 1507-2014-UP-OPD-UNAM e informe N° B16-2014-0PD/UNAM y reiterade medionte
informe N* 1587-2014-UP-OPD-UNAM de fecho 17 de octubre de 2014 e Informe N° 865-2014-OPDFUNAM de fecha 17 de
octubre de 2014, el personal de Unidad presupuestal y el Jefe de la Oficing de Plonificacién y Deserrollo respectivomente
remiten Ja certificocion presupuestal por la suma de 5/, 500.00 nueves soles, por concepto de gastos parg fevar o cobo ef
“Taller Intraduccidn a la Gestion Pablica ¥ Desarrolio Social®, Testimonios y Desaflcs Profesionales paro los ingresantes
2014-#i, de la Carrera Profesionu! de Gestidn Publica y Desarroilo Sotial @ llevarse @ cobo el 18 de octubre de 2014.

Que, estundo o las cansideraciones precedentes, y en uso de las atribuciones que concede fa Ley Universitaria
N® 30220, el Estatuta de la Universidad y Proveido de Presidencia N° 10483 de fecha 05-10-2014 y Proveido de Presidencio
N° 10791 de facho 17 de octubre de 2014,
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR ¢l Plon de Trabajo de Taiter denominada “Introduccion a la Gestion Piblica y
Desarrolle Social” - Testimonios y desoffos profesionales, la misma que cofre en cuatroe folfos y forma parte integrante de lo

presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR mediante la modalidad de Encargo interna, &n via de regularizacion el
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desembolso de la sumo de QUINIENTOS 00/100 NUEVOS SOLES (5/.500.00) a favor del Mg. Jesds Efrain Macedo Gonzoles,
responsoble de o Carrera Profesional de Gestidn Pablicay Desarrollc Social, para fines de cubrir los gastos del evento “Taller
Introduccidn @ la Gestidn Publica y Desarroilo Social” — Testimonios y desofios profesionoles para ins alumnos ingresantes
2014-1, a reglzarse en fecha del 18 de octubre de 2014; debiendo efectuor la rendicién de gastos dacumentadamente de los
Recursos otorgados; desembolse que se gutoriza conforme ol siguiente detalle:

[ DESCRIPCION META | ESPECIFICA| RUBRO MONTO | CERTIFICACION
[ Servicios diversos 008 23271199 | 00 500.00 | 1702

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR ai tefe de lo Oficina de Economia y Finanzas, cautelar y supervisar el
cumplimienta de la presente Resolucién osi como supervisar el cumplimiento de o rendicién de gastos debidemente
documentade del encargo interno hajo responsohilidad, de conformidad o lo dispuesto en le disposicion de la Resolucién
Directoral N& 001-2011-EF/77.15.

ARTICULD TERCERO.- ENCARGAR o lo Vicepresidencia Administrativg, dispaner las acciones necesarios pora el
cumplimiento de la presente Resolucidn.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

“DRA. BENITA MARIYZA 719
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