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RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 1106-2015-UNAM
Moquegua, 05 de Octubre del 2015

VISTO:

El Informe N° 163-2015/0SLP/UNAM/ODGD, de fecha 13.08.2015; Informe N°® 606-2015-
ORH/DIGA/UNAM, de fecha 17.09.2015; Informe N° 1701-2015-UP-OPD-UNAM, de fecha 22.09.2015; Informe N° 1036-2015-
OPD/UNAM, de fecha 25.09.2015; Informe N°® 1704-2015-UP-OPD-UNAM, de fecha 28.09.2015; Informe N° 1042-2015-
OPD/UNAM, de fecha 28.09.2015; Informe N° 418-2015-UNAM-OPD-UP-YRCL, de fecha 29.09.2015; Informe N® 1047-2015-
OFD/UNAM, de fecha 29.09.2015; Proveido de Presidencia N° 5707, de fecha 28.09.2015; y;

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo 8° de
la Ley N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico, que guarda concordancia con el numeral 2) del articulo 6° del Estatuto Universitario y articulo
11° del Reglamento General de la UNAM;

Que, el literal b) del Articulo 38° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo
N°® 276, sefiala que las Entidades de la Administracion Publica solo podran contratar personal para realizar funciones de
caréacter temporal o accidental; Dicha contratacion se efectuara para el desempeno de labores en Proyectos de Inversién y
Proyectos especiales, cualquiera sea su duracion. Esta forma de contratacién, no requiere necesariamente de concurso y la
relacion contractual concluye al término del mismo, los servicios prestados en esta condicién no generan derecho de ninguna
clase para efectos de la Carrera Administrativa; ’

Que, el Jefe de la Oficina de Supervision y' Liquidacion de Proyectos mediante Informe N° 163-
2015/ OSLP/ UNAM/ODGD, de fecha 13 de agosto del 2015 solicita al Presidente de la Comisién Organizadora -~ UNAM, la
renovacién de contrato del personal de la Oficina de Supervision y Liquidacién de Proyectos, siendo necesaria la renovacion
para la continuacion de los trabajos que viene desarrollando la referida dependencia;

Que, la Jefe de la Oficina de Recursos Humanos mediante Informe N°® 606-2015-ORH/DIGA/UNAM, de
fecha 17 de septiembre del 2015 solicita al Director General de Administracion, que mediante su despacho se proponga la
aprobacién del Pleno de la Comisién Organizadora y emision de la resolucién de contrato del personal de la Oficina de
Supervisién y Liquidacion de Proyectos; )

Que, con Informe N° 1036-2015-OPD/UNAM, de fecha 25 de septiembre del 2015, el Jefe de la Oficina de
Planificacién y Desarrollo, remite al Presidente de la Comision Organizadora - UNAM, la Certificacion Presupuestal N° 1900,
emitida por la Unidad de Presupuesto, mediante Informe N*® 1701 -2015-UP-OPD-UNAM, de fecha 22 de septiembre del 2015,
por concepto de contratacién de Personal Administrativo D. Leg. 276, a favor de la CPC, TATIANA GALLEGOS LUCANA,
como Liquidador Técnico, a partir del 01 al 30 de septiembre del presente, por el monto total de S/. 2,953.00 Nuevos Soles,
afectado a la Meta 018, Costo Indirecto - Gastos de Supervision;

Que, con Informe N° 1042-2015-OPD/UNAM, de fecha 28 de septiembre del 2015, el Jefe de la Oficina de
Planificacién y Desarrollo, remite al Presidente de la Comisién Organizadora - UNAM, la Certificacion Presupuestal N° 1906,
emitida por la Unidad de Presupuesto, mediante Informe N° 1704-2015-UP-OPD-UNAM, de fecha 28 de septiembre del 2015,
por concepto de contratacién de Personal Administrativo D. Leg. 276, a favor de la TEC. CATHERINE LIZ SANCHEZ
JARECCA, como Asistente Técnico Administrativo, a partir del 01 al 30 de septiembre del presente, por el monto total de S/.
1,771.25 Nuevos Soles, afectado a la Meta 018, Costo Indirecto - Gastos de Supervision;

Que, con Informe N° 1047-2015-OPD/UNAM, de fecha 29 de septiembre del 2015, el Jefe de la Oficina de
Planificaciéon y Desarrallo, remite al Presidente de la Comisién Organizadora - UNAM, la Certificaciéon Presupuestal N° 1925,
emitida por la Unidad de Presupuesto, mediante Informe N° 418-2015-UNAM-OPD-UP-YRCL, de fecha 29 de septiembre del
2015, por concepto de contratacién de Personal Administrativo D. Leg. 276, a favor de la ING. EVA GUISELLE RAMIREZ
TERRIS, como Asistente Administrativo - Profesional, a partir del 01 al 30 de septiembre del presente, por el monto total de
S/.4,134,00 Nuevos Soles, afectado a la Meta 044, Costo Indirecto - Gastos de Liquidacion; § o

Estando a los considerandos precedentes, en uso de las atribuciones que le concede la Ley Universitaria N°
30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua y con cargo a dar cuenta a la préxima sesion de Comision
Organizadora;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la contratacién del Personal de la Oficina de Supervision y Liquidacion
de Proyectos, bajo la modalidad del literal b) del Art. 38° del Decreto Supremo N” 005-90-PCM Reglamento del Decreto
Legislativo N° 276 - Inversiones, para que realicen funciones de caracter temporal, para que realicen funciones de carécter
temporal, a partir del 01.09.2015 al 30.09.2015, dichos servicios prestados en esta condicién no generan derecho de ninguna
clase para efectos de la carrera administrativa; contratacién conforme Certificacién Presupuestal N° 1900, 1906 y 1925, emitida
por la Unidad de Presupuesto - OPD y segtin el detalle siguiente: ' '
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Certificacion

- Periodo’
Septiembre

{Total §/.

Remumeracion S/. tls.
2,953.00

" 2,709.00

Certificacion N° 1906 - Meta: 018 :
. ‘TEC. CATHERINE LIZSANCHEZ JAREGCA .~ .~ | - ASISTENTE ADMINISTRATIVO - TECNICO | -
~_Periodo ' | Remuneracion S/ | Comp. Vacacional §/.. ‘| -~ Total Remuneracién S/. | EsSalud.§/.. | TotalS/.
Septiembre 1,500.00 125.00 1,625.00 146.25 1,771.25 |

Certificacién N° 1925 - Meta: 044

_ING.EVA GUISELLERAMIREZTERRIS [~~~ LIQUIDADORTECNICO. .
Periodo Remuneracién S/. | Comp. Vacacional §/. | Total Remuneracion /. | - EsSalud S/. | Total
Septiembre 3,500.00 292.00 3,792.00 342.00 4,134.00

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que se pagard las remuneraciones de acuerdo con los objetivos
cumplidos y metas trazadas en los Expedientes Técnicos.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Direccion General de Administracion, disponer las medidas

necesarias para el cumplimiento de la presente Resolucién, como es la elaboracién de contratos a través de la Oficina de
Recursos Humanos.

REGISTRESE, COMUNI{QUESE Y CUMPLASE.
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