Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd”
“Afio de la Integracién Nacional y el Reconocimiento de Nuestra Diversidad”

RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 314-2012-UNAM
Moquegua, 13 de Setiembre del 2012

VISTO:

El Informe N2 441-2012-OPD/UNAM de fecha 28.08.2012 de la Oficina de Planificacién y Presupuesto; el
Informe N2 009-2012/CPLO/UNAM de fecha 07.09.2012 del Coordinador del Programa lévenes a la Obra de la
Universidad Nacional de Moquegua; el Informe N2 0861-2012-OLS-VPAD-UNAM, de fecha 11.09.2012 de la Cficina
de Logistica y Servicios; el Proveido de Presidencia N2 3791, de fecha 13.09.2012, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 40° - “Encargos” a personal de la Institucién, de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-
EF/77.15 aprobada con Resolucién Directoral N° 002-2007-EF/77.15 sefiala que el encargo consiste en la entrega de
dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la Institucién para el pago de obligaciones que, por la
naturaleza de determinadas funciones o caracteristicas de ciertas tareas o trabajos indispensables para el
cumplimiento de sus objetivos institucionales, no pueden ser efectuados de manera directa por la Oficina General
de Administracién o la que haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Municipalidad;

Que, mediante Resolucién Presidencial N° 223-2012-UNAM del 22 de Junio del 2012 se designa al MSc.
Gregorio Arroyo Japura, como coordinador del Programa de Capacitacién Juvenil “Jévenes a la Obra”, para que en
coordinacién con la Direccién Regional de Trabajo y promocién del Empleo, planifique, organice, dirija, ejecute y
rinda cuentas de los cursps de capacitacion, de acuerdo al convenio establecido; \

Que, mediante Informe N2 441-2012-OPD/UNAM de fecha 28.08.2012 el Jefe de la Oficina de Planificacion
y Desarrollo, remite certificacién presupuestal para el desarrollo del Curso Auxiliar de Oficina y Gestion
Documentaria;

Que, mediante Informe N2 009-2012/CPLO/UNAM de fecha 07.05.2012 el Coordinador del Programa
Jévenes a la Obra de la Universidad Nacional de Moguegua, en atencién a la Propuesta Técnica del Curso Auxiliar
de Oficina y Gestién Documentaria, solicita la asignacién de 5/.9,849.00 nuevos soles mediante la modalidad de
encargo interno;

Que, mediante Informe N2 0861-2012-OLS-VPAD-UNAM, de fecha 11.09.2012 el lefe de la Oficina de
Logistica y Servicios, sugiere que conforme al plan de trabajo, se proceda a viabilizar bajo la modalidad de encargo
interno el presupuesto de 5/.9,849.00 nuevos soles a favor del Coordinador del Programa de Capacitacidn Juvenil
“Jévenes a la Obra”;

i Que, estando a las consideraciones precedentes y en uso de las atribuciones que concede la Ley
Universitaria N2 23733 y el Estatuto de la Universidad; : ' '

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR y AUTORIZAR, el Encargo Interno, a favor del MSc. Gregario Arroyo
Japura, Coordinador del Programa de Capacitacién Juvenil “Jévenes a la Obra” de la Universidad Nacional de
~ Moquegua, con la finalidad de cumplir con las obligaciones administrativas del Programa; debiendo efectuar la
i rendicién de gastos de los Recursos otorgados conforme a la Directiva de Tesoreria N2 001-2007-EF/77.15 y
conforme al siguiente detalle:

DESCRIPCION META ESPECIFICA MONTOS/. RUBRO

Msc. Gregorio Arroyo Japura 28 23271199 9,849.00 09

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al Jefe de la Oficina de Economia y Finanzas, cautelar y supervisar el
cumplimiento de la presente Resolucién asi como supervisar el cumplimiento de la rendiciéon de gastos
debidamente documentada del encargo interno bajo responsabilidad, de conformidad a lo dispuesto en las
disposiciones de la Resolucidn Directoral N2 001-2011-EF/77.15.

ARTICYLO TERCERO.-ENCARGAR a la Vicepresidencia Administrativa, disponer las accioneé necesariass
para el cumplimiento de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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