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UNIVERSIDAD NA CIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION PRESIDENCIAL
N° 0765-2016-UNAM

Moquegua, 14 de Julio de 2016.

VISTOS, el Informe N® 033-2016/OEAU/VIPAC/UNAM de 08 de julio de 20186, Informe N° 875-2016-OPD/UNAM de 06
de julio de 2016, Informe N° 1596-2016-OLOG/CO-UNAM de 04 de julio de 2016, Resolucién de Comisién Organizadora

n.°0072-2016-UNAM de 28 de junio de 2016, Informe N° 017- 2016!0EAUNTPACIUNAM Proveido Presidencial N° 4986
de 12 de julio de 20186, y: :

CONSIDERANDO: )

Que, el pérrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo 8° de la Ley N°
30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico, que guarda concordancia con el articulo 6° del Estatuto Universitario y articulo 11° del
Reglamento General de la UNAM;

Que, la Directiva N° 001-2013-UC-OEF/VPAD/UNAM, para el Manejo de Fondos en la Modalidad de Encargos Internos de
la Universidad Nacional de Moquegua, aprobada mediante Resolucién C.0O. N° 0195-2013-UNAM de fecha 20 de mayo del
2013, sefiala: Que el objetivo de la presenie directiva de Encargos Internos es establecer y normar los procedimientos para el
otorgamiento y rendicidn oportuna de gasios por la modalidad de encargo inlerno, que atiende determinada aclividad
académica o administrativa de la Universidad Nacional de Moquegua. Teniendo como finalidad olorgar facilidades, en
forma excepcional, por la modalidad de encargo interno, financiada con la fuente de Recursos Directamente Recaudados, al
personal docente o adminisirativo de la Universidad Nacional de Moguegua, viabilizar actividades especificas urgenles de
atencidn, relacionadas con el cumplimiento de objetivos Institucionales;

Con Resolucién de Comisién Organizadora n.°0072-2016-UNAM de 28 de junio de 2016, se aprueba el Plan de Trabajo de
la Oficina de Gestién de la Calidad y Acreditacién Universitaria de la Universidad Nacional de Moquegua, el mismo que
tiene por objetivo general cumplir con lo dispuesto por SUNEDU, para demostrar el cumplimiento de las condiciones
bésicas de calidad establecidas en la Ley Universitaria n.® 30220,

Con Informe N° 017-2016/0EAU/NVIPAC/UNAM, el Dr. Walter Merma Cruz Jefe de la Oficina de Evaluacién y
Acreditacidn Universitaria solicita a la Jefatura de la Oficina de Logistica en calidad de encargo interno se le habilite el
importe total de S/ 4 000.00 soles. con el oh]etu de cubrir gastos del proceso de licenciamiento, requiriéndose remite Plan
de Trabajo. i

Que, con Informe N° 1596-2016-OLOG-DIGA/CO-UNAM de 04 de julio de 2016, la jefatura de la Oficina de Logistica
emite opinifn, concluyendo que es procedente el otorgamiento de fondo por la modalidad de encargo interno al persona de
la institucién de acuerdo a las caracteristicas de] servicio, recursos que se utilizaran para solventar los gastos sefialados
en el Plan de Trabajo de la Oficina Solicitante, por el monto de S/ 4 000.00 soles, importe que estara a cargo del Dr. Walter
Merma Cruz, personal de la Universidad que debera efectuar la rendicién de gastos debidamente documentada conforme a
lo establecido en la Directiva interna. 5

Que, con Informe N° 875-2016-OPD/UNAM de 06 de julio de 2016, el jefe de la Oficina de Planificacién y Desarrollo
habilita el presupuesto total de S/ 4 000.00 soles segiin certificacién presupuestal N° 1329 presupuesto afectado a la Meta
23, Fuente de Financiamiento Recursos Directamente Recaudados, asimismo, con Informe N°033-
2016/OEAU/NTPAC/UNAM de 08 de julio de 2016, el Jefe de la Oficina de Evaluacién y Acreditacién Universitaria remite
el Plan de Gastos de Encargo Interno — Licenciamiento para su aprobacién mediante acto resolutivo.

Estando a las consideraciones precedentes y, en uso de las atribuciones que le concede la Ley Universitaria N° 30220,
Estatuto de la Universidad Nacional de Mogquegua y Proveldo de Presidencia N° 4986 de 11 de julio de 2016, que dispone
la emisién de Resoluc;(m Presidencial;

SE RESUELVE,

.- AUTORIZAR, el otorgamiento de ENCARGO INTERNO, a favor del Dr, WALTER
MERMA CRUZ Jefe de la Oficina de Evalﬁacié:} ¥ Acreditacién Universitaria, por el importe de S/. 4 000,00 soles para
cubrir los gastos gque irrogue la ejecucidén del “Plan de Gastos de Encargo Interno — Licenciamiento”, gque se desarrollara
con efectividad a partir del 13 de junio de 2016, conforme Certificacién Presupuestal N°® 1329, emitida por la Oficina de
Planificacién y Desarrollo, la misma que se afectard a la meta 023, Recursos Directamente Recaudados.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Direccién General de Administracién, adoptar las acciones
administrativas necesarias para la implementacién y cumplimiento de la presente resolucién, en el marco legal prescrito
en la Directiva N° 001-2013-UC-OEF/VPAD/UNAM.,

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese.

ON ZEBALLOS GAMEZ
PRESIDENTE
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