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RESOLUCION PRESIDENCIAL
N° 016-2018-UNAM

Moquegua, 28 de Febrero de 2018.

VISTOS, ElMemoriandum N° 034-2018-P-UNAM, de fecha 28.02.2018, y Proveido N° 0327-2018 de
Secretaria General; y,

CONSIDERANDO:
Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo 8°
de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de

gobierno, académico, administrativo y econémico, que guarda concordancia con el Capitulo IV del Estatuto
de la UNAM;

Que mediante Resolucién de Comisién Organizadora N°068-2017-UNAM de fecha 20 de Febrero de
2017, en su Articulo Segundo, por el cual resuelve: Designar a partir del 22 de Febrero del 2017 al
Abog. JUAN LUIS MORON PINTO, en el cargo de confianza de Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos de la Universidad Nacional de Moquegua, en la modalidad de Contrato Administrativo de
Servicios-RECAS;

Que, el sefior Presidente de la Comisién Organizadora, mediante Memordndum N° 034-2018-P-
UNAM, de fecha 28.02.2018, solicita emisién de acto resolutive, con cargo a dar cuenta a Comisién
Organizadora UNAM, referente a: Dar por Concluida al 28.02.2018, la DESIGNACION del Abog.
JUAN LUIS MORON PINTO, en el cargo de Jefe de la Oficina de Recursos Humanos de la
Universidad Nacional de Moquegua, expresandole un agradecimiento por la labor desempefiada;

Estando a los considerandos precedentes, en uso de las atribuciones que le concede la Ley
Universitaria N° 80220, el Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua y con cargo a dar
cuenta en préxima Sesién de Comisién Organizadora;

SE RESUELVE;:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA al 28.02.2018, la DESIGNACION del
Abog. JUAN LUIS MORON PINTO, al cargo de confianza de Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos de la Universidad Nacional de Moquegua; por los fundamentos expuestos en la presente
resolucién, expresdndole un agradecimiento por la labor desempefiada.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Direccién General de Administracién y ala
Oficina de Recursos Humanos, disponer las medidas necesarias para la implementacién y
cumplimiento de la presente resolucién.

ARTIiCULO TERCERO.- DEJAR SIN EFECTO, toda disposicién o acto resolutivo que se
oponga a la presente,

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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