RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA.
N° 974-2018-UNAM

Moquegua, 10 de Octubre de 2018

VISTOS, el Informe N° 346-2018-DIGA/CO/UNAM del 04.10.2018, ¢l Informe N° 698-2018-OPIVUNAM del 03.10.2018,
el Informe Legal N° 638-2018.UNAM-CO/OAL del 27.09.2018, el Informe N° 509-2018-ORH/MIGA/UNAM del
25.09.2018, el Acuerdo de Sesién Extraordinaria de Comisién Organizadora del 10 de Octubre de 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, el pdrrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo e de la Ley N°
30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierreo, académico,
administrativo y econémico, que guarda concordancia con el Capitulo IIT del Titulo I del Estatuto de la Universidad
Nacional de Moquegua.

Que, dentro de las medidas de austeridad en materia de personal, previste en el Articulo 8° de la Ley N* 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018, establece la excepcionalidad de contratacitn de personal por
reemplazo y suplencia temporal, cuyas condiciones a cumplir se encuentran contemplado en el numeral 8.2) del
Articulo 8° del mismo cuerpo legal, vale decir, que las plazas se encuentren aprobados en el CAP o CPE, registrados en
el aplicativo informdtico para el Registro Centralizade de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector
Piblico y que cuenter con la respectiva certificacion del crédito presupuestario, ello concordante con el numeral 4.2) del
Art. 4° de la misma Ley. De modo tal que, para estos efectos se requiere el Informe de la Oficina de Planificacién y
Desarrollo de la UNAM,

Que, el Articulo 28° del D.8, N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, los servidores contratados ingresan a la administracién necesariamente mediante
concurso publico. Del mismo modo el Articulo IV del Titulo Preliminar del D.Leg. 1023, establece que el ingreso al

Que, con Informe N° 509-2018-ORH/DIGA/UNAM del 25.09.2018, la Oficina de Recursos Humanos, solicita la

aprobacidn de las bases y cronograma de actividades, para la implementacién del concurso piblico correspondiente, para
coberturar la plaza de un (01) especialista en Finanzas para la Oficina de Economia y Finanzas.

Que, mediante Informe N°¢ 346-2018-DIGA/CO/UNAM del 04.10.2018, la Directora General de Administracién, solicita
la emisién de acto resolutivo para la aprobacién de las bases del Concurso Phiblico Externo N° 002-2018.-UNAM a plazo
fijo, cabe indicar que cuenta con opinion legal favorable e informe de disponibilidad presupuestal.

Que, la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua, en Sesién Extraordinaria del 10 de octubre de
2018, por UNANIMIDAD acords aprobar las Bases y Cronograma del Concurso Publico Externo N¢ 002-2018-UNAM, a
plazo fijo, bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276.

Por las consideraciones precedentes, en uso de las atribuciones que le concede la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
de la Universidad Nacional de Moquegua y lo acordado en Sesidn Lixtraordinaria de Comisién Organizadora del 10 de
octubre de 2018.

SE RESUELVE: .
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR las Bases y Cronograma del Concurso Plblico Externo N° 002-2018-UNAM, a
plazo fijo, bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Direccién General de Administracién, disponer las acciones
administrativas necesarias para implementar la presente resolucion,

ARTICULQ TERCERO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de 1a Informacién la publicacién de la presente
resclucion en el Portal Web de la Universidad Nacienal de Moquegua.
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