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COMISION ORGANIZADGE A

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 913-2018-UNAM

Moquegua, 19 de Setiembre de 2018,

VISTOS, el Informe N° 637-2018-OPD/UNAM del 17.09.2018, el Informe Legal N° 624-2018-UNAM-CQ/OAL,
del 19.09.2018, el Informe N° 620-2018-OPD/UNAM del 13.09.2018, la Hoja de Coordinacién N° 233-2018-
ORH/DIGA/CO/UNAM del 13.09.2018, el Informe N° 619-2018-OPD/UNAM del 13.09.2018, el Acuerdo de la
Sesion Extraordinaria de Comisién Organizadora del 19 de Setiembre de 2018, y:

CONSIDERANDO:

Que, el pirrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo 8° de
la Ley N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno,
académico, administrativo y econdmico, que guarda concordancia con el Capitulo IV del Estatute de la
Universidad Nacional de Moquegua.

Que, mediante Informe N° 620-2018-OPD/UNAM del 13.09.2018 la Oficina de Planificacién y Desarrollo, hace
conocer que se emitié el Decreto Supremo N° 173-2018-EF, donde aprueba la transferencia de recursos para
financiar el mecanismo denominado Fomento para la “Mejora de la Calidad del Servicio Educativo en las
Universidades Piblicas”, del Ministerio de Educacién, siendo la Universidad Nacional de Moquegua ia
heneficiada con S/. 727,030.00 soles; y, con fecha 02 de agoste de 2018 se emitid la Resolucién Presidencial N°
086-2018-UNAM en la que formaliza las modificaciones presupuestarias y se incorpora la transferencia por S/,
727.030.00 soles; por o tanto, a efectos de tener un 6ptimo cumplimiento de las actividades contempladas en
cada uno de los proyectos de mejora del mecanisme de Financiamiento se hace necesario conformar el Comité
Gestibén y Seguimiento de la Universidad Nacional de Moquegua y a la vez propone a persenas que a la fecha
tienen vinculo laboral y puedan ser miembros de la comisién antes indicada.

Que, con Hoja de Coordinacién N° 233-2018-ORH/DIGA/CO/UNAM del 13.09.2018 la Oficina de Recursos
Humanos, informa que las personas propuestas para asumir responsabilidades en el “Fomento para la mejora
de la calidad del servicio educativo en las Universidades Publicas”, son profesionales que en la actualidad
vienen laborando en la Universidad Nacional de Moguegua.

Que, con Informe Legal N° 624-2018-UNAM-CO/OAL del 19.09.2018 la Oficina de Asesoria Legal, es de
opinién favorable para que se constituya el Comité de Gestién y Seguimiento, se vele el cumplimiento de los
fines para los que son transferidos los recursos mediante el Decreto Supremo N° 173-2018-EF.

Que, la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua, en Sesién Extraordinaria de fecha
19 de setiembre de 2018, por UNANIMIDAD se acordd: Conformar, el Comité de Gestién y Seguimiento de la
Universidad Nacional de Moquegua, con la finalidad de asumir respensabilidades en el fomento para la mejora
de la calidad del servicio educativo de ésta casa superior, conforme al siguiente detalle:

el " NOMBRES Y APELLIDOS . - |- [ CARGO
e
e SILA ROXANA JAUREGUI BRUNA ) COORDINADOR
% - JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y DESARKOLLO
e / CPC MARITZA MARIBEL CCAMA CHINO MIEMBRO
({g J JEFE DE LA OFICINA DE LOGISTICA
K\-B DR. GREGORIO ARROYO JACURA ] MIEMRBRO
b JEFE DE LA DIRECCION DE GESTION DE LA CALIDAD Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA
MG. ELIAS ESCOBEDO PACHECO MIEMBRO
DIRECTOR DE LA DIRECCION DE COQPERACION NACIONAL E
INTERNACIONAL
MG. DEYVI CACERES PLANTARROSA MIEMBRO

DIRECTORA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Por las consideraciones precedentes, en uso de las atribuciones que le concede la Ley Universitaria N° 30220,
el Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua y lo acordado en Sesién Extraordinaria de Comisién
Organizadora de fecha 19 de Setiembre de 2018.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR, EL COMITE DE GESTION Y SEGUIMIENTO de la Universidad
Nacional de Moquegua, con la finalidad de asumir responsabilidades en el fomento para la mejora de la calidad
del servicio educativo de ésta casa superior, conforme al siguiente detalle:
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e ~ ¢ ‘NOMBRES ¥ APELLIDOS' T T ] GARGO
SILA ROXANA JAUREGUT BRUNA “COORDINADOR.
JEFE DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

CPC MARITZA MARIBEL CCAMA CHINO MIEMBRO
JEFE DE LA OFICINA DE LOGISTICA

DR. GREGORIO ARROYO JACURA MIEMBRO

JEFE DE LA DIRECCION DE GESTION DE LA CALIDAD Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA

MG. ELIAS ESCOBEDO PACHECOQ MIEMBRO
DIRECTOR DE LA DIRECCION DE COOPERACION NACIONAL E
INTERNACIONAL

MG. DEYVI CACERES PLANTARROSA MIEMBRO

DIRECTORA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Oficina de la Direccién General de Administracién la

implementacidn de las acciones necesarias para el cumplimiento de la presente resolucion.

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese. iy
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