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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 0583-2018-UNAM

Moguegua, 18 de Junio de 2018

VISTOS, el Formulario Unico de Tramite (FUT) con Registro N® 2092 de 03.04,2018, Informe N* 033-
2018-UADPF/ORH/DICGA/CO/UNAM de 11.04.2018, Informe N 067-2018-UR/ORH-DIGA/CO-UNAM de
17.04.2018, Hoja de Coordinacidn N 095-2018-ORH/DIGA/UNAM de 18.04.2018, Informe N°® 266-2018-
OPD/UNAM de 21.05.2018, Informe N° 201-2018-ORH/DIGA/UNAM de 04.06.2018, Informe Legal N°
0337-2018-UNAM-CO/OAL de 08.06.2018, Informe N* 174-2018-DIGA/CO/UNAM de 11.06.2018, Sesion
Extraordinaria de Comisién Organizadora de 15.06.2018, sobre pago por Compensacién Vacacional a
favor de la C.P.C. Lidia Esther Tito Cutipa, v;

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de 1a Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo
8 de la Ley N® 30220, Ley Universitaria, veconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo,
de gobierno, académico, administrativo y econdmico, que guarda concordancia con el articulo 7¢, 82, 9°,
10° y 11° del Estatuto Universitario y articulo 11° del Reglamento General de la UNAM;

Que, el reconocimiento de las deudas se encuentra regulado por el Decreto Supremo N® 017-84-PCM,
Reglamento del Procedimiento Administrativo para el reconocimiento y abonoe de créditos internos v
devengado a eargo del Estado, el cual dispone las acciones y reclamaciones de cobranza de créditos
internos a cargo del Estado, por concepto de adquisiciones de bienes, servicios, y otros créditos similares
correspondientes a ejercicios presupucstales fenecidos;

Que, los Articulos 6° y 7° del referido Decreto Supremo, disponen que el reconocimiento de la deuda serd
promovido por el acreedor ante el organismo deudor, acompainado de la documentacion que acredite el
cumplimiento de la obligacidn de su competencia; y que, el organismo deudor, previos los informes
técnicos y juridicos internos, eon la indicacion de la conformidad del cumplimiento de la obligacién, y las
causales por las que no se ha abonado el monto correspondiente, resolverd denegando o reconociendo el
erédito y ordenanda su abono con cargo al presupuesto del ejercicio vigente;

Que, mediante el Formulario Unico de Tramite (FUT) con Repistro N® 2092 de fecha 03.04.2018,
presentada por la C.P.C. Lidia Esther Tito Cutipa, solicitando el pago por Compensacion Vacacional-
Vacaciones Truncas por el periodo del 03.08.2016 al 21.02.2017.

Que, con Informe N 067-2018-UR/ORH-DIGA/CO-UNAM, de fecha 17.04.2018, la Unidad de
Remuneraciones, seftala que la C.P.C. Lidia Esther Tito Cutipa, ha laborado en la institucion desde el
03,08.2016 al 21.02.2017 en el cargo de jefa de la Oficina de Recursos Humanos por lo que solicita la
disponibilidad presupuestal por un monto de 5/.2,212.61 nuevos soles.

Que, con Hoja de Coordinacidn N® 095-2018-ORH/DIGA/UNAM de 18.04.2018, el Jefe de la Oficina de
Recursos Humanos, remite a Jefatura de la Oficing de Planificacion y Desarrollo, el cileulo de
vicaciones truncas de la ex servidora C.P.C. Lidia Esther Tito Cutipa, en base al Informe N® 067-2018-
UR/ORH-TNGA/CO-UNAM, de fecha 17.04.2018, solicitando Certificacién Presupuestal bajo el conceplo
de Planilla de Pago por Compensacion Vacacional por el monto de 5/.2,212.61 nuevos soles.

Que, con Informe N® 256-2018-0PD/UNAM de 21.05.2018, el Jefe de la Ofcina de Planificacion v
Desarrollo habilita el presupuesto total de 5/ 2,212.61 nuevos soles, por conceplo presupuestal
correspondiente al 2018 de acuerdo a la hoja de liquidacidn de beneficios sociales, para el pago de
Vacaciones Truncas a favor de la ex servidora Lidia BEsther Tito Cutipa, presupuesto afectado a la
Fuente de fAnanciamiento 1.Recursos ordinarios, secuencia funcional 0018 Acciones Administrativas
especifica de gastos 2.3.2.8.1.2 Contralo Administrativo de Servicios por el monto 8/ 2,212.61 nuevos
soles,

Que, en mérito del Informe Legal N° 337-2018-UNAM-CO/OAL de 08.06.2018, el jefe de la Oficina de
Asesoria Legal, emite su opinidn favorable para el pago de vacaciones no gozadas por el monlo de S/
2,212.61 nuevos soles, conforme a la liquidacion de beneficios sociales  elaborado por la Unidad de
Remuneraciones de la Oficina de Recursos Humanos de la UNAM.
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Que, en mérito del Informe N® 174-2018-DIGA/CO/UNAM de fecha 11.06.2018 1a Directora General de
Administracién, solicita al Despacho de Presidencia la emision del Acto Resolutivo por concepto de
COMPENSACION VACACIONAL a favor de la C.P.C: Lidia Esther Tito Culipa, indicando que cuenta
con informe de disponibilidad presupuestal y opinién favorable de la oficina de asesoria legal,
Expediente que sepiin Proveido Presidencial N° 2265 de 12,06,2018, dispone sea tratado en Sesion de
Comision Organizadora.

Que, en Sesion Extraordinaria de Comisién Organizadora de 15,06.2018 e acordd por UNANIMIDAD,
APROBAR el pago de COMPENSACION VACACIONAL a favor de la C.P.C. Lidia Esther Tito Cutipa,
en atencion al requerimiento efectuado por dicho ex servidora y la disponibilidad presupuestal otorgada
por la Oficina de Planificacion y Desarrollo, y en mérito a lo informado por la Oficina de Recursos
Humanos que consigna que el periodo que se encuentra comprendido el ¢dleulo de pago por vacaciones
truncas corresponde del 03.08.2016 al 21.02.2017 es decir 06 meses y 19 dias, y por la correspondiente
disponibilidad presupuestal otorgada.

listando a los considerandos precedentes, en uso de las atribuciones que le concede la Ley Universitaria
N* 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua y lo acordade en Sesién Extraordinaria
de Comisidn Organizadora de fecha 15.06.2018;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el Reconocimiento de Deuda por concepto de Vacaciones
Truncas contraida con C.I.C. LIDIA ESTHER TITO CUTIPA, por ¢l monto de S/ 2,212.61 Nuevos Soles,
conforme a la liquidacién de sus beneficios sociales efectuado por la Oficina de Recursos Humanos y
Disponibilidad Presupuestal correspondiente al periodo 2018,

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Direccién General de Administracién, priorizar la
ejecucidn del gasto, previa evaluacién de disponibilidad presupuestal, para la implementacién y
cumplimiento de la presente Resolucion,

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese.

Al Ceed,

DR. WASHINGTON ZEBIPLLQS GAMEi ABO U& hﬂ& 5. KUONG CORNEJO
PRESIDENTE i ="~ SECRETARIO GENERAL
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