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Moquegua, 30 de setiembre de 2020

VISTOS, El Oficio N° 280-2020-VIPAC-CO/UNAM del 25.09.2020, el Informe legal N° 406-2020-OAd-
CO/UNAM del 25.09.2020, el Informe N° 667-2020-OPEP/UNAM del 17.09.2020, el Informe N° 291-2020-
EPGPDS/VIPAC/UNAM del 14.09.2020; y, el Acuerdo de Sesién Extraordinaria virtual de Comisién
Organizadora del 28 de setiembre del 2020, y;

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo 8°
de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de
gobierno, académico, administrativo y econémico, que guarda concordancia con el Articulo 7° del Estatuto
de la Universidad Nacional de Moquegua.

Que, la Ley Universitaria N° 30220 en su articulo 40° sefnala “Diserio curricular Cada universidad
determina el diserio curricular de cada especialidad, en los niveles de ensefianza respectivos, de acuerdo a las
necesidades nacionales y regionales que contribuyan al desarrollo del pais. Todas las carreras en la etapa de
pregrado se pueden disefiar, segin médulos de competencia profesional, de manera tal que a la conclusion de
los estudios de dichos médulos permita obtener un certificado, para facilitar la incorporacién al mercado
laboral. Para la obtencién de dicho certificado, el estudiante debe elaborar y sustentar un proyecto que
demuestre la competencia alcanzada. Cada universidad determina en la estructura curricular el nivel de
estudios de pregrado, la pertinencia y duracion de las prdcticas preprofesionales, de acuerdo a sus
especialidades. El curriculo se debe actualizar cada tres (3) arios o cuando sea conveniente, segtin los avances
cientificos y tecnoldogicos. La ensefianza de un idioma extranjero, de preferencia inglés, o la ensefianza de una
lengua nativa de preferencia quechua o aimara, es obligatoria en los estudios de pregrado. Los estudios de
pregrado comprenden los estudios generales y los estudios especificos y de especialidad. Tienen una duracién
minima de cinco anos. Se realizan un mdximo de dos semestres académicos por anio”.

Que, mediante Informe N° 291-2020-EPGPDS/VIPAC/UNAM, el Director de la Escuela Profesional de
Gestién Publica y Desarrollo Social, remite el Plan de Trabajo: “Elaboracién del Disefio Curricular 2020,
que esta orientado a formular, sustentar y aprobar el disefio curricular (Plan 3) de la Escuela Profesional de
Gestion Publica y Desarrollo Social, asimismo realizar el monitoreo del proceso de acreditacién de acuerdo a
los ejes del modelo educativo 2020 de la Universidad Nacional de Moquegua;

Que, con Informe N° 667-2020-OPEP/UNAM, el Jefe de la Oficina de Planeamiento Estratégico y
Presupuesto, sefiala que el Plan de Trabajo: “Elaboracién del Disefio Curricular 2020”7, est4 comprendido
dentro del Objetivo Estratégico Institucional OEI.01 mejorar la formacién académica de los estudiantes
universitarios y a su vez dentro de la Accién Estratégica Institucional AEI.01.01 Programas curriculares
por competencias actualizados e implementados para los estudiantes universitarios; por lo que emite
opinién favorable de aprobacién del Plan de Trabajo antes indicado;

Que, con Informe Legal N° 406-2020-OAJ-CO/UNAM, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, indica que
de acuerdo a la Directiva N° 013-2020-CEPLAN/PCD el Plan de Trabajo es un insumo para la elaboracion
de la propuesta de presupuesto anual de la Unidad Ejecutora, una vez aprobado el presupuesto se da paso a
las prioridades establecidas por la institucién en consecuencia el plan financiado refleja la decisién de lograr
objetivos de politica institucional con la estrategia disefiada, siendo de opinién favorable la aprobacién del
Plan de Trabajo : “Elaboracién del Disefio Curricular 20207,

Que, con Oficio N° 280-2020-VIPAC-CO/UNAM, el Vicepresidente Académico, solicita la aprobacién
mediante acto resolutivo el Plan de Trabajo: “Elaboracién del Disefio Curricular 20207, teniendo en
consideracién que cuenta con las opiniones favorables de la oficina de Planeamiento Estratégico y
Presupuesto asi como de la Oficina de Asesoria Legal;

Que, la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua, en Sesiéon Extraordinaria virtual
de Comisién Organizadora de fecha 28 de Setiembre del 2020, por UNANIMIDAD, acordé: APROBAR, el
Plan de Trabajo: “Elaboraciéon del Disefio Curricular 2020” de la Escuela Profesional de Gestién Publica y
Desarrollo Social de la Universidad Nacional de Moquegua;

Que, por las consideraciones precedentes y en uso de las atribuciones que le concede la Ley Universitaria N°
30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua;
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SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO. - APROBAR, el Plan de Trabajo: “Elaboracién del Disefio Curricular 2020” de la
Escuela Profesional de Gestion Publica y Desarrollo Social de la Universidad Nacional de Moquegua, el cual
consta de once (11) folios.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Vicepresidencia Académico, la implementacién de las
acciones administrativas necesarias para la ejecucion de la presente Resolucién.

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese.

L O S/ KUONG CORNEJO

DR. WASHINGTON ZEBALLOS G%MEZ
ECRETARIO GENERAL

PRESIDENTE -

Presidencia

EPGPDS
Interesada
JJSP/Esp.
Arch. (2)
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