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Moquegua, 22 de mayo de 2020

VISTOS: El Informe N° 009-2020-CSST-PRES/CO/UNAM del 22.05.2020, y el Acuerdo de Sesién Extraordinaria virtual
de Comisién Organizadora de fecha 22 de mayo de 2020.

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo 8° de la Ley N°
30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico, que guarda concordancia con el Articulo 7° del Estatuto de la Universidad Nacional de
Moquegua.

Que, la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, modificada por Ley N° 30222, tiene como objetivo promover
una cultura de prevencién de riesgos laborales en el pais. Para ello, cuenta con el deber de prevencién de los empleadores,
el rol de fiscalizacién y control del Estado y la participacién de los trabajadores y sus organizaciones sindicales, quienes, a
través del didlogo social, velan por la promocién, difusién y cumplimiento de la normativa sobre la materia.

Que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 38° y 42° del Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo, aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR, el empleador debe asegurar, cuando corresponda, el
establecimiento y el funcionamiento efectivo de un Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como participar en la
elaboracién, aprobacién, puesta en practica y evaluacién de las politicas, planes y programas de promocién de la seguridad
y salud en el trabajo, de la prevencién de accidentes y enfermedades ocupacionales; a cuyo efecto, el articulo 32° del D. S.
N° 005-2012-TR establece que, la documentacién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo que debe
exhibir el empleador es: i) La politica y objetivos en materia de seguridad y salud en el trabajo. ii) El Reglamento Interno
de Seguridad y Salud en el Trabajo. iit) La identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y sus medidas de control. iv) El
mapa de riesgo. v) La planificacién de la actividad preventiva. Asi como vi) El Programa Anual de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Que, al respecto, mediante Informe N° 599-2020-APTL-OIGI/UNAM del 12.02.2020, el jefe de la Oficina de
Infraestructura y Gestién de Inversiones, en cumplimiento a la normatividad vigente para el sector Educacién, y en
concordancia con la politica de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente de la Universidad Nacional de Moquegua,
remite el PLAN DE SEGURIDAD SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE — UNAM 2020, para evaluacién y

aprobacién mediante acto resolutivo.

Que, con Informe N° 009-2020 CSST-PRES/CO/UNAM del 22.05.2020, la Lic. Mireya Lorena Pinto Rivera, presidenta del
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, eleva al Despacho de la Presidencia de la Comisién Organizadora, para su
aprobacién mediante acto resolutivo, el PLAN DE SEGURIDAD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE PSSOMA —
UNAM, debidamente actualizado, el mismo que ha sido evaluado por el referido Comité.

Que, la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua, en Sesiéon Extraordinaria virtual de fecha 22 de
mayo 2020, por UNANIMIDAD acordé: Aprobar, el PLAN DE SEGURIDAD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE
PSSOMA — UNAM de la Universidad Nacional de Moquegua, debidamente actualizado, el mismo que se encuentra
contenido en ciento treinta y tres (133) folios.

Que, estando a las consideraciones precedentes y en uso de las atribuciones que concede la Ley Universitaria N° 30220,
Resoluciéon de Consejo Directivo N° 103-2017-SUNEDU-CD y el Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua,
aprobado con Resolucién de Comisién Organizadora N° 278-2019-UNAM de fecha 11 de abril del 2019.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el PLAN DE SEGURIDAD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE PSSOMA —
UNAM de la Universidad Nacional de Moquegua, debidamente actualizado, el mismo que se encuentra contenido en ciento
treinta y tres (133) folios.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Direccién General de Administracién, asi como a la Oficina de Tecnologias
de la Informacién, adoptar las acciones necesarias para el cumplimiento de la presente resolucién y su publicacién en el
Portal Web de la Universidad.

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese. /’1

LERMO S/ KUONG CORNEJO

DR. WASHINGTON ZEBALLOS G{MEZ
ETARIO GENERAL

PRESIDENTEP

LICQ/Esp.
Arch. (2)

1ldel
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(ACTUALIZADO)

11 Compromiso y Liderazgo.
1.1.1 Introduccién.

Este plan esta onentado al cumplimiento de la normatividad legal vigente para el sector
Educacion, en concordancia con la Politica Interna de Seguridad, Salud Ocupacional y
Medio Ambiente de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA.

Las acciones en que se basa este Plan de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente, esta orientado hacia elementos claves como el reforzamiento de la conducta
humana para la prevencién de incidentes de todos nuestros trabajadores, en funcién a un
Liderazga por parte del Presidente de la Comision Organizadora y de todo el equipo de la

* UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA, para obtener el compromiso permanente con
la produccion segura y lograr CERQ INCIDENTES.

Este plan se ha desarroflado en funcion al planeamiento de la ejecucion de los trabajos
plasmados en Mapeos de Procesas desde las etapas de ejecucion hasta llegar a las tareas
y pasos, que nos permitira obtener de una manera mas precisa la Matriz de Identlflcamon
de Peligros y Evaluac@n de Riesgos.

Segun las normas vigentes de nuestro pais, todo empleador estd en la obligacion de #a8
proveer un lugar de trabajo seguro y saludable; disponer de practicas, procesos seguro
y -hacer todo lo razonablemente para proteger la vida, seguridad y salud de su§
trabajadores.

Asi mismo debido a que acualmente se viene efectuando una cuarentana desde el 16 de ‘
Marzo debido a La enfermedad causada por Coronavirus (COVID-19) que constituye una 3
enfermedad viral caracterizada por la presencia de sintomas respiratorios leves en un 85% |
de los casos. El 15% restante puede desarrollar sintomas severcs y se da usualmente en
- personas wulnerables {mayores de 60 afios y/o con enfermedades cronicas ylo .
inmunosuprimidas). Esta enfermedad se transmite a través de las gotas de secreciones
nasales tal como sucede con oftras enfermedades gripales to cual le confiere una alta
capacidad de ser trasmitida durante el periodo de enfermedad. Considerando que los
sitios concurridos como los centros educativos son una potencial fuente de transmision de
esta enfermedad es importante que estas instituciones tomen medidas que permitan evitar

la entrada y/o diseminacion de este tipe de virus entre las personas gue acuden a sus
instalaciones.
. G\(J“AL O
Es por ello que ante lo mencionado la Unidad de salud de la Sede Mariscal Nieto y Filial llo Sagn “;\

ey

de la Universidad Nacional de Moguegua ha visto por conveniente incluir en en el presentgd & 8
Plan de contingencia e implementacion para evitar la entrada y diseminacion del COVID-1
entre sus estudiantes, docentes y trabajadores

La politica de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA define que el trabajador es
nuestro recurso mas importante y que ningln trabajo o servicio realizado por este, es tan
importante o urgente que no pueda ser llevado a cabo de manera segura; asi mismo es el

de proveer condiciones sanas y fomentar las mejores Practicas Seguras.
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11.2

- Ley General de Residuos Sdlidgs.

Cada Trabajador Ingresante a la UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA recibira
necesariamente Induccion General de Seguridad Salud Ccupacional y de Medio Ambiente.
l.os trabajos a realizarse deben ser hechos tomando en cuenta en forma estricta los
Procedimiento Escrito de Trabajo Segure (PETS).

{(Cumplimiento Legal)
Requisitos iniciales,

Legales:

El plan de seguridad se ha desarrollado en conformidad con la legislacion y estandares,
tomando como criteric base, las medidas de prevencién y equipamiento minimo para
combatir las emergencias.

Ley N* 30222 Modificatoria de la Ley N° 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Ley N° 29783 Seguridad y Saiud en el Trabajo.

Reglamento de fa Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

DS 005-2012-TR. Reglamento de la Ley N° 29783

Norma G 050 Seguridad durante la Construccién.

'Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Nacional de

Moquegua,

Ley General del Ambiente Ne 2861,

Ley Ne 27314, La ley General de Residuos Solidos.

Reglamento para ia gestion de residuos sélidos de la construccién y demolicion.
Reglamento Nacional de Vehiculos.

NTP 350.026 "Extintores portatiles manuales de polvo quimico seco”.
NTP 350.037 “Extintores portatiles sobre ruedas de polvo quimico seco dentro del &rea de s
trabajo”. Yy, 4
NTP 350.043-1 “Extintores portéatiles: Seleccion, distribucion, inspeccion, manten|m|en
recarga, y prueba hidrostatica”.

NTP 833.026-1 “Extintores portatiles. Servicio de mantenimiento y recarga
NTP 833.034 “Extintores portatiles. Verificacion”.

NTP §33.032 “Extintores portatiles para vehiculos automotores”.

NTP 400.033 “Andamios. Definiciones y clasificacion y sus modificaciones”. o
NTP 400.034 “Andamios. Requisitos y sus modificaciones”. ;
NTP 400.050 “Manejc de Residuos de la Actividad de la Construccion”.

NTP 399.009:1974; Colores patrones utilizados en sefiales y colores de seguridad,

NTP 399.010 “Sefiales de seguridad. Colores, simbolos, formas y dimensiones de sefiales

de seguridad. Parte 1: reglas para el disefio de las sefiales de seguridad”

af o
) =1
&,
\*’

NORMAS SANITARIAS REFERENTES A COVID 19

D.S. N° C08-2020- SA Decreto Supremo que declara en emergencia sanitaria a nivel
nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario y dicta medidas de prevencmn y
control del COVID-19.

D.S. N° 044-2020-PCM, Decreto Supremo que declara Estado de Emergencia Nacicnal por
las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a censecuencia del brote del ot
COVID-19, '
D.8. ° 046-2020-PCM, Decreto Supremo que precisa el D.S. N° 044-2020PCM, que decla
el Estado de Emergencia Nacional, por las graves circunstancias que afectan la vida de
Nacion a consecuencia del brote def COVID 19.

D.S. N° 051-2020-PCM, Prorroga del Estado de Emergencia Nacional declarado mediante
Decreto Supremo N°® 044-2020-PCM.
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- D.S. N° 064-2020-PCM, Prorroga el Estado de Emergencia Nacicnal por lag graves
circunstancias gque afectan la vida de la nacion a consecuencia del COVID-18 (a partir del
13 de abril hasta el 26 de abril 2020).

- D.S. N° 075-2020-PCM, Prorroga el Estado de Emergencia Nacienal por las graves
circunstancias que afectan la vida de la nacion a consecuencia del COVID-18 (a partir del
27 de abril del 2020 hasta el 10 de mayo del 2020).

D.8. N° 010-2020-TR, Decreto Supremo que desarrolla disposiciones para el sector privado,
sobre el trabajo remoto previsto en ef Decreto de Urgencia N° 026-2020, Decreto de Urgencia
que establece medidas excepcionales y tempoerales para prevenir [a propagacion del COVID-
19.

Resolucion Ministerial N° 055-2020-TR, Aprueban el documento dencminado “Guia para la prevencion del
Coronavirus en el ambito laboral”.

Resolucion Ministerial N® 072-2020-TR, Aprueba documento denominado “Guia para fa aplicacion det trabajo
remeto”.

Resolucion Viceministerial N° 081-2020-MINEDU, Aprueban la Norma Técnica denominada: “Disposiciones para
la prevencion, atencion y monitorec ante el Coronavirus (COVID-19) en universidades a nivel nacional”
Comunicado de SERVIR del 25 de marze del 2020, pautas para la implermnentacion del trabajo remoto en las
entidades pablicas en el marco de la emergencia por el COVID-19. '

Guia de Trabajo remoto para lideres de SERVIR.

Contractuales:
- Planos de la Universidad Nacional de Moguegua.
- Reglamentacién y politicas de la Universidad Nacional de Moquegua.
— Lineamientos de Gestidén en Medio Ambiente, Seguridad Industrial, Salud.
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1.1.3 Politica

POLITICA DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO
AMBIENTE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA

En la UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA. Reconocemos al personal como nuestro mas
importante recurso y al Sistema de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente como
componente integral de nuestras actividades. :

Igualmente, tenemos la conviccidn gue el control ambiental y sus procedimientos son elementos
importantes y que es nuestro deber, acatar todas las disposiciones y normas que se establezcan
en cuestiones ambientales

Nos comprometemos a alcanzar un alto nivel de desempefic en esta gestion, cumpliendo con los
requisitos legales y nuestros estdndares. Capacitando y supervisando a todos nuestros
trabajadores para que en el desarrollo de sus actividades los eguipos asignados, las instalacionas
y los recursos utilizados, no constituyan peligre para la infegridad o salud de ellos o representen
un riesgo ambiental,

Para lograr este compromiso, suministramos los recursos humanos, tecnolégicos y economicos
necesarios; promovemos la participacion de todo el personal y definimos como primera
responsabilidad de cada uno de nosotros la Implementacion del Sistema en todos los niveles
respectivos.

Dr. Washington Zebailos Gamez
Presidente de la Comisién Organizadora UNAM
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1.1.4 Objetivos y metas de seguridad.

OBJETIVOS Y METAS DE SEGURIDAD, SALUD
OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE

Para el cumplimiento de nuestra Politica de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente
se han definido los siguientes objetives y metas:

Difusion y Aplicacion de las _
Capacitacién mejores practicas de Seguridad y H / H- capacitacidn Mes >4
Salud Ocupacional. )
Implementacion del
Sistema de Implementar Sistema de Implementacidn en la 100%
Seguridad y Salud Seguridad y Salud Ocupacional, Universidad. ?
Ocupacional.
Reduccion del indice de " | Indice de Frecuencia en 0
Frecuencia de accidentes. 200.000 HH
ﬁ?gérol a Exposicin a niveles de Méximo 80 db. en 8hrs. al dia sz%li;r':'g}g
Minimizar las - P -
pérdidas. Control de Exposicion a emision - Polvo inhalable: 10 mg/m3 Bajo limite
de polvos. - Pelvo respirable: 3 mg/m3 permisible
. Emisién personal antes del o
Contral de Exémenes Medicos. ingreso a trabajar. 100%
indice Proactivo. P >80%
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1.2 Funciones y Responsabilidades

La planificacion para la implementacion del Sistema de SSOMA descansa en la participacién activa
de todos los integrantes de la Universidad. Haciendo &nfasis en los procesos operacionales.

Matriz de responsabilidades del Plan de Seguridad Salud Qcupacional y Medio Ambiente.

. o -

— [iH]

[m)] = =T . w
25| 8| 8 |=s5| &| ¢
[= w M= wCE = <]
© C = O ;8 E gg Es]
To| @ v [R5 | C®E| ©
0 c 5 o L= &
= = ‘= ag = Q o
T E E 0 325 pe] I
og| B £ 018'8 b g

O] « 3 | V= F

Identificacion de Peligros y andlisis de riesgos X X X X X X
Requerimientos Legales X X

Objetivos y Metas X X X X

Plan X X X X X X

Estructura y responsabilidad X X
Entrenamiento, preparacion y competencia X X
Comunicacion X X X
Documentacién X X :
Control de documentos y datos X X
Control operacional X X X
Preparacion y respuestas para emergencias X | X X X
X

Investigacién de accidentes X X X X
Acciones preventivas y correctivas X X X X X X
Registros X X X

( X X X

Audit

Revisién por la Direccidn

Pagina 9 de 133 {



e CODIGO

%—E | PLAN DE SEGURIDAD SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE | PSS50MA-003 :
UNAM UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA | Jmsion zacruauzaoe.

Involucramiento de la Alta Direccion de la Universidad Nacional de Moquegua.

Para el éxito de las estrategias planteadas, la Alta Direccidn de la Universidad Nacional de Moquegua,
estard permanentemente informada de la evolucidn e implementacion de las estrategias de Seguridad
y Salud Ocupacional en la Universidad.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOCQUEGUA - MOQUEGUA

IR T ML
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Establece mecanismos de gestion que aseguran la efectividad del Plan de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SSOMA). Dichos mecanismos tienen los siguientes alcances:

El Ingeniero de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente,

Es responsable de Iz emisién de la planificacién del Sistema de SSOMA, consistente en:

Liderar la implementacién de un alto nivel de conciencia en Seguridad, Salud Ocupacional y Meadio
Ambiente entre todos los compenentes de la Universidad, verificando que se cumplan las
responsabilidades referidas a la planificacion en prevencion y control de riesgos en las actividades.
Definicion del Plan de SSOMA para la Universidad, asignando el personal y los recursos necesarios
para que pueda cumplir con su politica de SSOMA.

" Proponer y disponer de personal para aplicar el Programa de Observaciones.

Participar en el Liderazgo visible semanal.
Participar en las inspecciones cruzadas
Acceso a los suficientes conacimientos, habilidades y experiencias para gestionar las actividades de
SSOMA en concordancia con los requerimientos legales y nuestros propios estandares.
Implementacion de acciones preventivas donde sean necesarias.

Monitorear permanentemente el desempefio y avance de los planes de gestion en Seguridad, Salud
Ocupacional y Medio Ambiente.

Definicion de ias actividades para cada requisito del sistema, conforme a los procedimientos
relacionados con éste documento. '

Definicién de la secuencia de la Implementacién, plazos, responsables Y recursos.

Control del avance de la implementacion y analisis de las correcciones necesarias.

Coordina las reuniones de los Comités de Seguridad Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
Participa en el Comité de Seguridad de la Universidad.

Administrador.

Asistir a la Linea de Mando en la ejecucion del Plan en base al andlisis de riesgo desarrollado en la
Universidad'y las matrices de control operacional. Asimismo, supervisar las areas de trabajo con la
finalidad de preservar la integridad fisica y la salud de nuestros colaboradores, evitando accidentes
de trabajo e impactos negativos al medio ambiente.

Supervisar la implementacion del plan especifico de prevencion de riesgos y gestion ambiental, co

la finalidad de que las labores se realicen de acuerdo a los estandares recomendados de segurida
salud y medio ambiente, ' _ T
Realizar inspéccfones programadas e inadvertidas para verificar el cumplimiento de fOS\QiL;‘/
procedimientos de trabaj
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* Registrar e informar al Jefe de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente las No
Conformidades encontradas en campo para el correspondiente analisis conjunto.

Jefes de Oficina.

» Participa en la revisién del Plan de SSOMA para re direccionar las actividades.
» Participa en las inspecciones mensuales. '

+ Participa en las reuniones de los comités de seguridad.

= Lleva acabo las investigaciones de accidentes e incidentes.

» Efectoa observaciones de las tareas en el campo.

¢ Promueve el cumplimiento de las cuotas asignadas a los diferentes responsables de campo.

Coordinadores.

« Participa en las inspecciones mensuales.

+ Participa en las reuniones de los comités de seguridad.

e Lleva acabo las investigaciones de accidentes g incidentes.

* Participan activamente en la elaboracion de los ATS.

* Instruir y ayudar al personal a realizar las Observaciones preventivas correctamente.

+ Asegurarse que los trabajadores cumplan con el Reglamentos intemos, liderando y predicando
el ejemplo. ' '

evaiuando y minimizando los riesgos.
* Asegurarse que Ios'trabajadores cumplan con los estandares, procédimientos escritos y practicas de
trabajo seguro y usen adecuadamente el equipo de proteccién personal apropiado.
* Informar a los trabajadores acerca de los peligros en el lugar de trabajo. '
* Facilitar los primeros auxilios y la evacuacion del trabajador(es) lesionado(s), o que esté en peligro.
* Asegurarse que se empleen los procedimientos de bloqueo de maquinaria que no esté segura.
» Capacitar al personal en la utilizacién adecuada de los estandares, procedimientos y practicas de
trabajo segure.

Trabajadores.

+ Cumplir con los estandares, procedimientos y practicas de trabajo seguro establecidos dentro del

Plan de Seguridad Salud Ocupacional Y Medic Ambiente.
¢ Participan activamente en la elaboracién de los ATS.

* Realizar observacioneg preventivas en campo.
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* Ser responsables por su seguridad personal y la de sus comparieros de trabajo.

+ Reportar de forma inmediata cualquier incidente o accidente.

. Particibar en la investigacion de los incidentes y accidentes. _
» Cumplir estrictamente las instrucciones y reglamentos internos de seguridad establecidos.

+ Participar activamente en la capacitacién programada.

{Comunicacion y Participacion)

1.3 Planificacién

* La planificacion para la implementacion del Sistema de SSOMA descansa en la participacion activa
de todos los integrantes de la Universidad.
» Para verfficar la implementacion se realizaran auditorias internas mensuales del Sistema.

» Se llevara a cabo la Evaluacién de Desempefio en Seguridad y Medio Ambiente mensualmente.

1.31 Organizacion.

El éxito del presente plan guarda una estrecha relacion con el cumplimiento de las actividades
planificadas en él, actividades que comprometen la participacién permanente de todos los

involucrados en la Universidad. Dicha participacion es constantemente monitcreada a través del

indice de Seguridad de la Universidad.
Los objetivos que busca cumplir esta organizacion son:

= Poner en gjecucion los principios de la Politica de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente de la Universidad Nacional de Moguegua.

« Minimizar la posibilidad de ocurrencia de accidentes en la Universidad. !
+ Detectar y administrar las causas de ocurrencia de eventos no deseados que puedan !
involucrar personas, propiedad yfo procescs.

* Incrementar el control de los riesgos operacionales, de manera tal de asegurar el buen
desarrollo de los procesos a gjecutar.

Paralelamente el Area de Seguridad, Salud QOcupacional y Medio Ambiente de la Universidad
provee del asesoramiento aportuno a los diferentes procesos desarrollados en él, la estructura
organizacional de esta jefatura la conforma:
» Prevencicnista de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente - SSOMA.
¢ Supervisores de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente — SSOMA.

1.3.2 Divulgacion.
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La divulgacion dé la Politica de Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiente, se hace
através de la divulgacion del Plan de Seguridad, Salud y Medic Ambiente de la Universidad; '
siendo de caracter bbligatorio, la colocacion de cuadros conteniendo la politica en las
diferentes oficinas de la Universidad y de paneles en el ingres_o de cada una de ias areas.
Asi como, también mediante la realizacion de talleres, charias y presentaciones
audiovisuales de induccion a los diferentes niveles.

(Gestion de Riesgo y Manejo del Cambio)

14  Planificacion para identificar y controlar los riesgos,
1.4.1 Analisis y Control del Riesgo.

Se realizan identificando los procesos de trabajo de las diferentes areas de la Universidad y los
riesgos que conlieva ejecutar las actividades de éstos.

Se plantea desarrollar hojas de registro de control de riesgos ios cuales tengan come finalidad servir
como gula para el personal de la Universidad.

1.4.2 Evaluacion de riesgos.

Se efectuara una evaluacion de riesgos para determinar el grade de criticidad de los dierentes ot
riesgos identificados, con el fin de reconocer cuales riesgos deben tener prioridad en el control. /: '

1.4.3 Elaboracién de la matriz de riesgos.

Se utilizara la metodologia IPERC.

1.4.4 Inventario de actividades criticas.

Se elaborara un inventario de las actividades criticas, que consistira en la identificacién, evaluacion
y control de los riesgos ascciados a sus actividades, equipos, maquinarias y areas asociadas. Se
elaboraran procedimientos escritos de trabajo sequro que involucren las actividades criticas.

Analisis de Trabajo Seguro (ATS). j 1)
] .
Este procedimiento se empleara para identificar de manera sistematica los peligros ascciados a d\’g}?‘*' '

S

la ejecucion de una tarea y establecer los mecanismos de control apropiados para minimizar las
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posibles pérdidas, se realizara de forma diaria para toda tarea con la participacion de todos los
trabajadores involucrados dentro de cada tarea y sera registrado en el formato correspondiente.

1.5 Implementacion y Operacion del Plan de Seguridad y Salud Ocupacional.

1.5.1 Documentacién.

Ei Plan de Seguridad Salud Ocupacional y Medio Ambiente se basara a la estructura y
documentacion del Sistema de Gestion de fa Universidad Nacional de Moguegua,
estructurada en base a los elementos de Seguridad y Salud Ccupacional.

(Emergencias)

1.5.2 Respuesta ante Emergencias.

~ Propésito.
Detallar las medidas bésicas que se deben tomar para dar una respuesta efectiva a los
posibles casos de efnergencia que podrian ocurrir durante el desarrcllo de las actividades de
la Universidad.

Implementar la organizacion y los procedimientos que permitan brindar una respuesta
adecuada y oportuna, ante una situacion de emergencia; utilizands, del modo mas eficiente,
los recursos internos de la Universidad asi como coordinar adecuadamente los apoyos
externos que se requieran.

Alcance.

Este Plan cubre las emergencias con potencial de dafic a personas, ambiente o bienes que

_pudieran generarse en la Universidad enmarcado en las exigencias legales del Sector, como
también los codigos y estandares relevantes de la industria.
Se ha identificado las situaciones de emergencia que pudieran afectar el normal desarrollo de
las actividades de la Universidad y la operacién y mantenimiento de la infraestructura de la
UNAM, para las buales se han establecido sus procedimientos:

» Procedimiento de emergencia para casos de incendios
¢ Procedimiento de emergencia para casos de derrame.
s Procedimiento de emergencia para casos de accidentes.

* Procedimiento de emergencia para casos de sismos y tsunamis.
Procedimiento.
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Teda situacion de emergencia que involucre directamente el normal desarrollc de las
actividades de la Universidad debera ser notificada inmediatamente segun los procedimientos
establecidos por dicha Universidad.

Cualquier situacion de emergencia ocurrida dentro de la Universidad sera comunicada de
manera inmediata a la Presidencia de la UNAM.

Declaracion.
La declaracion de una situacion de emergencia en la Universidad puede ser realizada por el
Presidente UNAM, Administrador y el Ingeniero de Seguridad Salud Ocupacional y Medio
Ambiente UNAM..

Notificacion.

Es responsabilidad de todos los miembros de la Universidad notificar a las personas, por
cualquier forma directa, de cualquier situacion potencial de emergencia. Las emergencias solo
pueden ser declaradas por los referidos anteriormente.

Evaluacion y ciasificacion de una emergencia.

Los factores que influyen en la determinacién del nivel de emergencia, son los siguientes
¢ El numero de contingencias (victimas) y la extensién de sus dafos (lesiones).

» El potencial de agravamiento de la situacién.

+ La probabilidad de atraer interés externo.

= El tiempo necesario para el reinicio de actividades.

Planeamientg. ,
La efectiva respuesta a la emergencia depende del grado de planificacién y entrenamient}:g
realizados. .'
El plan de emergencias es realizado para la localidad y es lo suficientemente amplio como
para enfrentar todo tipo de emergencias especificas para ese sitio.

El Plan incluye los siguientes elementos:
+ Casos potenciales de emergencia que sea posible anticipar en el lugar de trabajo.

¢ Usode planos de pisos o mapas del lugar de trabajo, que identifiquen claramente las rutl

de escape de emergencia, las areas de refugio y de seguridad.

+ Informacion a todos los trabajadores sobre acciones que deben tomar en aquellas
situaciones de emergencia que puedan ocurrir en el lugar de trabajo (Ubicacion del area
d

ada de reynion luego de la evacuacion).
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* Procedimiento de Manejo de Ingendics.

+ Procedimientos de Primeros Auxilios.

« Procedimiento para Manejo de Derrames Peligrosos.

. Proéedimiento para Evacuacion de Emergencia.

» Comunicacion para reportar incendios y otros tipos de emergencias:

- Sirena.
— Radial.
— Teléfono.

(Conductas, Entrenamiento y Competencias)

-1.5.3 Entrenamiento.

Es el elemento de soporte mas fuerte en la implementacion del Plan de Seguridad y Salud
Ocupacional. La Universidad a través del Presidente Comisién Organizadora UNAM y del
Ingeniero de Seguridad, Salud y Medio Ambiente UNAM, identifica niveles y necesidades de

capacitacion y asegura la adquisicién de los conocimientos y habilidades en temas de
Seguridad, Salud Ocupacicnal y Medio Ambiente de tode el personal.

El programa de capacitacion responde a los requerimientos de la Universidad Nacional de  }.1
Moguegua, es planificado por el Presidente Comisién Organizadora UNAM y el Ingeniero gg: '
Seguridad, Salud y Medio Ambiente UNAM, persiguen los siguientes objetivos generales:

* Hacer consciente ai personal de la importancia del cumplimiento de la politica y de los
procedimientos del Plan de SSOMA. '

+ Entrenar a los trabajadores en la practica de los Procedimientos e Instrucciones de
SSOMA aplicados a la labor que desempefian,

¢ Brindar las herramientas adecuadas para que el personal sea capaz de identificar
peligros, evaluar riesgos y tomar medidas de prevencion al desempefiar sus labores.

Antes del ingreso a las labores todo el personal debera:

- Seguir el “Curso de Induccién para Hombre Nueve”.
- Recibir la Induccién General relacionada al Reglamente Interno de Seguridad y Salud &g

el Trabajo — Universidad Nacional de Moquegua.

= Procedimientos

* Estructura organizacional

= Reuniones de seguridad (Comités, reuniones semanales y charla de 5 minutos)
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15.5

- Recibir y registrar los cursos Mensuales especificos requeridos por la Universidad
Nacional de Moguegua.;
*  Primeros Auxilios
*  Usoy manejo de extintores
*  Manejo de herramientas manuales y de poder
* Proteccién respiratoria -
=  Proteccion auditiva
» Codigo de colores y sefializacion
»  Tormentas eléctricas
= Andlisis Seguro de Trabajo (ATS)
» Control de riesgo de caidas
»  Seguridad eléctrica

*  Manejo de derrames

(Comunicacion y Participacién)

Reporte de Actos y Condiciones Sub Estandar

La finalidad se orientara al propdsito de la Universidad Nacional de Moquegua orientado a
establecer un proceso de observacion del comportamiento de las personas de manera que P
se establezca una conversacion constructiva entre observador y observado orientada 2
reforzar la conducta segura y eliminar los actos inseguros.

Inspecciones.

El objetivo de esta actividad es detectar oportunamente condiciones subestandar, para
corregirles antes de que produzcan accidentes y aplicar las acciones correctivas que eviten

la reaparicion de peligros.

Fl Area de SSOMA de la Universidad realizara inspecciones en forma constante, los
resultados de las mismas seran registrados y se haran de conocimiento del Presidente de |a
Comisidn Organizadora UNAM, cualquiera que sea su resultado. .

Para garantizar la efectividad de la inspeccién se efectuara de manera permanente
monitoreo de las observaciones efectuadas durante las inspecciones.

Inspeceiones informales

Cada Jefe de Oficina realizara de manera aleatoria inspecciones a toda su zona de trabajo,

.dando enfasig a todo trabajo nueve que implique condiciones de riesgo diversas, con la

inalidad de @advertir de estos a su personal.
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Inspecciones Formales
Seran realizadas y coordinadas con la Presidencia de la Comisién Organizadora UNAM, para
ello se registrara en el formate de Inspeccién Planeada de Seguridad de la Universidad
Nacicnal de Moguegua.
Inspecciones de Pre-uso.
Seran realizadas en cada inicio de labores a todos los equipos y/o vehiculos antes de ser
puestos en operacion en la Universidad y seran visadas por el Ingeniero de Seguridad, Salud
y Medio Ambiente UNAM dando conformidad al buen funcionamiento de los equipos yio
vehiculos, garantizando su seguridad.
(Adhesion al Programa de Observaciones de Conducta)
Observacion de las tareas.

15.6

i

.-”'.

>

Tiene como finalidad proporcionar un area de trabajo seguro y saludable para el personal
involucrado, exigiendo que las observaciones planificadas de las tareas sean conducidas de
manera rutinaria.

En este sentido se 'adoptaré la metodologia IPERC.

Procedimiento,

Cbservacion In Situ.
Durante el turno de trabajo cada jefe de oficina, debera estar informado de las condiciones y
actos sub estandares que ocurren en su area. _
1. Discuta la ohservacion con el trabajador inmediatamente después de la observacion.

. Adopte medidas correctivas inmediatas.

2
3. Medidas adoptadas para prevenir nuevos incidentes.
4. Registro de la observacion.

5

. Seguimiento de las accicnes correctivas.

Observacion Pianificada de la Tarea.

1. Preparese para la observacion, decida que tarea observara
Petermine a que trabajador se debe observar.
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1.5.7

Decida si es necesario o no informar al trabajador que sera chservado.

Lleve a cargo la observacion.

Discuta la observacion con el trabajador inmediatamente después de la observacion.
Registro de la observacion.

N oA W

Seguimiento de las acciones correctivas..

El Programa de Observacion de Conducta esta dirigido a realizar las observaciones z [os
actos del trabajador, para establecer medidas correctivas a los actos subestandares que
permitan mejorar el desempefio conductual del trabajador.

Control de Materiales Peligrosos.

Todos los materiales peligrosos, productos quimicos y combustibles que se useh en la
Universidad, seran sefalizados mediante el uso de los stiker {rombo de la NFPA), de
identificacion en el recipiente de los preductos, asi mismo se mantendra en el area de trabajo
las hojas de MSDS con Ia informacién de seguridad correspondiente.

Manejo de producto de transporte manual.

Los productos que se manipulen en recipientes manuales seran almacenados bajo sombra
¥ en bandejas metdlicas o de liner, se mantendran disponibles los equipos de proteccion
especial para estos productos tales como guantes para productes quimicos y respiradores
para este tipo de producto,

Los recipientes vacios seran dispuestos en cilindros especiales para luego coordin
disposicién final de estos residuos.

Manejo de preducto almacenado en cisternas o tanques.

Para el caso de los productos que se almacene en cisternas o tanques, estos estaran en
digues de contencién impermeabilizados con liner, para evitar la contaminacion del suelo; la
capacidad del dique estara de acuerdo al reglamento de seguridad para almacenamiento de
productos combustibles € inflamables.

MSDS.
Se prevé el uso en la Universidad de los siguientes materiales peligrosos o productos

quimicos: (actualizado).

Pédgina 22 de 133



=]

AM

CODIGO
PLAN DE SEGURIDAD SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE | PSSOMA-003

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA VERSION: 02-ACTUALIZADO

Fecha de Vigenela; 22/05/2020

1.6

1.5.8

Diesel 2, Gasoling, Aceites, Tinner, Sclventes, Pinturas, Oxigeno, Acetileno, Argén, GPL.,
Aditivos, Materiales de Laboratorio y Topico.

(Comunicacion y Participacion)
Promocién del Reconocimiento a los trabajadores por su gestion en Seguridad

Programa de Incentivos.

La Universidad a través del Presidente de la Comision Organizadora UNAM, el
Administrador, el Ingeniero de Seguridad, Salud y Medic Ambiente UNAM, aplicaran el
Programa de Incentivos con la finalidad de mantener actitudes y conductas positivas en los
empieados acerca de la Seguridad, Salud Ocupacional y el Medio Ambiente en el centro de
trabajo, incluyendo personal contratista.

Las herramientas de evaluacion del programa de incentivos son: Evaluaciones del personal
en aspectos de seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente, respuesta al, Programa de
Observaciones Conductuales.

El Presidente de la Comision Organizadora UNAM, el Administrador y el Ingeniero de
Seguridad, Salud y Medio Ambiente UNAM determina los reconocimientos que se ctorgaran

al personal por la eficiencia lograda en la ejecucion de su trabajado y el logro de las metag?

de la universidad a través de:

* Diplomas al mérito.

+ Reconocimientos

» Cursos de capacitacion.
¢ Charlas integrales.

(Higiene y Salud Integral)

Mejoramiento de Condiciones de Higiene y Salud Ocupacional.

1.6.1

Evaluacion de la exposicion — Aspectos Generales,

Hay tres pasos principales para una evaluacion de la exposicion en el lugar de trabajo; son:

1.6.2

~  Recojo de informacion.

- Evaluacion cualitativa de la exposicion.

- Sies necesaria, una evaluacion cuantitativa de la exposicion.

Evaluaciones de Exposicion Cualitativa.

e T,
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16.3

Sé inspeccionaran las diferentes areas de trabajo para determinar los requerimientos de uso
de equipo de proteccion especial; asi mismo se coordinara con la Administracion para
obtener la informacion de contaminantes en las diferentes areas de trabajo.

La evaluacion cualitativa clasificard las exposiciones de cada trabajo dentro de una de las
siguientes categorias:

Inaceptable:
Se espera que surjan efectos adversos para la salud, o

Se espera que las exposiciones superen e! Limite de Exposicion Ocupacional - OEL, o
Se espera un riesgo para la salud en vista de un contacte con la piel previsto o una
ingestidn involuntaria.

Incierto: Se requiere una evaluacién cuantitativa.

Significativo: Se requiere una evaluacion cuantitativa. La exposicién a un material peligrosc
§€ considerara “significativo” si la previsién de la exposicion transmitida por el aire es igual
0 excede el 30% del QEL, o si la absorcién de la piel efo ingestion voluntaria puede

representar un riesgo para la salud. La exposicién al ruido se considerara “significativo”

cuando la prevision de las exposiciones iguale o exceda el 50% del OEL.

Insignificativo: No se indica accién de ningan tipo. Se espera gue las exposicione
“insignificativo” no excedan el 30% del QOEL de contaminantes del aire o el 50% del OEL ok
ruido.

Evaluaciones de la Exposicién Cuantitativa.

Se utilizaran instrumentos de control y alarmas en presencia de riesgo significativo de
exposicion aguda o dafiina a un material peligroso {por ejemplo gases o vapores toxicos,
etc.).
Interpretacién de los datos.

Una exposicion se considerara inaceptable si:

» Las exposiciones exceden de manera previsible el OEL, o

¢ Sitienen lugar sobre exposiciones de forma no imprevisible mas de 12 veces al
afo o lo que dure la obra (excediéndose el 5%).

Vigilancia periédica de la Higiene Ocupacional.

En ausencia de cambios visibles y significativos en los niveles de exposicion, se llevara a
*; cabo ung, vigilancia periddica de la higiene ocupacional de acuerdo con las tablas de
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1.6.4

1.6.5

nuestro procedimiento. El numero minimo de muestras de dosimetro de ruido sera
determinado de acuerdo con la tabla de nuestro procedimiento,

No es necesaria la vigilancia periodica de Ia higiene ocupacional si todos los valores de
exposicion son menores del 30% del OEL en los contaminantes de! aire ¢ del 50% de!
OEL en el ruido.

Comunicacién de riesgos.

Los trabajadores tendrén facil acceso a la informacion que identifica los materiales de riesgo
€n use y, si estan disponibles, las Hojas de Datos de Material de Seguridad- MSDS.

Los trabajadores seran informados acerca de jos riésgos para la salud asociados con la
exposicion a agentes quimices, agentes fisicos o agentes biolégicos. '

Los trabajadores seran informados de nuevo acerca de los riesgos para la salud cuando:

Haya un cambio en la exposicion que afecte significativamente a los riesgos para la salud.

Haya significativamente nueva informacién disponible referente a los posibles efectos para
la salud del agente ambiental (por ejemplo, un cambie en el OFL o la sustancia se clasifica
como cancerigena).

riesgos para la salud asociados con el lugar de trabajo y las exposiciones a agentes quimig
agentes fisicos y agentes biologicos.

recipientes y contenedores portatiles.

Designar equipo o el perimetro de areas fque requieren equipo de proteccién personal.

Control de riesgos para la salud.

Las exposiciones inaceptables reveladas a través de evaluacrones de la exposicién se
trataran de acuerdo con este Protocoio.

. Se'emple ra equipo de proteccién personal para el control inmediato de exposiciones
inaceptaples.
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1.6.6 Controles de las Practicas de Trabajo.

Donde sean necesarias practicas de trabajo prescritas se estableceran procedimientos de
trabajo seguros para asegurar un adecuado control de las exposiciones.

Se estableceran planes de emergencia para ayudar a asegurar una respuesta eficaz a un
escape accidental de un material peligrose (por ejemplo, gas corrosivo, material radiactivo,
etc.).

1.6.7 Equipo de Proteccion Personal.

Todo equipo de prateccion personal usado en la Universidad tendra aprobacién y certificacion
de caiidad; asi mismo estos se seleccionaran para reducir las exposiciones por debajo de
los OELs. Se deberia proceder con especial cuidado cuando se seleccionen equipo y
prendas de proteccion personal. La posibiiidad de ignicion de las prendas (materiales
fundidos, arco eléctrico, objetos calientes, etc.) puede influenciar el tipo de prenda elegida.
Se adoptaran medidas eficaces para asegurar que las prendas personales que se sacan del
area de trabajo o instalacién no estan contaminadas con materiales peligrosbs que podrian
representar un riesgo para la salud de los empleados, sus familias o la colectividad.

1.6.8 Educacién y Formacion.

Se creara conciencla, destreza y motivacion apropiadas para ayudar a asegurar que
trabajadores: _

Sigan los procedimientos / normas de trabajo seguro,

Lleven puesto el equipo de proteccion personal adecuadamente, y
Respondan adecuadamente a un escape accidental de un material peligroso.

1.6.9 Programa Médico y Control Sobre la Salud.

Responsabilidad

Presidente de la Comisién Qrganizadora UNAM.

* Garantiza los recursos para que el personal efectle los examenes medi

\\ 9355
e Cumple con las recomendamones medicas acerca de la colocacion del trabajador en los ’I_M_,_?/,»

carrespondientes antes del ingreso al trabajo
puestos de trabajo.

Administrador UNAM.

e _,...-_\_'_\ ’
L / « Garantiza que todo el personal se sometan a los exdmenes médicos respectivos.
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* Garantiza que los resultados de los examenes médicos se consideren antes de plantear
las ofertas de trabajo.

» Notifica y coordina |a fecha de los examenes médicos.

) Garéntiza que los candidatos reciban asesoria sobre los resultados e ihwportancia de los
hallazgos de examenes médicos.

Ingeniero de Seguridad, Salud y Medio Ambiente.

* ldentifica y documenta las exposiciones de salud ocupacional para cada trabajo.

¢ Garantiza que exista andlisis de riesgos de salud para orientar a los médicos en la
seleccion de candidatos para los respectivos puestos de trabajo.

» Garantiza el cumplimiento de los examenes medicos antes de ingresar a trabajar.

* Verifica gue los alimentos y su transporte se efectuan en las condiciones de salud ¢
higiene correspondientes.

Control Scbre ia Salud

De acuerde a la identificacion de los riesgos se recomienda incluir los siguientes controles:

—  Riesgos quimicos: normado por e! procedimiento de proteccion respiratoria.
- Riesgos fisicos: para este caso regido por los procedimientos para uso de proteccion
auditiva, manejo de cargas manual y ropa de trabajo.

— Riesgos bioldgicos: regido por el programa de fumigacion y control de alimentos.

Manejo de estrés )
Estrés laboral: controlado por ios programas de descanso periddicos y actividades
recreativas dirigida a los trabajadores.

1.6.10 Participacién del Departamento de Ser_vicio Social.

Responsabilidad

La Oficina de Bienestar Social OBU asistira con el fin de entrevistar y asistir al personal. Con
lo que se desarrollara un Plan de Accién el cual sers aprobado por la Presidencia UNAM.
Entre las funcicnes que cumple la OBU de Ia Universidad Nacional de Moquegua, podemos -
citar; ' '

Administracion de obra y sean informados a Servicio Social en sede central,

Orientacion de los diferentes beneficios ¥ Seguros con que cuenta el personal empleade.
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Gestionar documentacion requerida para las atenciones en ESSALUD, tales como
tramites de lactancias, adscripciones departamentales, subsidios por enfermedad,
inscripcion de derechohabientes, accidentes de trabajo transferidos a ciudades del
exterior, orientacion y facilitacién de formulario para gestionar el beneficio por desempleo
(Latencia), jubilaciones ante ONP y AFP.

Gestionar la documentacién necesaria para las atenciones en ESSALUD, asi/ como los
reembolsos a nivel del personal empleado. '

Coordinaciones con ESSALUD a EPS sobre los beneficios y atenciones hacia los
trabajadores.

Coordinaciones con ESSALUD a EPS sobre las evacuaciones y casos de accidentes del

- personal, asimismo se realizara el seguimiento.

Gestionar y apoyar programas especiales tales como vacunaciones, examenes médicos
pre-ocupacionales.

Difusién de beneficios al personal con el apoyo de la Administracion UNAM.

(Revision y Auditorias)

1.7 Comprobacién y Accion correctiva del Plan de Seguridad y Salud Ocupacional.

1.7.1 Monitoreo y Medicion de desempeifio.

Propésitos de la medicion:

Moniterear la performance de los responsables de la ejecucion de los procesos en lo qu _,
a Seguridad se refiere

Poder aprovechar mejor los recursos con los que se dispone distribuyendo los esfuerzos
en aquellos procesos que més lo requieran.

Determinar si ¢l plan de SSOMA fue implementado y si se lograron los objetivos.
Chequear qué controles de riesgo han sido implementados efectivamente.
Aprender de las failas del Plan de SSOMA (accidentes ¢ incidentes).

Promover la implementacion de planes y control de riesgos que retrealimenten al Plan de
SSOMA. -

Obtener informacién para revision con el fin de mejorar, cuando sea necesario, ciertos
aspectos de la gestion del Plan de SSOMA.

Revision del desempefio en el cumplimiento legal.

'Monitoreo proactivo y reactivo.
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Componente proactivo se usa para revisar que las actividades orientadas a la prevencion de

SSOMA de la Universidad se estén llevande a cabo conforme con lo planificado. Igualmente

estos datos se emplean para verificar la conformidad de los controles de riesgo establecidos,

retroalimentando los analisis de riesgo posteriores, mejorando la implementacion de

controles futuros. El monitoreo de indicadores proactivos permite que no sea necesario

esperar la ocurrencia de un incidente para recién tomar medidas correctivas.

Con la participacion de los Jefes de Oficina, quienes son los primeros responsables de la

seguridad en sus respectivos procesos/areas de trabajo.

- Reportes de actos y condiciones subestandar: Con la participacion de todos los

trabajadores se registran los actes y/o condiciones subestandar hallados en campo, esta

medicién es semanal.

- Inspecciones planificadas: Mide la ejecucion de las inspecciones regulares que debe

realizar cada supervisor en su area.

- Observacion de tareas: Revisién de los Jefes de Oficina del adecuado cumplimiento de los

procedimientos.

- Capacitacién (5 minutos). Mide fa realizacién de las charlas, en cuanto a su frecuencia ya

la cantidad real de personas que atendieron las charlas de los Jefes de Oficina.

Normalmente son realizadds en forma diaria.

- Capacitacion (30 minutos): Charlas realizadas normaimente en forma semanal, donde se

mide su frecuencia y la cantidad real de personas que atendieron las charlas.

- ATS: De cumplimiento diario, Analisis diario de cada actividad, realizada por el Jefe de

Oficina de cada trabajo y el grupo de trabajadores asignados a la tarea, firmada por todos

ellos en sefial de tener conocimiento de los riesgos y los controles respectivos.

- El Programa de Observacién de Conducta: Esta dirigido a realizar observaciones a los

actos del trabajador, para establecer medidas correctivas a los actos subestandares que

permitan mejorar el desempefio conductual de! trabajador. Este Programa esta dirigido a

todo el personal incluyendo a las empresas subcontratistas.

Componente reactivo

Se usa para investigar, analizar y registrar las fallas del Plan de SSOMA (incluyendo

accidentes & incidentes). Los datos de monitoreo reactivo (reporte de investigacion de

incidentes/accidentes) son usados en el andlisis de riesgo para estimar la probabilidad d
ocurrencia y potencial de pérdida de eventos peligrosos con el fin de establecer un apropi

control de riesgos.
¢« Primeros auxilios.

- o Accidente con tratamiento médico.

/ Accidente gon trabajo restringido.
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= Accidente con tiempo perdido.

» Accidente fatal.

+ Accidente con dafios materiales.
¢ Accidente con darios al proceso.

e Accidente al Medio ambiente.

Indicadores de resultados.

La Universidad utiliza indicadores proactivos y reactivos para medir el desempefio de los
involucrados en la gjecucian directa de los procesos en lo que a seguridad concierne,

La informacion a monitorear varia de acuerdo a las necesidades de los distintos niveles de
la Universidad. Los mecanismos de comunicacion del Plan de SST aseguran que las medidas
de desempefio sean reportadas oportunamente a lo largo de todos los niveles donde sean
requéridos.

Los datos obtenidos de ambos tipos de monitoreo se cuantifican y desarrollan en el indice de
Seguridad de la Universidad Nacional de Moquegua

[ndice de Sequridad

de Seguridad, Salud y Medio Ambiente de la Universidad.

1.7.2 No conformidades,

La Universidad, tiene un sistema de reporte de no conformidades que generalmente se basa
en el reporte de actos y condiciones sub estandares, ya que los eventos reportado se refieren
al incumplimiento de las normas y estandares de seguridad, contemplados contractualmente
con el Perscnal. '

Todas las no conformidades de seguridad remitidas, seran corregidas de forma inmediata,
inicialmente eliminando o corrigiendo la causa inmediata del evento; dentro las 72 horas

Debera tomarse accién sobre las causas basicas y la falta de control detectados en |4
investigacién del evento.

Todo reporte al levantamiento de las no conformidades debera efectuarse dentro de las 72
horas y sera documentado con las acciones correctivas tomadas.

De requerirse masfiempo se hara las coordinaciones respectivas.
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(Incidentes y Emergencias)

Investigacién de Incidentes y Accidentes y Acciones Correctivas,

La Universidad a través del Presidente de la Comision Organizadora UNAM y el Ingeniero de

Seguridad, Salud y Medio Ambiente aplica y mantiene procedimientos para reportar e

investigar incidentes / accidentes con el fin de evitar su repeticién. Dichos procedimientos

consideran;

- Responsabilidades en la investigacién (autoridad, competencia y entrenamiento

Tipo de eventos a ser investigados.
Propésitos de la investigacion.

El grado de énfasis que se le pondré a la investigacion dependiendo del dafic actual o
potencial.

requerido).
Técnicas para las entrevistas.

Técnicas de reporte de la investigacion.

La investigacion de incidentes / accidentes lleva a determinar las causas originales de 13

fallas en la gestion de SSOMA de la Universidad. Los mecanismos de comunicacién

aseguran que el resultado de la investigacion sea conocido por las partes interesadas.

La Universidad a través del Presidente de la Comision Organizadora UNAM y el Ingeniero de

' Seguridad, Salud y Medio Ambiente, toma en cuenta los resultados de la investigacion en la

revision continua de los procesos de SSOMA.

Todo incidente / accidente esta asociado con una ¢ mas de las siguientes causas:

l.os controles de riesgo se establecieron sobre la base de un insuficiente analisis de
riesgo.
No se implementaron los controles.

Controles implementados pero inefectivos.

No se efectud el andlisis de cuasi-accidentes que deberian haber revelado la existencia
de controles inefectives.

Los controles no son revisados ni mejorados tomando en cuenta los resultados del
monitoreo proactivo y reactivo.

La gestion de SSOMA no se esta adaptado efectivamente a los cambios continuos.

La Universidad a través del Presidente de la Comisién Organizadora UNAM y el Ingeniero de

Seguridad, Safd y Medio Ambiente, esta'blece acciones correctivas para el tratamiento de
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1.7.4

fallas en el Plan de SSOMA.
Las acciones correctivas involucran:

¢ La investigacion de las causas de los accidentes y registro de los resultados de la
investigacion para evitar la repeticion de incidentes similares.

« Utilizar el monitoreo reactivo para detectar ocurrencias peligrosas (cuasi - accidentes)

que revelan la inexistencia de controles efectivos.
= La mejora en la implementacién de controles de riesgo.

+ El tratamiento efectivo de las no conformidades de auditoria y fas insatisfacciones de
nuestros grupos de interes con respecto a la gestion de SSOMA.

El siguiente procedimiento aplica a esta seccion:

Procedimiento para reportar, investigar y elaborar informes de incidentes de SSOMA.

(Revision y Auditorias)

Registros y Auditorias.

Registros

registros. El Plan de SSOMA, aplica estos procedimientos para el manejo de los registros
generados de la aplicacion de los procedimientos de SSOMA.

Dichos registros;

e Son mantenidos para demostrar el cumplimiento de los requisitos establecidos y la
efectividad de la implementacién de! Plan de SSOMA.

¢ Se archivan y conservan de forma tal que son faciimente ubicados en instalaciones que
proveen las condiciones ambientales para prevenir su dafio o deterioro y evitar su
pérdida.

« Estan a disposicion de sus representantes para su evaluacion.

El siguiente procedimiento aplica a esta seccidn;

Procedimiento para la identificacidn, clasificacion, mantenimiento y control de los registr
de SSOMA,

Auditoria.

Adicionalmente a las actividades de monitoreo que se llevan a cabo de modo cotidiano, son
necesarias las auditorias periddicas que hagan posible una profunda y mas critica evaluacion
de los elementos del Plan de SSOMA.
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La Universidad a través de la Presidencia UNAM garantiza que las auditorfas sean lievadas
a cabo por personas competentes y tan independientes como sea posible de las actividades
que se auditen, pudiendo también ser personas del interior de la Universidad.

El Presidente de la Comisién Organizadora UNAM define el Plan de auditorias internas.

Las auditorias responden a:

* Sila gestion de SSOMA de la Universidad es capaz de lograr el desempefio estandar
requerido.

» Silaorganizacion esta cumpliendo con todas sus obligaciones relacionadas con SSOMA.
« Cudles son las fortalezas y debilidades del Sistema de Gestion de SSOMA.

* Los resultados de las auditorias son comunicados a todo el personal relevante de la

Universidad para que se tomen las acciones correctivas correspendientes.

Compromiso y cooperacion.

La Universidad a través del Presidente de la Comision Organizadora UNAM, se comprometé.¥
con la implementacién de la Auditoria de SSOMA en Ia Universidad, tomando en cuenth
todas las observaciones y recomendaciones para tomar acciones apropiadas en un tiempo?X® ¥4
razenable de acuerdo al nivel de riesgo identificado.

La Universidad asegura la inexistencia de acciones que pudiesen interferir o influenciar el
proceso de Auditoria.

Programacion y Ejecucion. i

La Universidad a través dei Area de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente
programa las auditorias para la Universidad en particular dependiendo del Plan de Ejecucion
y de la implementacién de sus operaciones. El proegrama de auditorias deben definir: el
alcance de la auditoria, la frecuencia y la metodologia, asi como las responsabilidades y

requisitos para llevar a cabo estas auditorias e informar acerca de los resultades.
La ejecucién de la Auditoria se dividira en las siguientes etapas:

+  Reunion de apertura.

*  Ejecucion de la auditoria en el campo.

¢ Revision de los resultados.

. Reunién de Cierre.
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1.8

Revision por la Direccion

La Universidad a través de su Presidente de la Comisién Organizadora UNAM, revisa y evalla el
Sistema de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente en plazos definidos con el fin de
mantener la mejora continua y la efectividad del Sistema de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio
ambiente y por tanto de su funcionamiento. El proceso de revision asegura que se recoja toda
informacion necesaria para que la direccién pueda lievar a cabo esta evaluacién.

La revision de la politica, objetivos y procedimientos es llevada a cabo por el nivel directivo que se
encargs de elaborarlos.

La revision del Sistema de Gestién de SSOMA considera:

»  Eldesempefio del Sistema de Gestion de SSOMA donde se revisa todo el sistema basandose
en el resultado total del Sistema SSOMA en todo la Universidad.

*  Eldesempefio individual de ciertos elementos del Sistema de acuerdo a los avances logrados

en cada uno de las Areas respectivas.

» Resultados de auditoria.

organizacional del proyecto, legislacion, introduccion de nuevas tecnologias, etc.

Las observaciones y recomendaciones se tratan a fin de adoptar las acciones pertinentes.

(Disefio, Construccién y Operaciones)
Elaboracion de inventarios de tareas/actividades criticas.

Se elaborara un inventario de las actividades criticas, gue consistira en la identificacion,
evaluacion y control de los riesgos asociados al disefio, adquisiciones, construccién, puesta
en marcha, operacion y mantenimiento; sus actividades, equipos, maquinarias y areas
asociadas. Se elaboraran procedimientos escritos de trabajo seguro que involucren las
actividades criticas. '

Los procesos y sistemas de trabajo, procedimientos y responsabilidades, incluyen
disposiciones de calidad, medio ambiente, seguridad y salud, estdn documentados
entendidos y ejecutados por personal competente.

La divulgacion de la Politica de Seguridad y Salud Ocupacicnal, se hace a través de
divulgacion del Plan de Seguridad, Salud y Medio Ambiente de la Universidad; siendo
caracter obligatorio, la colocacion de cuadros conteniends |a politica en las diferentes oficina "‘\4 .
de la Universidad y de paneles en el ingreso de cada una de las areas. Asi como, tambign s
mediante la realizacion de talleres, charlas y presentaciones audiovisuales de induccion a los

diferentes niveles.

El Plan asegura que los estandares técnicos cumpien con la legislacion, como también con
cédigos y estandares relevantes de la educacion y se utilizan procedimientos y estandares
de Gestion de Prevencion de Riesgos establecidos por la Universidad Nacional de
Moquegua.
La Universidad Nacional de Moguegua asume el compromiso de ejecutar sus operaciones,
minimizando los impactos negativos en el ambiente ¥ la sociedad, y preservando la integridad
fisica y salud de sus trabajadores, sin que ello signifique dejar de cumplir con las expectativas

.--decalidad, compromigo que comparte en todos sus alcances..
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1.9

El Contratista debera estar dentro del sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo de
la Universidad, antes del ingreso a la Universidad tiene que leer el Plan de Seguridad y Medio
Ambiente para su conocimiento, realizar los ATS respectivos, etc.

El contratista planificara y ejecutara los trabajos aplicando todas las medidas preventivas
necesarias para garantizar la seguridad del personal de la Universidad y el cuidado del
ambiente. Es obligacion de los Jefes de Oficina exigir el estricto cumplimiento estricto de las
medidas preventivas.

Anexos.

1.8.1 Plan de capacitacion.

1.9.2 Plan de Auditorias al Plan de SST.

1.9.3 Inspecciones Linea de Mando.

1.9.4 Identificacion de Analisis de Tareas Criticas

1.9.5 Matriz de Riesgos IPERC.

1.8.6 Plan de acciones para el Almacenamiento y la Gestién de Sustancias Inflamables yio
Peligrosas. .

1.9.7 Gestion y Disposicion Final de los Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos.

1.9.8 OTROS
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1.8.3

INSPECCIONES LINEAS DE MANDO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
PROGRAMA DE INSPECCIONES, JEFES DE OFICINA E INGENIERO SSOMA

ENERO 2020

o

Z 2
PRESIDENTE £O UNAM

JEFES DE OFICINA

ING DE S5OMA

FEBRERD 2020

B

PRESIDEMTE €O UMAM

JEFES DE OFICINA

NG DE 550M4

PRESIDENTE CO UNAM

JEFES DE OFICINA

ING DE S50MA

PRESIDENTE CO LINAM

JEFES DE OFICINA

ING DE S5QMA

N

e s

PRESIDENTE CO UNAM

IEFES DE OFICINA

ING DES50MA

JUNIQ 2020

PRESIDENTE COQ UNAM

JEFES DE OFICINA

ING DE 35GMA

1 _|PRESIDENTE CO UNAM
2 |JEFES DE OFICINA
3 )ING DE S50MA
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PROGRAMA DE INSPECCIONES, JEFES DE OFICINA E INGENIERD SSOMA

PRESIDENTE CO LUNAM

AGOSTO 2020

o

JEFES DE OFICINA

ING DE 550MA

PRESIDENTE CO LINAM

JEFES DE OFICINA

ING DE 5504

PRESIDENTE CO UNAM

JEFES DEOFICINA

ING DE 35004

PRESIDENTE €0 UNAM

JEFES DE OFICING

ING DE S50MA

TEFES DE OFICINA

ING DE S50A
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1.9.4 MATRIZ DE RIESGOS IPERC

MATRIZ : LP.-ER.C. : IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION Y CONTROL DE RIESGOS
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1.9.5 PLAN DE ACCIONES PARA EL. ALMACENAMIENTO Y LA GESTION DE SUSTANCIAS
INFLAMABLES Y/O PELIGROSAS

1. OBJETIVOS.

a). Prevenir dafios potenciales para los estudiantes, comunidad universitaria, pablico y medio
ambiente, permitiendo identificar los peligros, evaluar los riesgos y adoptar medidas de control,
disefiando y ejecutando medidas de seguridad. _

b). Contar con los mecanismos y las directrices necesarias para brindar una eficiente respuesta
a situaciones de emergencia.

2. MARCO LEGAL

a. Constitucion Politica del Peru.
b. Ley 28551 — Ley que establece la obligacion de elaborar y presentar planes de
contingencia.
c. D.S. 013 -2000-PCM — Reglamento de las Inspecciones Técnicas en Defensa Civil.
d. Ley 27446 - Ley del Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental,
e. D.L 1278 — Que aprueba la Ley de Gestidn Integral de Residuos Sslidos.
f.  General 28611 — Ley General del Ambiente.
g. Ley 27314 — Ley General de Residuos Sélidos.
h. D.L. N° 1085 — Modificatorio de la Ley 27314.
i. D.8. N°057-2004-PCM — Reglamento del D.L. N° 10865.
j- NTP 900.058-2005 - Gestion de Residuos — Cadige de colores para los dispositivas de
Almacenamientc de Residuos. 1
1
3. ALCANCE :

El presente Plan de Acciones forma parte del PLAN DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA, y su alcance es para todas las actividades,
operaciones y procesos gque ejgcute la UNAM (Sede vy Filiales).

4. DEFINICIONES
« Accidente: Acto no deseado que ocasiona dafio a la persona, equipo y medio ambiente.

» Corrosividad: Acidos o Bases con pH menor de 2 o mayor de 12 respectivamente. Reaccionan
guimicamente al contacto con el aire 0 agua, o con cambios de temperatura.

¢ Derrame: Liberacidn al ambiente de sustancias, residuos, elementos que pueden generar dafios
a la salud, medio ambiente y equipos.

+ Disposicidn final: Procesos u operaciones para tratar o disponer en un lugar apropiado los
residuos solidos como ultima etapa de su manejo en forma permanente, sanitaria y
ambientalmente segura.

e Emergencia: Evento 0 suceso grave que surge debido a factores naturales o como consecuencia

de riesgos y procesos peligrosos en el frabajo que no fueron considerados en la gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.

» Emergencia Ambiental: Todo suceso eventual o inesperado que cause dafic ambiental s,
significativo y que tiene asociado un riesgo accionable.
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EPS-RS: Empresa Prestadora de Servicios de Residuos Sélidos: Persona juridica que presta
servicios de residuos solidos mediante una o varias de las siguientes actividades: limpieza de vias
y espacios publicos, reccleccion, transporte, transferencia, tratamiento o disposicion final de
residuos| sélidos.

EC-RS: Empresa comercializadora de Residuos Sélidos: Empresa autorizada a través de un
registro emitido por la Direccion General de Salud Ambiental -DIGESA- para reafizar la
recoleccion, segregacion o acondicionamiento de los residuos con fines de comercializacion yfo
reciclaje.

Gestion de riesgo: Procedimiento que permite la aplicacion de las medidas adecuadas para
eliminar, reducir ¢ mitigar los efectos de los riesgos.

Manejo integral de residuos sélidos: Es un conjunto de acciones normativas, financieras y de
planeamiento, aplicables a todas las etapas del manejo de residuos solidos desde su generacion,
basados en procesos sanitarios, ambientales y de viabilidad técnica y economica.

Manifiesto de manejo de residuos peligroses: Documento técnico administrativo que facilita el
seguimiento de todos los residuos y sustancias peligrosas transportadas desde el lugar de
generacion hasta su disposicion final; conteniendo toda la informacién sobre los reS|duo Ny
transportados. &

- Minimizacién: Accién de reduccion al minimo el volumen, toxicidad y peligrosidad de los reS|d \&
y sustancias peligrosas a través de cualquier accion preventiva.

Plan de contingencia: Documente guia de las medidas que se deberan implementar ante ciertas
condiciones o situaciones de gran envergadura, incluyendo responsabilidades a personas y
dependencias, recursos del empleador, fuente de ayuda externa, procedimientos a seguir.

Prevencion de accidentes: Combinacion de politicas, estandares, procedimientos, actividades
y précticas en el proceso y organizacién del trabajo, con el objetivo de prevenir los riesgos en el
trabajo.

Residuos sélidos: Material incluido dentro de un gran rango de materiales solidos, liquidos y que
se desechan por su inutilidad, desgaste o valor nulo.

Residuo peligroso: Residuoc sélido ¢ semisdlido toxico, reactivo, corrosivo, radiactivo, inflamable
explosivo o patdgeno; que genera riesgo potencial a la salud humana o al ambiente.

Sustancia peligrosa: Sustancial solida, liquida o gaseosa presenta caracteristica de toxico X 2
corrosivo, explosivo, inflamable, inestabilidad guimica, con riesgo para el ser humano y medio AN
ambiente.

Sustancia corrosiva: Son los 4cidos y bases con un PH menor que 2 y mayor de 12 Y que
reaccionan quimicamente ai contacto con el aire, agua o con cambios de temperatura.

Sustancias inflamables: Son aguelias cuyo punto de ignicidn es menor de 37°C {(100°F).

Toxicidad: Sustancias, sélidas, liquidas o gaseosas que provocan envenenamiento con peligro
a la salud humana.
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5. AREA DE APLICACION Y RESPONSABILIDADES.

A todas las areas donde se realicen actividades que empleen sustancias peligrosas ylo
inflamables; tales como laboratorios v talleres de las diferentes Escuelas Profesionales que deben
cumplir con los objetivos y estandares establecidos en el presente documento.

La UNAM, mediante la Presidencia, Vicepresidencias, Direccidn General de Administracian,
Direcciones de Escuelas Profesionales, Direcciones Académicas y Jefes de Oficina: asumen las
responsabilidades de organizar y dirigir la implementacion del presente Plan de Acciones.

6. DE LOS LABORATORIOS.

6.1. Los laboratorios cuentan con Protocolos de Seguridad, con los siguientes acapites:

6.1.1. Lineamientos de seguridad para uso de laboratorios, que consta de:
a). Responsabilidades del encargado de laboratorio.
b). Normas Generales de conducta del personal ingresante.
¢). Normas Generales de Seguridad y Trabajo del personal que ingresa al laboratorio.
d). Empleo de equipos de proteccion personal y colectiva (extintores).
B6.2. Sefializacién: Salida, zona segura, etc.
6.3. Cuentan con un botiguin de primeros auxilios.
6.4. Tienen pictogramas de peligrosidad.

7. PROCEDIMIENTO PARA EL MANEJO DE SUSTANCIAS INFLAMABLE Y/O PELIGROSA k AN

7.1.  MANEJO DE SUSTANCIAS INFLAMABLES Y/Q PELIGROSAS.

* En los faboratorios y talleres de las Escuelas Profesionales todas las sustancias
inflamables y/o peligrosas se encuentran etiquetadas en forma correcta con ia
informacion sobre la misma. '

¢ Las sustancias inflamables y/o peligrosas se encuentran clasificadas de acuerdo a su

- peligrosidad.

+ Listado de reactivos quimicos téxicos, cancerigenos, inflamahles, explosivos, etc.

+ Todo manejo de sustancias inflamables y/o peligrosas, se realizan con presencia del
docente o encargado del laboratorio.

= Cada préactica de laboratorio cuenta con su guia respectiva.

7.2, ALMACENAMIENTO.
» Elalmacenamiento de los reactivos quimicos y sustancias inflamabies peligrosas s
encuentran en ambientes adecuados. :
* Los residuos generados en las diferentes etapas y actividades de la practica so
acondicionados de acuerdo a su naturaleza (fisica, quimica y biolégica), en

contenedores de plastico evitando su reaccién con otros residuos: para luego ser
desechados en su disposicion final,

* En caso de existir residuos que requieran andlisis o prueba adicionales para verificar
su grado de peligrosidad, seran etiquetados como "residuos peligrosos" con caracter
temporal y manipulados como tales para todo efecto hasta gue los resultados de las
pruebas permitan su identificacion definitiva.

» El almacenamiento de los residuos dependera def tipo de residuo que se quiera
- almacenar, hasta que el residuo sea trasladado para su disposicién final.
» Los residuos se identificaran mediante carteles visibles conteniendo el nombre vy tipo
de residuo.

" .-/' . /) )
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8. RECOJO Y TRANSPORTE.

» Cada Escuela Profesional acopia sus residucs y sustancias consideradas peligrosas
en recipientes o contenedores de plastico, para luego mediante una prestacién de
servicios de transporte y traslado de residuos sélidos peligrosos; con registro y
autorizado por DIGESA, el cual mediante un plan de trabajo dispondra de los residuos
de acuerdo a las normativas para este proceso.

9. TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL.

La etapa de tratamiento de las sustancias y residuos peligrosos que realice la
Empresa Prestadora de Servicios de Residuos Sélidos - EPS-RS, Ia gjecutara de
acuerdo al tipo de sustancia y/o residuo; generaimente en un relleno sanitario, de
seguridad que se indicara en el manifiesto de manejo de residucs sélidos peligrosos
por cada operacién de traslado hacia el lugar de disposicion final de acuerdo a la Ley
N°® 27314 — Ley General de Residuos Sdlidos.

10. MEDIDAS DE PREVENCION

+ Sedializacién: Los recipientes con sustancias inflamables cuentan con su respectiva
etiqueta de seguridad. -

Los laboratorios cuentan un extintor ABC, que es accesible al parsonal La sefializacion
contara con carteles de: prevencion, obligateriedad, prohibicion, comunicacion.

+ Etiquetado: Todo recipiehte o frasco que contenga sustancia quimica, debe =
etiqueta que indique toda la informacion sobre la misma.

* Capacitacion y entrenamiento: El personal estd capacitade y entrenado para s
accion rapida y oportuna ante la ocurrengia de un suceso peligroso. Asi como para la
manipulacion correcta del extintor.

La UNAM ejecuta la Capacitacion de su personal en el marco establecido enel D.L. 1025;
Ley 29783 y su D.S. 005-2012-TR.

¢ Directorio Telefénico: Todas las areas cuentan con un directorio telefonico de
emergencia y organigrama de notificacién de contingencia; ubicados en lugares visibles
y accesibles.

» Formacion de brigadas: La UNAM tiene sus con brigadas de que actuaran en caso
emergencia, conformadas por personal idéneo y capacitado para cada una de ellas:

¥ Brigada contra incendios.
v Brigada de primeros auxilios.
v Brigada de evacuacion y rescate.

» Programas de inspeccién: Se realizan inspecciones periddicas en las areas
administrativas, operativas, maguinarias, equipos, laboratorios, talleres, con la finalidad
de reforzar |a gestion preventiva.

» Simulacros: Con ia finalidad de medir las actuaciones de la persona ante la ccurrencia
de un siniestro.

» Envases para residuos: Ubicacion de cilindros, tambores y bolsas plasticas para: /,,,7

o Plasticos /
- - r
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Vidric

Papel, cartén.
Metales.

Residuos organicos.

S C o o

11. ANEXOS: CODIGOS, SENALES Y PICTOGRAMAS BASICOS
11.1. IDENTIFICACION DE MATERIALES PELIGROSOS

NORMA NFPA - 704

ASOCIACION NACIONAL DE PROTECCION CONTRA EL FUEGO

El Codigo o Diamante de la NFPA 704; establece un sistema de identificacion de peligros, usados
en una eventual emergencia, gue permite reconocer de manera rapida 0s principales riesgos de

los materiales presentes en el evento, aunque estos no resulten evidentes.

BB

RIESGTr | ARG
ESPECIrIc ESPRCHICO
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11.2. SENALES CONTRA INCENDIOS

BEVaCOE
ElL. AREA St
B ACTIVA
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11.3. SENALES DE PROHIBICION

11.4. SENALES DE PREVENCION

11.5.

11.6. SENALES DE EVACUACION Y COMUNICACION
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1.9.6 GESTION Y DISPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS DE APARATOS ELECTRICOS Y

1.

DEFINICIONES

ELECTRONICOS - RAEE.

OBJETIVOS.

a). Establecer los procedimientos, derechos y obligaciones para una adecuada gestion y manejo
ambiental de los Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos —-RAEE-

b). Gestionar un manejo responsable, a fin de prevenir, controlar mitigar y evitar dafios a la salud
a la comunidad universitaria en general,

MARCO LEGAL
a. Constitucion Politica del Pera.
a. Ley 28256 — Regula el Transporte Terrestre de Materiales y Residuos Peligrosos.
b. D.S.N°021-2008-TC - Reglamento de la Ley 28256.
¢. D.5.001-2012- MINAM - Reglamento Nacional para la Gestion y Manejo de los Residuos

de Aparatos Eléctricos v Electronicos.
d. NTP 800.058-2005 — Gestién de Residuos — Cédigo de colores para los dispositivos de
Almacenamiento de Residuos. '

ALCANCE

El presente Plan de Acciones forma parte del PLAN DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA, y su alcance es para todas las actividades,
operaciones y procesos que ejecute la UNAM (Sede vy Filiales).

Aparatos eléctricos y electrdnicos (AEE): Aparatos gue para funcionar necesitan corriente

gléctrica o campos electromagneéticos, asi como los dispositivos necesarios para generar,

transmitir y medir tales corrientes y campos.

Acopio de RAEE: Accién para reunir transitoriamente los RAEE en un lugar determinado
denominado centro de acopio, de manera segura y ambientalmente adecuada, con fa finalidad de
facilitar su posterior manejo a traves de operadores de RAEE.

Almacenamients de RAEE. Operacidn de acumulacion de RAEE en condiciones
ambientalmente adecuadas y seguras.
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L

Cenfro de Acopio de RAEE. Lugar acondicionado para recibir y almacenar RAEE de forma
segura y ambientaimente adecuada hasta que sean entregados a los operadores de RAEE para
continuar su manejo.

s Disposicion final: Procesos u operaciones para tratar o disponer en un lugar apropiado los
residuos solidos como Ultima etapa de su manejo en forma permanente, sanitaria y
ambientalmente segura.

» Emergencia: Evento o suceso grave que surge debido a factores naturales o como consecuencia
de riesgos y procesos peligrosos en el trabajo que no fueron considerados en la gestion de Ia

seguridad y salud en el trabajo.

s Emergencia Ambiental: Todo suceso eventual o inesperado gue cause dafio ambiental
significativo y que tiene asociado un riesgo accionable.

» EPS-RS: Empresa Prestadora de Servicios de Residuos Sélidos: Persona juridica que presta

servicios de residuocs sélidos mediante una o varias de las siguientes actividades: limpieza de vias

reciclaje.

» Generador de RAEE: Persona natural o juridica que en razén de sus actividades, genera

residuos solidos, sea como productor, importador, distribuidor, etc. También se considera

generador al que posee residuos solidos peligroses.

+ Gestion de riesgo: Procedimiento que permite la aplicacion de las medidas adecuadas para
eliminar, reducir o mitigar los efectos de los riesges.

= Manejo integral de residuos sélidos: Es un conjunto de acciones normativas, financieras y de
_planeamiento, aplicables a todas las etapas del manejo de residuos sdlidos desde su generacion,
basados en procesos sanitarios, ambientales y de viabilidad técnica y economica.

» Manifiesto de manejo de residuos peligrosos: Documento técnico administrativo que facilita el

seguimiento de todos los resjfluos y sustancias peligrosas transportadas desde el lugar de
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generacion hasta su disposicién final; conteniendo toda la informacion sobre los residuos

transportados.

Minimizacion: Accion de reduccién al minimo el volumen, toxicidad y peligrosidad de los residuos

y sustancias peligrosas a través de cualquier accion preventiva.

Plan de contingencia: Documento guia de las medidas que se deberan implementar ante ciertas

condiciones o situaciones de gran envergadura, incluyendo responsabilidades a personas vy

dependencias, recursos del empleador, fuente de ayuda externa, procedimientos a seguir.

RAEE: Aparatos eléctricos o electronicos que han alcanzado el fin de su vida atil por uso u

obsolescencia y que se convierten en residuos.

Comprende también los componentes, subconjuntos, periféricos y consumibles de algunas

categorias de aparatos.

AREA DE APLICACION Y RESPONSABILIDADES.

A todas las areas donde se realicen actividades que empleen sustancias peligrosas
inflamables; tales como laboratorios y talleres de las diferentes Escuelas Profesionales que debly
cumplir con los objetivos y estadndares establecidos gn ef presente documento.

La UNAM, mediante la Presidencia, Vicepresidencias, Direccion General de Administracion,

Direcciones de Escuelas Profesionales, Direcciones Académicas y Jefes de Oficina; asumen las

responsabilidades de organizar y dirigir la implementacién del documento de gestidn y disposicidn

final de los RAEE.

PROCEDIMIENTO PARA EL MANEJO DE RAEE.

La UNAM, tiene en su patrimonio las categorias de AEE siguientes:
Grandes y pequefios electrodomésticos.

Equipos de informatica y telecomunicaciones.

Aparatos electronicos de consumo.

Aparatos de alumbrado.

Herramientas eléctricas y electrénicas.

Aparatos médicos.

N o

Instrumentos de vigilancia y control
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Los cuales al cumplir su ciclo de vida util por uso u obsclescencia se convierten en residuos y
requieren un tratamiento de acuerde a la normativas legales vigentes, tales como el D.S. 001-
2012.

6.1. DEL TRATAMIENTO.

Los AEE de la Sede, que se deterioran, fallan y/o malogran, son enviados al drea respectiva
para su revisién técnica especializada, mantenimiento, reparacion y puesta en operatividad;
de no ser posible, el area determina si se convierten en RAEE, y se coordina con el Area de
Patrimonio para su baja administrativa y conjuntamente con Servicios Generales se determina
su ubicacién en los almacenes para posterior disposicion final.

Las Filiales de Ichufia e llo, transportan sus AEE gue se deterioran, presentan fallas y/o
malogran, a la Sede Moquegua para que el Area respectiva los revise para su reparacion,
mantenimiento y puesta en operatividad; de no ser posible el 4rea determina si se convierten
en RAEE, y se coordina con el Area de Patrimonic para su baja administrativa y

conjuntamente con Servicios Generales se determina su ubicacién en los almacenes para

posterior disposicién final.

7. RECOJO Y TRANSPORTE.

a. Los RAEE son recogidos mediante una prestaciéon de servicios de transporte y traslad
de residuos sélidos peligresos; con registro v autorizado por DIGESA, el cual mediante
un plan de irabajo dispondra de los residuos de acuerdo a las normativas del D.S. 001-
2012 del Reglamento Nacional para la Gestidén y Manegjo de los Residuos de Aparatos

Eléctricos y Electronicos.
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1.9.7 OTROS PLANES DE ACCION GENERAL

PLANES DE ACCION
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TR )

1.9.8 PLAN DE SEGURIDAD

Cbjetive. Confralor el manejo adecuads de los solicos de emergencio y dor una respussic
nmadinic,

Responsables: Persongl de sequridad Univarsidod |

Recwrsos, Recuno: humanos fEcos y econdmicos,

Riesgos asociados. & moments ds alendsr uno urgencin o smergancic por parte de o
brigada pueden estor sxpuesios o las siguientes sihvocianay '
= fisicos: Condiciones Climalico  ne fovorobles [Buvias, tormentos eléchicos, vientos
fuartes, alfos temperaluros, condiciones de humedad}
= Tociales: condiciones de orden plbice.
AMNTES:
% Verficor el funcicnomientc de ios sisternos de sequridod icémaras, sersores de

mirviTEento

Marnisner ios profocoles pore ingreso v sofida de personal
revigidn de paqueles corgo v vehiculos
sefiolizor los drecs de oooeso restringido

randenarios rutas y seidos de evacoocion fores v seguras,

CURANTE: _
irformar y envior guardias en kas dreos gue requiseon ds vigilencic
Cubrimienio del iotal e los nstalaciones de Iz Bniversidad:
Ho permitic el ingreso v sofido de perscnas © vehiculos durcnie jos simulocros o
SMergendcias, :as Unicos pencnos outonzados pora Ingresar son: Grectives, personal
de brigados v entidodes de sooors debidamente identiicodos, .
% tbjcor un guardo de seguridad con uno poieln de pars, para no permifis & posc
de wehiculos en vios de svacugtidn a puntos da encyenio extamss,
DESPUES:
% Venficor en o salida de los vehiculos que 7o e astén refirando objetos de valor de

ko institncidny

% intormar y ervdor guardios e ios dreas que requieran de vigilenoio

i Eabregor un informe de todor los novedaode: preseniodos dumnte of snulooro o
amergencia red s cual debe serenbregodo o lo jefoturn de Servicio: Genercias
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1.8.9 PLAN PARA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19

PLAN PARA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19

l.- OBJETIVO. -

Establecer medidas especificas de prevencion e intervencion ante el CORONAVIRUS (CODIV-19),
tanto a nivel de personal como en las instalaciones 0 ambientes de trabajo de Ia Universidad Nacional
de Moquegua, luego del levantamiento del periodo de aislamiento social decretado por el Gobierno
Central. :

Asimismo, el proposito del siguiente plan es la adopcion de medidas educativas y practicas gque
permitan prevenir la llegada y propagacion de infecciones virales respiratorias incluyendo la causada
por COVID-18 en estudiantes, docentes y trabajadores de la Universidad Nacional de Mogquegua.

I.- ALCANCE. -

El presente protocolo es de aplicacion y cumplimiento obligatorio a toda la comunidad universitaria,
Obras bajo la modalidad de Administracién Directa y Obras por Contrata, en las instalaciones de la
Universidad Nacional de Moquegua (UNAM) Sede Moquegua, Filiales llo e Ichufia, frente al reinicio
de actividades laborales, en el marco de ias disposiciones legales de cumplimiento obligatoric
establecidas por el Gobierno Central.

li.- BASE LEGAL. -

Constitucién Politica del Peru.

Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Ley N® 28520, Ley de Creacion de la Universidad Nacional de Moquegua,

Ley N° 30036 - Ley que regula el Teletrabajo y su Reglamento aprobado con D.S. N° 617-2015TR.
Ley N® 25783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

D.S. N° 008-2020-SA, Decreto Supremo que declara en emergencia sanitaria a nivel nacional por el \

4

A2 4

YOv

plazo de noventa {80) dias calendario y dicta medidas de prevencion y control del COVID-18.
D.5. N° 044-2020-PCM, Decreto Supremo que declara Estado de Emergencia Nacional por las graves
circunstancias que afectan la vida de la Nacion a consecuencia del brote gel COVID-19.

D.S. ° 046-2020-PCM, Decreto Supremo que precisa el D.S. N° 044-2020PCM. que declara el Estado

de Emergencia Nacional, por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia

del brote dei COVID 19. «G
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Supremo N° 044-2020-PCM.

D.5. N° 064-2020-PCM, Prorroga el Estade de Emergencia Nacional por las graves circunstancias gqug
afectan la vida de la nacion a consecuencia del COVID-18 {a partir del 13 de abril hasta el 26 de ab
2020},

D.8. N° 0753-2020-PCM, Prorroga el Estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que

afectan la vida de la nacion a consecuencia del COVID-19 (a partir del 27 de abril del 2020 hasta el 10
de mayo del 2020).

# D.S. N° 010-2020-TR, Decreto Supremo que desarrolla disposiciones para el sector privado, sobre el
trabajo remoto previsto en el Decreto de Urgencia N° 026-2020, Decreto de Urgencia que establece
medidas excepcionales y temporales para prevenir la propagacién del COVID-19.

»  Resolucion Ministerial N p55-2020-TR; Aprugban el documento denominado “Guia para la prevencion
del Coronavirus en el ambito laboral”. ,,..--f-'*--\]
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¥ Resolucion Ministerial N° 072-2020-TR, Aprueba documento denominado “Guia para la aplicacion del
trabajo remoto”.

» Resolucién Viceministerial N° 081-2020-MINEDU, Aprueban la Norma Técnica denominada:
“Disposiciones para la prevencion, atencién y monitoreo ante el Coronavirus (COVID-19) en
universidades a nivel nacional”.

» Comunicado de SERVIR del 25 de marzo del 2020, pautas para la implementacion del trabajo remoto
en las entidades publicas en el marco de la emergencia por el COVID-18.

# Guia de Trabajo remoto para lideres de SERVIR.

V.- bISPOSICIONES GENERALES

4.1. El presente Lineamiento, se ha disefiado analizando y desarroliando diagndstico general basado
en la poblacion laboral y de manera especifica considerando sus caracteristicas particulares del
capital Humano, en los aspectos de salud y su vulnerabilidad frente a la pandemia del
COVID 19 (positiva o negativa), Asi como, el personal que viene desarroilando trabajo remoto o
teletrabajo.

4.2. De manera que, como medida de seguridad y salud, en las instalaciones durante el desarrollo
de |la jornada laboral de la Universidad Nacional de Moguegua - UNAM, se ha determinado gue,
la Unidad de Salud de la Universidad, determinara las condiciones establecidas en las normas
especificas para la continuidad laboral presencial, a través del analisis del examen meédico
ocupacional del personal que presta servicios a la UNAM, esta informacion sera remitida a la
oficina de recursos Humanos a fin de que tome las medidas pertinentes. Por lo que
ningun servidor podra realizer labores en las instalaciones de la UNAM, con factores de rieg
identificados por lo que no realizaran trabajo presencial o de campo. /

4.3. El horario de trabajo, es el establecido en el Reglamento Interno de Trabajo, es decir la horaigig:.
ingreso a las 7:30 a.m y salida a |as 4:30 pm. '

4.4, Las jefaturas de las distintas dependencias de la UNAM deberan prever que de manera inicial a!
levantamiente de las medidas de inmovilizacidn dictadas por el gobierne central, solo asistira el
personal minimo necesario, conforme al siguiente orden de prelacion:

# Evaluar la cantidad de servidores que tienen a su cargo, los cuales se debe verificar gue el
espacio entre escritorios de 02 a mas servidores serd no menor de 1 metro y medio, caso
contrario el jefe de la dependencia respectiva debera determinar que el trabajo presencial
sea de manera partida, es decir la mitad de servidores de su oficina asistiran en forma
presencial y la otra mitad a distancia, para lo cual deberén de poner en conocimiento a la
Oficina de Recursos Humanos a fin de cambiar la modalidad de contrato mediante una
adenda en la que se establezcan la modalidad de trabajo presencial y trabajo remote o
ambas en modalidades mixtas; asimismo el jefe de inmediato evaluara que dichos trabajo
sea de manera rotativa {interdiario), garantizando la continuidad de las actividades de la
dependencia a la que pertenecen.
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» Conforme a las disposiciones dictadas por el Ministerio de Salud, el personal que supere
la edad de 60 afios de edad, cuya modalidad de contrato sea modificara mediante una
adenda a su contrato en la que se establezca la modalidad de teletrabajo (en su
domicilic), por ser considerado personal de riesgo. (la determinacion de la edad la
propercionara la oficina de recursos humanos). Asimismo, si el servidor no puede realizar
el teletrabajo (sustentado) se le proporcionara licencia con goce de remuneraciones,
compensable las horas dejadas de laborar.

» Servidoras embarazadas, asi como servidores que cuenten con enfermedades cronicas
como las siguientes:

a} Diabetes.

b) Enfermedad cardiovascular, incluida hipertension.
¢) Enfermedad hepatica cronica.

d) Enfermedad pulmonar cranica.

e) Enfermedad renal cronica.

f}  lnmunodeficiencia.

g) Cancer en fase de tratamiento activo.

Dichas enfermedades es responsable cada servidor de informar a su jefe inmediato, a fin
de poner en conocimiento a la Oficina de Recursos Humanos, cuya modalidad de
contrato sea modificara mediante una adenda a su contrato en la gue se establezca la
modalidad de teletrabajo (en su domicilic), por ser considerado personal de riesgo.
Asimismo, si el servidor no puede realizar ¢l teletrabajo {sustentado) se le proporcionara
licencia con goce de remuneraciones, compensable las horas déjadas de laborar.

» Asimismo antes de iniciar las labores administrativas, todos los servidores civiles b
cualquier régimen de la UNAM deberan lienar en forma obligatoria una declarac
conforme al anexo 01 del presente protocolo, previamente los servidores civiles de \
Unam, deberan someterse a un examen médico ocupacional asi como examen rapido y cl\
examen molecular para detectar el coronavirus covid-19, el cual estara a cargo de la
Unidad de Salud de la Oficina de Bienestar Universitario, en la que de los resultados
haran una evaluacion de los servidores que hayan resultado positivo, asi como de los
servidores que presenten alguna enfermedad crénica, lo cual pondra en conocimiento a
la Oficina de Recursos Humanos, a fin de poder establecer un cambic en su modalidad
de contratacion mediante el teletrabajo (en su domicilio), por ser considerado personal de
riesgo. Asimismo, si el servidor no puede realizar el teletrabajo (sustentado) se le
proporcicnara licencia con goce de remuneraciones, compensable las horas dqadas de
laborar.

V.- MEDIDAS A EJECUTAR AL INGRESO DE LA UNIVERSIDAD, -

51.- La prevencion de la adopcion y diseminacion del COVID-19 en sitios de trabajo y cen 65
de educacién superior recae en el cumplimiento de 3 principios fundamentales. \
1. Promover la adopcion de comportamientos preventivos en salud:
v" Frecuente y adecuada ejecucion del lavado de manos
v' Adopcion de practicas de higiene respiratoria
v" Implementacion de medidas de asepsia en toda la comunidad universitaria.

2. Deteccion y manejo de personas con sintomas sospechosos de COVID-19
3. Manejo de dias de descanso en personas con dlagnOStlco sospechoso o confirmado de la
enfermedad
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Para ello con el fin de prevénir la diseminacion del COVID-19, |a Unidad de salud de la UNAM ha
dispuesto una serie de medidas de promocion de la salud y prevencidén que permitan el
cumplimiento de estos principios entre los estudiantes, docentes y trabajadores de la UNAM.

PROCEDIMIENTOS DE PROMOCION DE LA SALUD

5.2.-  Sedesarrollaran actividades que promuevan el conogimiento sobre la naturaleza del COVID-19,
el reconocimiento de sus sintomas, adopcion de medidas preventivas y lineas de accién en caso
presenten la enfermedad. Estas actividades incluyen:

- Exhibir carteles en zonas de alto flujo de personas, incluyendo escuelas profesionales,
aulas, bafios, auditorios, oficinas, etc. (ANEXO: AFICHE INFORMATIVO),
- Desarrollar sesiones informativas y talleres presenciales sobre estos temas dirigidos a
toda la comunidad universitaria de la UNAM simultaneamente en sus ubicaciones.
-  Brindar estainformacion a través de medios virtuales por internet e intranet a través de:
' o Correos institucionales y correos personales.
o Redes sociales (Facebook).
o Pagina web.
o Aulas virtuales.

.MEDIDAS DE PREVENCION AL INGRESO DE LA UNAM

5.3.- A la entrada de la Universidad se colocara lavatorio de manos con jabon, el mismo que sera de
manera obligatoria para todo servidor asi como personas externas a las Universidad deberan
realizer, ademas deberan proceder a la desinfeccion de zapatos antes de ingresar a todos |ogcmte
locales de la Unam, asi como sus respectivas filiales {ilo). 4.

distancia de 1.5 metros con ofros individuos.

5.5.- Ala entrada de la Universidad ninguna persona {(sea externa a la Universidad como proveedores,
visitants que por razon de un procedimiente por iniciar o iniciado), asi como los servidores bajo
cualquier modalidad de contratacion de la UNAM, no podran ingresar a las instalaciones y filiales
de la UNAM, en caso no cuente con mascarilia o presente algun sintoma relacionado al COVID-
18. De no cumplirse con ello, el personal del servicio de seguridad de la UNAM impedira el ingresg
de dicho visitante o servidor a los ambientes institucicnales, bajo responsabilidad.

2.6.- El lavada de manos debe realizarse cada 30 minutos, por 20 segundos y luego desinfectarsg
con alcohol. (Cumplimiento bajo responsabilidad de cada servidor).

5.7.- Como medidas de Bio seguridad, las mascarillas que utilizaran los servidores seran eliminadas
al culminar la jornada laboral, por ser elementos bio-contaminantes; en Bolsas especiales que
dispondra la oficina de salud de la UNAM. de Color amarillo, procediendo luego a colocarse la
mascarilla personal que trajeron de sus casas.

9.8.- Adicionaimente se implementaran diversas medidas que deberan ser adoptadas por los
estudiantes, docentes y trabaj i
universidad.
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Enrtre estas medidas se describen:

Recibir evaluacion de temperatura corporal al ingreso de la UNAM por parte de personal
capacitado a través de dispositivos de temperatura digital sin contacto.

Desinfeccion de manos al ingreso a la universidad, en las puertas de acceso a la universidad
se dispondra un dispositive de un desinfectante a base de alcoho! para manos, el cual sera
aplicado a toda la comunidad universitaria que ingrese a las instalaciones. Con apoyo del
personal de vigilancia.

Adoptar medidas de higiene respiratoria. _
Cubrirse la nariz y boca con el antebrazo o pafiuelo desechable, al estornudar o toser.
Usar papel desechable y descartar en basurero.

Lavarse las manos frecuentemente, con agua y jabon, durante al menos 20 segundos de
acuerdo a lo dispuesto por el Ministerio de Salud y luego desinfectarse, con alcohol,
(Cumplimiento bajo responsabilidad de cada servidor).

Evitar tocarse los ojos, la nariz y la boca, con las manos sin lavar.

Evitar el contacto directo con personas con problemas respiratorios.

Propiciar el saludo sin contacto directo.

Practicar el distanciamiento social de 1.5 metros entre una perscha y ofra. En lag oficinas,
cuidar que la atencién sea a una persona a la vez.

Los docentes antes del inicio de la clase deberan informar sobre los sintomas y formas de
deteccién del COVID-1@.

lLos directores de escuela, directores o jefes de oficinas, unidades y otros deberan
informar sobre los sintomas y formas de deteccion del COVID-18.

Frakime Sk Jmkivnn e Sk S
Ak
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5.9- Cada dia se hara entrega de mascarilla y guantes nuevos, al ingreso; repitiéndose todo el
protocoio sefialado lineas arriba, la cual estara a cargo de la Unidad de Salud, conjuntamente con
la Oficina General de Administracién. '

3.10.- Mantener el metro y medio de distancia, tanto al horario de in greso, comc en los propios
puestos de trabajo dentro de las instalaciones de la UNAM, a fin de reducir los posibles riesgos
de contraer el COVID19.

MEDIDAS DE ACCION SANITARIA ANTES DE INGRESAR A LA UNIVERSIDAD

5.11.- Se implementaran diversas medidas para la deteccion y manejo de personas con sintomas
sospechosos de la enfermedad antes o después que hayan ingresado a ias instalaciones de la
universidad.

9.12.- Seinformara a estudiantes, docentes y trabajadores que antes de acudir a las instalaciones de la
universidad tenga que tener en cuenta si presenta los siguientes sintomas leves como:

~  Fiebre leve (37.8 C° temperatura oral o mas)
- Tosleve
- Malestar general
- Dolor de garganta
5.13.-. Otros como: haber tomado medicamentos para estos sintomas, como paracetamol, ibuprofeno
0 aspirina, que pueden enmascarar los sintomas de infeccién.

NO DEBEN ASISTIR A LA UNIVERSIDAD HASTA QUE SE RESUELVAN LOS SiNTOMAS.
Si presentan adicionalmente afguno de los siguientes sintomas de gravedad como:

- Dificultad de respiratoria
- Dolor de pecho
- Confusion

DEBEN LLAMAR AL:

953718518 Gerenctia regional de salud

014118000 opcion 10 Linea ESSALUD Nacional

O al servicio de ambulancia de su prestador de servicios de salud para ser trasladado de inmediato
al establecimiento de salud correspondisnte.

VI.-PAUTAS PARA PREVENIR Y EVITAR EL CONTAGIO DEL CORONAVIRUS EN LOS
AMBIENTES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA — UNAM,

DESPUES DE INGRESAR A LA UNIVERSIDAD

8.1.- En caso de trabajadores, docentes y/o estudiantes que ya se encuentren dentro de la
instalaciones de la universidad y desarrollen algune de los sintomas (leves o graves) asociados
al COVID-19 deben acudir a la unidad de salud de la universidad donde se realizara:

- Evaluacion del caso (de ser positivo se aplicara el “Protocolo para la derivacion de!
paciente posible sospechoso de COVID-19%)

- Aplicacion medidas de proteccion personal (Mascarilla)

- Tratamiento sintomatico

- Reporte de caso a autoridades para tramite administrativo de permiso de dias libres laboral

y/o estudiantil,

™
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Dependiendo de la evolucion de la epidemia. La universidad puede tomar medidas adicionales de
control de la enfermedad

8.2.- Lamanera de expandirse es mediante las pequefias gotas de la nariz © la boca exhaladas por las
personas infectadas, especialmente por la saliva expulsada en los estornudos y en los ataques
de tos, y aunque el coronavirus no parece tener la capacidad de aguantar mucho en las superficies
habra que prestar especial atencitn a la higiene, tantc de los trabajadores como el del puesto de
trabajo en si; por ende se debera tener las siguientes consideraciones:

» Se debe mantener las superficies como los escritorios, mesas de trabajo, manijas
de las puertas, sillas o liaves de las luces limpias y desinfectadas.

» Queda restringido las reuniones de trahajo en ambientes que generen asinamiento de
personas, promoviendo en lo posible reuniones mediante videoconferencia o video
llamada, de esta manera no habra ning(n riesgo de contagio.

v

El saludo en las instalaciones de la UNAM, se debera evitar el contacto fisico.

# Las coordinaciones de trabajo deberan realizarse a traves de via Telefonica o virtual
preferentemente y de ser necesario las reunions de trabajo presencial se debera
mantener la distancia de 1.5 metros y usar obligatoriamente la mascarilla.

¥ LaOficina de DIGA a traves del equipo fuinctional denominado Oficina de Logistica, exigira
medidas sanitarias v de desinfeccion para la recepcion de los bienes que le sean
entregados a la entidad por sus proveedores, asi como los implementos que sean
necesarios para la prestacion del servicio asegurande las condiciones de sanidad
minimas.

A gl

DIGA, verificara a traves del equipo functicnal denominado de la Oficina de Servicios
Generales o las personas gue designe, que el persenal de servicio de vigilancia y de
limpieza cuenten con los EPPS correspondientes a la conyuntura actual, considerande
gue este ultimo debera realizar sus servicios con los productos adecuados y que estan
orientados a disminuir la propagacion del COVID-18 en cada una de las sedes de la
UNAM, especificamente en los ambientes de trabajo, mobiliario de trabajo, equipos de
trabajo, utiles de escritorio y areas de alto transito tales como: escaleras, pasamanos,
servicios higienicos, entre otros.

v

Cabe precisar, que la frecuencia con que se realizaran la limpieza y desinfeccion sera
establecida por el equipo functional denominado oficina de servicios generals.

» La Unidad de Salud y la Oficina de Bienestar Social, brindara orientacion y consejeria
para los servidores civiles de la entidad.

Vil.- MEDIDAS A REALIZAR POR LOS SERVIDORES CIVILES. -

En forma cobligatoria los servidores civiles nombrades y contratados, cuando ingresen a las instalaciones
de la Universidad, debera tomar las siguientes medidas:

7.1.- Lavar las manos con agua y jabon, cuande coja manubrios de puertas y otros similares. -

7.2.- Eluso de mascarilla es obligatorio durante todo el dia. P
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7.3- Gada servidor limpiara su equipo y material de trabajo (Teléfonos, celulares, teclados mouse,
Todas estas herramientas de trabajo deben ser de trabajo personal y no compartir, a fin de
mitigar el riesgo de contagio por tocamiento de posibles zonas infectadas entre colaboradares
de la Universidad Nacional de Moquegua — UNAM.

7.4.- El material de escritorio debera ser desinfectado antes de entrar en contacto con &l
(engrapadores, perforadores, copiadoras etc.) Para ello, es Util proparcionar a cada oficina

alcohol y alcohal gel, para que los trabajadores puedan Ilmplar las superfmes de uso comun de
forma rutinaria. .

7.5.- Evitar salir a comprar almuerzo, siende autorizado incluso a almorzar en su lugar y/o espacio de
trabajo (para ello la oficina de recursos humanos dispondra el procedimiento respecte de Ia
permanencia en el centro de trabajo).

7.8.- Lavado constante de las mangs,

7.8.- Respetar el distanciamiento social en todo memento.

TRATAMIENTO DE CASOS SOSPECHOSOS Y CONFIRMADOS EN LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

7.9.- Se desarrollard un esquema para el manegjo institucional de los dias libres de estudiantes,
docentes u otros trabajadores que sean casos sospechosos o confirmados de la enfermedad.

CAS0S SOSPECHOSOS:

requieren atencion médica que certifiquen su estado de salud, se apelara \
responsabilidad cada persona para definir la cantidad de dias libres que necesita.
CASOS CONFIRMADOS:

- Aquellas personas que tengan el diagnéstico confirmado de COVID-19 se considerara el
otorgamiento de 14 dias libres desde el dia del diagnéstico de la enfermedad. _

- Se solicitara una constancia de atencion y/o certificado medico que confirme el \\,‘
diagnostico COVID-19 y permita validar los dias de falta.

7.10.- Considerando que la COVID-12 generalmente desarrolla sintomas leves no incapacitantes se
procurara que el manejo de dias libres de estudiantes, docentes y otros trabajadores no afecte
en gran medida a las actividades que vengan realizando en la universidad. Ante ellos se tomaran
algunas medidas institucicnales:

A ESTUDIANTES:

- En caso de estudiante con descanso médico por COVID-19 se debe propiciar las
actividades académicas a distancia en coordinacion con el jefe de asignatura,
delegado del aula o directer de escugla profesional.

A DOCENTES:

- Vice presidencia académica con el director de escuela serd la encargada de propiciar el
reemplazo del posible docente que falte por presentar sintomas relacionados al COVID-19.
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A OTROS TRABAJADORES:

- Evaluar la posibilidad de trabajar desde casa en caso de presentar sintomas
relacionados a COVID-18. _

- Encaso de tener constancia o comprobarse de que el trabajador es portader de COVID-19
considerar este tiempo libre como baja por enfermedad o incapacidad laboral de acuerdo
a las leyes laborales.

SOBRE ATENCION A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA CON SINTOMAS DE INFECCION
RESPIRATORIA O PROBLEMAS RESPIRATORIOS

7.11.- El servicio de salud contard con un ambiente de observacion donde el paciente pueda ser
atendido, este ambiente sera de uso exclusivo para pacientes que presenten sintomas de
infeccion respiratoria o problemas respiratorios.

7.12.-  Elservicio de salud debera establecer las medidas de bicseguridad para brindar la atencién a los
usuarios de acuerdo a su condicién. En toda atencion de salud, disponer lo necesario para
mantener las medidas de distanciamiento social en el fiujo de atencién a los pacientes gue acuden
al servicio de salud para evitar el contagic del coronavirus.

7.13.- El personal encargado de la Unidad de Salud es el responsable del servicio y serd quien dirija la
atencion en ambientes diferenciados. :

7.13.1 ATENCION DE SALUD DE RUTINA

+ Las atenciones de salud que se brinden en el servicio de salud de la UNAM se realizaran en
los respectivos consultorios y topico.

* Laenfermera controiara y registrara las funciones vitales en la historia clinica

» El paciente sera evaluado y recibira las indicaciones para el tratamiento por el profesional de
salud.

* La atencion finalizara con las orientaciones y recomendaciones respectivas.

7.13.2 ATENCION DE PERSONAS QUE PRESENTAN SINTOMAS DE INFECCION
RESPIRATORIA :

Al ingresar, el paciente en el servicio de salud sera dirigido al ambiente de observacion, es en
este ambiente donde se brindara la atencién. La cual debe contar con una ventilacién adecuada.

+ El paciente que ingrese al ambiente de observacion sera porgue presenta algun sintoma o
signo respiratorio (tos, dolor de garganta, entre otros) asociado a fiebre.

» El personal de salud que realice la atencion debera realizar usando el equipo de proteccion
personal (mandiion, gorro, guantes y mascarilla).

» Ef personal de salud controlara y registrara las funciones vitales en la historia clinica, se
enfatizar en la toma de temperatura.

* Mantener al menos 1 metro de distancia entre el paciente y el médico que esta realizando ia
atencion durante la anamnesis y evaluacion.

+ Preguntar si estuvo en contacto con algun sospechoso de COVID-19 o caso confirmado o
caso confirmado, o si viajo en las ultimas semanas a alguna de las ciudades con casos
confimnados de COVID-19, de ser afirmativo.

* Se le proporcionara al paciente una mascarilla quirGrgica desechable y continuar con la
evaluacion y tratamiento que corresponda al motivo de consulta.

» Terminado la evaluacién, el médico determinara si debe ir a su hogar a descansar 6 se trata
de un posible sospechoso de COVID-19. Se le brindara las indicaciones y recomendaciones
respectivas mientras espere Ja intervencion dei personal del establecimiento de salud en su
vivienda
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» Se coordinara para la derivacion y atencion en un centro de salud u hospital de su jurisdiccién.
» Los equipos usados en la atencion de los pacientes deben ser limpiados y desinfectados antes
de volver a usarlo con ofro paciente.

DEFINICIONES DE CASO

-CASO SOSPECHOSO:

a. Persona con Infeccion Respiratoria Aguda (fiebre acompafiada de algtin otro signo o sintoma
respiratorio como:

Tos, _

Dolor de gargantz,

Dificultad para respirar,

Congestion nasal,

Fiebre y :

Todo centacto cen un case confirmade de infeccidn por COVID -18, durante
los 14 dias previos al inicio de los sintomas.

o Residencia o historial de viaje a alguna regién o distrito del pais con presencia
de casos COVID -19 en los 14 dias previos al inicic de sintomas.

o0 ¢ 0 C O

b. Persona con Infeccion Respiratoria Aguda Grave (fiebre superior a 38°C, tos, dificultad
respiratoria y que requiere hospitalizacién)

-CASO PROBABLE:

Un caso sospechoso con resultado de laboratorio positivo a COVID -18 en una prueba no
confirmatoria ¢ con resultade indeterminado.

-CASO CONFIRMADO:

Una persona con prueba confirmatoria de laboratorio a infeccion por COVID -19,
independientemente de los signos y sintomas clinicos.

-CASO DESCARTADO:

Paciente a quien se le ha descartado por resultado de laboratorio la infeccidn por COVID-19.
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VIIl.-  RECOMENDACIONES PARA EL._MANEJO DE RESIDUOS, LIMPIEZA Y DESINFECCION
DE AMBIENTES Y EQUIPOS PARA LA ATENCION DEL PACIENTE

8.1.- MANE.JO DE RESIDUOS

Usar precauciones estandar al manejar residuos potencialmente contaminados con e! virus del COVID-
19 fuera de la sala de observacion. Residuos biocontaminados (infecciosos) incluyen residuos
directamente asociados con sangre, fluidos corparales, secreciones y excreciones de los pacientes.

* Todo residuo generado en la sala de observacion se retirara en tachos que deben estar
contenidos en bolsa de color rojo segln o establecido en la normativa vigente.

+ Los residuos se clasificaran de acuerdo con las normas nacionales.

e Se procurara no contaminar el exterior de la bolsa cuando se depositen en ella los residucs. Si
ocurriera la contaminacién del exterior de la bolsa, se cubrira ésta con otra bolsa; si ello no es
posible, se limpiara y desinfectara eI exterior de la boisa antes de retirarla de Ia sala de
observacion,

» Usar guantes al transportar los residuos fuera de la sala y posteriormente realizar la higiene de
manos.

8.2.- LIMPIEZA Y DESINFECCION DE AMBIENTES

* Lalimpieza del ambiente precederd a la desinfeccion, este ambiente debera limpiarse al menos
una vez al dia, y otra limpieza y desinfeccion luego del alta. Ademas de la limpieza de pisos, se
limpiaran y desinfectaran otras superficies que se tocan con frecuencia. De acuerdo con norma
vigente Guia de limpieza y desinfeccién de establecimientos de salud y servicios médicos de
apoyo. '

e Verlista de desinfectantes con accion contra el virus del COVID-18 (ver Tabla N° 01).

¢+ Usar un pafio humedo para la limpieza. Empezar por las dreas menos contaminadas y cambi
frecuentemente las soluciones desinfectantes, los pafios de limpieza y los trapeadores.

* No usar desinfectantes en aerosol. i

» El personal asignado para la limpieza y desinfeccion de este ambiente, debera tener espets
cuidado para no diseminar las infecciones, usc de EPP exclusive para el ambiente.

» Elequipo de limpieza como baldes o pafios deben ser exciusivos para dicha area.

Tabila N°01
Uso de desinfectantes

Desinfectante Uso recomendado Precauciones

Hipochkgrito de stdic Dresinifeccicn e rrataeriat Srelze ser ussdo en aroas B
contarninado con sangre y wantiladas.

Es ledie domestica Fiuidus corporales {merrersidgn » Reqgluers de traje protector

K generalmenta contiene aurante 3O minutog). NI s Se propara bas
nipoclorito de sodio at 59, ta Dpcinfeocidn de sapesficies diucioneas.,

citalb delye ser difuics §10omD FE contarrvnadas faplicar Ton w = Mo debe mesuclarse con

parte de ivpociorito de sosin padic, pericdo de exposwvon = | Sctdos fuortes o riesgo de

af 5% mezcklado con 9% nartes 1O niinuetas), sdinviner gas de dloro.

de agisa Tria). ® 5 corrosis.,

Alcofel etiteo al FO% Peguedias superficies (tagas inflamabie, debwe ser usado
de frascos mariticiosts, para peguaefizss suparficies an
termometros, 2Ee ). @rean ren verntitadas.
BSuperficiez externas de aiarntener lejos ge fuentes de
egutposs {estetosnapins, caior, Eguigos [=17=2ey Sy St w2 o
wantiledoresi flarnas v superficies calienteas.,

Se dieie SeCs
copnpietanenta.
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IX.- RECOMENDACIONES DE USQ Y ELIMINACION DEL EQUIPO DE PROTECCION
PERSONAL (EPP)

9.1.- MANDILONES, DELANTALES, BATAS O TRAJES ESPECIALES:

Deberan ser preferiblemente largos, impermeables a los fluidos, resistentes, desechables que
impidan al maxime el paso de particulas virales.

Recomendaciones de uso y eliminacién:

* Se retiraran de forma aséptica adecuada en las zonas correspondientes para este fin en bolsa roja.

+ Estos deberan cambiarse de inmediato cuando se presente contaminacién visible con fluidos
corporales durante el procedimiento.

* Si no son desechables, en el proceso de lavado y desinfeccion, utilice solucién de hipoclorito de

sodio al 0.5%, luego lavelo con abundante agua para evitar que el hipoclorito residual debilite el
material.

9.2.-GUANTES PROTECTORES APROPIADOS:
Deberan de ser de preferencia (latex o vinitrilo)

Recomendaciones de uso y eliminacién:

* Los guantes deben cambiarse entre procedimientos, por lo tanto, no se deben tocar ni manipular ios
elementos y equipos que no sean necesarios en el procedimiento. No se deben tocar superficies ni

areas corporales que no estén libres de desinfeccién, o se les haya hecho desinfeccion previa.

Descartar los guantes contaminados en Bolsa Roja; después de un procedimiento en el cuai la

contaminacion fue mayor, inactivarlos en un recipiente con hipoclorito al 0.5 % y proceder a
descartarlos.

9.3.-LENTES DE SEGURIDAD:

‘Caretas, u otros dispositivos de proteccion cuando sea necesario proteger los ojos y el rostro de
salpicaduras, impactos y aerosoles en los procedimientos.

Recomendaciones de uso y desinfeccion:

El visor de las caretas o las gafas debera ser desinfectado o renovado entre procedimientos o
cuando se presenten signos evidentes de contaminacion. Debe colocarse la fecha de desinfeccion
la cual debera hacerse con hipoclorito al 0.5 % o solucion de Dextran al 5%.

Mantenimiento

+ Lave el visor después de cada uso con agua y solucidn desinfectante de su preferencia.
* Seque el visor con pafiuelos faciales o utilice toallas desechables.

* Almacénela en un lugar seguro, en Sptimas condiciones de aseq y el facil acceso para el personal.

9.4.-USO DE RESPIRADORES:

Desechables que garantizan la proteccion necesaria contra material particulado del 95%.
Funcionan filtrando el aire por mecanismos de presién negativa al inspirar el aire.

Se usan para disminuir la diseminacion del virus a través de la respiracion, al hablar y al toser; se
previene la exposicion de las membranas mucosas de la boca y la nariz.
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Recomendaciones de uso y eliminacién

Cuando se retire el respirador envuélivalo en una toalla desechable, guardelo en una bolsa de papel con
su nombre, impidiendo que éste se aplaste y deforme. Almacénelo en un lugar limpio y seco. No use
bolsa plastica ya que retiene la humedad.

« Los respiradores son desechables, perc pueden utilizarse en varias ocasiones si se guardan en forma
correcta y hasta un maximo de 3 dias consecutivos o 7 dias cuando hay uso alterno (dias no
consecutivos) excepto cuando haya:

» Pérdida del ajuste del respirador a la cara.
« Pérdida de calidad del elastico del respirador.
« Aplastamiento accidental. o Contaminacién con fluides corperales.
¢ Procedimientos en pacientes sospechosos.
» No colocarse una mascarilla usada sin guantes y evitando tocar superficies.

« Deben ser descartadas en bolsa roja para su posterior eliminacion por el método de su eleccion.

Prucha de ajuste:

« Cubrir la mascarilla en su totalidad con las manos, proceder a espirar el aire suavemente, si este se
escapa alrededor de la cara y no por la mascarilla se debe colocar nuevamente y ajustar.

+ Realizar una inspiracion con la que la mascarilla debe deprimirse ligeramente hacia la cara.

9.5.-USO DE GORRO DESECHABLE

Para prevenir la entrada y caida de particulas virales contaminadas al uniforme, ya que el cabello facnlta
‘la retencion y posterior dispersion. ;

Recomendaciones de uso y Eliminacion:

» Estos deberan cambiarse de inmediato cuando se presente contaminacion visible con fluidos
corporales durante el procedlmlento

« Deben ser descartados en bolsa roja para su postericer eliminacion por eI metodo de su eleccion. |
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LAVADO DE MANOS
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USO CORRECTO DEL RESPIRADOR

COLOCACION Y AJUSTE
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X.- SOBRE LA DERIVACION DEL PACIENTE POSIBLE SOSPECHOSO DE COVID-19 A SU
VIVIENDA.

10.1.- Una vez que el paciente es atendido en el servicio de salud de la UNAM e identificado como
posible sospechoso de COVID -19, se procedera a indicarle que se dirija a su casa y permanezca
alli hasta que el personal de salud del establecimiento de salud se constituya en su vivienda.

10.2.- Se solicitara y registrara informacion del paciente como: nombres y apellidos completos, niumero
de celular, direccion de la vivienda (incluir puntos de referencia para llegar a la vivienda), de ser
posible solicitar otros nimeros telefonicos de familiares.

10.3.- El paciente se retirara del servicio de salud con su respectiva mascarilla y realizara el lavado de
manos si tiene contacto con sus secreciones respiratorias.

10.4.- Informar a los familiares sobre la situacion para que adopten medidas preventwas en la vivienda
y su respectivo aislamiento.

10.5.- Se comunicara sobre el casc al establecimiento de salud cuya jurisdiccion abarque la direccion
de la vivienda del paciente o en su defecio al hospital del MINSA, proporcionando la direccién,
Nro. Telefonico y otros datos.

10.6.- En el supuesto de que el paciente necesite estar acompafiado, proporcionarle una mascarilla
quirargica desechabie al acompafiante.

10.7.- Se mantendrg comunicacion via telefénica con el paciente ¢ familiares para conocer si se realizd
la intervencion del establecimiento de salud, asi como para conocer el estade de salud y evolucion
del paciente.

10.8.- En el supuesto caso que se presentara un paciente con dificultad respiratoria, delor de g hd

alguna de las ciudades donde haya casos confirmados y/o haya tenido contacto con 2 g
infectado por el COVID-19, se actuara de acuerdo a los protocolos establecidos paor el MI

Xl.- RECOMENDACIONES PARA EL CUIDADO DE UNA PERSONA ENFERMA EN EL
HOGAR.-

2 Qué debo hacer si soy caso sospechoso de COVID-19 y debo permanecer en casa?

« Permanecer en una habitacion individual adecuadamente ventilada (p.ej. ventanas y puerta
abiertas);

» Reducir at minimo el uso de espacios compartidos (cocina, sala, entre otros) y garantizar que
estcs espacios estén muy ventilados (dejando Ventanas abiertas);

personas;

¢ Usar una mascarilla simple si tengo que acudir al medico;

s Descansar y evitar actividades que demanden actividad fisica,

» Beber liquidos de manera adecuada (comc agua, caldos, bebidas deportivag) para €
deshidratacion.

¢  Cubrir mi boca cuando tosa y estornude (con la flexura del codo o utilizar pafiuelos desechables);

« Lavarme con frecuencia las manos con agua y jabon, de minima de 20 a 30 segundos, formando
espuma, o con una locién a base de alcohol (si tiene disponible), especiaimente después de
utilizar los pafiuelos desechables y de toser 0 estornudar en las manos;

« Noir al trabajo, universidad, reunicnes o eventos si estoy enfermo;

= De ser posible, debo utilizar un bafio aparte. Este bafio se debe fimpiar todos los dias con un
desinfectante.

+ Evitar contacto con animales
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¢Cuando debo acudir al establecimiento de salud?
Si presento alguna de las siguientes molestias:

Dificultad para respirar
Me siento confuso o me desmayo
Fiebre continta a pesar de medicamentos.

. Qué debe hacer la persona que me cuida en casa?

Cuando cuide de un familiar enfermo con COVID-19 en el hegar, las principales medidas de proteceion
para usted y las demas personas que no estén enfermas son;

Limitar el numero de personas que lo cuiden; idealmente, asignarle una persona que goce de
buena salud y no tenga enfermedades de riesgo o esté embarazada. No permitir visitas.

Evite colocarse directamente enfrente de la persona enferma {cara a cara).

Para la manipulacién de pafiuelos usados, ropa, o durante cada procedimiento de atencién al
enfermo debe utilizar una mascarilla simple y guantes.

Lavese las manos con agua y jabon ¢ con una locidn para manos a base de alcohol {si tiene
disponible) después de tocar a una persona enferma, manipular sus panuelos usados o su ropa,
o antes y después de cada procedimiento de atencién al enfermo.

Utilizar una mascarilla simple cada vez que entre a la habitacion del paciente.

Las mascarillas usadas deben quitarse de la cara sin tocar la parte de adelante, solo los costados
(ya sea desanudando o retirando los elasticos detras de las orejas) y botarse inmediatamente en
la basura para que nadie mas 10s foque.
Después de quitarse la mascarilla, lavese las manos con agua y jabon o con un desinfectante a
base de alcohol.

No reutilice las mascariltas ni les guantes.
Las personas que cuidan de una persona con COVID-19 pueden contagiarse y a su vez propagar ™
la enfermedad a los demas, incluso antes de que aparezcan los sintomas. Por eso es importante
que una persona gue cuida de un enfermo utilice una mascarilla o tapabocas cuando salga de su
casa para evitar transmitir la enfermedad en caso de que esté recien infectada

Manténgase atento a los sintomas de COVID-19 que puedan presentar usted o los miembros de |
su familia y, en caso de que se produzcan, comuniguese con la linea de atencién telefénica :
{INFOSALUD: 113) o acérquese al establecimiento de salud mas cercano utilizando una
mascarilla simple.

¢ Qué deben hacer las demas personas que viven en mi casa?

¢ Qué cuidados de limpieza de la casa, lavade de ropa y manejo de desechos en casa se debe
tener?

Todas las personas de la casa deben lavarse con frecuencia las manos con agua y jabén o con
una locidn para manos a base de alcchol (si tiene disponible), y también despues de cada contacto
coh una persona-enferma, con su habitacion o su bafic.

Use toallas de papel para secarse las manos o asigne una toalla de tela para cada miembro de la
familia. Por ejemplo, cada persona puede tener una toalla de un color distinto.

Bote a la basura-los pafiuelos y todos los articulos desechables que haya utilizado la persona
enferma en una bolsa, sin mezclar otro tipo de desechos.

Lavese las manos después de tocar los pafiuelos desechables usades o algun otro objeio que
haya tocado su familiar enfermo.

Mantenga limpias las superficies (especialmente mesas de noche, superficies de los bafies,
celulares y ofros) pasandoles un trapo con un desinfectante casero de acuerdo con las
instrucciones de la etiqueta del producto.

La ropa de cama, los utensilics y los platos para comer gue ha utilizade una persona enferma
deben lavarse con jabon y agua y mantenerse separados de los utensilios de los demas familiares.
Lave la ropa de cama y otras prendas (toallas) con detergente para lavar ropa y déjela secar al
sol. Cuando lleve la ropa afllavar, evite ponerla encima de su cuerpo para no contarninarse.
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Después de tocar la ropa sucia para lavar, lavese las manos con agua y jabdn o con un
desinfectante para manos con aicchol.
XIl.- LIMPIEZA DE SUPERFICIES

Se adoptaran medidas que promuevan la limpieza de las instalaciones de la universidad, esto
incluye:

- Informar a estudiantes, docentes y trabajadores de |a universidad que se aseguren de que
sus lugares de trabajo o estudioc se mantengan limpios e higiénicos incluyendo el uso de
dispositivos tecnoldgicos (celulares, tablets, laptops).

- Solicitar a personal de limpieza el frecuente aseo de superficies como escritorios y mesas
con especial atencién a objetos de constante contacto comao las manijas de las puertas,
teléfonos, interruptores de luz, teclados los cuales deben limpiarse con desinfectante.

XlII.- PREPARACION DE SERVICIOS HIGIENICOS

13.1.- Se adoptaran medidas que faciliten el lavado de manos de acuerdo a las guias
nacionales e internacionales a las personas que se encuentren dentro de la
universidad, esto incluye:

o Colocar dispensadores de jabén liquido para manos en lugares visibles en todos
los servicios higiénices.

o Colocar dispensadores de alcohol en gel en un lugar visible de cada escuela
profesional.

o Asegurar que los sitios de lavado de manos cuenten con las medidas para evitar
el contacto de las mangs con superficies: 4

Carfios ¢ grifos de palanca

Presencia de jabon liquido

Tachos de basura abierto.

Papel toalla desechable 0 en su vez secadores eléctricos.

0000

XIV.- MANEJO DE REUNIONES O EVENTOS

14.1.- La realizacion de reuniones y eventos constituye un riesgo potencial para la transmisién
de COVID-19 debido a la facil diseminacion de este virus en sitios concurridos. Ademas,
existe el riesgo de que las personas gue asistan a la reunidn o evento puedan traer
inveluntariamente el virus COVID-19 y/o estar expuestos sin saberlo. Ante ello !a unidad
de salud de la UNAM ha dispuesto algunas medidas para reducir la exposicién o
transmision del COVID-19 ante el desarrollo de eventos de gran concurrencia basadas
en las recemendacicnes de Centro de la Organizacidn mundial de la Salud.

ANTES DE LA REUNION O EVENTO

14.2 .- Desarrollar y acordar un plan de preparacién para prevenir infecciones de
{a reunion o evento.

- Considerar si se necesita una reunién o evento cara a cara y evaluar si podria seK
reemplazado por una teleconferencia o un evento an linea.

- Considerar la posibilidad de reducir la magnitud de la reunidn o el evento para que asistan
MEenos personas. _

- Solicitar suministros y materiales suficientes, incluidos pafios himedos y desinfectante para
manos para todos los participantes. Tener mascarillas disponibles para ofrecer a cualquier
persona gque desarrolle sintomas respiratorios.

- Garantizar un nivel alto ge ventilacién para el evento
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DURANTE LA REUNION O EVENTO

14.3.- Proporcionar informacion o una sesion informativa, preferiblemente cralmente y por
escrito, sobre COVID-19 y las medidas que los organizadores estan tomando para que
este evento sea seguro para los participantes.

- Fomentar el lavado regular de manos o el uso de alcohol para todos los participantes
en la reunion ¢ evento

- Animar a los participantes a cubrirse con la curva del codo o un pafiuelo de papel si
tosen o estornudan.

- Suministre pafuelos desechables y contenedores cerrados para desecharlos.

- Sihay espacio, organizar los asientos de manera gue los participantes estén al menos
a un metro de distancia.

- Abrirlasventanasy puertas siempreque sea posible para asegurarse de que el lugar esté bien
ventilado.

- Sialguiengue comienzaa sentirse mal, seguir el protocolo de “atencion de paciente...”
DESPUES DE LA REUNION O EVENTQ

14.4.- Conservar los nombres y detalles de contacto de tedos los participantes durante al
menes un mes. Esto ayudara a las autoridades de salud publica a rastrear a las
personas que pueden haber estado expuestas a COVID-19 si uno 0 mas participantes
se enferman poco después del evento.

14.5.- Sialguien en la reunidn o evento fue aislado como un caso sospechoso de COVID-19,
el organizador debe informarles a todos los participantes. Se les debe aconsejar que
se controlen los sintomas durante 14 dias y que tomen su temperatura dos veces al
dia

14.6.- Si desarrcllan una tos leve o fiehre leve {es decir, una temperatura de 37.8°C
temperatura oral 0 mas), deben quedarse en casa y aislarse. Esto significa evitar el
contacto cercano (1 metro o mas cerca) con otras personas, incluidos los miembros de
la familia. También deben llamar a su proveeder de atencion médica o al departamento
de salud publica local, dandoles detalles delo acontecido.

14.7.- Agradecer a todos los participantes por su cooperacidn con las disposicicnes vigentes.

XV.-MEDIDAS DE IMPLEMENTACION EN LOS BUSES Y VEHICULOS DE LA
INSTITUCION.

15.1.- La unidad de salud ha dispuestc algunas disposiciones de implementacion en tedos los
vehiculos de la institucion ya que estos implican un potencial riesgo para la transmision
de COVID-19 debido a la facil diseminacién de este virus por ser estos medios de
transporte de los diferentes miembros de fa comunidad. Ademas, existe el riesgo de que
las personas que ingresen a los vehiculos puedan traer involuntariamente el virus
COVID-18 y/o estar expuestos sin saberlo para lo cual se debera cumplir lo siguiente:

VENTILACION Y CAPACIDAD DE VEHICULOS:

X
- Garantizar un nivel alte de ventilacion para el traslado de los miembros de la comunidad ‘\@J
universitaria en lo gue corresponde a los buses y vehicules de la institucién estos deben
tener las ventanas en mas dei 50% aperturadas.
- Las unidades transportaran sélo |a cantidad de persenas que ocupen los asientos con que
cuenta la unidad.
- Los ocupantes de las unidades maviles, tomaran las medidas preventivas correspondientes
para uso de esta unidad: Procurar noc coger y tocar las agarraderas y pasamanos, procurar
- no tocar superficies de asientos y evitar compartir musica de celulares mediante audifonos,
asi como evitar el préstafno de celulares y otros aparatos electronicos.
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IMPLEMENTACION DE SUMINISTRQS:

- Todos los vehiculos deberan contar en el interior de este, con alcohol en gel para todos los
usuarios que hagan uso de los vehiculos. Ademas, después de hacer uso de las unidades
se realizara una desinfeccion de superficies y partes de uso comun,

- El usuario que hara uso de cualquier tipo de vehiculo de la universidad deberad ingresar a
este con uso estricto de mascarilla. :

XVI.- MEDIDAS DE IMPLEMENTACION EN EL COMEDOR UNIVERSITARIO Y CAFETIN.

16.1 -

16.2.-

Para el funcionamiento del comedor universitario, habra un personal responsable de
hacer cumplir las medidas preventivas para la diseminacion del COVID -19:

Lavado de manos en los $S.HH. del comedor, todo comensal debera dejar sus cosas
en las sillas y reservar su espacio, luego procedera al lavado de manos y recojo de su
comida.

Se conservaran los espacios correspondientes (8 sillas por mesa) para cuidar el
distanciamiento social, procurando evitar las colas.

El personal de |la concesicnaria que brinde el servicio de alimentacion debera contar con
la indumentaria correspondiente (mandiles, gorros, guantes y respiradores) conservando .
la higiene debida. Paiai
Las mesas seran limpiadas y desinfectadas con cierta frecuencia conforme se usenff
mismaos.
El salén debe contar con la ventilacidn necesaria para ello las ventanas y puertas-debe o
permanecer abiertas.

Para el funcionamiento del cafetin dentro de la universidad, todo comensal debera
colaborar en el cumplimiento de las medidas preventivas para ¢l COVID -19: !

~ Lavado de manos antes de ingresar al cafetin 0 en su defecte la dgesinfeccion de manos

con alcohol en gel.
Se conservaran |os espacios correspondientes para cwdar el distanciamiento social,
procurando evitar la aglomeracion de personas.

El personal de ia concesionaria que brinde el servicio de alimentacion debera contarcon -
la indumentaria correspondiente (mandiles, gorros, guantes y respiradores) conservando /
la higiene debida.

Las mesas seran limpiadas y desinfectadas con cierta frecuencia conforme se usen lo
mismos,

Asegurar la ventilacién del local.

XVI.- MEDIDAS DE IMPLEMENTACION EN LAS BIBLIOTECAS DE LA UNIVERSIDAD.

17.1.-

Para el funcionamiento de las bibliotecas, habra un personal responsable de hacer
cumplir las medidas preventivas para la diseminacién del COVID -19:

EL INGRESO ES OBLIGATORIO CON MASCARILLA Y GUANTES.
Se restringira el pase al usuario que incumpla lo indicado.

Se practicara e! distanciamiento social de 1.5 metros entre una persona y ofra (2
UsLarios por mesa)
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- El personal encargado de la atencién debera contar con la indumentaria correspondiente
{guantes y mascarilla) conservando la higiene debida.

- Las mesas seran limpiadas y desinfectadas con cierta frecuencia conforme se usen los
mismos. .

- El ambiente debe contar con la ventilacidon necesaria, para ello las ventanas y puertas
deberan permanecer abiertas.

XVIIl.- MEDIDAS DE IMPLEMENTACION EN LOS GIMNASIOS DE LA UNIVERSIDAD.

XIX.-

XX.-

18.1- Para hacer uso del gimnasio el usuario debera tener una constancia de salud la que sera
validada cada 15 dias, en ella debe incluir el "Diagnostico CLINICAMENTE SANQ” esta
constancia debe ser otorgada por la unidad de salud y entregada por el usuario al
instructor o (E} del gimnasio, ademas:

EL INGRESO ES OBELIGATORIO CON CONSTANCIA DE SALUD
Asimismo, de tener diagndstico “clinicamente sano”. se restringira el pase al usuario
que incumpla lo indicado.

- Se practicara el distanciamiento social de 1.5 metros entre una persona y otra {aforo de
12 personas como maximao)

- El personal encargadc debera proporcionar a cada usuario una dosis de alcohol gel para
la desinfeccién de manos.

- Las maquinas y otros implementos serdn limpiados y desinfectadas con cierta frecuencia
canforme se usen los mismos por el encargado del gimnasio.

- El ambiente debe contar con la ventilacidn necesaria, para ello las ventanas y puertas 2
deberan permanecer abiertas. ' ' /A

MEDIDAS DE ATENCION AL PUBLICO

19.1.- La atencion al publice (incluidos proveedores) se hara via teléfono, correo ¢ cualquier 3
medio virtual, en casc sea necesaric que la atencién sea en forma presencial, se
implementara un ambiente ¢ espacio que garantice las condiciones de salubridad para su
debida atencion.

19.2.- Para el casc de los alumnos y docentes ta atencién sera via virtual a través de correo
institucional electrdnico y teléfono, salvo excepciones.

MEDIDAS A ADOPTAR CON CARACTER OBLIGATORIO

Lavado obligatorio de manos al ingreso de las instalacienes Universidad, utilizando los lavatoriog T g
portatiles instalados al ingresc e interior del campus universitario. \g
Desinfeccidon de pies al ingreso de las instalaciones Universidad, utilizando los pediluviog\@;
portatiles instalados al ingreso e interior del campus universitario.

Usar una mascarilla y lentes para ingresar a la universidad y a todas las instalaciones indicadas
en el presente plan.

Utilizar locion a base de alcohol en todas las instalaciones donde indique que debe realizarlo.

Cada persona que tenga conocimiento de estar infectado con el covid 18, poner en conocimiento
al area de salud y evitar ingresar a la universidad, reunicnes o eventos.

. i 4
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XXl.- CUANDO El. SERVIDOR REALIZE TRABAJO REMOTO O TELETRABAJO, EFECTUARA LO
SIGUIENTE:

21.1.- Este realizara trabajos manuales encargados y monitoreados por sus respectivos jefes; y, de
ser necesario, acceder a su informacion, se les encendera sus equipos y se les brindara los
accesos respectivos, via Teamviewer, el cual sera asistido por un responsable de la oficina de
OTIN.

21.2.- Cuando se requiera llevar o enviar documentos al domicilio del trabajador que efectuara
trabajo en casa, se asegurar que dicha documentacién salga siguiendo estrictamente el protocolo
de proteccion documentaria, tales como, acta de salida, foliado, acta de ingreso, entre ofras
medidas.

21.3.- Se priorizara el trabajo remote o en casa, para el personal en condiciones de vulnerabilidad
0 con caracteristicas de alto riesgo.

21.4.- El jefe de cada dependencia, asi como la oficina de Recursos Humanos, efectuard una
verificacidn c¢onstante del trabajo remoto que efectuaran los servidores, a fin de justificar y
comprobar el cumplimiento de la jornada laboral en las condiciones establecidas {presencial
y remota).

XXIl.- DISPOSICIONES FINALES

22.1.- La Oficina de Tecnologias de Informacién, evaluara y dara seguimiento de los equipos y medios
informaticos, de telecomunicaciones o andlogos (internet, telefonia y otros), asi como df
cualquier otra naturaleza le sean necesario para la prestacion de servicios mediante trabaj ,;-

remoto, el cual informara a la Direccion General de Administration, para las accicnes respectivad 4

de su implementacion, en coordinacion con el area de patrimonio de 1a Oficina de Logistica, para ==

la salida e ingreso de disposicién de bienes conforme a la normatividad vigente.

22.2.- En todo lo no regulado en el presente plan se aplicara lo dispuesto en ei Decreto de Urgencia N°
026-2020, Decreto de Urgencia que establece diversas medidas excepcionales y temporales para
prevenir la propagacion del coronavirus (COVID 19} en el territorio nacional, asi como las pautas
emitidas por el SERVIR en su comunicacion de fecha 25 de marzo del 2020, el documento de
orientacién para implementar el trabajo remoto en las entidades publicas en el marco de la
emergencia. por el COVID-19, y la Guia de Trabajo Remoto para Lideres, Ley Universitaria, -
Estatuto de la Universidad y/o por las nermas o reglamentos de orden academico o laboral que
rigen para ia materia.

22.3.- Solo de manera supletoria se aplica el Decreto Supremo N° 010-2020-TR, ademas del trabajo
remoto previsto en el Decreto de Urgencia N° 026-2020, en caso de vacio normativo.

22.4 - Adicionalmente la universidad adoptara otras medidas que refuercen el cumplimiento de los
principios previamente sefialados para prevenir el contagio y diseminacion del COVID-19 en sus
instalaciones, cabe sefialar que las siguientes acciones se tendran a bien realizar por la Oficina
de Servicios Generales en coordinacién con la unidad de salud la cual vigilara el cumplimientos
de los nombrados.
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XXNl.- RESPONSABILIDAD

23.1.- Todos los organos y unidades organicas de la Universidad Nacional de Moquegua son
responsables del debido cumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente plan, en el

ambito de su competencia.

23.2.- LaDireccion General de Administracion o la que haga sus veces, es responsable de la evaluacion
seguimiento respecto al cumplimiento del presente plan.

23.3.- Ella trabajador/a remoto guarda los principios de confidencialidad de la informacion, el uso de

los  correos electronicos, aplicativos informaticos, bajo responsabitidad y control posterior

respectivo.

23.4.- Se conforme un comite covid-19, para el cumplimiento y vigilancia de todo el presente Plan.

XXIV.- VIGENCIA Y ACTUALIZACION

24.1.- El presente Plan entrara en vigencia a partir del dia habil siguiente de su aprobacién y previo al
levantamientc de la cuarentena de aislamiento decretado por el Gobierno Central.

24.2.- Es pasible de su actualizacion y su perfeccionamiento constante y de manera especial, en
concordancia con las medidas emitidas por & Gobierno Central.
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ANEXO 01
DECLARACION JURADA

He recibido explicacion del ohjetivo de esta evaluacién y me comprometo a responder con la verdad:

© UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA -|RUC: 20449347448

APELLIDOS Y NOMBRES :
AREA DETRABAJO :

DNI :

DIRECCION:

NUMERO CELULAR:

En los ultimos 14 dias calendario ha tenido alguno de los sintomas siguientes:

- Sensacion de Alza termica o Fiebre

- Tos, estornudos o dificultad para respirar

- Expectoracion o flema amarilla o verdosa

- Confacto con persona (s) con un caso confirmado de COVID-19
- Esta tomando alguna medicacion {Defallar cual o cuales)

Todos los datos expresados en esta ficha constituyen declaracion jurada de mi parte.

He sido informado gue de omitir o falsear informacion puede perjudicar la salud de mis compafiercs y
prapia, lo cual de constituir una falta grave a la salud publica, asumo sus consecuencias.

Fecha,.........,de . .....cccccoiiiiii ., 2020 .
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ANEXO 02

PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID -19 EN EL TRABAJO

.  DATOS DE LA ENTIDAD PUBLICA
El presente Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en el trabajo es elaborado por
(Nombre de la entidad puablica), con RUC N° , el cual tiene como Direccion
en la Region , de la Provincia de del

Distrito de

Il. DATOS DEL LUGAR DE TRABAJO
Universidad Nacionat de Moguegua, Filial {Indicar filial llo, Moguegua e Ichufia) , con
Direccidon (Direccidon de la Filial) , de la Provincia del Distrito de

ll. DATOS DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES
Las responsabilidades vinculadas a Ia seguridad y salud de los trabajadores recaen en los siguientes
profesionales (1).

NOMBRES COMPLETOS PUESTOS DNI

informacién de la(g) personais} jurfdica o natural que brinda cobertura al servicio, indicandose el RUC (en reemplazo del DNI) y funcidg
del mismo {en reemplazo del puesto)

IV. INTRODUCCION
Breve descripcion del contexto actual y la necesidad de establecer el Plan de vigilancia, prevencion
y control de COVID-19 en el trabajo, asi como una breve introduccién de la aplicacion de este alos
servicios brindados por la entidad.

V. OBJETIVOS
Lista de objetives que busca alcanzar el Plan, considerando los elementos que constituyen el mismo
y las caracteristicas institucionales de la entidad.

Vl. NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19
Producto de la evaluacion respecto al riesgo de exposicién a COVID-19 de los puestos y servicios
entregados por la entidad a la ciudadania o beneficiarios, se presenta la siguiente nomina:

Puestos de riesgo bajo de exposicién )
N°® Nombre Completo Puesto | Organo Unidad Filial
Organica

Puestos de riesgo alto de exposicién )
N° Nombre Completo Puesto | QOrgano Unidad Filial
Organica

e / .
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VIl

Puestos de riesgo muy alto de exposicién .
N° Nombre Completo Puesto | Organo Unidad Filial
Qrganica

PROCEDIMIENTO OBLIGATORICS DE PREVENCION DEL COVID-19
A continuacion se detallan los procedimientos que seran considerados para la prevencién del COVID-
19 en la Universidad Nacional de Moquegua. '

1. Limpieza y desinfeccion de los centros de trabajo
Durante la emergencia sanitaria, se realizara la limpieza y desinfeccién de los ambientes y
superficies de la entidad empleando los siguientes insumos y materiales:

1) Lejia

2} Detergente

3) Trapeadores

4) Pafios de limpieza desechables

5} Guantes impermeables de nitrilo

6) Bolsas plasticas de basura

7) Indicar, de manera explicita, otros que pudieran requerirse (...)

Las superficies y ambientes a ser limpiados y desinfectades son los siguientes:
-a) Enlistar los ambientes y superficiales consideradas. Si fuera necesario, hacer distincion #8
la sede institucional a la que se hace referencia.

by {.)

Considerando la afluencia de perscnas, se considera necesario la limpieza y desinfeccion de los
ambientes y las superficies de las sedes institucionales en los siguientes horarios:

1} Indicar los horarios (rangos) en los cuales se realizaran las acciones de limpieza y
desinfeccién, cabe precisar que el primero deberé realizarse antes del ingreso de personal
a la entidad. De ser necesario, realizar distinciones de las sedes institucionales.

2) (.)

2. Identificacién de sintomatologia COVID-19 previo al ingreso al centro de trabajo

En cuanto a las acciones para la identificacion de sintomatologia COVID-19 previo al ingreso al

centro de trabajo de manera diaria, se indican las siguientes acciones:

1) Medicion de temperatura a servidores{as), ciudadanos (as) y demas visitantes a la entidad
la cual se realizara empleando (indicar unidades) termédmetro{s) digital{es) (u otro equipo) &
cargoe de (indicar el responsable de la actividad). Respecto al sistema de colas para I3
medicién de la temperatura, es necesario precisar (indicar acciones para evitar lavh,

2 e g
&,
i SN
aglomeracion de personas). RSAUN

2) Precisar otras acciones gue se establezcan como necesarias.
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3. Lavado y desinfeccién de manos obligatorio
Frente a las medidas de lavado y desinfeccion de manos, es posible detallar la siguiente

infermacion:;
Filial Articulo Cantidad | Ubicacién
. Filial Central | Lavado (numero} | Indicar el lugar
donde esta o sera
ubicado
Dispensador de jabén {...) (...}
Dispensador de papel o teoalla|(..) (...}
desechable
Tacho de basura {...) {...)
Dispensador de alcohol en gel {..} {(...)
(Indicar otros articulos que se considera | {...) (..)
necesaries)
{...) (... (. {...)

A fin de asegurar el suministrc y abastecimiento constante de los articulos necesarios para ¢l

lavado y desinfeccion de manos, se cuenta con el siguiente esquema de monitoreo:

1) Indicar las acciones que se realizaran al respecto, asi comao el responsable de verificar dichas
acciones.

2) (.

4. Sensibilizacién de la prevencién del contagio en el centro de trabajo
Respecto a las acciones de sensibilizacion, es posible indicar o siguiente:

a} Charlas informativas a personal realizando trabajo de manera asistencial
(Precisar los temas, veces y responsable que brindara las charlas -informativas al p
que regrese a la entidad a realizar trabajo de manera presencial).

b) Cursos o capacitaciones virtuales para el persenal que realice trabajo remoto

{Precisar los temas, fechas y responsable que brindara los cursos o capacitaciones wrtuae il

_ al personal que realice trabajo de manera remotay.

c) Material grafico a emplear en la instalacion
{Precisar el material, ubicacidn y respcnsable del disefic y ubicacion del material grafico en
los ambientes de la entidad).

d) Canales de comunicacion para la emisidn de recomendaciones o recepcion de consuitas,
denuncias, entre otras acciones.
(Precisar los Canales de comunicacion {virtual ¢ telefdnica) que se habilitaran para las
comunicaciones con los servidores, detallando el canal y responsables de atencion).

e} Medidas para el cuidado y promocién de la salud mental
(Indicar las acciones que se realizaran para promover la salud mental en los servidores g
se encuentran en trabajo presencial y remoto. Debe afiadirse las acciones para educa
prevenir la estigmatizacion y exclusidn social para mantener un clima laboral adecuado).

5. Medidas preventivas colectivas
En cuantc a las medidas de prevencion que seran adoptadas de manera colectiva, es pertinente
indicar lo siguiente:;

1} Acciones para asegurar la ventilacion de ambientes

2) Medidas para asegurar el distanciamiento social de 1 metro

3) Definicion de los EPP empleados en los distintos ambientes

4) Medidas para mantener la limpieza y aforo de personas en espacios comunes, como
ascensores, comedores, cafetines, entre otros.

5) Acciones frente a las reuniones de trabajo, capacitaciones o salidas de campo.

6) Acciones e implementacion de medidas para la proteccion en espacios en los cuales se
brinde atencion al ciud Jdano.

-
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7) Medidas para el acopio de desechos y EPP usados
8) Oftras acciones vinculadas al distanciamiento social adoptadas en los ambientes de cada filial
institucional, precisando el responsable de moniterearias.

9 (.)

6. Medidas de proteccion personal
Respecto a las medidas de proteccion personal que seran adoptadas, es posible indicar Io

siguiente:

Nivel de riesgo de exposicién Articulo ' Cantidad

Objeto Mascarilla quirargica Numerc
Indicar otro articulo que considere | (..)
necesario

Mediano . Mascarilla quirdrgica
Indicar otro articule que considere | (...)
necesario

{...) (...) (...)

7. Vigilancia permanente de comorbilidades relacionadas al trabajo en el contexto COVID-19
En cuanto a la vigilancia de comorbilidades, se planifican las siguientes acciones:
1) Indicar las acciones, frecuencia, medio de vigilancia y responsable de las accicnes
consideradas.
2) (.
VIIl. PROCEDIMIENTOS OBLIGATORIOS PARA EL REGRESO Y REINCORPORACION AL_
TRABAJO
A continuacién se detallan los procedimientos que seran considerados para el regref
reincorporacion al trabajo en nombre de la entidad pablica.

1. Proceso para el regreso al trabajo -
Para e! regreso al trabajo, €l cual contempla !la incorporacién a trabajo presencial de servidores
después del aislamiento social obligatoric, se detalia gue este se realizara siguiendo €l siguiente
proceso:

1) Consulta a los servidores empleando encuestas virtuales/llamadas telefonicas a carge de
{indicar el nombre y puesto del perscnal encargado de ello) para la identificacion de los
servidores que pertenecen al grupo de riesgo definide por el Ministeric de Salud, y
sistematizacién de la informacion recogida.

2} Sistematizacion de la informacién para compartirla con los jefes a cargo de (indicar el nombre
y puesto del perscnal encargado de ello). -

3) Recoleccion de informacion respecto a la presencia de sintomatologia COVID-19 para
regreso al trabajo, aplicade empleando encuestas virtuales/llamadas telefonicas persof,
que realizara trabajc de manera presencial en la entidad {como minimo), a cargo de (indi
el nombre y puesto del personal encargado de ello).

4) Aplicacion y anélisis de la Ficha de sintematolegia COVID-19 para el regreso al trabaje,
aplicado empleando fisicas al personal que realizara trabajo de manera presencial en la
entidad, a cargo de (indicar el nombre y puesto del personal encargado de ello).

5) Aplicacion de pruebas prueba serolégica ¢ molecular COVID-19 por parte dei Prestador de
Servicios de Salud (indicar el nombre y puesto de responsable encargado de gestionar la
aplicacion de pruebas, asi como la pericdicidad determinada).

6) Entre oftras actividades y responsables considerados en las acciones contempiadas. Es
posible emplear una lista de acciones y/o un flujograma que grafique el proceso. Cabe
precisar que debe contemplarse la planificacidn, ejecucion y monitoreo del proceso.
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2. Procesc para la reincorporacion al trabajo
Para la reincorporacion al trabajo, el cual contempla el regresc al trabajo presencial de servidores
gue han sido evaluados como ¢asos sospechosos o confirmados de COVID-19 después de 14
dias de aislamiento o el alta epidemiclogica, se detalla que este se realizara siguiendo el
siguiente proceso:

a) Aplicacién y analisis de la Ficha de sintomatologia COVID-18 para el regreso al trabajo,
aplicado empleando fisicas al personal que realizara trabajo de manera presencial en la
entidad, a cargo de {indicar el nembre y puesto del personal encargade de ello).

b} Aplicacion de pruebas prueba serolégicas ¢ molecular COVID-18 por parte del Prestador de
Servicios de Salud (indicar el nombre y puesto del responsable encargado de gestionar la
aplicacién de prueba, asi como la periodicidad determinada) ¢ la revision del alta
epidemiologica, si se trata de un case confirmado de COVID-19.

c) Entre ofras actividades las actividades y responsabilidades consideradas en las acciones
contempladas.

d) Es posible emplear una lista de acciones y/o un flujograma que grafique el procese. Cabe
precisar que debe contemplarse [a planificacion, ejecucién y monitoreo del praceso.

3. Revision y reforzamiento a trabajadores en procedimientos de trabajo con riesgo critico
en puestos de trabajo.
En caso la entidad cuente con una identificacion de riesgos criticos, indicar las acciones que se
realizaran para la revision y reforzamiento de los procedimientos que correspondan a estos, Si
la entidad no contara con ellg, no es necesario incluir este punto.

4. Proceso para €l regreso o relncorporaclén al trabajo de trabajadores con factores de _

riesgo para COVID-19

otras aCC|0nes consideradas en la presente guia.
2) De esta manera, debe quedar explicito que el regreso o reincorporacién al trabajo no se
realizara durante la emergencia sanitaria.

3 ()

IX. RESPONSABILIDADES DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN
En Base al contenido del presente plan, se detallan las siguientes responsabilidades que deberan
ajecutarse para su cumplimiento.

Accion Responsabilidad Responsable
Planificacidn En base a las acciones indicadas en el Plan, | Oficina o servidor responsable
detallar las responsabilidades necesarias
para el logro o ejecucion de la accion.

(..

Adquisicionés

1 Prevencion

Meonitoreo

Control

e, ooy Lo o, Lo, [, fm e
P [remme [ [ [Smer [ s T’ e
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XL

Presupuesto y proceso de adquisicion de insumos para el cumplimiento de plan

En base a lo descrito en el presente Plan, se detallan los aspectos relevantes respecto a la
adquisicion de insumos que permitan ef cumplimiento del mismo. Cabe precisar que el responsable
de la planificacion del presupuesto requerido es indicar la oficina responsable. Asimismo, la
adquisicion de los’insumes recae en indicar la oficina respensable.

Articule Unidades Presupuesto | Disponibilidad | Fecha de | Fecha de
requeridas aproximado actual compra (3) | entrega de
aproximadas {2) ' articulo

Jahén liquido

Papel o toalla
desechable

Alcohol en gel

Tachos de
basura

Lejia

Detergente

Trapeadores

Parios de
limpieza
desechables

Guantes
impermeables
de nitrilo

Bolsas
plasticas de
basura

(21 Es posible gue las entidades con algunos de los articulos necesarios para la limpieza, desinfeccion o prevencion de COVID-18, en dicho
sentido, las unidades requeridas deberdn considerar solo aguellas que fuaran necesarias para el regreso al trabajo.
@) (3 Afin de mantener equilibrio respecto a los gastos vinculados a las adyuisicionss y asegurar el abastecimiento constante de los articulos,

es posible indicar una o varias fechas planificadas para la compra.

DOCUMENTO DE APROBACION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
A continuacion se adjunta el documento mediante el cual el Comité de Seguridad y Salud en
el Trabajo de la Universidad Nacional de Moquegua aprueba el Plan para la vigilancia,
prevencion y control de COVID-19 en el trabajo.
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ANEXO 3

FORMATO PARA LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE SERVIDORES EN EL
GRUPO DE RIESGO COVID-18

Yo : , identificado(a) con DNI/CE N°
deciarc lo siguiente respecto a mis condicicnes de salud:

Presentd algunas de las siguientes condiciones de salud* | 8 No
Mayor a 65 afios

Hipertension arterial

Enfermedades cardiovasculares

Cancer

Diabetes Mellitus

Obesidad con IMC de 40 a més

Asma

Enfermedades respiratoriag crénicas
Insuficiencia Renal crénica

Enfermedad o tratamiento inmunosupresor

*Factores de riesgo de acuerdo a documento técnico aprobado mediante RM 239-2020-MINSA

Asimismo, declaro que dentro de mi vivienda residen los siguientes familiares que cuentan °
con las siguientes condiciones que los ubican dentro del grupo de riesgo:
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Chjefivo. informor de forma oporduna, clarg y veraz o 'a comunidad €n generar pdnico ante

los medio: de comunicocion cuconde se enlfega o informacién durande ung emergencia.

Responsables. Diicizd de infrmocitn pdblica,

Recursos. informacién clora brindoda del jafe de emergencias

Riesgos asecindos. Al moments de ofendsr una emergencic por parte tle o oficing de
informacidn pdbico pusde sehar axpussio ¢ ing siguientes sifuocionas
Fisicos: Cafdos, desvins, osfida, ograsitn.

Coordingcion: desonentacidn, exbravics
Segwridad: robos, aglufinami

rite de personas.

AMTES:

Capociiocion en monelo de ol v comunioocidn sfecthen.

briplernening protoooio de nformacidn o medios de comanicaciSn — camunidod ~ enfidades
el secior piblice v provockng,

il

Zanecer que oohividadey se recizon en sisector v gue fesoe le geners.

lober cimo ochugr ¥ oomo responder ande os perodistas,

DURANTE:
% Blontener o zalrmo,

Zober gue sucedic cugndo v como,
% MNodor ofrmosionss oxtegdncan

DESPHES:

% Beindor un bolelh de inlormocidn fincd

Closificor Iz informagidn gue deben fener los rmedios de cormunicocion. H
Lo Urdversidod artord regulonde o irdomnociin gus se eyl envliends an ete momentko. \
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ﬁb}e?wa‘ Brindor o ofencidn adecucda v oporfuna que necesife ung © Voo DErEONGS -
dendre de L& UNSVERSIDAD

gesponsables: brigodisics, Medico v enfermerg en el punio de primercs ausdios e cual
fenciona siempre Gue hay aclividacdes. :

Recursos. Funto de primeros owddios con Botiquin Portall porg olencidn bdsicg, Comilios
fig. comunicacionss rodios], Dioseguridad E.P.P]L Adnscdores cerrogies,

Riesges asocivdes, A momenic de olender unc wgencio © smergencic pof porte de ig

brigodso pueden sstor expusstos g ios sguentes situociones:

= Fisicos: gofpes. iraumos, lesionss ergondmicas

= Bioldgices: condocts con fuidos corporales,

» Accidentalidad de las ambulancias: =sto 12 puede presentor oor o pronfitug qus e
reguEere aen el siti,

ANTES:
Iy Revisar los slementos gus se snousndron en & boticwh, fecho de vencimieria, estodo.
corhdod, st

Dolor odecuadamente o batisuines.

#  {Mantensrse olento v dispuesto pond su servicinl

%z Tener ol dic o vormocidn sobre hospiicles v cortros de olencidn médico cercanos.

%  FReolow on mmonfenimisrds preventive de ios sguines de primeros cuxiios como comibos
rickoos, carmifos o muletas, sifo de ruedos.

Yerthoor o1 igar donde se podiic irelcior e puesto de closificocidn de herides v ofencién

medica sl we prementorg ong smergencia con pocieniss en mome,

B Tordor con on reoiio de lo: personos qus presentan condiciones de sniud sspeciales, of
oome oguelios en condicion ds discopacidod.

#  Disponer de fommolos pora el registro S pocientes n_ferid«cus

DURANTE:

- Se presentaran los primeros auxilios a quien amerite v se trasladara al centro Médico mas cercano,
segln se a el Caso

- Activar la linea de emergencia HOSPITAL MTNSA Emergencia 953718859 . Essalud Emergencia
(053) 463990 =i es necesatio

- Colaborar conlas autoridades de salud y socorristas de grupos especializados, cuando ellos lo soliciten

- Identificar si en algin lugar se encuentra alguien con alerta médica

- Durante una emergencia sera la persona encargada de atender hasta su capacidad y entrega el mando al
vehiculo comando

DESPUES:

% Reportoral jele de brigodo, ios cosor Qlendidos duronte el evanic.
Colgborar an o otencidn v remisdn de pociantes o instifuciornes de sofud.
% Eveluactin de fa sinuscibn v reposcidn de material
% Debebrmdar = regisiro de pacieates v 3 gue lopaver fireron wasladades,
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Db;eﬁva. uﬁ’*?mi:ﬁ' conatos te neendics avitendo Er:l Q’Oflugﬂuﬁﬁ de evh:“s o Areas clsdafios,

Responsables: Bigadistas. Como oyuda externa se cvento Cusrpo de Bomberas, Cruz Rojo v
Defenia i

Recursos, Red Conira incendios, Sobinsies Saracres de humo, extintores: dependiendo el oo
e incendio (A - B -} moterial de seficizacién, dumincciédn, comunicoziones rodics)
oseguridod (EPRY

Riesgos asociades. Al momenio de otender uno smergencia r:of parie de ko Drigodo pueden
estor sxpuestos & ns siguieniss situacionss:

Fisloes: quemaoduras toemicos

Biolagices: intoxicaciin por inhalocian de goses.
Accidentalidad: coidas ensuperficies fuos, oo incendio

?ues}o de comundo pars incendics, Debe fener oz siguientes caracterificos
v bicodo on un #2h0 segurm

Facidad de ocoeso porarecoger y deior materioles

Sizponibiidad de com

s

)

Cociones

fv Realzor nspecciones e seguidad sobre el ssterno de conbaincendios cormn gobinstas cordra
reendia, svemo de detsecidn de homo, Sidsmo de sensores de oolor, sfintoves oo
mulipropddio. oguda ¢ presdn, schkotior, T '
dMaontenimisnio preventive del sistermo hideduion del edificic

4 Verficar gue todas lon dreas cvente con sus exdintores aonter durants v despuds det everio,

DURANTE:

- Intente Controlarlo con el extintor adecuado, actie siempre con seguridad, no le de la espalda al fuego, si |
hay humo agachese

- Activar los pulsadores manuales pull down y pedir ayuda a mas brigadistas o al jefe de brigada

- lIntente contrelar ¢l incendio

- Coordine y dirija actividades de primera respuesta de control del fuego

- Active la linea de mergencia 1 16 BOMBERQS '

- Bvalie la situacién y determine la necesidad de evacuar o no las instalaciones \

- Dirijase al puesto de comando y active al comité de mergencia en caso necesario |

DESPYES:

Recaroo de exliniores.

Yernfioackin de los Sofins v adecuscion del lepar.

Inveniorio de recwscs fiicos vy materioies gus sven v dofodos

Tomar medidog preventivos en coso de emergencio v ne repetlr ko sxperencio
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Objelive. Muovilizor v reubicor ¢ ogusiios personas gus & encuenite en fasgo permanents o

que w copacided fEca o mental no 266 io mds apha pore defenderse por sus propios medics.

E:»:%a serdn vbicodos en un jugor odecuado donde se welony por v integridod fuco v
sooiigice de moners provisiond misniros se coording fragiodo o vivisndos, cendros de

ciencitn 1 otros ugares {olberguss temporcles, canbros de salud, sic.!

Responables. Rrigodistos, Universidad y como ayuda sxterng orgonismay de ssooms Oruz

Roja y Defense Chil

Recursos. Ssfckzocdn, dumingcion, comunicaciones fadios), binseguridod PP
Riesgos asociades. A momentc de atender una emargencia por parls ds o brigods pusden

esfar expuasios o los gguientss sifiadionas

Fisicos: Cofdas, ogresdn.

deguridad: robos, hacinomienio de porsonds

Yalud: Brotes de enfermedades. deficientas condicione: sanitarics y de higiene, insuficiencia
d= infraestructurs de saneamiento bdsico

ANTES:

Adecuar o Sisponer ds un lkigof de olencidn temeoral.

Prowvesr los rocurens gue e necasion gorn i atencidn fempors! de afectodor,

CRIRANTE:

% identfioor lof personos gue se sncuenion sh 0 zono de otencidSn temporch
¢+ Atender o necetidod en ferao rdoida.
Acondinionar &

g ©on ko Slemenicos nenesndos.
Tener yna comunicacion gl con ke oudendedes para o vhicacidn de o Inmiliores de jos
perscnar ubicodos en o zono de otencidn tersporal

% Tener un regstro ol pencnat alendido durande ka emerpencio.

B low usuodos se pusden refrar sienypre v cuondo on familior se hooo oo de &l y se
compromats oon sU sidodo.

Feolzar un regisho de personcs, saporando o] confec endre hombres v mulssss, v rongo de

sdod, para definy necesidodes en comdn dentro del refugion

DES?U £5:

Evabuor o stheacidn.

2

& Tomar medidor coreciivas de iz olencitn qus w2 bendo =5 ko zons de otencidn tTemporal,
Feobomizcer bs slemendos goe s2 opoion &n o crcurgiarddo,

)
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Objefivo. Delermingy ioe medidas de preparotion y respuesta necesorias para io preteccion de
o poblocién mds winerable en cosos de emergancio o potenciad peligro.

i

Responsables. Fersonol de ccomodooidn v seguridad en eventos, servicios generclss, solud
acupaciondd, bisnestor universitanic,

i

Recurses. Jefiolzacidn, iluminocitn,

~mUnicdoionss adics] cdecuacidn del drad,

- -

Sisterna de olasma luminoso:

« Irgiolor sisiemnos de olemo leminoses 2n indar s rongs oo o insfhuciin
stucottva priokionomente en ios pundos miSs oMfioos como soh loborotonos,
owedihonce, Bofoe v solones de Shase.

= Es rnzcesons oue fodos corozcan o cddipo de colerss de los luces v I
relgcinnen oon A oooionss de proteccoidn edtoblecido: en el pion de

Ermnergencio.
CASCAFACIDAD Forlalecimiento de ios conales de comunicacién:
ALDITIVA » Dhadoor el uso de polabros bilsicos en enguoie porg sardos, gus pusdor ssr
wsndog Py o comunidod ofcundonis y orgoniemce de vaspussho en los
Y A Teitwi
Ohas

« Cuando se reglicen eventos coms seminarios. forcs grodos, donds 32 puedan
presentar gemeono:s con discapocidod, se debern identificar v rederencior
cirparesnde, odanmids de ublcarke =n el tn s sequre v ordsdmnc o ios eobcdos

de emegencio,
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» 3o deberd oortar con un Stado ocleaizodo de los persongs en condicion de
discapocidad fermporet v permanenia,

BISCAPACIDAD
VISGAL

Sistema de alormao actistico:

» Comdene ser ouditle en fodos los Grecs de o mstitucidn, a2 sonido debe ser
giferante de oiros sonidos haobifuales,

s Es necemano gue fodos oconozoon aste sorido v o refacionen con s aociones
de grofecoidn eptobincidos en e plan de emergencia,

Senalizocion:

*  Es necssonc qus o insthecidn educabvo fsrngo un siemg de sefolracidn
redurdornie en todos lor zonos, oue incorpore de formea indfegrat en siferno ds
escnturg Begile,

La esimclurecidn de vn escenario de Aesgor

w  Jon formas v fextungs oy definidas gue dssodlzar anplicrerde en ssfemo
Hrafle v pernciton dor wung descripcidn de o dietbucdn Je espocing Je
Uindcacitn de requran: pond emergencia BelBfonos, rolas g8 escopsl v de
punics de encusniro ssgurcs.

s  Ex necesodio determingr en los puerdos un mensoie de i ogue se encusnie
adanbo de los cuortos, masime aogusiios que lengoan en G intedhor, mofanales o
condicionss peliproms, con e En de dierinwer inoonvenianiss,

Demuorcacion:

« pclu en los gregramos de demorsociin Je drecs sbetdouios come mreden
ser elementor que schrescien de los poredes o o proximided de escoleros. de

manens gue e disminuyg io posibiidod de goloes of fronsbor por zonos
Sesconadicng ombhEn como U en dreas aperos donde no hay referentes
verhicale:s. Blo demoreocidn pusde dor informacidn de ddnde s snocueairan
o cruces o comipiog de drecoilén,
Chas
¢ Toondo se reclicen eventos oomo seminorios, foros, grados, donde s puadon
preserdor porsoncs oon descapoodod, = deben idenfficor v reforencior

cioramente. odemds de ubicardos en el il
de ememgencio.

Se deberd condor con un Biodo oocfuciondo de o personar en condicidn de
disconacidod temoorsd v perrranents,

o s segUre v proamo a ior soidos

te deben idenifcor clopomernte o todas oouelor perscros con esfe ¥po de
discopacicad, st onma s gradso v condicionss pofioulores

« Cucndo e reaficen everdos como semiranos, foros, grados, donde se puedan
mrezentoy CEesonTI Con déscqpacidac'z'; s2 depen identificar v referencior

DISCAFPACIDAD , o . - .. o
cimramrents, ademds de ybinodas en 8 sific mds seguro v orteEmio O Ry sofdos
COGNITIVA . i
de ernergencia,
s i clEberd cortor con un Bodo ocducizodo de lop persongs en concBoidn de
chizcopocidod temporaly permanents,
+ e deberd disponer de rompos con anlidesfizantes v posomono: o o des -imj*o.-s\
morn foobtor o Swocuackin del pemond con Gscopooidad.
DISCAPACIDAD » 3o deberd confor con un Bhado achuoizodo de ioe peronas en condicitn de
MOTCORA discopocidad termporaty permanente.

+ annda se raghoen Svendos como seminonos, foroe grados, donds g2 puedon
mresenior pergono: con diecopoadad, se deben identiicor v orefsrencior
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oy e L By manonn Inl ver berggw ahlinudlod sn endendsr b urpshos de
- DRCAPASIDAD
AUDIMV A s 21 B9 S LT Sntenna pord oo v o
w*@ J—:‘f%* &aum: a:i& resiahe o el mmé‘w
iy g:ev*
-s'-:;‘t!“'éii}l“ ic‘; Boeas de -'ff—,«
...... o
* a“‘f‘.x}f"%‘a‘: i we g
¥ B AN e, Eiain
~x§,m, PR aw"va fese spapeedorps obi sy ]
D oameleers Se rencineg seoolerae pusdos, podin :
DISCAPACIDAD
VISUAL s persowmz an
Bigusy MRIEA,
Rosher dmerninor b

» T moonseiahis gue los retos de svoouooidn ssteén demoproodas oon und teudher
uvlcadn en =l suels que permito ofenfor ern deeccitn o los scidos o
amergencia, camplemenicda con uno seficizocion en eodhura Brodle,

# Porny uhbsioor o fos personas con bojo wisdn y Clegoe, sthe en sy mefifucidn un
mams 20 dends o pemosa pusdo stficor yreourses some solidos de
evoouncidn v puntos de srcuentra. v puedo conocer o dighibucidn de io
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metitucian en lo gue se encuenirs. Sxlo se pusde logror cor medio de tevhiros,
conirogte de oolores. de formos, v del sstemn beailie.

Mo permico gue se combien slemenios de lugor @ antes comunicor ¢ i
comunidad en generol. dodo gue pueds cousar cocidertes.

L5 imporiante hacsr urg evisidn Js 08 zonas oon huscos o iveguiores v disrmingir
&gtor of midmo.

% oee prewd o ex evidenle =i pore por ugoves ofificlier por o disfibucidn del
sspocio, chitdoulns o desnivelss, obra poso primare pore focittor o sofdo. § es
demorodo resgosos, 2 debe busoor ofra oida, sempre onbicisdndose o o

LELEOnG JUS JCoIMDOn0.

DISCARPACIDAD
COGNITIVA

Acompaiiade:. dodo que w senlido de orerlocidn posde ser invitada.

los instrucciones o i informigoidn geben dividiee =n poscs sencifos, seo
pocients.

I deber usar seficles yio simbole: que cemplementern: o comunicocén verba,
COD COTteHRCOrse mainr oon eltos.

B indhiduo debe trotorse come on odulc cue oo coguocidod Sene unn
dscapocidod cogrndiva o de gorendizaje. Mo = hoble en tono condescandents
y ne le rote come o un nifo.

%o pravé o as svidenle B poso por fugarss alicdes por la distibucion Sel
sspocic, obstdculos o desriveles, obra poss primers pora Iooiftar fo salida §ies
demotiado rewgoses se debe buscor oo sofdo, siempore gniicipdndoss o o
Lersons qQus ooompafia.

BSCAPACIDAD
MOTGRA

-

Acompofiories durante o svaounoldn yo que se capocided de desplozorse s
reducichs.

% se prend o ey evidenle =t p:zcam oot upores dificiles por ta distibucida del
espacic, chatdcuios o desniveles, obro pose primere pore fociftor ko salda. Sias
demasiodo nesgorcs, 2 debs buscar obq soida, sempre anfcipdndoss o o
OEreCn Que scompaiia.

=-i coompaficmients debe peﬁmtare"‘es cotive hasta que e encuenian en un
CISCAPACIDAD fugar segurn o ‘1 sia que s retome o rormaidad,
AUDITIVA » Inforror de io stoocidn v oy oOCionss O fomor
= £l qgoompofiomiento debe permanecer active hasto goe e encasnhen &noun
logor segure o hogn oue se retome la normaidad,
BISCAPACIDAD s informar de lo sfuocidn v loe sociones a o ,.
» 5o sfoocidn e conbrolado v se retomo o na I’"‘Gh’:ﬁ’.‘;é e debe preguniaralo
VISUAL penono o requisre mdy oyudo o o donds quists gQue i oocompofis o
corfruor sus oothvidades. No e debe deior solo st 2 peligre persste.
* £l ncompafiomients debe permanecer octhve hasta qus e encusniens sn un
Wagor segurc o hasto que = retome o pormcidad.
DISCAFACIDAD - inicrmcr S iz dhuocidn vilos acciones o ommor,
COGNITIVA % iz debs vhicor o lor personas ooompofaniss de o perong con discapasidod.
i 28 meceraro, informicr ol coordinador de emergencios o brgadsic poro gue
Fi seor elios guienss redran o kbos fardifares o coompafionies.
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* Bioow e G PRI SRR 4 |
{é.%sg;:‘:@sic e ;:»:ﬁa;’:; e :
o v B oot _-r-sée:» debe nerransosr aohve horks que s ancusnien o0
DISCAPACIDAD . o . o ’ .
) i3
MOTORM

e .rze;z sl % %3%@{1-:-
PEAROHEE LS BT R sRrTeaie

* A%'ﬂ:’?zm s B R wm::rt:w VRO,

PLAN DE EVACUACION

Chjelive
Frofeger lo vida ain 3 Dersnnds Gud i sncueniren en io Universidad en &
momento de unc emergEncio, despéménuv.-as hasto y o frovés de atios de menor nesgo.

Chbjetivos Especificos
»  Oelerminor los procedimienios porg ko swacuocidn del parsonat en caso de  praseniorse ufi@
amangza qus oferde conbra la |rx?&gndad de log personds con o obielo de mingmizar
fmgones ¢ vickmnas humonaos ¥ doflos materioles,
= Seiscoionoy lof coordinodores de svoouncidn en ocodc vng de o3 dreay porg Qus Gpoyan
gurarde o ewvacuookin de oy penonay en coic de presenlorse uno emergencic en lo
Hniversdod,

Responsabilidades
B;recfom ¥/o Adminislrador de o sede:
Gaorartizor io permanenis {iﬁ;‘u nbirdod v opsrothvidod de esie pion,
tontener o o mons & directorin interno v exiemo de emorgencior.
Partcipor 2n o svoluacidn v ooivoizocdn este plon de ocuends con las necesidones identificados.

Werfioor oue los recursts beoncltoicos se encusniren en baosn estodo y disponbles onte una
arnegencic.

Yordener confocio con 68 cuepoe de sooors oue opoyardn &l mansjo Je o smergenoic.

£r case de errergencio ooiegr 2 plon de evocuacian, siguwendo los procedimientor cperativos

&

normobzodos.
Soiciar opove ol menonal de mordeningento de o Unversidad en caso de requerida,

Brigadisias: .
# Conocer todos bos ospecios operativas de asfe plon. que serdn poestos an pragiico en of momento
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= un siresiocrn o smergsnoia.

% fHealzor o coboidod las oociones neceronios pore desplozar o los gersonos amencesdae poy un
resgo, hosta [Wgoses regures.

Inspecciongar penddicarante ios rutoy v woiidos de evoooacian poro mantenerias despeiodae.

% Poplcioor an los soolnoros ¥ ej8rcioios de evicuocidn oue 8 progromen: =1 i Universidiod.

% En ompo de smergencia, uviiconse sn ur punle ssiolépice poro io evocuacion v recordor o ios
amrpieador os rotas, solidos v &l sko de reundn inch

In ef punto de sncuenio, soicitar o los Coordinadore: de evocusddn o reiooidn de los personas
svarusdos v novedodes iporsono: exbroviodash

Reportar ios novedodes de o evoouncidn of Jefe de o frgodn de emargencia

Eyoiver o gooionss del oripe pore defechnr fortolezos v debifdodss en o clencién de o
SmErgencio.

4
: %

Coordinadores de svaceacién

#  Comocer indor los aspecios cperathvos de esle plon. aus serdn puesbor e ¢ oo en 2 momento

de un simuinces o ernergenacia.

% Wanterer ootuecizado 2l ixtodo del persono| de st drea.

#  Montensr nformade of penondl o se corge acsroe g9t punic de encusnbo v o SoTEignos S0 GO0
de svacuoy icominor répido sin corer, no devoiverse, moniener la derechat,

% Inodse de emergencio ordenar sol fon prondo 88 ackvo o dhormng.

% Ie ancorgor e gue ok OOrIONOs SgOn ks inghuccionss imporiidos por os brigodistos v oolobora
ouedndoloe hasto el punts de encueniro v oue e orgonicen fenisndo en cuerta o dentificocidn del
fren.

% Colaboror con & contes dei perscnal da su Srea & Informns novadodes o os brigodistas.

Cenbolodn o emeigencio. ssoeron inshuccioner del Jefe de Bigoda v apowen ol relomo o o
normgsdad.

Coordinocian de seguridad y Personol de vigitancia:
%  Cononer iodor los ospecics operafive: de evte oiorn, que serdn puestos en prdccs an sl momenio

de ur sirudanro o smergenoia.

bmrdener o do mono ios lioves de s puertos de emrergencio

Warificor e oz solidas de srmergencia no se encusntien obdoouizodos,

Realizar lo aperfura de ios pueriss de sofda de evocuaditn en 0o 88 Srmarganaia.

Corgrdizor by seguddad delivpor anfes, suronis v despuds de uong emergencio,

Porlicioor en b evoiuocidn v aclucizooidn 25te plon de acuerdo oon las necss

dades idertifcodos.

Ocypanies en general:

Conooer sus luncicnes v 8l procedimientic o segur en ooso de emergencin. v sstor aotuaizados
resmects o ks comibios que e presenten.
# Corocer os sobdos v ruhos poro evoecuns

ion corespondienies o s drao.

thevor o oofho los in
Egior
BSOS,

Fucoiones del cosn pare & momenio de evacuor.

rdos o ios i

Participor actvormenie de los sionokeonse v elercicios de syaouaddn progromodes por o Universdod,
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de:
v {ncendic ¥ Ssmnao.
¥ Amencza de bombao denfro de v Amencza de bombo en ef exterdor ded
s instolaciones. _ edificio.
¥ Inestobilidad estruciurgl ¥ Bxpiosicn de bomba fuera de io
. ocgsionada persismao. Unlversidod,
+ Exglodén nfema. ¥ Atentodc enlas vecindades.

o

Deasdordensas sockales,

v Fugos de gos o berocion de
materdales peligrose.

Sd- Pz;nmp
Descripcion de fa clormao: sonide de clarmo
Codiga o viilizar: srana continua,

Responsable de ordenar la activacién de Ia alarma: Coordinador Servicios Generales.
Responsable de hacer funcionar g alorma: Cuario de Condrol Inferno

En caso de inconvenientes con & sisfema de dlormna previsto, se ulilizora unc iomoda por
‘os siguientes medios, en este crden de prioridod:

1. Megdiones. pias. ‘59

2, Aviso directa g cada saidn vy drea, %7

3. Tsiefonas. '#"a '
-

Mensaje para etectos de la “Alarma de Evacuacion™

“Sa ha pressnlode un incidente on la Unbvarsidad v por recomendacion del lefe de
emergencios s convenients desaicior e dreq; soigo coimadoments por lo solidg mas
cercong v ocaie o instnucciones de los Brigodisial., repilo, & ho pressntadoc un
incidente..”. '

Codigo de Pitos:

T pitazg: Alsrio

2 pitczos: Reunién de jefes

I pitazos: Reunidn de g brigodo

‘ 4 pitazos o mids: BEracuackin inmedicio

Prioridades

1. Personcd con discopacidad, mujeres embarazadas,

2. Nmos fen coso de que e encuentren en los Instalociones]. adubes mayores,
rmujeres,

3. Ooupardes restantes.

A {
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n CcoEo de emergs .
svaouaciin de e estudiantss.
= danfifioue con loe esiudionies los povbles sesgor o
SMen0Ecs gue e puedorn pratentor &n &l drec en qus s

ercuaning.

e

odos oz edudionder iesoetoe: o su
cmgnairg se encusnten =0 e Toldn,

= Yariious gue

» Asigne o uno de ks epudionte: yio mondor de cloee
zoma coprdnndor de evoousaciin suplants.

s Fesite oon lor esfudianiss o Rubs de Svocuacén v el

in e Fhovenion de gousrdo o su wvbicooidn denfro de

DOCENIES

1E

ks inslziociones de o Uriversidad.
= Db o conooer o ingroociconss de evacucoidn:
» Mlantengo o colmo.
* Soino rapide perc SIN CORRER. no e defanon ¥ nc
e devueiva por ningdn molvo.
ire por su derecho, en fila v en dlencio,

+ 5 wefed = Coordinodor de Bvoocuvacidn, ez s
resporsonticad evooumy o o peronD: Son o oue
frabojd o con Quienes 3e sncuentig.

» En coso conbrofs, dentfous quién e ol coordinador de
evacuacidn e s drea y o brigodistas.

o Diverye los porbies Fetgos © OMERCEOs JUs i€ puedon

) ) ) wresentor en s ugor de fobalo.
PERSCNAL ADMINISTRATIVO

& Faconoz ix Ruts de Evocuocidn v e Funic de
Encusniro de oouerds o s ubicocldn dentrn de og |
irstalcoioneas de o Unsrersidad, /

+ Porficipe de los copocitogionss v simolooros que

progrornssn en o Univenidad
+ Tengo a diaposioisn ef dimatono infermo de sroergerncios.

s Lo Cootdinodorss de Bvacuocidn son resgoniables da
HOFRES DF EVACHACION loz acciones encarenados o o profecoion de los
DErsonds y benes O iU SIS0 8N Gt 05 enStpenc

» indocemon vy coordinon i porlicipoacidn de ks foncionorios

bojo 1w responechiidoc  er ime ocotividodes  de
capocitanidn v entrenameenio,

s Mordensn aclucizodo el blods def pesonal gue lobors
ar sl Sred.

+ 5 hov gesonos oon lmitocdionss, debes osignoy un
ooorpohnionie pora e momenio e ko evonuooion,

+ Ranlierns inforrrodo of penonal @ sy caroo Qoscs
punto de sncoenirs v los Conslgnas en Cois 08 Soisy

£y

foomingy rapdo sn comern no devohesrse, mardensr
derechal.

/
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+ idenhfiore en los Flonos de Evocuocidn, los rutos v oSl

oo de encusnino del dren & gom ss encuerire.

docerts
sofre 2l procedimiento o seguir &n caso de evocuacion
e i Univergidnd,

» 5 re sncuenira 80 closs, sofods noemonitn o

« ldentilioue con eidocente yio compofienos de edudic ins
posibiss dergon O SHNONCITE QUE B Dusdon presenior ek
&l rac en QUE 52 ERGUERIRG.

ESTUDIANTES

* Poricipe en iny slercicion de reconocimients de mifos de

ayvaouDoon vio smulocros gue s programien a0 g
Hriverirod.

s imentifices en ot Ploncs de Braocuosion. bos reloe v 2l
; ponic oe encuento del dren an gue 32 ancoenie,
VSITANTES

» Iolicte of funcionario o guien viia infonracidn sobre ol

ndigue o
bos estudicniar oue deben iciay o svoouvackin def oulo,
s 5 o amercentio e pordenio =0 2 Sren en gus esib
stuods, de aviso de monero inmedicio of perosal de

HOHONCIGE, © sk M e oo sien,

» Soiicie o los estucionies que soloon o omden,

» Delegue of Glimc estudianis en sl que ciere o puerio
0 IEegUID )

= 5 hoy hurno indigue gue geizen despioror goteands.
cuirando nariz ¥ booa con un pofussio, s as posbis
homedecido.

DOCENIES

s Pecuerde Rempre o ot ofurnos los instriecciones de
VAT, _

= Jiga ko mstrecoionss 2e ios Srigodisha: durninde ig
SVOICUOTidn.

+ Diross of purdc de encyentre.

* En el ports de snouanbo, shimusee en el dra asignado
de acuerdo o o lore o edifcio qua se enconbabos
wefique nuevamenie el §

todo pora reafizor el rescective

Sens0. En cosn de fo¥for oigdn estudionte, nfeeme of

L]

En cono de aothvores i gigrmo de evoouociin, esoera las
mstruccionss dei Coordinador de evanuocidn de s desg.
* 5es necssone evosuar i of

G, higoio en orden.

= 5 hay humoe despldcese goleando, cubnéndess o nokz y
boon con un pafusis, 8 of positle humedecida,

s Ackoue o nsbruccions: de evacueacién,

» Ponfengo io coimo.

* Snigg shpido pere 8N CORRER. no = defenoo v no =
Sevueen por ningdn motho.

= Camine por s derscha, en il v an siencic.

* Sing on inghrucciones de los Bngodistas vo Coordinodore;
gurands i evoanuneidn,

= Ditose ot punto de encoeniro,

= En =l punio de sncuenfro, vbiguase an ol dren osgnodo
de aouards o o tome o ed

PERSONAL ADMINISTRARVD:

W QisE se encorinoba;
) sspere o horic gues se de o orden o= retornoy
/ nusvomente o losinstolociones.
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+ Comumcor sobre o stucnidn de emergancio of Jels de
Brgodo [fete Servicics Adminisirativagl

= Opfienan o apoye de o brgoda. en coso de sse Ung
smercEncis oalzads. '

* S5 colooo =i bromdete como diss
def personal o s cargo

_ + Chderns sl fon pronto se dno o orden _

HDERES DL EVACUACION » Importe igs siguisries indinocione: al mormento e sade
Soing ragide #@n oorern manfengo su derecha, no se
Jeviehng.

s Animo o gue lop pemchos sigon o ebuccione:
irparfidas porjos brigadistos y colohorg guidndolos hosic

fvo y tomo = S@odo

=t purfo de encvertrc v Sue s orgonicen lernisndo 2
cuento niden .§>:§c.c:caé>n del dren.

= En coso de activons lo olorma de evacuonidn, monssrve
b cobno, deie i gue edbd hodlendo, doo o insbunciones
codas por & deocente sinicie o evocuncids det ouin,

* Solgo en orden, monteniendo siernpre su derecha.

+ Nose devebvg por réngdin motivo,

+ Durgrfe o evocuscidn hoage dercio pors  poder
sscuchor oz swhuccions: del docente o de i
Brgodizias

* Ayede o aousfos compoferss gue fengon odgunc

difisultad poro redlizor o evocuacion o infors o
Socenie o  brigodiste pom Tus  CoDrdinsn s
evacuacidn,

= 3 ze encuenira solo wio stompafiodn fen pastio. Bafos,
odones) deberd oniee o primer grL.::-c e sncuenins

ESTUDIANTES

svacuando.
= Il hov humo indique oue debern despinrar potsondo,

cubnende noiz y boco con un pofiueln, 3 as podhis
humedecido.

= Hgo o instruccioner oel coordinodor de evoouncidn
tow Brigacksios durariie ko evocuncicn.

v Drkoes of purdo ge encusnie,

+ En aipurdo de encusnire, ubigusss en 2l drao a-ﬁgr"cde
ohe nocusrdn 0 0 tore o sdifcio que e enconizabo; s3id
aterts cuondo ie reclice of respecheg cann. Bn omo ds

cheerver gus falto olodn compafiers, infome of
coordinodor de Bygcuacién o brigadists.

/]
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R R e e

s £n cowe de aoheone lo olarma de svacuonidn, congeres
o colma, dete b que estd haciendo, sgo s Insfrunciones

dodas por & Coordinodor de syoouacidn ded Sreg en
aus se encuenia & inioie o evoouoddn.

« Doigo en arden. menfeniends sempre 5o deracho

* Mo se devoelva por ningdn moto.

» Mondéngose siempre con st lundionois o quisn viskabo,

» Duronie o evocucoidn hogo diencic poro poder
sFouchor s ietuccionss  del cocrdinador  de
Swoouanidn o de s Brigadistos.

VISITANTES * 5 s2 encuenhe sok fen posile, Bofios deberd unise ol
pHmEr grupt gue encosnke evacuands,

= 3 hoy hume indiguee que deben desplozor goleonde,
cuidendo nonz v booa con un pohuelc, 8 8 posikis
humedecido.

+ Sigo los metreccicnes del coordinador de evocuocién wWo
ios Brgodistas duranis o svoouocitn,

* Dirfes of punds de snnaantee,

* En el punio de encuendc, vbigusss en e Sraa asipnodo

&

de acuerdo o la tore o ediBicio gue s& snoondrabo: sofé

eterte cuondn 3o recice & respecivo ceran.

pora regresor o s
molociones. usied serd regponsable ds  guicr o e
DISCENTIES estudiantss faslo ios nsiciocions:s de o Unfvemidad o
respective Soidn

= LJFE'G ST e o (o cuﬁo!iznczér;

= lrz ver e= de ko culcdrociin pare reggetor o ok
i ) instalociones, $go iot indicociones del coordinador de
PERSONAL ADMINISTRATIVO s . : L o
BVICUCSION & ingrese o petfecto orden hasto su sto de

jige{ateilal

= Colsbororn con o conies del pesonsd de se dreg =
g novedades of bripndists

= Eypmeran instricciones Jeldefs de Brigado

s Anoyan = oretomc o lo norminidog.  Cofoborarn =n i

HDERES DE EVACUACION TR o . |
Svialeatisr de oz pussfo: de bobole ofectodos por o
Brmergenci.
* Agoyan en o solicBud de resfitucién de eguipos w
rogterioles presentes en o Ions qus permrifisron alender
o amengencio.
+ Hga iz recomendacionsz Jdef Jefe de Sngodm v
_ Crgonismos de sooors.
ESTUDIANTES o s ez ) .
s yiose de o oulorzocidn mora segresor o lo rsbolociones
e jo Univeredod, siga o v coordinador de svacuocidn,
» bxté clerto o lor comenforioy ded defe de Brigodo v
Chrponismaos de socono.
VISITANTES ) N e
» 340 w2 permniEnd i inglesc una wez sea auicrzods.
o -
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« Consarve o colma.
» o moioo de io edificocidn. permonescs off hosta gue cese
el moimianto teliioo.
s Feol&lore s un ooy wegune ipeguese o o pored © 3 s
snoones agachade cvbhddndase 'o cabera con ot krazoel .
ER CASO DE SISMO » fidlecs de m wEnia I'?C!&?’ d= ob;'faios- ’LZ;’UEE puEsdan ooer.
* Mo se precipie g safr o swwenan log oiormar.
' * lro vez fermine o sismo avocue € lugor w observo Jofios
en o esfructusg del edificis. Tengs precoucidn durande o
evocuaciin v Jue pueden presentares nuswvos replions.
v Sieg los inshrocciones de bos brigadistos.
s Dirgaze ot punio de encuerdre v espere inslrucciones
» Conorod ko vhicooidn de los exdintores ol kigor o0 que 2
encuentra,
*» Leg o ebousta = insbuccionss que rae el sxtintor cobre s
LR
» 5 descubre elincendio, suspendo d=s inmedialo o que std
hockendz ¥ o wea voz d& g conoosr o sluacion ds
smeroencin.
» o frote de opogor e incendin 5 o ssld Bn copacidad de
hrerio.
EN CASO BE INCENDIO » Bugoue de nuredioio & drec. con lo &5 penencis! oue e
) ensuerire.
* & o del Sofsn o oficing no obade coror o pueds s
sequro v colocor 2 ovied Ge SPad evorsundo.
» Pdte & pdrico. caming fSoido por B mwilo de svocuociin
estaplecida, 8 hoy hume ogbchess vy despifcsss
goteonga.

¢ iz orwta de evoouacian et olhstocuizoda v no fiene vn
ity afferra paors sofr, busgue refugio en un lugor seguroy
sapers o oyvdo de o Begede viv crgonismos de soporro,
+ Dirfose of punio de ercusnire v espere inshrucciones,

» Hlonfenog iz ooimo.

« Apdisse of pizo balo un ssoffods o junto a una esbructurs
fuerie, lojos de vardonos.

EN CASD DE EXPLOSION = Prodéioes o cobera vy cuelis con v monor ¢ nD opove o
abdinen en = @it

+ Expers O gue pioss I ondo expong

*  Ayiedle o oulen o neceste.

(>

* Mo prendo equipos ofechicos o inslcincions: elecihicos
mosto no estor megurn gus NS hovan cortos girgoiios,

« Svoowe s adificic 5 delectsy condicionss groves gues
madicuen follo shuciural o fssgo wnmimente Sorn hos
pereonas © 8 s ool orden de evaouooibn,

e [Dirioie of punto de srcuantes v sspera indronoiones,

v pontengo o coimo,

s Feospudrdese en un igory segurn ieins de wenfonos.

= Fgpers g due se aonteis o sfuacsdn, no salgs por ningln
rracri.

ASCRKADA O DISTURBIOS EXTERNOS

% se do o orden de evoaougr hdoole mmediciomends v
sspare insfruccionas.
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» ontenpo gempre an chSrwaaion O ko persona n ser muy
avidents.

s D& una maneras cortes ooérquess a la persona v pregunie ©

BETECCION PERSONAS SOSPECHDSAS puede avaedar en alge.

s Plonténgose dlern £ informe de inmedinho o o ofichha de

Servicior  Adminstrofivos, Coordinocidn de vigilonoio

aipere shuociones,
2 Al el gmenlas s

sbe comunicase con vigionde,

trar fodo fa informacidn al respecio,

i migodist

sdministrador de o sede v sum

I

Lo pemona que recibe o nofficocion de iy presunig emergsncio fomord nofe de o
informackdn reloiive 2 everdor lugor g oourencic. fipe de zvento, posblidod de

idoron de

arogcogocien, posible omenora porg los oeteonos offes dupecios gque e oo
importancis de ocuerdo con ef ipo de svento,

200 30 o3 necesario, & enviand ¢ un brigodistc o vendlicor o of fpo de emsrgencie sn coio
contraeo;
* Lo panondg gQue recihes i nolficocidn de o presunio emorgencic determingrs 3t se avacua,
poro o cual se accionard o clorma de evocuacidn
o iof Coodin

s

dores de svacuadidn devardn o cabe s procadimionic establecidn pore
mOovilzor Gf persond presente en codo dren, hosta ef piafo de reanidn.
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» S Protagerse £ Casc e
Ny x“‘f) Hacis H\’ e sisme y explovitn ¥
& eilasiuacién amesazi sxterna £ ZNas Resquarcar &
- mevpentements a las /} astiucturalmente persongl al
- TEISONAs? - feertes, Ee;a; de rterinr
4 vapiznas vy objelos)
. e 4ig pusEan caEi._;;
L
VERECar 5 56 feduisre
- apay de iz brigada
{RICiar process de smergencias
de evasuacion
&l exterine
Procedinmdianto
; _ aficulacitn ) Epboacitn
¥ » Tveiss da EMAEENLia pianes de accitn
fplicacian | Panesdeactin ¥ Procedimiantos
» ipianes de socifn e -
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PLANES DE CONTINGENCIAS
Ohielivo

ios objelives de un Plan de Conbingencios deben diigise o puntugizor sf dsiema de
wganizacion v ios procedimientos especilicos por pundo erffico para enfrentor sifuacionss
de colomidod, desaslre ¢ emergencia en un lugar y perfedo determinados o pone unas
condiciones puntuales que se presenien en la Crganizacion.

Alcance

£t ciconcs de un Bion de Confingencias esté diigido o persondd de [ Institucidén, aue
dete eiercer i coordinneidn v toma de decisiones reguenidas pord o administracidn v
gtencion de los Incidente: ocastonado par ios amenazas especiicas idendificadas enia
Universidod.

Sistema de Alerla
Lo alertas son aclos declaraionios de o sfeacion de inminencio de presendacion de
svenics consfifulbves de descslre, colomidad o amergencia a in gue se protsda
oporiunamente a aolivar los planes de accdén preestablecidos en o Crgonizacian,

Todo estadc de derla debe contermplor iog sigidentes caracteticas:

Debe sar concrsta, accesiple v cohergnle, con informacidn clora scbre e procescf
generador da desgn [omenazal.

« Dslbe ser inmedigle promovdendc la gooion ogh & mediata del pemsondg de
respuests interna v externs g se requiers.

+ Debe sxpresar ks corsacuancias de no atender o olerlo, fonfo para sl persenal ds
i3 Orgorizacién como pars o8 grupos de respuesta exdemos.,

Asimismo, con el propdsito de activar oportunaments loz plones de gocion, kas alertas
se pueden closifcar en piveles, siendo ssios
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Niveles de Aleria

: gda: En ests nivel se definen iodaos los acclonses de prevencion —
vighoncia, v s& declaro cuande s sxpectaoth.as de un fendmeno pemmilen prever g
ocurencia de un incidenie de cordcoler pelgroso para lo organizacian {odo ver que
sdsten oy condiciones pars Que % presante un orocess generador de resgo v 9e
apdca o suodones confrologdas sin afeciacién de ios condicionses nomcles de o
comunidad. Los grupos de respuesta de o omganbacidn se encueniran en fase de
DFSDOrOCion y copacitacidn

: BEsta nivel define los gociones de Preparacidn — Seguimisntc,
cuanco se estan crecndn condiciones especiicas, potencigimente graves, para un
oroceso genemdor del niesgo. Se debe redlizor fonto e distamienio de los recursos,
sumnirdsiros vy serviclos necesgrios coma io idendificocién de las rutas de ingreso v egresc
ooy que intervengon de acuerds o lo evolucion detincidents, 1os grupos de respuesto
de jo Orgonizocién, permifiende suponer ademds que el fendmeance no podid ser
condrolodo conlos recursos hobiuaies dispussios para sstos efectos.

. En esie nhvel se desorclion o8 accionss de Alamo —
Resguesta Programada, cuando se han concretodo ios condicionss necesarias pard
gue s¢ presents of ndidends v sdio sea cucstion de minutos v horas su manifestackon,
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' Mombre del aordéﬁuo Jefg é E:s:sreéas

L3 A 2

Glet by

g8 una smergenc

ALERTA L %

Objpetivo: Determinar los acciones genercies v sspecificas necesarios para e conirol
ia en caso de sbmo

coer ¥ lesioncr ¢ clgulen,

« Sarondizor ung reserva des aguo suficients porg fodo o
pobiocién, durante por io menos 3 dias.

« Mantener 0§ slementos de atencidn de emergencias en lpgores
accesitles pero seauros, completos v en buen estodo.

« Dhedlgor con 3o rigoda de emergencics v personat encargado, io
Ubicacidn de clermre de vahwias de pOso parg g v gos, ast
coma Calas de facos parg corte de elechicidad.

Nedficar que o sefldlirocidn de emergencia e suficients v
adecuada. .

« Ubicor v seficlizor <fios sequees of interior de los eshuciurcs porg
proteccian en coso de skmo., .

« Yerificor sismo resiiencia de lo eshuclurg & Implemenior las

nedicas de mejord gQue sedn necesanas

» Reolizor simulacros periddicos.

« Diviigaor ¢ tode al persongl plon de emergencia

ALERTAR =ane 0 -

Freparacion:
Mo aplico

ALERTA §i

Alistamiento para la respuesia:

ALERTA IV RILIA

Respuesta: *‘:( s

« Broteger o los ocupontes of interior de las edificaciones hasto Yk P
&l movimients fermine.

s Ung ver cese ef movimienio, deferrine si es necesaio evacucr,

« 5f es precho incior procesc de evacuacién de o estructora,

» Reunir, verificor estado v proteger o ics

« persongs en punto de encusnito, _

» Reolizor evaluacion inlcial de dofics v gelerminar pricnidodes. Sino
s2 estd seguro de ios dofios cousodos v 16 esfabiidod de o
estructura, solichie opoyo del SOPAE v no permita el Ingreso de
ringuns persona a o estructura,

* Puesto de Mandc

« Organizor recurso disponible vy delegar funciones para 1a olencian
inicial de o emergencia.

« Detegor un gropd gue aoordons e Jrea v asegure ig estena.

« Bastinar un Srea pord atencian de viclmas superficicies.

« Clasificor los wictimas v determing necesidod de raslodo.

+» Coordingr froslade de wictimos.

« Determinogr ¢ es necescrio el monicie de irslciociones adicionolaes,
como refuglc femporal, drec porc concenfracion de viciimas.
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Gred de esperq, enire ofras,
« Ung wez tos endidades del sisterna distital hogon ambo al dio,
erdregar 1o situacidn v coordinar occlones Jde. respuesia, de

b

acusrdo oon los orofocalos dishilales,

irmedicto. 1odao vez gus & se fiens io manifs

B este nivel se desarcion los occiones de Respussia

stocion del incidents ¢ es inminenis que

aste ocung, produciends sfectos adversos o ias personas, s blernes. ka propledod o e}
ambiente.

OF SCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

JEFE DE
EMERGERCIAS

JEFE BE
CQPERACIONES

BRIGADA DE
EMERGENCIAS

Enicin

Frotoger 95 perconos dentre Je fa eofruatiad

Dedarmipar nzacsidad fe cwasuanén ¢ atonpids
de vickirmzs

Ordaner evecuacitn an crso U ser necassric

Chiamiary stordinal prootss de avaclscién

Resizer Syaluaaion s Defasy combea personal

Farslzlamerte Aot SOPAE — AMonisje de PO

Delzger fundicnes oprerativaes, Sistrbolr persomnad

Amapiiear s esoera

Adenedn de wictimes supefoisies

e

Toodézer resiado de viciimss

Draiercines instsfasinnes edisionatas Figs

Trafupicy, BET, stai

Coordimer oor erbdades dal 30FEAD

Ciesaprciiar & ixplamenter P23

Conrdner desmaviizesidn de recirsos

Ciarve Dpsradive

Ciarre Adewiristr et

e N .}
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Nnmbye del Coard;nuder' Jefo de EF'FEI’QF‘!’}CMS

Objefive: Dalinir los occiones generaie: v espacficos que s= deben gjecutar paro el controi de
unn emergendid en £0ss de heendio,

Prevencidn:

+ Wiorderar &n busnos condicionsy de orden v aseo oficings. archivos, soinnes,
cofeteros, codnas v ofras dreos comunes.

+  Almacencr odecuadomente grasos, ooeiles v cuoiouisr matesst cormbusiible
y Aunod cercn de fuentes de color o ohispa.

«  VWerficor adesuodo olmoccernomsentc de Youidos cornbusil
wertilacdn detlugar ¥ existencio de exdintores.

+  Reglzor n‘:aﬁ‘erirr;er*a:s g ﬂ:adm oz ecz_i.r:ipss y rades e¥chicas, o coma

ies, rewisonds

ALERTA:

WEEGGIGn ¥ ue c:cm*esq:}ow.‘cr\ oo Ea Eatelels L:;mb._ss%tvie dﬂ Srec d nde e
ubico codo extindor

s Hagkror maceccions: penddicas o o8 Sguipos contte nocerndin, de detecoidn
yide alarmo.

Frepasocién:

ALERTAH

Alistomiento parc o respuesic
*  Eloior o gos e propogo per fodo 2 dreo de cofeterio coordinar con el jefs da
Smergancias i evocuacién del drea de fesgo.
Respuasio;
* Mo ancendsr Celulores rd ulifzorics en el drvea de desgo.
s lanor voivolos de pose de gos
ALERTA IV BOVIS s HMocescoreciar fuide elécinios de o cofederia
»  Comuricane con i reo de Emergencics de x_,s::s Pgturgl 1éd © oon
Hdmere Unlco de Segungdod v Emergencic) MUSE 12 §
s Pyocuooion de o penonos gus 5& encuenimn en g cmfeJren'c.
Alencién o loz mslrucciones de ks auvtoridades competantes.

ALERIA I &

L
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- JEFEDE JEFE BE ERIGADA OE
GPERACIONES EMERGENCIAS

i¢antifoar sree B2 inverdie

Toordinar rigada v orienar evesuswitn del dvea

Paraslelamanta: Ewatusr Ares v ubinsr estinir
siEzusty oan &f melers! en combosicn

Ancionar &l exfirdor y conficiar conatn

Agtpuar SDFAE

Datarmizar avacuaciin 48 todz fa edficsnidn = es
FRCESSTIC

Gararfizay rastricsidn de aooeen 3l $rea. =0l
autorizsr ingrese 5chs & bomberos

‘erficar al confeo de parsonsl ¥ detarminar
positilicad de wickimass alrapedas e

Adamadn da iniimes siles hay

32anisr O y determinar instalaziones sdidenales
nacesaries {pefugho, MED, 24}

Cooedingr con erdigades dal BUEAE

Tocpdirar desmovilizeciin de ramursns

Cipere
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- inspeccionar perdédica de o Wbero de gos nolural del drea de
icroraterios. :

« Sclchor onuolmente o Gos MNafurgl fa visito ds inspeccidn Tecnica.

+ identificar loiove 0 valvula de clerre de gos del darea.

« Sefigizory dor g conocsr o docentes v monliorss la ublcocidn de
o fave principal que ciera el fuis de gos.

Preparacitn:

«  Sise parclbe cior o gos en & kaboretorio v/o cofeterias por posibis
dofic en lo fberdo de gos, 8 observo presencio de hollin en

ALERTARY

ALERTAH & - s o
paredes, & cammbia &l color de o lemao de ios mechsro: de azul g
arncriflc reprorior 0 cenlro de condrol
Alistamienio parg io respuesia
ALERTA 3 5453 » FEclor o gos se propago por indo & D vio edificio de coording
' con e jefe de emergencios ic evacuccidn det Sreg de rlesgo.
Respuesia:

+  No encender cefdores ni utilizorios en el drea de desge.

«  Cermar vilvuios g poso de gas

s No desconecior fiddo siéciico dei Grag

« Comuricarse con la lined de Emergencios de Gas Naturct 144 o | _gfiiose
con & Nimero Unico de Seguridad y Emergencia) NUSE 123, £

»  Evocuacion de las pesonds que se encuentron en gl Orea

»  Alenciin alas inglruceionss 62 las outotdadss competentas,

ALERTA IV BIA
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JEFEOE JEFEDE ERIGADA BE

DESCRIPCION DE LA ALTNVIDAD EMERGENCIAS OPERACIONES EMERGENCIAS

o
Ievichoy / ):'

Berorringr 2 fa axplositn e infems o exferne. y
54 OFigEn {puandD S26 positle]

5i es mderng, oodensr 9 permonal gus se prdtelan
a1 imerics de s eskucturs y sotivar BEPEE

T a5 ierns, ordemar svetuanitn de tads B
etifzacifn v soliver SOFAE

Oferkar ¥ coordinas prooess de avarsddén

Yerifiar contec dal petsenat & puntd de encusnire

Mostar FC

:
Esisblecer un parimetrs d2 sequeded de minmn. Z2
163 srefros y esparer OREOrAENOS de sotoma %

ddenoites Je vickimes siias hey fen = grpc é2
PvATuatIE, HU MENpRser 8 e zora)

Cearding con enfidades del STRAE

Cisterninsy insisianiores adivicnales rapessrniss
frekagio, B2, o

Copizae desmoviizacion de saoursas
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Nombre del Coordinadeor: ez de Emergencios

Chbjetive: Exiablacer un precedimisndc que gorortice ef rescote. adiobiizocidn v frodiado des on
tfrobajoder que ho quedods alropodo {suspendide en el omés sn copocidod de reoizor
avtorascatel o gue ho windo uno coldo come consecuencic ds ocio: o condiclonses nseqirgs
denfre de o reclizocidn de un frobajo ey ofturas,

Considercciones generaies:

s Regobzarlo compro det equipe de rescole cerlificode ocords con lo legisiccidn existents parg 1o
#ir, el cunil depe estor disponibie Onice ¥ exciustivoments porg dichas monicbras,

o Adaguir un inmovillzegor cerdcal paro £ panjo de rauma,

s Reofzar soc

drocidn y prdchios de ins posos pora el rescale por porte el pesonal gus doda o
tespuesic,

»  Roglzor prdcticos de comifoe, primeros ouxilios v maneje de Foums por suspensidn,

«  Cregr @ mplententar un formwslanc de remisidn de podients v de clencion en primeros oo

¢ Por cumpirmiento de o responschiidodes legoies, se debeérs renlizar i respectiva investigocion
de cocidentss & incidaniss

Consideraciones de seguridnd:

wssar los EPP durante todo ai hempe de reglizocidn de ko octividod en affuras

eSuspander ighores en ol dreo por debaojo e donde se siecuiors el rescate,

£ pErongt que recliza el rssoote debe ustor e téornicoy v elementar de trobojo en cihurns o
grofeccidn condno caidas :egin ean los requaitos de o dtooodn, Bvitar segendes cocidentes por
FEYCRICIDT DErsoncy sin entrenomisnio. '

e CuciQuisr persong gue porficin tad fstener o misidy e una falio de
seguidad foctos v condiciones subestondor) gue pongo en desgao o infegridar fa vichima v o
rescatistas.

sEn oOE0 de que los deggos osociodos no e puedan condrolor MO se reclizorz el rescots v aste
deberd sar realizado por ios granct especiclizados Bomberss, Gz Rojal.

eioz puntos de ancloje debe ezlor cerficodos: por uno profesiongl compelente, de coyerdo |
nofmaliva vigente.

Requerimientos:

«  EFF pore fodo &l personc! porficipante en i aperacitn de mscate.
»  Bescobstos cerffoados e el conooimienio de los tonicos de rescole.
s Eouins especifios powd rescate y proisocidn contro coidos.

Documentos relocionados:

*  Frogrome de robaio segure en cliros v de proteccién condro caldas {Proc
rescate sn affuros)
o HMonugl de Rescole Werlicg! Cruz Rojc
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Procedimiento “Como acluar”
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Prevencion:

Fichorgr & Implemenior un progrome de proteccidn conlra CORdos,
e Mcheye;
« idenfificocitn de nive! de resgo.
« impiemeniacion de controles pora los resgas enconfrados.
« Entrenomientas peniddicos parg desamolior destrezos v haobilidodss
en los irobcjadores,
« Irepeccionses parddicos de ecgdpaos, punfos de ancidie, dreos ds
frabojo. :
« Yolorackones medicas penitdicos.
« Parmisos de frabgjo.
Preporecion {Hempe inmediclamente anferior a ia redlizacién de lc labor):
«  Delerminor st las condiciones son seguras paora realizor la jobor
{clima, drea de frgboio, condicidn fsica del frabojador, etfc).
« Alistor tode ef equipo necesario, regiizando una inspeccion visuaol
« Mlontor 8l sistemo de trabdje adecuado con la iobor jondomio,
escoiera, sto) revisando siernpre que se curvplan ios condidionss
de sequridad.
»  Terner listo vy dEponible el aquipo de rescaote.
Alistamienio pora lo respuesic [deteccion de peligio:
5 se identifico ung condicidn presente o polendcicimente insegura, ol
come achos inseguros en elecucidn
+  Detener inmediclomente o ichor {cudioulsr perona qgue o
detecie puede hoceade], st sl robgjador no detiene o labor
informar inmadiciomente o jefs inmediate.
« Suspendsy lobores hosta condrolor io sifuaciin presentadeo.
Respuesfa: :
« Heculor procedimientc de actuacidn porg rescate en affuras.
o implementor los procedimientos especifices de rescata.
« informor o ARP Bolivar,
»  Controlar ) acceso al req de persondl ajeno a la respuesta.
»  Alslar el Greq v condrolar pelicgros potenciales v/o presentes.

BEERTA M : 7i0. o

ALERTA IV RO3IA
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SmE

Prevencion:

incluyo

» identificanidn de nivel de Besgo,

* mpismentooidn de confroies pors fos desgos enconirodes.

v nzpeccionsy peradon: de eauipes uiifrados en et loboroiono, redes sidcohicas.
nstolgciones en genardl
Loniener elusa de los EPP curonts o reclzacién de procedimriendce.
Enfrency y oclucicor of mEnonod 2n ol monsio adeciede de sustoncion quimicos.
s Pubdlicor ios normics pord ingrese of leboratono
Copocior 51 pesond ds ﬂnﬂméane arn u oocicnes basicas de groleocidn an

reclizor ung repecoitn visudd rbépida del
Sohin, ordern v QIec, CIIOE. Memones o

i o jomodo de

asviodo de ios drema da frabojo fven
trabojo, etc}

= Morisner senpre los precouciorss de teguidiod en manipUocidn de los
sugstancios guinvoos.

?erar feifdezat ‘es y actud! zf:scczs img oo

rhe alodos | lad de los susgforcias

e sEqur

Alistamienie poro lo respuesia [deteccidn de peligro}:

8 = iandifica uno condicitn presente o potenciciments irsegura. a8l come achos

inseg—;}fcxs & SEeTUCHT

e Dieltepat mmedigfamente o labor, 3 2! foboiador no detiens o lobor informoy
irmesiotoments a jefs inedicto.

s Suspender lobores hoslo confroior o gfuacidn preseniadc.

v En coso ds fupo de oot e v 1 Jde poio e informor o cenro de C.Cz"x"?“
parz prever ung posible evacuacidn,  no se fogro conholor o fugo, inlc:sa'
oocones de regpuesio

.1 Respuesia:
on cowo e Bheracitn de molerolss peligrosoy :
2EAR LA DIRECCION DFEL WIENTD w Svacucy o s perconas en condrg a iy

R CETER
: Sirencitn del mesmo. Bvile enfror a fo zona del accidente. & existarn wioEanos. éstaz

orofeccian  adecoado, Sespuds qQus o
v atuod,
«  ASFGURE B LUGAR. % erdror of Grec de pelgro, aile ef drea v csegure o o

ALERTA VY BOZA

petimetro de seguﬁdq g 20w secior con venio o fover,
s EYALLE LA JITUACIS, Cormsigders o sigumenie:
2 aHow un fusan, un dewarme o ena fugaf
o gfudles son los condiciones det climot
~ .

iedod, anbie §<e*€

0o
it

sUE reourens se necesiton thumarnos ¥ equipe! ¥ cuales estdn disponibles de
irnediaic?

g se oueds hooer nrmediciameniet

I’J

fas dependencias regpomchies v pidon opovo de personol coificado.

: i e Reconoroo = idendihigue sl motedol fherado, v determine disloncio de
: osdiormenio iniciol de oowsrdo con o holo de dobos de ssguddiod o iz GRE
Hecuerde: st no es segurs hacetls, (NG 1O HAGA]

cercibieron s ofor, o de los gue & DreRsTo gue edhevizron expusshos 9 o

cenfomirooidn ode ofras {aem’ﬁm_
“='i e*ﬁu-:?“a fni g HJUES S
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PLAN DE CONTINGENCIA EN CASO DE TERREMOTO Y TSUNAMI
EJECUCION
1) OPERACION

- Establecer los mecanismos de prevencion, emergencia y rehabilitacion para coordinar y
planificar actividades de trabajo para mitigar las consecuencias que puedan ocurrir
cuandc se presente un evento adverso y asi poder estar preparados y responder
adecuadamente.

- Realizar el amago de siniestro simulado en el area de almacen, oficina administrativa y
zona de trabajo, es una manera de mantener operativo el plan de seguridad elaborado
por el coordinador e inspectores de seguridad en obra centrandose en los objetivos
principales:

- Permitir gue todo el personal que se encuentra normalmente en las instalaciones de la
obra sepa y practique.

Cen tal finalidad a continuacion explicamos los pases a seguir para organizar un simulacro de
evacuacion en caso de sismo y tsunami.

a) SIMULACRO DE EVACUACION

PRIMER PASO: \¢
Reunir al comité de seguridad y las brigadas de la obra para revisar el Plan de Segurida@
y fijar fecha y hora para realizar ¢l ejercicio de simulacro.

SEGUNDQ PASC:
Verificar que las sefializaciones realizadas por la brigada se encuentren en buen estado
y adecuadamente colocadas.

TERCER PASO:

Realizar un recorrido por todo el perimetro de trabajo para determinar la situacion actual
en gue se encuentra |a zona y las oficinas administrativas y almaceén, tales como paredes,
techos, pasadizos, puertas, etc. Ademas deben revisar la situacién de las instalaciones
eléctricas y constatar la facilidad con que puede ser cortada la energia eléctrica ya que
un circuito eléctrice puede iniciar un incendio.

Siendo estos datos de importancia, pues se deberan tomar en cuenta para actualizar el
Plan de Seguridad que seré puesto en practica con la ejecucion del simulacro.

CUARTO PASQ: _ /
El comité de seguridad presentara una lista de las inquietudes planteadas por el perscna
que representan.

QUINTO PASO:
Ei presidente del Comité de seguridad (Residente de la obra) debera reunir a todos sus
integrantes a fin de recordarles que ellos sen los responsables de las funciones
encomendadas antes, durante y después de un siniestro dando el ejemplo a través de
una participacion activa logrando gue se mantenga la calma, supervisando y ayudando a
las brigadas en su labor para que los asistentes y demas personas ocupen las zonas de
seguridad internas y/o externa.

SEXTO PASO:

Actualizar el Plan de Seguridad con los datos proporcionados en virtud a los
reconocimientos realizados en la edificacion tanto interna como externamente. Dicha
verificacion comprendera la distribucién y el estado de conservacion de las instalaciones,
incidiendo sobre todo que las rutas de evacuacion estén libres de obstaculos.
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SEPTIMO PASO:

Motivar y concienciar a las personas implicadas de la importancia que tiene el simulacre
asi como el significade de las sefiales de seguridad; para lograr esto es conveniente
formar conciencia y familiarizarlos con las SENALES DE SEGURIDAD PREVENTIVAS,
las cuales vienen a ser el conjunto de sefiales que sirven para indicar o hacer recordar
las zonas de seguridad internas, externas y zonas de reunién tales como las siguientes:

- ZONAS DE SEGURIDAD: siendo su objetivo el de orientar a las personas sobre la
ubicacion de las zonas de mayor seguridad dentro de una edificacion en la cual las
personas huscaran proteccion durante el desarrollo de un movimiente sismico en
¢aso de que no sea posible la evacuacion .

- SALIDA G EVACUACION: (flecha) su cbjetivo es orientar los flujos de evacuacién
desde pasillos y areas de circulacion peatonal en general con direccion a las zonas
de seguridad externas e internas. Tal como han sido sefialadas en el plang anexo.

- EXTINTOR. Su indicacion permite ubicar en forma inmediata el extintor en caso de
Ser necesaric. '

OCTAVO PASO:
Realizar simulacros de evacuacion a nivel integral. Esta actividad se realizara con cada .sElas

desplazarse hacia las zonas de seguridad.

NOVENO PASO: A\
Verificar que |la Brigadas (primeros auxilies, contra incendio y rescate) conozca sus ™
funciones especificas como por ejemplo bajar la llave general de energia eléctrica
manejar extintores, etc.

DECIMO PASO:
Designar a personas que participaran como heridos durante el simulacre para propiciar el
cumplimiento de las funciones de las Brigadas de Primeros Auxilios.

DECIMO PRIMER PASQ:

Previo al simulacro recordarle a las personas que el toque de alarma puede ser mediante
silbato, timbre u otro medio el mismo que tendra una duracidon de 60 segundos y
representara el movimiente sismico.

Durante este tiempo deben ocupar las zonas de seguridad internas y/o externas al térming’
del mismo iniciaran la evacuacion caminando normalmente. En el caso de ambientes que;
no tengan zonas de seguridad internas, evacuaran inmediatamente hacia las zonas dé&
seguridad externas. El personal de campo se dirigira & zonas seguras ya asignadas.

DECIMO SEGUNDO PASO: e
Ejecucion del simulacre

DECIMO TERCER PASO:

Evaluar el simulacro poniendo énfasis en determinar si las brigadas cumplieron bien su
papel, si las rutas de evacuacion establecidas permitieron lliegar a las zonas de seguridad
externas sin dificultades.

Recordemos que esta evaluacion servira para corregir los errores, optimizando nuestro plan
de Seguridad y Evacuacion.
Es impertante que los simulacros sean registrados en una Ficha de Simulacros Realizados.
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b) MEDIDAS DE SEGURIDAD EN CASO DE SISMO

Con estas medidas se desea que &l personal que labora en la obra tomen conciencia que
la realidad fenomenoldgica de nuestro pais y adopten una actitud reflexiva, solidaria, de

apoyo mutue v auto protecciéon para enfrentar los desastre.
- ANTES:

Identificar y sefializar las areas de seguridad internas.
Identificar vy sefializar las areas de seguridad externas.

¢ Preparar un botiquin de primeros auxilios (algoddn, desinfectante, etc.) y un
equipc de emergencia {megafonos, radios a pilas, linternas, etc.)
« Asegurar y/o reubicar los objetos pesados que se pueden caer sobre las personas

durante los sismos (oficina y almacén).

« Dar capacitacion en defensa civil e instruir sobre el Plan de Seguridad a todo el

perscnal que lahora en la obra.

» Realizar ensayos del referido Plan de Seguridad de manera periodica y mediante
la ejecucion de simulacros y presentar un informe después de cada ensayo para

su actualizacién.

- DURANTE:

» Controle sus emociones, no corra ni grite pues estas actitudes son contagiosas y

producen panico.

e Ponga en ejecucion el Plan de Seguridad y ubiquese en las areas de seguridad

internas y externas.

- DESPUES:

+ Evacue en orden siguiendo las rutas establecidas. Si alguien se cae durante la
evacuacion levantelo sin pérdida de tiempo sin gritos y sin desesperarse para no

provocar €l panico o desorden.

e Notogue los cables de energla eléctrica caidos ni Ias instalaciones electricas que

presenten desperfectos.

+ Retorne a las instalaciones cuando lo indique el comite de seguridad.

/ g
-
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IMPLEMENTACION

Parg 1o implementocitén del plan de emergencics se ulfimordn los siguieniss
heronidsnias:

prer)

2, 3esiones de informocion a docentes: of iguol que con los estudiantes ss infomman
o8 reismos aspectos, duronte ia semong de inducaidn o coda semestre.

3. Foliatos informatives: Son entegodos ol icio de cado semesfre o ios
estudiantes. docenles v persond rumvos

4. Paging Web: es una heramienta permanernds de consuita, En ello se encuenira
i isformadcion scbre puntos de encuenio v recirscs porg emergencics.

5. Capoaclacién o Brigoda de Emergencias: Como  heromienta  de
implementacion aperaliva del plon se tiene un plon de capochocidn para io
Crigado de emergencios.

6. Capaocilacién o Comité de Emergencias: De ocuerdo o asie Rplorn de
ermergencics ¥ o organizacién para emergencias definida en e, se iniciord ‘
capatitocion ol comiié en temas de $C y manejo de crisls. P

7. Simulaciones y Simulacros: Se definika lg reclizocidn de smulocros "

Arnwgiments se efsctucrd la revisidn del Plon, con sl objeto de reciizar kos glustes
perfinsnies de agcuerde con los modificaciones o gjustes efectucadoes o cuondo se
presente un combilo gue signifique un proceso de regjuste of documento enlos

Segionas de informacién a estudiontes: Cado semasire duranis o semona de
nckscckdn, se realiza una sesién donde se informa sobre ol plan de emergencias,
rutas de evacuacion, purios de sncuenira y ofros aspecios del pian.

emergenckas .

ACTUAHIZACION

aEpecios princinales def Plan,

ORGANIZACION FRENTE A UNA EMERGENCIA

Los mismos que estara conformado por el Delegado de Seguridad, los cuales conformara la Brigada

contra incendios, Brigada de rescate, y Brigada de primeros auxilios segtn lo conformado:

DELEGADO DE SEGURIDAD:

Es quien asumira la responsabilidad en ausencia del inspector de Seguridad.

Manejara todo lo concerniente a la comunicacion {numeros telefénico, palabras que se deberan deciren =

el momento de comunicar una emergencia)

Efectuar la llamada telefdnica a tos Equipos de Ayuda externa. Transmitir las sefiales de alarma al

personal de la Obra.
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1. Brigadas

Dentro del proceso de entrenamiento ante emergencias, se ha conformado tres brigadas, las cuales
deberan ser preparadas y entrenadas con el objetive de proteger la salud de los trabajadares; asi como,
el medio ambiente de los impactos que producen las distintas actividades y procesos operacionales.

Una brigada esta conformada por los brigadistas y su respectivo jefe, los mismos que tienen como funcion:

a. Brigadistas

v Ejecutar las guias o planes de emergencia que se han confeccionado para cada caso
especifico siguiendo las drdenes del Jefe de Brigada.

v" Entrenarse y capacitarse permanentemente para egjecutar y mejorar los
procedimientos operativos planificados que sean de competencia de su brigada.

v’ Seguir los proced|m|entos operativos que sean aplicables a su bngada en el caso de
una emergencia.

b. Jefe de Brigada

¥"  Comandar al equipo que conforma la brigada, asegurandose que su persenal cuente
con !a capacitacion, el entrenamiento y los recursos necesarios para realizar accién
efectiva en el casc de emergencias.

v Asegurar el fiel cumplimiento de los procesos establecidos en el Plan de Emergencias
y las gufas de respuesta.

¥ Ejecutar en forma planeada los simulacros de emergencia.

v Liderar el equipo de la brigada de emergencia que tiene a su cargo, asegurar el
cumplimiento de los programas y planes; asi come el estricto cumplimiento de la linea
de mando y comando que se desarrolla en casc de emergencia.

v Informar a sus superiores en situacion de emergencia de todos los datos gue estén
disponibles y sean relevantes para la confecc:|0n del informe de evaluaciéon d
emergencia. /

1) Brigada Contra Incendios

Conformada con la finalidad de amagar los incendios que puedan producirse.

v Intervenir con los medios disponibles para tratar de evitar que se produzcan
darios y pérdidas en las instalacicnes como consecuencia de una amenaza de incendio.

¥ Vigilar el mantenimiento del equipo contra incendio.

v Vigilar que no haya scbrecarga de lineas eléctricas, ni que exista acumulacién
de material inflamable.

v Vigilar que el equipo centra incendios sea de facil localizacidn y no esté obstruido.

v Verificar que las instalacicnes eléctricas y de gas, reciban el mantenimiento

preventivo y correctivo de manera permanente, para ofrecer seguridad.

Conocer el uso de los equipos de extincion de fuego, de acuerdo a cada tipo de fuego

Las funciones de la brigada cesaran, cuandc arriben los bomberos o termine

conato de incendio.

ANEN

Ademas deben ser capaces de:

v Detectar los riesgos de emergencia por incendio, de acuerdo con los procedimientos.

v QOperar los equipos contra incendio, de acuerde cen los preocedimientos establecidos
por el patrén o con las instruccicnes del fabricante.

v Proporcionar servicios de rescate de personas y salvamento de bienes, de acuerdo
con los procedimientos establecidos por el patron.

v Reconocer si los equipos y herramientas contra incendio estan operativos

2) Brigada de Busqueda de Rescate
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Se ha conformado con la finalidad de prever y atender cualquier caso de emergencia, derivada de un
incidente grave, siniestro ¢ desastre, entre los tipos de emergencia que pueden atender tenemos:
Incendios, explosiones, Terremotos ¢ Sismos, Inundaciones, Fugas, Fallas de Energia y otros.
Debemos entender per una brigada de rescate al grupo de personas entrenadas y capacitadas para actuar
ante las emergencias, siendo ellos los responsables de combatir de manera preventiva o ante las
eventualidades de un alte riesgoe, emergencia, siniestro o desastre cuya funcién es la salvaguardar a las
personas, bienes y procesos.

La brigada de rescate tiene la responsabilidad de:

v
v

Las brigadas se encuentran preparadas para brindar los primeros auxilios necesarios e inmediatos de
acuerdo a la capacitacién recibida, dentro del proceso su respuesta se identifica dos fases: Preventiva y

de Auxilio.

Contar cen un ¢enso actualizado de todo el personal que labora en la obra.
Dar la sefializacion de evacuacion en las instalaciones, conforme a las instrucciones
emitidas por el Inspector de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Participar en los ejercicios de desalojo (evacuacion), como en situaciones reales.

Actuar como gulas y retaguardias en ejercicios de desalojo (simulacros) y situaciones
reales, llevandec a las personas a las zonas seguras de menar riesge y revisande gue
nadie se quede expuesta en las areas de alto riesgo.

Verificar en forma constante y permanente que las rutas de escape se encuentren sin
obstaculos y libre de materiales extrafios; asi como las rutas alternas.

Responsables de realizar un censo en las zonas seguras a fin de verificar si el personal

de situaciones reales cuando ya no exista peligro.

Primeros Auxilios

a. Fase Preventiva §
¥ Planeacion de sus procedimientos de actuacion.

¥ Capacitar a sus integrantes.

v Difundir sus medidas preventivas.

v Mantener en forma adecuada y proveer de medicamentos a los botiguines.
v' Mantener actualizados los directorios de los servicios médices.

v Participar en gjercicios y simulacros.

b. Fase de Auxilio

¥ Instalar puesto de primeros auxilios.

v Brindar los primeros auxilios a quienes los necesite.

v" Ceordinar con el Centro Médico para el traslado de lesionados.
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FORMADION DEL COMITE DE MISSIENE ¥ SEGURIDAD

HAPORTANCEA

La importancia radica sobre todo en o obislivo prin.z:i;}éﬂ Baje ef cual tue organizado
el comiEd ¥ que sonsisie en mejorar ias condiciones de proteccion,. safud, ambients v
seguridad para joda la gomunidad pore principaimente a {os trabajadores. pere
ademas hay otros baneficios como:

> Menos muls parg jos empleadores af desoubyir I0% rlesgos sporfunamenta
corregirios.

» GCostos mas bejos de primas de seguros vy compensaciones al reducir fos
accidentes vy enfermedades.

# Operaciones mas efivientes: ademds de proteger ia salud v seguridad, ias
mejoras en e disefo v los procedimienios de trabajos recormendados por el
comité, también pusden mejorar la productividad, redudiends ¢l rebaso. el
desperdicio de maleriates debido al mal maneio de oS miembyos v asi mejorar
la calidadd en ios Servicios v aumansy s demanda de olientes coma resultacie
e un rmejor amblents faboral

PASOS PARA FORMAR EL COMITE

1. Lagerencia aprueba la formacion del comité.

2. Seleccionar ias personas que curnplan con 1as caracteristicas para conformar
& comite.

3. Dhviidgar a cada miembro de ias diferentes brigadas las funciones a
desampeiar,

4. Diviigar a cada miembro de las diferentes brigadas las funciones s
desempenar.

5. Divulgar ¢f programa de higlene v seguridad ocupacional gue s¢ presenta sn
este dooumento. |

6. Capacitar a los migmbros del comilé.

7. Realizar simidacros de los diferentss casos de scciidentes y prevencion social.
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RESPONSABILIDADES
El comité tiene las siguientes responsabiildades:
» Establecer el cronograma de capacitacidn anual y ubicar 108 recissos y
logistica para el cumplimisnto del mismo.
# Begalizay simuacros. (Ver anexo 3) .
» Bupervisar y controlar cumnplimierdos de las normas de bigiieene'y seguridad
ocupacional.

ATRIBUCIONES
Dentro dis fas atfbucionses que of comilé tliene son fas siguientes
# Parficipar en ia elaboracitn, aprobacion, puesia en practica y evaluacion det
Frograma de Higiene v Segurddad Ocupacional. A tal efecto, en su seno
considerara ardes de 1a puesta en practica v en lo referente a su ingidencia en
la Higiene y Sequridad en ¢ trabajo, 108 proyecios en maleria de planiticacion,
grganizacion de! trabajo e introduccion de nuevas tecnologias, organizacion vy

desarrollo de las achividades de promocion, prevencion y conlrol de los e
resgos, asf como la recreacidn, ulilizacidn del iempo libre, descanso ¢f97 vh

wrismo social v dotacion, mantenindento y protecoion de la mbraestruciura dy

formacion en esta maleria.

> Promover inicialivas sobre mélodos v procedimientos para el control efectivo
de las condiciones peligrosas de trabaio, proponiendo g mejora de controles
existentes ¢ la correcoidn de Ias deficiencias detecladas
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FUNCIONES
Lag funciones que el comité de Higiene y Segundad Coupacional tensg que cumplir
SO0 _

> La funcidn basica de un comilé de seguridad ss la de crear y mantener un
interés active por la seguridad y reduch los accidentes y enfermedades
profesionales. '

Investigacin de accidentes v enfermedades con st fin de determinar métodos

de prevencitm.

# Supervisar la aplicacion efeciiva del plan de higiene y seguridad ocupacional.

Caorrencidn de riesgos: controles de ingenieria {cambio en ef medio ambiente

Hisico def trabajador), controles administrativos [cambios en los procedimientos

de trabajo), equipo de proteccidn personal.

¥ Entrenamientc sobre seguridad, higisne, medio ambiente y medicing
pravertiva.

* Supervisar el programa educalive de higiene y seguridad ocupacional.

v

v

FACULTADES
¥ Aprobar ef proyecto de Programa de Higiene y Seguridad y Ocupacional de la
smpresa v ia vigilanoa de su cumplimiento,
» Vigilar las condiciones de higiene y seguridad en e trabajo y conocer
directamente la sitiacidn relativa a la prevencion de accidentes de trabajo vy
enfermedades ocupacionales y la promocidn de fa seguridad y salud, asi
somo la sjecucidn de los programas de la recreacion, ulilizacion del tiempo
fbre, descanso, waismo social vy la exislencia y condiciones de la

inframstruciura de ias dreas destinadas para esos fines, realizando 2 tal eleclo
laz visitas que estime oporhinas.
* SBupervisar los senvicios de sald en e trabajo de lz empresa, centio de
rabajo o explofacion.
Prestar asistencia y asesoramiente al empleador o smpleadora ¥ a los
frabajadores y rabajadoras.

w
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¥ Conocer cuantos documentos e informes relatives a las conditiones de trabajo
sean nmecesarios para el cumplimiento de sus funciones, asi como los
procedentes de fa sctividad dei servicio de prevencion, en sit case.

> Denunciar las condiciones inseguras y ¢l incumplimiento d8 los acusrdos que

se logren en su seno en relaciin a las condiciones de higisne v seguridad en

e rabaio. '

Conocer y analizar los dafies producidos a la salud, af objeto de valorar sus

causas y proponer las medidas preventivas.

¥ Conocer v aprobar la memoria y programacion anual del Servicio de Higiene y
Seguridad Dcupacional.

Al

5.7 ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL COMITE

PRESIDENTE
SECRETARIA
BRIGADA DE BRIGADA GiF SRIGADA DE BRIGADA DE BRIGADA
ORDEN ¥ PRIMEROS EVACUACION CAPACITACION CONTRA
LIMPIEZA ALIKILIOS INCENDIOS

DESCRIPCION DEL ORGANIGRAMA:

La estructura del organigrama del comité dependerd en ef organigrama general de fa
empresa de |a gerencia general o el propietarios, el comite estard conformado por un
presidents, secretaria/o y cinco brigadas que son: de orden y fimpieza, primeros
auxilios, evacuacin, capacitacidn y conira incendios.
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CARACTERISTICA DEL PERSONAL OUE CORFORMARA EL COMITE

» Gon conooimientos de primeros auxdlios.

% Parsona a descripeitin a brindar su tiempo.

* Pargong lider. .
#= Persona con gonodimiento en higiene v seguridad ocupacional.
» Persona adiestrada para rabajar en equipo.

Empatico.

Capaz de tomar decisiones.

Persona ecudnime.

‘;r'

"‘1?

Persona identificada con la empresa.
Persona ¢on esninit de colaboragion.

v ¥ oy

FUNCIONES DE LOS CARGOS;
Presidente

= Convocar v presidi las sesiones

»  Someter los asunios a volacion.

» Redactar y firmar conjuntamente con el secretario los acuerdos.

s Asignar a los miembros sus funciones y astividades peniddicas.

» Coordingr las labores de prevenciin e inspegcion con las auloridades.

v Velar por o cumplimiento de ias funciones de Iz comisidn,

s Representar a la cornisidn en diferentes actos.

* Integrar el plan de seguridad y mantenero actualizado con los cambios
periinenies.

Secrelario

» Elaborar y firmar las actas.
» Redaclary firmar los acuerdos conjuntaments con el coordinador general,

|
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s Atender a correspondencia.

* Radactar conjurdarments con el coordinador general el informe anual de
abores.

+ Ligvar los armhivos.

*+ Informar sobre ol estado de las recomendasiones anteriores.

Brigada de Orden y Aseo:

Objetivo: Controlar que fas dreas de rabajo se mantengan ordenadas {tada cosa en
sut fugar) y Bmpias (Bbre de todo residue).
Eunciones

= informar sobre conduatas ¥ conditionss inseguras.

+ Ejercer control constante de lodas las aclividades para la prevencidn de
acoidentes y enfarmedades profasionales.

»  Contrbuirc con ideas y sugerencias.

« Trgbajar segin normas de higiene.

* influenciara &tmé para gue rabajen con seguridad.
« Efectuar inspecclones.

*  Mejorar las condiciones sanitarias.

Brigiada de Primeros Auxilios: A
Objetivo: Alender v esiabilizar victimas en ¢l sitic de la emergencia y remitir a \
centros de salud de ser necesario.
Funiciones
= Conocer ka ublpacion de los botiquines y mantener los tarmacos sompletos v
en buenas condiciones.
s Presiar atencion inmediata a las personas que resullen lesionadas (Ver angi
5} soliciar o raslado a un centro asiBtencial para los casos de gravedad.
« Proporcionar especial culdado a squellas personas que dan muastra de
ansiadad excesiva anle astas stuaciones.
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= Informar todos los accidenies ¢ incidentes.{Ver anexa 5)
« Investigar todos los accidentes graves.

Brigada de Evacuacion:

Objetivo: Mofivar a las personas para que Heven a cabo acciones de respuesta con
prganizacion y coordinacian, de manera que se transformen e actores conscientes de
su propia seguridad.

Funciones _

» implantar, colocar y mantener en buen estado la sefializacién del inmushile, o
misme Gque fos planos guia. '

» Contar con un censo aclualizato y permanente de los empleados.

s Dar g sefial de evacuacian de las instalaciones conforme o procedimientos
establecidos.(Ver anexo 4)

*  Participar fanto en ips simulacros de desalojo, como en situaciones reales.

* Ser guias y retaguaréias en simulacros de desalojo v slluaciones reales,
Hevando a los grupos de personas hacia las zonas de menor riesqo & fravés
de rutas libres de peligro vy revisando que nadie se quede en su drea de
competencia.

+ Doterminar los puntos de reunién

= Verificar constante vy permaneniemente que las rutas de evacuacion estén
libres de obslacuios.

» Establecer ias rutas alternas de evacuacion y salida de emergenda.
« Realizar un censo sl tinalizar la evacuacian.

« Al concluir la evacuacion, coordingr el regreso del personal a las instalaciones.

Brigada de Capacitacign:

Objetive: Capacilar al persenal en &2 formacidn sobre la higlene y seguridad
ocupacional y desarrolic de sus habilidades para aplicar las técnivas en el control y
manejo ante las emergoncias.
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Funciones

» Elaborar Un programa de induccidn  para e personal de rievo ingrese.

» Planificar un calendario semestral de actividades de capacitacion y motivacion
al personal del taller.

» Establecer la metas {mensuales v anoalps) a alcanzar para cubrir fos
programas de capaciacin. |

+  Pubficar Ia informasion & bavés de bolslines sobre las actividades del comité.

o Coordinar fas fabores de prevencion & inspeccidn con fas auiariéaﬁ&s; :

*  Valar por of cumplimiento de las funciones de la comision.

Brigada conira incendio:

incending.

Funciones

« Conoter i ubicacion y operacion de los equipos de exlincion de incendios.
«  E£n caso de incendio controlar y apagar ef fuego.
» Retirar ios materiales de fach combustion cercanos al fuego, con ef objeto de
mpadir su propagacidn. .
« De ser necesario, solicllar el presidente del comite, el traslade de extintores \
desde otras dreas para conbrolar el fuego.
'« Controlada la amergencia indormar ¢ presidente del comité la cantidad de

axtintores ulilizados.

-

Colaborar con el presidente del comité a Ia legada de los bomberos. /
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Metodologia andlisis de resgos por colores

Lo metodologio de andlish ds resgos por colares, que de una forma gensral ¥
cucitativa Qemiie desarrolior ondiisis de omenorg vy vuinerobilidod o personas,
recurses v sistemnas y proceses, con el fin de determingr el nivel de riesgo ¢ rovés de ko
comibingcitn de las vonables antericres con obdigos de colores. Asimismo aporia
elemenitcs de prevencian v mifigacian de ios rlesgos v glencidn efectiva de jos eventos
que la instlucién o acthvidod pueda generar los cuodies consiituindn g bose porg
formulor los pianes de oocion,

Amenazo: Condichhn latente derivada de lo posible ocurrencia de un fendmenc fikico
de ofgen natural, socio nolurgd o anfropico ne infencional, que pusde couscy dofic O
ia poblacisn v sus blsnes, o nfrosstruciura, el ombiente v lo econonya pdblica vy

Mvasda, Bs un Boctor de resgo exismao.

- Calificocién de 1o amenara

£s oguel fendmens que pusds suceder o
oue es foclibks porguve no exiglen sozones
nistofcoy v cienifoos poro deoyr que esto
no sucedend, '

PROBABLE I gowst lendmeno ssperndo del cuot
existen roZmees v orgomenice  fechicoz
pienificos porc ocreer que sigederd

BEMINEMNTE Es ooguel ferdmeno ssperodo fue fens

it probobiidod de oo,

POSIBLE: NUNCA HA SUCEDIDC (Color Verdel,
PROBABLE: YA HA QUURRIDG fColor Amariio].
INMINENTE: EVIDENTE, CETECTABLE [Color Rojoj

de anficipor, resistls v recupsrorse del dofio sulide cuando opero dicha amenaza. Es

un: facior de resge Inferno.

Paginz 129 de 133




CODIGD
PLAN DE SEGURIDAD SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE | PSSOMA-003

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA VERSION: 02 ACTUALIZADO

st i Fecha de Vigencia: 22f05/2020

B andlisis de wainerabiidad se wo o redlizar o fres elementos expuestos, codio uno de
ellos onolizado desde tres aspectos:

1. Orgonizacion
=~ Personos
«  Cooactocion
« Dolacion

2. Recursos
» Edificocién
« Eouipos

3. Sistemas y procesos
«  Servicios pobicos
»  Sistermos oifernos
» Recucergcion

Caiificacién de Variables en Andlisis de Vulnerabifidad

wandc 5o gispone de iof slementns, recursos,
ios procedirnianteos, ente ofos,

0.¢

. iCuancn sg dispone de lor slemeaning eCunos & SUTnaD s rediizan
0.5 ins procedirients: de moners parckal, erde oleos,

Tunndy se oecs de ios slamesiog, eoursos, cuoncs NO w2
regizan lof orocedirgenios, enle oiros.

1.0

{o cafificacion de cada siemenio se reciizg de aousrde con o sigulents robia:

Lo indsmreiocion de ios resultados v el color se desarolla con el opove de los iokblos de
collficacian de varobles v vulnerabiidod, B date fingl que e debe inclulr en ic
calificacion det rflesgo ss el color det rombe, gque indica lo colficocidn de
vuinerabiidod porc coda elemenico onofizado [pRersenas. recurscs, sisternQs v processs)
frents o codo omenazo idemificada, '

Nivei de Riesgo

Riesgo: £l dofic polencial que, schre i poblacidn v sus blenes, o infraestructurg, &
ombiente v la economic piblica v privada, puedg cousarse por g ocursncic ds
omenceas de ongen noturd, socio-nalural o onirépico no intencional, que 58 exfisnde
m&s oG da los espocios privades o aclividades porficulores de las gersonas vy
orgonizacionsas v que Dor su rmagnitud, velocidod v condingencio hoce necssoric un
procesa de gestian que Invelucrd of Estado v a o sociegod,

Pagina 130 de 133




- CODIGO
éi%’ 2}\ PLAN DE SEGURIDAD SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE PSSOMA-003 .
UNAM UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA | Jasion:ox Acrunizapo,

Diomande de Rlesgo

Nivel de Riesgo
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02
01
01
01
05
08
01
02
02
01
01
10
01
02
02
01
01
01
01
02
01

LISTADO DE ELEMENTOS DEL BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS

paquetes de guantes quirirgicos.

frascos de yodopovidona 120 ml. Selucion antiséptico.

frasco de agua oxigenada mediano 120 ml.

frasco de alcohol mediano 250 ml.

paquetes de gasas esterilizadas de 10 cm. x 10 cm.

paquetes de apésitos.

rollo de esparadrape 5 cm. x 4.5 m.

rollo de venda elastica de 3 pulg. x 5 yardas.

rollo de venda elastica de 4 pulg. x 5 yardas.

paguete de algodén x 100 g.
venda triangular.

paletas baja lengua {para entakillade de dedos).

frasco de sclucion de cloruro de sodio al $/1000 x 1 1. (para lavado de heridas)

paquetes de gasa tipo jelonet (para quemaduras).

frascos de colirio de 10 ml.
tijera punta roma.

pinza.

frazada

camilla rigida.

frascos de frotacion (ice hot)
collarin
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1. CONTACTOS DE EMERGENCIA

MOQUEGUA

Centros de Salud:

HOSPITAL MINSA - Emergencia 953718859

Essalud Emergencia (053) 463990
Ministerio Piiblico de Moquegua

Fiscal de Turno 053-462246

Corte Superior de Justicia ' 053-463620 Anexo 54000 - 54002 / 053-461437
Defensa Civil (INDECI) : (053) - 463887

Celular: 951 024199

Gobierno Regional 053-462447
Delegaciones Policiales:

Central Policia de Moquegua | 105 _

Comisaria de Moquegua {053) 461391
Bomberos: _

Central Telefonica 116 (053)462333
Seguridad Ciudadana Moquegua:

Base Central (053) 46-3136

ILO

Centro de Salud Miramar " - (033461918

EsSalud llo | (053) 482115 - 481077
Bomberos Ilo (053) 481333
Capitania de Puerto (053) 481151 - 598306
Jefatura Policia Nacional TLO (053) 481331
Comisaria Pacocha (053) 491555

Sala Mixta Descentralizada de Tlo (053) 482057
Seguridad Cindadana {053) 483300
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