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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISTON ORGANIZANDORA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 094-2018-UNAM ‘

Maoquegun, 15 de Febrero de 2018

VISTOS, el Acuerdo de Sesién Extraordinaria del 15 de Febrero del 2018, y;

CONSIDERANDO: :

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de In Constitucién Politica del Estado, concordante com el articulo & de la
Ley N* 30220, Ley Universitarin, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo, de gobierno,
académico, administrativo ¥ econémice, que guarda concordancia con el Capitulo [V del Estatuto de 1la UNAM

1

Que, el Arliculo | — Principios de la Ley N* 28518, Ley sobre Modalidades Formativas Laborales, establece que la
persona es el centro fundamental de todo procese formativo; en consecuencia, las modalidades formativas que se
desarmllen deben fijarse como meta principal gue la persona alcance a comprender su medio social en general y su
medio de trabajo en particular, a fin de que esté en condiciones de incidir en estos de manera individual y
colecliva.

Asimismo, toda persona tiene derecho de acceder en igualdad y sin discriminacién alguna a la formacién
profesional y gque su participacién en las diversas modalidades formativas aprobadas le permita mejorar su
empleabilidad en el mercado laboral; por lo que resulla imprescindible que la formacidn recibida se complements
con una adecuada experiencia préctica en el seno de la empresa, debidamente programada por las partes
intervinientes en las modalidades formativas aprobadas, confirmando asi la necesidad del principio de Adecuacién
o la Realidad de) proceso formativo para asegurar su calidad y pertinencia.

Que, en ese sentido, la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua, en Sesion Extraordinana
del 15 de Febrero del 2018, acordé por Unanimidad, aprobar el Convenio de Pricticas Pre-Profesionales suscrito
con la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, que autoriza las pricticas Pre-profesionales en la Sub Gerencia
de Cobranza Coactiva de la MPMN, a favor de SILVANA JUDITH PLANTARROSA NINA, egresada de la Escuela
Profesional de Gestién Pablica y Desarrollo Secial de la Universidad Nacional de Moquegua, con una vigentia de
Tres (03 meses) del 02 de Noviembre del 2017 al 02 de Febrerv del 2018, contenida en Tres (03) lolioa.

Que, la Ley del procedimiento Adiministrativo General N'27444 en su articulo 17 numeral 17.1 sefiala que la
autoridad podr4 dispener en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, solo si fuera
més favorable 8 los interesados y siempre que no lesione derechos fundamentales e intereses de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fechn a la que pretende retrotraerse la eficacia del acto el
supuesto de hecho justificative para su adopcién, ne vulnerdndose con la aprobacién del requerimiento efectuade
en la presente, lo establecido en 1a norma precitada.

Por las consideraciones precedentes, en uso de las atribuciones que le concede la Ley Universitaria N* 30220, el
Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua y lo acordado en Sesién Extraordinaria del 15 de Febrero del
2018,

SE RESUELVE:

ARTICULD APROBAR, con eficacia anticipada al 02 de Noviembre del 2017, el
CONVENIO DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES suscrito con la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
MARISCAL MIETO, que sutoriza las PRACTICAS FRE-PROFESIONALES en la Sub Gerencia de Cobranza
Coactiva de la MPMN, a favor de SILVANA JUDITH PLANTARROSA NINA, egresada de la Escuela Profesional
de Cestién Piblica y Desarrollo Social de la Universidad Nacional de Moguegua, con una vigencia de Tres (03
meses), del 02 de Noviembre del 2017 al 02 de Febrero del 2018; la misma que se encuentra contenida en Tres (03)

folios -

ARTICULO SEGUNDQ.- ENCARGAR, a la Vicepresidencia Académica, asi como a la Direccién General
de Administracién, las acciones necesarias para el camplimiente de la presenta resolucién.

Registrese, Comuniguese, Publiquese y Archivese.
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